
633North Bangkok 
University

North Bangkok 
University



634 North Bangkok 
University



635North Bangkok 
University

North Bangkok 
University



636 North Bangkok 
University



637North Bangkok 
University

North Bangkok 
University



638 North Bangkok 
University



639North Bangkok 
University

North Bangkok 
University



640 North Bangkok 
University



641North Bangkok 
University

North Bangkok 
University



642 North Bangkok 
University



1North Bangkok 
University

มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ
	 				มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ	เป็็นสถาบัันท่�จััดการ์ศึึกษาใน

ร์ะดับัอุดมศึึกษา	เร์ิ�มเป็ิดดำเนินการ์สอนในป็ีการ์ศึึกษา	พ.ศึ.	2544		เป็็น

ป็ีการ์ศึึกษาแร์ก	ด้วิยควิามตั้ั�งใจัอย่างแน่วิแน่ของผู้้้บัร์ิหาร์สถาบัันท่� 

จัะผู้ลัิตั้บััณฑิิตั้ท่�ม่คุณสมบััตั้ิพร์้อมทั�งทางด้านคุณธร์ร์มแลัะวิิชาการ์	เป็็น 

ผู้้้ท่�ม่วิิสัยทัศึน์กวิ้างไกลั		สามาร์ถนำควิามร์้้ท่�ได้ร์ับัมาป็ร์ะยุกตั้์ใช้ให้ 

เหมาะสมกับัสังคม	สภาพแวิดลั้อม	แลัะเศึร์ษฐกิจั	เพ่�อเป็็นกำลัังสำคัญ	

ในการ์พัฒนาป็ร์ะเทศึชาตั้ิตั้่อไป็	แลัะพัฒนามหาวิิทยาลััยให้เป็็น

ศึ้นย์กลัางทางการ์เร์่ยนร์้้ในศึาสตั้ร์์สาขาตั้่าง	ๆ	ท่�ให้บัร์ิการ์ทางวิิชาการ์

แก่สังคมทั�งในแลัะตั้่างป็ร์ะเทศึ

	 		มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ		เป็็นสถาบัันการ์ศึึกษาท่�

ม่ป็ร์ะสบัการ์ณ์ในการ์ดำเนินการ์จััดการ์ศึึกษามาเป็็นเวิลัานาน		ทำให้

มหาวิิทยาลััยม่ควิามพร์้อมในการ์จััดการ์เร์่ยนการ์สอน	แลัะม่ควิาม

ชำนาญในการ์สอนในลัักษณะการ์บั้ร์ณาการ์	กับัควิามก้าวิหน้า 

ในทางเทคโนโลัย่ท่�ทันสมัย	แลัะเสร์ิมการ์สอนด้วิยควิามเข้มข้นทาง

ภาษาอังกฤษ		ทำให้มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพเป็็นสถาบัันอุดมศึึกษา

ท่�เป็็นผู้้้นำทางด้านวิิทยาการ์ในด้านตั้่าง	ๆ	อย่างสมบั้ร์ณ์

หลัักสููตร์ร์ะดัับปร์ิญญาตร์ี

คณะเทคโนโลัยีสูาร์สูนเทศแลัะนวิัตกร์ร์มดัิจิิทัลั

	 -	สาขาวิิชาเทคโนโลัย่สาร์สนเทศึแลัะนวิัตั้กร์ร์มดิจัิทัลั 

	 -	สาขาวิิชาเอกนวิัตั้กร์ร์มซอฟตั้์แวิร์์แลัะป็ัญญาป็ร์ะดิษฐ์	

														-	สาขาวิิชาเอกเทคโนโลัย่นวิัตั้กร์ร์มดิจัิทัลั

	 -	สาขาวิิชาเทคโนโลัย่ธุร์กิจัดิจัิทัลั 

	 -	สาขาวิิชานวิัตั้กร์ร์มดิจัิทัลัแลัะส่�อศึิลัป็์ 

	 -	สาขาวิิชาเอกดิจัิทัลัม่เด่ยแลัะแอนิเมชัน	 

	 -	สาขาวิิชาเอกนวิัตั้กร์ร์มส่�อศึิลัป็์	

คณะบร์ิหาร์ธุุร์กิจิ

	 -	สาขาวิิชาการ์บััญช่

	 -	สาขาวิิชาการ์ตั้ลัาดดิจัิทัลั 

	 -	สาขาวิิชาการ์จััดการ์

	 -	สาขาวิิชาการ์จััดการ์โลัจัิสตั้ิกส์แลัะโซ่อุป็ทาน 

คณะศิลัปศาสูตร์์

	 -	สาขาวิิชาภาษาอังกฤษธุร์กิจัสากลั

	 -	สาขาวิิชาการ์จััดการ์โร์งแร์มแลัะการ์ป็ร์ะกอบัอาหาร์

	 -	สาขาวิิชาภาษาจั่นธุร์กิจั

	 -	สาขาวิิชาภาษาไทยเพ่�อการ์ส่�อสาร์

	 -	สาขาวิิชาธุร์กิจัการ์บัินแลัะนวิัตั้กร์ร์มการ์บัร์ิการ์ 

														-	สาขาวิิชาการ์สอนภาษาอังกฤษเพ่�อผู้้้พ้ดภาษาอ่�น 

														-	สาขาวิิชาการ์จััดการ์การ์ท่องเท่�ยวิ

แลัะอ่เวินตั้์

คณะร์ัฐศาสูตร์์

	 -	สาขาวิิชาร์ัฐป็ร์ะศึาสนศึาสตั้ร์์

	 -	สาขาวิิชานิตั้ิศึาสตั้ร์์ 

														-	สาขาวิิชาการ์เม่องการ์ป็กคร์อง

คณะนิเทศศาสูตร์์

	 -	สาขาวิิชานิเทศึศึาสตั้ร์์ดิจัิทัลั 

	 -	สาขาวิิชาเอกภาพยนตั้ร์์แลัะวิิทยุ-โทร์ทัศึน์ดิจัิทัลั	 	

	 -	สาขาวิิชาเอกการ์ส่�อสาร์การ์ตั้ลัาดแลัะคอนเทนตั้์ดิจัิทัลั	

คณะศึกษาศาสูตร์์

	 -	สาขาวิิชาการ์ศึึกษาป็ฐมวิัย

	 -	สาขาวิิชาพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตั้ร์์การ์ก่ฬา 

														-	สาขาวิิชาเทคโนโลัย่แลัะนวิัตั้กร์ร์มการ์ศึึกษา 

	 -	สาขาวิิชาก่ฬา	พลัศึึกษา	แลัะนันทนาการ์ 
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 ร์ะดัับปร์ิญญาโท

	 -	หลัักส้ตั้ร์รั์ฐป็ร์ะศึาสนศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้					สาขาวิิชา 

การ์จััดการ์ภาครั์ฐแลัะเอกชน	(M.P.A.) 

												-	หลัักส้ตั้ร์ศิึลัป็ศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้			สาขาวิิชาการ์พัฒนา

ธุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์	(M.B.H.) 

												-	หลัักส้ตั้ร์ศิึลัป็ศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้								สาขาวิิชาภาษา

อังกฤษศึึกษา	(M.A.) 

												-	หลัักส้ตั้ร์ศึึกษาศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้	สาขาวิิชาการ์บัริ์หาร์

แลัะภาวิะผู้้้นำทางการ์ศึึกษา 

												-	หลัักส้ตั้ร์ศิึลัป็ศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้				สาขาวิิชาพลัศึึกษา	

ก่ฬา	แลัะนันทนาการ์

ร์ะดัับปร์ะกาศนียบัตร์บัณฑิิตวิิชาชีพ

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ะกาศึน่ยบััตั้ร์บััณฑิิตั้									สาขาวิิชาช่พคร์้		

(ป็.บััณฑิิตั้วิิชาช่พคร์้) 

ร์ะดัับปร์ะกาศนียบัตร์

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ะกาศึน่ยบััตั้ร์ผู้้้ด้แลัผู้้้ส้งอายุ

คณะพยาบาลัศาสูตร์์

วิิทยาลััยนานาชาติจิีน

	 -	สาขาวิิชาการ์จััดการ์ 

หลัักสููตร์ร์ะดัับบัณฑิิตศึกษา

	 สำหร์ับัหลัักส้ตั้ร์ในร์ะดับับััณฑิิตั้ศึึกษานั�น	ได้เป็ิดสอนใน

หลัายหลัักส้ตั้ร์	ดังน่�

 ร์ะดัับปร์ิญญาเอก

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎ่ีบััณฑิิตั้							สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์ 

การ์ศึึกษา	(Ph.D.)

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาการ์จััดการ์	(Ph.D.) 

														-		หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้				สาขาวิิชาการ์พัฒนาธุร์กิจั

แลัะทุนมนุษย์	(Ph.D.) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา	

(Ph.D.) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาร์ัฐป็ร์ะศึาสนศึาสตั้ร์์	

(Ph.D.)	 

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์แลัะ

ภาวิะผู้้้นำทางการ์ศึึกษา	(Ph.D.) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาพลัศึึกษา	ก่ฬา	แลัะ

นันทนาการ์	(Ph.D.) 

 ร์ะดัับปร์ิญญาโท

	 -	หลัักส้ตั้ร์บัร์ิหาร์ธุร์กิจัมหาบััณฑิิตั้		สาขาวิิชาการ์จััดการ์	

(M.B.A.) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ศึึกษาศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้					สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์ 

การ์ศึึกษา	(M.Ed.)

	 -	หลัักส้ตั้ร์ศึึกษาศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้	สาขาวิิชาหลัักส้ตั้ร์แลัะ

การ์สอน	(M.Ed.)
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	 มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ	 เป็็นสถาบัันการ์ศึึกษาท่�ดำเนิน

การ์จััดตั้ั�งขึ�นเพ่�อมุ่งพัฒนานักศึึกษาให้เป็็นบััณฑิิตั้ท่�กอป็ร์ไป็ด้วิยคุณธร์ร์ม	

อันได้แก่	จัร์ร์ยาบัร์ร์ณในวิิชาช่พ	ม่วิินัยในการ์ทำงาน					ตั้ลัอดจันม่ควิาม	

ร์ับัผู้ิดชอบัตั้่อหน้าท่�แลัะสังคม	 แลัะเป็็นผู้้้ท่�ม่คุณภาพในสาขาวิิชาช่พ

ซึ�งสามาร์ถบั้ร์ณาการ์องค์ควิามร์้้ท่�ได้ร์ับัมาป็ร์ะยุกตั้์ใช้ให้เหมาะสมกับั

สภาพสังคม	ม่วิิสัยทัศึน์กวิ้างไกลั	อ่กทั�งมหาวิิทยาลััยยังส่งเสร์ิมสนับัสนุน 

การ์ทำนุบัำร์ุงศึิลัป็วิัฒนธร์ร์มไทย	 ร์วิมถึงการ์ส่งเสร์ิมให้สถาบัันเป็็น

ศึ้นย์กลัางในการ์เร์่ยนร์้้	 การ์ค้นควิ้าวิิจััยในศึาสตั้ร์์สาขาตั้่าง	 ๆ	 อันจัะนำ

มาซึ�งควิามร์่วิมม่อกับัองค์กร์ทั�งองค์กร์ภายในแลัะองค์กร์ตั้่างป็ร์ะเทศึ	 ซึ�ง 

ก่อให้เกิดป็ร์ะโยชน์อย่างส้งสุดทั�งในด้านการ์จััดการ์เร์่ยนการ์สอนแลัะ

การ์บัร์ิการ์ตั้่อสังคม

ปร์ัชญาของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

					"วิิชาการ์เป็็นเลัิศึ	เชิดช้คุณธร์ร์ม	ก้าวินำเทคโนโลัย่"																	 

อัตลัักษณ์  

												"เด่นไอท่			ม่วิินัย" 

             มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพจััดการ์ศึึกษาให้เกิดควิามเป็็นเลัิศึ	 

แลัะควิามเป็็นสากลั			เพ่�อให้บััณฑิิตั้ม่คุณภาพแลัะสามาร์ถเป็็นทร์ัพยากร์	

บัุคคลัท่�เป็็นกำลัังสำคัญของป็ร์ะเทศึ		ซึ�งเป็็นป็ัจัจััยท่�สำคัญในการ์แข่งขัน	

ร์ะหวิ่างป็ร์ะชาคม						นอกจัากน่�ยังเน้นการ์สร์้างคุณธร์ร์มแลัะจัร์ิยธร์ร์ม		

ในจัิตั้ใจัของนักศึึกษา	 โดยมุ่งให้นักศึึกษายึดถ่อเป็็นแนวิทางในการ์ดำเนิน

ช่วิิตั้ควิบัค้่ไป็กับัการ์ศึึกษา	 เพ่�อหลั่อหลัอมแลัะเสร์ิมสร์้างควิามเป็็นมนุษย์

ท่�ม่ควิามสมบั้ร์ณ์ม่คุณภาพทั�งภายในแลัะภายนอก			แลัะเป็็นตั้ัวิอย่างท่�ด่

ร์วิมทั�งเป็็นผู้้้นำท่�ด่ในการ์ช่�นำสังคมไทย												ให้ไป็ส้่ทิศึทางท่�ถ้กตั้้อง	

เหมาะสม	แลัะสามาร์ถพัฒนาป็ร์ะเทศึให้ไป็ส้่ควิามเจัร์ิญร์ุ่งเร์่องได้ในท่�สุด	

โดยทางมหาวิิทยาลััยได้นำเอาควิามก้าวิหน้าทางเทคโนโลัย่ทุกร้์ป็แบับั

มาใช้	 ทั�งน่�เพ่�อให้สาขาวิิชาท่�เป็ิดการ์เร์่ยนการ์สอนแลัะร์ะบับัการ์บัร์ิหาร์ 

จััดการ์ของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพม่ควิามเป็็นสากลัทัดเท่ยมกับั

นานาอาร์ยป็ร์ะเทศึ	ซึ�งจัะเป็็นป็ร์ะโยชน์โดยร์วิมตั้่อนักศึึกษาแลัะบััณฑิิตั้

ในการ์ท่�จัะไป็ศึึกษาตั้่อในร์ะดับัท่�ส้งขึ�นทั�งในแลัะตั้่างป็ร์ะเทศึ	 ร์วิมถึง

สามาร์ถนำควิามร์้้ไป็ป็ร์ะกอบัวิิชาช่พได้เป็็นอย่างด่																																																								

ช่�อแลัะเคร์่�องหมาย

        ภาษาไทย:	มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

	 	 						อักษร์ย่อ:	ม.น.ก.

	 	 						ภาษาอังกฤษ:	NORTH	BANGKOK		 	

			 	 						UNIVERSITY

	 	 						อักษร์ย่อ:	NBU

เคร์่�องหมายของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

	 เคร์่�องหมายของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ	 ป็ร์ะกอบั

ด้วิย	ร์้ป็ตั้ร์าเคร่์�องหมายป็ร์ะดับัด้วิยช่อชัยพฤกษ์	2	ช่อ	จัากด้านลั่างมา

ท่�ด้านข้างทั�งสอง	ตั้ร์งกลัางตั้ร์า	เคร่์�องหมายเป็็นลั้กโลักม่วิงโคจัร์วิิ�งร์อบั 

ป็ร์ะสานกัน		2		วิง	กลัางลั้กโลัก	ม่หนังส่อเป็ิดอย้่แลัะม่คบัเพลัิงพร์้อม	

เป็ลัวิไฟ	 ม่ตั้ัวิอักษร์	 N	 แลัะ	 B	 อย้่กลัางหน้าหนังส่อแตั้่ลัะด้าน	 ด้านบัน

ของลั้กโลัก	 เป็็นแถบัช่�อภาษาไทย	 “มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ”	 แลัะ

ด้านลั่างเป็็นแถบัช่�อภาษาอังกฤษ	 “NORTH	 BANGKOK	UNIVERSITY” 

ควิามหมายของเคร์่�องหมาย

	 ลั้กโลัก				หมายถึง	ควิามเป็็นนานาชาตั้ิแลัะควิามเป็็นสากลั

	 วิงโคจัร์			หมายถึง	ควิามก้าวิหน้าของวิิทยาการ์แขนงใหม่

	 หนังส่อ			หมายถึง	แก่นของวิิชาการ์ในด้านตั้่าง	ๆ	ทั�ง	 	

ศึาสตั้ร์์	แลัะศึิลัป็์ท่�มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพเป็ิดสอน

	 คบัเพลัิงแลัะเป็ลัวิไฟ	 หมายถึง	 ควิามมั�นคงแลัะดวิงป็ร์ะท่ป็

ท่�จัะส่องนำทาง	 แลัะนำควิามร์ุ่งโร์จัน์มาส้่ผู้้้ศึึกษาให้ป็ร์ะสบัควิามสำเร์็จั

ในการ์ป็ร์ะกอบัอาช่พ	 แลัะคร์อบัครั์วิด้วิยคุณธร์ร์ม	 ควิามร้์้	 แลัะสตั้ิ

ป็ัญญา
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	 	 	 	 	 ช่อชัยพฤกษ์	 หมายถึง	 ช่อแห่งเก่ยร์ตั้ิยศึท่�ป็ร์ะกอบัด้วิยพลััง	 

แห่งคุณธร์ร์มแลัะจัร์ิยธร์ร์มของนักศึึกษา		บััณฑิิตั้		แลัะบัุคลัากร์ของ

มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ	 ซึ�งจัะผู้ลัักดันให้สังคมแลัะป็ร์ะเทศึชาตั้ิ

พัฒนาไป็ส้่ควิามเจัร์ิญร์ุ่งเร์่อง

สูีปร์ะจิำสูถาบัน

	 ส่น�ำเงิน-ขาวิ

ต้นไม้ปร์ะจิำสูถาบัน

	 ตั้้นไทร์

ก้าวิแร์กสูู�มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

	 เม่�อได้ก้าวิเข้ามาส้่ควิามเป็็นนักศึึกษามหาวิิทยาลััยนอร์์ท	

กร์ุงเทพอย่างสมบั้ร์ณ์แลั้วิ	นอกจัากการ์เร์่ยนแบับัผู้สมผู้สานกับัวิิทยาการ์

สมัยใหม่ท่�จัะให้ควิามร์้้แลัะฝึึกทักษะแก่นักศึึกษาอย่างมากมาย							แลัะ 

คร์บัถ้วินแลั้วิ								การ์จััดเตั้ร์่ยมบัร์ิการ์ในด้านตั้่าง	ๆ					เพ่�อตั้อบัสนอง	

ควิามตั้้องการ์		เสร์ิมสร์้างพัฒนาการ์แลัะการ์เร์่ยนร์้้แก่นักศึึกษา

	 มหาวิิทยาลััยม่ควิามพร์้อม						ทั�งด ้านอาคาร์สถานท่�		

ด ้านอุป็กร์ณ์การ์เร์่ยนการ์สอนท่�ทันสมัย	 ร์วิมถึงหน่วิยงานตั้่าง	 ๆ	 ท่�

สามาร์ถให้การ์สนับัสนุน	 แลัะร์องร์ับัควิามตั้้องการ์ของนักศึึกษาได	้

ตั้ลัอดจันส่งเสร์ิมให้นักศึึกษาสามาร์ถใช้เวิลัาตั้ลัอดร์ะยะเวิลัาท่�ศึึกษาอย้่

ได้อย่างม่คุณค่า	 จันกร์ะทั�งสามาร์ถสำเร์็จัการ์ศึึกษา	 เป็็นบััณฑิิตั้ท่�ด่ของ

สังคมตั้่อไป็	 โดยมหาวิิทยาลััยม่สิ�งสนับัสนุนการ์เร์่ยนร์้้แลัะการ์บัร์ิการ์แก่

นักศึึกษามากมาย

อาคาร์

วิิทยาเขตสูะพานใหม�

	 	 	 	 	 	มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพป็ร์ะกอบัด้วิยอาคาร์	จัำนวิน	5	หลััง	

โดยอาคาร์หลัังท่�	 1	 ส้ง	 7	 ชั�น	 เป็็นอาคาร์สำนักอธิการ์บัด่	 ป็ร์ะกอบั

ด้วิยท่�ตั้ั�งของสำนักอธิการ์บัด่แลัะหน่วิยงานท่�ให้บัร์ิการ์ทางด้านตั้่างๆ	

แก่นักศึึกษา	 อาทิ	 สำนักอธิการ์บัด่	 สำนักบัร์ิหาร์	 สำนักวิิชาการ์

แลัะป็ร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา	 สำนักกิจัการ์นักศึึกษา	 สำนักหอ

สมุด				สำนักวิิจััย				สำนักบัร์ิการ์การ์ศึึกษา	ร์้านหนังส่อ	ห้องพยาบัาลั	 

แผู้นกการ์เงิน	แผู้นกทะเบั่ยนแลัะวิัดผู้ลั	ห้องสมุด	แลัะศึ้นย์คอมพิวิเตั้อร์์	

อาคาร์หลัังท่�	 2	 ส้ง	 7	 ชั�น	 เป็็นอาคาร์เร์่ยนป็ร์ะกอบัไป็ด้วิยห้องเร์่ยน	

แลัะห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์	 ตั้ิดเคร์่�องป็ร์ับัอากาศึกวิ่า	 70	 ห้อง	 ร์วิมทั�งห้อง

ป็ร์ะชุมสัมมนาขนาดใหญ่	 อาคาร์หลัังท่�	 3	 ส้ง	 2	 ชั�น	 เป็็นอาคาร์วิิหาร์

พร์ะ	 ซึ�งเป็็นท่�ป็ร์ะดิษฐานองค์พร์ะพุทธชินร์าชจัำลัอง	 พร์ะป็ร์ะจัำ

มหาวิิทยาลััย	อาคาร์หลัังท่�	4	ส้ง	9	ชั�น	เป็็น	อาคาร์หอพัก	ป็ร์ะกอบัด้วิย

ห้องพักกวิ่า	200	ห้อง	ร์้านค้าสะดวิกซ่�อ	ร์้านเบัเกอร์่�	ร์้านอาหาร์	ร์้านซัก

อบัร์่ด	แลัะร์้านหนังส่อ	อาคาร์หลัังท่�	5	เป็็น	อาคาร์เฉลัิมพร์ะเก่ยร์ตั้ิ	80	

พร์ร์ษา	5	ธันวิาคม	2550	ซึ�งม่สนามก่ฬาฟุตั้ซอลั	บัาสเก็ตั้บัอลั	วิอลัเลั่ย์

บัอลั	 ห้องฟิตั้เนส	 แลัะพ่�นท่�ทำกิจักร์ร์ม	 พร์้อมพ่�นท่�จัอดร์ถชั�นใตั้้ดิน 

วิิทยาเขตร์ังสูิต

									มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ	วิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้	ป็ร์ะกอบัด้วิยอาคาร์	

จัำนวิน	5	หลััง	โดย	อาคาร์หลัังท่�	1	ส้ง	6	ชั�น	เป็็นอาคาร์เร์่ยน		แลัะท่�ตั้ั�ง

ของสำนักงานแลัะหน่วิยงานท่�ให้บัริ์การ์ทางด้านตั้่าง	ๆ	แก่นักศึึกษา	

อาทิ	 คณะนิเทศึศึาสตั้ร์์	 คณะบัร์ิหาร์ธุร์กิจั	 สำนักบัริ์หาร์	 สำนักกิจัการ์

นักศึึกษา	สำนักบัริ์การ์การ์ศึึกษา	ร์้านหนังส่อ	ห้องพยาบัาลั	 	 	 	 	แลัะ

ห้องสมุด	 	 	 เป็็นตั้้น	 	 	อาคาร์หลัังท่�	 2	ส้ง	 8	ชั�น	 	 เป็็นอาคาร์หอพัก			

ป็ร์ะกอบัด้วิยห้องพักกวิ่า	 200	 ห้อง	 ร์้านสะดวิกซ่�อ	 ร์้านอาหาร์แลัะ

ป็ฏิิบััตั้ิการ์โร์งแร์ม	 อาคาร์หลัังท่�	 3	 เป็็นวิิหาร์พร์ะป็ร์ะดิษฐานพร์ะพุทธ 

ชินร์าชพร์ะป็ร์ะจัำมหาวิิทยาลััย	 อาคาร์หลัังท่�	 4	 อาคาร์เร์่ยนส้ง	 6	 ชั�น	

เป็็นท่�ตั้ั�งของบััณฑิิตั้วิิทยาลััย									คณะศึิลัป็ศึาสตั้ร์์แลัะคณะร์ัฐศึาสตั้ร์์
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อาคาร์หลัังท่�	 5	 	 	 	อาคาร์หอสมุดป็ร์ะวิัตั้ิร์ุ่งเร์่อง	 	 	 เป็็น	อาคาร์หอสมุด

แลัะห้องป็ร์ะชุมใหญ่ควิามจัุ	2,200	ท่�นั�ง

ห้องสูมุดั

								ห้องสมุดมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ								เป็็นศึ้นย์ร์วิมของ 

สาร์สนเทศึหลัากหลัายชนิด			ท่�จัะช่วิยส่งเสริ์มให้การ์เร์่ยนการ์สอน 

ทั�งของอาจัาร์ย์		แลัะนักศึึกษาภายในสถาบัันเป็็นไป็อย่างม่ป็ร์ะสิทธิ 

ภาพส้งสุด			ป็ร์ะกอบัด้วิยหนังส่อ			วิาร์สาร์		หนังส่อพิมพ์		เอกสาร์

อ้างอิง		วิิทยานิพนธ์		สาร์นิพนธ์	วิ่ดิทัศึน์	เทป็คาสเซ็ท	แลัะซ่ด่-ร์อม	

เพ่�อการ์ค้นควิ้า			นอกจัากน่�ยังม่การ์ให้บัริ์การ์สาร์สนเทศึในร์้ป็แบับั

ออนไลัน์ทั�ง		E-Journal			แลัะ			E-Book				ม่การ์จััดห้องสมุดเป็็น 

ห้องสมุดอัตั้โนมัติั้เพ่�อเป็็นการ์เตั้ร์่ยมควิามพร์้อม							ไป็ส้่ห้องสมุด

ดิจัิทัลัในอนาคตั้ท่�จัะช่วิยให้การ์บัริ์การ์นั�นเป็็นไป็อย่างสะดวิก		แลัะ

ร์วิดเร์็วิยิ�งขึ�น

							ในป็ีการ์ศึึกษา	2567				ห้องสมุดมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ 

ม่หนังส่อภาษาไทย	66,613	เลั่ม	ภาษาอังกฤษ	9,034	เลั่ม	ภาษา

จั่น		743	เลั่ม		ร์วิมทั�งหมด	76,390	เลั่ม	แลัะม่โคร์งการ์จัะจััดหา

หนังส่อเพิ�มเตั้ิมอ่กไม่น้อยกวิ่าป็ีลัะ	10,000	เลั่ม		ภายในห้องสมุด

ยังม่	Internet	Room,	Multimedia	Room,	Smart	Classroom	

ห้องป็ร์ะชุมขนาดเลั็ก		แลัะขนาดกลัางไวิ้ให้บัร์ิการ์อ่กด้วิย						โดย

ห้องสมุดวิิทยาเขตั้สะพานใหม่				ตั้ั�งอย้ ่ท่�บัร์ิเวิณชั�น	5		อาคาร์สำนัก 

อธิการ์บัด่		แลัะห้องสมุดวิิทยาเขตั้สะพานใหม่		เป็ิดให้บัริ์การ์ทุกวิัน 

วิันจัันทร์์-ศุึกร์์				เวิลัา	08.30	น.	-	17.30	น.				วิันเสาร์์-อาทิตั้ย์	

08.00น.	-	17.00	น.			หยุดทำการ์วัินนักขัตั้ฤกษ์		แลัะ	ห้องสมุด 

วิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้	ตั้ั�งอย้ ่ท่�อาคาร์หอสมุดป็ร์ะวัิตั้ิร์ุ ่งเร์่อง					แลัะเป็ิดให้ 

บัร์ิการ์ทุกวิันจัันทร์์	–	วัินอาทิตั้ย์							เวิลัา	08.30	–	17.30	น.	 

หยุดทำการ์วิันเสาร์์	แลัะวิันนักขัตั้ฤกษ์	ในช่วิงก่อนสอบั	1	อาทิตั้ย์

แลัะช่วิงสอบัห้องสมุดจัะเป็ิดให้บัริ์การ์ทุกวัินตั้ั�งแตั้่เวิลัา	08.00	–	

20.00	น.

   

	 	 	 	 	 	 	 	 	มหาวิิทยาลััยได้สร์้างอาคาร์หอสมุดป็ร์ะวิัตั้ิร์ุ่งเร์่อง	 	 เป็็นอาคาร์	

5	 ชั�น	 เป็็นหอสมุดร์ะดับัมาตั้ร์ฐานสากลั	 ม่หนังส่อตั้ำร์าทางวิิชาการ์กวิ่า	

76,390	 เลั่ม	 เป็็นแหลั่งบัร์ิการ์วิิชาการ์แก่อาจัาร์ย์	 นักศึึกษา	แลัะผู้้้สนใจั

ได้ค้นควิ้าข้อม้ลัจัากทุกมุมโลัก

ศูนย์สู�งเสูร์ิมศิลัปวิัฒนธุร์ร์มไทย

	 	 	 	 	 	 มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพส่งเสร์ิมให้นักศึึกษาทำนุบัำร์ุงแลัะ

เห็นถึงคุณค่าของศึิลัป็วิัฒนธร์ร์มไทย	 โดยได้จััดตั้ั�งศึ้นย์ส่งเสร์ิมศึิลัป็

วิัฒนธร์ร์มไทยขึ�น	 เพ่�อเป็็นศึ้นย์ส่งเสร์ิมศึิลัป็วิัฒนธร์ร์มไทยจัะป็ร์ะกอบั

ไป็ด้วิยดนตั้ร์่ไทย	 ท่�ม่เตั้ร์่ยมเคร์่�องดนตั้ร์่ไทยป็ร์ะเภทตั้่างๆ	 ให้นักศึึกษา

ได้ฝึึกทักษะการ์จััดเตั้ร์่ยมเคร่์�องดนตั้ร์่ไทยป็ร์ะเภทตั้่าง	 ๆ	ทางด้านน่�อย้่

เสมอ	แลัะห้องนาฏิศึิลัป็์ไทย	ร์วิมถึงม่การ์เชิญวิิทยากร์	ผู้้้ทร์งคุณวิุฒิจัาก

ภายนอกมาให้ควิามร์้้อย้่เสมอ

ศูนย์คอมพิวิเตอร์์

											ศึ้นย์คอมพิวิเตั้อร์์				จััดการ์บัริ์การ์ทางด้านคอมพิวิเตั้อร์์แก่

บัุคลัากร์แลัะนักศึึกษาภายในมหาวิิทยาลััย	 เช่น	อินเทอร์์เน็ตั้ท่�ม่ควิามเร์็วิ

ส้งท่�ม่ศึักยภาพสามาร์ถร์องรั์บัควิามตั้้องการ์	 ท่�เพิ�มขึ�นในการ์ใช้งาน

ร์ะบับัเคร์่อข่ายได้อย่างม่ป็ร์ะสิทธิภาพ	 นอกจัากน่�ศึ้นย์คอมพิวิเตั้อร์์ม่

บัุคลัากร์ท่�พร์้อมให้คำป็ร์ึกษาแลัะบัร์ิการ์	 เม่�อนักศึึกษาพบัป็ัญหาในการ์

ใช้คอมพิวิเตั้อร์์ทั�งในส่วินฮาร์์ดแวิร์์	แลัะซอฟตั้์แวิร์์

	 	 	 	 	 ศึ้นย์คอมพิวิเตั้อร์์	 	 มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ	 	 ยังได ้

นำร์ะบับัทะเบั่ยนออนไลัน์มาใช้	 เพ่�อให้บัร์ิการ์ทางการ์ศึึกษาแก่

บัุคลัากร์แลัะนักศึึกษาทุกคน	 ผู้่านทางร์ะบับัเคร์่อข่ายของมหาวิิทยาลััย															

เช่น	 	 การ์ลังทะเบั่ยนเร์่ยน	 การ์ตั้ร์วิจัสอบัร์ายวิิชาท่�เป็ิดสอน	 ตั้าร์าง

เร์่ยน	 ตั้าร์างสอบั	 แลัะผู้ลัการ์เร์่ยน	 ร์วิมทั�งสามาร์ถตั้ิดตั้่อส่�อสาร์กัน

ร์ะหวิ่างนักศึึกษา	 แลัะบัุคลัากร์ของมหาวิิทยาลััยได้ตั้ลัอดเวิลัาผู้่านทาง

อินเทอร์์เน็ตั้	 หากนักศึึกษาม่ข้อสงสัย	 หร์่อตั้้องการ์ข้อม้ลัเพิ�มเตั้ิมเก่�ยวิ

กับัการ์ให้บัร์ิการ์สามาร์ถตั้ิดตั้่อสอบัถามเพิ�มเตั้ิมได้ท่�ศึ้นย์คอมพิวิเตั้อร์์	

ชั�น	2	อาคาร์สำนักอธิการ์บัด่
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ห้องปฏิิบัติการ์

							มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพได้จััดเตั้ร์่ยมห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์			ป็ร์ะเภท 

ตั้่าง	 ๆ	 อย่างเหมาะสมกับัทักษะแลัะการ์เร์่ยนร์้้ทางวิิชาการ์ของนักศึึกษา	

เพ่�อส่งเสริ์มให้นักศึึกษาสามาร์ถเร์่ยนร์้้วิิชาการ์ได้อย่างม่ป็ร์ะสิทธิภาพ

ส้งสุด	โดยม่ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ป็ร์ะเภทตั้่าง	ๆ	ดังน่�

								-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์คอมพิวิเตั้อร์์แมคอินทอชจััดให้ม่ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์

คอมพิวิเตั้อร์์	 ซึ�งป็ร์ะกอบัไป็ด้วิยคอมพิวิเตั้อร์์ร์ุ่นใหม่ท่�ทันสมัย	 แลัะเพ่ยง

พอตั้่อควิามตั้้องการ์ในการ์เร์่ยนแลัะฝึึกป็ฏิิบััตั้ิของนักศึึกษา	 นอกจัากน่�

มหาวิิทยาลััยยังได้ลังนามสัญญาควิามร์่วิมม่อทางวิิชาการ์กับัผู้้้นำทาง

ด้านร์ะบับัเคร์่อข่าย	ค่อ	บัริ์ษัท	ซิสโก้	ซิสเตั้็มส์	ป็ร์ะเทศึไทย	(Cisco	

Systems	 Thailand)	 แลัะบัร์ิษัทผู้้้นำทางด้านร์ะบับัฐานข้อม้ลั	 ค่อ	

บัร์ิษัท	 ออร์าเคิลัคอเป็อร์์เร์ชั�น	 (Oracle	 Corporation)	 จัึงได้จััดให้ม่

ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ร์ะบับัเคร์่อข่าย	 แลัะห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ร์ะบับัฐานข้อม้ลัขึ�น 

เพ่�อให้นักศึึกษาท่�เร์่ยนทางคอมพิวิเตั้อร์์ทุกคนได้เร์่ยนร์้้แลัะลังม่อป็ฏิิบััตั้ิ

จัร์ิงในควิามร้์้ทางด้านเคร์่อข่ายแลัะฐานข้อม้ลัในสถานการ์ณ์ท่�สมบั้ร์ณ์

แลัะเป็็นจัร์ิงมากท่�สุด

								-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ฮาร์์ดแวิร์์					จััดให้แก่นักศึึกษาท่�ม่ควิามสนใจั	

ให้สามาร์ถฝึึกการ์ถอด	ป็ร์ะกอบั	ร์วิมถึงซ่อมเคร์่�องด้วิยตั้นเองได้

							-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ทางภาษา	จััดให้ม่ห้องป็ฏิิบััติั้การ์ทางภาษาท่�

สมบั้ร์ณ์โดยในห้องจัะป็ร์ะกอบัไป็ด้วิยอุป็กร์ณ์ท่�จัะส่งเสร์ิมให้นักศึึกษา	

เกิดการ์พัฒนาทางด้านภาษาตั้่างป็ร์ะเทศึ 

								-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ฟิสิกส์	เพ่�อให้นักศึึกษาได้ทดลัองแลัะเร์่ยนร้์้

จัากการ์ป็ฏิิบััติั้จัร์ิง							จึังได้จััดให้ม่ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ฟิสิกส์ท่�ม่อุป็กร์ณ์

พร์้อมให้นักศึึกษาทุกคนได้ใช้จัร์ิง

								-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์เคม่	นักศึึกษาท่�เร์่ยนในวิิชาเคม่ทุกคนจัะตั้้องได้

ทดลัอง	แลัะเกิดการ์เร์่ยนร์้้จัากของจัร์ิงซึ�งจัะส่งผู้ลัให้นักศึึกษาทุกคน	

เข้าใจัในเน่�อหาแลัะบัทเร์่ยนอย่างถ่องแท้

							-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์ทางนิเทศึศึาสตั้ร์์	เป็็นห้องสตั้้ดิโอขนาดใหญ	่

สำหร์ับัให้นักศึึกษาสามาร์ถลังม่อป็ฏิิบััตั้ิงาน							ด้านงานป็ร์ะชาสัมพันธ์									

งานโฆษณา			วิิทยุโทร์ทัศึน์		ทั�งเบั่�องหน้าแลัะเบั่�องหลัังได้อย่างคร์บัวิงจัร์	

ทั�งในด้านแสง	ส่	เส่ยง	แลัะการ์ควิบัคุมอุป็กร์ณ์ท่�ทันสมัยด้วิยร์ะบับัดิจัิตั้ัลั

								-	ห้องป็ฏิิบััติั้การ์พิพากษาจัำลัอง						สำหร์ับัใช้ป็ฏิิบััตั้ิการ์ในศึาลั	

จัำลัอง			เพ่�อควิามสมจัริ์งในการ์พิพากษาคด่ตั้่าง	ๆ			อย่างเป็็นขั�นตั้อน		

ม่แบับัแผู้นแลัะถ้กตั้้องตั้ามหลัักกร์ะบัวินการ์ยุตั้ิธร์ร์ม

	 	 	 	 -	 สถาน่วิิทยุชุมชน	 คลั่�น	 97.75	 MHZ.	 จััดตั้ั�งสถาน่วิิทยุเพ่�อ

เป็็นการ์ป็ร์ะชาสัมพันธ์ควิามเคลั่�อนไหวิกิจักร์ร์มตั้่าง	 ๆ	 ทั�งในแลัะนอก

มหาวิิทยาลััย					อ่กทั�งยังเป็็นส่�อกลัางในการ์ป็ร์ะสานงานกับัหน่วิยงาน	

ในพ่�นท่�จัังหวิัดป็ทุมธาน่	ในการ์ให้บัร์ิการ์แก่ชุมชนอ่กด้วิย

       -	ห้องป็ฏิิบััติั้การ์ทางการ์โร์งแร์ม			เพ่�อนักศึึกษาได้ฝึึกป็ฏิิบััติั้ทาง

ด้านการ์โร์งแร์ม										ไม่วิ่าจัะเป็็นการ์ฝึึกป็ฏิิบััติั้ส่วินหน้าของโร์งแร์ม		

การ์บัร์ิการ์อาหาร์แลัะเคร์่�องด่�ม	ร์วิมทั�งด้านอ่�น	ๆ	ท่�เก่�ยวิข้อง

							-	ห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์การ์บัิน		เพ่�อมุ ่งเน้นศึึกษาฝึึกป็ฏิิบััตั้ิการ์ตั้าม

มาตั้ร์ฐานสากลับันเคร์่�องบัินจัำลัอง						ร์ุ่น	A300-600	ทั�งด้านการ์ให้

บัร์ิการ์แลัะการ์ร์ักษาควิามป็ลัอดภัย 

ศูนย์เร์ียนร์ู้ทางการ์พยาบาลั (Nursing Learning Resources 

Center: NLRC)         

							มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพได้ม่การ์จััดเตั้ร์่ยมศึ้นย์ในการ์เสร์ิม

ศึึกษาแลัะเพิ�มพ้นทักษะฝึึกป็ฏิิบััตั้ิการ์พยาบัาลั		ท่�นักศึึกษาพยาบัาลั

ทุกชั�นป็ี						จัะได้ม่โอกาสฝึึกป็ฏิิบััตั้ิทักษะทางการ์พยาบัาลัท่�จัำเป็็น

ตั้่างๆ					ในสถานการ์ณ์จัำลัอง	ม่การ์จััดร์ะบับัการ์ใช้ห้องป็ฏิิบััติั้การ์

พยาบัาลั			การ์จััดเตั้ร์่ยมวัิสดุ	อุป็กร์ณ์	แลัะเคร่์�องม่อ	ให้บัริ์การ์เพ่�อ

ส่งเสริ์มแลัะพัฒนาการ์เร์่ยนร์้ ้ด้วิยตั้นเองของนักศึึกษาเพ่�อเสร์ิมสร์้าง

ทักษะแลัะควิามชำนาญท่�สามาร์ถป็ฏิิบััติั้ทางการ์พยาบัาลั			ได้อย่าง 

ถ้กตั้้อง						เพ่�อให้การ์พยาบัาลัม่ป็ร์ะสิทธิภาพแลัะม่ควิามป็ลัอดภัย	 

ก่อนท่�จัะป็ฏิิบััตั้ิจัร์ิงบันหอผู้้้ป็่วิย	อ่กทั�งยังเป็็นแหลั่งท่�ให้ข้อม้ลั		แลัะ

ให้บัริ์การ์เก่�ยวิกับังานห้องป็ฏิิบััตั้ิการ์พยาบัาลัแก่นักศึึกษา	
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อาจัาร์ย์	ผู้้้สอนแลัะบัุคลัากร์ของคณะพยาบัาลัศึาสตั้ร์์	โดยทางห้อง

ป็ฏิิบััตั้ิการ์ม่การ์พัฒนาแลัะป็ร์ับัป็ร์ุงร์้ป็แบับัการ์ให้บัร์ิการ์ฐานข้อม้ลั	ร์วิม

ทั�งค้่ม่อตั้่างๆ	อย่างตั้่อเน่�อง	เพ่�อเป็็นป็ร์ะโยชน์ในการ์จััดการ์เร์่ยนการ์

สอน	แลัะการ์ให้บัร์ิการ์ท่�ม่ป็ร์ะสิทธิภาพ	 

ห้องปร์ะชุม แลัะห้องสูัมมนา

							มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพม่ห้องป็ร์ะชุมเอร์าวัิณ		ซึ�งเป็็นห้อง

ป็ร์ะชุมขนาดใหญ่ท่�สามาร์ถร์องร์ับัได้กวิ่า	 1,500	 คน	 ตั้ั�งอย้่บัริ์เวิณ 

ชั�น	 6	 อาคาร์	 2	 (วิิทยาเขตั้สะพานใหม่)	 	 ห้องป็ร์ะชุมท่�ม่ควิามจัุ	 

325	 ท่�นั�ง	 จัำนวิน	 2	 ห้อง	 ซึ�งพร์้อมด้วิยโสตั้ทัศึน้ป็กร์ณ์ท่�ทันสมัย				

นอกจัากน่�ยังม่ห้องป็ร์ะชุมอมริ์นทร์์เป็็นห้องป็ร์ะชุมขนาดกลัาง	 ซึ�งจัุ

คนได้ป็ร์ะมาณ	 40	 คน	 ตั้ั�งอย้ ่บัริ์เวิณชั�น	 3	 อาคาร์สำนักอธิการ์บัด่	

นอกจัากน่�ยังม่ห้องป็ร์ะชุมขนาดเล็ักร์องร์ับัได้ป็ร์ะมาณ	 5-20	 คน	

จัำนวิน	10	ห้อง	(วิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้)	ตั้ั�งอย้่บัร์ิเวิณชั�น	5	ม่ห้องป็ร์ะชุมป็ทุม

ร์ัตั้น์	 ซึ�งเป็็นห้องป็ร์ะชุมขนาดใหญ่ท่�สามาร์ถร์องร์ับัได้กวิ่า	 2,000	 คน	

แลัะห้องป็ร์ะชุมโกเมศึเป็็นห้องป็ร์ะชุมขนาดกลัางซึ�งจัุคนได้ป็ร์ะมาณ	

60	คน	ตั้ั�งอย้่บัร์ิเวิณชั�น	4	อาคาร์หอสมุดป็ร์ะวิัตั้ิร์ุ่งเร์่อง	นอกจัากน่�ยังม่

ห้องป็ร์ะชุมสัตั้ตั้บังกชขนาดใหญุุ่่ร์องร์ับัได้กวิ่า	250	คน	แลัะห้องป็ร์ะชุม

ป็าร์ิชาตั้ิสามาร์ถจุัคนได้กวิ่า	 200	 คน	 ตั้ั�งอย้ ่บัริ์เวิณชั�น	 3	 อาคาร์	 1	

แลัะมหาวิิทยาลััยยังได้เตั้ร์่ยมห้องสัมมนาท่�พร์้อมไป็ด้วิยอุป็กร์ณ์ท่�ทัน

สมัย	เช่น	เคร์่�องฉายภาพทึบัแสง	Projector	แลัะ	LCD	ท่�สามาร์ถตั้่อ

จัากเคร์่�องคอมพิวิเตั้อร์์	เป็็นตั้้น			อ่กจัำนวิน	4	ห้อง		ซึ�งสามาร์ถร์องรั์บั

ได้ป็ร์ะมาณ	60	คน	ณ	บัร์ิเวิณชั�น	5	อาคาร์	2

หอพัก

							มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพได้ม่การ์จััดเตั้ร์่ยมหอพัก							เพ่�อให้

บัร์ิการ์กับันักศึึกษาท่�มาจัากตั้่างจัังหวัิดหร์่อไม่สะดวิกในการ์เดินทาง		

ซึ�งโดยทางหอพักท่�มหาวิิทยาลััยจััดเตั้ร์่ยมไวิ้ให้นั�น			แบั่งเป็็นหอพัก

นักศึึกษาชาย	แลัะหอพักนักศึึกษาหญิง						อย้่ใกลั้กับัมหาวิิทยาลััย

สามาร์ถเดินทางสะดวิก

ห้องลัะหมาดั

	 มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ	คำนึงถึงควิามจัำเป็็นของ

นักศึึกษาท่�นับัถ่อศึาสนาอิสลัามท่�ตั้้องป็ฏิิบััตั้ิศึาสนกิจัทุกวิัน		แลัะช่วิง

เวิลัาในการ์ป็ฏิิบััตั้ิศึาสนกิจับัางช่วิง				ตั้ร์งกับัเวิลัาท่�นักศึึกษาอย้ ่ใน 

สถานศึึกษามหาวิิทยาลััยจัึงได้จััดเตั้ร์่ยมห้องลัะหมาดไวิ้	ณ	บัร์ิเวิณชั�น	6 

อาคาร์	2			(วิิทยาเขตั้สะพานใหม่)				แลัะบัร์ิเวิณชั�น		6		อาคาร์เร์่ยน		1	

(วิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้) 

ทุนการ์ศึกษา

														มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ	จัะพิจัาร์ณาจััดสร์ร์ทุนการ์

ศึึกษา	สำหร์ับันักศึึกษาท่�ม่ผู้ลัการ์เร์่ยนด่	นักศึึกษาท่�ม่ควิามสามาร์ถ

พิเศึษในด้านตั้่างๆ	นักศึึกษาท่�สร์้างช่�อเส่ยงให้กับัมหาวิิทยาลััยด้านก่ฬา	

ร์วิมถึงนักศึึกษาท่�ม่ควิามป็ร์ะพฤตั้ิด่แตั้่ขาดแคลันทุนทร์ัพย์		ให้สามาร์ถ

เร์่ยน		แลัะสำเร์็จัการ์ศึึกษาเป็็นบััณฑิิตั้ท่�ม่คุณลัักษณะอันพึงป็ร์ะสงค์	

ของมหาวิิทยาลััย	สังคมแลัะป็ร์ะเทศึชาตั้ิตั้่อไป็	ได้แก่	ทุนการ์ศึึกษาเส้น

ทางส้บ่ัณัฑิติั้ไอทด้่านเร์ย่นด	่	กฬ่า	แลัะควิามสามาร์ถพเิศึษ	ทุนนอร์์ทกรุ์งเทพ	

ทุนป็ร์ะวิัตั้ิร์ุ่งเร์่อง	เป็็นตั้้น	โดยนักศึึกษาท่�ได้ร์ับัการ์พิจัาร์ณาให้ได้ร์ับั

ทุนการ์ศึึกษา	ตั้้องตั้ั�งใจัศึึกษาเลั่าเร์่ยน	ช่วิยเหลั่องานกิจักร์ร์มส่วินร์วิม

ของมหาวิิทยาลััย	เพ่�อร์ักษาร์ะดับัผู้ลัการ์เร์่ยน/สร์ร์ค์สร์้าง-สะสมผู้ลังาน	

สำหร์ับัป็ร์ะกอบัการ์ขอร์ับัทุนการ์ศึึกษาตั้่อเน่�องในภาคการ์ศึึกษาถัดไป็

	 นักศึึกษาสามาร์ถตั้ิดตั้่อขอร์ับัข้อม้ลั	หร์่อคำป็ร์ึกษาด้านทุน

การ์ศึึกษา	ได้ท่�	แผู้นกทุนการ์ศึึกษาแลัะสวิัสดิการ์	อาคาร์	1	ชั�น	1	ทั�ง

วิิทยาเขตั้สะพานใหม่แลัะวิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้
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เงินกู้ย่มเพ่�อการ์ศึกษา

	 	มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพได้เข้าร์่วิมการ์ดำเนินงาน				ด้าน

กองทุนเงินให้ก้้ย่มเพ่�อการ์ศึึกษา	(กยศึ.)										แลัะกองทุนเงินก้้ย่มเพ่�อ									

การ์ศึึกษาท่�ผู้้กพันกับัร์ายได้ในอนาคตั้	(กร์อ.)							เพ่�อพิจัาร์ณาคัดเลั่อก

นักศึึกษาท่�ขาดแคลันทุนทร์ัพย์				หร์่อศึึกษาในหลัักส้ตั้ร์/สาขาวิิชาท่�เป็็น

ควิามตั้้องการ์หลัักแลัะม่ควิามชัดเจันของการ์ผู้ลัิตั้กำลัังคน	ท่�ม่คุณสมบััตั้ิ

ตั้ามเกณฑิ์ท่�ทางกองทุนฯ	กำหนด											ให้สามาร์ถก้้ย่มเงินเพ่�อใช้เป็็น

ค่าเลั่าเร์่ยน	ค่าใช้จั่ายท่�เก่�ยวิเน่�องกับัการ์ศึึกษา	แลัะค่าใช้จั่ายท่�จัำเป็็นใน

การ์คร์องช่พร์ะหวิ่างศึึกษา	

														นักศึึกษาสามาร์ถตั้ิดตั้่อขอร์ับัข้อม้ลั			หร์่อคำป็ร์ึกษาเก่�ยวิกับั							

เงินก้้ย่มเพ่�อการ์ศึึกษา	ได้ท่�	แผู้นกทุนการ์ศึึกษาแลัะสวิัสดิการ์	อาคาร์	1	

ชั�น	1	ทั�งวิิทยาเขตั้สะพานใหม่แลัะวิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้ 

การ์ศึกษาวิิชาทหาร์

 นักศึึกษาท่�ม่ควิามป็ร์ะสงค์ท่�จัะศึึกษาร์ายวิิชาทหาร์	 (ร์ด.)	

สามาร์ถย่�นใบัร์ด.2	 แลัะเอกสาร์ใบัคำร์้องได้ท่�สำนักกิจัการ์นักศึึกษา	

แลัะสำหร์ับันักศึึกษาท่�ม่ควิามป็ร์ะสงค์จัะศึึกษาตั้่อในชั�นป็ีท่�	 4	 แลัะ	 5	

ซึ�งกองทัพบักได้ให้การ์สนับัสนุนแลัะส่งเสร์ิมให้เข้าศึึกษาโดยไม่ตั้้องเส่ย

ค่าธร์ร์มเน่ยม	 พร์้อมทั�งสวิัสดิการ์ทางด้านสิทธิตั้่าง	 ๆ	 ตั้ลัอดจันค่าร์ักษา

พยาบัาลั

การ์ขอผ่�อนผ่ันการ์เข้าร์ับการ์ตร์วิจิเลั่อกทหาร์

	 การ์ขอผู้่อนผู้ันการ์ตั้ร์วิจัเลั่อกทหาร์ป็ร์ะจัำป็ี	 ซึ�งนักศึึกษาท่�

จัะตั้้องเข้าร์ับัการ์ตั้ร์วิจัเลั่อกในป็ีนั�น	 ๆ	 ตั้ามป็ี	 พ.ศึ.	 ท่�เกิดแลัะม่ควิาม

ป็ร์ะสงค์จัะขอผู้่อนผู้ันไวิ้ก่อนให้ย่�นคำร์้องพร์้อมเอกสาร์ตั้่าง	ๆ	ดังน่�

	 1.	สำเนาใบัสำคัญ	(แบับั	สด.9)	จัำนวิน	3	ชุด

	 2.	สำเนาหมายเร์่ยกเข้าร์ับัร์าชการ์ทหาร์	(แบับั	สด.35)		 	

จัำนวิน	3	ฉบัับั

	 3.	สำเนาแบับั	สด	43.	(กร์ณ่นักศึึกษาได้ขอผู้่อนผู้ันมาก่อน)		

จัำนวิน	3	ฉบัับั

	 4.	สำเนาทะเบั่ยนบั้านท่�ม่ช่�อนักศึึกษา	จัำนวิน	3	ฉบัับั

	 5.	สำเนาบััตั้ร์ป็ร์ะจัำตั้ัวิป็ร์ะชาชน	จัำนวิน	3	ฉบัับั

	 6.	สำเนาบััตั้ร์ป็ร์ะจัำตั้ัวินักศึึกษา	จัำนวิน	3	ฉบัับั 

														7.	สำเนาใบัร์ับัร์องการ์เป็็นนักศึึกษา										จัำนวิน	3	ฉบัับั 

(ขอได้ท่�แผู้นกทะเบั่ยนแลัะวิัดผู้ลั	สำนักบัร์ิการ์การ์ศึึกษา)

	 8.	สำเนาหลัักฐานการ์เป็ลั่�ยนแป็ลังช่�อ-นามสกุลัของ	

นักศึึกษา	(ถ้าม่)	จัำนวิน	3	ฉบัับั 

													9.		นักศึึกษาสามาถดาวิโหลัดใบัคำร์้องขอผู้่อนผู้ันได้ท่�				เวิ็ป็ 

มหาวิิทยาลััย	http://www.northbkk.ac.th			เลั่อกเมน้บัร์ิการ์ออนไลัน์

ทะเบั่ยนออนไลัน ์

	 นำเอกสาร์ทั�งหมดไป็ติั้ดตั้่อท่�สำนักกิจัการ์นักศึึกษาภายใน

เด่อนตัุ้ลัาคม	-	ธันวิาคม				หากพ้นกำหนดน่�ทางมหาวิิทยาลััยจัะถ่อวิ่า	

นักศึึกษาสลัะสิทธิ�ในการ์ขอผู้่อนผู้ันฯ	แลัะจัะตั้้องไป็ตั้ร์วิจัคัดเลั่อกตั้าม

ร์ะเบั่ยบัของกร์ะทร์วิงกลัาโหม 

การ์เร์ียกพลัเพ่�อการ์ฝึึกวิิชาทหาร์

 นักเร์่ยนท่�เร์่ยน	ร์ด.	จับัเพ่ยงป็ีท่�	3		ทุกคนจัะตั้้องถ้กเร์่ยก

พลัไป็ฝึึกวิิชาทหาร์อย่างน้อย	1	คร์ั�ง	ดังนั�นถ้าได้ร์ับัหมายเร์่ยกพลัเพ่�อฝึึก

วิิชาทหาร์ให้ร่์บัตั้ิดตั้่อท่�สำนักกิจัการ์นักศึึกษาทันท่		เพ่�อมหาวิิทยาลััยจัะ

ได้จััดส่งร์ายช่�อนักศึึกษาไป็ยังกร์มการ์ร์ักษาดินแดน					ในฐานะตั้้นสังกัด	

ตั้่อไป็



9North Bangkok 
University

สูโมสูร์นักศึกษา

	 สโมสร์นักศึึกษา	 มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ	 เป็็นศึ้นย์

กิจักร์ร์มของนักศึึกษาในการ์ดำเนินกิจักร์ร์มตั้่าง	 ๆ	 ซึ�งอย้่ภายใตั้้การ์ด้แลั

ของมหาวิิทยาลััยโดยม่คณะกร์ร์มการ์บัร์ิหาร์สโมสร์นักศึึกษาซึ�งได้มาจัาก

การ์เลั่อกตัั้�งหร์่อแตั้่งตัั้�ง	ทำหน้าท่�ในการ์ป็ร์ะสานงานแลัะดำเนินงาน

กิจักร์ร์มอันเป็็นส่วินร์วิม			แลัะควิบัคุมการ์ป็ฏิิบััติั้กิจักร์ร์มของชมร์ม

ตั้่าง	 ๆ	 โดยได้ร์ับัการ์ด้แลัแลัะการ์ให้คำแนะนำของอาจัาร์ย์ท่�ป็ร์ึกษาทาง

ด้านกิจักร์ร์มของมหาวิิทยาลััย	 ทั�งน่�ให้อย้่ในควิามด้แลัของร์องอธิการ์บัด่

ฝึ่ายบัร์ิหาร์แลัะกิจัการ์นักศึึกษาให้เป็็นไป็ตั้ามนโยบัายของมหาวิิทยาลััย

กิจิกร์ร์มแลัะชมร์ม

	 มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ			ม่นโยบัายสนับัสนุนให้นักศึึกษา

ทำกิจักร์ร์ม									เพ่�อสร์้างเสร์ิมให้นักศึึกษาม่ควิามร์้้ควิามสามาร์ถทาง

วิิชาการ์	ควิบัค้่ไป็กับัควิามสามาร์ถในเชิงทักษะแลัะการ์ป็ฏิิบััตั้ิ							ซึ�ง 

มหาวิิทยาลััยได้จััดให้ม่อาจัาร์ย์ท่�ด้แลัทางด้านกิจักร์ร์มโดยตั้ร์งเพ่�อคอย

ให้คำป็ร์ึกษา	แลัะข้อแนะนำแก่นักศึึกษา	นอกจัากน่�ยังจััดให้ม่อาจัาร์ย์ท่�

ป็ร์ึกษาป็ร์ะจัำชมร์มท่�ม่ควิามเช่�ยวิชาญในสาขานั�น	ๆ			อ่กด้วิย					แลัะ

มหาวิิทยาลััยยังให้ควิามสนับัสนุนทั�งในด้านสถานท่�แลัะงบัป็ร์ะมาณ	เพ่�อ

เป็ิดโอกาสให้นักศึึกษาได้พัฒนาตั้นเองอย่างส้งสุดในทุก	 ๆ	 ด้าน	 ซึ�งม่

ชมร์มท่�หลัากหลัาย	ได้แก่

	 1.	ชมร์มสร์้างสร์ร์ค์สังคมชนบัท

	 2.	ชมร์มอนุร์ักษ์ธร์ร์มชาตั้ิแลัะสิ�งแวิดลั้อม

	 3.	ชมร์มบััญช่

	 4.	ชมร์มร์ักษ์ยิ�ม

	 5.	ชมร์มภาษาอังกฤษ

	 6.	ชมร์มศึิลัป็วิัฒนธร์ร์มแลัะภ้มิป็ัญญาไทย

	 7.	ชมร์มดนตั้ร์่ไทย

	 8.	ชมร์ม	NBU	Brand

	 9.	ชมร์มพุทธศึาสตั้ร์์

														10.	ชมร์มมุสลัิมสัมพันธ์

	 11.	ชมร์มเช่ยร์์

	 12.	ชมร์มวิัฒนธร์ร์มไทย-จั่น

	 13.	ชมร์ม	TO	BE	NUMBER	ONE 

	 ่นอกจัากน่�									นักศึึกษาท่�ม่ควิามชำนาญแลัะเช่�ยวิชาญใน	

ด้านอ่�น	ๆ								ท่�แตั้กตั้่างจัากน่�สามาร์ถขออนุญาตั้เป็ิดชมร์มเพิ�มเตั้ิมได้		

ซึ�งร์ายลัะเอ่ยดตั้่างๆ	นักศึึกษาสามาร์ถสอบัถามเพิ�มเตั้ิมได้ท่�สำนักกิจัการ์

นักศึึกษา	วิิทยาเขตั้สะพานใหม่	แลัะวิิทยาเขตั้ร์ังสิตั้

คณะกร์ร์มการ์นักศึกษาคณะ

	 คณะกร์ร์มการ์นักศึึกษาคณะ							ม่หน้าท่�ในการ์จััดกิจักร์ร์ม

ภายในคณะ	แลัะสาขาวิิชา	โดยคัดเลั่อกจัากการ์เลั่อกตั้ั�งหร์่อแตั้่งตั้ั�งโดยม่

อาจัาร์ย์ฝึ่ายกิจักร์ร์มนักศึึกษาคณะเป็็นท่�ป็ร์ึกษา							ซึ�งการ์จััดกิจักร์ร์ม 

ม่การ์ป็ร์ะสานควิามร์่วิมม่อกับัสโมสร์นักศึึกษา											แลัะนโยบัายของ

มหาวิิทยาลััย								ทั�งน่�ให้อย้่ในควิามด้แลัของคณบัด่แลัะร์องอธิการ์บัด่ 

ฝึ่ายบัร์ิหาร์แลัะกิจักร์ร์มนักศึึกษา

หลัักสููตร์แลัะการ์ร์ับสูมัคร์นักศึกษา

หลัักสููตร์ร์ะดัับบัณฑิิตศึกษา

								 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้												สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์ 

การ์ศึึกษา	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็รั์ชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาการ์จััดการ์					เป็ิด

สอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)	 		

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็รั์ชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้				สาขาวิิชาการ์พัฒนาธุร์กิจั

แลัะทุนมนุษย์	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา	

เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็รั์ชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้					สาขาวิิชารั์ฐป็ร์ะศึาสน 

ศึาสตั้ร์์	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)
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หลัักสููตร์ปร์ิญญาตร์ี

คณะเทคโนโลัยีสูาร์สูนเทศแลัะนวิัตกร์มดัิจิิทัลั

													-	สาขาวิิชาเทคโนโลัย่สาร์สนเทศึแลัะนวิัตั้กร์ร์มดิจัิทัลั 

	(วิท.บั.)	 

	 		-	วิิชาเอกนวิัตั้กร์ร์มซอฟตั้์แวิร์์แลัะป็ัญญาป็ร์ะดิษฐ์	

																-	วิิชาเอกเทคโนโลัย่นวิัตั้กร์ร์มดิจัิทัลั		  

														-	สาขาวิิชาเทคโนโลัย่ธุร์กิจัดิจัิทัลั	(บัธ.บั.)						แลัะ	หลัักส้ตั้ร์

สำหร์ับันักศึึกษา	ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาคสมทบั 

	 -	สาขาวิิชานวิัตั้กร์ร์มดิจัิทัลัแลัะส่�อศึิลัป็์	(ศึศึ.บั.)										แลัะ

หลัักส้ตั้ร์สำหร์ับันักศึึกษา	ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาคสมทบั

																-	วิิชาเอกดิจัิทัลัม่เด่ยแลัะแอนิเมชัน	 

	 		-	วิิชาเอกนวิัตั้กร์ร์มส่�อศึิลัป็์	

             **	ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอน									ในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	 

ภาคป็กตั้ิ 

คณะบร์ิหาร์ธุุร์กิจิ

						-	สาขาวิิชาการ์บััญช่	(บัช.บั.)				แลัะหลัักส้ตั้ร์สำหรั์บันักศึึกษา	

ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาคสมทบั

							-	สาขาวิิชาการ์ตั้ลัาดดิจัิทัลั	(บัธ.บั.)	แลัะหลัักส้ตั้ร์สำหร์ับันักศึึกษา	

ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาคสมทบั 

						-	สาขาวิิชาการ์จััดการ์	(บัธ.บั.)		แลัะหลัักส้ตั้ร์สำหรั์บันักศึึกษา	

ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาคสมทบั

						-	สาขาวิิชาการ์จััดการ์โลัจิัสตั้ิกส์แลัะโซ่อุป็ทาน	(บัธ.บั.)	แลัะ

หลัักส้ตั้ร์สำหร์ับันักศึึกษา	ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาค

สมทบั

       ** ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอนในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	ภาคป็กตั้ิ

						 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้					สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์แลัะ 

ภาวิะผู้้้นำทางการ์ศึึกษา	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)

														-	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ัชญาดุษฎี่บััณฑิิตั้	สาขาวิิชาพลัศึึกษา					ก่ฬา	

แลัะนันทนาการ์	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

														-	หลัักส้ตั้ร์บัร์ิหาร์ธุร์กิจัมหาบััณฑิิตั้						สาขาวิิชาการ์จััดการ์	

เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)

						 -		หลัักส้ตั้ร์ศึึกษาศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้					สาขาวิิชาการ์

บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)

													-	หลัักส้ตั้ร์ศึึกษาศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้	สาขาวิิชาหลัักส้ตั้ร์แลัะ

การ์สอน	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์)

								 -	หลัักส้ตั้ร์ร์ัฐป็ร์ะศึาสนศึาตั้ร์มหาบััณฑิิตั้											สาขาวิิชา 

การ์จััดการ์ภาคร์ัฐแลัะเอกชน	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ศึิลัป็ศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้			สาขาวิิชาการ์พัฒนา

ธุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ศึิลัป็ศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้									สาขาวิิชาภาษา

อังกฤษศึึกษา	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ศึึกษาศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้	สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์แลัะ

ภาวิะผู้้้นำทางการ์ศึึกษา	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

														-	หลัักส้ตั้ร์ศึิลัป็ศึาสตั้ร์มหาบััณฑิิตั้	สาขาวิิชาพลัศึึกษา	ก่ฬา	

แลัะนันทนาการ์	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 

ร์ะดัับปร์ะกาศนียบัตร์บัณฑิิต

	 -	หลัักส้ตั้ร์ป็ร์ะกาศึน่ยบััตั้ร์บััณฑิิตั้									สาขาวิิชาช่พคร์้		

(ป็.บััณฑิิตั้วิิชาช่พคร์้)	เป็ิดสอนภาคสมทบั	(เสาร์์-อาทิตั้ย์) 
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คณะศิลัปศาสูตร์์

							-	สาขาวิิชาภาษาอังกฤษธุร์กิจัสากลั	(ศึศึ.บั.)

						-	สาขาวิิชาการ์จััดการ์โร์งแร์มแลัะการ์ป็ร์ะกอบัอาหาร์(ศึศึ.บั.)	

แลัะหลัักส้ตั้ร์สำหร์ับันักศึึกษา	ป็วิส.	(เท่ยบัโอน)	ทั�งภาคป็กตั้ิ	แลัะภาค

สมทบั

							-	สาขาวิิชาภาษาจั่นธุร์กิจั	(ศึศึ.บั.)

							-	สาขาวิิชาภาษาไทยเพ่�อการ์ส่�อสาร์	(ศึศึ.บั.)

							-	สาขาวิิชาธุร์กิจัการ์บัินแลัะนวิัตั้กร์ร์มการ์บัร์ิการ์	(ศึศึ.บั.) 

							-	สาขาวิิชาการ์สอนภาษาอังกฤษเพ่�อผู้้้พ้ดภาษาอ่�น	(ศึศึ.บั.) 

							-	สาขาวิิชาการ์จััดการ์การ์ท่องเท่�ยวิแลัะอ่เวินตั้์	(ศึศึ.บั.)

       ** ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอนในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	ภาคป็กตั้ิ

คณะร์ัฐศาสูตร์์

							-	สาขาวิิชาร์ัฐป็ร์ะศึาสนศึาสตั้ร์์	(ร์ป็.บั.)	

							-		สาขาวิิชานิตั้ิศึาสตั้ร์์	(น.บั.) 

							-		สาขาวิิชาการ์เม่องการ์ป็กคร์อง	(ร์.บั.)

       ** ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอนในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	ภาคป็กตั้ิ	

แลัะภาคสมทบั 

คณะนิเทศศาสูตร์์

							-	สาขาวิิชานิเทศึศึาสตั้ร์์ดิจัิทัลั 

         -	วิิชาเอกภาพยนตั้ร์์แลัะวิิทยุ-โทร์ทัศึน์ดิจัิทัลั	 															 

										-	วิิชาเอกการ์ส่�อสาร์การ์ตั้ลัาดแลัะคอนเทนตั้์ดิจัิทัลั	

       ** ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอนในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	ภาคป็กตั้ิ

            

คณะศึกษาศาสูตร์์

							-	สาขาวิิชาการ์ศึึกษาป็ฐมวิัย	(ศึษ.บั.)		

							-	สาขาวิิชาพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตั้ร์์การ์ก่ฬา	(ศึษ.บั.)		 

							-	สาขาวิิชาเทคโนโลัย่แลัะนวิัตั้กร์ร์มการ์ศึึกษา	(ศึษ.บั.)

							-	สาขาวิิชาก่ฬา	พลัศึึกษา	แลัะนันทนาการ์		(ศึศึ.บั.)

     

       ** ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอนในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	ภาคป็กตั้ิ

คณะพยาบาลัศาสูตร์์

       ** ทุกสาขาวิิชาจััดการ์เร์่ยนการ์สอนในหลัักส้ตั้ร์	4	ป็ี	ภาคป็กตั้ิ 

คุณสูมบัติของผู่้สูมัคร์

ร์ะดัับปร์ิญญาเอก

		 1.	เป็็นผู้้้สำเร์็จัการ์ศึึกษาร์ะดับัป็ร์ิญญาโททางการ์ศึึกษา	

แลัะ/หร์่อม่ป็ร์ะสบัการ์ณ์ท่�เก่�ยวิข้องกับัการ์ศึึกษาจัากสถาบัันอุดมศึึกษา

ท่�สำนักงานคณะกร์ร์มการ์การ์อุดมศึึกษาให้การ์รั์บัร์องวิิทยฐานะ	แลัะ

ร์ับัร์องป็ร์ิญญาแลั้วิ 

														2.	ม่ควิามร์้้ภาษาอังกฤษ	ม่ดังน่�

														-	คะแนน	TOFEL	ไม ่ตั้�ำกวิ ่า	500	คะแนน				จัาก

การ์สอบัด้วิยวิิธ่				Paper-based	test			หร์่อ	173		คะแนน	จัาก

การ์สอบัด้วิยวิิธ่				Computer-based	test				หร์่อ	61	คะแนน			จัาก

การ์สอบัด้วิยวิิธ่	Internet-based	test	หร์่อ

			 				-	คะแนน	IESLTS	ไม่ตั้�ำกวิ่า	5.5	หร์่อ

																		-	คะแนนภาษาอังกฤษจัากสถาบัันอุดมศึึกษาในป็ร์ะเทศึ	

เช่น	TU-GET/CU-TEP	เท่ยบัเท่าได้ไม่ตั้�ำกวิ่า	500	คะแนน	หร์่อ

	 				-	กร์ณ่ท่�ไม่ถึงเกณฑิ์ให้ลังทะเบั่ยนเร์่ยนวิิชาภาษาอังกฤษ

เพิ�มตั้ามเกณฑิ์ท่�บััณฑิิตั้วิิทยาลััยกำหนด	
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																		-	ผู้่านการ์ทดสอบัภาษาอังกฤษจัากบััณฑิิตั้วิิทยาลััย	หร์่อ

											 				-	กร์ณ่ท่�ไม่ถึงเกณฑิ์ให้ลังทะเบั่ยนเร์่ยนวิิชาภาษาอังกฤษ

เพิ�มตั้ามเกณฑิ์ท่�บััณฑิิตั้วิิทยาลััยกำหนด	

ร์ะดัับปร์ิญญาโท

								 1.	สำเร์็จัการ์ศึึกษาร์ะดับัป็ร์ิญญาตั้ร์่	แลัะม่เกร์ดเฉลั่�ย	2.50	

หร์่อ

					 2.	สำเร์็จัการ์ศึึกษาร์ะดับัป็ร์ิญญาตั้ร์่แลัะม่ป็ร์ะสบัการ์ณ์ 

การ์ทำงานในด้านท่�เก่�ยวิข้อง 

ร์ะดัับปร์ิญญาตร์ีหลัักสููตร์ 4 ปี

	 เป็็นผู้้้ท่�สำเร์็จัการ์ศึึกษาในร์ะดับัมัธยมศึึกษาตั้อนป็ลัาย	หร์่อ 

ป็ร์ะกาศึน่ยบััตั้ร์วิิชาช่พ	(ป็วิช.)	ในทุกสาขาวิิชาจัากสถาบัันการ์ศึึกษาท่�

ได้ร์ับัการ์ร์ับัร์องจัากกร์ะทร์วิงศึึกษาธิการ์ 

คุณสูมบัติทั�วิไปสูำหร์ับหลัักสููตร์ปร์ิญญาตร์ี

								 1.	 เป็็นผู้้้ม่ควิามป็ร์ะพฤตั้ิเร์่ยบัร์้อย	 สามาร์ถป็ฏิิบััติั้ตั้นอย้่ใน

ร์ะเบ่ัยบัวิินัยของมหาวิิทยาลััยแลัะสังคม	ไม่บักพร์่องในศึ่ลัธร์ร์มอันด่

				 2.	 เป็็นผู้้้ม่สุขภาพพลัานามัยสมบั้ร์ณ์ทั�งด้านร์่างกาย	แลัะ

จัิตั้ใจัไม่เป็็นโร์คเร์่�อน			วัิณโร์ค			โร์คพิษสุร์าเร์่�อร์ัง			ติั้ดยาเสพตั้ิด	หร์่อ	

โร์คอ่�นท่�สังคมร์ังเก่ยจั	

		 3.	ม่ผู้้้ร์ับัร์องควิามป็ร์ะพฤตั้ิ	แลัะให้การ์สนับัสนุนในด้านการ์

เร์่ยนตั้ลัอดหลัักส้ตั้ร์โดยม่ภ้มิลัำเนาซึ�งมหาวิิทยาลััยสามาร์ถตั้ิดตั้่อได้ 

หลัักฐานปร์ะกอบการ์สูมัคร์

							 1.	ใบัสมัคร์ตั้ามแบับัของมหาวิิทยาลััย	

											 2.	สำเนาทะเบั่ยนบั้าน

									 3.	สำเนาบััตั้ร์ป็ร์ะชาชน

										 4.	ใบัแสดงผู้ลัการ์ศึึกษา	(ใบั	ร์.บั.)	ตั้ัวิจัร์ิง	หร์่อใบัร์ับัร์องวิ่า

สำเร์็จัการ์ศึึกษาแลั้วิ	แลัะสำเนา	1	ชุด

										 5.	ร์้ป็ถ่าย	1	นิ�วิ	จัำนวิน	4	ร์้ป็

การ์สูอบ

			 ผู้้้สมัคร์เข้าศึึกษาท่�ม่คะแนนเฉลั่�ยสะสมจัากสถาบัันการ์ศึึกษา

เดิมของตั้นตั้ั�งแตั้่	 2.00	 ขึ�นไป็	 จัะได้ร์ับัพิจัาร์ณายกเวิ้นไม่ตั้้องสอบัคัด

เลั่อกข้อเข่ยนแลัะให้สอบัเฉพาะการ์สอบัสัมภาษณ์ในวิันท่�มาย่�นใบัสมัคร์

หร์่อตั้ามท่�มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ
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ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

วิ่าด้้วิย การ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา  พ.ศึ. 2566 

 เพ่�อให้การ์กำากับัด้แูลัแลัะคัวิบัคุัมมาตร์ฐานการ์ศึกึษาร์ะดั้บับัณัฑิิตศึกึษาเป็็นไป็ด้้วิยคัวิามเร์ยีบัร้์อยเหมาะสม แลัะสอด้คัล้ัองกบััป็ร์ะกาศึคัณะ

กร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อดุ้มศึกึษา เร์่�อง เกณฑ์ิมาตร์ฐานหลักัสตูร์ร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษา พ.ศึ. 2565 โด้ยอาศึยัอำานาจตามคัวิามในมาตร์า 34 แห่งพร์ะร์าชบัญัญตัสิถาบันั

อดุ้มศึกึษาเอกชน พ.ศึ.2546 แก้ไข้เพิ�มเตมิ (ฉบับััที� 2) พ.ศึ. 2550 สภามหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพ ในการ์ป็ร์ะชมุคัรั์�งที� 6/2566  เม่�อวินัที� 20 ธันัวิาคัม 

2566 จงึมมีตใิห้ออกข้้อบังัคัับัไว้ิด้งันี�

 ข้้อ 1   ข้้อบัังคับัันี� เร์ยีกว่ิา “ข้้อบังัคับััมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพ ว่ิาด้้วิยการ์ศึกึษาร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษา พ.ศึ. 2566”

 ข้้อ 2   ข้้อบัังคัับันี�มีผลัใช้บัังคัับัตั�งแต่วิันถัด้จากวิันป็ร์ะกาศึเป็็นต้นไป็

  ข้้อ 3   ให้ยกเลิัก ข้้อบังัคับััมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์งุเทพ ว่ิาด้้วิย การ์ศึกึษาร์ะด้บัับัณัฑิิตศึกึษา พ.ศึ. 2553 ตลัอด้จนบัร์ร์ด้าร์ะเบัยีบั ข้้อบังัคับัั ป็ร์ะกาศึ หร่์อคัำา

สั�งอ่�นใด้ที�กำาหนด้ไว้ิก่อนข้้อบังัคับัันี� ซึ่ึ�งข้ดั้หร์อ่แย้งกบััข้้อบังัคับัันี� แลัะให้ใช้คัวิามในข้้อบังัคับัันี�แทน

ข้้อ 4  ในข้้อบัังคัับันี�

 “มหาวิิทยาลััย” หมายคัวิามวิ่า มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “สภามหาวิิทยาลััย” หมายคัวิามวิ่า  สภามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “อธัิการ์บัด้ี” หมายคัวิามวิ่า อธัิการ์บัด้ีมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “บััณฑิิตวิิทยาลััย” หมายคัวิามวิ่า บััณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

  “คัณบัด้ี” หมายคัวิามวิ่า คัณบัด้ีข้องคัณะที�เป็ิด้สอนร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา

  “ผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์” หมายคัวิามวิ่า ผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์ร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา

 “อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิิทยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ั”  หมายคัวิามว่ิา  อาจาร์ย์ป็ร์ะจำาหลักัสตูร์ที�ได้้รั์บัการ์แต่งตั�ง เพ่�อทำาหน้าที�ให้คัำาป็ร์กึษาแนะนำาเกี�ยวิกบัั

การ์ทำา แนะนำาแลัะคัวิบัคัมุด้แูลัการ์ทำาวิิทยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ัข้องนกัศึกึษา

 “อาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาวิิทยานพินธ์ั/การ์สาร์นพินธ์ัร่์วิม” หมายคัวิามว่ิา อาจาร์ย์ป็ร์ะจำาหร่์อผูท้ร์งคัณุวิฒุิทิี�ได้้รั์บัร่์วิมแต่งตั�งเพ่�อทำาหน้าที�ร่์วิมให้คัำา 

ป็ร์กึษา แนะนำาแลัะคัวิบัคัมุดู้แลัการ์ทำาวิิทยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ัข้องนกัศึกึษา

       “คัณะกร์ร์มการ์บัณัฑิติศึกึษา”  หมายคัวิามว่ิาคัณะกร์ร์มการ์ที�ได้้รั์บัการ์แต่งตั�งจากอธักิาร์บัด้ ีเพ่�อทำาหน้าที�กำาหนด้นโยบัายแลัะกำากบััมาตร์ฐาน

การ์จัด้การ์ศึกึษาในร์ะดั้บับัณัฑิติศึกึษา



15North Bangkok 
University

  “คัณะกร์ร์มการ์บัณัฑิติศึกึษา”  หมายคัวิามว่ิา     คัณะกร์ร์มการ์ที�ได้้รั์บัการ์แต่งตั�งจากอธักิาร์บัด้ ี เพ่�อทำาหน้าที�กำาหนด้นโยบัายแลัะกำากบัั

มาตร์ฐานการ์จัด้การ์ศึกึษาในร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษา

 “คัณะกร์ร์มการ์บัริ์หาร์หลัักสตูร์”  หมายคัวิามว่ิา  คัณะกร์ร์มการ์ที�ได้้รั์บัการ์แต่งตั�งจากอธักิาร์บัด้ ีเพ่�อทำาหน้าที�บัร์หิาร์จดั้การ์แลัะคัวิบัคัมุ

มาตร์ฐานการ์เร์ยีนการ์สอนหลัักสตูร์ร์ะดั้บับัณัฑิติศึกึษานั�น

“นักศึึกษา” หมายคัวิามวิ่า  นกัศึกึษาร์ะด้บัับัณัฑิิตศึกึษา มหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพ  

ข้้อ 5 ให้อธักิาร์บัด้เีป็็นผูรั้์กษาการ์ตามข้้อบังัคับัันี� แลัะให้มีอำานาจตีคัวิามวินิิจฉยัปั็ญหาแลัะออกป็ร์ะกาศึ คัำาสั�ง หร่์อหลักัเกณฑ์ิเพ่�อป็ฏิิบัติัให้

เป็็นไป็ตามข้้อบังัคับัันี�

หมวิด้ที� 1

บัททั�วิไป็

ข้้อ 6   มหาวิิทยาลััยจัด้ให้มีคัณะกร์ร์มการ์บััณฑิิตศึึกษา เพ่�อทำาหน้าที�กำาหนด้นโยบัายแลัะกำากับัมาตร์ฐานการ์จัด้การ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิต

ศึึกษา

ข้้อ 7   มหาวิิทยาลััยจดั้ให้มีคัณะกร์ร์มการ์บัริ์หาร์หลัักสตูร์ เพ่�อบัร์หิาร์แลัะจดั้การ์ศึกึษา การ์คัวิบัคัมุคัณุภาพมาตร์ฐาน การ์ป็ร์ะเมนิผลัการ์เร์ยีนการ์

สอนแลัะการ์พัฒินาหลัักสตูร์ให้เป็็นไป็ตามเกณฑ์ิมาตร์ฐานหลัักสูตร์ที�คัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อดุ้มศึกึษากำาหนด้

หมวิด้ที� 2

ร์ะบับัการ์ศึึกษา

 ข้้อ 8 ร์ะบับัการ์ศึึกษาในร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษาให้จัด้การ์ศึึกษาเป็็น 2 ร์ะบับั ด้ังนี�

 8.1  การ์ศึกึษาภาคัป็กติ ให้จัด้การ์ศึกึษาเป็็นแบับัทวิภิาคั ปี็การ์ศึึกษาหนึ�งแบ่ังออกเป็็น 2 ภาคัการ์ศึกึษาป็กติ แต่ลัะภาคัการ์ศึึกษามี

ร์ะยะเวิลัาเร์ียนไม่น้อยกวิ่า 15 สัป็ด้าห์ แลัะอาจเป็ิด้สอนภาคัการ์ศึึกษาฤดู้ร์้อน ซึ่ึ�งมีร์ะยะเวิลัาเร์ียนไม่ตำ�ากว่ิา 7 สปั็ด้าห์ โด้ยมชีั�วิโมงเร์ยีนแต่ลัะวิชิาเทยีบั

เท่าชั�วิโมงเร์ยีนในภาคัการ์ศึกึษาป็กติ ทั�งนี�ภาคัการ์ศึกึษาฤด้รู้์อนให้ถอ่เป็็นส่วินหนึ�งข้องปี็การ์ศึกึษาเด้ยีวิกนั

                        8.2  การ์ศึกึษาภาคัพเิศึษ อาจจดั้การ์ศึกึษาในภาคัการ์ศึกึษาป็กตหิร่์อในร์ปู็แบับัใด้ร์ปู็แบับัหนึ�งหร่์อแบับัผสมผสานด้งันี�   

                                          (1) การ์ศึึกษาในช่วิงเวิลัาวิันหยุด้สุด้สัป็ด้าห์ หร์่อนอกเวิลัาร์าชการ์ในภาคัการ์ศึึกษาป็กติ

  (2) การ์ศึึกษาแบับัชุด้วิิชา เป็็นการ์จัด้การ์ศึึกษาเป็็นช่วิงเวิลัาคัร์าวิลัะร์ายวิิชาหร์่อหลัายวิิชา
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 ข้้อ 9 การ์ศึกึษาร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษาเป็็นแบับัสะสมหน่วิยกติแลัะการ์กำาหนด้หน่วิยกติข้องแต่ลัะวิชิาโด้ยมหีลักัเกณฑ์ิ ด้งันี�  

 9.1  ร์ายวิิชาภาคัทฤษฎีี ที�ใช้เวิลัาบัร์ร์ยาย หร์อ่อภปิ็ร์ายปั็ญหาไม่น้อยกว่ิา 15 ชั�วิโมง ต่อภาคัการ์ศึกึษา ให้มค่ีัาเท่ากับั 1 หน่วิยกิต

 9.2  ร์ายวิชิาภาคัป็ฏิบิัตั ิที�ใช้เวิลัาฝึึกหร์อ่ทด้ลัองไม่น้อยกว่ิา 30 ชั�วิโมง ต่อภาคัการ์ศึึกษาให้มค่ีัาเท่ากบัั 1 หน่วิยกติ

 9.3  การ์ฝึึกงานหร์อ่การ์ฝึึกภาคัสนามที�ใช้เวิลัาฝึึกไม่น้อยกว่ิา 45 ชั�วิโมง ต่อภาคัการ์ศึกึษา ให้มค่ีัาเท่ากบัั 1 หน่วิยกติ

 9.4  การ์ทำาโคัร์งงานหร์อ่กจิกร์ร์มการ์เร์ยีนอ่�นใด้ตามที�ได้้รั์บัมอบัหมายที�ใช้เวิลัาในการ์ทำาโคัร์งงานหร์อ่กจิกร์ร์มนั�นไม่น้อยกว่ิา 45 ชั�วิโมง ต่อภาคั

การ์ศึึกษา ให้มีค่ัาเท่ากับั 1 หน่วิยกิต

  9.5  วิิทยานพินธ์ัหร์อ่การ์ค้ันคัว้ิาอิสร์ะ ที�ใช้เวิลัาศึกึษาค้ันคัว้ิาไม่น้อยกว่ิา 45 ชั�วิโมง ต่อภาคัการ์ศึกึษา ให้มค่ีัาเท่ากับั 1 หน่วิยกิต

ข้้อ 10 หลัักสูตร์ในร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา มีด้ังนี�

 10.1  หลักัสูตร์ป็ร์ะกาศึนยีบัตัร์บัณัฑิติ แลัะป็ร์ะกาศึนียบัตัร์บัณัฑิิตชั�นสงู มุง่เน้นการ์พัฒินานกัวิชิาการ์แลัะนักวิชิาชีพให้มีคัวิาม

ชำานาญในสาข้าวิชิาเฉพาะ เพ่�อให้มีคัวิามร์ูค้ัวิามเชี�ยวิชาญสามาร์ถป็ฏิิบัตังิานได้้ด้ยีิ�งขึ้�น 

 10.2  หลักัสูตร์ป็ร์ญิญาโทแลัะป็ร์ญิญาเอก มุง่เน้นการ์พฒัินานกัวิชิาการ์แลัะนักวิชิาชพีที�มคีัวิามร์ูค้ัวิามสามาร์ถร์ะด้บััสงูในสาข้าวิชิาต่าง ๆ  โด้ย

กร์ะบัวินการ์วิจิยัเพ่�อให้สามาร์ถบักุเบิักแสวิงหาคัวิามร์ูใ้หม่ได้้อย่างมอีสิร์ะ ร์วิมทั�งมคีัวิามสามาร์ถในการ์สร้์างสร์ร์ค์ัจร์ร์โลังคัวิามก้าวิหน้าทางวิชิาการ์ เช่�อมโยงแลัะบัรู์ณาการ์ศึาสตร์์

ต่าง ๆ  ที�เกี�ยวิข้้องได้้อย่างต่อเน่�อง

 ทั�งนี� ในร์ะด้บััป็ร์ญิญาโท มุง่ให้มคีัวิามร์ูค้ัวิามเข้้าใจในกร์ะบัวินการ์สร้์างแลัะป็ร์ะยุกต์ใช้คัวิามรู้์ใหม่เพ่�อการ์พัฒินางานแลัะสงัคัม ในข้ณะ

ที�ร์ะดั้บัป็ร์ญิญาเอก มุง่ให้มีคัวิามสามาร์ถในการ์ค้ันคัว้ิาวิจัิยเพ่�อสร์ร์ค์ัสร้์างองค์ัคัวิามรู้์ใหม่หร่์อนวัิตกร์ร์ม ซึ่ึ�งเป็็นป็ร์ะโยชน์ต่อการ์พัฒินางาน สงัคัม ป็ร์ะเทศึ 

แลัะป็ร์ะชาคัมโลัก

 ข้้อ 11 โคัร์งสร์้างหลัักสูตร์

 11.1 หลักัสูตร์ป็ร์ะกาศึนยีบัตัร์บัณัฑิติ ป็ร์ะกอบัด้้วิย ร์ายวิชิาบังัคัับั แลัะร์ายวิชิาเลัอ่กร์วิมกันไม่น้อยกว่ิา 24 หน่วิยกิต  

 11.2 หลัักสตูร์ป็ร์ะกาศึนียบัตัร์บัณัฑิติชั�นสงู ป็ร์ะกอบัด้้วิย ร์ายวิชิาบังัคับััแลัะร์ายวิชิาเลัอ่กร์วิมกนัไม่น้อยกว่ิา 24 หน่วิยกิต 

 11.3 หลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท ให้มีจำานวินหน่วิยกิตร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ไม่น้อยกวิ่า 36 หน่วิยกิต โด้ยแบั่งการ์ศึึกษาเป็็น 2 แผน 

ด้ังนี�

           (1)  แผน 1 แบับัวิิชาการ์ เน้นการ์เร์ยีนรู้์การ์ทำาวิจิยั โด้ยการ์ทำาวิทิยานพินธ์ัสร้์างองค์ัคัวิามรู้์ในศึาสตร์์สาข้าวิชิานั�น ทั�งนี�สดั้ส่วิน

หน่วิยกติข้องวิทิยานิพนธ์ัแลัะหน่วิยกติข้องการ์ศึกึษาร์ายวิิชา ให้เป็็นไป็ตามที�สภามหาวิทิยาลัยักำาหนด้ โด้ยอาจเป็็นวิทิยานพินธ์ัอย่างเด้ยีวิ หร่์อมทีั�งการ์ศึกึษาร์ายวิชิา

แลัะทำาวิทิยานพินธ์ั ซึ่ึ�งต้องทำาวิิทยานพินธ์ัอย่างน้อย 12 หน่วิยกติ โด้ยไม่อาจศึกึษาร์ายวิชิาอย่างเด้ยีวิได้้ 
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          (2)  แผน 2 แบับัวิชิาชพี เน้นการ์ศึกึษาร์ายวิชิาแลัะการ์ค้ันคัว้ิาอสิร์ะเชงิการ์ป็ร์ะยุกต์ใช้คัวิามร์ูใ้นวิชิาชพีโด้ยไม่ต้องทำาวิิทยานิพนธั์ ทั�งนี� 

ให้มีการ์คั้นคัวิ้าอิสร์ะไม่น้อยกวิ่า 3 หน่วิยกิต แลัะไม่เกิน 6 หน่วิยกิต

 11.4  หลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก แบั่งการ์ศึึกษาเป็็น 2 แผน โด้ยเน้นการ์วิิจัยเพ่�อพัฒินานักวิิชาการ์แลัะนักวิิชาชีพชั�นสูง คั่อ

          (1) แผน 1 เป็็นแผนการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจัยโด้ยมีการ์ทำาวิิทยานิพนธั์ที�ก่อให้เกิด้คัวิามร์ู้ใหม่ หลัักสูตร์อาจกำาหนด้ให้

เร์ียนร์ายวิิชาเพิ�มเติม หร์่อทำากิจกร์ร์มทางวิิชาการ์อ่�นเพิ�มข้ึ�นก็ได้้โด้ยไม่นับัหน่วิยกิต แต่จะต้องมีผลัสัมฤทธัิ�ตามที�หลัักสูตร์กำาหนด้ ด้ังนี�  

    แผน 1.1  ผู้เข้้าศึึกษาที�สำาเร์็จป็ร์ิญญาโท จะต้องทำาวิิทยานิพนธั์ไม่น้อยกวิ่า 48 หน่วิยกิต

    แผน 1.2  ผู้เข้้าศึึกษาที�สำาเร์็จป็ร์ิญญาตร์ี จะต้องทำาวิิทยานิพนธั์ไม่น้อยกวิ่า 72 หน่วิยกิต

ทั�งนี� วิิทยานิพนธั์ตามแผน 1.1 แลัะ แผน 1.2  จะต้องมีมาตร์ฐานแลัะคัุณภาพเด้ียวิกัน

           (2)  แผน 2 เป็็นแผนการ์ศึกึษาที�เน้นการ์วิจิยัโด้ยมีการ์ทำาวิทิยานิพนธ์ัที�มคุีัณภาพสงูแลัะก่อให้เกิด้คัวิามก้าวิหน้าทางวิชิาการ์

แลัะวิชิาชพี แลัะศึกึษางานร์ายวิชิาเพิ�มเตมิ ด้งันี�

 แผน 2.1  ผู้เข้้าศึึกษาที�สำาเร์็จป็ร์ิญญาโท จะต้องทำาวิิทยานิพนธั์ไม่น้อยกวิ่า 36 หน่วิยกิต แลัะศึึกษาร์ายวิิชาอีก

ไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต  

                          แผน 2.2  ผู้เข้้าศึึกษาที�สำาเร์็จป็ร์ิญญาตร์ี จะต้องทำาวิิทยานิพนธั์ไม่น้อยกวิ่า 48 หน่วิยกิต แลัะศึึกษาร์ายวิิชา

อีกไม่น้อยกวิ่า 24 หน่วิยกิต

 ข้้อ 12   ร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษา 

 12.1 หลักัสูตร์ป็ร์ะกาศึนยีบัตัร์บัณัฑิติ แลัะป็ร์ะกาศึนยีบัตัร์บัณัฑิติชั�นสงู ให้ใช้เวิลัาศึกึษาไม่เกนิ 3 ปี็การ์ศึกึษา

        12.2 หลัักสตูร์ป็ริ์ญญาโท ให้ใช้เวิลัาศึกึษาไม่เกนิ 5 ปี็การ์ศึกึษา

 12.3 หลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก ผู้ที�สำาเร์็จป็ร์ิญญาโทแลั้วิเข้้าศึึกษาต่อในร์ะด้ับัป็ร์ิญญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต ให้ใช้เวิลัาศึึกษาไม่เกิน 6 ป็ี 

การ์ศึึกษา ส่วินผู้ที�สำาเร์็จป็ร์ิญญาตร์ีแลั้วิเข้้าศึึกษาต่อในร์ะด้ับัป็ร์ิญญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต ให้ใช้เวิลัาศึึกษาไม่เกิน 8 ป็ีการ์ศึึกษา 

 12.4 การ์นบััร์ะยะเวิลัาการ์ศึกึษา ให้นบััจากวินัเปิ็ด้ภาคัการ์ศึกึษาแร์กที�นกัศึกึษาเข้้าศึกึษาในหลักัสูตร์แลัะร์วิมการ์ลัาพกัการ์ศึกึษา

 12.5 ร์ะยะเวิลัาการ์ศึกึษาร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษา ให้เป็็นไป็ตามเกณฑ์ิที�คัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อุด้มศึกึษากำาหนด้

หมวิด้ที� 3

การ์ร์ับัเข้้าศึึกษา

 ข้้อ 13  คัุณสมบััติข้องผู้เข้้าศึึกษา

 13.1  หลัักสูตร์ป็ร์ะกาศึนียบััตร์บััณฑิิตแลัะหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท ผู้เข้้าศึึกษาจะต้องเป็็นผู้สำาเร์็จการ์ศึึกษาร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ีหร์่อ

เทียบัเท่าแลัะมีคัุณสมบััติอ่�นตามที�กำาหนด้ไวิ้ในหลัักสูตร์  

 13.2  หลักัสตูร์ป็ร์ะกาศึนยีบัตัร์บัณัฑิิตชั�นสงู ผูเ้ข้้าศึกึษาจะต้องเป็็นผู้สำาเร์จ็การ์ศึกึษาร์ะด้บััป็ร์ะกาศึนยีบัตัร์บัณัฑิิต หร่์อป็ร์ิญญาโทหร่์อเทียบัเท่า 

แลัะมีคัุณสมบััติอ่�นตามที�กำาหนด้ไวิ้ในหลัักสูตร์
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 13.3  หลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท ผู้เข้้าศึึกษาจะต้องเป็็นผู้สำาเร์็จการ์ศึึกษาร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ีหร์่อเทียบัเท่า

 13.4  หลักัสูตร์ป็ร์ญิญาเอก ผูเ้ข้้าศึกึษาจะต้องเป็็นผูที้�สำาเร์จ็การ์ศึึกษาร์ะด้บััป็ริ์ญญาโทหร่์อเทียบัเท่า หร่์อเป็็นผูส้ำาเร์จ็การ์ศึึกษา

ร์ะด้บััป็ร์ญิญาตร์หีร์อ่เทียบัเท่าที�มผีลัการ์เร์ยีนด้มีากแลัะมีคัณุสมบัติัอ่�นตามที�กำาหนด้ไว้ิในหลักัสูตร์ 

 13.5  ผู้เข้้าศึกึษาหลัักสูตร์ต้องเป็็นผูที้�มสุีข้ภาพแข้ง็แร์ง ไม่เป็็นโร์คัที�เป็็นอุป็สร์ร์คัต่อการ์ศึกึษา แลัะไม่เป็็นผูท้ี�มคีัวิามป็ร์ะพฤตเิสยีหาย

 ข้้อ 14   การ์ร์ับัเข้้าศึึกษาต่อ  

 14.1  วิิธัีการ์สมัคัร์เข้้าเป็็นนักศึึกษาใช้วิิธัีการ์ตามที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้ โด้ยอาจมีการ์สอบัคััด้เลั่อกหร์่อโด้ยวิิธัีการ์อ่�นใด้ที�

บััณฑิิตวิิทยาลััยให้คัวิามเห็นชอบั

 14.2  ในกร์ณีที�ผู้สมัคัร์กำาลัังร์อผลัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัป็ร์ิญญาข้ั�นใด้ข้ั�นหนึ�งอยู่การ์ร์ับัเข้้าศึึกษาจะสมบัูร์ณ์ เม่�อได้้แสด้งหลัักฐานวิ่า

สำาเร์็จการ์ศึึกษาแลั้วิ

 14.3  บัณัฑิติวิิทยาลััยอาจพจิาร์ณาร์บัันกัศึกึษาจากมหาวิทิยาลัยัหร่์อสถาบันัอดุ้มศึกึษาอ่�น ลังทะเบีัยนเร์ยีนร์ายวิชิาหร์อ่ศึกึษาค้ันคัว้ิาวิจัิย 

โด้ยไม่ร์บััป็ร์ญิญาตามคัวิามเหน็ชอบัข้องผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์ หร์อ่คัณะกร์ร์มการ์บัร์หิาร์หลักัสตูร์ แลัะต้องชำาร์ะเงนิตามที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้

ข้้อ 15  ป็ร์ะเภทนักศึึกษา  

15.1  นักศึึกษาข้องมหาวิิทยาลััยมี 2 ป็ร์ะเภท ด้ังนี�

 (1)  นักศึึกษาภาคัป็กติ ได้้แก่ นักศึึกษาที�ศึึกษาในร์ะบับัการ์ศึึกษาตามข้้อ 8.1    

 (2)  นักศึึกษาภาคัพิเศึษ ได้้แก่ นักศึึกษาที�ศึึกษาในร์ะบับัการ์ศึึกษาตามข้้อ 8.2     

  15.2  นักศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษามีสภาพนักศึึกษา ด้ังนี�  

 (1) นักศึึกษาสามัญ หมายถึง ผู้ที�บััณฑิิตวิิทยาลััยร์ับัเข้้าเป็็นนักศึึกษาโด้ยสมบัูร์ณ์ เม่�อเข้้าศึึกษาในหลัักสูตร์ใด้หลัักสูตร์

หนึ�ง

  (2) นักศึึกษาทด้ลัองเร์ียน หมายถึง ผู้ที�บััณฑิิตวิิทยาลััยร์ับัเข้้าเป็็นนักศึึกษาทด้ลัองเร์ียนในภาคัการ์ศึึกษาแร์กตามเง่�อนไข้

ที�บััณฑิิตวิิทยาลััยกำาหนด้

 (3) นกัศึกึษาสมทบั หมายถึง ผูท้ี�บัณัฑิิตวิิทยาลัยัร์บััเข้้าร่์วิมศึึกษาแลัะ/หร่์อเพ่�อทำาวิจิยั โด้ยไม่ข้อรั์บัป็ริ์ญญาข้องมหาวิทิยาลัยั  

 ข้้อ 16  การ์ข้ึ�นทะเบัียนเป็็นนักศึึกษา

 16.1  ผู้ที�ได้้ร์ับัการ์คััด้เลั่อกเข้้าศึึกษาจะมีสถานภาพเป็็นนักศึึกษาต่อเม่�อได้้ข้ึ�นทะเบัียนเป็็นนักศึึกษาพร์้อมทั�งชำาร์ะคั่าหน่วิยกิต 

คั่าบัำาร์ุงแลัะคั่าใช้จ่ายต่างๆ ตามวิัน เวิลัา ที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้

                         16.2    ผู้ที�ได้้ร์บััการ์คัดั้เลัอ่กเข้้าศึกึษา แต่ ไม่อาจขึ้�นทะเบัยีนได้้ตามวัินที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้ จะต้องแจ้งให้มหาวิทิยาลัยัทร์าบั 

ภายใน  14 วินั มฉิะนั�นจะถอ่ว่ิาสลัะสทิธัิ� 
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หมวิด้ที� 4

การ์จัด้การ์ศึึกษา 

 ข้้อ 17   การ์ลังทะเบัียนเร์ียน  

         17.1 ให้นักศึึกษาลังทะเบัียนเร์ียนในแต่ลัะภาคัการ์ศึึกษาตามร์ะยะเวิลัาที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้

 17.2 นักศึกึษาลังทะเบัยีนร์ายวิชิาโด้ยได้้ร์บััคัวิามเหน็ชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาแลัะ/หร์อ่ผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์

 17.3  นักศึกึษาต้องลังทะเบัยีนร์ายวิิชาไม่ตำ�ากว่ิา 3 หน่วิยกติ แลัะไม่เกนิ 15 หน่วิยกิตต่อภาคัการ์ศึกึษายกเว้ินในกร์ณทีี�นกัศึกึษามี

หน่วิยกติคังเหลัอ่ตามหลักัสูตร์น้อยกว่ิา 3 หน่วิยกติ แลัะ/หร์อ่เหลัอ่เฉพาะวิทิยานิพนธ์ั/สาร์นิพนธ์ั ทั�งนี�การ์ลังทะเบัยีนจำานวินหน่วิยกิตน้อยกว่ิาหร่์อมากกว่ิา

เกณฑ์ิข้้างต้น ให้อยูใ่นด้ลุัยพนิจิข้องผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์แลัะโด้ยได้้ร์บััอนุมตัจิากคัณบัด้ี

 17.4 การ์ลังทะเบัียนร์ายวิิชาเพ่�อเข้้าร์่วิมฟัังการ์บัร์ร์ยาย หมายถึง การ์ลังทะเบัียนร์ายวิิชาเป็็นพิเศึษโด้ยไม่นับัหน่วิยกิตร์วิม

เข้้าในจำานวินหน่วิยกิตในภาคัการ์ศึึกษาแลัะจำานวินหน่วิยกิตข้องหลัักสูตร์ โด้ยให้บัันทึกผลัการ์ป็ร์ะเมินร์ายวิิชาเป็็น AU เฉพาะผู้ที�มีเวิลัาเร์ียนไม่น้อย

กวิ่าร์้อยลัะ 80 ข้องร์ายวิิชานั�น

          17.5 การ์ลังทะเบัียนร์ายวิิชาไม่นับัหน่วิยกิตนอกเหน่อหลัักสูตร์  

  นักศึึกษาที�ไม่มีพ่�นฐานพอเพียงสำาหร์ับัศึึกษาในหลัักสูตร์ที�เข้้าศึึกษาอาจถูกกำาหนด้ให้เร์ียนร์ายวิิชานอกเหน่อจาก

หลัักสูตร์เพ่�อเป็็นพ่�นฐาน แลัะจะต้องสอบัผ่านโด้ยได้้ผลัการ์ป็ร์ะเมินร์ะด้ับัคัะแนนเป็็น S 

 17.6  นักศึกึษาที�ลังทะเบัยีนล่ัาช้ากว่ิาที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้จะต้องชำาร์ะเงนิค่ัาลังทะเบัยีนล่ัาช้าแลัะนกัศึกึษา ต้องลังทะเบัยีนล่ัาช้าไม่เกนิ 

2 สปั็ด้าห์หลังัเปิ็ด้ภาคัเร์ยีน

 17.7  นักศึกึษาที�ไม่ลังทะเบีัยนในภาคัการ์ศึึกษาที�กำาหนด้ให้มีการ์ศึึกษา จะต้องข้อลัาพักการ์ศึึกษาภายใน 60 วินันบััตั�งแต่วินัเปิ็ด้

ภาคัการ์ศึกึษา มิฉะนั�นมหาวิทิยาลัยัจะพิจาร์ณาให้พ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษา

          17.8  การ์ลังทะเบัียนเพ่�อร์ักษาสภาพนักศึึกษา

 (1)  นักศึกึษาที�ลังทะเบัยีนแลัะเร์ยีนคัร์บัตามแผนการ์เร์ยีนแล้ัวิ แต่ยังไม่สามาร์ถสำาเร์จ็การ์ศึึกษาได้้ตามเกณฑ์ิ ให้ชำาร์ะค่ัา

ธัร์ร์มเนยีมร์กัษาสภาพนกัศึกึษา ค่ัาธัร์ร์มเนยีมแลัะค่ัาบัำารุ์งตามที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้ไว้ิทุกภาคัการ์ศึกึษาจนกว่ิาจะสำาเร์จ็การ์ศึึกษา หร่์อพ้นสภาพการ์เป็็น

นกัศึกึษา

 (2)  การ์ลังทะเบัยีนเพ่�อร์กัษาสภาพการ์เป็็นนกัศึกึษา ให้ด้ำาเนนิการ์ให้แล้ัวิเสร์จ็ภายใน 60 วัิน นับัจากเปิ็ด้ภาคัการ์ศึกึษา มฉิะนั�นจะ

ถกูพจิาร์ณาให้พ้นสภาพการ์เป็็นนกัศึกึษา

 ข้้อ 18  การ์ข้อเพิ�มหร์่อข้อถอนร์ายวิิชา   

 18.1 การ์ข้อเพิ�มร์ายวิิชา จะกร์ะทำาได้้ภายใน 2 สัป็ด้าห์ นับัตั�งแต่วิันเป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษา

 18.2 การ์ข้อถอนร์ายวิิชาภายร์ะยะเวิลัา 30 วิัน นับัตั�งแต่วิันเป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษา หร์่อตามร์ะยะตามป็ร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

จะไม่บัันทึกร์ายวิิชาในใบัร์ะเบัียน 

 18.3 การ์ข้อถอนร์ายวิชิาภายในร์ะยะเวิลัาก่อนสอบัป็ลัายภาคั 1 สปั็ด้าห์ จะถกูบันัทกึสญัลักัษณ์  W  ในร์ายวิชิานั�น
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                         18.4 การ์ข้อเพิ�มหร์่อข้อถอนร์ายวิิชาจะต้องมีจำานวินหน่วิยกิตร์วิมเป็็นไป็ตามเกณฑิ์ข้้อ 17.3

 18.5 การ์ข้อเพิ�มแลัะถอนร์ายวิชิาที�ไม่สามาร์ถด้ำาเนนิการ์ตามข้้อ 18.1 ถึง ข้้อ 18.4 ให้อยูใ่นดุ้ลัยพินิจข้องผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ 

แลัะได้้ร์บััอนมุตัจิากคัณบัด้ี

 ข้้อ 19  การ์ลังทะเบัียนเร์ียนร์ายวิิชาซึ่ำ�า

 19.1 ในกร์ณีที�เป็็นร์ายวิชิาบังัคับัั ถ้านักศึกึษาสอบัตกได้้รั์บัร์ะด้บััคัะแนนตำ�ากว่ิา C หร่์อได้้รั์บัสญัลักัษณ์ U นักศึึกษาจะต้องลัง

ทะเบัยีนเร์ยีนซึ่ำ�าในร์ายวิชิานั�นจนกว่ิาจะสอบัได้้ 

      19.2  ในกร์ณทีี�เป็็นร์ายวิชิาเลัอ่ก ถ้านกัศึกึษาสอบัตก ได้้รั์บัร์ะด้บััคัะแนนตำ�ากว่ิา C หร์อ่ได้้ร์บััสญัลักัษณ์ U นกัศึกึษาสามาร์ถลังทะเบัยีนเร์ยีนซึ่ำ�าใน

ร์ายวิชิาเด้มิ หร์อ่เลัอ่กลังทะเบีัยนเร์ยีนในร์ายวิชิาเลัอ่กอ่�น  ๆตามที�กำาหนด้ไว้ิในหลักัสตูร์แทนได้้

  19.3  นักศึึกษาที�ได้้แต้มคัะแนนเฉลัี�ยสะสมตำ�ากวิ่า 3.00 สามาร์ถลังทะเบัียนเร์ียนซึ่ำ�าในร์ายวิิชาที�ได้้ร์ับัร์ะด้ับัคัะแนนตำ�ากวิ่า B 

ได้้โด้ยคัวิามเห็นชอบัข้องอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาแลัะหร์่อผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์

 ข้้อ 20   การ์เทียบัโอนหน่วิยกิต แลัะผลัการ์ศึึกษา

 การ์เทียบัโอนแลัะการ์ร์ับัโอนร์ายวิิชาให้เป็็นไป็ตามข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนแลัะ

ผลัลััพธั์การ์เร์ียนร์ู้เข้้าศึึกษาในร์ะบับั พ.ศึ.2566 แลัะฉบัับัอ่�นที�เกี�ยวิข้้อง 

         20.1  ร์ายวิิชาที�ข้อเทียบัโอนต้องได้้แต้มร์ะด้ับัคัะแนนไม่ตำ�ากวิ่า B หร์่อสัญลัักษณ์ S 

 20.2  เป็็นร์ายวิิชาหร์่อกลัุ่มร์ายวิิชาที�มีสาร์ะสำาคััญคัร์อบัคัลัุมร์ายวิิชาหร์่อกลัุ่มร์ายวิิชาที�ข้อเทียบัโอน

 20.3  กร์ณีร์ายวิิชาที�ศึึกษาต่างมหาวิิทยาลััยหร์่อจากการ์ศึึกษานอกร์ะบับั หร์่อการ์ศึึกษาตามอัธัยาศึัย เทียบัโอนได้้ไม่เกินกึ�ง

หนึ�งข้องจำานวินหน่วิยกิตข้องหลัักสูตร์ที�เข้้าศึึกษา แลัะไม่เทียบัโอนวิิทยานิพนธั์/สาร์นิพนธั์

 20.4  กร์ณีร์ายวิิชาที�ศึึกษาในมหาวิิทยาลััยอาจเทียบัโอนได้้เกินกึ�งหนึ�งข้องจำานวินหน่วิยกิตข้องหลัักสูตร์ที�เข้้าศึึกษา แลัะไม่

เทียบัโอนวิิทยานิพนธั์/สาร์นิพนธั์

 20.5  การ์เทยีบัโอนคัวิามร์ูจ้ากการ์ศึกึษาในร์ะบับั การ์ศึกึษานอกร์ะบับั การ์ศึกึษาตามอัธัยาศึยั การ์ศึกึษาในร์ะบับัคัลังัหน่วิยกติ หร์อ่กร์ณีอ่�น ๆ  

ให้เป็็นไป็ตามเกณฑ์ิข้องคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อดุ้มศึกึษา

  20.6  นักศึึกษาที�เทียบัโอนต้องใช้เวิลัาศึึกษาในมหาวิิทยาลััยอีกอย่างน้อย 1 ป็ีการ์ศึึกษา
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 ข้้อ 21   การ์ลัาพักการ์ศึึกษา  

 การ์ลัาพักการ์ศึึกษา หมายถึง การ์ที�นักศึึกษายังเร์ียนไม่คัร์บัตามแผนการ์เร์ียนข้องหลัักสูตร์แต่มีคัวิามป็ร์ะสงคั์ข้อหยุด้เร์ียน

ชั�วิคัร์าวิ โด้ยข้อร์ักษาสภาพการ์เป็็นนักศึึกษาไวิ้เป็็นคัร์าวิๆ ไป็

          21.1  นักศึึกษามีสิทธัิ�ลัาพักการ์ศึึกษาได้้ ต้องศึึกษามาแลั้วิอย่างน้อย 1 ภาคัการ์ศึึกษา  

 21.2  นักศึกึษาที�จะข้อลัาพกัการ์ศึกึษาต้องมเีหตจุำาเป็็นอันคัวิร์ โด้ยให้ย่�นใบัลัาพกัเพ่�อข้อคัวิามเหน็ชอบัจากผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์แลัะโด้ย

อนมุตัจิากคัณบัดี้ ภายในช่วิงเวิลัาถอนร์ายวิิชาที�มหาวิิทยาลัยักำาหนด้

 21.3  นักศึกึษาข้อลัาพกัการ์ศึกึษาได้้คัร์ั�งลัะไม่เกนิ 2 ภาคัการ์ศึกึษาติด้ต่อกนั ถ้ามีคัวิามจำาเป็็นต้องลัาพกัการ์ศึกึษาต่อไป็อกีให้ย่�นคัำาร้์องข้อ

ลัาพักการ์ศึกึษาได้้อกีไม่เกนิ 1 ภาคัการ์ศึึกษา

 21.4  นักศึกึษาที�ได้้ร์บััอนมุตัใิห้ลัาพกัการ์ศึกึษา ต้องรั์กษาสภาพการ์เป็็นนกัศึกึษาในร์ะหว่ิางที�ลัาพกัการ์ศึกึษา โด้ยให้ชำาร์ะค่ัาธัร์ร์มเนยีมการ์

ร์กัษาสภาพการ์เป็็นนักศึกึษาตามที�มหาวิิทยาลัยักำาหนด้ภายใน 15 วัิน หลังัจากได้้ร์บััอนมุตัใิห้ลัาพกั

 21.5  การ์ลัาพักการ์ศึกึษาให้นบััร์ะยะเวิลัาที�ลัาพักอยูใ่นร์ะยะเวิลัาข้องการ์ศึึกษาด้้วิย ยกเว้ินกร์ณถูีกเกณฑ์ิหร่์อร์ะด้มพลัเข้้ารั์บัร์าชการ์

ทหาร์กองป็ร์ะจำาการ์

 21.6  นักศึกึษาที�ได้้รั์บัอนญุาตให้ลัาพกัการ์ศึกึษา เม่�อจะกลับััเข้้าศึกึษาต้องย่�นคัำาร้์องต่อผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ เพ่�อข้ออนมุตัจิากคัณบัด้ี 

ภายในไม่เกิน 2 สปั็ด้าห์แร์กข้องภาคัการ์ศึกึษา

          21.7  การ์ลัาพักการ์ศึึกษาที�ไม่เป็็นไป็ตามข้้อ 21.1 ถึง 21.6 ให้อยู่ในดุ้ลัยพินิจข้องอธัิการ์บัด้ี

 ข้้อ 22   การ์พ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษา  

  นักศึึกษาจะพ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษาในกร์ณีด้ังต่อไป็นี�

  22.1  ศึึกษาคัร์บัถ้วินตามหลัักสูตร์แลัะได้้ร์ับัอนุมัติให้สำาเร์็จการ์ศึึกษา

  22.2  ได้้ร์ับัอนุมัติให้ลัาออก

  22.3  ข้าด้คัุณสมบััติข้องการ์เข้้าเป็็นนักศึึกษามหาวิิทยาลััยตามข้้อ 13

  22.4  ถึงแก่กร์ร์ม
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  22.5  คัณะสั�งให้พ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษา ในกร์ณีด้ังนี�

 (1)  เป็็นนักศึึกษาทด้ลัองเร์ียนตามข้้อ 15.2 (2) ที�ไม่สามาร์ถเป็ลัี�ยนสภาพเป็็นนักศึึกษาสามัญได้้ตามร์ะยะเวิลัาที�กำาหนด้

 (2)  ไม่สามาร์ถสำาเร์็จการ์ศึึกษาตามร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษาตามข้้อ 12

 (3)  ไม่ลังทะเบัียนเร์ียนแลัะ/หร์่อไม่ชำาร์ะคั่าลังทะเบัียนเร์ียนในเวิลัาที�กำาหนด้

 (4) ไม่ป็ฏิิบััติตามเง่�อนไข้ข้องการ์ลัาพักการ์ศึึกษา

 (5)  ได้้แต้มร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยสะสมน้อยกวิ่า 2.50 ยกเวิ้นภาคัการ์ศึึกษาแร์ก

 (6)  ได้้แต้มร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยสะสมน้อยกวิ่า 2.70 เม่�อมีหน่วิยกิตสะสมเกินกึ�งหนี�งข้องหลัักสูตร์

 (7)  ไม่สามาร์ถป็ฏิิบััตไิด้้ตามเกณฑ์ิการ์วิดั้แลัะป็ร์ะเมนิผลัการ์ศึกึษาที�กำาหนด้ไว้ิในหมวิด้ที� 5 แลัะ 6

  22.6  ถูกลังโทษเน่�องจากคัวิามผิด้ทางวิินัยให้ออกหร์่อไลั่ออก

  22.7  มหาวิิทยาลััยพิจาร์ณาวิ่าเป็็นผู้ที�มีคัวิามป็ร์ะพฤติไม่เหมาะสม

  22.8  ป็่วิยเป็็นโร์คัร์้ายแร์งอันเป็็นอุป็สร์ร์คัต่อการ์ศึึกษา

 ข้้อ 23   การ์ข้อกลัับัเข้้าศึึกษา

 23.1  นักศึึกษาที�พ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษาตามข้้อ 22.5 (3) แลัะ 22.5 (4)  สามาร์ถข้อกลัับัเข้้าศึึกษาโด้ยให้ย่�นคัำาร์้องต่อผู้

อำานวิยการ์หลัักสูตร์ ภายใน 2 สัป็ด้าห์นับัตั�งแต่วิันเป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษา 

 23.2  การ์คั่นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษาต้องได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัจากผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์แลัะคัณบัด้ี แลัะได้้ร์ับัอนุมัติจาก

อธัิการ์บัด้ี

 23.3  นักศึึกษาชำาร์ะคั่าธัร์ร์มเนียมการ์คั่นสภาพนักศึึกษา คั่าธัร์ร์มเนียม แลัะคั่าลังทะเบัียนตามที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้ในอัตร์า

ป็ัจจุบััน

 23.4  กร์ณทีี�หลัักสตูร์เด้มิมีการ์ป็ร์บััป็รุ์ง/ยกเลักิแลัะไม่เปิ็ด้ร์ายวิชิาแล้ัวิ นกัศึกึษาต้องเร์ยีนตามหลักัสตูร์ใหม่แลัะป็ฏิบิัตัติามข้้อกำาหนด้แลัะ

เง่�อนไข้ข้องหลักัสตูร์

 23.5  นักศึกึษาที�ได้้รั์บัอนมุตัใิห้คัน่สภาพการ์เป็็นนกัศึกึษา จะมสีภาพการ์เป็็นนกัศึกึษาเช่นเด้ยีวิกบััสภาพเด้มิก่อนพ้นสภาพ ทั�งนี�การ์นบัั

ร์ะยะเวิลัาการ์ศึกึษาให้นับัตั�งแต่ภาคัการ์ศึกึษาที�เข้้าศึกึษาคัร์ั�งแร์ก

 ข้้อ 24  การ์ลัาออก

 นกัศึกึษาที�ป็ร์ะสงค์ัจะลัาออกให้ย่�นคัำาร้์องต่อคัณบัดี้ผ่านอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาแลัะผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ การ์ลัาออกจะมผีลัสมบัรู์ณ์เม่�อนกัศึกึษาได้้

ร์บััอนมุตัใิห้ลัาออก

 ข้้อ 25  การ์เป็ลัี�ยนแผนการ์ศึึกษา การ์เป็ลัี�ยนสาข้าวิิชา

 25.1  นักศึึกษาอาจข้อเป็ลัี�ยนแผนการ์ศึึกษาโด้ยได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัจากผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์แลัะได้้ร์ับัอนุมัติจากคัณบัด้ี โด้ย

ย่�นคัำาร์้องภายใน 2 สัป็ด้าห์แร์กตั�งแต่เป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษา
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 25.2    นกัศึกึษาอาจข้อเป็ลัี�ยนสาข้าวิชิา โด้ยได้้รั์บัคัวิามเหน็ชอบัจากผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์เด้มิ ผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ใหม่ แลัะ

ได้้ร์บััอนมุตัจิากคัณบัด้ี

 25.3  การ์เป็ลีั�ยนแผนการ์ศึกึษาแลัะการ์เป็ลัี�ยนสาข้าวิชิา ต้องชำาร์ะค่ัาธัร์ร์มเนยีมตามที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้

             ข้้อ 26       การ์ลังทะเบัียนข้้ามสถาบััน

  อธักิาร์บัด้จีะพจิาร์ณาอนมุตัใิห้นกัศึกึษาลังทะเบัยีนร์ายวิชิาในสถาบันัอุด้มศึึกษาอ่�นตามคัวิามจำาเป็็นเท่านั�น

หมวดที่่� 5

การวัดและประเมินผลการศึึกษา
 

 ข้้อ 27   การ์วิัด้ผลัการ์ศึึกษา

 การ์วัิด้ผลัการ์ศึกึษาเพ่�อวัิด้ว่ิานกัศึกึษามีคัวิามรู้์ในวิชิานั�น ซึึ่�งการ์วิดั้ผลัการ์ศึกึษาอาจกร์ะทำาโด้ยการ์สอบัข้้อเข้ยีนป็ร์ะจำาภาคั การ์สอบัร์ะหว่ิาง

ภาคั การ์ทำาร์ายงาน การ์เข้้าร่์วิมอภิป็ร์ายในชั�นหร์อ่การ์วัิด้ผลัโด้ยวิิธัอ่ี�น โด้ยอาจาร์ย์ผูส้อนจะแจ้งวิธิักีาร์วิดั้ผลัแลัะเกณฑ์ิการ์พจิาร์ณาผลัให้นกัศึกึษาทร์าบัล่ัวิงหน้า

ข้้อ 28   การ์ป็ร์ะเมินผลัการ์ศึึกษา

 28.1  การ์ป็ร์ะเมนิผลัการ์ศึกึษาจะกร์ะทำาเม่�อสิ�นภาคัการ์ศึึกษาแต่ลัะภาคัการ์ศึึกษา โด้ยมผีลัการ์ป็ร์ะเมนิเป็็นร์ะด้บััคัะแนน 

(Grade) ซึ่ึ�งมค่ีัาร์ะด้บััคัะแนนแลัะผลัการ์ศึกึษา ดั้งนี�
ร์ะด้ับัคัะแนน แต้มคัะแนน               ผลัการ์ศึึกษา

A 4.0 ด้ีเยี�ยม  (Excellent)

B+ 3.5 ด้ีมาก (Very  Good)

B 3.0 ด้ี  (Good)

C+ 2.5 ค่ัอนข้้างด้ี (Fairly Good)

C 2.0 พอใช้  (Fair)

D+ 1.5 คัอนข้้างอ่อน  (Fairly Poor)

D 1.0 อ่อน  (Poor)

F 0.0 ตก  (Fail)

S - สอบัผ่าน/เป็็นที�พอใจ (Satisfactory)

U - สอบัไม่ผ่าน/ไม่เป็็นที�พอใจ (Unsatisfactory)
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I - การ์วิัด้ผลัร์ายวิิชายังไม่สมบัูร์ณ์  (Incomplete)

IP - การ์ทำาวิิทยานิพนธั์/สาร์นิพนธั์ ยังไม่สิ�นสุด้  (In Progress)

W - ข้อถอนวิิชาเร์ียนหลัังกำาหนด้ (Withdraw)

AU - เข้้าร์่วิมฟัังการ์บัร์ร์ยาย  (Audit)

TR - การ์เทียบัโอนหน่วิยกิต (Transferred Credits)

CE - ผลัการ์ทด้สอบัที�คัณะจัด้สอบัเทียบัคัวิามร์ู้

(Credits from Examination)
CS - ผลัการ์ทด้สอบัตามมาตร์ฐานทางวิิชาการ์ มาตร์ฐานวิิชาชีพ 

หร์่อมาตร์ฐานอ่�น

(Credits from Standardize Test)
CT - ผลัการ์ป็ร์ะเมินการ์ศึึกษาแลัะ/หร์่อการ์อบัร์มที�จัด้โด้ยหน่วิย

งานอ่�นซึ่ึ�งไม่ใช่มหาวิิทยาลััย

(Credits from Training)
CP - ผลัการ์ป็ร์ะเมินจากการ์เสนอแฟั้มสะสมงาน

(Credits from Portfolio)
CN - ผลัการ์ป็ร์ะเมินการ์ศึึกษาแลัะ/หร์่อการ์อบัร์มหลัักสูตร์ใน

สถาบัันอุด้มศึึกษาที�ไม่ได้้ร์ับัป็ร์ิญญา

(Credits from Non-degree Program)

  28.2 การ์ป็ร์ะเมนิการ์สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามรู้์ การ์สอบัวัิด้คุัณสมบัตั ิการ์สอบัภาษาต่างป็ร์ะเทศึ การ์สอบัวิทิยานพินธ์ัแลัะสาร์นิพนธ์ั 

ให้ผลัการ์ป็ร์ะเมนิเป็็นร์ะด้บััคัะแนนด้งันี� 
   ร์ะด้ับัคัะแนน ผลัการ์ศึึกษา

  S สอบัผ่าน/เป็็นที�พอใจ (Satisfactory)

  U สอบัไม่ผ่าน/ไม่เป็็นที�พอใจ (Unsatisfactory)

  IP การ์ทำาวิิทยานิพนธั์/สาร์นิพนธั์ ยังไม่สิ�นสุด้ (In Progress)
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 สำาหรั์บัการ์ป็ร์ะเมนิผลัวิทิยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ั การ์ให้คัะแนน IP อาจแบ่ังจำานวินหน่วิยกติตามคัวิามก้าวิหน้าในการ์ทำาวิิทยานิพนธั์ หร์่อ

สาร์นิพนธั์ หากนักศึึกษายังไม่ได้้ร์ับัการ์อนุมัติหัวิข้้อวิิทยานิพนธั์หร์่อสาร์นิพนธั์ จะป็ร์ะเมินผลัให้ร์ะด้ับัคัะแนน IP ได้้ไม่เกนิหนึ�งในสามข้องจำานวิน

หน่วิยกติ วิทิยานิพนธ์ัหร์อ่สาร์นพินธ์ัตามหลักัสูตร์จะป็ร์ะเมนิผลัร์ะด้บััคัะแนนเป็็น S เม่�อสอบัผ่านแลัะส่งเล่ัมวิทิยานิพนธ์ัหร่์อสาร์นิพนธ์ัฉบับััสมบูัร์ณ์เสร็์จ

เร์ยีบัร้์อยแล้ัวิ

  28.3 การ์ให้ร์ะด้ับัคัะแนน I จะใช้ในกร์ณีที�นักศึึกษาไม่สามาร์ถเข้้าสอบัโด้ยมีเหตุสุด้วิิสัยหร์่อป็ฏิิบััติงานข้องร์ายวิิชาไม่สมบัูร์ณ์

ตามที�ผู้สอนกำาหนด้ นักศึึกษาที�ได้้ร์ะด้ับัคัะแนน I มีหน้าที�ต้องไป็พบัอาจาร์ย์ผู้สอนเพ่�อด้ำาเนินการ์ให้การ์วิัด้ผลัร์ายวิิชานั�นเสร์็จสมบัูร์ณ์ภายใน 4 

สัป็ด้าห์หลัังสิ�นภาคัการ์ศึึกษา หากพ้นกำาหนด้นี�แลั้วิให้ผู้สอนป็ร์ะเมินผลัการ์ศึึกษาข้องนักศึึกษานั�น

 28.4  การ์ให้ร์ะด้ับัคัะแนน F กร์ะทำาได้้ในกร์ณีด้ังต่อไป็นี�

  (1) นักศึึกษาได้้ร์ับัการ์ป็ร์ะเมินผลัวิ่าตก

  (2) นักศึึกษาข้าด้สอบัโด้ยไม่ได้้ย่�นเร์่�องข้อถอนร์ายวิิชา แลัะได้้ร์ับัอนุมัติจากคัณบัด้ี

  (3) นักศึึกษาไม่ป็ฏิิบััติตามร์ะเบัียบัการ์แก้ร์ะด้ับัคัะแนน I ภายในร์ะยะเวิลัาที�กำาหนด้

  (4) นักศึึกษาทำาผิด้ร์ะเบัียบัในการ์สอบั แลัะถูกตัด้สินให้สอบัตก

  28.5 ร์ายวิิชาที�ถ่อวิ่าสอบัผ่านจะต้องได้้ร์ับัผลัการ์ป็ร์ะเมินไม่ตำ�ากวิ่าร์ะด้ับัคัะแนน C หร์่อ S

 ข้้อ 29 การ์คัำานวิณจำานวินหน่วิยกิตสะสม แลัะคั่าร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยสะสม

 29.1  การ์นับัจำานวินหน่วิยกิตสะสม เพ่�อให้คัร์บัตามหลัักสูตร์จะนับัเฉพาะหน่วิยกิตที�สอบัได้้ข้องร์ายวิิชาที�หลัักสูตร์กำาหนด้

เท่านั�น

 29.2  ร์ายวิิชาที�มีผลัการ์ป็ร์ะเมินแบับัไม่มีคั่าแต้มร์ะด้ับัคัะแนน  มีสัญลัักษณ์ ได้้แก่  AU, I, S, U, W, IP, TR, CE, CS, CT, CP 

แลัะ CN จะไม่นำามาคัำานวิณหาคั่าแต้มร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ย

 29.3  กร์ณีที�นักศึึกษาลังทะเบัียนเร์ียนซึ่ำ�าร์ายวิิชา ให้นำาคั่าร์ะด้ับัคัะแนนสูงสุด้ที�ได้้ มาคัำานวิณคั่าแต้มร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยแลัะ

คัิด้จำานวินหน่วิยกิตสะสมเพียงคัร์ั�งเด้ียวิ

 29.4  การ์คัำานวิณค่ัาร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยจะคัดิ้เฉพาะร์ายวิชิาร์ะด้บัับัณัฑิิตศึกึษาที�ศึกึษาในมหาวิทิยาลัยัเท่านั�นโด้ยไม่ร์วิมร์ายวิชิาเทยีบัโอน

จากต่างมหาวิทิยาลัยั หร์อ่การ์เทยีบัโอนจากการ์ศึกึษานอกร์ะบับั การ์ศึกึษาตามอธััยาศึยั แลัะการ์ศึกึษาในร์ะบับัคัลังัหน่วิยกิต

 29.5  คัะแนนเฉลัี�ยสะสมป็ร์ะจำาภาคั (Grade Point Average) คัำานวิณจากผลัการ์ศึึกษาข้องนักศึึกษาในภาคัการ์ศึึกษานั�น 

โด้ยเอาผลัร์วิมข้องผลัคัณูข้องหน่วิยกิตกบััค่ัาแต้มร์ะด้บััคัะแนนร์ายวิชิานั�น หาร์ด้้วิยผลัร์วิมข้องหน่วิยกิต ข้องร์ายวิิชาที�มีคั่าร์ะด้ับัคัะแนนในภาคัการ์ศึึกษา

นั�น

 29.6  คัะแนนเฉลัี�ยสะสม (Cumulative Grade Point Average) คัำานวิณจากผลัการ์ศึึกษาข้องนกัศึึกษาตั�งแต่เริ์�มเข้้าศึกึษาจนถึง

การ์ป็ร์ะเมนิผลัคัร์ั�งสดุ้ท้าย โด้ยเอาผลัร์วิมข้องผลัคัณูข้องหน่วิยกติกบััค่ัาแต้มร์ะด้บััคัะแนนร์ายวิชิานั�น หาร์ด้้วิยผลัร์วิมข้องหน่วิยกิต ข้องร์ายวิชิาที�มค่ีัาคัะแนน

ที�ศึกึษามาทั�งหมด้
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 ข้้อ 30   การ์ลังโทษนกัศึกึษาที�ทจุร์ติในการ์สอบัร์ายวิชิาหร์อ่การ์คัดั้ลัอกวิทิยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ั หร์อ่ผลังานวิชิาการ์ข้องผูอ่้�น

 30.1  การ์ลังโทษนักศึึกษาที�ทุจร์ิตในการ์สอบัร์ายวิิชา

   นักศึกึษาซึึ่�งกร์ะทำาผิด้หร์อ่ร่์วิมกร์ะทำาผดิ้ข้้อบังัคับััการ์สอบัในการ์สอบัป็ร์ะจำาภาคัหร่์อการ์สอบัร์ะหว่ิางภาคั ให้คัณบัด้พิีจาร์ณา

ลังโทษสถานใด้สถานหนึ�ง ด้งัต่อไป็นี�

          (1) ให้ตกในร์ายวิิชาที�ทุจร์ิต

          (2)  ให้ตกในร์ายวิิชาที�ทจุร์ติร์วิมทั�งไม่พิจาร์ณาผลัการ์ศึกึษาร์ายวิชิาอ่�นในภาคัการ์ศึกึษาที�นกัศึกึษากร์ะทำาการ์ทจุร์ติ

          (3)  ให้ตกร์ายวิิชาที�ทจุร์ติ ร์วิมทั�งไม่พิจาร์ณาผลัการ์ศึกึษาร์ายวิชิาอ่�นในภาคัการ์ศึกึษาที�นกัศึกึษากร์ะทำาการ์ทจุร์ติ แลัะให้สั�งพกั

การ์ศึกึษาผูน้ั�นในภาคัการ์ศึกึษาป็กติถดั้ไป็อย่างน้อย 1 ภาคัการ์ศึกึษา

          (4)  ให้พ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษา

  30.2  การ์ลังโทษนกัศึกึษาที�คัดั้ลัอกวิิทยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ั หร่์อผลังานทางวิชิาการ์ข้องผูอ้่�น หร่์อให้ผูอ้่�นจดั้ทำางานวิจิยัแทนให้เป็็นหน้าที�

ข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบัแลัะผู้อำานวิยการ์หลักัสูตร์ ในการ์เสนอคัณบัด้เีพ่�อแต่งตั�งกร์ร์มการ์ตร์วิจสอบั แลัะพจิาร์ณาตามคัวิามสมคัวิร์แก่กร์ณดี้งัต่อไป็นี�

          (1) กร์ณทีี�ตร์วิจสอบัพบัในข้ณะที�ยงัไม่สำาเร์จ็การ์ศึึกษา ให้ถ่อว่ิาเป็็นการ์กร์ะทำาผิด้วินัิยนักศึึกษาแลัะมโีทษสงูสดุ้ในร์ะด้บััให้

พ้นสภาพการ์เป็็นนกัศึกึษา

          (2) กร์ณทีี�ตร์วิจสอบัพบัเม่�อได้้มกีาร์อนุมตัปิ็ริ์ญญาไป็แล้ัวิ ให้เสนอต่อคัณะกร์ร์มการ์บัณัฑิิตวิทิยาลัยัเพ่�อนำาเสนอสภา

มหาวิทิยาลัยัพิจาร์ณาเพกิถอนป็ร์ญิญา

หมวดที่่� 6

การสอบประมวลความร้� การสอบภาษาต่่างประเที่ศึ และการสอบวัดคุณสมบัต่ิ

 ข้้อ 31 การ์สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามร์ู้ (Comprehensive Examination) 

  31.1  การ์สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามร์ู ้ใช้สำาหร์บัันกัศึกึษาหลักัสตูร์ป็ร์ญิญาโท แผน 2 โด้ยนักศึกึษาลังทะเบัยีนร์ายวิชิาต่าง ๆ คัร์บัถ้วินตาม

หลักัสตูร์แลัะได้้คัะแนนเฉลัี�ยสะสมไม่ตำ�ากว่ิา 3.00 เม่�อนกัศึกึษาลังทะเบัยีนเร์ยีนร์ายวิชิาคัร์บัถ้วินในภาคัการ์ศึึกษาใด้ จึงจะมีสทิธัิ�สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามรู้์ตั�งแต่

ภาคัการ์ศึกึษานั�นเป็็นต้นไป็
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                         31.2 การ์สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามร์ู ้ป็ร์ะกอบัด้้วิย การ์สอบัข้้อเข้ยีน แลัะอาจมกีาร์สอบัป็ากเป็ล่ัาด้้วิย หากสอบัข้้อเข้ยีนหร่์อสอบัป็ากเป็ล่ัาอย่าง

ใด้อย่างหนึ�งไม่ผ่าน สามาร์ถสอบัแก้ตวัิเฉพาะการ์สอบันั�นได้้ โด้ยผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์จะพจิาร์ณาจดั้สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามรู้์อย่างน้อยภาคัการ์ศึกึษาลัะ 1 คัรั์�ง เม่�อมี

นกัศึกึษาย่�นคัำาร้์องข้อสอบั

     31.3 นักศึกึษาที�ป็ร์ะสงค์ัจะข้อสอบัต้องย่�นคัำาร้์องข้อสอบัผ่านอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษา แลัะผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ แลัะชำาร์ะค่ัาธัร์ร์มเนยีมตาม

ร์ะเบีัยบัที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้

     31.4 ผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์พิจาร์ณาเสนอร์ายช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามรู้์จำานวินอย่างน้อย 3 คัน ให้คัณบัด้เีหน็ชอบัเพ่�อเสนอ

อธักิาร์บัด้หีร์อ่ผูท้ี�อธักิาร์บัดี้มอบัหมายแต่งตั�ง แลัะให้คัณะกร์ร์มการ์สอบัร์ายงานผลัการ์สอบัให้คัณบัด้ผ่ีานผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ ภายใน 2 สัป็ด้าห์หลังัจากเสร์จ็สิ�น

การ์สอบั

     31.5 การ์สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามร์ู ้จะได้้รั์บัผลัการ์ป็ร์ะเมนิเป็็นร์ะด้บััคัะแนน S หร่์อ U นกัศึึกษาที�สอบัไม่ผ่านมีสทิธัิ�ข้อสอบัแก้ตวัิได้้อกี 

2 คัร์ั�ง แลัะนักศึกึษาต้องร์กัษาสถานภาพการ์เป็็นนกัศึกึษาในภาคัการ์ศึกึษาที�ไม่มกีาร์ลังทะเบัยีนเร์ยีน

  31.6 นักศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้สอบัในภาคัการ์ศึึกษาใด้แลั้วิ ถ้าข้าด้สอบัโด้ยไม่มีเหตุผลัอันคัวิร์ให้ถ่อวิ่าสอบัไม่ผ่านในการ์สอบั

คัร์าวินั�น ทั�งนี�ให้อยู่ในดุ้ลัยพินิจข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบั

 ข้้อ 32   การ์สอบัภาษาต่างป็ร์ะเทศึ

  32.1  นักศึกึษาหลักัสูตร์ป็ร์ญิญาด้ษุฎีบีัณัฑิิตต้องสอบัผ่านภาษาต่างป็ร์ะเทศึอย่างน้อย 1 ภาษา ตามเกณฑ์ิที�กำาหนด้ในหลักัสูตร์ 

การ์สอบัภาษาใด้ให้อยูใ่นด้ลุัยพนิจิข้องคัณะกร์ร์มการ์บัร์หิาร์หลักัสตูร์

  32.2 วิิธัีการ์แลัะเกณฑิ์การ์สอบัภาษาต่างป็ร์ะเทศึ ให้เป็็นไป็ตามป็ร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

 ข้้อ 33  การ์สอบัวิัด้คัุณสมบััติ (Qualifying Examination)

  33.1  การ์สอบัวิดั้คุัณสมบัติัเป็็นการ์สอบัเพ่�อป็ร์ะเมนิคัวิามพร้์อมแลัะคัวิามสามาร์ถข้องนกัศึกึษาหลักัสตูร์ป็ร์ญิญาเอก แผน 1 แลัะแผน 2 

แลัะนกัศึกึษาหลักัสตูร์ป็ร์ญิญาโท แผน 1 เพ่�อวิดั้ว่ิานกัศึกึษามคีัวิามร์ูพ่้�นฐานแลัะมคีัวิามพร้์อมในการ์ทำาวิทิยานพินธ์ั ผูม้สีทิธัิ�สอบัต้องมคุีัณสมบัตั ิด้งันี�

   (1)  นักศึึกษาป็ร์ิญญาโท แผน 1 เม่�อเร์ียนคัร์บัอย่างน้อย 1 ภาคัการ์ศึึกษาแลัะผ่านการ์ป็ร์ะเมินข้องคัณะกร์ร์มการ์

บัร์ิหาร์หลัักสูตร์วิ่าสมคัวิร์เข้้าสอบัวิัด้คัุณสมบััติได้้

   (2)  นักศึึกษาป็ร์ิญญาเอก แผน 1 เม่�อเร์ียนคัร์บัอย่างน้อย 1 ภาคัการ์ศึึกษาแลัะผ่านการ์ป็ร์ะเมินข้องคัณะกร์ร์มการ์

บัร์ิหาร์หลัักสูตร์วิ่าสมคัวิร์เข้้าสอบัวิัด้คัุณสมบััติได้้

   (3) นักศึกึษาป็ร์ญิญาเอก แผน 2 เม่�อลังทะเบัยีนร์ายวิชิาต่าง ๆ  คัร์บัถ้วินตามหลักัสตูร์ในภาคัการ์ศึกึษาใด้ จงึจะมสีทิธัิ�สอบัวิดั้

คัณุสมบัตัติั�งแต่ภาคัการ์ศึกึษานั�นเป็็นต้นไป็
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 33.2 การ์สอบัวัิด้คุัณสมบัตั ิเป็็นการ์สอบัข้้อเข้ยีนแลัะอาจให้มกีาร์สอบัป็ากเป็ล่ัาด้้วิย โด้ยคัณะกร์ร์มการ์บัร์หิาร์หลักัสตูร์จดั้สอบัวิดั้

คัณุสมบัติัอย่างน้อยภาคัการ์ศึกึษาลัะ 1 คัร์ั�ง เม่�อมนีกัศึกึษาย่�นคัำาร้์องข้อสอบั ทั�งนี�ให้อยูใ่นด้ลุัยพินจิข้องผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์

  33.3 นักศึกึษาจะมสิีทธิั�สอบัวัิด้คุัณสมบัติั เม่�อได้้ร์บััคัวิามเหน็ชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาแลัะผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ว่ิามคีัวิามรู้์พ่�นฐาน

พร้์อมที�จะสอบัได้้ โด้ยให้ย่�นคัำาร้์องผ่านอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาแลัะผู้อำานวิยการ์หลักัสตูร์แลัะชำาร์ะเงนิค่ัาธัร์ร์มเนยีมตามร์ะเบัยีบัมหาวิทิยาลัยั

  33.4  ผู้อำานวิยการ์หลัักสตูร์พิจาร์ณาเสนอช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิดั้คัณุสมบัตั ิจำานวิน 3-5 คัน ให้คัณบัดี้เหน็ชอบัหร่์อเสนออธักิาร์บัด้หีร่์อ

ผูท้ี�อธักิาร์บัด้มีอบัหมายแต่งตั�ง แลัะให้คัณะกร์ร์มการ์สอบัร์ายงานผลัสอบัให้ผ่านผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ ภายใน 30 วัิน หลังัจากเสร์จ็สิ�นการ์สอบั  

  33.5  การ์สอบัวิัด้คัุณสมบััติ จะได้้ร์ับัผลัการ์ป็ร์ะเมินเป็็นร์ะด้ับัคัะแนน S หร์่อ U นักศึึกษาที�สอบัไม่ผ่าน มีสิทธัิ�ข้อสอบัแก้ตัวิ

ได้้อีก 2 คัร์ั�ง

  33.6  นักศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้สอบัในภาคัการ์ศึึกษาใด้แลั้วิ ถ้าข้าด้สอบัโด้ยไม่มีเหตุผลัอันคัวิร์ให้ถ่อวิ่าสอบัไม่ผ่านในการ์สอบั

คัร์าวินั�น ทั�งนี�ให้อยู่ในดุ้ลัยพินิจข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบั

หมวด 7

การที่ำาวิที่ยานิพนธ์์และการสอบวิที่ยานิพนธ์์

 ข้้อ 34   วิทิยานพินธ์ั หมายถึง เร์่�องที�เข้ยีนเร์ยีบัเร์ยีงข้ึ�นจากผลัที�ได้้จากการ์ศึึกษาค้ันคัว้ิาวิจัิยหร่์อสำาร์วิจอันเป็็นส่วินหนึ�งข้องงานที�ผูศึ้ึกษาต้อง

ทำาเพ่�อสทิธัิ�ในการ์ร์บััป็ร์ญิญาตามที�มหาวิทิยาลัยัได้้กำาหนด้ไว้ิ นกัศึกึษาหลักัสูตร์ป็ริ์ญญาโท แผน 1 แลัะนักศึึกษาหลักัสูตร์ป็ริ์ญญาเอกต้องทำาวิทิยานิพนธ์ั

 ข้้อ 35   อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาวิิทยานิพนธั์ ต้องมีองคั์ป็ร์ะกอบัด้ังนี�

  35.1  วิิทยานพินธ์ัร์ะด้บััป็ริ์ญญาโท ให้มอีาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิทิยานพินธ์ัหลักั 1 คัน ในกร์ณีที�มคีัวิามจำาเป็็นอาจเสนออาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษา

วิทิยานิพนธ์ัร่์วิมได้้อกี 1 คัน

  35.2  วิทิยานพินธ์ัร์ะด้บััป็ร์ญิญาเอก ให้มอีาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาวิทิยานิพนธ์ัหลักั 1 คัน ในกร์ณทีี�มคีัวิามจำาเป็็นอาจเสนออาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษา

วิทิยานพินธ์ัร่์วิมได้้อกีไม่เกนิ 2 คัน

 ข้้อ 36 คัณะกร์ร์มการ์สอบัวิิทยานิพนธ์ั หมายถงึ คัณะกร์ร์มการ์ที�คัณะแต่งตั�งข้ึ�นเพ่�อทำาการ์สอบัวิทิยานพินธ์ั โด้ยมกีร์ร์มการ์คันหนึ�งเป็็นป็ร์ะธัาน

กร์ร์มการ์สอบั ทั�งนี� ต้องไม่ใช่อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิิทยานพินธ์ัหลัักหร์อ่อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิทิยานพินธ์ัร่์วิมคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัมจีำานวินแลัะองค์ัป็ร์ะกอบัด้งันี�
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    36.1 วิทิยานพินธ์ัร์ะด้บััป็ร์ญิญาโท ให้มคีัณะกร์ร์มการ์สอบั จำานวินอย่างน้อย 3 คัน ป็ร์ะกอบัด้้วิย อาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาวิทิยานิพนธ์ั 

อาจาร์ย์ป็ร์ะจำาหร์อ่ผูท้ร์งคัณุวุิฒิใินสาข้าวิชิาที�สมัพนัธ์ักันอย่างน้อย 1 คัน แลัะผูท้ร์งคัณุวิฒิุิภายนอกมหาวิทิยาลัยั 1 คัน โด้ยป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบัต้องไม่เป็็น

อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิทิยานพินธ์ั หร์อ่อาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาวิิทยานพินธ์ัร่์วิม

    36.2  วิทิยานพินธ์ัร์ะด้บััป็ร์ญิญาเอก ให้มคีัณะกร์ร์มการ์สอบั จำานวินอย่างน้อย 5 คัน ป็ร์ะกอบัด้้วิย อาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาวิทิยานิพนธ์ั 

อาจาร์ย์ป็ร์ะจำาหร์อ่ผูท้ร์งคัณุวิฒุิใินสาข้าวิชิาที�สมัพนัธ์ักนัอย่างน้อย 1 คัน แลัะผูท้ร์งคัณุวิฒุิภิายนอกมหาวิทิยาลัยัอย่างน้อย 2 คัน โด้ยป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบัต้อง

เป็็นผูท้ร์งคัณุวิฒุิภิายนอก

 ข้้อ 37  การ์เสนอหัวิข้้อวิิทยานิพนธั์

  นกัศึกึษาจะเสนอหวัิข้้อวิิทยานพินธ์ัได้้ ต้องลังทะเบีัยนวิทิยานิพนธ์ัไม่น้อยกว่ิา 3 หน่วิยกิตในภาคัการ์ศึกึษานั�น แลัะด้ำาเนินการ์ด้งันี�

   37.1  นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท แผน 1 ที�เร์ียนร์ายวิิชา ต้องศึึกษาร์ายวิิชาตามแผนการ์เร์ียนมาแลั้วิไม่น้อยกวิ่า 6 

หน่วิยกิต แลัะต้องได้้แต้มร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยสะสมไม่ตำ�ากวิ่า 3.00

   37.2  นักศึกึษาหลักัสตูร์ป็ร์ญิญาเอก แผน 2 ต้องศึกึษาร์ายวิชิาตามแผนการ์เร์ยีนมาแล้ัวิไม่น้อยกว่ิา 6 หน่วิยกิต แลัะต้องได้้แต้มคัะแนนเฉลัี�ย

สะสมไม่ตำ�ากว่ิา 3.00

   37.3  การ์พจิาร์ณาหวัิข้้อวิิทยานพินธ์ัให้เป็็นไป็ตามข้ั�นตอนที�แต่ลัะคัณะกร์ร์มการ์บัร์หิาร์หลักัสตูร์กำาหนด้

   37.4  การ์สอบัหวัิข้้อวิทิยานพินธ์ั  นกัศึกึษาต้องย่�นคัำาร้์องข้อสอบัพร้์อมสำาเนาหวัิข้้อวิทิยานิพนธ์ัตามรู์ป็แบับัที�บัณัฑิิตวิทิยาลัยักำาหนด้

ซึ่ึ�งได้้ร์บััคัวิามเหน็ชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิทิยานพินธ์ัแลัะผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ก่อนวัินสอบัเป็็นเวิลัาอย่างน้อย 7 วินั แลัะเม่�อได้้รั์บัอนุมตั ิผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์จะ

ป็ร์ะกาศึ วินั เวิลัา แลัะสถานที�สอบัให้ทร์าบัโด้ยทั�วิกนั

   37.5  ให้อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาวิิทยานิพนธั์ ร์ายงานผลัการ์สอบัหัวิข้้อวิิทยานิพนธั์ผ่านผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์ ไป็ยังคัณบัด้ี หลังัจาก

เสร์จ็สิ�นการ์สอบั ถ้าผลัสอบัหวัิข้้อวิทิยานพินธ์ัผ่าน คัณะจะป็ร์ะกาศึอนุมตัหิวัิข้้อวิทิยานพินธ์ัให้ทร์าบัทั�วิกนั แต่ถ้าต้องมกีาร์ป็รั์บัป็รุ์งแก้ไข้ให้นกัศึกึษาป็รั์บัป็รุ์งแก้ไข้แล้ัวิ

เสนอผ่านอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิิทยานพินธ์ั ผู้อำานวิยการ์หลัักสตูร์ แลัะเสนอต่อคัณบัด้ ีภายใน 30 วัินนับัตั�งแต่วินัสอบั

     37.6  การ์เป็ลีั�ยนแป็ลังใด้ ๆ  เกี�ยวิกบััหวัิข้้อวิทิยานพินธ์ัที�ได้้รั์บัอนมุตัแิล้ัวิ หากเป็็นการ์เป็ลัี�ยนแป็ลังหวัิข้้อวิทิยานพินธ์ัหร่์อสาร์ะสำาคัญัข้อง

วิทิยานิพนธ์ั ให้การ์ป็ร์ะเมนิผลัวิิทยานพินธ์ัที�ลังทะเบัยีนผ่านมาทั�งหมด้เป็็นร์ะด้บััคัะแนน U นักศึกึษาต้องลังทะเบัยีนแลัะย่�นข้ออนมุตัหิวัิข้้อวิทิยานพินธ์ัใหม่
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 ข้้อ 38  การ์สอบัเคั้าโคัร์งวิิทยานิพนธั์

         นกัศึกึษาจะข้อสอบัเค้ัาโคัร์งวิิทยานพินธ์ัได้้ เม่�อผ่านการ์สอบัแลัะอนมุตัหิวัิข้้อวิทิยานพินธ์ัไม่น้อยกว่ิา 30 วินั  แลัะด้ำาเนินการ์ด้งันี�

 38.1  นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท แผน 1 ต้องสอบัวิัด้คัุณสมบััติผ่านแลั้วิ   

 38.2  นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก แผน 2 ต้องศึึกษาร์ายวิิชาทุกวิิชา คัร์บัตามที�กำาหนด้ในหลัักสูตร์  แลัะต้องได้้แต้มคัะแนน

เฉลัี�ยสะสมไม่ตำ�ากวิ่า 3.00

 38.3  นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก แผน 1 แลัะ แผน 2 ต้องสอบัวิัด้คัุณสมบััติผ่านแลั้วิ 

 38.4  การ์สอบัเค้ัาโคัร์งวิทิยานพินธ์ั นกัศึกึษาต้องย่�นคัำาร้์องข้อสอบัพร้์อมสำาเนาเค้ัาโคัร์งวิทิยานพินธ์ัตามรู์ป็แบับัที�บัณัฑิติวิทิยาลัยักำาหนด้ ซึ่ึ�งได้้รั์บั

คัวิามเหน็ชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิทิยานพินธ์ัแลัะผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ ต่อ คัณบัด้ก่ีอนวินัสอบัเป็็นเวิลัาอย่างน้อย 14 วินั แลัะเม่�อได้้ร์บััอนมุตัใิห้มกีาร์สอบั คัณะจะ

ป็ร์ะกาศึวินั เวิลัา  แลัะสถานที�ให้ทร์าบัโด้ยทั�วิกนั

  38.5  ให้อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาวิิทยานพินธ์ั ร์ายงานผลัสอบัเค้ัาโคัร์งวิทิยานพินธ์ัผ่านผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ไป็ยงั คัณบัด้หีลังัจากเสร์จ็สิ�นการ์

สอบั 

  38.6  อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาวิิทยานิพนธั์  ต้องแจ้งผลัการ์ป็ร์ะเมินคัวิามก้าวิหน้าในการ์ทำาวิิทยานิพนธั์ผ่านผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์ไป็

ยังคัณบัด้ีก่อนวิันอนุมัติผลัการ์ศึึกษาทุกภาคัการ์ศึึกษา 

 ข้้อ 39 การ์สอบัวิิทยานิพนธั์

  39.1  นักศึึกษามีสิทธัิ�ข้อสอบัวิิทยานิพนธั์ได้้เม่�อผ่านการ์สอบัเคั้าโคัร์งวิิทยานิพนธั์ไม่น้อยกวิ่า 30 วิัน 

  39.2  นักศึึกษามีสิทธัิ�ข้อสอบัวิิทยานิพนธั์ได้้เม่�อได้้ร์ับัอนุมัติหัวิข้้อวิิทยานิพนธั์แลั้วิตามร์ะยะเวิลัาด้ังนี�

      (1) หลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท แผน 1 ต้องได้้ร์ับัอนุมัติหัวิข้้อวิิทยานิพนธั์แลั้วิไม่น้อยกวิ่า 120 วิัน

      (2) หลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก แผน 1 ต้องได้้ร์ับัอนุมัติหัวิข้้อวิิทยานิพนธั์แลั้วิไม่น้อยกวิ่า 2 ป็ี

      (3) หลัักสตูร์ป็ริ์ญญาเอก แผน 2 ต้องเร์ยีนร์ายวิชิาคัร์บัตามที�กำาหนด้ในหลักัสูตร์ แลัะได้้แต้มร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยสะสมไม่ตำ�ากว่ิา 

3.00 แลัะต้องได้้ร์บััอนมุตัหิวัิข้้อวิิทยานพินธ์ัแล้ัวิไม่น้อยกว่ิา 1 ปี็

  39.3  นักศึึกษามีสิทธัิ�ข้อสอบัวิิทยานิพนธั์ต้องมีคัุณสมบััติอ่�น ๆ คัร์บัตร์งตามข้้อกำาหนด้ในหลัักสูตร์  แลัะได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบั

จากอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาวิิทยานิพนธั์แลัะผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์ให้ข้อสอบัวิิทยานิพนธั์ได้้
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  39.4  การ์ย่�นคัำาร์้องข้อสอบัวิิทยานิพนธั์

      (1) การ์ย่�นคัำาร์้องข้อสอบัให้เป็็นไป็ตามหลัักเกณฑิ์ที�บััณฑิิตวิิทยาลััยกำาหนด้

      (2) ย่�นคัำาร้์องข้อสอบัพร้์อมสำาเนาบัทคัดั้ย่อแลัะวิทิยานพินธ์ัฉบับััสมบัรู์ณ์ตามร์ปู็แบับัที�บัณัฑิิตวิทิยาลัยักำาหนด้ จำานวินเท่ากบัั

กร์ร์มการ์สอบั เพ่�อคัณะจะได้้ด้ำาเนนิการ์จัด้ส่งให้กร์ร์มการ์สอบั แลัะอีก 1 เล่ัม เพ่�อบัณัฑิิตวิทิยาลัยัตร์วิจร์ปู็แบับั โด้ยนกัศึกึษาต้องแก้ไข้รู์ป็แบับัให้ถกูต้องตามที�

บัณัฑิติวิทิยาลัยัได้้ตร์วิจสอบัแลัะเสนอแนะ

      (3) เม่�อได้้ร์บััอนมุตัใิห้สอบัวิิทยานพินธ์ั คัณะจะป็ร์ะกาศึกำาหนด้วินั เวิลัา แลัะสถานที�สอบัให้ทร์าบัโด้ยทั�วิกนั

  39.5  การ์สอบัวิทิยานิพนธ์ัให้เป็็นการ์สอบัแบับัป็ากเป็ล่ัาอย่างเปิ็ด้เผย นักศึึกษาแลัะผูส้นใจอ่�นๆ สามาร์ถเข้้าร่์วิมฟัังได้้แต่ไม่มีสทิธัิ�ใน

การ์สอบัถามเว้ินแต่ได้้ร์บััอนญุาตจากคัณะกร์ร์มการ์สอบั

  39.6  ในการ์สอบัจะต้องมคีัณะกร์ร์มการ์สอบัคัร์บัทุกคัน แลัะในกร์ณทีี�กร์ร์มการ์สอบัไม่สามาร์ถร่์วิมทำาการ์สอบัได้้ตามกำาหนด้ให้ป็ฏิิบัตัิด้ังนี�

    (1) ให้นกัศึกึษาย่�นคัำาร้์องข้อเล่ั�อนสอบัออกไป็จนกว่ิาจะกำาหนด้วินัที�กร์ร์มการ์สอบัทกุคันทำาการ์สอบัได้้

    (2) หากมเีหตสุุด้วิิสัยไม่สามาร์ถเล่ั�อนการ์สอบัได้้ ให้ป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัข้ออนมุตัดิ้ำาเนนิการ์สอบัตามกำาหนด้เด้มิ

ต่อคัณบัด้โีด้ยผ่านผูอ้ำานวิยการ์หลัักสูตร์ แลัะต้องชี�แจงสาเหตขุ้องการ์ที�กร์ร์มการ์สอบัไม่สามาร์ถร่์วิมทำาการ์สอบัได้้ ร์วิมถงึเหตผุลัที�ไม่สามาร์ถเลั่�อนการ์สอบั ทั�งนี� 

กร์ร์มการ์ผูน้ั�นต้องแจ้งผลัการ์ตร์วิจวิิทยานพินธ์ัต่อป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบั เพ่�อข้ออนมุตัผิลัการ์สอบัจากคัณบัด้ี

 ข้้อ 40   การ์ตัด้สินผลัการ์สอบัวิิทยานิพนธั์

  40.1 เม่�อการ์สอบัวิิทยานิพนธั์เสร์็จสิ�น ให้คัณะกร์ร์มการ์สอบัวิิทยานิพนธั์อภิป็ร์ายแสด้งคัวิามคัิด้เห็นแลัะลังมติ พร์้อมตัด้สิน

ผลัการ์สอบัวิิทยานิพนธั์ตามเกณฑิ์ด้ังนี�

       (1) “ผ่าน” หมายถึง การ์ที�นกัศึกึษาแสด้งผลังานวิทิยานิพนธ์ั แลัะตอบัข้้อซัึ่กถามได้้เป็็นที�น่าพอใจข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบั

วิทิยานพินธ์ั ไม่ต้องมกีาร์แก้ไข้หร์อ่เพิ�มเตมิสาร์ะสำาคัญั นกัศึกึษาสามาร์ถจดั้พิมพ์รู์ป็เล่ัมแลัะจัด้ส่งวิทิยานิพนธ์ัที�มลีัายมอ่ช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัลัง

นามคัร์บัถ้วินทกุคันให้บัณัฑิติวิทิยาลัยัได้้ทนัท ีทั�งนี�ต้องไม่เกนิ 30 วัิน นบััจากวินัที�สอบัวิทิยานพินธ์ั มฉิะนั�นจะถอ่ว่ิาการ์สอบัคัร์ั�งนั�นไม่ผ่าน
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       (2) “ผ่านโด้ยมเีง่�อนไข้” หมายถงึ การ์ที�นกัศึกึษายงัไม่สามาร์ถแสด้งผลังานวิทิยานพินธ์ัหร์อ่ตอบัข้้อซัึ่กถามให้เป็็นที�พอใจข้องคัณะ

กร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัได้้อย่างสมบัรู์ณ์ คัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานิพนธ์ัพจิาร์ณาเหน็สมคัวิร์ให้แก้ไข้หร์อ่เพิ�มเตมิสาร์ะสำาคัญั แลัะ/หร์อ่เร์ยีบัเร์ยีงวิทิยานพินธ์ัตามที�คัณะ

กร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัเสนอแนะไว้ิเป็็นลัายลักัษณ์อกัษร์ ทั�งนี�นกัศึกึษาต้องส่งวิทิยานิพนธ์ัที�แก้ไข้เสร็์จแล้ัวิที�มลีัายมอ่ช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานิพนธ์ัลังนามคัร์บัถ้วินทุก

คันให้บัณัฑิติวิทิยาลััยภายใน 60 วินันบััจากวินัสอบัวิทิยานพินธ์ั มฉิะนั�นจะถอ่ว่ิาการ์สอบัคัรั์�งนั�นไม่ผ่าน

        (3) “ไม่ผ่าน” หมายถงึ การ์ที�นกัศึกึษาไม่สามาร์ถแสด้งผลังานวิทิยานิพนธ์ัให้เป็็นที�พอใจข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานิพนธ์ั 

แลัะ/หร์อ่ไม่สามาร์ถตอบัข้้อซึ่กัถามข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัได้้ ซึึ่�งแสด้งว่ิานักศึึกษาผูนั้�นไม่มคีัวิามเข้้าใจอย่างถ่องแท้ถงึสาร์ะข้องวิทิยานพินธ์ัที�ตนได้้

ทำา กร์ณทีี�นกัศึกึษาสอบัคัร์ั�งแร์กไม่ผ่าน ให้นกัศึกึษาย่�นคัำาร้์องข้อสอบัใหม่ได้้อีก 1 คัรั์�ง ภายในร์ะยะเวิลัาที�คัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ักำาหนด้ มฉิะนั�นผลัการ์สอบั

จะถกูป็ร์บััเป็็นร์ะด้บััคัะแนน U นกัศึกึษาต้องด้ำาเนนิการ์ลังทะเบีัยนวิทิยานิพนธ์ัแลัะจัด้ทำาวิทิยานิพนธ์ัภายใต้หัวิข้้อใหม่พร้์อมทั�งเริ์�มขั้�นตอนการ์ทำาวิทิยานิพนธ์ั

ใหม่ทั�งหมด้ ทั�งนี�การ์ย่�นคัำาร้์องข้อสอบัวิทิยานพินธ์ัคัร์ั�งที� 2 นกัศึกึษาต้องชำาร์ะเงินค่ัาธัร์ร์มเนยีมตามร์ะเบีัยบัข้องมหาวิทิยาลัยั

 40.2  ให้ป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัร์ายงานผลัการ์สอบัผ่านผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ไป็ยังบัณัฑิติวิทิยาลัยัภายใน 1 สปั็ด้าห์นบััจากวินัสอบั

 40.3  นักศึกึษาหลักัสูตร์ป็ร์ญิญาโทที�สอบัวิทิยานิพนธ์ัไม่ผ่านใน 2 คัรั์�ง สามาร์ถข้อเป็ลัี�ยนแผนการ์เร์ยีนจาก แผน 1 เป็็น แผน 2 

โด้ยให้ย่�นคัำาร้์องผ่านผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ต่อคัณะ แลัะต้องศึกึษาตามที�หลักัสูตร์ แผน 2 กำาหนด้

 ข้้อ 41 การ์เร์ียบัเร์ียงวิิทยานิพนธั์

 41.1  ภาษาที�ใช้ในการ์เข้ียนวิิทยานิพนธั์ให้เป็็นไป็ตามที�กำาหนด้ในหลัักสูตร์ ในกร์ณีที�ไม่ได้้กำาหนด้ไวิ้   ในหลัักสูตร์ให้ใช้ภาษา

ไทยหร์่อภาษาอังกฤษ

  41.2  รู์ป็แบับัการ์จัด้ทำาร์ปู็เล่ัมให้เป็็นไป็ตามคู่ัมอ่การ์จัด้ทำาวิทิยานิพนธ์ัข้องบัณัฑิิตวิทิยาลัยั มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ ฉบับััที�

บัังคัับัใช้ในข้ณะนั�น

 ข้้อ 42  การ์ส่งวิิทยานิพนธั์ 

   นกัศึกึษาต้องส่งวิิทยานพินธ์ัที�มลีัายมอ่ช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานพินธ์ัลังนามคัร์บัถ้วินทกุคันจำานวิน 5 เล่ัม พร้์อมด้้วิยแผ่นบัันทกึข้้อมลูั

วิทิยานิพนธ์ัแลัะบัทคัดั้ย่อตามแบับัที�บัณัฑิติวิิทยาลััยกำาหนด้ส่งให้บัณัฑิติวิทิยาลัยัภายในวัินอนมุตัผิลัป็ร์ะจำาภาคัการ์ศึกึษา ทั�งนี�ต้องไม่ข้ดั้แย้งกบััการ์ตดั้สนิผลัการ์

สอบัวิทิยานพินธ์ัในข้้อ 40
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 ข้้อ 43   การ์ยกเลัิกผลัการ์สอบัวิิทยานิพนธั์

  ในกร์ณีที�บััณฑิิตวิิทยาลััยไม่ได้้ร์ับัเลั่มวิิทยานิพนธั์ที�มีลัายม่อช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิิทยานิพนธั์ลังนามคัร์บัถ้วินทกุคัน พร้์อมแผ่น

บันัทกึข้้อมลูัวิทิยานพินธ์ัคัร์บัถ้วินภายในเวิลัาที�กำาหนด้ตามข้้อ 40 บััณฑิติวิทิยาลัยัจะยกเลักิผลัการ์สอบัแลัะป็ร์ะเมนิผลัวิทิยานพินธ์ัที�ลังทะเบัยีนผ่านมาทั�งหมด้เป็็นร์ะด้บัั

คัะแนน U หากนกัศึึกษายงัต้องการ์ร์บััป็ร์ญิญานั�นอกี นกัศึกึษาต้องลังทะเบัยีนแลัะเร์ิ�มข้ั�นตอนการ์ทำาวิทิยานพินธ์ัใหม่ทั�งหมด้

 ข้้อ 44   ในกร์ณทีี�สอบัวิทิยานพินธ์ัแล้ัวิ แต่ยงัไม่ส่งวิทิยานพินธ์ัที�มลีัายมอ่ช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัวิทิยานิพนธ์ัลังนามคัร์บัถ้วินทุกคันต่อบัณัฑิติวิทิยาลัยัภายในวัิน

อนมัุตผิลัป็ร์ะจำาภาคัการ์ศึกึษา ให้ถอ่ว่ิานกัศึกึษาผูน้ั�นยงัไม่สำาเร์จ็การ์ศึกึษา นกัศึกึษาจะต้องลังทะเบัยีนร์กัษาสภาพการ์เป็็นนักศึกึษาไว้ิจนกว่ิาจะสำาเร์จ็การ์ศึกึษา 

 ข้้อ 45   วิิทยานพินธ์ัที�ได้้รั์บัอนมุตัจิากคัณบัดี้บัณัฑิติวิิทยาลัยั จึงจะถอ่ว่ิาเป็็นวิทิยานพินธ์ัฉบับััสมบัรู์ณ์แลัะให้นบััเป็็นส่วินหนึ�งข้องการ์ศึกึษาเพ่�อข้อร์บัั

ป็ร์ญิญา 

 ข้้อ 46   บัร์ร์ด้างาน หร์อ่ผลังานอันเข้้าลัักษณะใด้ลัักษณะหนึ�ง ได้้แก่ ลัขิ้สทิธัิ� สทิธับิัตัร์ ที�เกดิ้จากการ์ทำาวิทิยานิพนธ์ัหร่์อการ์ค้ันคัว้ิาอสิร์ะ ให้นบััเป็็นส่วิน

หนึ�งข้องการ์ศึึกษาร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษา แลัะให้เป็็นลัขิ้สทิธัิ�ร่์วิมร์ะหว่ิางนกัศึกึษากบััมหาวิทิยาลัยั

หมวดที่่�  8

การที่ำาสารนิพนธ์์และการสอบสารนิพนธ์์

 ข้้อ 47  สาร์นพินธ์ั หมายถงึเร์่�องที�เข้ยีนเร์ยีบัเร์ยีงข้ึ�นจากการ์ศึกึษาค้ันคัว้ิาแบับัอสิร์ะหร์อ่ทำาโคัร์งงานพเิศึษอนัเป็็นส่วินหนึ�งข้องงานที�ผูศ้ึกึษาต้องทำาเพ่�อสทิธัิ�ในการ์

ร์บััป็ร์ญิญาที�มหาวิทิยาลัยัได้้กำาหนด้ไว้ิสำาหร์บััหลัักสูตร์ป็ริ์ญญามหาบัณัฑิติ แผน 2 โด้ยมีอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาสาร์นพินธ์ัเป็็นผูค้ัวิบัคุัมแลัะให้คัำาป็ร์กึษาในการ์ด้ำาเนนิการ์

/ข้้อ 48  อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษา…

 ข้้อ 48   อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาสาร์นิพนธั์ ให้มีอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาสาร์นิพนธั์หลััก 1 คัน ในกร์ณีที�มีคัวิามจำาเป็็นอาจเสนออาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาสาร์

นิพนธั์ร์่วิมได้้อีก 1 คัน  

 ข้้อ 49   คัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ั หมายถงึ คัณะกร์ร์มการ์ที�บัณัฑิิตวิทิยาลัยัแต่งตั�งข้ึ�นเพ่�อทำาการ์สอบัสาร์นพินธ์ั จำานวิน 3 คัน ป็ร์ะกอบัด้้วิย 

อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาสาร์นพินธ์ั อาจาร์ย์ป็ร์ะจำาหร์อ่ผู้ทร์งคัณุวิฒุิใินสาข้าวิชิาที�สมัพนัธ์ักนั แลัะผูท้ร์งคัณุวิฒุิภิายนอกโด้ยมกีร์ร์มการ์คันหนึ�งเป็็นป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบั

 ข้้อ 50   การ์เสนอหัวิข้้อสาร์นิพนธั์

         นักศึึกษาจะเสนอหัวิข้้อสาร์นิพนธั์ได้้ต้องลังทะเบัียนสาร์นิพนธั์ในภาคัการ์ศึึกษานั�นแลัะด้ำาเนินการ์ ด้ังนี�

  50.1  นักศึึกษาต้องศึึกษาร์ายวิิชาข้องหลัักสูตร์มาแลั้วิอย่างน้อย 6 หน่วิยกิต

  50.2  การ์สอบัหัวิข้้อสาร์นิพนธั์ให้เป็็นไป็ตามข้ั�นตอนที�คัณะกร์ร์มการ์บัร์ิหาร์หลัักสูตร์กำาหนด้

  50.3  หัวิข้้อสาร์นพินธ์ัที�จะเสนอข้อสอบัต้องได้้ร์บััคัวิามเหน็ชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาสาร์นพินธ์ั แล้ัวิจงึเสนอผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์  
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  50.4  เม่�อมกีาร์สอบัหวัิข้้อสาร์นพินธ์ัให้อาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาสาร์นิพนธ์ัร์ายงานผลัการ์สอบัต่อผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ ถ้าผลัการ์สอบัต้องมกีาร์

ป็ร์บััป็ร์งุแก้ไข้ ให้นกัศึกึษาด้ำาเนนิการ์แก้ไข้แล้ัวิเสนอต่อผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ผ่านอาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาสาร์นิพนธ์ัภายใน 30 วัินนบััตั�งแต่วินัสอบั

 ข้้อ 51   อาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาสาร์นพินธ์ั ต้องแจ้งผลัการ์ป็ร์ะเมนิคัวิามก้าวิหน้าในการ์ทำาสาร์นพินธ์ั ต่อผูอ้ำานวิยการ์หลักัสตูร์ก่อนวินัอนมุตัผิลัการ์ศึกึษาทกุภาคั

การ์ศึกึษา ในร์ะหว่ิางที�นกัศึกึษายังทำาสาร์นพินธ์ัไม่เสร็์จสิ�น

 ข้้อ 52   การ์เร์ยีบัเร์ยีงสาร์นพินธ์ัให้เป็็นไป็ตามคัูม่อ่การ์จดั้ทำาวิทิยานพินธ์ัข้องบัณัฑิติวิทิยาลัยั มหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ ฉบับััที�บังัคับััใช้ในข้ณะนั�นโด้ย

อนโุลัม

 ข้้อ 53   การ์สอบัสาร์นิพนธั์

  53.1  นกัศึกึษามสีทิธัิ�สอบัสาร์นพินธ์ัได้้ภายหลังัจากการ์ได้้รั์บัอนมุตัหิวัิข้้อสาร์นิพนธ์ัแล้ัวิ ไม่น้อยกว่ิา 30 วัิน

  53.2  ในการ์สอบัสาร์นพินธ์ันกัศึกึษาต้องย่�นคัำาร้์องข้อสอบัโด้ยผ่านคัวิามเหน็ชอบัข้องอาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษาแลัะผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ 

พร้์อมสำาเนาสาร์นพินธ์ัฉบับััสมบัรู์ณ์แลัะบัทคััด้ย่อ ตามร์ปู็แบับัที�บัณัฑิติวิทิยาลัยักำาหนด้จำานวิน 3 ชดุ้ 

  53.3  การ์สอบัสาร์นพินธ์ัให้เป็็นการ์สอบัแบับัป็ากเป็ล่ัาอย่างเปิ็ด้เผย ซึึ่�งนักศึึกษาแลัะผูส้นใจอ่�น ๆ สามาร์ถเข้้าร่์วิมรั์บัฟัังได้้ตามกำาหนด้

วินั เวิลัา แลัะสถานที�ที�กำาหนด้ 

 ข้้อ 54   การ์ตัด้สินผลัการ์สอบัสาร์นิพนธั์

  54.1  เม่�อการ์สอบัสาร์นพินธ์ัเสร์จ็สิ�น ให้คัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นพินธ์ัอภปิ็ร์ายแสด้งคัวิามคัดิ้เหน็แลัะลังมตพิร้์อมตดั้สนิผลัการ์สอบัสาร์

นพินธ์ัตามเกณฑ์ิ ด้งันี�

  (1) “ผ่าน” หมายถึง การ์ที�นักศึึกษาแสด้งผลังานสาร์นิพนธั์ แลัะตอบัข้้อซึ่ักถามได้้เป็็นที�น่าพอใจข้องคัณะกร์ร์มการ์

สอบัสาร์นิพนธั์ ไม่ต้องมีการ์แก้ไข้หร์่อเพิ�มเติมสาร์ะสำาคััญ นักศึึกษาสามาร์ถจัด้พิมพ์ร์ูป็เลั่มแลัะจัด้ส่งสาร์นิพนธั์ที�มีลัายม่อช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์

นิพนธั์ลังนามคัร์บัถ้วินทุกคันให้บััณฑิิตวิิทยาลััยได้้ทันที ทั�งนี� ต้องไม่เกิน 30 วิันนับัจากวิันสอบัสาร์นิพนธั์ มิฉะนั�นจะถ่อวิ่าการ์สอบัคัร์ั�งนั�นไม่ผ่าน

  (2) “ผ่านโด้ยมีเง่�อนไข้” หมายถงึ การ์ที�นกัศึกึษายงัไม่สามาร์ถแสด้งผลังานสาร์นพินธ์ัหร่์อตอบัข้้อซึ่กัถามให้เป็็นที�พอใจข้องคัณะ

กร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ัได้้อย่างสมบัรู์ณ์ คัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ัพิจาร์ณาเหน็สมคัวิร์ให้แก้ไข้หร่์อเพิ�มเตมิสาร์ะสำาคัญั แลัะ/หร่์อเร์ยีบัเร์ยีงสาร์นพินธ์ัตามที�คัณะ

กร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ัเสนอแนะไว้ิเป็็นลัายลัักษณ์อกัษร์ ทั�งนี�นกัศึกึษาต้องส่งสาร์นพินธ์ัที�แก้ไข้เสร็์จแล้ัวิที�มลีัายช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นพินธ์ัลังนามคัร์บัถ้วินทกุ

คัน ให้บัณัฑิติวิทิยาลัยัภายใน 60 วัิน นบััจากวินัสอบัสาร์นพินธ์ั มฉิะนั�นจะถอ่ว่ิาการ์สอบัคัรั์�งนั�นไม่ผ่าน

/(3) “ไม่ผ่าน” หมายถึง…

  (3) “ไม่ผ่าน” หมายถึง การ์ที�นกัศึกึษาไม่สามาร์ถแสด้งผลังานสาร์นพินธ์ัให้เป็็นที�พอใจคัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นพินธ์ั แลัะ/หร์อ่ไม่

สามาร์ถตอบัข้้อซึ่กัถามข้องคัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ัได้้ซึ่ึ�งแสด้งว่ิานักศึกึษาผูน้ั�นไม่มคีัวิามเข้้าใจอย่างถ่องแท้ถึงสาร์ะข้องสาร์นพินธ์ัที�ตนได้้ทำา กร์ณทีี�นกัศึกึษา

สอบัคัร์ั�งแร์กไม่ผ่านให้นกัศึกึษาย่�นคัำาร้์องข้อสอบัใหม่ได้้อีก 1 คัร์ั�งภายในร์ะยะเวิลัาที�คัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นพินธ์ักำาหนด้ มฉิะนั�นผลัการ์สอบัจะถกูป็ร์บััเป็็นร์ะด้บัั

คัะแนน U นกัศึึกษาต้องด้ำาเนนิการ์ลังทะเบัยีนสาร์นพินธ์ัแลัะจดั้ทำาสาร์นพินธ์ัภายใต้หวัิข้้อใหม่พร้์อมทั�งเร์ิ�มข้ั�นตอนการ์ทำาสาร์นิพนธ์ัใหม่ทั�งหมด้ ทั�งนี�การ์ย่�นคัำาร์้องข้อสอบั

สาร์นิพนธั์คัร์ั�งที� 2 นักศึึกษาต้องชำาร์ะเงินคั่าธัร์ร์มเนียม ตามร์ะเบัียบัข้องมหาวิิทยาลััย
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   54.2 ให้ป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ัร์ายงานผลัการ์สอบัผ่านผูอ้ำานวิยการ์หลักัสูตร์ ไป็ยงัคัณะภายใน 1 สปั็ด้าห์นับัจากวัินสอบั

 ข้้อ 55 การ์ส่งสาร์นิพนธั์

 นกัศึกึษาต้องส่งสาร์นพินธ์ัที�มลีัายมอ่ช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นิพนธ์ัลังนามคัร์บัถ้วินทกุคัน จำานวิน 3 เล่ัม พร้์อมด้้วิยแผ่นบันัทกึข้้อมลูั

สาร์นิพนธ์ัแลัะบัทคัดั้ย่อตามร์ปู็แบับัที�บัณัฑิติวิิทยาลััยกำาหนด้ให้บัณัฑิติวิทิยาลัยัภายในวินัอนมุตัผิลัป็ร์ะจำาภาคัการ์ศึกึษา ทั�งนี�ต้องไม่ข้ดั้แย้งกบััการ์ตดั้สนิผลัการ์สอบั

สาร์นิพนธ์ัในข้้อ 53

 ข้้อ 56   นักศึกึษาที�สอบัสาร์นพินธ์ัแล้ัวิ แต่ยังไม่ส่งสาร์นิพนธ์ัที�มลีัายมอ่ช่�อคัณะกร์ร์มการ์สอบัสาร์นพินธ์ัลังนามคัร์บัถ้วินทกุคันต่อบัณัฑิิตวิทิยาลัยั

ภายในวัินอนมุตัผิลัป็ร์ะจำาภาคัการ์ศึกึษา ให้ถอ่ว่ิานกัศึกึษาผู้นั�นยงัไม่สำาเร์จ็การ์ศึกึษา นกัศึกึษาจะต้องลังทะเบัยีนรั์กษาสภาพการ์เป็็นนกัศึกึษาไว้ิจนกว่ิาจะสำาเร์จ็การ์

ศึกึษา 

 ข้้อ 57  สาร์นิพนธ์ัที�ได้้ร์บััอนมัุติจากคัณบัด้ ีจึงจะถอ่ว่ิาเป็็นสาร์นิพนธ์ัฉบับััสมบูัร์ณ์ แลัะให้นับัเป็็นส่วินหนึ�งข้องการ์ศึกึษาเพ่�อข้อร์บััป็ริ์ญญา

หมวดที่่�  9

การสำาเร็จการศึึกษาและขออนุมัต่ิปริญญาหรือประกาศึน่ยบัต่รบัณฑิิต่

 ข้้อ 58   การ์สำาเร์็จการ์ศึึกษา

  58.1  นักศึกึษาร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษาที�จะสำาเร์จ็การ์ศึกึษาได้้ ต้องมคีัณุสมบัตัทิั�วิไป็แลัะป็ฏิบิัติัตามเง่�อนไข้คัร์บัถ้วิน ด้งันี�

  (1)    ศึกึษาร์ายวิชิาคัร์บัตามที�กำาหนด้ในหลักัสตูร์ แลัะสอบัผ่านตามเกณฑ์ิการ์วิดั้ผลัแลัะป็ร์ะเมินผลัการ์ศึกึษา

  (2)  มีแต้มร์ะดั้บัคัะแนนเฉลัี�ยสะสมข้องวิชิาที�กำาหนด้ตามหลักัสตูร์ร์ะด้บัับัณัฑิิตศึกึษา ไม่ตำ�ากว่ิา  3.00

  (3)  มีร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษาตามที�กำาหนด้ในข้้อ 12

  (4)  ป็ฏิิบััติตามข้้อกำาหนด้อ่�น ๆ ตามที�ร์ะบัุไวิ้ในหลัักสูตร์

  58.2  นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท แผน 1

  (1) กร์ณีที�เร์ียนร์ายวิิชาหร์่อทำากิจกร์ร์มวิิชาการ์อ่�นเพิ�มเติม โด้ยไม่นับัหน่วิยกิตต้องมีผลัสัมฤทธัิ�ตามที�หลัักสูตร์กำาหนด้

  (2) สอบัวิิทยานิพนธั์ผ่าน/เป็็นที�พอใจ

  (3) ส่งรู์ป็เล่ัมวิิทยานพินธ์ัฉบับััสมบัรู์ณ์ที�จดั้พมิพ์ตามข้้อกำาหนด้ข้องบัณัฑิิตวิทิยาลัยั พร้์อมแผ่นบันัทกึข้้อมลูัวิทิยานพินธ์ัตามร์ปู็

แบับัที�บัณัฑิติวิทิยาลัยักำาหนด้

  (4) ผลังานวิทิยานิพนธ์ัหร์อ่ส่วินหนึ�งข้องวิทิยานิพนธ์ัต้องได้้รั์บัการ์ตพิีมพ์ หร่์ออย่างน้อยด้ำาเนินการ์ให้ได้้รั์บัการ์ยอมรั์บัให้ตี

พมิพ์ในวิาร์สาร์วิชิาการ์ร์ะด้บััชาตทิี�มคีัณุภาพตามตามศูึนย์ด้ชันกีาร์อ้างองิวิาร์สาร์ไทย (TCI)

  58.3 นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาโท แผน 2

          (1) กร์ณีที�เร์ียนร์ายวิิชาหร์่อทำากิจกร์ร์มวิิชาการ์อ่�นเพิ�มเติม โด้ยไม่นับัหน่วิยกิตต้องมีผลัสัมฤทธัิ�ตามที�หลัักสูตร์กำาหนด้

          (2) สอบัป็ร์ะมวิลัคัวิามร์ู้ผ่าน/เป็็นที�พอใจ
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          (3) กร์ณทีี�มกีาร์ทำาสาร์นพินธ์ั ต้องสอบัสาร์นพินธ์ัผ่าน/เป็็นที�พอใจ แลัะส่งร์ปู็เล่ัมสาร์นพินธ์ัฉบับััสมบูัร์ณ์ที�จดั้พิมพ์ตามข้้อกำาหนด้ข้อง

บัณัฑิติวิทิยาลัยั พร้์อมแผ่นบันัทึกข้้อมลูัสาร์นพินธ์ัตามร์ปู็แบับัที�บัณัฑิติวิทิยาลัยักำาหนด้

          (4) ผลังานสาร์นพินธ์ัหร์อ่ส่วินหนึ�งข้องผลังานได้้ร์บััการ์ยอมร์บััให้ตพิีมพ์ในวิาร์สาร์ หร่์อนำาเสนอต่อที�ป็ร์ะชุมวิิชาการ์ที�มีร์ายงาน

การ์ป็ร์ะชุม (Proceeding)

  58.4  นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก

          (1) สอบัผ่านคัวิามร์ู้ภาษาต่างป็ร์ะเทศึตามเกณฑิ์ที�กำาหนด้

          (2) สอบัวิัด้คัุณสมบััติผ่าน/เป็็นที�พอใจ

          (3) สอบัวิิทยานิพนธั์ผ่าน/เป็็นที�พอใจ

          (4) ส่งร์ูป็เลั่มวิิทยานิพนธั์ฉบัับัสมบัูร์ณ์ที�จัด้พิมพ์ตามข้้อกำาหนด้ข้องบััณฑิิตวิิทยาลััย พร์้อมแผ่นบัันทึกข้้อมูลั

วิิทยานิพนธั์ตามร์ูป็แบับัที�บััณฑิิตวิิทยาลััยกำาหนด้

          (5) ผลังานวิิทยานิพนธั์

    (5.1) นักศึึกษาหลัักสูต ร์ป็ร์ิญญาเอก แผน 1

     ผลังานวิิทยานพินธ์ัหร์อ่ส่วินหนึ�งข้องวิทิยานพินธ์ัต้องได้้ร์บััการ์ตพิีมพ์เผยแพร่์ หร์อ่อย่างน้อยได้้รั์บัการ์ยอมร์บััให้ตพิีมพ์

ในวิาร์สาร์ร์ะดั้บันานาชาต ิที�มคีัณุภาพตามป็ร์ะกาศึคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อุด้มศึกึษากำาหนด้ อย่างน้อย 2 เร์่�อง

   (5.2) นักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาเอก แผน 2

    ผลังานวิิทยานพินธ์ัหร์อ่ส่วินหนึ�งข้องวิทิยานพินธ์ัต้องได้้ร์บััการ์ตพิีมพ์เผยแพร่์ หร์อ่อย่างน้อยได้้ร์บััการ์ยอมร์บััให้ตพีมิพ์

ในวิาร์สาร์ร์ะด้บัันานาชาติที�มคีัณุภาพตามป็ร์ะกาศึคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อุด้มศึึกษากำาหนด้อย่างน้อย 1 เร์่�อง แลัะในวิาร์สาร์ร์ะดั้บัชาติหร่์อการ์ป็ร์ะชุม

วิชิาการ์ที�มรี์ายงานการ์ป็ร์ะชมุ (Proceeding) ข้ึ�นไป็อกี 1 เร์่�อง

  58.5 นักศึกึษาที�คัาด้ว่ิาจะสำาเร์จ็การ์ศึกึษาให้ย่�นคัำาร้์องข้อสำาเร์จ็การ์ศึกึษาภายใน 60 วินัก่อนสิ�นภาคัการ์ศึกึษา

 ข้้อ 59   การ์ข้ออนุมัติป็ร์ิญญาหร์่อป็ร์ะกาศึนียบััตร์

  นักศึึกษาที�จะได้้ร์ับัการ์พิจาร์ณาเสนอช่�อข้ออนุมัติป็ร์ิญญาหร์่อป็ร์ะกาศึนียบััตร์ต่อสภามหาวิิทยาลััยต้องมีคัุณสมบััติด้ังนี�

  (1) เป็็นผู้สำาเร์็จการ์ศึึกษาตามข้้อ 58

  (2) ป็ฏิิบััติตามข้้อกำาหนด้ต่าง ๆ ข้องบััณฑิิตวิิทยาลััยคัร์บัถ้วิน



37North Bangkok 
University

  (3)  ชำาร์ะหนี�สินทั�งหมด้ที�มีต่อมหาวิิทยาลััยหร์่อหน่วิยงานใด้ ๆ ในมหาวิิทยาลััย

  (4) เป็็นผู้ไม่อยู่ร์ะหวิ่างถูกลังโทษทางวิินัยนักศึึกษาหร์่อร์ะหวิ่างการ์พิจาร์ณาคัวิามผิด้

  (5) มีคัวิามป็ร์ะพฤติเหมาะสม

หมวิด้ที�  1 0

การ์ป็ร์ะกันคัุณภาพข้องหลัักสูตร์

 ข้้อ 60  ผู้อำานวิยการ์หลัักสูตร์ หร์่อคัณะกร์ร์มการ์บัร์ิหาร์หลัักสูตร์ กำาหนด้ร์ะบับัป็ร์ะกันคัุณภาพข้องหลัักสูตร์แต่ลัะหลัักสูตร์ให้ชัด้เจน 

แลัะต้องมีการ์ป็ร์ับัป็ร์ุงหลัักสูตร์เพ่�อพัฒินาหลัักสูตร์อย่างน้อยทุก 5 ป็ี 

บัทเฉพาะกาลั

 ข้้อ 61   บัร์ร์ด้าป็ร์ะกาศึหร์่อคัำาสั�งที�มีผลับัังคัับัใช้อยู่ก่อน หร์่อในวิันที�ข้้อบัังคัับันี�ใช้บัังคัับั ให้มีผลับัังคัับัใช้อยู่ต่อไป็ จนกวิ่าจะมีการ์กำาหนด้

ข้ึ�นใหม่ให้เป็็นไป็ตามข้้อบัังคัับันี� หร์่อการ์ด้ำาเนินการ์อ่�นใด้ ที�อาศึัยอำานาจตามข้้อบัังคัับัวิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุง

เทพ ฉบัับัที�มีผลับัังคัับัใช้อยู่ก่อน หร์่อในวิันที�ข้้อบัังคัับันี�ใช้บัังคัับั ให้มีผลับัังคัับัใช้อยู่ต่อไป็จนเสร์็จสิ�นการ์ด้ำาเนินการ์ในเร์่�องนั�นๆ

 ข้้อ 62  นักศึึกษาที�เข้้าศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา ก่อนป็ีการ์ศึึกษา 2566 ให้ใช้ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิย การ์ศึึกษา

ร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา ฉบัับัที�ใช้บัังคัับัข้ณะที�ร์ับัเข้้าศึึกษา บัังคัับัจนหมด้สถานภาพนักศึึกษา

ป็ร์ะกาศึ  ณ  วิันที�  21  ธัันวิาคัม  พ.ศึ. 2566

(ร์องศึาสตร์าจาร์ย์ ด้ร์.สมชอบั  ไชยเวิช)

นายกสภามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ
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ข�อบังคับมหาวิที่ยาลัยนอร์ที่กรุงเที่พ

ว่าด�วย การศึึกษาระดับปริญญาต่ร่ พ.ศึ. 2566

โด้ยที�เป็็นการ์สมคัวิร์ป็ร์บััป็ร์งุหลักัเกณฑ์ิการ์ศึกึษาร์ะด้บััป็ร์ญิญาตรี์ให้มคีัวิาม เหมาะสม แลัะสอด้คัล้ัองกบััป็ร์ะกาศึคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อดุ้มศึกึษา 

เร์่�อง เกณฑ์ิมาตร์ฐานหลักัสตูร์ร์ะด้บััป็ร์ญิญาตร์ ีพ.ศึ. 2565 อาศัึยอำานาจตามคัวิามในมาตร์าที� 34(2) แห่งพร์ะร์าชบัญัญัตสิถาบันัอดุ้มศึึกษาเอกชน  พ.ศึ. 2546  

แก้ไข้เพิ�มเตมิ (ฉบับััที� 2) พ.ศึ. 2550 โด้ยมติสภามหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ ในการ์ป็ร์ะชมุคัรั์�งที� 6/2566   เม่�อวินัที� 20 ธันัวิาคัม 2566 จงึมมีตใิห้ออกข้้อบังัคัับั

ไว้ิ ดั้งนี�

หมวด 1

บที่ที่ั�วไป

ข้้อ 1  ข้้อบังัคับัันี�เร์ยีกว่ิา “ข้้อบังัคับััมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ ว่ิาด้้วิยการ์ศึกึษาร์ะดั้บัป็ริ์ญญาตร์ ีพ.ศึ. 2566”

ข้้อ 2  ข้้อบัังคัับันี�มีผลัใช้บัังคัับัตั�งแต่วิันถัด้จากวิันป็ร์ะกาศึเป็็นต้นไป็

ข้้อ 3  ให้ยกเลัิก ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิย การ์ศึึกษาข้ั�นป็ร์ิญญาบััณฑิิต พ.ศึ. 2553 ตลัอด้จนบัร์ร์ด้าร์ะเบัียบั ข้้อบัังคัับั 

ป็ร์ะกาศึ หร์่อคัำาสั�งอ่�นใด้ที�กำาหนด้ไวิ้ก่อนข้้อบัังคัับันี� ซึ่ึ�งข้ัด้หร์่อแย้งกับัข้้อบัังคัับันี� แลัะให้ใช้คัวิามในข้้อบัังคัับันี�แทน

ข้้อ 4  ในข้้อบัังคัับันี�  

 “มหาวิิทยาลััย” หมายคัวิามวิ่า มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “สภามหาวิิทยาลััย หมายคัวิามวิ่า สภามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “สภาวิิชาการ์” หมายคัวิามวิ่า    สภาวิิชาการ์มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “อธัิการ์บัด้ี” หมายคัวิามวิ่า    อธัิการ์บัด้ีมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

 “คัณะ”    หมายคัวิามวิ่า    คัณะหร์่อส่วินงานที�เร์ียกช่�ออย่างอ่�นที�มีฐานะเทียบัเท่าคัณะที�เป็ิด้สอนร์ะด้ับั

ป็ร์ิญญาตร์ี
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  “คัณบัด้ี”    หมายคัวิามวิ่า    คัณบัด้ีหร์่อหัวิหน้าส่วินงานที�เร์ียกช่�อเป็็นอย่างอ่�น แต่มีฐานะเทียบัเท่าคัณะ 

           “หลัักสูตร์”    หมายคัวิามวิ่า    หลัักสูตร์สาข้าวิิชาต่างๆ ในร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ี

  “นักศึึกษา”    หมายคัวิามวิ่า    นักศึึกษามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

ข้้อ 5  ให้อธิัการ์บัด้เีป็็นผู้ร์กัษาการ์ตามข้้อบังัคับัันี� แลัะให้มอีำานาจออกป็ร์ะกาศึ คัำาสั�งแลัะกำาหนด้แนวิทางป็ฏิบิัตัเิพ่�อให้เป็็นไป็ตามข้้อบังัคับัันี�

หมวด 2

ระบบจัดการศึึกษา

 ข้้อ 6  ร์ะบับัจัด้การ์ศึึกษา

 6.1 มหาวิิทยาลััยจัด้ร์ะบับัการ์ศึึกษาเป็็นร์ะบับัทวิิภาคั คั่อ

    6.1.1 ภาคัการ์ศึึกษาป็กติมี 2 ภาคัการ์ศึึกษา คั่อ ภาคัการ์ศึึกษาที� 1 แลัะภาคัการ์ศึึกษาที� 2 แต่ลัะภาคัการ์ศึึกษามีร์ะยะเวิลัา

เร์ียนแต่ลัะภาคัไม่น้อยกวิ่า 15 สัป็ด้าห์            

 6.1.2 ภาคัการ์ศึึกษาฤดู้ร์้อนมีร์ะยะเวิลัาเร์ียนไม่ตำ�ากวิ่า 5 สัป็ด้าห์ โด้ยมีชั�วิโมงการ์ศึึกษาในแต่ลัะร์ายวิิชาร์วิมกันเทียบัเท่า

ภาคัการ์ศึึกษาป็กติ ภาคัการ์ศึึกษาฤดู้ร์้อนเป็็นภาคัการ์ศึึกษาที�ไม่บัังคัับัสำาหร์ับันักศึึกษาภาคัป็กติ ยกเวิ้นหลัักสูตร์ที�ได้้กำาหนด้ให้ต้องศึึกษาภาคัฤดู้ร์้อน

ด้้วิย

6.2 มหาวิิทยาลััยจัด้เวิลัาการ์เร์ียนการ์สอนเป็็น 2 ภาคัเวิลัาเร์ียนคั่อ ภาคัป็กติ แลัะภาคัสมทบั ทั�งนี�นักศึึกษาอาจมีการ์เร์ียนนอก

เหน่อจากเวิลัาเร์ียนป็กติได้้ตามเหมาะสมแลัะเห็นชอบัข้องมหาวิิทยาลััย

6.3 เวิลัาการ์ศึึกษา

 หนึ�งป็ีการ์ศึึกษา หมายถึง 2 ภาคัการ์ศึึกษาป็กติ สำาหร์ับันักศึึกษาภาคัสมทบัแลัะนักศึึกษาหลัักสูตร์ต่อเน่�อง อาจกำาหนด้ให้

เร์ียนภาคัฤดู้ร์้อนด้้วิย

หมวด  3

ระยะเวลาการศึึกษา

ข้้อ 7  ร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษา

7.1 หลัักสูตร์ 4 ป็ี มีจำานวินหน่วิยกิตร์วิมไม่น้อยกวิ่า 120 หน่วิยกิต

 7.1.1 การ์ลังทะเบัยีนเตม็เวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึึกษาตลัอด้หลักัสตูร์ ไม่น้อยกว่ิา 6 ภาคัการ์ศึึกษาป็กติ แลัะไม่เกนิ 8 ปี็การ์ศึึกษา  

 7.1.2 การ์ลังทะเบัยีนไม่เต็มเวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึกึษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 14 ภาคัการ์ศึกึษาป็กต ิแลัะไม่เกนิ 12 ปี็การ์ศึกึษา

 7.2 หลัักสูตร์ 5 ป็ี มีจำานวินหน่วิยกิตร์วิมไม่น้อยกวิ่า 150 หน่วิยกิต

 7.2.1 การ์ลังทะเบัยีนเตม็เวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึึกษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 8 ภาคัการ์ศึกึษาป็กติ แลัะไม่เกนิ 10 ปี็การ์ศึึกษา  
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 7.2.2 การ์ลังทะเบัยีนไม่เต็มเวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึกึษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 17 ภาคัการ์ศึกึษาป็กต ิแลัะไม่เกนิ 15 ปี็การ์ศึกึษา

7.3 หลัักสูตร์ 6 ป็ี มีจำานวินหน่วิยกิตร์วิมไม่น้อยกวิ่า 180 หน่วิยกิต

 7.3.1 การ์ลังทะเบัยีนเตม็เวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึกึษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 10 ภาคัการ์ศึกึษาป็กต ิแลัะไม่เกนิ 12 ปี็การ์ศึกึษา  

 7.3.2 การ์ลังทะเบัยีนไม่เต็มเวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึกึษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 20 ภาคัการ์ศึกึษาป็กต ิแลัะไม่เกนิ 18 ปี็การ์ศึกึษา

 7.4 หลัักสูตร์ต่อเน่�อง มีจำานวินหน่วิยกิตร์วิมไม่น้อยกวิ่า 72 หน่วิยกิต

7.4.1 การ์ลังทะเบัยีนเตม็เวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึึกษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 4 ภาคัการ์ศึกึษาป็กติ แลัะไม่เกนิ 4 ปี็การ์ศึึกษา  

 7.4.2 การ์ลังทะเบีัยนไม่เตม็เวิลัา ใช้ร์ะยะเวิลัาศึึกษาตลัอด้หลักัสตูร์ไม่น้อยกว่ิา 8 ภาคัการ์ศึึกษาป็กต ิแลัะไม่เกนิ 6 ปี็การ์ศึึกษา

7.5 การ์กำาหนด้ป็ร์ิมาณการ์ศึึกษาข้องแต่ลัะร์ายวิิชาให้กำาหนด้เป็็นหน่วิยกิต คัำาวิ่า “หน่วิยกิต” หมายถึง หน่วิยที�แสด้งป็ร์ิมาณการ์

ศึึกษา ซึ่ึ�งมหาวิิทยาลััยจัด้ให้แก่นักศึึกษา โด้ยมีหลัักเกณฑิ์ด้ังนี�

       7.5.1 การ์ศึึกษาร์ายวิิชาภาคัทฤษฎีีที�เป็็นการ์บัร์ร์ยายหร์่ออภิป็ร์ายไม่น้อยกวิ่า 15 ชั�วิโมงต่อภาคัการ์ศึึกษาป็กติ ให้มีคั่าเท่ากับั 

1 หน่วิยกิต

7.5.2 การ์ศึึกษาร์ายวิิชาภาคัป็ฏิิบััติที�ใช้เวิลัาฝึึกหร์่อทด้ลัองไม่น้อยกวิ่า 30 ชั�วิโมงต่อภาคัการ์ศึึกษาป็กติ ให้มีคั่าเท่ากับั 1 

หน่วิยกิต

7.5.3 การ์ศึึกษาที�เป็็นการ์ฝึึกงาน หร์่อการ์ฝึึกภาคัสนามที�ใช้เวิลัาฝึึกไม่น้อยกวิ่า 45 ชั�วิโมงต่อภาคัการ์ศึึกษาป็กติ ให้มีคั่า

เท่ากับั 1 หน่วิยกิต

7.5.4 การ์ทำาโคัร์งงานหร์่อกิจกร์ร์มการ์เร์ียนอ่�นใด้ตามที�ได้้ร์ับัมอบัหมาย ที�ใช้เวิลัาทำาโคัร์งงานหร์่อกิจกร์ร์มนั�น ๆ ไม่น้อยกวิ่า 

45 ชั�วิโมงต่อภาคัการ์ศึึกษาป็กติ ให้มีคั่าเท่ากับั 1 หน่วิยกิต

7.5.5 การ์ศึึกษาบัางร์ายวิิชาที�มีลัักษณะพิเศึษแตกต่างไป็จากร์ายวิิชาด้ังกลั่าวิข้้างต้น มหาวิิทยาลััยอาจกำาหนด้หน่วิยกิตโด้ย

ใช้เกณฑิ์อ่�นได้้ตามคัวิามเหมาะสม ตามที�สภามหาวิิทยาลััยกำาหนด้
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หมวด   4

การรับเข�าศึึกษา

ข้้อ 8  คัุณสมบััติข้องผู้สมัคัร์เข้้าเป็็นนักศึึกษา  

8.1 ผู้สมัคัร์เข้้าศึึกษาในหลัักสูตร์ 4 ป็ี หลัักสูตร์ 5 ป็ี แลัะหลัักสูตร์ 6 ป็ี จะต้องสำาเร์็จการ์ศึึกษาไม่ตำ�ากวิ่ามัธัยมศึึกษาตอนป็ลัาย 

หร์่อ ป็ร์ะกาศึนียบััตร์วิิชาชีพ (ป็วิช.) หร์่อการ์ศึึกษาอ่�นที�เทียบัเท่า

8.2 ผู้สมัคัร์เข้้าศึึกษาในหลัักสูตร์ต่อเน่�อง จะต้องสำาเร์็จการ์ศึึกษาไม่ตำ�ากวิ่าป็ร์ะกาศึนียบััตร์วิิชาชีพชั�นสูง (ป็วิส.) หร์่อร์ะด้ับั

อนุป็ร์ิญญา หร์่อการ์ศึึกษาอ่�นที�เทียบัเท่า

8.3 ผู้สมัคัร์เข้้าศึึกษาต้องมีคัุณสมบััติอ่�นตามที�หลัักสูตร์นั�นกำาหนด้

8.4 ผู้สมคััร์เข้้าศึึกษาตามโคัร์งการ์คัวิามร่์วิมมอ่ในการ์จัด้การ์ศึกึษาร์ะหว่ิางมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพกบััสถาบันัอ่�นจะต้องมี

คัณุสมบัตัติามที�โคัร์งการ์กำาหนด้

8.5 ผูส้มคััร์ต้องเป็็นผูท้ี�มสีขุ้ภาพร่์างกายแข้ง็แร์งแลัะไม่เป็็นโร์คัที�เป็็นอุป็สร์ร์คัต่อการ์ศึกึษาหร่์อเป็็นอนัตร์ายต่อผู้อ่�น

8.6 ไม่เป็็นผู้ที�มีคัวิามป็ร์ะพฤติเส่�อมเสีย

8.7 ผู้สมัคัร์เป็็นนักศึึกษา แลัะ/หร์่อผู้ป็กคัร์องต้องมีภูมิลัำาเนาแลัะที�พักอาศึัยอยู่เป็็นหลัักแหลั่ง ซึ่ึ�งมหาวิิทยาลััยสามาร์ถติด้ต่อได้้

สะด้วิก

ข้้อ 9  การ์คััด้เลั่อกเข้้าเป็็นนักศึึกษา    

การ์คััด้เลั่อกผู้สมัคัร์เข้้าเป็็นนักศึึกษาให้เป็็นไป็ตามร์ะเบัียบัการ์คััด้เลั่อกเพ่�อเข้้าศึึกษาในมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพซึ่ึ�งมหาวิิทยาลััย

จะได้้ป็ร์ะกาศึให้ทร์าบัเป็็นคัร์าวิๆ ไป็
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หมวด  5

การขึ�นที่ะเบ่ยนเป็นนักศึึกษา และการลงที่ะเบ่ยนเร่ยน

ข้้อ 10 การ์ข้ึ�นทะเบัียนเป็็นนักศึึกษา

10.1 ผู้ที�ได้้ร์ับัการ์คััด้เลั่อกจะมีสถานภาพเป็็นนักศึึกษาต่อเม่�อได้้ข้ึ�นท ะเบัียนเป็็นนักศึึกษาแลั้วิ โด้ยการ์ข้อข้ึ�นทะเบัียนนักศึึกษาให้

ป็ฏิิบััติตามวิิธัีการ์ แลัะตามวิันเวิลัาที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้

10.2 ผู้ที�ได้้ร์ับัการ์คััด้เลั่อกที�ไม่สามาร์ถข้ึ�นทะเบัียนเป็็นนักศึึกษาตามวิัน เวิลัาที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้จะต้องข้ออนุมัติจากอธัิการ์บัด้ี

หร์่อผู้ที�ได้้ร์ับัมอบัหมายแลัะต้องข้ึ�นทะเบัียนภายในกำาหนด้เวิลัาที�ได้้ร์ับัอนุมัติ มิฉะนั�นจะถ่อวิ่าสลัะสิทธัิ�

ข้้อ 11 การ์ลังทะเบัียนเร์ียน 

 11.1 นักศึึกษาจะต้องลังทะเบัียนเร์ียนในแต่ลัะภาคัการ์ศึึกษา แลัะต้องด้ำาเนินการ์ให้เป็็นไป็ตามกำาหนด้วิัน เวิลัา สถานที� วิิธัีการ์ลัง

ทะเบัียน แลัะร์ายวิิชาที�เป็ิด้สอน ซึ่ึ�งมหาวิิทยาลััยกำาหนด้

 11.2 นักศึึกษาชั�นป็ีที� 1 ทั�งภาคัป็กติแลัะภาคัสมทบั จะต้องลังทะเบัียนเร์ียนให้คัร์บัจำานวินหน่วิยกิต ตามที�กำาหนด้ไวิ้ในหลัักสูตร์ ชั�น

ป็ีที� 1 ที�เข้้าศึึกษา หร์่อตามที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้

 11.3 นักศึึกษาที�มีสถานภาพเป็็นนักศึึกษาป็กติให้ลังทะเบัียนได้้ด้ังนี�

                        นกัศึกึษาภาคัป็กต ิจะต้องลังทะเบีัยนเร์ยีนในแต่ลัะภาคัการ์ศึกึษาป็กต ิไม่ตำ�ากว่ิา 9 หน่วิยกิต แลัะไม่เกิน 22 หน่วิยกติ ส่วินภาคัการ์ศึกึษาฤด้รู้์อนให้

ลังทะเบัยีนเร์ยีนได้้ไม่เกิน 9 หน่วิยกติ

                      นกัศึกึษาภาคัสมทบั จะต้องลังทะเบัยีนเร์ยีนในแต่ลัะภาคัการ์ศึกึษาป็กตไิม่ตำ�ากว่ิา 9 หน่วิยกิต แลัะไม่เกนิ 19 หน่วิยกติ ส่วินภาคัการ์ศึกึษาฤด้รู้์อน

ต้องลังทะเบัยีนเร์ยีนได้้ไม่เกิน 9 หน่วิยกติ

                    หน่วิยกิตข้ั�นตำ�าที�กำาหนด้ไวิ้ไม่ใช้บัังคัับักับันักศึึกษาที�ศึึกษาคัร์บัทุกร์ายวิิชาตามหลัักสูตร์ข้องสาข้าวิิชา นั�น ๆ แต่ยังมีร์ายวิิชา

ที�สอบัตกหร์่อทำาแต้มเฉลัี�ยสะสมไม่ถึงเกณฑิ์ที�กำาหนด้ หร์่อเป็็นการ์ลังทะเบัียนเร์ียนในภาคัการ์ศึึกษาที�คัาด้วิ่าจะเป็็นภาคัการ์ศึึกษาสุด้ท้ายที�จะจบัการ์

ศึึกษาตามหลัักสูตร์
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           11.4 นักศึึกษาที�มีสถานภาพวิิทยาทัณฑิ์ให้ลังทะเบัียน ด้ังนี�

                      นกัศึกึษาภาคัป็กติจะต้องลังทะเบัยีนในภาคัการ์ศึกึษาป็กติไม่ตำ�ากว่ิา 9 หน่วิยกิต แลัะไม่เกิน 18 หน่วิยกิต  ส่วินภาคัการ์ศึกึษาฤด้รู้์อนให้ลัง

ทะเบัยีนได้้ไม่เกนิ 6 หน่วิยกติ

            นกัศึกึษาภาคัสมทบัจะต้องลังทะเบัยีนในภาคัการ์ศึกึษาป็กติไม่ตำ�ากว่ิ า 6 หน่วิยกิต แลัะไม่เกนิ 15 หน่วิยกิต ส่วินภาคัการ์ศึกึษาฤด้รู้์อนจะต้องลัง

ทะเบัยีนเร์ยีนได้้ไม่เกิน 6 หน่วิยกติ

    11.5 หากมีร์ายวิิชาใด้มีข้้อกำาหนด้ในหลัักสูตร์วิ่าต้องสอบัผ่านร์ายวิิชาบัังคัับัก่อน (Pre-requisite) นักศึึกษาจะต้องสอบัผ่านร์ายวิิชา

บัังคัับัก่อนนั�นแลั้วิ จึงจะมีสิทธัิ�ลังทะเบัียน ทั�งนี� เวิ้นแต่ได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัข้องอาจาร์ย์ผู้ร์ับัผิด้ชอบัร์ายวิิชา หัวิหน้าสาข้าวิิชา แลัะได้้ร์ับัอนุมัติจาก

คัณบัด้ี

 11.6 การ์ลังทะเบัียนต้องได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาก่อน โด้ยให้อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาลังลัายม่อช่�อไวิ้เป็็นหลัักฐานในแบับั

ลังทะเบัียน

  11.7 การ์ลังทะเบัียนเร์ียนโด้ยมีจำานวินหน่วิยกิตมากกวิ่าหร์่อน้อยกวิ่าที�กำาหนด้ไวิ้ในข้้อ 11.3 แลัะข้้อ 11.4 ต้องผ่านคัวิามเห็นชอบั

ข้องอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษา แลัะได้้ร์ับัอนุมัติจากคัณบัด้ีด้้วิยเหตุผลัที�สมคัวิร์

 11.8 การ์ลังทะเบีัยนเร์ยีนป็กตจิะกร์ะทำาได้้ก่อนวินัเปิ็ด้ภาคัการ์ศึึกษาแต่ลัะภาคัการ์ศึึกษาตามที�มหาวิทิยาลััยกำาหนด้ การ์ลังทะเบีัยนล่ัาช้า จะ

กร์ะทำาได้้ภายใน 14 วินั นบััจากวัินเปิ็ด้ภาคัการ์ศึกึษาป็กต ิหร์อ่ภายใน 7 วินั นบััจากวินัเปิ็ด้ภาคัการ์ศึึกษาฤด้รู้์อน แลัะต้องเสยีค่ัาธัร์ร์มเนียมลังทะเบัยีนล่ัาช้าตาม

ที�มหาวิทิยาลััยกำาหนด้

 11.9 นกัศึกึษาที�ไม่ได้้ลังทะเบัยีนเร์ยีนภายใน 14 วินันบััจากวินัเปิ็ด้ภาคัการ์ศึึกษาป็กต ิหร่์อภายใน 7 วินั นบััจากวินัเปิ็ด้ภาคัการ์ศึึกษาฤด้รู้์อน 

จะหมด้สทิธัิ�ในการ์ลังทะเบัยีนสำาหรั์บัภาคัการ์ศึกึษานั�น เว้ินแต่มคีัวิามจำาเป็็นพิเศึษโด้ยคัวิามเหน็ชอบัข้องคัณบัด้ ีแลัะได้้ร์บััอนมุตัจิากอธักิาร์บัด้หีร่์อผูท้ี�อธักิาร์บัด้ี

มอบัหมาย

 11.10 การ์ลังทะเบัียนข้้ามสถาบััน

                       นกัศึกึษาอาจข้ออนญุาตลังทะเบัยีนเร์ยีนบัางร์ายวิชิาที�จดั้สอนในสถาบันัอดุ้มศึกึษาอ่�นเป็็นกร์ณพีเิศึษได้้โด้ยให้เป็็นไป็ตามหลักัเกณฑ์ิ

แลัะเง่�อนไข้ข้องหลักัสตูร์ที�มหาวิิทยาลัยักำาหนด้ สามาร์ถกร์ะทำาได้้ภายใต้หลักัเกณฑ์ิ ดั้งนี�
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                    11.10.1 มหาวิิทยาลััยจะพจิาร์ณาตามคัวิามจำาเป็็นสำาหรั์บันกัศึกึษาที�ศึกึษาเป็็นภาคัการ์ศึกึษาสุด้ท้ายเพ่�อจะสำาเร์จ็การ์ศึกึษา

ลังทะเบัยีนข้้ามสถาบััน ในร์ายวิิชาที�มหาวิิทยาลััยไม่ได้้เปิ็ด้สอน ในภาคัการ์ศึึกษานั�น

     11.10.2 นักศึึกษาจะต้องได้้ร์ับัอนุมัติจากอธัิการ์บัด้ีเพ่�อการ์ลังทะเบัียนข้้ามสถาบััน

   11.11 นักศึึกษาจากสถาบัันอ่�น หร์่อผู้สนใจที�ป็ร์ะสงคั์จะเข้้ามาศึึกษาร์ายวิิชาในมหาวิิทยาลััย สามาร์ถกร์ะทำาได้้ โด้ยย่�นหนังส่อข้อ

อนุญาตลังทะเบัียนข้้ามสถาบัันจากสถาบัันที�ศึึกษาหร์่อหน่วิยงานต้นสังกัด้ที�แผนกทะเบัียนแลัะวิัด้ผลั แลัะด้ำาเนินการ์ลังทะเบัียนตามข้ั�นตอนต่อไป็

 11.12 ในกร์ณีที�มีเหตุอันคัวิร์ มหาวิิทยาลััยอาจป็ร์ะกาศึงด้การ์สอนร์ายวิิชาใด้ร์ายวิิชาหนึ�ง หร์่อ    จำากัด้จำานวินนักศึึกษาที�ลัง

ทะเบัียนเร์ียนในร์ายวิิชาใด้ก็ได้้ แลัะกร์ณีนักศึึกษาได้้ศึึกษาเกินร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษาข้องหลัักสูตร์ นักศึึกษาสามาร์ถเก็บัผลัการ์เร์ียนไวิ้ในร์ะบับัคัลััง

หน่วิยกิต แลัะเม่�อป็ร์ะสงคั์จะสำาเร์็จการ์ศึึกษาให้เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนจากคัลัังหน่วิยกิตได้้ ทั�งนี� การ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนให้เป็็นไป็ตามข้้อบัังคัับัมหา

วิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ   วิ่าด้้วิย การ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนแลัะผลัลััพธั์การ์เร์ียนร์ู้เข้้าศึึกษาในร์ะบับั พ.ศึ. 2566 

ข้้อ 12 การ์เพิ�ม การ์ลัด้ แลัะการ์เพิกถอนร์ายวิิชา  

12.1 การ์ข้อเพิ�มแลัะการ์ลัด้ร์ายวิิชาให้กร์ะทำาภายใน 14 วิัน นับัจากวิันเป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษาป็กติหร์่อภายใน 7 วิัน นับัแต่วิันเป็ิด้ภาคั

การ์ศึึกษาฤดู้ร์้อน โด้ยต้องได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัจากอาจาร์ย์ผู้ร์ับัผิด้ชอบัร์ายวิิชา แลัะอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษา ร์ายวิิชาที�ข้อลัด้ร์ายวิิชาจะไม่บัันทึกในใบัแสด้ง

ผลัการ์ศึึกษา แลัะในกร์ณีที�ได้้ร์ับัเงินคั่นให้โอนไป็เป็็นคั่าเลั่าเร์ียนข้องภาคัการ์ศึึกษาถัด้ไป็

 12.2 การ์ข้อเพิกถอนร์ายวิิชาต้องได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัจากอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษา โด้ยให้ป็ฏิิบััติแลัะมีผลัด้ังนี�

 12.2.1 กำาหนด้ร์ะยะเวิลัาการ์เพิกถอนร์ายวิชิาที�ไม่บันัทึกสญัลักัษณ์ W แลัะที�บันัทกึสญัลักัษณ์ W ต้องเป็็นไป็ตามป็ฏิิทนิการ์ศึึกษา

ข้องแต่ลัะภาคัการ์ศึกึษา ซึึ่�งป็กตริ์ะยะเวิลัาการ์เพิกถอนร์ายวิชิาโด้ยไม่มีสญัลักัษณ์ W ป็ร์ะมาณ 2 สัป็ด้าห์ หลังัป็ร์ะกาศึผลัสอบักลัางภาคั

12.2.2 การ์เพิกถอนร์ายวิิชา แลัะได้้ร์ับัอนุมัติภายในกำาหนด้ร์ะยะเวิลัาการ์เพิกถอนร์ายวิิชาที�ไม่บัันทึกสัญลัักษณ์ W จะไม่ถูก

บัันทึกสัญลัักษณ์ W ในใบัแสด้งผลัการ์ศึึกษา

12.2.3 การ์เพิกถอนร์ายวิิชา แลัะได้้ร์ับัอนุมัติภายหลัังกำาหนด้ร์ะยะเวิลัาการ์เพิกถอนร์ายวิิชาที�ไม่บัันทึกสัญลัักษณ์ W จะต้อง

ถูกบัันทึกสัญลัักษณ์ W ในใบัแสด้งผลัการ์ศึึกษา

  12.2.4 การ์เพิกถอนร์ายวิิชาภายหลัังกำาหนด้ร์ะยะเวิลัาที�เพิกถอนร์ายวิิชาได้้ตามป็ฏิิทินการ์ศึึกษาจะต้องข้ออนุมัติเป็็นกร์ณี

พิเศึษจากคัณบัด้ี หากได้้ร์ับัอนุมัติให้เพิกถอนร์ายวิิชาได้้ ร์ายวิิชาที�เพิกถอนจะได้้ร์ับัสัญลัักษณ์ W 

 12.2.5 การ์เพิกถอนร์ายวิิชาหากได้้ร์ับัอนุมัติจะไม่ได้้ร์ับัคั่าเลั่าเร์ียนคั่น หากไม่ได้้ร์ับัการ์อนุมัตินักศึึกษาต้องศึึกษาร์ายวิิชานั�น

ต่อไป็

12.3 การ์ข้อลัด้ร์ายวิิชา หร์่องด้เร์ียนร์ายวิิชาเพร์าะมหาวิิทยาลััยป็ร์ะกาศึงด้สอนร์ายวิิชาทั�งภาคัการ์ศึึกษา นักศึึกษามีสิทธัิ�ข้อร์ับัคั่น

คั่าเลั่าเร์ียนร์ายวิิชานั�นได้้เต็มจำานวิน โด้ยให้โอนไป็เป็็นคั่าเลั่าเร์ียนข้องภาคัการ์ศึึกษาถัด้ไป็

 12.4 การ์ข้อเพิ�ม ข้อลัด้ แลัะการ์เพิกถอนร์ายวิิชาจะต้องไม่ข้ัด้กับัข้้อกำาหนด้เกี�ยวิกับัจำานวินหน่วิยกิตในการ์ลังทะเบัียนเร์ียนตามข้้อ 

11.3 แลัะ 11.4
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          ข้้อ 13 การ์ลังทะเบัียนเร์ียนซึ่ำ�า  

13.1 นักศึึกษาที�สอบัตกหร์่อถูกให้ถ่อเป็็นสอบัตกในวิิชาบัังคัับั จะต้องลังทะเบัียนเร์ียนซึ่ำ�าในร์ายวิิชานั�นอีกจนกวิ่าจะสอบัได้้

13.2 นกัศึกึษาที�สอบัตกหร์อ่ถกูให้ถอ่เป็็นสอบัตกในวิชิาเล่ัอก อาจต้องลังทะเบัยีนเร์ยีนซึ่ำ�าในร์ายวิชิานั�นอกี หร่์อลังทะเบัยีนเร์ยีนร์ายวิชิาเล่ัอก

อ่�นแทนได้้

 13.3 นกัศึกึษาอาจสมัคัร์สอบัแก้ตวัิแทนการ์ลังทะเบัยีนเร์ยีนซึ่ำ�าในร์ายวิชิาที�สอบัตกได้้ หากมหาวิทิยาลัยัจัด้ให้มีการ์สอบัแก้ตัวิในร์ายวิชิา

นั�น

 13.4 นอกจากร์ายวิิชาที�สอบัได้้ร์ะดั้บัคัะแนน F แล้ัวิ นักศึกึษาอาจลังทะเบีัยนเร์ยีนซึ่ำ�าในร์ายวิชิาที�ได้้ร์ะด้บััคัะแนนตำ�ากว่ิา C 

ข้้อ 14 เวิลัาเร์ียน  

14.1 นกัศึกึษาจะต้องมีเวิลัาเร์ยีนไม่น้อยกว่ิาร้์อยลัะ 80 ข้องเวิลัาเร์ยีนทั�งหมด้ข้องแต่ลัะร์ายวิชิา จงึจะมสีทิธัิ�เข้้าสอบัไล่ัในร์ายวิชิานั�น ทั�งนี�เว้ินแต่

คัณบัด้อีาจพจิาร์ณาอนุมตัใิห้เข้้าสอบัไล่ัเป็็นกร์ณพีเิศึษ โด้ยการ์ร์บััร์องข้องอาจาร์ย์ผูร้์บััผดิ้ชอบัร์ายวิชิาว่ิาเวิลัาเร์ยีนที�ข้าด้ไป็นั�น เกดิ้ข้ึ�นเน่�องจากเหตจุำาเป็็นหร่์อสมคัวิร์ 

อนัมใิช่เป็็นคัวิามผดิ้ข้องนกัศึกึษา

หมวด  6

ค่าเล่าเร่ยน

ข้้อ 15 คั่าเลั่าเร์ียน คั่าบัำาร์ุง แลัะคั่าธัร์ร์มเนียมต่างๆ   

15.1 ผู้สมัคัร์เข้้าศึึกษาจะมีสถานภาพเป็็นนักศึึกษาข้องมหาวิิทยาลััยต่อเม่�อได้้ข้ึ�นทะเบัียนเป็็นนักศึึกษาแลั้วิในการ์ข้อข้ึ�นทะเบัียน

เป็็นนักศึึกษา ให้ป็ฏิิบััติตามวิิธัีการ์ แลัะตามวิันเวิลัาที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้

    15.1.1 นักศึึกษาต้องชำาร์ะคั่าเลั่าเร์ียน คัำาบัำาร์ุง แลัะคั่าธัร์ร์มเนียมต่าง ๆ ตามอัตร์าแลัะวิิธัีการ์ที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้

    15.1.2 สำาหรั์บันกัศึกึษาใหม่ ให้ชำาร์ะค่ัาขึ้�นทะเบัยีนเป็็นนักศึึกษา ค่ัาเล่ัาเร์ยีน ค่ัาบัำารุ์ง แลัะค่ัาธัร์ร์มเนียมต่างๆ ในวัินข้อขึ้�นทะเบัยีน

เป็็นนกัศึกึษาหร์อ่ตามที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้

    15.1.3     สำาหร์ับันักศึึกษาป็ัจจุบัันที�ศึึกษาอยู่ให้ชำาร์ะภายในกำาหนด้เวิลัาแต่ลัะภาคัการ์ศึึกษา ตามที�มหาวิิทยาลััยจะ

ป็ร์ะกาศึให้ทร์าบั

    15.1.4           การ์ชำาร์ะคั่าเลั่าเร์ียน คั่าบัำาร์ุง แลัะคั่าธัร์ร์มเนียม เกินจากเวิลัาที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้ไวิ้ไม่วิ่าในกร์ณีใด้จะ

ต้องเสียคั่าป็ร์ับัหร์่อคั่าธัร์ร์มเนียม ในอัตร์าที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้
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                 15.1.5 นกัศึึกษาที�มีหนี�สินหร์อ่ภาวิะผกูพนัใด้ๆ กบััมหาวิทิยาลัยัจะไม่สามาร์ถข้อให้มหาวิทิยาลัยัออกเอกสาร์การ์ศึกึษาใด้ๆ ได้้

15.2 การ์ข้อคั่นคั่าหน่วิยกิต 

                 15.2.1 ร์ายวิิชาที�มหาวิิทยาลััยมีป็ร์ะกาศึยกเลัิกการ์ลังทะเบัียนเร์ียน นักศึึกษามีสิทธัิ�ข้อคั่นคั่าหน่วิยกิตเต็มจำานวิน      โด้ย     

การ์ข้อคั่นคั่าหน่วิยกิตต้องกร์ะทำาภายในป็ีการ์ศึึกษาที�มีการ์ถอนหร์่อยกเลัิกการ์ลังทะเบัียนร์ายวิิชาเกิด้ข้ึ�น 

   15.2.2 การ์เพิกถอนร์ายวิิชาให้กร์ะทำาตามกำาหนด้ช่วิงเวิลัาเพิ�มลัด้ร์ายวิิชาข้องป็ฏิิทินการ์ศึึกษา ในกร์ณีชำาร์ะคั่าเลั่าเร์ียนแบับั

หน่วิยกิต ให้โอนเงินคั่าหน่วิยกิตการ์ลังทะเบัียนร์ายวิิชานั�นๆ เป็็นคั่าลังทะเบัียนเร์ียนข้องร์ายวิิชาที�ข้อเพิ�ม หร์่อโอนไป็ใช้ในภาคัการ์ศึึกษาถัด้ไป็ ยกเวิ้น

นักศึึกษากองทุนเงินให้กู้ย่มเพ่�อการ์ศึึกษา (กยศึ.) แลัะกองทุนเงินให้กู้ย่มที�ผูกพันกับัร์ายได้้ในอนาคัต (กร์อ.) หากไม่ใช้เป็็นคั่าลังทะเบัียนในภาคัการ์

ศึึกษานั�นๆ มหาวิิทยาลััยจะส่งเงินคั่นให้แก่กองทุนเงินให้กู้ย่มเพ่�อการ์ศึึกษา หร์่อเป็็นไป็ตามข้้อกำาหนด้ข้องกองทุนเงินให้กู้ย่มเพ่�อการ์ศึึกษา 

  15.2.3 การ์เพิกถอนร์ายวิิชาในการ์ลังทะเบัียนร์ะบับัเหมาจ่าย กร์ะทำาตามกำาหนด้ป็ฏิิทินการ์ศึึกษา ทั�งนี�ไม่สามาร์ถข้อร์ับัคั่า

เลั่าเร์ียนคั่นจากการ์ถอนร์ายวิิชาในร์ะบับัเหมาจ่ายได้้ 

  15.2.4 การ์เพิกถอนร์ายวิิชาในภาคัการ์ศึึกษาแร์กเข้้า นักศึึกษาจะไม่ได้้ร์ับัคั่าหน่วิยกิตคั่น

หมวด  7

การประเมินผลการศึึกษา

ข้้อ 16 การ์ป็ร์ะเมินผลัการ์ศึึกษา  

16.1 การ์ป็ร์ะเมินผลัการ์ศึึกษาให้กร์ะทำาเม่�อสิ�นสุด้ภาคัการ์ศึึกษาแต่ลัะภาคั

16.2 การ์ป็ร์ะเมินผลัให้คัิด้จากการ์สอบัป็ร์ะจำาภาคัการ์ศึึกษาแต่ลัะภาคั ร์วิมทั�งการ์สอบักลัางภาคั

การ์ฝึึกงาน การ์ฝึึกป็ร์ะสบัการ์ณ์วิิชาชีพ แลัะการ์ป็ร์ะเมินผลัในลัักษณะอ่�น 

16.3 การ์สอบัไลั่ทุกคัร์ั�งให้ด้ำาเนินตามร์ะเบัียบัหร์่อป็ร์ะกาศึวิ่าด้้วิยการ์สอบัไลั่ที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้แลัะต้องเป็็นไป็ตามเง่�อนไข้ ด้ัง

ต่อไป็นี�

 16.3.1 นักศึึกษาที�ลังทะเบัียนเร์ียบัร์้อยแลั้วิจึงจะมีสิทธัิ�เข้้าเร์ียนแลัะเข้้าสอบัได้้เฉพาะร์ายวิิชาที�ได้้ลังทะเบัียนไวิ้แลั้วิเท่านั�น

16.3.2 นักศึึกษาที�ลังทะเบัียนเร์ียนร์ายวิิชาใด้ๆ แลัะมีกำาหนด้ให้มีการ์สอบัไลั่ในวิันแลัะเวิลัา

เด้ียวิกันจะมีสิทธัิ�เข้้าสอบัได้้เพียงร์ายวิิชาเด้ียวิเท่านั�น ส่วินอีกร์ายวิิชาหนึ�งที�ไม่ได้้เข้้าสอบัให้ข้อเพิกถอนร์ายวิิชาตามข้้อ 12 เวิ้นแต่ได้้ร์ับัอนุมัติจาก

คัณบัด้ี แลัะได้้ร์ับัคัวิามเห็นชอบัจากป็ร์ะธัานกร์ร์มการ์ด้ำาเนินการ์สอบัให้จัด้สอบัแบับัพิเศึษเฉพาะกร์ณี

                                      16.3.3  นกัศึกึษาที�ถกูตดั้คัะแนนคัวิามป็ร์ะพฤต ิเน่�องจากถกูลังโทษทางวินัิย แลัะมคีัะแนนคัวิามป็ร์ะพฤตใินภาคัการ์ศึกึษาใด้ไม่คัร์บั 

ตามเกณฑ์ิ อาจถูกพจิาร์ณาไม่ให้สิทธัิ�เข้้าสอบัในภาคัการ์ศึกึษานั�นได้้ 
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                      16.3.4 นกัศึกึษาที�ข้าด้สอบัในร์ายวิชิาใด้ให้ถ่อว่ิาสอบัตกในร์ายวิชิานั�น เว้ินแต่อาจาร์ย์ผูรั้์บัผดิ้ชอบั

ร์ายวิชิาแลัะคัณบัด้เีหน็พ้องกนัว่ิา การ์ข้าด้สอบันั�นเกิด้จากเหตุสดุ้วิสิยัหร่์อเหตจุำาเป็็นอันจะโทษนักศึึกษามไิด้้ อาจาร์ย์ผูรั้์บัผดิ้ชอบัร์ายวิชิา อาจให้สัญลักัษณ์ 

W ในร์ายวิชิานั�น หร์อ่อาจผ่อนผนัให้เข้้าสอบัไล่ัในร์ายวิชิาที�ข้าด้สอบันั�น ในการ์สอบัไล่ักร์ณพิีเศึษที�มหาวิทิยาลัยัจัด้ขึ้�น ทั�งนี�โด้ยผ่านการ์อนุมตัขิ้องอธักิาร์บัดี้

หร์อ่ผูที้�อธักิาร์บัด้มีอบัหมาย

16.4 การ์ป็ร์ะเมินผลัการ์ศึึกษา มหาวิิทยาลััยใช้ร์ะบับัตัวิอักษร์ร์ะด้ับัแต้ม (Letter Grading System) โด้ยเทียบักับัร์ะด้ับัคัะแนน

แลัะ แต้มร์ะด้ับัคัะแนน ด้ังนี�

 16.4.1 สัญลัักษณ์ร์ะด้ับัคัะแนนซึ่ึ�งมีคั่าในการ์คัำานวิณแต้มเฉลัี�ยมีด้ังนี� 

ระดับคะแนน แต่�มระดับคะแนน ความหมาย

A 4.00 ด้ีเยี�ยม (Excellent)

B+ 3.50 ด้ีมาก (Very Good)

B 3.00 ด้ี  (Good)

C+ 2.50 คั่อนข้้างด้ี (Fairly Good)

C 2.00 พอใช้ (Fair)

D+ 1.50 คั่อนข้้างอ่อน (Fairly Poor)

D 1.00 อ่อน (Poor)

F 0 ตก (Failure)

                         16.4.2 สัญลัักษณ์ซึ่ึ�งไม่มีคั่าในการ์คัำานวิณแต้มเฉลัี�ย ได้้แก่ 

สัญลักษณ์                       ความหมาย

AU         เข้้าร์่วิมฟัังการ์บัร์ร์ยาย (Audit)

I         การ์วิัด้ผลัร์ายวิิชายังไม่สมบัูร์ณ์ (Incomplete)

S         สอบัผ่าน/เป็็นที�พอใจ (Satisfactory)

U         สอบัไม่ผ่าน/ไม่เป็็นที�พอใจ (Unsatisfactory)

W         ข้อถอนร์ายวิิชาหลัังกำาหนด้ (Withdraw)
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IP         การ์ศึึกษาร์ายวิิชายังไม่สิ�นสุด้ (In Progress)

TR         การ์เทียบัโอนหน่วิยกิต (Transferred Credits)

CE         ผลัการ์ทด้สอบัที�คัณะจัด้สอบัเทียบัคัวิามร์ู้ (Credits from  Examination)

CS         ผลัการ์ทด้สอบัตามมาตร์ฐานทางวิิชาการ์ มาตร์ฐานวิิชาชีพ หร์่อ

        มาตร์ฐานอ่�น (Credits from Standardize Test)

CT         ผลัการ์ป็ร์ะเมินการ์ศึึกษาแลัะ/หร์่อการ์อบัร์มที�จัด้โด้ยหน่วิยงานอ่�น

        ซึ่ึ�งไม่ใช่มหาวิิทยาลััย (Credits from Training)

CP         ผลัการ์ป็ร์ะเมินจากการ์เสนอแฟั้มสะสมงาน (Credits from Portfolio)

CN         ผลัการ์ป็ร์ะเมินการ์ศึึกษาแลัะ/หร์่อการ์อบัร์มหลัักสูตร์ในสถาบัันอุด้มศึึกษา

        ที�ไม่ได้้ร์ับัป็ร์ิญญา (Credits from Non-degree Program)

 16.4.3 ผลัการ์ศึกึษาในอักษร์ร์ะดั้บัคัะแนนที�ถอ่เป็็นการ์สอบัผ่านได้้แก่ A, B+, B, C+, C, D+, D แลัะ S

16.5 การ์ให้ F จะกร์ะทำาได้้ด้ังต่อไป็นี�

 16.5.1 นักศึึกษาที�สอบัตก

 16.5.2 นักศึึกษาที�ถูกตัด้สินให้สอบัตก กร์ณีทำาผิด้ร์ะเบัียบัในการ์สอบั

 16.5.3 นักศึึกษาที�ข้าด้สอบัแลัะไม่ได้้ร์ับัอนุมัติในการ์ข้อ W จากการ์เพิกถอนร์ายวิิชานั�น ๆ

 16.5.4 นกัศึกึษาที�ไม่มสีทิธัิ�เข้้าสอบั เน่�องจากได้้ร์บััการ์ตดั้สนิว่ิามคีัะแนนคัวิามป็ร์ะพฤตไิม่คัร์บัตามเกณฑ์ิ

16.6 การ์ให้สัญลัักษณ์ I จะกร์ะทำาได้้ด้ังต่อไป็นี�

 16.6.1 นักศึึกษาไม่สามาร์ถเข้้าสอบัเน่�องจากป็่วิยหร์่อมีเหตุสุด้วิิสัย หร์่อป็ฏิิบััติงานข้องร์ายวิิชาไม่คัร์บัสมบัูร์ณ์ตามที�ผู้สอน

กำาหนด้

 16.6.2 นักศึึกษาที�ได้้สัญลัักษณ์ I มีหน้าที�ต้องไป็พบัอาจาร์ย์ผู้สอนร์ายวิิชานั�น เพ่�อด้ำาเนินการ์ให้การ์วิัด้ผลัเสร์็จสมบัูร์ณ์

ภายใน 4 สัป็ด้าห์แร์กข้องภาคัการ์ศึึกษาถัด้ไป็ หากพ้นกำาหนด้นี�แลั้วิจะถูกป็ร์ะเมินผลั สัญลัักษณ์ I เป็็นร์ะด้ับั คัะแนน F หร์่อ U โด้ยอัตโนมัติ
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             16.7 การ์ให้ W จะกร์ะทำาได้้ด้ังต่อไป็นี�

 16.7.1 นักศึึกษาเพิกถอนร์ายวิิชาตามข้้อ 12.2.3 แลัะข้้อ 12.2.4

 16.7.2 นกัศึกึษาที�ไม่ได้้เข้้าสอบับัางร์ายวิชิาหร่์อทุกร์ายวิชิาด้้วิยเหตุผลัข้้อ 16.3.2 แลัะข้้อ 16.3.4

 16.7.3 นกัศึกึษาที�ลังทะเบัยีนเร์ยีนแล้ัวิ แลัะมเีหตผุลัจำาเป็็นต้องลัา หร่์อลัาพกัการ์ศึกึษาตามข้้อ 22.2

 16.8 การ์ให้สัญลัักษณ์ IP จะกร์ะทำาได้้เฉพาะร์ายวิิชาที�หลัักสูตร์กำาหนด้ให้มีการ์เร์ียน หร์่อป็ฏิิบััติงาน   ต่อเน่�องกันมากกวิ่า 1 ภาคั

การ์ศึึกษา แต่ไม่เกิน 2 ภาคัการ์ศึึกษาป็กติ แลัะการ์ศึึกษาในร์ายวิิชานั�นยังไม่สิ�นสุด้ ทั�งนี�สัญลัักษณ์ IP จะถูกเป็ลัี�ยนเม่�อการ์เร์ียนหร์่อการ์ป็ฏิิบััติงานใน

ร์ายวิิชานั�นสิ�นสุด้ แลัะมีการ์ป็ร์ะเมินผลัการ์ศึึกษาเป็็นแต้มร์ะด้ับัคัะแนน หร์่อสัญลัักษณ์ S หร์่อ U ตามแต่กร์ณี  

 16.9 การ์คัิด้หน่วิยกิตสะสม คัะแนนเฉลัี�ยป็ร์ะจำาภาคั แลัะคัะแนนเฉลัี�ยสะสม

16.9.1 การ์นับัจำานวินหน่วิยกิตสะสมข้องนักศึึกษาเพ่�อให้คัร์บัหลัักสูตร์ ให้นับัเฉพาะหน่วิยกิตที�

สอบัได้้ข้องร์ายวิิชาตามที�หลัักสูตร์กำาหนด้เท่านั�น

 16.9.2 ร์ายวิิชาที�มีผลัการ์ศึึกษาเป็็นสัญลัักษณ์ AU, I, S, U, W, IP, TR, CE, CS, CT CP แลัะ CN จะไม่นำามาคัำานวิณหาคั่า

แต้มคัะแนนเฉลัี�ย

16.9.3 ในกร์ณีที�นักศึึกษาลังทะเบัียนร์ายวิิชาซึ่ำ�า ให้นำาหน่วิยกิตแลัะแต้มร์ะด้ับัคัะแนนสูงสุด้ ที�

ได้้มาคัำานวิณคัะแนนเฉลัี�ยสะสม

16.9.4 คัะแนนเฉลีั�ยป็ร์ะจำาภาคั (Grade Point Average) คัำานวิณจากผลัการ์ศึกึษาในภาคัการ์ศึกึษานั�น 

โด้ยเอาผลัร์วิมข้องผลัคูัณข้องหน่วิยกติกับัแต้มร์ะดั้บัคัะแนนข้องร์ายวิชิาหาร์ด้้วิยผลัร์วิมข้องหน่วิยกติข้องทกุร์ายวิชิาที�ศึกึษาในภาคัการ์ศึกึษานั�น ๆ

16.9.5 คัะแนนเฉลัี�ยสะสม (Cumulative Grade Point Average) คัำานวิณจากผลัการ์ศึึกษาข้อง

นักศึึกษาตั�งแต่เร์ิ�มเข้้าศึึกษา จนถึงการ์ป็ร์ะเมิลัผลัคัร์ั�งสุด้ท้าย โด้ยเอาผลัร์วิมข้องผลัคัูณข้องหน่วิยกิตกับัแต้มร์ะด้ับัคัะแนนข้องร์ายวิิชาหาร์ด้้วิยผลัร์วิม

ข้องหน่วิยกิตข้องร์ายวิิชาที�ศึึกษาทั�งหมด้
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    หมวิด้  8

สถานภาพนักศึึกษา

ข้้อ 17 สถานภาพนักศึึกษา  

 17.1 การ์จำาแนกสถานภาพนักศึึกษาจะกร์ะทำาเม่�อสิ�นภาคัการ์ศึึกษาป็กติแต่ลัะภาคั สำาหร์ับัภาคัการ์ศึึกษาฤดู้ร์้อนให้นำาผลัการ์

ศึึกษา ไป็ร์วิมกับัผลัการ์ศึึกษาในภาคัการ์ศึึกษาป็กติที�ผ่านมาข้องนักศึึกษาผู้นั�นลังทะเบัียน เพ่�อจำาแนกสถานภาพนักศึึกษา ทั�งนี�นักศึึกษาที�เข้้าศึึกษา

เป็็นป็ีแร์กการ์จำาแนกสถานภาพนักศึึกษาจะกร์ะทำาเม่�อสิ�นภาคัการ์ศึึกษาป็กติที�สองนับัตั�งแต่เร์ิ�มเข้้าศึึกษา โด้ยให้ร์วิมผลัการ์ศึึกษาภาคัการ์ศึึกษาฤดู้

ร์้อนด้้วิย

 17.2 นักศึึกษาป็กติ คั่อ นักศึึกษาที�สอบัได้้แต้มคัะแนนเฉลัี�ยสะสมไม่ ตำ�ากวิ่า 2.00

 17.3 นักศึึกษาวิิทยาทัณฑิ์ คั่อ นักศึึกษาที�สอบัได้้แต้มคัะแนนเฉลัี�ยสะสมตำ�ากวิ่า 2.00

ข้้อ 18 การ์เทียบัฐานะชั�นป็ีข้องนักศึึกษา

 18.1 ผลัการ์ศึึกษาผ่านตำ�ากวิ่า 30 หน่วิยกิต เทียบัฐานะชั�นป็ีที� 1

 18.2 ผลัการ์ศึึกษาผ่านตั�งแต่ 30 หน่วิยกิตข้ึ�นไป็ เทียบัฐานะชั�นป็ีที� 2

 18.3 ผลัการ์ศึึกษาผ่านตั�งแต่ 60 หน่วิยกิตข้ึ�นไป็ เทียบัฐานะชั�นป็ีที� 3

 18.4 ผลัการ์ศึึกษาผ่านตั�งแต่ 90 หน่วิยกิตข้ึ�นไป็ เทียบัฐานะชั�นป็ีที� 4

 18.5 ผลัการ์ศึึกษาผ่านตั�งแต่ 120 หน่วิยกิตข้ึ�นไป็ เทียบัฐานะชั�นป็ีที� 5

 18.6 ผลัการ์ศึึกษาผ่านตั�งแต่ 150 หน่วิยกิตข้ึ�นไป็ เทียบัฐานะชั�นป็ีที� 6

ข้้อ 19 การ์พ้นสภาพนักศึึกษา 

การ์พ้นสภาพนักศึึกษาให้เป็็นไป็ตามเง่�อนไข้ข้้อใด้ข้้อหนึ�งด้ังต่อไป็นี�

 19.1 เร์ียนสำาเร์็จการ์ศึึกษาตามหลัักสูตร์ข้องมหาวิิทยาลััย

19.2 สอบัได้้คัะแนนเฉลัี�ยสะสมตำ�ากวิ่า 1.50 ยกเวิ้นเม่�อสิ�นภาคัการ์ศึึกษาแร์กที�เข้้าศึึกษา

 19.3 สอบัได้้คัะแนนเฉลัี�ยสะสมตำ�ากวิ่า 1.75 สองภาคัการ์ศึึกษาติด้ต่อกัน โด้ยไม่นับัร์วิมภาคัการ์ศึึกษาแร์กที�เข้้าศึึกษา

  19.4 ถูกจำาหน่ายร์ายช่�อออก เน่�องจาก

    19.4.1 ไม่ได้้ลังทะเบัยีนภายใน 30 วินั นบััจากเปิ็ด้ภาคัการ์ศึึกษาโด้ยมไิด้้ข้ออนมุตัลิัาพักการ์ศึึกษา 

 19.4.2 กร์ะทำาผิด้วิินัย หร์่อข้้อบัังคัับัข้องมหาวิิทยาลััยอย่างร์้ายแร์ง

 19.4.3 ข้าด้คัุณสมบััติการ์เข้้าเป็็นนักศึึกษา

 19.5  กร์ณดี้งักล่ัาวิข้้อ 19.2 แลัะข้้อ 19.3 หากนักศึึกษามเีหตผุลัพิเศึษแลัะโด้ยคัวิามเหน็ชอบัข้องคัณบัด้ ีอธักิาร์บัด้อีาจอนุมตัใิห้ศึึกษาต่อ

ไป็ได้้ แลัะการ์อนมุตัใิห้ศึกึษาต่อไป็อาจกำาหนด้เง่�อนไข้เพ่�อการ์ศึกึษาให้ป็ฏิิบัตัหิร่์อไม่กไ็ด้้

19.6 ป็่วิยเป็็นโร์คัร์้ายแร์ง อันเป็็นอุป็สร์ร์คัต่อการ์ศึึกษา หร์่อเป็็นอันตร์ายต่อผู้อ่�น

19.7 ลัาออก
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19.8 ถึงแก่กร์ร์ม

หมวิด้  9

        การ์เทียบัวิิชาเร์ียนแลัะโอนหน่วิยกิต

ข้้อ 20  การ์เทียบัวิิชาเร์ียนแลัะโอนหน่วิยกิต  

          20.1 การ์เทียบัวิิชาเร์ียนแลัะโอนหน่วิยกิตจากสถาบัันอ่�น หร์่อการ์โอนผลัการ์เร์ียนจากการ์ศึึกษานอกร์ะบับัแลัะการ์ศึึกษาตาม

อัธัยาศึัย เข้้าสู่การ์ศึึกษาในร์ะบับัเพ่�อเข้้าศึึกษาต่อในมหาวิิทยาลััยให้เป็็นไป็ตามหลัักเกณฑิ์ข้องสำานักงานคัณะกร์ร์มการ์การ์อุด้มศึึกษา แลัะข้้อบัังคัับัที�

เกี�ยวิข้้องข้องมหาวิิทยาลััย

  20.2 การ์เทียบัวิิชาเร์ียนแลัะโอนหน่วิยกิตภายในมหาวิิทยาลััย

 20.2.1 การ์เทียบัวิิชาเร์ียนแลัะโอนหน่วิยกิตให้กร์ะทำาได้้ภายใต้หลัักเกณฑิ์ ด้ังนี�

    20.2.1.1 เป็็นร์ายวิิชาที�ป็ร์ากฏิในหลัักสูตร์ข้องคัณะหร์่อสาข้าวิิชาที�ข้อย้ายเข้้าศึึกษา

    20.2.1.2 เป็็นร์ายวิิชาที�มีเน่�อหาเทียบัเคัียงกันได้้ หร์่อมีเน่�อหาสาร์ะคัร์อบัคัลัุมไม่ตำ�ากวิ่าสามในสี�ข้องร์ายวิิชาที�ข้อ

เทียบั

 20.2.1.3 เป็็นนักศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ย้ายหลัักสูตร์หร์่อสาข้าวิิชา 

 20.2.1.4 เป็็นนักศึึกษาที�เร์ียนจบัหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาตร์ีข้องมหาวิิทยาลััยแลั้วิ แลัะป็ร์ะสงคั์จะศึึกษาต่อป็ร์ิญญาตร์ีที�

สอง

 20.2.1.5 ให้คัำานวิณแต้มร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยสะสม ทั�งร์ายวิชิาที�ได้้รั์บัอนุมตัใิห้เทียบัโอนได้้ พร้์อมทั�งหน่วิยกิต แลัะ

ร์ายวิชิาที�ได้้ศึกึษาใหม่ เพ่�อให้คัร์บัตามจำานวินหน่วิยกิตในหลักัสูตร์ข้องสาข้าวิชิาที�ข้อย้ายเข้้าใหม่

   20.2.2 นกัศึกึษาที�พ้นสภาพนกัศึกึษา แลัะได้้ร์บััอนมุตัใิห้กลับััเข้้าศึึกษา หร่์อสอบัคััด้เลัอ่กเข้้าใหม่ ให้ป็ฏิิบัตัเิหมอ่นร์ะเบัยีบัการ์เทยีบั

วิชิาเร์ยีนแลัะโอนหน่วิยกติจากสถาบันัอ่�น

    20.3 วิิธัีการ์เทียบัโอนผลัการ์ศึึกษา

                 วิิธัีการ์แลัะเกณฑิ์ตัด้สินเพ่�อป็ร์ะเมินคัวิามร์ู้ ทักษะ ผลังานแลัะป็ร์ะสบัการ์ณ์จากการ์ศึึกษานอกร์ะบับัแลัะ/หร์่อการ์ศึึกษาตาม

อัธัยาศึัย มีด้ังนี�

                               20.3.1 ผลัการ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน (Standardize Test)   

         20.3.2 ผลัการ์ทด้สอบัที�คัณะจดั้สอบั (Examination) โด้ยคัวิามเหน็ชอบัจากคัณะกร์ร์มการ์วิชิาการ์ร์ะดั้บัคัณะ 

          20.3.3 ผลัการ์ป็ร์ะเมินหร์่อผลัการ์อบัร์ม (Training) ที�จัด้โด้ยหน่วิยงานที�ไม่ใช่สถาบััน อุด้มศึึกษา แลัะมีมาตร์ฐานเทียบั

เคัียงได้้กับัมาตร์ฐานการ์ศึึกษาในร์ะด้ับัที�ข้อเทียบัโอน

              20.3.4 การ์เสนอแฟั้มสะสมงาน (Portfolio) ให้คัณะกร์ร์มการ์ป็ร์ะจำาหลัักสูตร์พิจาร์ณา 
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              20.3.5 ผลัการ์ป็ร์ะเมินการ์ศึึกษาแลัะ/หร์่อการ์อบัร์มหลัักสูตร์ในสถาบัันอุด้มศึึกษาที�ไม่ได้้ร์ับัป็ร์ิญญา (Credits from 

Non-degree Program)             

              20.3.6 ผลัการ์ป็ร์ะเมินจะต้องเทียบัได้้ไม่ตำ�ากวิ่าสัญลัักษณ์ “C” หร์่อเทียบัเท่าสำาหร์ับัร์ายวิิชาในร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ี จึงจะ

เทียบัโอนหน่วิยกิตข้องร์ายวิิชานั�นได้้ แต่จะไม่ให้ร์ะด้ับัคัะแนน แลัะไม่มีการ์นำามาคัิด้คัะแนน หร์่อผลัการ์เร์ียน หร์่อคัำานวิณคัะแนนสะสม (GPA)

 20.4 การ์ศึึกษาป็ร์ิญญาตร์ีที�สอง  

  20.4.1 ผู้ข้อศึึกษาป็ร์ิญญาตร์ีที�สองจะต้องสำาเร์็จการ์ศึึกษาข้ั�นป็ร์ิญญาตร์ี แลัะมีคัุณสมบััติตามข้้อ 8.3 - 8.9

   20.4.2 การ์ข้อศึึกษาป็ร์ิญญาตร์ีที�สองให้กร์ะทำาภายใต้หลัักเกณฑิ์ ด้ังนี�

  20.4.2.1 ต้องเป็็นสาข้าวิิชาหร์อ่ป็ร์ญิญาที�มชี่�อไม่เหมอ่นกบััสาข้าวิชิาหร์อ่ป็ริ์ญญาเด้มิที�สำาเร์จ็มาแล้ัวิ

     20.4.2.2 มหาวิิทยาลััยจะพิจาร์ณายกเวิ้นร์ายวิิชาในหมวิด้ศึึกษาทั�วิไป็ข้องหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาที�สองให้ยกเวิ้นกร์ณี

ที�มหาวิิทยาลััยพิจาร์ณาเห็นวิ่าผู้ข้อศึึกษาข้าด้คัวิามร์ู้ในหมวิด้วิิชาด้ังกลั่าวิก็อาจกำาหนด้ให้ศึึกษาเพิ�มเติม โด้ยไม่ถ่อเป็็นหน่วิยกิตสะสม

  20.4.2.3 ผู้ข้อศึึกษาต้องศึึกษาอยู่ในมหาวิิทยาลััยอย่างน้อยหนึ�งป็ีการ์ศึึกษา

หมวิด้  10

การ์ย้ายคัณะ สาข้าวิิชา หร์่อภาคัเวิลัาเร์ียน

ข้้อ 21  การ์ย้ายคัณะ สาข้าวิิชา หร์่อภาคัเวิลัาเร์ียน 

     21.1 นักศึึกษามีสิทธัิ�ข้อย้ายคัณะ หร์่อสาข้าวิิชา หร์่อภาคัเวิลัาเร์ียนได้้ จะต้องศึึกษาอยู่คัณะเด้ิมหร์่อสาข้าวิิชาเด้ิม หร์่อร์อบัเวิลัา

เร์ียนเด้ิมมาแลั้วิไม่น้อยกวิ่า 1 ภาคัการ์ศึึกษา ทั�งนี�ไม่นับัร์ะยะเวิลัาที�ข้อลัาพักหร์่อถูกให้พักการ์ศึึกษา

     21.2 การ์ย่�นคัำาร์้องข้อย้ายคัณะ หร์่อสาข้าวิิชา หร์่อภาคัเวิลัาเร์ียนให้กร์ะทำาได้้ป็ร์ะเภทลัะคัร์ั�งเด้ียวิ โด้ยด้ำาเนินการ์ให้เสร์็จสิ�น

ภายใน 7 วิัน ก่อนวิันเป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษาถัด้ไป็หร์่อในช่วิงเวิลัาที�มหาวิิทยาลััยป็ร์ะกาศึกำาหนด้เป็็นคัร์าวิๆ ไป็

     21.3 นักศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ย้ายคัณะหร์่อสาข้าวิิชา มีสิทธัิ�ข้อเทียบัวิิชาเร์ียนแลัะโอนหน่วิยกิตได้้ ตามเกณฑิ์ในข้้อ 20.2

     21.4 นักศึึกษาที�ลังทะเบัียนแบับัเต็มเวิลัาที�ย้ายไป็เร์ียนแบับัลังทะเบัียนไม่เต็มเวิลัาหร์่อกลัับักัน ให้นับัร์ะยะเวิลัาที�ศึึกษาได้้สูงสุด้

ในแต่ลัะป็ร์ะเภทที�ย้ายไป็เป็็นเกณฑิ์



53North Bangkok 
University

หมวิด้  11

การ์ลัาแลัะการ์ข้อกลัับัเข้้าศึึกษา

ข้้อ 22 การ์ลัา  

22.1 การ์ลัากิจ หร์่อลัาป็่วิย

22.1.1 การ์ลัากิจหร์่อลัาป็่วิยร์ะหวิ่างเร์ียนให้ส่งใบัลัากับัอาจาร์ย์ผู้ร์ับัผิด้ชอบัร์ายวิิชา 

              22.1.2 การ์ลัากิจวิันสอบั ต้องส่งใบัคัำาร์้องลั่วิงหน้าอย่างน้อย 7 วิันให้อาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษาเห็นชอบั แลัะคัณบัด้ีเป็็นผู้พิจาร์ณา

อนุมัติ

              22.1.3 การ์ลัาป็่วิยร์ะหวิ่างสอบัจนเป็็นเหตุให้ไม่สามาร์ถเข้้าสอบัได้้เป็็นบัางร์ายวิิชาหร์่อทั�งหมด้ ต้องส่งคัำาร์้องแลัะมีใบัร์ับั

ร์องแพทย์ป็ร์ะกอบัเป็็นหลัักฐาน เสนอผ่านอาจาร์ย์ที�ป็ร์ึกษา คัณบัด้ีให้คัวิามเห็นชอบั      แลัะเสนอต่ออธัิการ์บัด้ีหร์่อผู้ที�อธัิการ์บัด้ีมอบัหมาย 

พิจาร์ณาอนุมัติให้สอบัใหม่ หร์่อยกเลัิกการ์ลังทะเบัียนเร์ียนร์ายวิิชานั�นเป็็นกร์ณีพิเศึษโด้ยให้สัญลัักษณ์ W หร์่อ อาจไม่อนุมัติการ์ข้อลัาป็่วิยหากเห็นวิ่า

ไม่คัวิร์ โด้ยให้ถ่อวิ่าข้าด้สอบัก็ได้้

 22.2 การ์ลัาพักการ์ศึึกษา

 22.2.1 นกัศึกึษาข้อลัาพกัการ์ศึกึษาได้้คัรั์�งลัะ 1 ภาคัการ์ศึึกษา แลัะไม่เกิน 2 ภาคัการ์ศึึกษาติด้ต่อกนั เว้ินแต่จะมเีหตผุลัพิเศึษที�คัณบัด้ี

เหน็ชอบัแลัะโด้ยอนมุตัจิากอธักิาร์บัด้ี

 22.2.2 ในการ์ลัาพกันี� จะต้องเสียค่ัาธัร์ร์มเนยีมเพ่�อร์กัษาสถานภาพนกัศึกึษาตามอตัร์าที�มหาวิทิยาลัยักำาหนด้ไว้ิ

 22.2.3 นกัศึกึษาที�จะข้อลัาพกัการ์ศึกึษา ซึึ่�งหมายถงึการ์ลัาทั�งภาคัการ์ศึกึษา จะต้องย่�นคัำาร้์องผ่านอาจาร์ย์ที�ป็ร์กึษาแลัะคัณบัด้ใีห้คัวิาม

เหน็ชอบั เพ่�อเสนอให้อธักิาร์บัด้พีจิาร์ณาอนมุตัโิด้ยชี�แจงเหตผุลัแลัะแนบัหลักัฐานป็ร์ะกอบัการ์ลัา เช่น ลัาป่็วิยร์ะยะยาวิ หร่์อลัาพกัเน่�องจากถกูเกณฑ์ิเข้้ารั์บัร์าชการ์

ทหาร์ หร์อ่มีกจิธัรุ์ะจำาเป็็นอย่างอ่�น

 22.2.4 หากนักศึึกษาไม่ได้้ลังทะเบัียนเร์ียนเน่�องจากมีคัวิามจำาเป็็น หร์่อเหตุผลัอันสมคัวิร์จะต้องข้อลัาพักการ์ศึึกษาสำาหร์ับั

ภาคัการ์ศึึกษานั�น ให้ทำาหนังส่อข้ออนุมัติลัาพักต่ออธัิการ์บัด้ีภายใน 30 วิัน นับัแต่วิันเป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษา ถ้าหากไม่ป็ฏิิบััติตามนี�มหาวิิทยาลััยจะจำาหน่าย

ช่�อนักศึึกษาผู้นั�นออกจากทะเบัียนนักศึึกษา

 22.2.5 นักศึึกษาที�ลังทะเบัียนเร์ียนแลั้วิ หากมีคัวิามจำาเป็็นหร์่อมีเหตุอันสมคัวิร์อาจข้อลัาพักการ์ศึึกษาได้้ โด้ยป็ฏิิบััติเช่นเด้ียวิ

กับัที�กลั่าวิข้้างต้น ในกร์ณีที�นักศึึกษาลัาพักหลัังสอบักลัางภาคั แลัะก่อนสอบัไลั่ป็ร์ะจำาภาคัการ์ศึึกษานั�น 1 สัป็ด้าห์ หากได้้ร์ับัอนุมัติวิิชาที�ลังทะเบัียน

เร์ียนทั�งหมด้จะได้้ร์ับัสัญลัักษณ์ W

 22.2.6 นักศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ลัาพักการ์ศึึกษาให้นับัร์ะยะเวิลัาที�ลัาอยู่ในร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษาด้้วิย ยกเวิ้นนักศึึกษาที�ลัาพัก 

เน่�องจากถูกเกณฑิ์เข้้าร์ับัร์าชการ์ทหาร์

 22.2.7 นักศึึกษาที�ลังทะเบัียนเร์ียนลั่วิงหน้าแลัะข้อลัาพักการ์ศึึกษาภายในช่วิงเพิ�ม ลัด้ร์ายวิิชาจะได้้เงินคั่าเลั่าเร์ียนคั่นตาม

ร์ะเบัียบัข้องมหาวิิทยาลััยโด้ยโอนเงินไป็เป็็นคั่าเลั่าเร์ียนข้องภาคัการ์ศึึกษาถัด้ไป็
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 22.2.8 นักศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ลัาพักการ์ศึึกษาเม่�อจะกลัับัเข้้าศึึกษาต้องย่�นคัำาร์้องภายใน 2 สัป็ด้าห์แร์กข้องภาคัการ์ศึึกษา 

เพ่�อข้ออนุมัติลังทะเบัียนเร์ียนต่อคัณบัด้ี

 22.3 การ์ลัาออก

 22.3.1 นกัศึกึษาผูป้็ร์ะสงค์ัจะลัาออกให้ย่�นคัำาร้์องผ่านอาจาร์ย์ที�ป็รึ์กษา   หวัิหน้าสาข้าวิชิาแลัะคัณบัดี้    เพ่�อเสนอต่ออธักิาร์บัด้ี

พจิาร์ณาอนมุตั ิในกร์ณขี้องนกัศึกึษาภาคัป็กติต้องให้ผูป้็กคัร์องรั์บัร์องให้คัวิามยนิยอมด้้วิย

 22.3.2 ผู้ที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ลัาออกได้้จะต้องไม่มีหนี�สิน แลัะภาร์ะผูกพันใด้ ๆ กับัมหาวิิทยาลััย                                         

ข้้อ 23  การ์ข้อกลัับัเข้้าศึึกษา 

23.1 นกัศึกึษาที�ลัาออกจากมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ สามาร์ถกลับััเข้้าศึึกษาใหม่ได้้โด้ยมีคุัณสมบัตัดิ้งันี� 

 23.1.1 มีคัวิามป็ร์ะพฤติเร์ียบัร์้อย

 23.1.2 ไม่เป็็นผู้ที�พ้นสภาพการ์เป็็นนักศึึกษา เน่�องจากฝึ่าฝึืนร์ะเบัียบัข้้อบัังคัับัข้องมหาวิิทยาลััย

นอร์์ทกร์ุงเทพอย่างร์้ายแ ร์ง

 23.2 นักศึึกษาต้องย่�นคัำาร์้องพร์้อมใบัร์ะเบัียนผลัการ์ศึึกษาผ่านคัณบัด้ีคัณะที�ตนเคัยศึึกษา เป็็นเวิลัาลั่วิงหน้าอย่างน้อย 1 เด้่อน ก่อน

เป็ิด้ภาคัการ์ศึึกษาที�ป็ร์ะสงคั์จะกลัับัเข้้าศึึกษา

 23.3 เม่�อได้้ร์บััอนมุตัใิห้กลับััเข้้าศึกึษาต้องชำาร์ะค่ัาหน่วิยกิต แลัะค่ัาธัร์ร์มเนียมต่าง ๆ ในอัตร์าที�ใช้ปั็จจุบันั

 23.4 นักศึึกษาต้องเร์ียนจนคัร์บัหน่วิยกิตตามที�หลัักสูตร์ป็ัจจุบัันกำาหนด้ กร์ณีร์ายวิิชาใด้ที�ได้้ลังทะเบัียนเร์ียนแลัะสอบัได้้แลั้วิ แต่ไม่

อาจป็ร์ับัเข้้ากับัหลัักสูตร์ใหม่ได้้ ให้เร์ียนร์ายวิิชาเพิ�มเติมตามที�คัณบัด้ีเห็นสมคัวิร์

 23.5 การ์นับัร์ะยะเวิลัาการ์ศึึกษา ให้นับัตั�งแต่วิันที�ข้ึ�นทะเบัียนคัร์ั�งแร์กจนถึงวิันที�สำาเร์็จการ์ศึึกษาร์วิมกัน แลัะต้องไม่เกินร์ะยะเวิลัา

การ์สำาเร์็จการ์ศึึกษาตามหลัักสูตร์

หมวิด้  12

การ์สำาเร์็จการ์ศึึกษา

ข้้อ 24 การ์ข้อสำาเร์็จการ์ศึึกษา 

       นกัศึกึษาที�ลังทะเบัยีนเร์ยีนแลัะสอบัผ่านคัร์บัตามหลักัสตูร์แลัะข้้อกำาหนด้ข้องสาข้าวิชิา                ต้องแสด้งคัวิามจำานงข้อสำาเร์จ็การ์ศึึกษาที�                

แผนกทะเบีัยนแลัะวิดั้ผลั ภายในร์ะยะเวิลัาที�มหาวิทิยาลััยกำาหนด้ 
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ข้้อ 25 การ์ให้ป็ร์ิญญา 

 มหาวิิทยาลััยจะให้ป็ร์ิญญาแก่นักศึึกษาภายใต้ข้้อกำาหนด้ แลัะเง่�อนไข้ด้ังต่อไป็นี�

 25.1 สภามหาวิิทยาลััยเป็็นผู้พิจาร์ณาอนุมัติป็ร์ิญญาแก่นักศึึกษา       โด้ยอธัิการ์บัด้ีจะเสนอช่�อนักศึึกษาที�ศึึกษาจบัหลัักสูตร์ตามที�

กำาหนด้ไวิ้ แลัะสมคัวิร์ได้้ร์ับัป็ร์ิญญาต่อสภามหาวิิทยาลััย 

 25.2 นักศึึกษาที�จะได้้ร์ับัการ์เสนอช่�อเพ่�อข้ออนุมัติป็ร์ิญญา ต้องมีคัุณสมบััติด้ังนี�

 25.2.1 นักศึึกษาที�ได้้ร์ับัการ์เสนอช่�อเพ่�อข้ออนุมัติป็ร์ิญญาจะต้องเป็็นผู้ที�ศึึกษาร์ายวิิชาแลัะสอบัไลั่ได้้คัร์บัตามหลัักสูตร์แลัะ

ข้้อกำาหนด้ข้องสาข้าวิิชา แลัะได้้ร์ับัแต้มคัะแนนเฉลัี�ยสะสมไม่ตำ�ากวิ่า 2.00

  25.2.2 นักศึึกษาจะต้องมีคัวิามป็ร์ะพฤติเร์ียบัร์้อย ป็ฏิิบััติตามร์ะเบัียบัวิินัยที�มหาวิิทยาลััยกำาหนด้ตลัอด้ร์ะยะเวิลัาที�ศึึกษาอยู่

ในมหาวิิทยาลััย

    25.2.3 ต้องเป็็นผู้ไม่มีพันธัะหนี�สินใด้ๆ กับัมหาวิิทยาลััย

           25.3 นกัศึกึษาที�เร์ยีนคัร์บัตามหลักัสูตร์แลัะข้้อกำาหนด้ข้องสาข้าวิชิา แลัะได้้รั์บัแต้มร์ะด้บััคัะแนนเฉลีั�ยสะสมตำ�ากว่ิา 2.00 แต่ไม่ตำ�ากว่ิา 

1.75 แลัะมคีัณุสมบัตัติามข้้อ 25.2.2–25.2.3 มสีทิธัิ�ย่�นคัำาร้์องข้อร์บััอนปุ็ริ์ญญาได้้โด้ยมหาวิทิยาลัยัจะเสนอร์ายช่�อนกัศึึกษาที�สมคัวิร์ได้้ร์บััอนปุ็ริ์ญญาต่อสภา

มหาวิทิยาลัยัเพ่�อพจิาร์ณาอนมุตัต่ิอไป็    

ข้้อ 26 การ์ให้ป็ร์ิญญาเกียร์ตินิยมแลัะร์างวิัลัเชิด้ชูเกียร์ติ 

 26.1 นักศึึกษาที�มีสิทธัิ�ได้้ร์ับัป็ร์ิญญาตร์ีเกียร์ตินิยมอันด้ับัหนึ�ง ต้องมีคัุณสมบััติตามการ์อนุมัติป็ร์ิญญาแลัะคัุณสมบััติอ่�นคัร์บัถ้วิน 

ด้ังนี�

 26.1.1 เป็็นนักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาตร์ีที�ต้องสอบัไลั่ได้้หน่วิยกิตคัร์บัตามหลัักสูตร์ที�กำาหนด้ไวิ้ภายในเวิลัาที�กำาหนด้ใน

หลัักสูตร์ ทั�งนี�ไม่นับัภาคัการ์ศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ลัาพักการ์ศึึกษา

         26.1.2 เป็็นผู้ที�ได้้แต้มเฉลัี�ยสะสมตั�งแต่ 3.50 ข้ึ�นไป็  

 26.1.3 ไม่เคัยสอบัตก (ร์ะด้ับัคัะแนน F) หร์่อเคัยลังทะเบัียนเร์ียนซึ่ำ�าร์ายวิิชาใด้

 26.1.4 ต้องสอบัได้้ไม่ตำ�ากวิ่าร์ะด้ับัคัะแนน C ในวิิชาเอก

 26.1.5 ไม่เป็็นผู้ที�มีการ์เทียบัโอนร์ายวิิชาแลัะหน่วิยกิต ยกเวิ้นวิิชาเลั่อกเสร์ี 

 26.1.6 ต้องเป็็นผู้ที�มีคัวิามป็ร์ะพฤติเร์ียบัร์้อยสมศึักด้ิ�ศึร์ีแห่งป็ร์ิญญานั�นๆ
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 26.1.7 ต้องเป็็นผู้ที�ไม่มีพันธัะหนี�สินใด้ๆ กับัมหาวิิทยาลััย

26.2 นักศึึกษาที�มีสิทธัิ�ได้้ร์ับัป็ร์ิญญาตร์ีเกียร์ตินิยมอันด้ับัสอง ต้องมีคัุณสมบััติตามการ์อนุมัติป็ร์ิญญา

แลัะคัุณสมบััติอ่�นคัร์บัถ้วิน ด้ังนี�

26.2.1 เป็็นนักศึึกษาหลัักสูตร์ป็ร์ิญญาตร์ีที�ต้องสอบัไลั่ได้้หน่วิยกิตคัร์บัตามหลัักสูตร์ที�กำาหนด้ไวิ้ 

ภายในเวิลัาที�กำาหนด้ในหลัักสูตร์ ทั�งนี�ไม่นับัภาคัการ์ศึึกษาที�ได้้ร์ับัอนุมัติให้ลัาพักการ์ศึึกษา

26.2.2 เป็็นผู้ที�ได้้แต้มเฉลัี�ยสะสมตั�งแต่ 3.25 ข้ึ�นไป็  

26.2.3 ไม่เคัยสอบัตก (ร์ะด้ับัคัะแนน F) หร์่อเคัยลังทะเบัียนเร์ียนซึ่ำ�าร์ายวิิชาใด้

26.2.4 ไม่เป็็นผู้ที�มีการ์เทียบัโอนร์ายวิิชาแลัะหน่วิยกิต ยกเวิ้นวิิชาเลั่อกเสร์ี 

26.2.5 ต้องเป็็นผู้ที�มีคัวิามป็ร์ะพฤติเร์ียบัร์้อยสมศึักด้ิ�ศึร์ีแห่งป็ร์ิญญานั�นๆ

26.2.6 ต้องเป็็นผู้ที�ไม่มีพันธัะหนี�สินใด้ๆ กับัมหาวิิทยาลััย

 26.3 นักศึึกษาที�ได้้เกียร์ตินิยมอันด้ับัหนึ�งแลัะได้้คัะแนนเฉลัี�ยสะสมสูงสุด้ในบัร์ร์ด้านักศึึกษาที�สำาเร์็จการ์ศึึกษาในคัณะนั�น แต่ลัะป็ี

การ์ศึึกษาจะได้้ร์ับัเกียร์ติบััตร์เชิด้ชูเกียร์ติ

 26.4 นกัศึกึษาที�ข้อเทยีบัโอนร์ายวิชิา นกัศึกึษาป็ริ์ญญาใบัที�สอง แลัะนกัศึึกษาที�ข้อเทยีบัโอนการ์ศึึกษานอกร์ะบับั แลัะการ์ศึึกษาตาม

อธััยาศึยัโด้ยมกีาร์เทยีบัโอนร์ายวิชิา ร์วิมทั�งนกัศึกึษาหลักัสูตร์ป็ร์ญิญาตร์ต่ีอเน่�องไม่มสีทิธัิ�ได้้รั์บัป็ริ์ญญาเกียร์ตนิิยม

 26.5 การ์อนุมัติป็ร์ิญญาเกียร์ตินิยม

  26.5.1 ให้คัณบัด้ีเป็็นผู้พิจาร์ณาเสนอช่�อผู้ที�เห็นสมคัวิร์ได้้ร์ับัป็ร์ิญญาตร์ีเกียร์ตินิยมให้อธัิการ์บัด้ีพิจาร์ณาเห็นชอบัเพ่�อเสนอ

สภามหาวิิทยาลััย
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  26.5.2 ให้สภามหาวิิทยาลััยเป็็นผูพิ้จาร์ณาอนุมตัปิ็ร์ญิญาตร์เีกยีร์ตนิยิมแลัะเกยีร์ตบิัตัร์เชดิ้ชเูกยีร์ติ 
 

ป็ร์ะกาศึ ณ วิันที�  21 ธัันวิาคัม  พ.ศึ.  2566 

 

 (ร์องศึาสตร์าจาร์ย์  ด้ร์.สมชอบั ไชยเวิช)

           นายกสภามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ 
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ระเบ่ยบมหาวิที่ยาลัยนอร์ที่กรุงเที่พ 

ว่าด�วยการเที่่ยบโอนผลการเร่ยนและผลลัพธ์์การเร่ยนร้�เข�าศึึกษาในระบบ พ.ศึ. 2566

โด้ยที�เป็็นการ์สมคัวิร์ป็ร์บััป็ร์งุการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนแลัะผลัลัพัธ์ัการ์เร์ยีนร์ูเ้ข้้าศึกึษาในร์ะบับั ให้สอด้คัล้ัองกับับัริ์บัทข้องมหาวิทิยาลัยั แลัะพร์ะร์าชบัญัญัติ 

การ์ศึึกษาแห่งชาติ พ.ศึ. 2542 แลัะที�แก้ไข้เพิ�มเตมิ ที�กำาหนด้ให้การ์ศึกึษาตลัอด้ชวีิติเป็็นการ์ศึกึษาที�เกดิ้จากการ์ผสมผสานร์ะหว่ิางการ์ศึกึษาในร์ะบับั การ์ศึกึษานอกร์ะบับั แลัะ

การ์ศึึกษาตามอธััยาศัึย เพ่�อให้สามาร์ถพัฒินาคัณุภาพชวีิติได้้อย่างต่อเน่�องตลัอด้ชวีิติ แลัะเพ่�อเปิ็ด้โอกาสแลัะสร้์างคัวิามเท่าเทยีมทางการ์ศึกึษาร์วิมทั�งตอบัสนองคัวิามต้องการ์

เร์ยีนร์ูต้ามคัวิามสนใจแลัะศึกัยภาพข้องแต่ลัะบัคุัคัลั ด้งันั�นจงึเหน็สมคัวิร์กำาหนด้หลักัเกณฑ์ิการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ยีนแลัะผลัลัพัธ์ัการ์เร์ยีนร์ูข้้องนักศึกึษาเข้้าสูก่าร์ศึกึษาใน

ร์ะบับัข้องมหาวิทิยาลัยั

อาศึยัอำานาจในมาตร์า 34 แห่งพร์ะร์าชบัญัญัตสิถาบันัอดุ้มศึกึษาเอกชน พ.ศึ. 2546 แลัะที�แก้ไข้เพิ�มเตมิ สภามหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ ในการ์ป็ร์ะชุมคัร์ั�งที� 

2/2566 เม่�อวินัที� 3 พฤษภาคัม พ.ศึ. 2566 จงึมมีตใิห้ออกร์ะเบัยีบัมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพว่ิาด้้วิย การ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนแลัะผลัลัพัธ์ัการ์เร์ยีนร์ูเ้ข้้าศึกึษาในร์ะบับั พ.ศึ. 

2566 ด้งัต่อไป็นี�

ข้้อ 1 ร์ะเบัียบันี�เร์ียกวิ่า “ร์ะเบัียบัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนแลัะผลัลััพธั์การ์เร์ียนร์ู้เข้้าศึึกษาในร์ะบับั พ.ศึ. 

2566”

ข้้อ 2 ร์ะเบัียบันี�ให้มีผลับัังคัับันับัตั�งแต่วิันถัด้จากวิันป็ร์ะกาศึเป็็นต้นไป็

บัร์ร์ด้าร์ะเบัียบั ข้้อบัังคัับั หร์่อคัำาสั�งอ่�นใด้ ในส่วินที�กำาหนด้ไวิ้แลั้วิในร์ะเบัียบันี� หร์่อซึ่ึ�งข้ัด้แย้งกับัร์ะเบัียบันี� ให้ใช้ร์ะเบัียบันี�แทน

ข้้อ 3 ในร์ะเบัียบันี�

“มหาวิิทยาลััย”  หมายคัวิามวิ่า  มหาวิิทยาลััยนอร์์ทก ร์ุงเทพ

“สภามหาวิิทยาลััย” หมายคัวิามวิ่า  สภามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ
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                 “สภาวิิชาการ์”                         หมายคัวิามวิ่า                สภาวิิชาการ์มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

“อธัิการ์บัด้ี”  หมายคัวิามวิ่า  อธัิการ์บัด้ีมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ 

“คัณะ”  หมายคัวิามวิ่า  คัณะ หน่วิยงานหร์่อส่วินงานที�เร์ียกช่�อ อย่างอ่�นที�มฐีานะเทยีบัเท่า

คัณะที�เปิ็ด้สอนร์ายวิชิา กลัุม่วิชิาหลักัสูตร์ฝึึกอบัร์มร์ะด้บััป็ร์ญิญาตร์ใีนสงักดั้มหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ 

“คัณบัด้ี” หมายคัวิามวิ่า หัวิหน้าส่วินร์ะด้ับัคัณะ วิิทยาเข้ต หร์่อหัวิหน้าส่วินที�เร์ียกช่�อเป็็น

อย่างอ่�น แต่มีฐานะเทียบัเท่าคัณะ วิิทยาเข้ต ที�มีการ์จัด้การ์เร์ียนการ์สอน

“บััณฑิิตวิิทยาลััย” หมายคัวิามวิ่า หน่วิยงานที�ด้ำาเนนิการ์สนับัสนุนการ์จดั้การ์ศึกึษา ร์ะด้บัับัณัฑิติศึกึษาข้อง

มหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพ

“บััณฑิิตศึึกษา” หมายคัวิามวิ่า การ์ศึึกษาร์ะด้ับัสูงกวิ่าป็ร์ิญญาตร์ี ข้ึ�นไป็

“หลัักสูตร์” หมายคัวิามวิ่า  หลัักสูตร์สาข้าวิิชาต ่าง ๆ ในร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ีแลัะร์ะด้ับับััณฑิิต

ศึึกษาที�สภามหาวิิทยาลััยให้คัวิามเห็นชอบั

“คัณะกร์ร์มการ์เทยีบัโอน” หมายคัวิามวิ่า คัณะกร์ร์มการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ ียนที�ได้้ร์ับัแต่งตั�งจากอธิัการ์บัดี้

ให้ร์ับัผิด้ชอบัในการ์พิจาร์ณาเทียบัโอนผลัการ์เร์ียน

“การ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีน” หมายคัวิามวิ่า  การ์ข้อเทียบัโอนผลัการ์เร์ียนจากการ์ศึึกษาในร์ะบับัการ์ศึึกษา 

นอกร์ะบับั แลัะ การ์ศึึกษาตามอัธัยาศึัย โด้ยสามาร์ถเทียบัโอนคัวิามร์ู้ ทักษะ แลัะป็ร์ะสบัการ์ณ์ เข้้าสู่การ์ศึึกษาในร์ะบับัการ์ศึึกษามหาวิิทยาลััย 

นอร์์ทกร์ุงเทพ

“การ์เทยีบัโอนผลัลัพัธ์ัการ์เร์ยีนร์ู”้ หมายคัวิามวิ่า  คัวิามสามาร์ถแลัะหร่์อสมร์ร์ถนะที�ได้้จากการ์ศึึกษาทั�งการ์ศึึกษาในร์ะบับั 

การ์ศึกึษานอกร์ะบับั แลัะ การ์ศึกึษาตามอัธัยาศึยั จากสถาบันัเด้ยีวิกนัหร่์อจากสถาบันัอ่�น  ๆในร์ะดั้บัการ์ศึกึษาที�เทียบัเท่ากบััร์ะด้บััการ์ศึกึษาที�ผูเ้ร์ยีนป็ร์ะสงค์ัจะเข้้า

ศึกึษามาเทียบักบััร์ายวิิชาในหลัักสตูร์เพ่�อให้ได้้หน่วิยกติ ตามหลัักเกณฑ์ิการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนร์ะด้บััป็ร์ญิญาเข้้าสูก่าร์ศึกึษาในร์ะบับั

“การ์ศึึกษาในร์ะบับั” หมายคัวิามวิ่า  การ์ศึกึษาที�กำาหนด้จดุ้มุง่หมาย วิธีิัการ์ศึกึษา หลักัสูตร์ร์ะยะเวิลัาข้อง 

การ์ศึึกษา การ์วิดั้แลัะป็ร์ะเมินผลั ซึ่ึ�งเป็็นเง่�อนไข้ข้องการ์สำาเร์จ็การ์ศึกึษาที�แน่นอน โด้ยได้้ร์บััป็ร์ะกา ศึนียบัตัร์ป็ร์ะกาศึนียบัตัร์ชั�นสงู อนปุ็ริ์ญญา ป็ริ์ญญา หร์อ่คัณุวิฒุิทิาง 

การ์ศึึกษาอ่�น ๆ  ซึึ่�งสถาบันัอดุ้มศึกึษายอมร์บัั
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                 “การ์ศึึกษานอกร์ะบับั”            หมายคัวิามวิ่า               การ์ศึกึษาที�มคีัวิามยด่้หยุน่ในการ์กำาหนด้จดุ้มุง่หมาย ร์ปู็แบับั วิธิัี

การ์จดั้การ์ศึกึษา ร์ะยะเวิลัาข้องการ์ศึกึษา การ์วัิด้แลัะป็ร์ะเมนิผลั ซึึ่�งเป็็นเง่�อนไข้ข้องการ์สำาเร์จ็การ์ศึึกษา โด้ยเน่�อหาแลัะหลักัสูตร์จะต้องมีคัวิามเหมาะสม

สอด้คัล้ัองกบััสภาพปั็ญหาแลัะคัวิามต้องการ์ข้องบุัคัคัลัแต่ลัะกลัุม่  

“การ์ศึึกษาตามอัธัยาศึัย” หมายคัวิามวิ่า  การ์ศึกึษาที�ให้ผูเ้ร์ยีนได้้เร์ยีนร์ูด้้้วิยตนเอง ตามคัวิามสนใจ ศัึกยภาพ  

คัวิามพร้์อมแลัะโอกาส โด้ยศึกึษาจากบัคุัคัลั ป็ร์ะสบัการ์ณ์ สงัคัม สภาพแวิด้ล้ัอม ส่�อหร์อ่แหล่ังคัวิามร์ูอ่้�น ๆ

“ผลัการ์เร์ียน” หมายคัวิามวิ่า คัวิามร์ู้ ทักษะ จร์ิยธัร์ร์ม แลัะลัักษณะบัุคัคัลัที�ได้้จากการ์ศึึกษาใน

ร์ะบับั ซึ่ึ�งสามาร์ถแสด้งในร์ูป็ข้องคัะแนนตัวิอักษร์ หร์่อแต้มร์ะด้ับัคัะแนนที�นำามาคัิด้คัะแนนผลัการ์เร์ียนหร์่อคัำานวิณแต้มร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยสะสมได้้

“ผลัลััพธั์การ์เร์ียนร์ู้” หมายคัวิามวิ่า ผลัที�เกิด้แก่ผู้เร์ียนผ่านกร์ะบัวินการ์เร์ียนร์ู้ที�ได้้จากการ์ศึึกษา 

ฝึึกอบัร์ม หร์่อป็ร์ะสบัการ์ณ์ที�เกิด้ข้ึ�นจากการ์ฝึึกป็ฏิิบััติ หร์่อการ์เร์ียนร์ู้จร์ิงในที�ทำางานร์ะหวิ่างการ์ศึึกษา

“ผู้เร์ียน” หมายคัวิามวิ่า ผูท้ี�ลังทะเบัยีนสะสมหน่วิยกติกบััมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกรุ์งเทพ

“ร์ายวิิชา” หมายคัวิามวิ่า กร์ะบัวินวิิชาต่าง ๆ ที�เป็ิด้สอน

“ชุด้วิิชา”  หมายคัวิามวิ่า  กลัุม่ข้องร์ายวิชิาที�มเีน่�อหาเกี�ยวิกับัเร์่�องใด้เร์่�องหนึ�ง ที�ให้คัวิามรู้์เป็็น

องค์ัร์วิม หร์อ่มีลักัษณะการ์นำาคัวิามร์ูม้าบูัร์ณาการ์ โด้ยแต่ลัะชดุ้วิชิามกีาร์จดั้การ์เร์ยีนการ์สอนเบัด็้เสร็์จในร์ะยะเวิลัาหนึ�ง

“หลัักสูตร์ฝึึกอบัร์ม”  หมายคัวิามวิ่า  หลักัสตูร์ที�หน่วิยงานจดั้บัร์กิาร์แก่บัคุัคัลัที�สนใจให้มโีอกาสเพิ�มพูนคัวิาม

ร์ูท้างวิชิาการ์ได้้กว้ิางข้วิางยิ�งข้ึ�น เพ่�อนำาไป็พฒัินางานแลัะพฒัินาวิิชาชพีอนัจะเป็็นป็ร์ะโยชน์ต่อสงัคัมแลัะป็ร์ะเทศึชาต ิ โด้ยมีร์ะยะเวิลัาที�ใช้อบัร์มตลัอด้หลักัสตูร์เทยีบั

เท่าไม่น้อยกว่ิาร์ายวิชิาที�เปิ็ด้สอนในมหาวิิทยาลััย แลัะมวิีิธักีาร์ป็ร์ะเมินฝึึกอบัร์มเป็็นไป็ตามเกณฑ์ิมาตร์ฐานข้องมหาวิทิยาลัยั

“ร์ะบับัคัลังัหน่วิยกติ”  หมายคัวิามว่ิา  ร์ะบับัแลัะกลัไกในการ์เทยีบัโอนคัวิามร์ูค้ัวิามสามาร์ถแลัะหร์อ่สมร์ร์ถนะที�ได้้

จากการ์ศึึกษาในร์ะบับั การ์ศึกึษานอกร์ะบับั การ์ศึกึษาตามอธััยาศึยั แลัะ จากป็ร์ะสบัการ์ณ์บัคุัคัลั มาเกบ็ัสะสมไว้ิในคัลังัหน่วิยกติข้องสถาบันัอุด้มศึกึษา

“คัลัังหน่วิยกิต”  หมายคัวิามวิ่า  ร์ะบับัทะเบัยีนสะสมหน่วิยกติแลัะผลัการ์ศึกึษาสำาหร์บััผูเ้ร์ยีนทั�งจาก 

การ์ศึึกษาในร์ะบับั การ์ศึึกษานอกร์ะบับั การ์ศึกึษาตามอัธัยาศึยั แลัะจากป็ร์ะสบัการ์ณ์บัคุัคัลั ที�เข้้าศึกึษาร์ายวิชิาต่าง  ๆ อาทิ หลักัสตูร์ร์ะยะสั�น หลักัสตูร์ฝึึกอบัร์ม หร์อ่ 

หลักัสตูร์ร์ะยะยาวิในร์ะดั้บัอนปุ็ร์ญิญา หร์อ่ ป็ร์ญิญาตร์ ี หร่์อ ป็ร์ญิญาทกุร์ะด้บััข้องมหาวิทิยาลัยัที�จดั้ไว้ิสำาหร์บััการ์จดั้การ์ศึกึษา แลัะที�ได้้จากการ์เทยีบัโอนในร์ะบับั 

คัลัังหน่วิยกติ โด้ยมีหลักัฐานเป็็นองค์ัป็ร์ะกอบัในการ์เทยีบัหน่วิยกติ ร์วิบัร์วิมไว้ิด้้วิย
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       ข้้อที� 4 ให้อธักิาร์บัด้เีป็็นผูร้์กัษาการ์ตามร์ะเบัยีบันี� แลัะมอีำานาจออกป็ร์ะกาศึแลัะวินิิจฉยัตคีัวิามเพ่�อให้การ์ป็ฏิบิัตัติามร์ะเบัยีบันี�เป็็นไป็ด้้วิยคัวิามเร์ยีบัร้์อย

หมวิด้ 1

บัททั�วิไป็ การ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนแลัะผลัลััพธั์การ์เร์ียนร์ู้

 ข้้อ 5 ร์ะเบัียบันี�ใช้บัังคัับักับัผู้เร์ียนร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา แลัะร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตรี์

 ข้้อ 6 ให้อธักิาร์บัด้แีต่งตั�งคัณะกร์ร์มการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ยีนแลัะผลัลัพัธ์ัการ์เร์ยีนรู้์ ซึึ่�งมคีัณุสมบัตัสิอด้คัล้ัองกบััร์ะด้บััการ์ศึกึษาแลัะสาข้าวิชิาที�ข้อ

เทยีบัโอน จำานวินไม่น้อยกว่ิาสามคัน ด้ำาเนนิการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนแลัะผลัลัพัธ์ัการ์เร์ยีนรู้์ ตามที�หลักัสตูร์กำาหนด้โด้ยการ์เทยีบัโอนให้เป็็นไป็ตามข้้อแนะนำาเกี�ยวิกับั

แนวิป็ฏิบิัตัทิี�ด้ใีนการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนร์ะดั้บัป็ริ์ญญา

 ข้้อ 7 คัณะกร์ร์มการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียน มีหน้าที�ด้ำาเนินการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนร์ู้ แลัะป็ร์ะเมินคัวิามร์ู้ ทักษะ หร์่อป็ร์ะสบัการ์ณ์ตาม

หลัักเกณฑิ์แลัะวิิธัีการ์ป็ร์ะเมินผลัตามป็ร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

 ข้้อ 8 ผู้เร์ียนที�ลังทะเบัียนสะสมหน่วิยกิต เม่�อจะข้อเทียบัโอนผลัการ์เร์ียนแลัะผลัลััพธั์การ์เร์ียนร์ู้ ต้องข้ึ�นทะเบัียนเป็็นนักศึึกษาข้อง

มหาวิิทยาลััย

ข้้อ 9 ผู้ข้อเทียบัโอนจะต้องใช้เวิลัาศึึกษาอยู่ในมหาวิิทยาลััยอย่างน้อยหนึ�งป็ีการ์ศึึกษา

ข้้อ 10 คั่าธัร์ร์มเนียมการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนแลัะหน่วิยกิตให้เป็็นไป็ตามป็ร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

ข้้อ 11 ให้คัณบัด้ีเป็็นผู้อนุมัติการ์เทียบัโอนผลัการ์ศึึกษา

 ข้้อ 12 การ์คัิด้หน่วิยกิตตามร์ะบับัคัลัังหน่วิยกิต

 (1) ร์ายวิิชาภาคัทฤษฎีีที�ใช้เวิลัาบัร์ร์ยายหร์่ออภิป็ร์ายป็ัญหาไม่น้อยกวิ่า 15 ชั�วิโมง ต่อร์ายวิิชา หร์่อ ชุด้วิิชา หร์่อหลัักสูตร์ฝึึกอบัร์ม 

ให้มีคั่าเท่ากับั 1 หน่วิยกิต

 (2) ร์ายวิิชาภาคัป็ฏิิบััติที�ใช้เวิลัาการ์ฝึึกหร์่อทด้ลัองไม่น้อยกวิ่า 30 ชั�วิโมงต่อร์ายวิิชา หร์่อ ชุด้วิิชา หร์่อหลัักสูตร์ฝึึกอบัร์ม ให้มีคั่า

เท่ากับั 1 หน่วิยกิต

 (3) การ์ฝึึกงานหร์่อการ์ฝึึกภาคัสนามที�ใช้เวิลัาฝึึกไม่น้อยกวิ่า 45 ชั�วิโมงต่อร์ายวิิชา หร์่อ ชุด้วิิชา หร์่อ หลัักสูตร์ฝึึกอบัร์ม ให้มีคั่า

เท่ากับั 1 หน่วิยกิต
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               (4) กจิกร์ร์มการ์เร์ยีนอ่�นใด้ที�สร้์างการ์เร์ยีนร์ูน้อกเหนอ่จากรู์ป็แบับัที�กำาหนด้ข้้างต้น การ์นบััร์ะยะเวิลัาในการ์ทำากจิกร์ร์มนั�นต่อร์ายวิชิา หร่์อ ชดุ้วิชิา 

หร์อ่ หลักัสตูร์ฝึึกอบัร์ม ให้เป็็นไป็ตามที�สภามหาวิิทยาลััยกำาหนด้

หมวิด้ 2

การ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนในร์ะบับั

 ข้้อ 13 หลักัเกณฑ์ิการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีน โด้ยการ์เทียบัชดุ้วิชิา ร์ายวิชิา โมดู้ลัการ์เร์ยีนรู้์แลัะโอนหน่วิยกติ ร์ะหว่ิางการ์ศึกึษาในร์ะบับั มดี้งันี�

 ก. ร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ี

(1) ให้เทียบัโอนชุด้วิิชา ร์ายวิิชา หร์่อ โมดู้ลัการ์เร์ียนร์ู้ ซึ่ึ�งมีเน่�อหาสาร์ะการ์เร์ียนร์ู้ แลัะ จุด้ป็ร์ะสงคั์คัร์อบัคัลัุม ไม่น้อยกวิ่าสามในสี�

ข้องร์ายวิิชา หร์่อกลัุ่มวิิชาในสาข้าวิิชาที�นักศึึกษาข้องผู้ข้อเทียบัโอนศึึกษาอยู่

 (2) ชุด้วิิชาหร์่อร์ายวิิชา ที�จะนำามาเทียบัโอนต้องมีร์ะด้ับัคัะแนนไม่ตำ�ากวิ่า C หร์่อแต้มร์ะด้ับัคัะแนน 2.00 หร์่อเทียบัเท่า

 (3) ชดุ้วิิชาหร์อ่ร์ายวิิชา ที�เทยีบัโอนหน่วิยกติให้ เม่�อร์วิมกนัแล้ัวิต้องมจีำานวินหน่วิยกติไม่เกนิสามในสี�ข้องจำานวินหน่วิยกิตตลัอด้หลักัสตูร์ แลัะ

นกัศึกึษาจะต้องใช้เวิลัาศึกึษาอยูใ่นมหาวิิทยาลััยที�ร์บััโอนอย่างน้อยหนึ�งปี็การ์ศึกึษา

 (4) ผู้ข้อเทียบัโอนที�สำาเร์็จการ์ศึึกษาร์ะด้ับัป็ร์ะกาศึนียบััตร์วิิชาชีพชั�นสูง หร์่ออนุป็ร์ิญญา หร์่อป็ร์ิญญาตร์ีสามาร์ถเทียบัโอนเข้้าสู่การ์

ศึึกษาในร์ะบับัได้้โด้ยคัณะกร์ร์มการ์เทียบัโอน

ข้. ร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา

 (1) การ์ข้อเทียบัโอนผลัการ์เร์ียน ชุด้วิิชาร์ายวิิชา หร์่อโมดู้ลัการ์เร์ียนร์ู้ ต้องมีเน่�อหาสาร์ะคัร์อบัคัลัุมไม่น้อยกวิ่าสามในสี�ข้อง ชุด้วิิชา 

ร์ายวิิชา หร์่อ โมดู้ลัการ์เร์ียนร์ู้ ที�ข้อเทียบัโอนผลัการ์เร์ียน

 (2) การ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีน ชดุ้วิิชา ร์ายวิิชา หร์อ่โมด้ลูัการ์เร์ยีนรู้์ต้องมรี์ะด้บััคัะแนน ไม่ตำ�ากว่ิา B หร่์อแต้มร์ะดั้บัคัะแนน 3.00 หร่์อเทียบัเท่า 

หร์อ่ร์ะดั้บัคัะแนนตวัิอกัษร์ S เว้ินแต่คัณะกร์ร์มการ์ เทียบัโอนผลัการ์เร์ยีนจะกำาหนด้ร์ะด้บััคัะแนนโมด้ลูัการ์เร์ยีนรู้์ไว้ิเป็็นอย่างอ่�น

 (3)  กร์ณรี์ายวิชิาที�ศึกึษาในมหาวิทิยาลัยัจะเทียบัโอนได้้ไม่เกนิกึ�งหนึ�งข้องจำานวินหน่วิยกิตข้องหลักัสตูร์โด้ยไม่นับัร์วิมวิทิยานิพนธ์ั/สาร์

นพินธ์ั แลัะไม่เทียบัโอนวิทิยานพินธ์ั/สาร์นพินธ์ั
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                (4) ร์ายวิชิาหร์อ่ชดุ้วิชิาที�เทยีบัโอนจากสถาบันัอดุ้มศึกึษาอ่�นจะไม่นำามาคัำานวิณแต้มร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยสะสม

(5) นกัศึกึษาจะต้องใช้เวิลัาศึกึษาอยูใ่นมหาวิทิยาลัยัที�รั์บัโอนอย่างน้อยหนึ�งปี็การ์ศึกึษาแลัะลังทะเบีัยนเร์ยีนร์ายวิชิาหร่์อวิทิยานิพนธ์ัตาม

หลักัสตูร์ที�เข้้าศึกึษา โด้ยให้เป็็นไป็ตามหลักัเกณฑ์ิป็ร์ะกาศึข้องมหาวิทิยาลัยั

ข้้อ 14 ให้คัณะด้ำาเนินการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนภายในภาคัการ์ศึึกษาแร์กที�ข้ึ�นทะเบัียน เป็็นนักศึึกษา ทั�งนี� ผู้ข้อเทียบัโอนจะทร์าบัจำานวิน

ร์ายวิิชาแลัะจำานวินหน่วิยกิตที�จะต้องศึึกษาเพิ�มเติมตามหลัักสูตร์ 

กร์ณมีเีหตผุลัคัวิามจำาเป็็นไม่สามาร์ถด้ำาเนนิการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนภายในกำาหนด้เวิลัา ตามวิร์ร์คัหนึ�งให้อยูใ่นด้ลุัพนิจิข้องคัณบัด้จีะพจิาร์ณาให้ข้อ

เทยีบัโอน แต่ต้องไม่เกนิสองภาคัการ์ศึกึษาตั�งแต่ข้ึ�นทะเบัยีนเป็็นนกัศึกึษา

 ข้้อ 15 ให้มีการ์บัันทึกการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียน แลัะการ์ป็ร์ะเมินผลั ด้ังนี�

                     (1) ชดุ้วิิชาหร์อ่ร์ายวิิชาที�เทยีบัโอนให้ จะไม่นำามาคิัด้ค่ัาร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยป็ร์ะจำาภาคั แลัะค่ัาร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยสะสม โด้ยให้บันัทกึ Transfer 

Credits ไว้ิส่วินบันข้องร์ายวิิชาที�เทยีบัโอนให้ ในใบัแสด้งผลัการ์เร์ยีน

 (2) ชดุ้วิิชาหร์อ่ร์ายวิิชาที�เทยีบัโอนให้ หากเป็็นหลักัสตูร์ที�มอีงค์ักร์วิชิาชพีคัวิบัคัมุ แลัะต้องใช้ผลัการ์เร์ยีนย่�นข้อใบัป็ร์ะกอบัวิชิาชพี ให้เป็็นไป็ตาม

ข้้อกำาหนด้ข้ององค์ักร์วิชิาชพี

 กร์ณอีงค์ักร์วิิชาชีพกำาหนด้ร์ะดั้บัคัะแนนในชดุ้วิิชา หร่์อร์ายวิชิา ที�เทียบัโอนผลัการ์เร์ยีน เพ่�อนำามาคัดิ้ค่ัาร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยป็ร์ะจำาภาคั แลัะค่ัา

ร์ะดั้บัคัะแนนเฉลัี�ยสะสม ให้บันัทึกตวัิอกัษร์ “TC” (Transfer Credits) ไว้ิส่วินท้ายชดุ้วิชิาหร่์อร์ายวิชิาที�เทียบัโอนผลัการ์เร์ยีนได้้ในใบัแสด้งผลัการ์เร์ยีน

 (3) โมดู้ลัการ์เร์ยีนร์ูที้�เทยีบัโอนให้ในแต่ลัะโมดู้ลั สามาร์ถวิดั้ผลัแลัะบันัทกึผลัให้เป็็นไป็ตามคัณะกร์ร์มการ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนกำาหนด้
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หมวิด้ที� 3

การ์เทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนแลัะผลัลััพธ์ัการ์เร์ยีนร์ู ้จากการ์ศึกึษานอกร์ะบับั แลัะการ์ศึกึษาตามอธััยาศึยัเข้้าสูก่าร์ศึกึษาในร์ะบับั

 ข้้อ 16 หลัักเกณฑิ์การ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียน การ์เทียบัโอนคัวิามร์ู้ หน่วิยกิต การ์ศึึกษานอกร์ะบับั แลัะการ์ศึึกษาตามอัธัยาศึัย เข้้าสู่การ์

ศึึกษาในร์ะบับั มีด้ังนี�

 ก. ร์ะด้ับัป็ร์ิญญาตร์ี

 (1) วิธิักีาร์ป็ร์ะเมนิเพ่�อการ์เทยีบัโอนคัวิามร์ูจ้ะกร์ะทำาได้้โด้ยการ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน การ์ทด้สอบัที�ไม่ใช่การ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน การ์ป็ร์ะเมนิการ์จดั้การ์ศึกึษาหร์อ่

อบัร์มที�จดั้โด้ยหน่วิยงานภาคัร์ฐั หร์อ่เอกชนแลัะการ์ป็ร์ะเมินแฟ้ัมสะสมงาน

 (2) การ์เทยีบัโอนคัวิามร์ูจ้ะเทียบัโมดู้ลัการ์เร์ยีนร์ู ้ หร่์อชดุ้วิชิาหร่์อร์ายวิชิาตามหลักัสตูร์ ที�เปิ็ด้สอนในมหาวิทิยาลัยัโด้ยร์ายวิชิาหร่์อกลัุม่วิชิาที�

เทยีบัโอนให้เม่�อร์วิมกนัแล้ัวิต้องมจีำานวินหน่วิยกติไม่เกินสามในสี�ข้องจำานวินหน่วิยกติตลัอด้หลักัสตูร์

 (3) การ์ข้อเทยีบัโอนคัวิามร์ูเ้ป็็นชุด้วิิชาหร์อ่ร์ายวิิชา ที�อยูใ่นสงักดั้คัณะหร่์อสาข้าวิชิาใด้ให้คัณะกร์ร์มการ์เทยีบัโอน เป็็นผูก้ำาหนด้วิธิักีาร์แลัะด้ำาเนิน

การ์เทยีบัโอน โด้ยการ์เทยีบัโอนคัวิามร์ูน้ั�นต้องได้้รั์บัผลัการ์ป็ร์ะเมินเทยีบัได้้ไม่ตำ�ากว่ิา C หร่์อแต้มคัะแนน 2.00 หร่์อเทียบัเท่า จงึจะให้นบััจำานวินหน่วิยกิต ชดุ้วิชิาหร่์อ

ร์ายวิชิานั�น 

 (4) ร์ายวิิชาที�เทียบัโอนให้ จะไม่นำามาคัิด้คั่าร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยป็ร์ะจำาภาคั แลัะคั่าร์ะด้ับัคัะแนนเฉลัี�ยสะสม โด้ยบัันทึก Prior 

Learning Credits ไวิ้ส่วินบันข้องร์ายวิิชาที�เทียบัโอนให้ในใบัแสด้งผลัการ์เร์ียน เวิ้นแต่หลัักสูตร์ที�มีองคั์กร์วิิชาชีพคัวิบัคัุม ให้เป็็นไป็ตามหลัักเกณฑิ์แลัะ

ข้้อกำาหนด้ข้ององคั์กร์วิิชาชีพนั�น

ข้. ร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา

 (1) วิิธัีการ์ป็ร์ะเมินเพ่�อการ์เทียบัโอนคัวิามร์ู้จะกร์ะทำาได้้โด้ยการ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน หร์่อ การ์ทด้สอบัที�ไม่ใช่การ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน 

การ์ป็ร์ะเมินการ์จัด้การ์ศึึกษาหร์่ออบัร์มที�จัด้โด้ยหน่วิยงานภาคัร์ัฐหร์่อเอกชน หร์่อการ์ป็ร์ะเมินแฟั้มสะสมงาน

 (2) การ์เทียบั ชดุ้วิชิา หร์อ่ ร์ายวิชิา จากการ์ศึกึษานอกร์ะบับั หร์อ่การ์ศึกึษาตามอัธัยาศึยั โด้ยคัวิามเห็นชอบัข้องมหาวิทิยาลัยักำาหนด้ แลัะให้สอด้คัล้ัอง

กบััการ์จดั้การ์เร์ยีนการ์สอนข้องหลักัสูตร์นั�น ๆ  แลัะตามหลักัเกณฑ์ิข้้อ 12
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 (3) การ์ข้อเทียบัโอนคัวิามร์ูเ้ป็็น ชดุ้วิิชา หร์อ่ ร์ายวิชิา ที�อยูใ่นสงักดั้คัณะหร่์อสาข้าวิชิาใด้ ให้คัณะหร่์อสาข้าวิชิานั�น เป็็นผูก้ำาหนด้วิธิักีาร์แลัะ

ด้ำาเนนิการ์เทยีบัโอน โด้ยการ์เทียบัโอนคัวิามร์ูน้ั�นต้องได้้รั์บัผลัการ์ป็ร์ะเมนิเทียบัได้้ไม่ตำ�ากว่ิา B หร่์อแต้มร์ะด้บััคัะแนน 3.00 หร่์อเทยีบัเท่าสำาหร์บัั ชดุ้วิชิา หร่์อ ร์ายวิชิา

นั�น จงึจะให้นบััจำานวินหน่วิยกติ ร์ายวิชิาหร์อ่กลัุม่วิชิานั�น แต่จะไม่ให้ร์ะดั้บัคัะแนนตวัิอักษร์ แลัะไม่มีการ์นำามาคิัด้คัะแนนผลัการ์เร์ยีน เว้ินแต่โมดู้ลัการ์เร์ยีนร์ู ้

การ์เทยีบัโอนคัวิามร์ู ้ให้เป็็นไป็ตามคัณะกร์ร์มการ์เทียบัโอนกำาหนด้

 (4) ร์ายวิิชาที�เทยีบัโอนให้ จะไม่นำามาคัดิ้ค่ัาร์ะดั้บัคัะแนนเฉลัี�ยป็ร์ะจำาภาคั แลัะค่ัาร์ะด้บัั คัะแนนเฉลัี�ยสะสม โด้ยบันัทกึ Prior Learning Credits 

ไว้ิส่วินบันข้องร์ายวิชิาที�เทยีบัโอนให้ในใบัแสด้งผลัการ์เร์ยีน เว้ินแต่หลักัสตูร์ที�มอีงค์ักร์วิชิาชพีคัวิบัคัมุ ให้เป็็นไป็ตามหลักัเกณฑ์ิแลัะข้้อกำาหนด้ข้ององค์ักร์วิชิาชีพนั�น

 (5) ผู้เร์ยีนสามาร์ถเทยีบัโอนผลัการ์เร์ยีนในร์ะบับัคัลังัหน่วิยกติ เม่�อได้้ร์บััเข้้าศึกึษาเป็็นนักศึกึษาในหลักัสูตร์ต้องใช้เวิลัาอยูใ่นมหาวิทิยาลัยัอย่าง

น้อยหนึ�งปี็การ์ศึกึษา แลัะลังทะเบัยีนเร์ยีนร์ายวิิชาหร์อ่วิิทยานิพนธ์ัตามหลักัสตูร์ที�เข้้าศึกึษา โด้ยให้เป็็นไป็ตามหลักัเกณฑ์ิป็ร์ะกาศึข้องมหาวิทิยาลัยั

 ในกร์ณีมีเหตุผลัคัวิามจำาเป็็น มหาวิิทยาลััยมีเอกสิทธัิ�ที�จะให้ภาคัวิิชาหร์่อสาข้าวิิชาทำาการ์ป็ร์ะเมินคัวิามร์ู้ข้องผู้ที�จะข้อเทียบัโอน

คัวิามร์ู้

 ข้้อ 17 ให้มีการ์บัันทึกผลัการ์เร์ียนชุด้วิิชา แลัะร์ายวิิชา ตามวิิธัีการ์ด้ังต่อไป็นี�

 (1) หน่วิยกิตที�ได้้จากการ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน ให้บันัทึกอักษร์ “CS” (Credits from Standardized Test)

 (2) หน่วิยกติที�ได้้จากการ์ทด้สอบัที�ไม่ใช่การ์ทด้สอบัมาตร์ฐาน ให้บันัทกึอกัษร์ “CE” (Credits from Examination)

 (3) หน่วิยกติที�ได้้จากการ์ป็ร์ะเมนิการ์จัด้การ์ศึกึษาหร์อ่อบัร์มที�ไม่ได้้จดั้โด้ยสถาบันัอดุ้มศึกึษา ให้บันัทกึ “CT” (Credits from Training)

 (4) หน่วิยกิตที�ได้้จากการ์เสนอแฟั้มสะสมผลังาน ให้บัันทึกอักษร์ “CP” (Credits from Portfolio)

 (5) หน่วิยกิตจากการ์ป็ร์ะเมินการ์ศึึกษาหร์่ออบัร์มหลัักสูตร์ในสถาบัันอุด้มศึึกษาที�ไม่ได้้ร์ับัป็ร์ิญญาให้บัันทึกอักษร์ “CN” (Credits 

from Non-degree Program)

 การ์บันัทกึผลัการ์เทยีบัโอนตามวิิธีัการ์ป็ร์ะเมินในข้้อ (1) (2) (3) (4) แลัะ (5) ให้บันัทึกไว้ิส่วินท้ายข้องร์ายวิชิา หร่์อกลัุม่วิชิาที�เทียบัโอนให้

 กร์ณีที�ผู้ข้อเทยีบัโอนมีผลัการ์เร์ยีนตามวิิธีัการ์ป็ร์ะเมนิมากกว่ิาหนึ�งวิธิักีาร์ป็ร์ะเมนิให้สามาร์ถนำามาร์วิมกนัแลัะบันัทกึผลัการ์เทยีบัโอนได้้

 ในกร์ณทีี�หลัักสตูร์ที�มอีงค์ักร์วิิชาชีพคัวิบัคุัม แลัะต้องใช้ผลัการ์เร์ยีนป็ร์ะกอบัการ์ข้อใบัอนญุาตป็ร์ะกอบัวิชิาชพี ให้กำาหนด้ร์ะดั้บัคัะแนนใน

ร์ายวิชิา หร์อ่กลัุม่วิชิาเพ่�อนำามาคัดิ้ค่ัาร์ะดั้บัคัะแนนเฉลัี�ยป็ร์ะจำาภาคั แลัะค่ัาร์ะด้บััคัะแนนเฉลัี�ยสะสม โด้ยบันัทกึอกัษร์ “PL” (Prior Learning) ไว้ิส่วินท้ายร์ายวิชิาที�

เทียบัโอนให้ในใบัแสด้งผลัการ์เร์ยีน
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             ข้้อ 18 การ์พิจาร์ณาบัันทึกผลัการ์เร์ียนร์ู้ให้เป็็นไป็ตามป็ร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

 ข้้อ 19 ให้มหาวิิทยาลััยจัด้ทำาป็ร์ะกาศึเกี�ยวิกับัแนวิป็ฏิิบััติในการ์ด้ำาเนินการ์เทียบัโอนผลั การ์เร์ียนจากการ์ศึึกษานอกร์ะบับั แลัะการ์ศึึกษา

ตามอัธัยาศึัยเข้้าสู่การ์ศึึกษาในร์ะบับั

บัทเฉพาะกาลั

 ข้้อ 20 เม่�อร์ะเบัยีบันี�มผีลับังัคับััใช้ ให้นักศึกึษาที�เข้้าศึกึษาก่อนร์ะเบัยีบันี�ใช้บังัคับัั ให้ใช้หลักัเกณฑ์ิการ์เทยีบัโอนตามข้้อบังัคับััมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพ 

ว่ิาด้้วิยการ์ศึกึษาร์ะดั้บับัณัฑิติศึกึษา พ.ศึ. 2553 แลัะ ข้้อบังัคับััมหาวิิทยาลัยันอร์์ทกร์งุเทพ ว่ิาด้้วิยการ์ศึกึษาข้ั�นป็ริ์ญญาบัณัฑิิต พ.ศึ. 2553 จนกว่ิาจะสำาเร์จ็การ์ศึกึษา

ป็ร์ะกาศึ ณ วินัที�   5  เด้อ่นพฤษภาคัม  พ.ศึ. 2566

 

(ร์องศึาสตร์าจาร์ย์ ด้ร์.สมชอบั  ไชยเวิช)

นายกสภามหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ
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 หมายเหตุ

 พร์ะร์าชบััญญัติการ์ศึึกษาแห่งชาติ พ.ศึ. ๒๕๔๒ มาตร์า ๔ กำาหนด้ให้การ์ศึึกษาตลัอด้ชีวิิต เป็็นการ์ศึึกษาที�เกิด้จากการ์ผสมผสานร์ะหวิ่าง

การ์ศึึกษาในร์ะบับั การ์ศึึกษานอกร์ะบับั แลัะการ์ศึึกษาตามอัธัยาศึัย เพ่�อให้สามาร์ถพัฒินาคัุณภาพชีวิิตได้้อย่างต่อเน่�องตลัอด้ชีวิิต แลัะมาตร์า ๑๕ 

กำาหนด้ให้สถานศึึกษาอาจจัด้การ์ศึึกษาร์ูป็แบับัใด้ร์ูป็แบับัหนึ�งหร์่อทั�งสามร์ูป็แบับัก็ได้้ ให้มีการ์เทียบัโอนผลัการ์เร์ียนที�ผู้เร์ียนสะสมไวิ้ใ นร์ะหวิ่างร์ูป็

แบับัเด้ียวิกันหร์่อต่างร์ูป็แบับัได้้ ไม่วิ่าจะเป็็นผลัการ์เร์ียนจากสถานศึึกษาเด้ียวิกันหร์่อไม่ก็ตาม ร์วิมทั�งจากการ์เร์ียนร์ู้นอกร์ะบับั ตามอัธัยาศึัย การ์ฝึึก

อาชีพ หร์่อจากป็ร์ะสบัการ์ณ์การ์ทำางาน

 ป็ร์ะกาศึคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อุด้มศึกึษา เร์่�อง เกณฑ์ิมาตร์ฐานหลักัสตูร์ร์ะด้บััป็ร์ญิญาตร์ ีพ.ศึ. ๒๕๖๕

ป็ร์ะกาศึคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อุด้มศึึกษา เร์่�อง หลัักเกณฑิ์แลัะวิิธัีการ์เทียบัโอนหน่วิยกิตแลัะผลัการ์ศึึกษาในร์ะด้ับัอุด้มศึึกษา พ.ศึ. 

๒๕๖๕

ป็ร์ะกาศึคัณะกร์ร์มการ์มาตร์ฐานการ์อดุ้มศึกึษา เร์่�อง แนวิทางการ์ด้ำาเนนิงานคัลังัหน่วิยกติในร์ะด้บััอุด้มศึึกษา พ.ศึ. ๒๕๖๕
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วิ่าด้้วิยการ์แต่่งกายนักศึึกษา พ.ศึ. 2553

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรแก้ไขป็รับป็รุงข้อบังคับเก่�ยวกับการแต่่งกายของนักศึึกษาให้้เห้มาะสมอาศึัยอำนาจต่ามความในมาต่รต่รา	 34	 แห้่ง

พระราชบัญญัต่ิสถาบันอุดมศึึกษาเอกชน	 พ.ศึ.	 2546	 แก้ไขเพิ�มเต่ิม	 (ฉบับที่่�	 2)	 พ.ศึ.	 2550	 สภามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ	 ในการป็ระชุมครั�งที่่�	

4/2553	เม่�อวันที่่�	22	กันยายน	พ.ศึ.	2553	จึงม่มต่ิให้้ออกข้อบังคับไว้ดังน่�

 ข้้อ 1   ข้้อบัังคัับัน้�เร์้ยกวิ่า  “ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์แต่่งกายนักศึึกษา พ.ศึ. 2553

 ข้้อ 2   ข้้อบัังคัับัน้�ให้ใช้้บัังคัับัต่ั�งแต่่วิันถััด้จากวิันปร์ะกาศึ เป็นต่้นไป

 ข้้อ 3   ให้ยกเลัิกร์ะเบั้ยบัวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยเคัร์่�องแต่่งกายนักศึึกษา พ.ศึ. 2544

 ข้้อ 4   บัร์ร์ด้าข้้อบัังคัับั ร์ะเบั้ยบั ปร์ะกาศึหร์่อคัำสั่ั�งอ่�นใด้ท้�ข้ัด้หร์่อแย้งกับัข้้อบัังคัับัน้�ให้ใช้้ข้้อบัังคัับัน้�แทน

 ข้้อ 5   ในข้้อบัังคัับัน้�

	 	 “มห้าวิที่ยาลััย”	 ห้มายถึง			 มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

	 	 “อธิิการบด่”	 ห้มายถึง			 อธิิการบด่มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

	 	 “นักศึึกษา”	 ห้มายถึง			 นักศึึกษามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

 ข้้อ 6   การ์แต่่งกายข้องนักศึึกษาช้าย เป็นด้ังน้�

	 	 (1)			เส่�อเชิ�ต่แขนยาวส่ขาวไม่ม่ลัวดลัาย	ผ่่าอกต่ลัอด	กระดุมส่ขาว	ม่กระเป็๋าห้น้าอก	ความยาวของชายเส่�อให้้เลัยสะโพก	แลัะ

สวมกางเกงที่ับชายเส่�อให้้เร่ยบร้อย

	 	 (2)			เนคไที่ม่ต่ราเคร่�องห้มายมห้าวิที่ยาลััยต่ามแบบที่่�มห้าวิที่ยาลััยกำห้นด

	 	 (3)			กางเกงขายาวแบบที่รงสากลั	ส่ดำ	ไม่ใช้ผ่้าย่นส์	ขากว้างไม่น้อยกว่า	20	ซม.	แลัะไม่เกิน	26	ซม.

	 	 (4)			เข็มขัดห้นังส่ดำไม่ม่ลัวดลัาย	แลัะใช้ห้ัวเข็มขัดของมห้าวิที่ยาลััย

	 	 (5)			รองเที่้าห้นังส่ดำแบบหุ้้มส้น	ไม่ม่ลัวดลัาย	ถุงเที่้าส่ดำ

	 	 (6)			ที่รงผ่มต่ัดพองาม	ไม่สั�นแลัะยาวเกินไป็แลัะต่้องม่ส่ผ่มธิรรมชาต่ิ
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 ข้้อ 7   การ์แต่่งกายข้องนักศึึกษาหญิิง เป็นด้ังน้�

	 	 (1)	เส่�อเชิ�ต่	แขนสั�นส่ขาว	ไม่ม่ลัวดลัาย	ม่ความห้นาพอควรผ่่าอกต่ลัอดไม่รัดรูป็			ต่ิดกระดุมต่ราเคร่�องห้มายมห้าวิที่ยาลััยแลัะ

ต่ิดเข็มต่ราเคร่�องห้มายมห้าวิที่ยาลััยไว้ที่่�ห้น้าอกด้านซ้าย	ชายเส่�อยาวเลัยสะโพก	แลัะสวมกระโป็รงที่ับชายเส่�อให้้เร่ยบร้อยมองเห้็นเข็มขัดได้ชัดเจน 

                         	(2)	กระโป็รงส่ดำ	ความยาวเสมอเข่า	ไม่ใช้ผ่้าย่นส์	กระโป็รงแบบที่รงสุภาพห้ร่อเป็็นแบบที่่�ม่จ่บรอบเอวไม่รัดรูป็	ไม่ผ่่าชาย

กระโป็รงสูงเกินไป็

	 	 (3)	เข็มขัดห้นังส่ดำไม่ม่ลัวดลัายแลัะใช้ห้ัวเข็มขัดของมห้าวิที่ยาลััย

	 	 (4)	รองเที่้าห้นังหุ้้มส้นห้นังส่ดำไม่ม่ลัวดลัาย

	 	 (5)	ที่รงผ่มไว้ผ่มที่รงสุภาพ	ถ้าไว้ผ่มยาวต่้องรวบให้้เร่ยบร้อย	ส่ผ่มเป็็นไป็ต่ามธิรรมชาต่ิ

  ข้้อ 8   นักศึึกษาร์ะด้ับัปร์ิญิญิาต่ร์้ต่้องแต่่งกาย ต่ามข้้อ 6 แลัะข้้อ 7 ในวิันสั่อบัแลัะวิันเร์้ยน ทั�งน้�อนุญิาต่ให้นักศึึกษาแต่่งกาย

เคัร์่�องแบับันักศึึกษาวิิช้าทหาร์ได้้ต่ามโอกาสั่  สั่ำหร์ับันักศึึกษาภาคัสั่มทบัท้�ทำงานให้แต่่งกายเคัร์่�องแบับัทำงาน หร์่อแต่่งกายท้�ม้ลัักษณะสัุ่ภาพ

เร์้ยบัร์้อยไม่ม้ลัวิด้ลัายในวิันเร์้ยนได้้

  ข้้อ 9   นักศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิต่ศึึกษาสั่ามาร์ถัใช้้การ์แต่่งกายต่ามข้้อบัังคัับัน้� หร์่อแต่่งกายสัุ่ภาพแลัะสั่วิมทับัด้้วิยเสั่่�อสัู่ทนักศึึกษา

 ข้้อ 10  ในโอกาสั่งานพิธี้ข้องมหาวิิทยาลััยซึ่ึ�งจะได้้ปร์ะกาศึเป็นคัร์าวิ ๆ ไป ให้นักศึึกษาทั�งช้ายแลัะหญิิงแต่่งกายต่ามข้้อ 6 แลัะข้้อ 

7 แลัะนักศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิต่ศึึกษาให้สั่วิมทับัด้้วิยเสั่่�อสัู่ทนักศึึกษา  ซึ่ึ�งม้ต่ร์าเคัร์่�องหมายมหาวิิทยาลััยท้�กร์ะเป๋าเสั่่�อด้้านซึ่้าย

 ข้้อ 11   การ์กำหนด้ให้ใช้้การ์แต่่งกายท้�นอกเหน่อจากท้�กำหนด้ไวิ้ในข้้อบัังคัับัด้ังน้� ให้จัด้ทำเป็นปร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััยได้้ต่าม

คัวิามเหมาะสั่ม

 ข้้อ 12   นักศึึกษาท้�เข้้ามาในมหาวิิทยาลััยเพ่�อต่ิด้ต่่อหน่วิยงานต่่าง ๆ หร์่อในวิันท้�ไม่ม้การ์เร์้ยนการ์สั่อน ให้แต่่งกายสัุ่ภาพเร์้ยบัร์้อย 

ห้ามใสั่่เสั่่�อย่ด้ กางเกง / กร์ะโปร์งย้นสั่์ หร์่อสั่วิมร์องเท้าแต่ะ

 ข้้อ 13   ให้อธีิการ์บัด้้เป็นผูู้้ร์ักษาการ์ต่ามข้้อบัังคัับัน้� แลัะม้อำนาจออกปร์ะกาศึ คัำสั่ั�ง หร์่อหลัักเกณฑิ์การ์ปฏิิบััต่ิเพ่�อให้การ์ด้ำเนิน

งานต่ามข้้อบัังคัับัน้�เป็นไปด้้วิยคัวิามเร์้ยบัร์้อย

ป็ระกาศึ	ณ	วันที่่�	23	กันยายน	พ.ศึ.	2553 

                      

                                           

(รองศึาสต่ราจารย์	ดร.สมชอบ	ไชยเวช)

		นายกสภามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ
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วิ่าด้้วิยการ์สั่อบัข้องนักศึึกษา พ.ศึ.2553

	 โดยที่่�เป็็นการสมควรแก้ไขป็รับป็รุงข้อบังคับเก่�ยวกับการสอบของนักศึึกษาให้้ม่ความเห้มาะสมอาศึัยอำนาจต่ามความในมาต่รา	34	แห้่ง

พระราชบัญญัต่ิสถาบันอุดมศึึกษาเอกชน	พ.ศึ.	2546	แก้ไขเพิ�มเต่ิม	(ฉบับที่่�	2)	พ.ศึ.	2550	สภามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ	ในการป็ระชุมครั�งที่่�	

4/2553	เม่�อวันที่่�	22	เด่อนกันยายน	พ.ศึ.	2553	จึงม่มต่ิให้้ออกข้อบังคับไว้ดังน่�

 ข้้อ 1   ข้้อบัังคัับัน้�เร์้ยกวิ่า “ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์สั่อบัข้องนักศึึกษา พ.ศึ. 2553”

 ข้้อ 2   ข้้อบัังคัับัน้�ให้ใช้้บัังคัับัต่ั�งแต่่วิันถััด้จากวิันปร์ะกาศึ เป็นต่้นไป

 ข้้อ 3   ให้ยกเลัิกร์ะเบั้ยบัวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์ปฏิิบััต่ิข้องนักศึึกษาในการ์สั่อบั พ.ศึ. 2544

 ข้้อ 4   บัร์ร์ด้าข้้อบัังคัับั ร์ะเบั้ยบั ปร์ะกาศึ หร์่อคัำสั่ั�งอ่�นใด้ ท้�ข้ัด้หร์่อแย้งกับัข้้อบัังคัับัน้�ให้ใช้้ข้้อบัังคัับัน้�แทน

 ข้้อ 5   ในข้้อบัังคัับัน้�

	 	 “มห้าวิที่ยาลััย”	 	 ห้มายถึง	 	 มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

	 	 “อธิิการบด่”	 	 ห้มายถึง	 	 อธิิการบด่มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

	 	 “นักศึึกษา”	 	 ห้มายถึง	 	 นักศึึกษามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

	 	 “กรรมการคุมสอบ”	 	 ห้มายถึง	 	 กรรมการคุมสอบภาคที่ฤษฎี่	สอบภาคป็ฏิิบัต่ิ

	 	 	 	 	 	 	 แลัะการสอบอ่�น	ๆ

 ข้้อ 6   นักศึึกษาต่้องเข้้าสั่อบัต่ามวิัน เวิลัา แลัะสั่ถัานท้�สั่อบัท้�มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพกำหนด้ ผูู้้ท้�ไม่ปฏิิบััต่ิด้ังกลั่าวิถั่อวิ่าข้าด้สั่อบั

 ข้้อ 7   นักศึึกษาต่้องแต่่งกายให้ถัูกต่้องต่ามข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์แต่่งกายนักศึึกษา มิฉะนั�นจะไม่ได้้ร์ับั

อนุญิาต่ให้เข้้าสั่อบั

 ข้้อ 8   ในการ์สั่อบัทุกคัร์ั�งนักศึึกษาต่้องนำบััต่ร์ปร์ะจำต่ัวินักศึึกษา บััต่ร์ข้ออนุญิาต่ให้เข้้าสั่อบัหร์่อบััต่ร์อ่�นท้�กร์ร์มการ์สั่อบักำหนด้ไวิ้

ในเง่�อนไข้วิางไวิ้บันโต่๊ะท้�นั�งสั่อบัเพ่�อแสั่ด้งต่่อกร์ร์มการ์คัุมสั่อบั มิฉะนั�นจะไม่ได้้ร์ับัอนุญิาต่ให้สั่อบั
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 ข้้อ 9   นักศึึกษาต่้องร์ักษาคัวิามสั่งบัไม่สั่่งเสั่้ยงด้ังหร์่อแสั่ด้งกิร์ิยามาร์ยาทท้�ไม่สัุ่ภาพ ทั�งในห้องสั่อบัแลัะบัร์ิเวิณท้�สั่อบั ร์วิมทั�งให้ออก

จากบัร์ิเวิณเข้ต่สั่อบัเม่�อสั่อบัเสั่ร์็จแลั้วิ 

 ข้้อ 10 ห้ามนักศึึกษาพกพาอาวิุธี หร์่ออุปกร์ณ์สั่่�อสั่าร์ทุกช้นิด้เข้้าห้องสั่อบัทั�งน้�ไม่ยกเวิ้นผูู้้อ้างต่นวิ่าเป็นเจ้าพนักงานใด้ ๆ

 ข้้อ 11 ห้ามนักศึึกษานำต่ำร์า เอกสั่าร์ หร์่ออุปกร์ณ์ท้�เก้�ยวิกับัการ์ศึึกษาทุกช้นิด้เข้้าห้องสั่อบั เวิ้นแต่่ได้้ร์ับัอนุญิาต่ไวิ้ในข้้อสั่อบั

 ข้้อ 12 ห้ามนักศึึกษานำข้้อสั่อบัหร์่อกร์ะด้าษคัำต่อบัออกนอกห้องสั่อบั ยกเวิ้นม้คัำสั่ั�งอนุญิาต่ให้นำข้้อสั่อบัออกนอกห้องสั่อบัได้้

 ข้้อ 13 นักศึึกษาท้�ถัึงห้องสั่อบัสั่ายเกิน 30 นาท้   จะไม่ได้้รั์บัอนุญิาต่เข้้าห้องสั่อบั     เวิ้นแต่่ได้้ร์ับัอนุญิาต่จากปร์ะธีานกร์ร์มการ์ 

การ์สั่อบั หร์่อผูู้้ได้้ร์ับัมอบัหมายจากปร์ะธีานกร์ร์มการ์สั่อบั

 ข้้อ 14 ห้ามนักศึึกษาออกจากห้องสั่อบัก่อน 60 นาท้ นับัจากเวิลัาเร์ิ�มการ์สั่อบั แลัะการ์ออกจากห้องสั่อบัช้ั�วิคัร์าวิ  จะต่้องได้้ร์ับั

อนุญิาต่จากกร์ร์มการ์คัุมสั่อบัด้้วิย

 ข้้อ 15 นักศึึกษาต่้องนั�งสั่อบัต่ามเลัข้ท้�นั�งท้�มหาวิิทยาลััยจัด้ให้ ห้ามเคัลั่�อนเก้าอ้�จากแถัวิแลัะแนวิท้�จัด้ไวิ้

 ข้้อ 16 นักศึึกษาต่้องลังช้่�อในบััญิช้้ผูู้้เข้้าสั่อบัทุกคัร์ั�ง  หากผูู้้ใด้ยังไม่ได้้ลังช้่�อต่้องแจ้งให้กร์ร์มการ์คัุมสั่อบัทร์าบั      เพ่�อข้อลังช้่�อก่อน

ออกจากห้องสั่อบัด้้วิย

 ข้้อ 17 นักศึึกษาต่้องปฏิิบััต่ิต่ามคัำแนะนำ หร์่อคัำสั่ั�งข้องข้้อสั่อบัอย่างเคัร์่งคัร์ัด้ หากม้ข้้อสั่งสั่ัยให้แจ้งแก่กร์ร์มการ์คัุมสั่อบั  แลัะห้าม

นักศึึกษาพูด้คัุยต่ิด้ต่่อซึ่ึ�งกันแลัะกัน

 ข้้อ 18 เม่�อหมด้เวิลัาสั่อบัต่ามกำหนด้ ห้ามนักศึึกษาเข้้ยนคัำต่อบัต่่อไปอ้ก     แลัะต่้องร์้บัสั่่งสั่มุด้คัำต่อบัให้แก่กร์ร์มการ์คัุมสั่อบัทันท้ 

สั่มุด้คัำต่อบัท้�สั่่งแลั้วิจะแก้ไข้เปลั้�ยนแปลังข้้อคัวิามใด้ ๆ อ้กไม่ได้้

 ข้้อ 19 ถั้าปร์ากฏิเป็นท้�เช้่�อถั่อได้้วิ่าข้้อสั่อบัวิิช้าใด้ได้้ม้การ์ลั่วิงร์ู้ไปยังผูู้้สั่อบัด้้วิยวิิธี้ใด้ก็ต่าม     ทั�งน้�ก่อนเร์ิ�มทำการ์สั่อบั หร์่อร์ะหวิ่าง

ทำการ์สั่อบั แม้ม้การ์ต่ร์วิจแลัะปร์ะกาศึผู้ลัแลั้วิก็ต่ามให้ถั่อวิ่าการ์สั่อบัวิิช้านั�นไม่ม้ผู้ลับัังคัับั

 ข้้อ 20 ให้อธีิการ์บัด้้แต่่งต่ั�งคัณะกร์ร์มการ์การ์สั่อบัในแต่่ลัะภาคัการ์ศึึกษา โด้ยให้ม้หน้าท้�ด้ำเนินการ์จัด้สั่อบัผู้ลัิต่ข้้อสั่อบั     คัุมสั่อบั

พิจาร์ณาสั่อบัสั่วินการ์ปฏิิบััต่ิผู้ิด้ข้้อบัังคัับัการ์สั่อบัน้� แลัะหน้าท้�อ่�น ๆ ท้�กำหนด้

 ข้้อ 21 กร์ร์มการ์อำนวิยการ์สั่อบัหร์่อกร์ร์มการ์คัุมสั่อบั       ม้อำนาจต่ร์วิจคั้นนักศึึกษาท้�ม้เหตุ่อันคัวิร์สั่งสั่ัยวิ่าจะกร์ะทำผู้ิด้ข้้อบัังคัับั 

การ์สั่อบัหร์่อทุจร์ิต่ในการ์สั่อบั

 ข้้อ 22 เม่�อปร์ากฏิวิ่าม้การ์ทุจร์ิต่การ์สั่อบัเกิด้ข้ึ�นให้กร์ร์มการ์คัุมสั่อบับัันทึกพฤต่ิกร์ร์มในการ์ทุจร์ิต่บันกร์ะด้าษคัำต่อบั    หร์่อกร์ะทำ

อย่างใด้อย่างหนึ�งต่ามท้�เห็นสั่มคัวิร์ให้ปร์ากฏิเป็นหลัักฐานวิ่าได้้ม้การ์ทุจร์ิต่ในการ์สั่อบั       แลัะให้ร์้บัร์ายงานต่่อปร์ะธีานกร์ร์มการ์การ์สั่อบัเพ่�อ

ด้ำเนินการ์ต่่อไป

 ข้้อ 23 กร์ร์มการ์คัุมสั่อบัม้สั่ิทธีิ�แลัะอำนาจเต่็มท้�ในการ์วิินิจฉัยสั่ั�งการ์เหตุ่การ์ณ์ต่่าง ๆ ในห้องสั่อบั นักศึึกษาต่้องเช้่�อฟัังแลัะไม่ม้สั่ิทธีิ�

โต่้แย้ง หากคัิด้วิ่าไม่ได้้ร์ับัคัวิามเป็นธีร์ร์มนักศึึกษาม้สั่ิทธีิ�ทำเร์่�องร์้องเร์้ยนต่่อปร์ะธีานกร์ร์มการ์การ์สั่อบั เพ่�อข้อคัวิามเป็นธีร์ร์มได้้
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 ข้้อ 24   เม่�อปร์ากฏิวิ่าม้การ์ทุจร์ิต่การ์สั่อบัหร์่อกร์ะทำผู้ิด้ข้้อบัังคัับัฉบัับัน้� ให้คัณะกร์ร์มการ์สั่อบัสั่วินท้�ปร์ะกอบัด้้วิยบัุคัคัลัด้ังกลั่าวิ

ต่่อไปน้�ไม่น้อยกวิ่า 3 คัน แลัะไม่เกิน 5 คัน เป็นคัณะกร์ร์มการ์สั่อบัสั่วิน

	 	 (1)		ป็ระธิานกรรมการการสอบ	เป็็นป็ระธิานกรรมการ

	 	 (2)		กรรมการคุมสอบของนักศึึกษาที่่�ถูกกลั่าวห้าว่ากระที่ำผ่ิดข้อบังคับฉบับน่�

	 	 (3)		อาจารย์ป็ระจำคณะที่่�นักศึึกษาที่่�ถูกกลั่าวห้าได้สังกัดอยู่โดยคณบด่เป็็นผู่้มอบห้มาย

	 	 (4)		กรรมการคุมสอบอ่�นซึ�งป็ระธิานกรรมการการสอบเป็็นผู่้คัดเลั่อก

	 ให้้คณะกรรมการสอบสวนดำเนินการสอบสวนโดยไม่ชักช้า	แลัะต่้องสอบสวนให้้แลั้วเสร็จภายในกำห้นด	7	วัน	นับต่ั�งแต่่ดำเนินการ

สอบสวนโดยให้้คณะกรรมการสอบสวนแจ้งข้อกลั่าวห้าให้้นักศึึกษาที่ราบ	แลัะให้้นักศึึกษาสามารถช่�แจงข้อเที่็จจริงด้วย	เม่�อสอบสวนเสร็จแลั้วให้้คณะ

กรรมการร่บรายงานการสอบสวนพร้อมความเห้็นเสนออธิิการบด่	ห้ากเห้็นควรให้้ลังโที่ษ	ให้้เสนอโที่ษที่่�ควรได้รับต่ามความห้นักเบาแก่อธิิการบด่เพ่�อ

พิจารณาต่่อไป็ 

              ข้้อ 25 โทษฐานปฏิิบััต่ิผู้ิด้ข้้อบัังคัับัสั่อบัม้ 7 สั่ถัาน คั่อ

	 	 (1)		ต่ักเต่่อนแลัะ/ห้ร่อที่ำที่ัณฑ์์บน

	 	 (2)		ไม่พิจารณาผ่ลัการเร่ยนวิชานั�น

	 	 (3)		ป็รับต่กวิชาที่่�ทีุ่จริต่

	 	 (4)		ป็รับต่กวิชาที่่�ทีุ่จริต่	แลัะไม่พิจารณาผ่ลัการเร่ยนวิชาอ่�น	ๆ	ในภาคการศึึกษานั�น

	 	 (5)		ป็รับต่กวิชาที่่�ทีุ่จริต่	แลัะไม่พิจารณาผ่ลัการเร่ยนวิชาอ่�น	ๆ	ในภาคการศึึกษานั�น	แลัะให้้พักการศึึกษาในภาคการศึึกษาถัด

ไป็

	 	 (6)		ให้้พ้นสภาพการเป็็นนักศึึกษา

	 	 (7)		โที่ษอ่�น	ๆ	ต่ามที่่�มห้าวิที่ยาลััยเห้็นสมควร

 ข้้อ 26   นักศึึกษาท้�ถัูกสั่ั�งลังโทษม้สั่ิทธีิ�ย่�นอุทธีร์ณ์เป็นลัายลัักษณ์อักษร์ต่่ออธีิการ์บัด้้ภายใน 15 วัินนับัต่ั�งแต่่วิันร์ับัทร์าบัคัำสั่ั�ง

ลังโทษ โด้ยย่�นผู้่านคัณบัด้้ข้องคัณะท้�นักศึึกษาสั่ังกัด้

 ข้้อ 27   ให้อธีิการ์บัด้้ม้อำนาจวิินิจฉัย หร์่อแต่่งต่ั�งคัณะกร์ร์มการ์พิจาร์ณาอุทธีร์ณ์ เพ่�อนำเสั่นอคัวิามเห็นในการ์ สั่ั�งยกอุทธีร์ณ์ 

เพิ�มโทษ ลัด้โทษ หร์่อยกโทษได้้ทุกกร์ณ้ แลัะคัำวิินิจฉัยข้องอธีิการ์บัด้้ถั่อเป็นท้�สัุ่ด้

 ข้้อ 28   ข้้อบัังคัับัน้�ให้ใช้้บัังคัับัการ์สั่อบัปลัายภาคั การ์สั่อบัร์ะหวิ่างภาคั การ์สั่อบัปฏิิบััต่ิ แลัะการ์สั่อบัอ่�นด้้วิย
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 ข้้อ 29   ให้อธีิการ์บัด้้เป็นผูู้้ร์ักษาการ์ให้เป็นไปต่ามข้้อบัังคัับั   แลัะให้ม้อำนาจในการ์ออกปร์ะกาศึ คัำสัั่�งหร์่อหลัักเกณฑิ์การ์ปฏิิบััต่ิ

เพ่�อให้เป็นไปต่ามข้้อบัังคัับัน้�

ป็ระกาศึ	ณ	วันที่่�	23	กันยายน	พ.ศึ.	2553

              

           

(รองศึาสต่ราจารย์	ดร.สมชอบ	ไชยเวช)

นายกสภามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ
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ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ

วิ่าด้้วิยวิินัยนักศึึกษา พ.ศึ. 2553

									โดยที่่�เป็็นการสมควรแก้ไขป็รับป็รุงข้อบังคับเก่�ยวกับวินัยนักศึึกษาให้้ม่ความเห้มาะสมอาศึัยอำนาจต่ามความในมาต่รา	34	แห้่งพระราชบัญญัต่ิ

สถาบันอุดมเอกชน	 พ.ศึ.2546	 แก้ไขเพิ�มเต่ิม	 (ฉบับที่่�	 2)	 พ.ศึ.	 2550	 สภามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พในการป็ระชุมครั�งที่่�	 4/2553	 เม่�อวันที่่�	 22	

เด่อนกันยายน	พ.ศึ.	2553	จึงม่มต่ิให้้ออกข้อบังคับไว้ดังน่�						

 ข้้อ 1   ข้้อบัังคัับัน้�เร์้ยกวิ่า ‘’ข้้อบัังคัับัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยวิินัยนักศึึกษา พ.ศึ. 2553’’ 

 ข้้อ 2   ข้้อบัังคัับัน้�ใช้้บัังคัับัต่ั�งแต่่วิันน้�ถััด้จากวิันปร์ะกาศึเป็นต่้นไป

 ข้้อ 3   ให้ยกเลัิกร์ะเบั้ยบัมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพวิ่าด้้วิยวิินัยนักศึึกษา พ.ศึ. 2544 แลัะบัร์ร์ด้าข้้อบัังคัับัร์ะเบั้ยบั  คัำสั่ั�ง   หร์่อ

ปร์ะกาศึอ่�นใด้ ซึ่ึ�งข้ัด้หร์่อแย้งกับัข้้อบัังคัับัน้� ให้ใช้้ข้้อบัังคัับัน้�แทน

 ข้้อ 4   ในข้้อบัังคัับัน้�

										 												“มห้าวิที่ยาลััย”												 	 ห้มายถึง						 มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

						 											“คณะ”																	 	 	 ห้มายถึง						 คณะวิชาที่่�นักศึึกษาสังกัดอยู่

						 												“ห้อพัก”																					 	 ห้มายถึง						 ห้อพักที่่�อยู่ในความดูแลัของมห้าวิที่ยาลััย

								 											“อธิิการบด่”																	 	 ห้มายถึง							 อธิิการบด่มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

								 											“คณบด่”																					 	 ห้มายถึง							 คณบด่มห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

									 											“อาจารย์”																			 	 ห้มายถึง							 อาจารย์ผู่้สอนแลัะรวมถึงอาจารย์พิเศึษ

								 										“เจ้าห้น้าที่่�”															 	 	 ห้มายถึง							 เจ้าห้น้าที่่�ผู่้ป็ฎีิบัต่ิงานของมห้าลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

								 											“นักศึึกษา”														 	 	 ห้มายถึง							 นักศึึกษามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ

									 											“วินัย”																			 	 	 ห้มายถึง							 วินัยนักศึึกษา

							 											“คณะกรรมการสอบสวน”			 	 ห้มายถึง							 คณะกรรมการสอบสวนวินัยนักศึึกษา

							 											“คะแนน”																 															 ห้มายถึง							 คะแนนความป็ระพฤต่ินักศึึกษา		
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หมวิด้ท้� 1

วิินัยนักศึึกษา

 ข้้อ 5   นักศึึกษาต่้องร์ักษาวิินัยโด้ยเคัร์่งคัร์ัด้ ผูู้้ใด้ฝ่่าฝ่ืนหร์่อไม่ปฏิิบััต่ิต่ามให้ถั่อวิ่าผูู้้นั�นกร์ะทำผู้ิด้วิินัยต่้องได้้ร์ับัโทษต่ามท้�กำหนด้ไวิ้

ในข้้อบัังคัับั แลัะปร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

 ข้้อ 6   วิินัยนักศึึกษากำหนด้เป็นข้้อปฏิิบััต่ิด้ังน้�

	 										 6.1	นักศึึกษาต่้องป็ระพฤต่ิต่นให้้อยู่ในความซ่�อสัต่ย์สุจริต่	ป็ฏิิบัต่ิต่ามห้ลัักศึ่ลัธิรรม	จริยธิรรม	แลัะวัฒนธิรรมอันด่ของสังคม

ไที่ยในทีุ่กโอกาส

															 6.2	นักศึึกษาต่้องป็ระพฤต่ิต่นเป็็นสุภาพชน	ต่้องไม่ป็ระพฤต่ิในสิ�งที่่�จะนำมาซึ�งความเส่�อมเส่ยห้ร่อเส่ยห้ายแก่ต่นเอง						บิดา

มารดา	ผู่้ป็กครอง	บุคคลัอ่�น	ห้ร่อมห้าวิที่ยาลััย

													 										 6.3	นักศึึกษาต่้องป็ฏิิบัต่ิต่ามกฎีห้มาย	ข้อบังคับ	ระเบ่ยบ	ป็ระกาศึ	คำสั�งของมห้าวิที่ยาลััยแลัะคณะโดยเคร่งครัด

													 										 6.4	นักศึึกษาต่้องรักษาไว้ซึ�งความสามัคค่	ความสงบเร่ยบร้อย	ช่�อเส่ยงแลัะเก่ยรต่ิคุณของมห้าวิที่ยาลััย

	 											 6.5	นักศึึกษาต่้องแต่่งกายสุภาพให้้สะอาดเร่ยบร้อยต่ามข้อบังคับ				แลัะป็ระกาศึของมห้าวิที่ยาลััยเม่�อเข้าชั�นเร่ยน			ห้้องสอบ	

ต่ิดต่่อห้น่วยงาน	ห้ร่ออยู่ในมห้าวิที่ยาลััย

	 									 6.6	นักศึึกษาต่้องป็ฏิิบัต่ิต่นต่่ออาจารย์	เจ้าห้น้าที่่�	ด้วยความเคารพม่สัมมาคารวะ	ไม่แสดงอาการกระด้างกระเด่อง						ลับห้ลัู่	 

ดูห้มิ�นเห้ย่ยดห้ยาม	แลัะต่้องเช่�อฟัังคำสั�งต่ักเต่่อน

	 										 6.7	นักศึึกษาต่้องแสดงบัต่รป็ระจำต่ัวนักศึึกษาได้ที่ันที่่	เม่�ออาจารย์ห้ร่อเจ้าห้น้าที่่�ของมห้าวิที่ยาลััยขอต่รวจสอบ

	 											 6.8	นักศึึกษาต่้องไม่สูบบุห้ร่�ภายในมห้าวิที่ยาลััย	รวมที่ั�งไม่กระที่ำการใด	ๆ					ที่่�ที่ำให้้อาคารสถานที่่�ของมห้าวิที่ยาลััยสกป็รก	

เส่ยห้าย

																											 6.9	นักศึึกษาต่้องไม่จัดที่ำ	เผ่ยแพร่	ห้ร่อม่ไว้ครอบครองซึ�งสิ�งอ่�นใดไม่ว่าเป็็น	ส่�อ	วัสดุ	ภาพสิ�งพิมพ์	สิ�งวาดที่่�ลัามกอนาจาร	ห้ร่อ

ผ่ิดต่่อศึ่ลัธิรรมอันด่	รวมที่ั�งไม่สนับสนุนการกระที่ำเช่นว่านั�น

	 											 6.10	นักศึึกษาต่้องให้้ความร่วมม่อในการให้้ข้อมูลัห้ร่อมาพบคณะกรรมการสอบสวน	ไม่ขัดข่นไม่กลั่าวข้อความอันเป็็นเที่็จ	 

ไม่ป็กป็ิดความจริงต่่อผู่้ม่อำนาจสอบสวนการกระที่ำผ่ิดวินัย

	 												 6.11	นักศึึกษาต่้องไม่เสพ	ห้ร่อม่ไว้ครอบครองเพ่�อการใด	ซึ�งสุราห้ร่อของมึนเมาภายในพ่�นที่่�มห้าวิที่ยาลััย

	 												 6.12	นักศึึกษาต่้องไม่เลั่น	ม่ส่วนเก่�ยวข้อง	ห้ร่อสนับสนุนการพนันใดๆ

	 													 6.13	นักศึึกษาต่้องไม่ลัักที่รัพย์	ยักยอก	ฉ้อโกง	ห้ร่อทีุ่จริต่ในเร่�องการเงิน	ห้ร่อที่ำลัายที่รัพย์สินของผู่้อ่�นห้ร่อมห้าวิที่ยาลััย

	 	 6.14	นักศึึกษาต่้องไม่ลังลัายม่อช่�อผู่้อ่�นป็ลัอมในเอกสาร	ป็ลัอมแป็ลังเอกสารห้ร่อแก้ไขข้อความในเอกสารที่่�แที่้จริง	เพ่�อใช้

เอกสารเช่นว่านั�นเป็็นห้ลัักฐานต่่อมห้าวิที่ยาลััยห้ร่อผู่้อ่�นที่่�อาจก่อให้้เกิดความเส่ยห้ายแก่มห้าวิที่ยาลััยห้ร่อผู่้อ่�น 

																												6.15	นักศึึกษาต่้องไม่กระที่ำการทีุ่จริต่ในการสอบ	ห้ร่อพยายามกระที่ำการเช่นว่านั�น
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	 											 							6.16	นักศึึกษาต่้องไม่เสพ	ม่ไว้ครอบครอง	ห้ร่อจำห้น่ายจ่ายแจก	ซึ�งสิ�งเสพต่ิดต่้องห้้ามต่ามกฎีห้มาย

	 											 							6.17	นักศึึกษาต่้องไม่พกพา	ม่ไว้ครอบครอง	ห้ร่อนำเข้ามาในมห้าวิที่ยาลััยซึ�งอาวุธิ	วัต่ถุระเบิด	สิ�งผ่ิดกฎีห้มาย 

	 																					6.18	นักศึึกษาต่้องไม่ก่อห้ร่อม่ส่วนร่วมห้ร่อสนับสนุนในการที่ะเลัาะวิวาที่ที่ำร้ายร่างกายผู่้อ่�น

																																			6.19	นักศึึกษาต่้องไม่ที่ำร้ายร่างกายอาจารย์	ห้ร่อเจ้าห้น้าที่่�ของมห้าวิที่ยาลััยที่่�ป็ฏิิบัต่ิห้น้าที่่�โดยชอบ

	 												 							6.20	นักศึึกษาต่้องไม่จัดที่ำ	เผ่ยแพร่	ห้ร่อม่ไว้ครอบครองซึ�งสิ�งอันใดไม่ว่าจะเป็็น			ส่�อ			สิ�งพิมพ์		สิ�งวาด	สิ�งเข่ยน	ห้ร่อ

กลั่าวถ้อยคำเป็็นเที่็จ	ห้ร่อกระที่ำการอ่�นใด	อันอาจก่อให้้เกิดความเส่ยห้ายก่อผู่้อ่�นห้ร่อมห้าวิที่ยาลััย	รวมที่ั�งไม่สนับสนุนการกระที่ำเช่นว่านั�น

	 	 								6.21	นักศึึกษาต่้องไม่กระที่ำการใด	ๆ			อันเป็็นการลัะเมิดสิที่ธิิเสร่ภาพของบุคคลัอ่�นรวมที่ั�งต่้องไม่ยุยง				ห้ร่อสนับสนุน

การกระที่ำดังกลั่าว

	 	 								6.22	นักศึึกษาต่้องไม่ก่อเห้ตุ่	ห้ร่อม่ส่วนร่วมห้ร่อยุยงสนับสนุนก่อให้้เกิดเห้ตุ่วุ่นวายขึ�นที่ั�งภายในแลัะภายนอก

มห้าวิที่ยาลััย

	 	 							6.23	ข้อป็ฏิิบัต่ิอ่�น	ๆ	ที่่�กำห้นดโดยป็ระกาศึของมห้าวิที่ยาลััยห้ร่อป็ระกาศึของคณะ

 ข้้อ 7   การ์กร์ะทำผู้ิด้วิินัยด้ังต่่อไปน้� ให้ถั่อวิ่าเป็นการ์กร์ะทำผู้ิด้วิินัยร์้ายแร์ง

	 	 							7.1	กระที่ำผ่ิดวินัยต่ามข้อ		6.11-6.23

	 	 							7.2	กระที่ำผ่ิดอาญาโดยคำพิพากษาให้้จำคุก	เว้นแต่่เป็็นความผ่ิดที่่�กระที่ำโดยป็ระมาที่ห้ร่อความผ่ิดลัหุ้โที่ษ

	 	 							7.3	กระที่ำผ่ิดโดยกรณ่ที่่�ระบุไว้ในข้อบังคับ	ระเบ่ยบ	ป็ระกาศึแลัะคำสั�งของมห้าวิที่ยาลััยแลัะคณะให้้เป็็นความผ่ิดวินัย

ร้ายแรง

	 																					7.4	การกระที่ำผ่ิดในกรณ่อ่�น	ๆ	ที่่�คณะกรรมการสอบสวนพิจารณาเห้็นว่าร้ายแรง		

หมวิด้ท้�  2

โทษฐานผู้ิด้วิินัยแลัะการ์ต่ัด้คัะแนน

 ข้้อ 8   โทษทางวิินัยม้ 6 สั่ถัาน คั่อ

										 	 (1)	ต่ักเต่่อนแลัะ/ห้ร่อที่ำที่ัณฑ์์บน

										 	 (2)	ชดใช้ค่าเส่ยห้าย

										 	 (3)	ต่ัดคะแนนความป็ระพฤต่ิ

									 		 (4)	พักการศึึกษา

									 	 (5)	พ้นสภาพการเป็็นนักศึึกษา
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												 	 (6)	 โที่ษอ่�น	 ๆ	 ซึ�งมห้าวิที่ยาลััยเห้็นสมควรให้้งานวินัยนักศึึกษา	 สำนักกิจการนักศึึกษาม่ห้น้าที่่�บันที่ึกการลังโที่ษที่างวินัย	 แลัะ

การต่ัดคะแนนความป็ระพฤต่ิของนักศึึกษา	 	 ห้ากการลังโที่ษถึงขั�นพักการศึึกษา	 	 ให้้รายงานไป็ยังแผ่นกที่ะเบ่ยนแลัะวัดผ่ลัทีุ่กครั�งเพ่�อบันที่ึกไว้ใน

ที่ะเบ่ยนป็ระวัต่ินักศึึกษา	รวมที่ั�งให้้แจ้งการลังโที่ษไป็ยังนักศึึกษา	บิดามารดาห้ร่อผู่้ป็กครองนักศึึกษา	อาจารย์ที่่�ป็รึกษา	คณะแลัะมห้าวิที่ยาลััยแลั้วแต่่

กรณ่

 ข้้อ 9   การ์ต่ัด้คัะแนนการ์ปร์ะพฤต่ิ

	 											 (1)	ให้้นักศึึกษาแต่่ลัะคนม่คะแนนความป็ระพฤต่ิ	100	คะแนน	ต่ลัอดระยะเวลัาที่่�ม่สภาพการเป็็นนักศึึกษา

	 											 (2)	การต่ัดคะแนนแต่่ลัะครั�ง	ให้้ต่ัดได้ไม่ต่�ำกว่าครั�งลัะ	5	คะแนน	แต่่จะเป็็นจะเป็็นจำนวนเที่่าใดให้้อยู่ในดุลัยพินิจของ

มห้าวิที่ยาลััยห้ร่อคณะที่่�นักศึึกษาผู่้นั�นสังกัด

	 											 (3)	นักศึึกษาผู่้ใดถูกต่ัดคะแนนครั�งเด่ยวห้ร่อห้ลัายครั�งรวมกันเกินกว่า		50		คะแนน		แต่่ไม่เกิน		80		คะแนน		ให้้ถ่อว่าถูกพัก

การศึึกษาม่กำห้นดห้นึ�งภาคการศึึกษา

	 														(4)	นักศึึกษาผู่้ใดถูกต่ัดคะแนนครั�งเด่ยวห้ร่อห้ลัายครั�งรวมกันเกินกว่า	80	คะแนน	แต่่ไม่เกิน	99	คะแนน	ให้้ถ่อว่าถูกพักการ

ศึึกษาม่กำห้นด	2	ภาคการศึึกษา

	 			 (5)	นักศึึกษาผู่้ใดถูกต่ัดคะแนนครั�งเด่ยวห้ร่อห้ลัายครั�งรวมกันครบ	100	คะแนน	ให้้ถ่อว่าพ้นสภาพการเป็็นนักศึึกษา	นักศึึกษา

ผู่้ใดถูกลังโที่ษที่างวินัยถึงขั�นพ้นสภาพการเป็็นนักศึึกษาแลัะไม่ม่สิที่ธิิ�สมัครเข้าศึึกษาห้ร่อศึึกษาต่่อในมห้าวิที่ยาลััยแห้่งน่�อ่ก

  ข้้อ 10   กร์ณ้ท้�นักศึึกษาถัูกต่ัด้คัะแนนคัวิามปร์ะพฤต่ิแลัะภายหลัังม้การ์กร์ะทำคัวิามด้้การ์กร์ะทำคัวิามด้้ด้ังกลั่าวิสั่ามาร์ถัช้ด้เช้ยให้

คัะแนนสั่่วินท้�ถัูกต่ัด้นั�นกลัับัคั่นมาได้้ หลัักเกณฑิ์แลัะวิิธี้ให้เป็นไปต่ามปร์ะกาศึข้องมหาวิิทยาลััย

หมวิด้ท้� 3

การ์ลังโทษแลัะการ์สั่อบัสั่วิน

      ข้้อ 11   กร์ณ้ท้�ไม่ถั่อวิ่าเป็นการ์กร์ะทำผู้ิด้วิินัยร์้ายแร์งให้อาจาร์ย์ผูู้้พบัเห็นการ์กร์ะทำอันเป็นการ์ผู้ิด้วิินัย ร์วิมถัึงผูู้้บัร์ิหาร์ อาจาร์ย์

วิินัยนักศึึกษา หัวิหน้าพอพัก หร์่อผูู้้คัวิบัคัุมหอพักม้อำนาจให้การ์ลังโทษ ด้ังน้�   

	 			 (1)	ต่ักเต่่อน

	 			 (2)	ที่ำที่ัณฑ์์บน

	 			 (3)	ต่ัดคะแนนความป็ระพฤต่ิ	จำนวน	5	ถึง	10	คะแนน	โดยความเห้็นชอบของคณบด่ที่่�นักศึึกษาผู่้นั�นสังกัด 

              ข้้อ 12   ในกร์ณ้ท้�ม้การ์กร์ะทำผู้ิด้วิินัยในการ์สั่อบั   ให้ด้ำเนินการ์สั่อบัสั่วินลังโทษต่ามข้้อบัังคัับั ร์ะเบั้ยบัหร์่อปร์ะกาศึท้�เก้�ยวิข้้องกับั

การ์สั่อบัข้องมหาวิิทยาลััย
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            ข้้อ 13   กร์ณ้ท้�ถั่อวิ่าเป็นการ์กร์ะทำผู้ิด้วิินัยร์้ายแร์ง ต่้องกร์ะทำโด้ยคัณะกร์ร์มการ์สั่อบัสั่วินจำนวินไม่น้อยกวิ่า 3 คัน แต่่ไม่เกิน 7 คัน 

ซึ่ึ�งปร์ะกอบัด้้วิยบัุคัคัลัต่่อไปน้�

        		 	 (1)	รองอธิิการบด่ฝ่่ายกิจการนักศึึกษา

	 			 (2)	ผู่้ช่วยรองอธิิการบด่ฝ่่ายกิจการนักศึึกษา

	 			 (3)	ผู่้อำนวยการสำนักกิจการนักศึึกษา

	 			 (4)	คณบด่	คณะที่่�นักศึึกษาสังกัด

	 		 (5)	อาจารย์กิจการนักศึึกษาของคณะต่่าง	ๆ

	 			 (6)	ห้ัวห้น้างานด้านวินัยนักศึึกษา	เว้นแต่่มห้าวิที่ยาลััยจะเห้็นสมควรให้้ม่คณะกรรมการสอบสวนเป็็นอย่างอ่�น	เป็็นกรณ่	ๆ	ไป็ 

              ข้้อ 14   ให้คัณะกร์ร์มการ์การ์สั่อบัสั่วินด้ำเนินการ์สั่อบัสั่วินโด้ยช้ักช้้า แลัะให้ทำการ์สั่อบัสั่วินให้แลั้วิเสั่ร์็จภายใน 30 วิัน นับัแต่่ได้้

ร์ับัเร์่�อง แลัะในการ์สั่อบัสั่วินให้คัณะกร์ร์มการ์สั่อบัสั่วินเร์้ยกนักศึึกษาท้�ทำผู้ิด้วิินัยมาสั่อบัสั่วินร์ับัทร์าบัข้้อกลั่าวิหา แลัะให้นักศึึกษาช้้�แจงข้้อเท็จ

จร์ิงอย่างเต่็มท้�

 ข้้อ 15   เม่�อคัณะกร์ร์มการ์สั่อบัสั่วินทำการ์สั่อบัสั่วินเสั่ร์็จแลั้วิ ให้ทำร์ายงายสั่ร์ุปผู้ลัการ์สั่อบัสั่วินพร์้อมทั�งคัวิามเห็นต่่ออธีิการ์บัด้้

เพ่�อวิินิจฉัยต่่อไป หากคัณะกร์ร์มการ์สั่อบัสั่วินเห็นคัวิร์ลังโทษให้เสั่นอคัวิามเห็นด้้วิยวิ่าคัวิร์ลังโทษสั่ถัานใด้

หมวิด้ท้� 4

การ์อุทธีร์ณ์

 ข้้อ 16   ให้นักศึึกษาท้�ถัูกลังโทษทางวิินัยต่ามข้้อบัังคัับัน้�ถัึงข้ั�นพักการ์ศึึกษา    ม้สั่ิทธี์ย่�นอุทธีร์ณ์ต่่ออธีิการ์บัด้้ได้้ภายใน 15 วิัน    โด้ย

ย่�นอุทธีร์ณ์เป็นลัายลัักษณ์อักษร์ผู้่านคัณบัด้้ท้�นักศึึกษาผูู้้นั�นสั่ังกัด้ แลัะให้อุทธีร์ณ์ได้้สั่ำหร์ับัต่นเองเท่านั�นจะอุทธีร์ณ์แทนผูู้้อ่�นหร์่อมอบัหมาย 

ให้ผูู้้อ่�นอุทธีร์ณ์แทนมิได้้

           ข้้อ 17   ให้อธีิการ์ม้อำนาจวิินิจฉัย หร์่อแต่่งต่ั�งคัณะกร์ร์มการ์พิจาร์ณาอุทธีร์ณ์   เพ่�อสั่ั�งยกอุทธีร์ณ์     เพิ�มโทษลัด้โทษหร์่อยกโทษ  

ได้้ทุกกร์ณ้ในกร์ณ้ท้�ได้้ต่ั�งคัณะกร์ร์มการ์พิจาร์ณาอุทธีร์ณ์ให้คัณะกร์ร์มการ์พิจาร์ณาอุทธีร์ณ์ทำการ์สั่อบัสั่วินโด้ยไม่ช้ักช้้า แลัะให้ทำการ์สั่อบัสั่วิน

ให้แลั้วิเสั่ร์็จภายใน    30  วิัน นับัต่ั�งแต่่ได้้ร์ับัการ์แต่่งต่ั�ง   แลัะในการ์สั่อบัสั่วินคัณะกร์ร์มการ์อุทธีร์ณ์ต่้องทำการ์สั่อบัสั่วินนักศึึกษาท้�ถัูกกลั่าวิ 

แลัะต่้องให้นักศึึกษาได้้ช้้�แจงข้้อเท็จจร์ิงแลัะแก้ข้้อกลั่าวิหาได้้อย่างเต่็มท้�
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 ข้้อ 18   เม่�อคัณะกร์ร์มการ์พิจาร์ณาอุทธีร์ณ์สั่อบัสั่วินเสั่ร์็จแลั้วิ   ให้ทำร์ายงานสั่ร์ุปผู้ลัการ์สั่อบัสั่วินพร์้อมทั�งคัวิามเห็นต่่ออธีิการ์บัด้้

เพ่�อวิินิจฉัยต่่อไป แลัะคัำวิินิจฉัยข้องอธีิการ์บัด้้ถั่อเป็นท้�สัุ่ด้

 ข้้อ 19   ให้อธีิการ์บัด้้ร์ักษาการ์ต่ามข้้อบัังคัับัน้�    แลัะให้ม้อำนาจออกคัำสั่ั�ง   ปร์ะกาศึหร์่อข้้อปฏิิบััต่ิเก้�ยวิกับัการ์ด้ำเนินการ์ทางวิินัย  

เพ่�อปฏิิบััต่ิการ์ ให้เป็นไปต่ามข้้อบัังคัับัน้�

                                                                                                

ป็ระกาศึ	ณ	วันที่่�	23	กันยายน	พ.ศึ.	2553

             

	(รองศึาสต่ราจารย์	ดร.สมชอบ	ไชยเวช)

นายกสภามห้าวิที่ยาลััยนอร์ที่กรุงเที่พ
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บััณฑิิตวิิทยาลััย

 บััณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ ได้้ด้ำเนิน

การ์จััด้การ์เร์ียนการ์สอนร์ะด้ับัปร์ิญญาเอก 1 หลัักสูตร์ 7 สาขาวิิชา 

ได้้แก่ หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.) สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์ 

การ์ศึึกษา สาขาวิิชาการ์จััด้การ์ สาขาวิิชาการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 

สาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา สาขาวิิชาร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ สาขาวิิชา 

การ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา แลัะสาขาวิิชาพลัศึึกษา 

กีฬา แลัะนันทนาการ์ ร์ะด้ับัปร์ิญญาโท 4 หลัักสูตร์ 8 สาขา

วิิชา ได้้แก่ หลัักสูตร์บัร์ิหาร์ธุุร์กิจัมหาบััณฑิิต (M.B.A.) สาขาวิิชา 

การ์จััด้การ์ หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.Ed.) สาขา

วิิชาการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา สาขาวิิชาหลัักสูตร์แลัะการ์สอน สาขาวิิชา 

การ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา หลัักสูตร์ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์

มหาบััณฑิิต (M.P.A.) สาขาวิิชาการ์จััด้การ์ภาคร์ัฐแลัะเอกชน หลัักสูตร์

ศึิลัปศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.A.) สาขาวิิชาการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุน

มนุษย์ สาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา แลัะ สาขาวิิชาพลัศึึกษา กีฬา แลัะ

นันทนาการ์  แลัะร์ะด้ับัปร์ะกาศึนียบััตร์บััณฑิิต 1 หลัักสูตร์ คือ หลัักสูตร์

ปร์ะกาศึนียบััตร์บััณฑิิตวิิชาชีพคร์ู                               

 บััณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ ได้้ตร์ะหนักถึึง

ควิามสำคัญของการ์พัฒนาสร์้างเสร์ิมนักศึึกษาให้เป็นผูู้้มีควิามร์ู้ แลัะ

เชี�ยวิชาญขั�นสูงในสาขาวิิชาที�ศึึกษา          กอปร์ด้้วิยคุณธุร์ร์มจัร์ิยธุร์ร์ม 

โด้ยหลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.) สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา 

(Educational Administration) มุ่งเน้นการ์สร์้างแลัะพัฒนานักบัร์ิหาร์

ร์ะด้ับัสูง เพื�อการ์จััด้การ์ทางการ์ศึึกษาได้้อย่างมีปร์ะสิทธุิภาพ ค้นควิ้า

วิิจััยทางการ์ศึึกษาเพื�อสร์้างนวิัตกร์ร์ม  แลัะ/หร์ือองค์ควิามร์ู้ใหม่ทางด้้าน

การ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา สามาร์ถึนำควิามร์ู้แลัะปร์ะสบัการ์ณ์ไปใช้ในการ์

บัร์ิหาร์จััด้การ์การ์ศึึกษาให้ทันสมัยแลัะมีปร์ะสิทธุิภาพ 

                     

บััณฑิิต วิิหลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.) สาขาวิิชาการ์จััด้การ์ 

(Management) มุ่งเน้นการ์พัฒนาองค์ควิามร์ู้ที�สำคัญของการ์เป็น 

ผูู้้บัร์ิหาร์จััด้การ์ การ์เสร์ิมสร์้างวิิสัยทัศึน์ ร์วิมทั�งการ์เชื�อมโยงวิิชาการ์

แขนงต่าง ๆ ในร์ูปแบับัเชิงบัูร์ณาการ์เป็นภาพองค์ร์วิมของควิามร์ู้ นำไป

สู่ชีวิิตจัร์ิง โด้ยมุ่งเน้นการ์สร์้างผูู้้บัร์ิหาร์มืออาชีพเพื�อการ์จััด้การ์องค์กร์ 

               หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.)   สาขาวิิชาการ์พัฒนา

ธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ (Business and Human Capital Development) 

มุ่งพัฒนาบัุคลัากร์ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตให้เป็นนักพัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์

ที�มีควิามร์อบัร์ู้ในสหวิิทยาการ์  (Smart Citizen)  มีควิามสามาร์ถึใน

การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ในร์ะด้ับัองค์กร์ ท้องถึิ�นแลัะภูมิภาค 

                      หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.) สาขาวิิชาภาษาอังกฤษ 

ศึึกษา (ENG) มุ่งเน้นการ์ผู้ลัิตบััณฑิิตให้เป็นผูู้้มีควิามร์ู้แลัะควิามเชี�ยวิชาญ

ในการ์จััด้การ์เร์ียนการ์สอนภาษาอังกฤษ  แลัะการ์พัฒนาสู่ควิามเป็นเลัิศึ

ด้้านงานวิิจััย   คิด้แลัะวิิเคร์าะห์งานวิิจััยได้้อย่างเป็นร์ะบับัเกี�ยวิกับัภาษา

อังกฤษในเชิงลัึก          ตลัอด้จันการ์สร์้างองค์ควิามร์ู้ใหม่ด้้านการ์เร์ียน 

การ์สอนภาษาอังกฤษ

                หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.)            สาขาวิิชา

ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ (Public Administration)     มุ่งเน้นสหวิิทยาการ์

โด้ยการ์นำหลัักการ์บัร์ิหาร์จััด้การ์มาปร์ะยุกต์ใช้กับัศึาสตร์์อื�นร์่วิมกัน

อาทิ ควิามร์ู้ทางสังคมศึาสตร์์ นิติศึาสตร์์ วิิทยาศึาสตร์์ วิิศึวิกร์ร์มศึาสตร์์ 

สาธุาร์ณะสุขศึาสตร์์ แลัะอื�น ๆ นำมาผู้สานบัูร์ณาการ์ร์่วิมศึาสตร์์เพื�อการ์

วิิเคร์าะห์ สังเคร์าะห์อันนำไปสู่องค์ควิามร์ู้ใหม่ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ 

สร์้างสร์ร์ค์องค์ควิามร์ู้ นวิัตกร์ร์มใหม่ แนวิคิด้ที�สร์้างสร์ร์ค์ โด้ยกำหนด้

ให้ผูู้้เร์ียนเป็นศึูนย์กลัางของการ์เร์ียนร์ู้ ผู้่านกร์ะบัวินการ์แก้ปัญหา 

ค้นควิ้า แลัะการ์ลังมือปฏิิบััติจัร์ิง โด้ยใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััยเป็นเคร์ื�อง

มือในการ์พัฒนาผูู้้เร์ียน เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิตที�มีควิามร์ู้อย่างลัึกซึ้ึ�งทาง

ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ สามาร์ถึสร์้างองค์ควิามร์ู้ใหม่ที�มีควิามก้าวิหน้าทาง

วิิชาการ์ แลัะวิิชาชีพ        
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บััณฑิิต วิิหลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.) สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์ 

แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา    (Educational Administration and 

Leadership)   มุ่งเน้นการ์พัฒนานักบัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา

ที�มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึร์ะด้ับัสูงในศึาสตร์์การ์บัร์ิหาร์     แลัะภาวิะผูู้้นำ

ทางการ์ศึึกษาแลัะศึาสตร์์ที�จัำเป็นของการ์ใช้ภาวิะผูู้้นำ    ในการ์บัร์ิหาร์

สถึานศึึกษา เน้นใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััยเพื�อให้สามาร์ถึคิด้ค้นแสวิงหา ควิาม

ร์ู้ใหม่ทางการ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาที�ทันสมัย       มีควิาม

สามาร์ถึในการ์คิด้วิิเคร์าะห์สร์้างสร์ร์ค์ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์   เชื�อม

โยงแลัะบัูร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง 

                หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต (Ph.D.) สาขาวิิชาพลัศึึกษา 

 กีฬา  แลัะนันทนาการ์          (Physical Education, Sports, and 

Recreation มุ่งเน้นกร์ะบัวินทัศึน์ทางพลัศึึกษา  กีฬา  แลัะนันทนาการ์ 

ด้้วิยการ์สร์้างสร์ร์ค์องค์ควิามร์ู้ งานวิิจััยแลัะนวิัตกร์ร์ม อย่างมีคุณธุร์ร์ม 

จัร์ิยธุร์ร์ม แลัะมีควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคม

                หลัักสูตร์บัร์ิหาร์ธุุร์กิจัมหาบััณฑิิต (M.B.A.)  

ตร์ะหนักถึึงควิามสำคัญในการ์ผู้ลัิตมหาบััณฑิิตที�มีควิามร์ู้     ควิาม

สามาร์ถึ แลัะควิามเชี�ยวิชาญเชิงธุุร์กิจั ทันต่อการ์เปลัี�ยนแปลัง แลัะการ์

แข่งขันทางด้้านเศึร์ษฐกิจัที�เกิด้ขึ�นอย่างร์วิด้เร์็วิ 

                หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์มหาบััณฑิิต   (M.Ed.)   สาขาวิิชา 

การ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา  มุ่งเน้นการ์สร์้างแลัะพัฒนานักบัร์ิหาร์จััด้การ์

การ์ศึึกษาได้้อย่างมีปร์ะสิทธุิภาพ 

  หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.Ed.) สาขาวิิชา

หลัักสูตร์แลัะการ์สอน  มุ่งการ์สร์้างผูู้้นำทางด้้านหลัักสูตร์แลัะการ์สอน

ที�มีวิิสัยทัศึน์กวิ้างไกลัแลัะมีควิามเป็นสากลัให้กับัสถึาบัันการ์ศึึกษา 

 หลัักสูตร์ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.P.A.) สาขาวิิชา 

การ์จััด้การ์ภาคร์ัฐแลัะเอกชน มุ่งเน้นการ์บัร์ิหาร์องค์กร์  ด้้านการ์เมือง 

การ์ปกคร์องแลัะด้้านกฎีหมาย    อันก่อให้เกิด้ปร์ะโยชน์ต่อการ์พัฒนา 

เศึร์ษฐกิจัแลัะสังคมของปร์ะเทศึ 

    

บััณฑิิตวิ ิ        หลัักสูตร์ศึิลัปศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.A.)     สาขาวิิชา 

การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์   มุ่งเน้นการ์จััด้การ์แลัะวิิธุีการ์ปฏิิบััติการ์

ในธุุร์กิจัที�มีมาตร์ฐาน             แลัะปร์ะกอบัด้้วิยคุณธุร์ร์มแลัะจัร์ิยธุร์ร์ม 

ในการ์ปร์ะกอบัอาชีพ

                        หลัักสูตร์ศึิลัปศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.A.) สาขาวิิชา

ภาษาอังกฤษศึึกษา   มุ่งเน้นการ์ผู้ลัิตบััณฑิิตให้มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึใน

การ์ใช้ภาษาอังกฤษได้้อย่างมีปร์ะสิทธุิภาพ   มีควิามร์ู้ทางภาษาศึาสตร์์

ปร์ะยุกต์ แลัะวิร์ร์ณคด้ี ภาษาอังกฤษธุุร์กิจัในร์ะด้ับัที�สามาร์ถึนำไปใช้เพื�อ 

การ์ศึึกษา การ์สอนในชั�นเร์ียนแลัะการ์ทำวิิจััยต่อไป 

                       หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.Ed.)   สาขา

วิิชาการ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา   มุ่งเน้นการ์พัฒนาผูู้้บัร์ิหาร์

แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาแลัะผูู้้บัริ์หาร์สถึานศึึกษาที�   มีควิามร์ู้ควิาม

สามาร์ถึร์ะด้ับัสูงในร์ายวิิชาต่าง ๆ  มีภาวิะผูู้้นำ โด้ยใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััย

เพื�อให้สามาร์ถึบัุกเบัิกแสวิงหาควิามร์ู้ใหม่ได้้อย่างมีอิสร์ะ ร์วิมทั�งมีควิาม

สามาร์ถึในการ์สร์้างสร์ร์ค์จัร์ร์โลังควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์เชื�อมโยง

แลัะบัูร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง

                       หลัักสูตร์ศึิลัปศึาสตร์มหาบััณฑิิต (M.A.)  สาขาวิิชา 

สาขาวิิชาพลัศึึกษา  กีฬา  แลัะนันทนาการ์ มุ่งเน้นพัฒนาเป็นผูู้้นำทาง

พลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์ ที�มีศึักยภาพพร์้อมด้้วิยนวิัตกร์ร์มแลัะ

ควิามคิด้สร์้างสร์ร์ค์ อย่างมีคุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม 

                       หลัักสูตร์ปร์ะกาศึนียบััตร์บััณฑิิต      สาขาวิิชาชีพคร์ู  

มุ่งเน้นการ์ผู้ลัิตบัุคลัากให้มีคุณวิุฒิคร์ู             ร์วิมทั�งพัฒนาให้มีควิามร์ู้ 

ควิามสามาร์ถึแลัะเป็นผูู้้มีคุณธุร์ร์มจัร์ิยธุร์ร์มเป็นแบับัอย่างที�ด้ี 
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หลัักสููตรปรัชญาดุุษฏีีบััณฑิิต สูาขาวิิชาการบัริหารการศึึกษา

Doctor of Philosophy Program in Educational Administration

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์
 หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต  สาขาวิิชาการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา
มุ่งเน้นผูู้้บัร์ิหาร์ทางการ์ศึึกษาที�มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึร์ะดั้บัสูง โด้ย
ใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััยเพื�อให้สามาร์ถึบัุกเบัิกแสวิงหาองค์ควิามร์ู้ใหม่
ได้้อย่างมีอิสร์ะ ร์วิมทั�งมีควิามสามาร์ถึในการ์สร์้างสร์ร์ค์จัร์ร์โลัง
ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์เชื�อมโยงแลัะบูัร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�
เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ในการ์เปิด้หลัักสูตร์ ด้ังนี�
 1. มีองค์ควิามร์ู้ทางการ์บัริ์หาร์การ์ศึึกษาแลัะสร์้างองค์
ควิามร์ู้ใหม่ด้้วิยกร์ะบัวินการ์วิิจััย
             2. มีควิามคิด้สร์้างสร์ร์ค์แลัะหร์ือพัฒนานวิัตกร์ร์ม
ทางการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา
             3.มีควิามเป็นนักบัริ์หาร์ทางการ์ศึึกษามืออาชีพเพื�อนำ
องค์กร์ให้บัร์ร์ลุัเป้าหมาย
             4. มีคุณธุร์ร์มจัร์ิยธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณในวิิชาการ์แลัะ
วิิชาชีพ เป็นแบับัอย่างที�ด้ี แลัะมีควิามรั์บัผิู้ด้ชอบัต่อสังคม

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างหลัักสููตร

              1. สำหร์ับัผูู้้ที�ต้องการ์ใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพผูู้้บัร์ิหาร์

สถึานศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์ศึึกษาจัากคุร์ุสภา ด้ังนี�

                  1) แผู้น 1 (1.1) ทำวิิทยานิพนธุ์ จัำนวิน 48 หน่วิยกิต 

ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพผูู้้บัร์ิหาร์สถึานศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา จัำนวิน 12 

หน่วิยกิต ร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 60 หน่วิยกิต (ร์ะบับัทวิิภาค)

                 2) แผู้น 2 (2.1) เร์ียนร์ายวิิชา  จัำนวิน 21 หน่วิยกิต 

ทำวิิทยานิพนธุ์ จัำนวิน 36 หน่วิยกิต ปฏิิบััติการ์วิิชาชีผูู้้บัร์ิหาร์สถึาน

ศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา จัำนวิน 3 หน่วิยกิต ร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 

60 หน่วิยกิต (ร์ะบับัทวิิภาค)

 

             2. สำหรั์บัผูู้้ที�ไม่ต้องการ์ใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ 
ผูู้้บัร์ิหาร์สถึานศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์ศึึกษาจัากคุร์ุสภา ด้ังนี�
                 1) แผู้น 1  (1.1)  ทำวิิทยานิพนธุ์  จัำนวิน 48 
หน่วิยกิต ร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 48 หน่วิยกิต (ร์ะบับัทวิิภาค)
                 2) แผู้น 2 (2.1) เร์ียนร์ายวิิชา จัำนวิน 21 
หน่วิยกิต แลัะทำวิิทยานิพนธุ์ จัำนวิน 36 หน่วิยกิต ร์วิมตลัอด้
หลัักสูตร์ 57 หน่วิยกิต (ร์ะบับัทวิิภาค)

              1.  แผน 1 (1.1)        เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย     

โด้ยทำวิิทยานิพนธุ์ที�ก่อให้เกิด้ควิามร์ู้ใหม่แลัะ/หร์ือนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 

จัำนวิน 48 หน่วิยกิต แลัะปฏิิบััติการ์วิิชาชีพ จัำนวิน 12 หน่วิยกิต 

(สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอรั์บัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ)

                   -  หมวิด้วิิชาเสริ์มพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)  

                   -  ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพผูู้้บัร์ิหาร์สถึานศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์

ศึึกษา จัำนวิน 12 หน่วิยกิต

      (*สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ)

              -   วิิทยานิพนธุ์     จัำนวิน  48  หน่วิยกิต     

             2.  แผน 2 (2.1)  เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย โด้ย

ทำวิิทยานิพนธุ์ที�มีคุณภาพสูงแลัะก่อให้เกิด้ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์

แลัะวิิชาชีพการ์ศึึกษา จัำนวิน 36 หน่วิยกิต แลัะศึึกษาร์ายวิิชาเพิ�มเติม

อีกไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต  ร์วิมทั�งปฏิิบััติการ์วิิชาชีพผูู้้บัริ์หาร์สถึาน

ศึึกษา/ผูู้้บัริ์หาร์การ์ศึึกษาไม่น้อยกวิ่า 3 หน่วิยกิต (สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�

ขอรั์บัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ) 

                   -  หมวิด้วิิชาเสริ์มพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)  

                   -  หมวิด้วิิชาเฉพาะ จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต-               

                       - กลัุ่มวิิชาเอกบัังคับั จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 12 

หน่วิยกิต 

                       - กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก จัำนวินไม่น้อยกวิ่า  9  หน่วิยกิต

                       * - หมวิด้วิิชาปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา 

จัำนวินไม่น้อยกวิ่า  3 หน่วิยกิต

                       (*สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ)
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                    - วิิทยานิพนธุ์  จัำนวิน 36 หน่วิยกิต

1. หมวิดุวิิชาเสูริมพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)

 ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                           ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1              3(3-0-6)

              English for Doctoral Degree Study I

              ENG702 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                           ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2              3(3-0-6)

              English for Doctoral Degree Study II

              หมายเหตุ (สำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์สอบัภาษาอังกฤษไม่เป็นไป

ตามเกณฑิ์ที�กำหนด้)

              EDU571 สัมมนาวิิชาชีพทางการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา/ 

                           สถึานศึึกษา 1              3(2-2-6)

                      Seminar in Educational/Institutional  

                           Administration Profession I

              EDU572 สัมมนาวิิชาชีพทางการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา/ 

                           สถึานศึึกษา 2              3(2-2-6)

               Seminar in Educational/Institutional  

                           Administration Profession II

2. หมวิดุวิิชาเฉพื้าะ (สูำหรับัแบับั 2.1) ไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต 

ด้ังนี�

         กลัุ่มวิิชาเอกบัังค์ับั      ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�       ไม่น้อยกวิ่า         

12 หน่วิยกิต

              EDU721 การ์วิิจััยขั�นสูงทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

               Advanced Research in Education

              EDU722 สัมมนาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตทางการ์บัร์ิหาร์ 

                           การ์ศึึกษา                            3(2-2-6)

               Doctoral Seminar in Educational  

                           Administration 

                          

              EDU723 การ์พัฒนาองค์กร์ทางการ์ศึึกษา   3(3-0-6) 

                             Educational Organization Development 

              EDU724 การ์บัร์ิหาร์แหลั่งทร์ัพยากร์การ์เร์ียนร์ู้3(3-0-6)

                   Administration of Learning Resources

3. กลัุ่มวิิชาเอกเลั้อก   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�     ไม่น้อยกวิ่า  9 หน่วิยกิต 

 EDU831 ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาแลัะ 

                            การ์เป็นผูู้้จััด้การ์มืออาชีพ 3(3-0-6)  

                            Educational Leadership and  

                            Professional Manager 

              EDU832 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            เพื�อการ์บัร์ิหาร์แลัะการ์เร์ียนร์ู้ 3(3-0-6) 

               Innovation and Information Technology  

                            for Administration and Learning

              EDU835 การ์จััด้การ์ควิามร์ู้แลัะองค์กร์ 

                            แห่งการ์เร์ียนร์ู้              3(3-0-6)

                       Knowledge Management and  

                            Learning Organization

               EDU836 การ์บัร์ิหาร์ควิามเสี�ยง              3(3-0-6)

               Risk Management 

              EDU837 การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์งานวิิชาการ์     3(3-0-6)

                  Academic Affairs Management 

              EDU838 การ์บัร์ิหาร์การ์จััด้การ์ด้้านกิจัการ์แลัะ 

                            กิจักร์ร์มผูู้้เร์ียน              3(3-0-6)

               Learner Affairs Management 

              EDU839 การ์พัฒนาวิิชาชีพทางการ์ศึึกษา    3(3-0-6)

               Professional Development in Education

              EDU840 ปร์ะเด้็นปัญหาแลัะแนวิโน้ม 

                            ทางการ์ศึึกษา                    3(3-0-6)

                 Issues and Trends in Education
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             EDU841 เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึแลัะการ์สื�อสาร์ 

                            สำหร์ับัการ์จััด้การ์การ์ศึึกษา       3(3-0-6)

               Information and Communication  

                            Technology for Education Management

              EDU842 การ์ศึึกษาร์ายบัุคคลั              3(0-6-12)

                      Individual Study 

              EDU843 การ์บัร์ิหาร์ทร์ัพยากร์มนุษย ์

                            ทางการ์ศึึกษา                  3(3-0-6)

                        Administration of Human Resource 

                            in Education

              EDU844 การ์ปร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา     3(3-0-6)

                 Educational Quality Assurance

              EDU845 การ์นิเทศึการ์ศึึกษา              3(3-0-6)

                  Educational Supervision

              EDU846 สถึิติขั�นสูงเพื�อการ์วิิจััย              3(3-0-6)

                            Advanced Statistics for Research 

              EDU847 คุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณ 

                            ในวิิชาชีพ                            3(3-0-6)

  Virtue and Professional Ethics 

4. หมวิดุวิิชาปฏีิบััติการวิิชาชีพื้บัริหารการศึึกษา/สูถุานศึึกษา (เฉพาะ

สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ):

              1. ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา/สถึานศึึกษา (สำหร์ับั

แผู้น 1) จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต (360 ชม.) ด้ังนี�

 EDU771  การ์ฝึึกปฏิิบััติการ์วิิชาชีพฯ 1       3(0-90-0)

                        Professional Practicum I

              EDU772 การ์ฝึึกปฏิิบััติการ์วิิชาชีพฯ 2      9(0-270-0)

                   Professional Practicum II

  

              2. ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา/สถึานศึึกษา (สำหร์ับั

แผู้น 2) จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 3 หน่วิยกิต  (90 ชม.) ด้ังนี�

              EDU771  การ์ฝึึกปฏิิบััติการ์วิิชาชีพฯ 1      3(0-90-0)

     Professional Practicum I  

5. วิิทยานิพื้นธ์์ 

              1. แผน 1.1 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย จัำนวิน  

48 หน่วิยกิต 

              EDU891 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1 

                                                                    3(2-2-6)

               Doctoral Dissertation Seminar I  

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              EDU892 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2  

                                                                    3(2-2-6)

                            Doctoral Dissertation Seminar II                                                              

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              EDU981 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์     12 หน่วิยกิต 

               Topic Defense

              EDU982 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์  12 หน่วิยกิต

               Proposal Defense

              EDU983 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์         12 หน่วิยกิต

               Dissertation Implementation

              EDU984 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              12 หน่วิยกิต

               Dissertation Defense

              2. แผน 2.1 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััยแลัะศึึกษา

ร์ายวิิชา จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 36 หน่วิยกิต 

              EDU891 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1  

                                                                    3(2-2-6)

                          Doctoral Dissertation Seminar I                  

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)
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              EDU892 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2  

                                                                    3(2-2-6)

               Doctoral Dissertation Seminar II                                                                      

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              EDU991 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์    9 หน่วิยกิต

               Topic Defense

              EDU992 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์ 9 หน่วิยกิต

                Proposal Defense

              EDU993 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์        9 หน่วิยกิต

                Dissertation Implementation

              EDU994 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์             9 หน่วิยกิต

   Dissertation Defense

แผนการเรียน

แผน 1 (1.1)  

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

EDU571  Seminar in Educational/Institutional  

              Administration Profession I            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDU891  Doctoral Dissertation Seminar I      (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

EDU771  Professional Practicum I*                  3(0-90-0)  

                                          TOTAL  3 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU572 Seminar in Educational/Institutional

 Administration Profession II         (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDU892 Doctoral Dissertation Seminar II     (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDU772 Professional Practicum II*                  9(0-270-0)

                                                                  (90 ชม.) 

      TOTAL 3 หน่วิยกิต

           

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU772 Professional Practicum II* (con't)         (90 ชม.) 

EDU981 Topic Defense               12 หน่วิยกิต

               TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU772 Professional Practicum II* (con't)         (90 ชม.) 

EDU982 Proposal Defense                         12 หน่วิยกิต

               TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU983 Dissertation Implementation              12 หน่วิยกิต 

                                                    TOTAL  12 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU984 Dissertation Defense             12 หน่วิยกิต

               TOTAL  12 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  60  หน่วิยกิต

หมายเหตุ * เฉพาะสำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอรั์บัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ 

แผน 2 (2.1) 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1   

EDU571 Seminar in Educational/Institutional 

            Administration Profession I       (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDUXXX Elective course (1)                          3(3-0-6)

                 TOTAL  3 หน่วิยกิต   

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU572 Seminar in Educational/Institutional

 Administration Profession II         (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDU721 Advanced Research in Education         3(3-0-6)

EDU771  Professional Practicum I*                  3(0-90-0)  

                 TOTAL  6 หน่วิยกิต  
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ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

EDU722 Doctoral Seminar in  

              Educational Administration               3(2-2-6) 

EDU891 Doctoral Dissertation Seminar I         (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDUXXX Elective course (2)                           3(3-0-6)

       TOTAL  6 หน่วิยกิต  

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU892 Doctoral Dissertation Seminar II      (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDU723 Educational Organization Development  

                                                                     3(3-0-6)

EDU991  Topic Defense                                  9 หน่วิยกิต  

                             TOTAL  12 หน่วิยกิต   

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU724 Administration of Learning Resources  3(3-0-6)  

EDUXXX Elective course (3)   3(3-0-6)

EDU882   Qualifying Examination                  (ไม่นับัหน่วิยกิต)

      TOTAL  6 หน่วิยกิต  

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3

EDU992 Proposal Defense   9 หน่วิยกิต

    TOTAL  9  หน่วิยกิต  

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU993 Dissertation Implementation  9 หน่วิยกิต

    TOTAL   9 หน่วิยกิต 

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU994 Dissertation Defense          9 หน่วิยกิต

       TOTAL  9 น่วิยกิต 

              PROGRAM TOTAL  60  หน่วิยกิต 

หมายเหตุ * เฉพาะสำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอรั์บัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ 

 

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์  

 การ์พัฒนาบัุคลัากร์ให้มีองค์ควิามร์ู้          แลัะทักษะด้้าน 

การ์จััด้การ์ ที�มุ่งเน้นสหวิิทยาการ์          การ์ใช้แลัะการ์จััด้การ์ควิามร์ู ้

ทางสังคมศึาสตร์์หลัายสาขาวิิชา           หลัายศึาสตร์์มาผู้สมผู้สานใน 

การ์วิิเคร์าะห์         แลัะสังเคร์าะห์เพื�อพัฒนาควิามร์ู้/องค์ควิามร์ู้ใหม่

ทางการ์จััด้การ์)  มุ่งเน้นนวัิตกร์ร์มที�สร์้างสร์ร์ค์  แลัะมุ่งเน้นการ์ด้ำเนิน

การ์ต่างๆ    เชิงจัร์ิยธุร์ร์ม        เป็นกร์ะบัวินการ์สร์้างนักวิิชาการ์แลัะ 

นักบัริ์หาร์มืออาชีพที�มีคุณภาพในการ์จััด้การ์      แลัะพัฒนาหน่วิยงาน 

สังคม แลัะปร์ะเทศึ 

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 60 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

            แบับั 1 (1.1)  60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)   3 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั (ไม่นับัหน่วิยกิต)   3 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาเลัือก    - หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาสัมมนา (ไม่นับัหน่วิยกิต)   6 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  60 หน่วิยกิต

 แบับั 2 (2.1)  60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน    3 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั  12          หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาเลัือก     3 หน่วิยกิต   

       - หมวิด้วิิชาสัมมนา    6 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  36 หน่วิยกิต

หลัักสููตรปรัชญาดุุษฏีีบััณฑิิต สูาขาวิิชาการจัดุการ

Doctor of Philosophy Program in Management
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 แบับั 1 (1.1)

 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััย โด้ยทำวิิทยานิพนธุ์ 60  

หน่วิยกิต แลัะให้เร์ียนร์ายวิิชาเพิ�มเติมโด้ยไม่นับัหน่วิยกิต ด้ังนี�

1) หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

 ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1 

                                                                      3(3-0-6)

  English for Doctoral Study I

 ENG702  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2 

                                                                      3(3-0-6)

                            English for Doctoral Study II  

 MGT701 การ์จััด้การ์แลัะการ์วิิเคร์าะห์ข้อมูลั 3(3-0-6)

  Data Management and Analysis

 (ENG701 แลัะ ENG702) เป็นร์ายวิิชาที�เปิด้สอนสำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์

สอบัภาษาอังกฤษ  ไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�กำหนด้ แลัะเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต) 

2) หมวิดุวิิชาบัังค์ับั  (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

              MGT711   ทฤษฎีีการ์จััด้การ์ชั�นสูง              3(3-0-6)                              

                            Advanced Management Theory

3) หมวิดุวิิชาเลั้อก (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

 MGT731 เศึร์ษฐกิจั สังคม วิัฒนธุร์ร์ม การ์เมือง แลัะ 

                            การ์ปกคร์องภายใต้โลักาภิวิัตน์ 3(3-0-6)

  Economy, Society, Culture, Politics and  

                            Governance in Globalization

 MGT732 จัร์ิยธุร์ร์มแลัะธุร์ร์มาภิบัาลัในการ์จััด้การ์ 

                            ภาคร์ัฐแลัะเอกชน  3(3-0-6)

                            The Ethics and Good Governance of  

                             Management in Public and  Private Sectors

              MGT733 ภาวิะผูู้้นำแลัะการ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ ์3(3-0-6)

  Leadership and Strategic Management

            MGT734 ร์ะบับัเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึแลัะนวิัตกร์ร์ม 

                            เพื�อการ์จััด้การ์               3(3-0-6)

               Information Technology System and  

                            Inovation for Management

 MGT735 การ์จััด้การ์นโยบัายสาธุาร์ณะแลัะ 

                            การ์มีส่วินร์่วิมของปร์ะชาสังคม 3(3-0-6)

  Public Policy Management and Civil  

                            Society Participation.

 MGT736 เทคนิคแลัะสถึิติเพื�อการ์วิิจััยชั�นสูง  3(3-0-6)

  Techniques and Statistics for  

                            Advanced Research

4) หมวิดุวิิชาสัูมมนา (ไม่นับัหน่วิยกิต)   ให้เลัือกเร์ียนไม่น้อย 6 

หน่วิยกิต จัากร์ายวิิชาต่อไปนี�

 MGT881  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 1  3(3-0-6)

               Dissertation Seminar I

              MGT882 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 2              3(3-0-6)

                 Dissertation Seminar II

 MGT883  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 3               3(3-0-6)

  Dissertation Seminar III

5) หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์ ให้เลัือกเร์ียนไม่น้อย 60 หน่วิยกิต  จัาก

ร์ายวิิชาต่อไปนี�

 MGT991 หัวิข้อวิิทยานิพนธุ์                   15(0-0-45)

                           Dissertation Topic 

             MGT992 เค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์                15(0-0-45)

                           Dissertation Proposal 

             MGT993  การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์         15(0-0-45)

               Dissertation Implementation 

             MGT994 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์                15(0-0-45) 

                            Dissertation Defense
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6) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

 แบับั 1 (1 .1) การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ  

(Qual i fy ing Examination) ของผูู้้เร์ียนแบับั 1 (MGT891) 

 นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวัิด้คุณสมบััติิ  (Qualifying 

Examination) ตามที�ร์ะบุัไวิ ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยาลััยนอร์์ท 

กร์ุงเทพวิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตวิิทยาลััย พ.ศึ. 2566 แลัะร์ะเบัียบั

อื�นที�เกี�ยวิข้องเพื�อปร์ะเมินควิามพร์้อม แลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษา

วิ่ามีพื�นควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษาในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอ

วิิทยานิพนธุ์ได้้ การ์สอบัวิััด้คุณสมบััติจัะกร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษา

แลัะสอบัผู้่านร์ายวิิชาเสร์ิมพื�นฐานแลั้วิ

แผนการเรียน

แบับั 1 (1.1)

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG701 English for Doctoral Study I              ไม่นับัหน่วิยกิต

MGT701 Data Management and Analysis        ไม่นับัหน่วิยกิต 

                   TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG702  English for Doctoral Study II            ไม่นับัหน่วิยกิต 

MGT711  Advanced Management Theory       ไม่นับัหน่วิยกิต 

       TOTAL  0 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

MGT881 Dissertation Seminar I                     ไม่นับัหน่วิยกิต

                   TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

MGT991 Dissertation Topic                15(0-0-45)                                                                      

MGT771 Advanced Management Theory       ไม่นับัหน่วิยกิต

                 TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

MGT992 Dissertation Proposal             15(0-0-45)                                                                      

    TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3 

MGT882 Dissertation Seminar II            ไม่นับัหน่วิยกิต 

M    TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

MGT993 Dissertation Implementation �        15(0-0-45)

              TOTAL  15 หน่วิยกิต 

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2  

MGT994 Dissertation Defense              15(0-0-45)

                                                 TOTAL    15 หน่วิยกิต 

                                  PROGRAM TOTAL 60 หน่วิยกิต 

แบับั 2 (2.1)

 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััยโด้ยการ์ทำวิิทยานิพนธุ์ที�

มีคุณภาพสูง แลัะทำให้เกิด้ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ แลัะ

มีการ์ศึึกษาร์ายวิิชาเพิ�มเติม มีจัำนวินหน่วิยกิตร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 60 

หน่วิยกิต ด้ังนี� 

1) หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน   3 หน่วิยกิต

 ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1 

                                                                     3(3-0-6)

  English for Doctoral Study I

 ENG702  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2 

                                                                     3(3-0-6)

                            English for Doctoral Study II  

 MGT701 การ์จััด้การ์แลัะการ์วิิเคร์าะห์ข้อมูลั  3(3-0-6)

  Data Management and Analysis

 (ENG701 แลัะ ENG702) เป็นร์ายวิิชาที�เปิด้สอนสำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์

สอบัภาษาอังกฤษ  ไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�กำหนด้ แลัะเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต)
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2) หมวิดุวิิชาบัังค์ับั           12 หน่วิยกิต 

 MGT711 ทฤษฎีีการ์จััด้การ์ชั�นสูง               3(3-0-6) 

                            Advanced Management Theory                       

              MGT712 ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยชั�นสูงทางการ์จััด้การ์ 3(3-0-6) 

                            Advanced Research Methodology in  

                            Management 

              MGT713  การ์จััด้การ์การ์เงินแลัะการ์คลัังชั�นสูง 3(3-0-6) 

                            Advanced Financial and Fiscal  

                            Management       

            MGT714  การ์จััด้การ์ทร์ัพยากร์มนุษย์พฤติกร์ร์มองค์การ์ 

                          แลัะการ์พัฒนาองค์การ์ชั�นสูง 3(3-0-6)  

                         Advanced Human Resource Management,  

                           Organization Behavior and Organization  

                           Development 

3) หมวิดุวิิชาเล้ัอก                3 หน่วิยกิต              

ให้เลืัอกเร์ียนไม่น้อย 3 หน่วิยกิต จัากร์ายวิิชาต่อไปนี�          

              MGT731 เศึร์ษฐกิจั สังคม วิัฒนธุร์ร์ม การ์เมือง แลัะ 

                            การ์ปกคร์อง ภายใต้โลักาภิวิัตน์ 3(3-0-6)

  Economy, Society, Culture, Politics and  

                            Governance in Globalization

             MGT732 จัร์ิยธุร์ร์มแลัะธุร์ร์มาภิบัาลัในการ์จััด้การ์ 

                            ภาคร์ัฐแลัะเอกชน  3(3-0-6)

                            The Ethics and Good Governance of  

                             Management in Public and  Private Sectors

              MGT733 ภาวิะผูู้้นำแลัะการ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ ์3(3-0-6)

  Leadership and Strategic Management

             

              MGT734  ร์ะบับัเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึแลัะนวิัตกร์ร์ม 

                            เพื�อการ์จััด้การ์               3(3-0-6)

               Information Technology System and  

                            Inovation for Management

             MGT735 การ์จััด้การ์นโยบัายสาธุาร์ณะแลัะ 

                            การ์มีส่วินร์่วิมของปร์ะชาสังคม 3(3-0-6)

  Public Policy Management and Civil  

                            Society Participation.

             MGT736 เทคนิคแลัะสถึิติเพื�อการ์วิิจััยชั�นสูง  3(3-0-6)

  Techniques and Statistics for  

                            Advanced Research

4) หมวิดุวิิชาสัูมมนา   6 หน่วิยกิต  

            ให้เลัือกเร์ียนไม่น้อย 6 หน่วิยกิต จัากร์ายวิิชาต่อไปนี�

            MGT881  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 1  3(3-0-6)

  Dissertation Seminar I

            MGT882  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 2              3(3-0-6)      

                           Dissertation Seminar II

            MGT883  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 3              3(3-0-6)

                           Dissertation Seminar III

5) หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์                    36 หน่วิยกิต                            

            MGT995  หัวิข้อวิิทยานิพนธุ์                9(0-0-27) 

               Dissertation Topic 

             MGT996  เค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์            9(0-0-27) 

                           Dissertation Proposal 

            MGT997  การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์  9(0-0-27)

                           Dissertation Implementation 

             MGT998  การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์                9(0-0-27)

                           Dissertation Defense
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6) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

 แบับั 2 (2 .1) การ์สอบัวัิด้คุณสมบััติ (Qual i fy ing 

Examinat ion)  ของผูู้ ้ เร์ี ยนแบับั2 (MGT892) 

 นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวัิด้คุณสมบััติ (Qualifying 

Examination)       ตามที�ร์ะบุัไวิ ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยาลััย 

นอร์์ทกร์ุงเทพ วิ ่าด้ ้วิยพลัศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ.2566   

แลัะร์ะเบีัยบัอื�นที� เกี�ยวิข ้อง เพื�อปร์ะเมินควิามพร์้อมแลัะ

ควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่า มีพื�นควิามร์ู ้ เพียงพอที�จัะศึึกษา

ในร์ะดั้บัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอวิิทยานิพนธุ์ได้ ้ การ์สอบัวัิด้

คุณสมบััติจัะกร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษาแลัะสอบัผู้่านร์ายวิิชาบัังคับั

แลั้วิโด้ยมีคะแนนเฉลัี�ยสะสมไม่ต�ำกวิ่า 3.00   

แผนการเรียน แบับั 2.1

แบับั 2 (2.1)

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

MGT711 Advanced Management Theory          3(3-0-6) 

ENG701 English for Doctoral Study I             ไม่นับัหน่วิยกิต        

MGT731 Economy, Society, Culture, Politics and  

             Governance in Globalization             3(3-0-6)

    TOTAL  6 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

MGT712 Advanced Research Methodology  

             in Management                          3(3-0-6) 

ENG702  English for Doctoral Study II           ไม่นับัหน่วิยกิต 

MGT713 Advanced Financial and Fiscal Management    

                                                                 3(3-0-6) 

        TOTAL  6 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

MGT701 Techniques and Statistics                                                                                                                                       

              Advanced Research                          3(3-0-6)                     

MGT714  Advanced Human Resource Management,   

             Organization Behavior and Organization             

             Development                          3(3-0-6) 

                                 TOTAL  6 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

MGT881  Dissertation Seminar I                      3(3-0-6) 

MGT995  Dissertation Topic                            9(0-0-27) 

                                         TOTAL 12 หน่วิยกิต 

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

MGT882  Dissertation Seminar II                         3(3-0-6)

MGT996  Dissertation Proposal                           9๖0-0-27) 

                                                      TOTAL  12 หน่วิยกิต 

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

MGT997  Dissertation Implementation   9(0-0-27)

                                                        TOTAL  9 หน่วิยกิต         

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

MGT998 Dissertation Defense                         9(0-0-27)                                                                    

                                                        TOTAL  9 หน่วิยกิต

                                    PROGRAM TOTAL 60 หน่วิยกิต 
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ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์  

    หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต สาขาวิิชาการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุน
มนุษย์มุ่งเน้นแลัะมุ่งพัฒนาบัุคลัากร์ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตให้เป็นนัก
พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ที�มีควิามร์อบัร์ู้ในสหวิิทยาการ์  (Smart 
Citizen)  มีควิามสามาร์ถึในการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ในร์ะด้ับั
องค์กร์ ท้องถิึ�นแลัะภูมิภาคผู้่านการ์ค้นควิ้าวิิจััยที�เป็นองค์ควิาม
ร์ู้ใหม่ มีควิามคิด้สร์้างสร์ร์ค์ มีควิามสามาร์ถึในการ์สร์้างแนวิคิด้ 
องค์ควิามร์ู้แลัะนวิัตกร์ร์มทางธุุร์กิจัที�สามาร์ถึนำไปปร์ะยุกต์ใช้ให้
เกิด้ปร์ะโยชน์ต่อสังคม มีจิัตใจักวิ้างยอมรั์บัควิามคิด้เห็นที�แตกต่าง
แลัะเป็นผูู้้นำทางวิิชาการ์ เคาร์พสิทธิุ ร์ับัฟัังควิามคิด้เห็นของผูู้้อื�น 
สามาร์ถึสื�อสาร์แลัะใช้เทคโนโลัยีด้ิจิัทัลัได้้อย่างถึูกต้องเหมาะสม 
อันจัะนำไปสู่การ์สร์้างควิามเข้มแข็งแลัะอยู่ร์่วิมกันอย่างสันติสุขใน
ภูมิภาค

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 60 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

            แบับั 1 (1.1)  60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)   6 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั (ไม่นับัหน่วิยกิต)   6 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาเลัือก    - หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาสัมมนา (ไม่นับัหน่วิยกิต)   6 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  60 หน่วิยกิต

หลัักสููตรปรัชญาดุุษฎีีบััณฑิิต สูาขาวิิชาการพื้ัฒนาธ์ุรกิจแลัะทุนมนุษย์

Doctor of Philosophy Program in Business and  

Human Capital Development

 แบับั 2 (2.1)  60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)   6 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั  12          หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาเลัือก     6 หน่วิยกิต   

       - หมวิด้วิิชาสัมมนา    6 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  36 หน่วิยกิต

 แบับั 1 (1.1)

 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััย โด้ยทำวิิทยานิพนธุ์  

60  หน่วิยกิต แลัะให้เร์ียนร์ายวิิชาเพิ�มเติมโด้ยไม่นับัหน่วิยกิต ด้ังนี�

1) หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

 ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1 

                                                                      3(3-0-6)

  English for Doctoral Study I

 ENG702  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2 

                                                                      3(3-0-6)

                            English for Doctoral Study II  

 (ENG701 แลัะ ENG702) เป็นร์ายวิิชาที�เปิด้สอนสำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์

สอบัภาษาอังกฤษ  ไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�กำหนด้ แลัะเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต)

2) หมวิดุวิิชาเฉพื้าะ ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า  6  

หน่วิยกิต  (ไม่นับัหน่วิยกิต)

 - กลัุ่มวิิชาบัังค์ับั           (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              BHD711 บัร์ิบัทแลัะแนวิโน้มการ์พัฒนธุุร์กิจั 

                            แลัะทุนมนุษย์                        3(3-0-6)

  Context and Tendency of Business and  

                            Human Capital Development

              BHD712 ยุทธุศึาสตร์์การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์                                        

                                                                    3(3-0-6)    

                  Strategies for Business Development  

                            and Human Capital
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              BHD713  การ์วิิจััยแลัะพัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์                                        

                                                        3(3-0-6)                                                                 

   Research and Business and  

                            Human Capital Development

              BHD714  การ์จััด้สัมมนาแลัะปร์ะชุมเชิงปฏิิบััติการ์ 

                            ทางวิิชาการ์ด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 

                                                        3(3-0-6)

                            Seminar and Workshop in Business                 

                            Development and Human Capital

                            Society Participation

3) หมวิดุวิิชาเลั้อก (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

 - กลัุ่มพื้ลัวิัตทางธ์ุรกิจ

              BHD721 พลัวิัตธุุร์กิจัไทยในอนาคต          3(3-0-6)

                   Thai Business Dynamic in the Future 

              BHD722 พลัวิัตการ์เปลัี�ยนแปลังธุุร์กิจัโลักกับัโคร์งสร์้าง 

                            ทางเศึร์ษฐกิจัของไทย              3(3-0-6)                                     

   Changes in Global Business Dynamic and  

                            Thai Economic Structure       

               BHD723 พลัวิัตทางสังคม แลัะวิัฒนธุร์ร์มกับั 

                            มิติการ์พัฒนามนุษย์แบับัองค์ร์วิม 3(3-0-6)

   Social and Cultural Dynamic with  

                            Dimension for Holistic Self-Development                         

              BHD724  พลัวิัตของร์ะบับัเศึร์ษฐกิจัด้ิจัิทัลั   3(3-0-6)                           

   Dynamic of Digital Economic System

              BHD725  สัมมนาด้้านพลัวิัตธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์                                           

                                           3(3-0-6)

  Seminar in Business Dynamic and  

                            Human Capital

              BHD726  การ์จััด้การ์แลัะการ์วิิเคร์าะห์ข้อมูลัธุุร์กิจั 

                             แลัะทุนมนุษย์                       3(3-0-6)

                  Management and Business Analytics  

                            and Human Capital 

              BHD727  ภาวิะผูู้้นำกับัการ์พัฒนาทุนมนุษย์แลัะองค์กร์                                   

                                                        3(3-0-6)

  Leadership and Human Capital  

                            Development and Organization 

            - กลัุ่มวิิชานวิัตกรรมแลัะเทค์โนโลัยี�เพื้้�อการพื้ัฒนาธ์ุรกิจแลัะ

ทุนมนุษย ์                                     

              BHD731  การ์จััด้การ์ธุุร์กิจัด้ิจัิทัลั              3(3-0-6)  

               Digital Business Management

              BHD732  การ์สร์้างมูลัค่าทางธุุร์กิจั SMEs   3(3-0-6)

               SMEs Business Value Creation 

              BHD733  กลัยุทธุ์การ์ตลัาด้สําหร์ับัธุุร์กิจัด้ิจัิทัลั    

                                                        3(3-0-6)

               Marketing Strategies for Digital Business

              BHD734 เทคโนโลัยีสมัยใหม่แลัะปัญญาปร์ะด้ิษฐ์ในธุุร์กิจั 

                                           3(3-0-6)

   Modern Technology and Artificial   

                            Intelligence in Business   

              BHD735  สัมมนาด้้านธุุร์กิจันวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยี  

                                                        3(3-0-6)

                  Seminar in Business Innovation  

                            and Technology

              BHD736  สถึิติแลัะการ์วิิจััยขั�นสูงด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจั 

                            แลัะทุนมนุษย์                        3(3-0-6)

  Statistic and Advanced Research in  

                              Business and Human Capital Development
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              BHD737 การ์พัฒนาทุนมนุษย์แลัะองค์กร์ 3(3-0-6) 

               Human Resources Development and  

                            Organization

              BHD738  กลัยุทธุ์การ์เสร์ิมสร์้างขีด้ควิามสามาร์ถึ 

                            เพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 

                                                                  3(3-0-6)

                            Strategies for Promoting Capacity for  

                            Human Resources Development 

                            and Human Capital

            - กลัุ่มธ์ุรกิจการศึึกษาแลัะภูมิปัญญา                                                                                                                                        

              BHD741 การ์ศึึกษาแลัะภูมิปัญญาท้องถึิ�น 

                            เพื�อการ์พัฒนาทางธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์        

                                                                  3(3-0-6)                           

                 Education and Local Knowledge for               

                             Business Development and Human Capital

              BHD742 การ์จััด้การ์ทร์ัพยากร์มนุษย์แลัะองค์กร์                                   

                                               3(3-0-6)

                  Management of Human Recourses  

                            and Organization

              BHD743  เทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 

                            เพื�อการ์พัฒนาทางธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์      

                                                                  3(2-2-5)

                            Technology and Educational Innovation  

                                for Business Development and Human Capital

              BHD744  กร์ณีศึึกษาเกี�ยวิกับัธุุร์กิจัการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา 

                            ในสถึานศึึกษา                 3(3-0-6)

   Case Studies in Educational   

                                 Administration Business in Educational Institutions

    

              BHD745  สัมมนาธุุร์กิจัการ์ศึึกษาแลัะภูมิปัญญา  

                                                                  3(3-0-6)

   Seminar in Business Education and Wisdom

              - กลัุ่มธ์ุรกิจทางการแพื้ทย์แลัะสูาธ์ารณสูุข                                                                                                                                        

             BHD751   ธุุร์กิจัทางการ์แพทย์              3(3-0-6)

                 Business in Medicine

              BHD752  ธุุร์กิจัสมุนไพร์เพื�อควิามงานแลัะสุขภาพ  

                                        3(3-0-6)

                 Business in Herb for Aesthetics  

                            and Health

              BHD753  ธุุร์กิจัการ์สื�อสาร์ในการ์บัร์ิการ์สาธุาร์ณสุขชุมชน                         

                                                                  3(3-0-6)

                 Business Communication in Community  

                            Health Service

              BHD754  การ์ปร์ะยุกต์เศึร์ษฐมิติในการ์พัฒนาธุุร์กิจั 

                            ทางการ์แพทย์แลัะสาธุาร์ณสุข  3(3-0-6)

  Econometrics in Medical Business  

                            Development and Health Service

              BHD755  สัมมนาด้้านธุุร์กิจัทางการ์แพทย ์

                            แลัะสาธุาร์ณสุข                   3(3-0-6)

  Seminar in Medical Business  

                            and Health Service  

             - กลัุ่มธ์ุรกิจภาพื้ยนตร์  สูิ�งบัันเทิงแลัะนันทนาการ                                  

              BHD761 ยุทธุศึาสตร์์การ์ส่งเสร์ิมธุุร์กิจัภาพยนตร์ ์

                            แลัะวิีด้ิทัศึน์              3(3-0-6)

                  Strategies for Promoting Business  

                            in the Movie and Video
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              BHD762  การ์ส่งเสร์ิมการ์ตลัาด้ภาพยนตร์ ์

                            แลัะวิีด้ิทัศึน์            3(3-0-6)

                  Marketing Promotion for the Movie  

                            and Video

              BHD763  กลัยุทธุ์การ์พัฒนาธุุร์กิจัต่อเนื�องจัากภาพยนตร์์  

                                        3(3-0-6)

                  Strategies for Continued Business  

                            Development from the Movie

              BHD764  กลัยุทธุ์การ์สื�อสาร์การ์ตลัาด้แบับัผู้สมผู้สาน 

                            ของภาพยนตร์์ไทย           3(3-0-6)

                 Integrated Marketing Communication  

                            Strategies of Thai Movies

              BHD765  ธุุร์กิจัด้้านกีฬาแลัะการ์ท่องเที�ยวิ    

                                                                  3(3-0-6)

                  Business in Sports and Tourism

              BHD766  สัมมนาด้้านธุุร์กิจัภาพยนตร์์  สิ�งบัันเทิง 

                            แลัะนันทนาการ์           3(3-0-6)

  Seminar in Business in the Movie,  

                            Entertainment, and Recreation 

4) หมวิดุวิิชาสูัมมนา  ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 6 หน่วิยกิต  

(ไม่นับัหน่วิยกิต)

             BHD881  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์                  3(3-0-6)

               Dissertation Seminar I

              BHD882  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 2                3(3-0-6)

                            Dissertation Seminar II

              BHD883  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์                  3(3-0-6)

               Dissertation Seminar III

              หมวิด้วิิชาสัมมนา  ลังควิบัคู่กับัการ์ลังทะเบัียนวิิทยานิ

พนธุ์ในทุกภาคการ์ศึึกษา ภาคการ์ศึึกษาลัะ 3 หน่วิยกิต    ปร์ะเมิน

ผู้ลัเป็น S/U แลัะไม่นับัหน่วิยกิตตามโคร์งสร์้างหลัักสูตร์

5) หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 60 

หน่วิยกิต

              BHD991  หัวิข้อวิิทยานิพนธุ์  15(0-0-45) 

                  Dissertation Topic 

              BHD992 เค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์  15(0-0-45)

                  Dissertation Proposal 

              BHD993  การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์  15(0-0-45)

                  Dissertation Implementation 

              BHD994  การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์  15(0-0-45)

                  Dissertation Defense 

6) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

 แบับั 1 (1 .1) การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ  (Qual i fy ing 

Examination)  

              นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ          (Qualifying 

Examination) ตามที�ร์ะบัุไวิ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุง

เทพวิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ. 2566 แลัะร์ะเบัียบัอื�นที�

เกี�ยวิข้องเพื�อปร์ะเมินควิามพร์้อมแลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่ามีพื�น

ควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษาในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอวิิทยานิพนธุ์

การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติสามาร์ถึสอบัได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษาแลัะสอบัผู้่าน

ทุกร์ายวิิชาในหลัักสูตร์แลั้วิ    โด้ยมีคะแนนเฉลัี�ยสะสมทุกร์ายวิิชา ไม่ต�ำ

กวิ่า 3.00
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แผนการเรียน

แบับั 1 (1.1)

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

BHD712  Strategies for Business Development  

              and Human Capital                          3(3-0-6)*

                                                        TOTAL 0 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG701  English for Doctoral Studies I            3(3-0-6)* 

BHD714  Seminar and Workshop in Business Development 

              and Human Capital                         3(3-0-6)* 

*** ด้ำเนินการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติคร์ั�งที� 1       

                TOTAL  0 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG702  English for Doctoral Studies II           3(3-0-6)* 

*** ด้ำเนินการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติคร์ั�งที� 2

*** ด้ำเนินการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติภาษาอังกฤษ

                TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

BHD881  Dissertation Seminar I                      3(3-0-6)*

BHD991  Dissertation Topic                           15(0-0-45) 

              TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

BHD882  Dissertation Seminar II                    3(3-0-6)*

BHD992  Dissertation Proposal                     15(0-0-45)

                                                    TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3 

BHD993   Dissertation Implementation           9(0-0-45)  

                             TOTAL 9  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1 

BHD993   Dissertation Implementation          6(0-0-45) 

                    

                                                      TOTAL 6  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

BHD994   Dissertation Defense                     15(0-0-45)                                                          

                                                      TOTAL 15  หน่วิยกิต

                                     PROGRAM TOTAL 60 หน่วิยกิต 

แบับั 2 (2.1)

   เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััยโด้ยการ์ทำวิิทยานิพนธุ์

ที�มีคุณภาพสูง แลัะทำให้เกิด้ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ 

แลัะมีการ์ศึึกษาร์ายวิิชาเพิ�มเติม มีจัำนวินหน่วิยกิตร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 

60 หน่วิยกิต ด้ังนี� 

              1) หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

   ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1 

                                                                      3(3-0-6)  

                             English for Doctoral Study I

   ENG702  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2 

                                                                      3(3-0-6)

                             English for Doctoral Study II  

  (ENG701 แลัะ ENG702)   เป็นร์ายวิิชาที�เปิด้สอนสำหร์ับั 

ผูู้้ที�มีผู้ลัการ์สอบัภาษาอังกฤษ    ไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�กำหนด้  แลัะเป็น

วิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต 
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          2) หมวิดุวิิชาเฉพื้าะ ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า  

18 หน่วิยกิต  

 - กลัุ่มวิิชาบัังค์ับั   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 12  

หน่วิยกิต               

              BHD711 บัร์ิบัทแลัะแนวิโน้มการ์พัฒนธุุร์กิจั 

                            แลัะทุนมนุษย์                        3(3-0-6) 

                            Context and Tendency of Business and  

                            Human Capital Development                         

              BHD712 ยุทธุศึาสตร์์การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์                                        

                                                                    3(3-0-6)    

                   Strategies for Business Development  

                            and Human Capital

              BHD713  การ์วิิจััยแลัะพัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์                                        

                                                       3(3-0-6)                                                                 

    Research and Business and  

                             Human Capital Development

               BHD714  การ์จััด้สัมมนาแลัะปร์ะชุมเชิงปฏิิบััติการ์ 

                             ทางวิิชาการ์ด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 

                                                       3(3-0-6)

                             Seminar and Workshop in Business                 

                              Development and Human Capital

                                        Society Participation 

              3) หมวิดุวิิชาเลั้อก ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  6  

หน่วิยกิต 

 - กลัุ่มพื้ลัวิัตทางธ์ุรกิจ

              BHD721 พลัวิัตธุุร์กิจัไทยในอนาคต          3(3-0-6)

                   Thai Business Dynamic in the Future 

              

              BHD722 พลัวิัตการ์เปลัี�ยนแปลังธุุร์กิจัโลักกับั 

                            โคร์งสร์้างทางเศึร์ษฐกิจัของไทย   3(3-0-6)                                     

   Changes in Global Business Dynamic and  

                            Thai Economic Structure

              BHD723 พลัวิัตทางสังคม แลัะวิัฒนธุร์ร์มกับั 

                            มิติการ์พัฒนามนุษย์แบับัองค์ร์วิม 3(3-0-6)

   Social and Cultural Dynamic with  

                            Dimension for Holistic Self-Development                         

              BHD724  พลัวิัตของร์ะบับัเศึร์ษฐกิจัด้ิจัิทัลั   3(3-0-6)                           

   Dynamic of Digital Economic System

              BHD725  สัมมนาด้้านพลัวิัตธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์  3(3-0-6)

  Seminar in Business Dynamic and  

                            Human Capital

              BHD726  การ์จััด้การ์แลัะการ์วิิเคร์าะห์ข้อมูลัธุุร์กิจั 

                             แลัะทุนมนุษย์                       3(3-0-6)

                  Management and Business Analytics  

                            and Human Capital 

              BHD727  ภาวิะผูู้้นำกับัการ์พัฒนาทุนมนุษย์แลัะองค์กร์                                   

                                                        3(3-0-6)

  Leadership and Human Capital  

                           Development and Organization 

            - กลัุ่มวิิชานวิัตกรรมแลัะเทค์โนโลัยี�เพื้้�อการพื้ัฒนาธ์ุรกิจแลัะ

ทุนมนุษย ์                                     

              BHD731  การ์จััด้การ์ธุุร์กิจัด้ิจัิทัลั              3(3-0-6)  

               Digital Business Management

              BHD732  การ์สร์้างมูลัค่าทางธุุร์กิจั SMEs    3(3-0-6)

               SMEs Business Value Creation 

              BHD733  กลัยุทธุ์การ์ตลัาด้สําหร์ับัธุุร์กิจัด้ิจัิทัลั 3(3-0-6)

               Marketing Strategies for Digital Business   
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              BHD734 เทคโนโลัยีสมัยใหม่แลัะปัญญาปร์ะด้ิษฐ์ในธุุร์กิจั 

                                        3(3-0-6)

   Modern Technology and Artificial   

                            Intelligence in Business   

              BHD735  สัมมนาด้้านธุุร์กิจันวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยี  

                                                     3(3-0-6)

                  Seminar in Business Innovation  

                            and Technology

              BHD736  สถึิติแลัะการ์วิิจััยขั�นสูงด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจั 

                            แลัะทุนมนุษย์                     3(3-0-6)

  Statistic and Advanced Research in  

                               Business and Human Capital Development

              BHD737 การ์พัฒนาทุนมนุษย์แลัะองค์กร์ 3(3-0-6) 

               Human Resources Development and  

                            Organization

              BHD738  กลัยุทธุ์การ์เสร์ิมสร์้างขีด้ควิามสามาร์ถึ 

                            เพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 

                                                                  3(3-0-6)

                            Strategies for Promoting Capacity for  

                            Human Resources Development 

                            and Human Capital

            - กลัุ่มธ์ุรกิจการศึึกษาแลัะภูมิปัญญา                                                                                                                                        

              BHD741 การ์ศึึกษาแลัะภูมิปัญญาท้องถึิ�น 

                            เพื�อการ์พัฒนาทางธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์        

                                                                  3(3-0-6)                           

                 Education and Local Knowledge for               

                                 Business Development and Human Capital   

              BHD742  การ์จััด้การ์ทร์ัพยากร์มนุษย์แลัะองค์กร์                                   

                                               3(3-0-6)

                  Management of Human Recourses  

                            and Organization

              BHD743  เทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 

                            เพื�อการ์พัฒนาทางธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์      

                                                                  3(2-2-5)

                            Technology and Educational Innovation  

                                for Business Development and Human Capital

              BHD744  กร์ณีศึึกษาเกี�ยวิกับัธุุร์กิจัการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา 

                            ในสถึานศึึกษา                 3(3-0-6)

   Case Studies in Educational   

                                 Administration Business in Educational Institutions

              BHD745  สัมมนาธุุร์กิจัการ์ศึึกษาแลัะภูมิปัญญา  

                                                                  3(3-0-6)

   Seminar in Business Education and Wisdom

              - กลัุ่มธ์ุรกิจทางการแพื้ทย์แลัะสูาธ์ารณสูุข                                                                                                                                        

             BHD751   ธุุร์กิจัทางการ์แพทย์              3(3-0-6)

                 Business in Medicine

              BHD752  ธุุร์กิจัสมุนไพร์เพื�อควิามงานแลัะสุขภาพ  

                                        3(3-0-6)

                 Business in Herb for Aesthetics  

                            and Health

              BHD753  ธุุร์กิจัการ์สื�อสาร์ในการ์บัร์ิการ์สาธุาร์ณสุขชุมชน                         

                                                                  3(3-0-6)

                 Business Communication in Community  

                            Health Service



100 North Bangkok 
University

              BHD754  การ์ปร์ะยุกต์เศึร์ษฐมิติในการ์พัฒนาธุุร์กิจั 

                            ทางการ์แพทย์แลัะสาธุาร์ณสุข  3(3-0-6)

  Econometrics in Medical Business  

                            Development and Health Service

              BHD755  สัมมนาด้้านธุุร์กิจัทางการ์แพทย์แลัะสาธุาร์ณสุข                                    

                                                                  3(3-0-6)

  Seminar in Medical Business and Health Service  

              - กลัุ่มธ์ุรกิจภาพื้ยนตร์  สูิ�งบัันเทิงแลัะนันทนาการ                                  

              BHD761 ยุทธุศึาสตร์์การ์ส่งเสร์ิมธุุร์กิจัภาพยนตร์์แลัะวิีด้ิทัศึน ์   

                           3(3-0-6)

                  Strategies for Promoting Business  

                            in the Movie and Video

              BHD762  การ์ส่งเสร์ิมการ์ตลัาด้ภาพยนตร์์แลัะวิีด้ิทัศึน์  

                                        3(3-0-6)

                  Marketing Promotion for the Movie and Video

             BHD763   กลัยุทธุ์การ์พัฒนาธุุร์กิจัต่อเนื�องจัากภาพยนตร์์  

                                        3(3-0-6)

                  Strategies for Continued Business  

                            Development from the Movie

              BHD764  กลัยุทธุ์การ์สื�อสาร์การ์ตลัาด้แบับัผู้สมผู้สาน 

                            ของภาพยนตร์์ไทย           3(3-0-6)

                 Integrated Marketing Communication  

                            Strategies of Thai Movies

              BHD765  ธุุร์กิจัด้้านกีฬาแลัะการ์ท่องเที�ยวิ   3(3-0-6)

                  Business in Sports and Tourism

              BHD766  สัมมนาด้้านธุุร์กิจัภาพยนตร์์  สิ�งบัันเทิง 

                            แลัะนันทนาการ์            3(3-0-6)

  Seminar in Business in the Movie,  

                            Entertainment, and Recreation  

              4) หมวิดุวิิชาสูัมมนา ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  

6 หน่วิยกิต

             BHD881  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์                   3(3-0-6)

               Dissertation Seminar I

              BHD882  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ 2                3(3-0-6)

                            Dissertation Seminar II

              BHD883  สัมมนาวิิทยานิพนธุ์                   3(3-0-6)

               Dissertation Seminar III

              5) หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์    ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อย

กวิ่า 36 หน่วิยกิต

              BHD995  หัวิข้อวิิทยานิพนธุ์                    9(0-0-27) 

                            Dissertation Topic 

              BHD996  เค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์                 9(0-0-27)

                            Dissertation Proposal 

              BHD997  การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์          9(0-0-27)

                            Dissertation Implementation 

              BHD998  การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์                  9(0-0-27)

                            Dissertation Defense 

   6) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

 แบับั 2 (2 .1) การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ  (Qual i fy ing 

Examination)  

              นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ           (Qualifying 

Examination)  ตามที�ร์ะบัุไวิ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ   

วิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ. 2566    แลัะร์ะเบัียบัอื�นที�

เกี�ยวิข้องเพื�อปร์ะเมินควิามพร์้อมแลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่า 

มีพื�นควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษาในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอ

วิิทยานิพนธุ์ได้้ การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติสามาร์ถึสอบัได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษา

ร์ายวิิชาบัังคับัคร์บัแลั้วิ โด้ยมีคะแนนเฉลัี�ยสะสมทุกร์ายวิิชาไม่ต�ำกวิ่า 

3.00
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แผนการเรียน

แบับั 2 (2.1)

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

BHD711  Context and Tendency of Business and  

              Human Capital Development            3(3-0-6)

BHD712  Strategies for Business Development  

              and Human Capital                          3(3-0-6) 

BHD713  Research and Business and                

              Human Capital Development            3(3-0-6)

XXXXXX   Elective Course                               3(3-0-6) 

                                                        TOTAL 12 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG701  English for Doctoral Studies I            3(3-0-6)* 

BHD714  Seminar and Workshop in Business Development 

              and Human Capital                         3(3-0-6) 

XXXXXX   Elective Course                               3(3-0-6) 

    TOTAL 6  หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG702  English for Doctoral Studies II           3(3-0-6)* 

*** ด้ำเนินการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ

*** ด้ำเนินการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติภาษาอังกฤษ

                 TOTAL  0  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

BHD881  Dissertation Seminar I                      3(3-0-6)

BHD995  Dissertation Topic                           9(0-0-27)  

                                                     TOTAL  12  หน่วิยกิต

                                                                                              

       

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

BHD882  Dissertation Seminar II                    3(3-0-6)

BHD996 Dissertation Proposal                      9(0-0-27)

                                          TOTAL 12  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3 

BHD997 Dissertation Implementation             9(0-0-27)  

                             TOTAL 9  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1 

BHD997 Dissertation Implementation (ต่อ)                    

                                          TOTAL  0  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

BHD998 Dissertation Defense                       9(0-0-27)                                                        

                                                       TOTAL  9  หน่วิยกิต

                                     PROGRAM TOTAL 60 หน่วิยกิต 
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ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์  

              หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต    สาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา
มุ่งเน้นการ์สร์้างผูู้้นำทางวิิชาการ์ด้้านภาษาอังกฤษศึึกษาแลัะวิิจััยที�
มีคุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์มแลัะซึ้ื�อสัตย์สุจัร์ิต โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ในการ์เปิด้
หลัักสูตร์ ด้ังนี�
               1. มีควิามเชี�ยวิชาญด้้านภาษาอังกฤษศึึกษา  แลัะมีควิาม
สามาร์ถึในการ์วิิเคร์าะห์ สังเคร์าะห์ แลัะปร์ะยุกต์ใช้ทฤษฎีีทางด้้าน
ภาษาอังกฤษศึึกษา ภาษาศึาสตร์์ การ์สอนภาษาอังกฤษ แลัะ/หร์ือ 
วิร์ร์ณคดี้ภาษาอังกฤษ แลัะสามาร์ถึใช้ควิามร์ู้ทางภาษาอังกฤษศึึกษา
ในการ์ถึ่ายทอด้ให้ผูู้้อื�น แลัะองค์กร์ต่างๆได้้อย่างมีปร์ะสิทธิุภาพ
             2. มีควิามสามาร์ถึในการ์ทำวิิจััย    เพื�อสร์้างองค์ควิามร์ู้ 
ใหม่ทางด้้านภาษาอังกฤษศึึกษา    ภาษาศึาสตร์์      การ์สอนภาษา

อังกฤษ แลัะ/หร์ือวิร์ร์ณคด้ีภาษาอังกฤษ 
            3.  มีควิามสามาร์ถึในการ์เผู้ยแพร์่หร์ือตีพิมพ์ผู้ลังานวิิจััย
ในร์ะด้ับัชาติหร์ือนานาชาติ
            4.  มีคุณธุร์ร์ม จัริ์ยธุร์ร์ม มีควิามซึ้ื�อสัตย์สุจัร์ิต      แลัะ
สามาร์ถึเป็นแบับัอย่างที�ด้ีในสังคมไทยแลัะนานาชาติได้้ 

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 60 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

            แบับั 1 (1.1)  48 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาปร์ับัพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)  3 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั (ไม่นับัหน่วิยกิต)   3 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาเลัือก  (ไม่นับัหน่วิยกิต)   9 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  48 หน่วิยกิต

หลัักสููตรปรัชญาดุุษฎีีบััณฑิิต สูาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา 
Doctor of Philosophy Program in English Language Studies

  แบับั 2 (2.1)  60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาปร์ับัพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)  3 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั                12 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาเลัือก                             12 หน่วิยกิต  

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  36 หน่วิยกิต 

แบับั 1 (1.1)

 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััย โด้ยทำวิิทยานิพนธุ์ 48  

หน่วิยกิตแลัะให้เร์ียนร์ายวิิชาเพิ�มเติมโด้ยไม่นับัหน่วิยกิต ด้ังนี�

1) หมวิดุวิิชาปรับัพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

 ENG703  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                            ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตศึึกษา 3           3(3-0-6)*

                        English for Doctoral Degree StudII                                                                            

2) หมวิดุวิิชาบัังค์ับั ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า  3  หน่วิยกิต (ไม่

นับัหน่วิยกิต)

 - กลัุ่มวิิชาบัังค์ับั           (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              ENG711 วิิจััยทางภาษาอังกฤษศึึกษาขั�นสูง 3(3-0-6)

  Advanced Research in English Language Studies                             

3) หมวิดุวิิชาเลั้อก ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า  3 หน่วิยกิต (ไม่นับั

หน่วิยกิต) 

 เลัือกจัากหมวิด้วิิชาบัังคับัแลัะ/หร์ือหมวิด้วิิชาเลัือกในร์ะด้ับั

ปร์ิญญาเอก

4) หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 48 หน่วิยกิต

              ENG881 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1  

                                                                     3(3-0-6)*

  Doctoral Dissertation Seminar I

              ENG882 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2 3(3-0-6)*

  Doctoral Dissertation Seminar II 

 ENG991 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์      12(0-0-36)

  Dissertation Topic Presentation
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 ENG992 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์  12(0-0-36)

  Dissertation Proposal Defense

 ENG993 การ์ด้ำเนินการ์ทำวิิทยานิพนธุ์     12(0-0-36)

  Dissertation Implementation  

 ENG994 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              12(0-0-36)

  Dissertation Defense

              ร์ายวิิชาสัมมนา  ลังควิบัคู่กับัการ์ลังทะเบัียนวิิทยานิพนธุ์ใน

ทุกภาคการ์ศึึกษา ภาคการ์ศึึกษาลัะ 3 หน่วิยกิต    ปร์ะเมินผู้ลัเป็น S/U 

แลัะไม่นับัหน่วิยกิตตามโคร์งสร์้างหลัักสูตร์

5) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

 แบับั 1 (1 .1) การ์สอบัวัิด้คุณสมบััติ  (Qual i fy ing 

Examination)  

              นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ           (Qualifying 

Examination)  ตามที�ร์ะบัุไวิ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ 

วิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ. 2566 แลัะร์ะเบัียบัอื�นที� 

เกี�ยวิข้องเพื�อปร์ะเมินควิามพร์้อม  แลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่ามี

พื�นควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษาในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตแลัะเสนอวิิทยานิพนธุ์

ได้้ การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติจัะกร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษาวิิชาบัังคับัคร์บั

หมด้แลั้วิ  

แผนการเรียน

แบับั 1 (1.1)

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG703  English for Doctoral Degree Study III  3(3-0-6)* 

ENG711  Advanced Research in English Language Studies 

                                                                 3(3-0-6)* 

ENGXXX  Elective Course                               3(3-0-6)* 

                                                        TOTAL 0 หน่วิยกิต

       

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENGXXX   Elective Course                              3(3-0-6)* 

ENGXXX   Elective Course                              3(3-0-6)* 

                TOTAL  0 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG881  Doctoral Dissertation Seminar I         3(3-0-6)* 

                TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

ENG991   Dissertation Topic Presentation        12(0-0-36) 

                          TOTAL  12 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

ENG882   Doctoral Dissertation Seminar I        3(3-0-6)*  

                                                    TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG992   Dissertation Proposal Defense          9(0-0-36)  

                            TOTAL  9 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1 

ENG992   Dissertation Proposal Defense          3(0-0-36) 

ENG993   Dissertation Implementation           12(0-0-45)        

                                                    TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG994   Dissertation Defense                      12(0-0-36)                                             

                                                     TOTAL  12 หน่วิยกิต

                                  PROGRAM TOTAL  48 หน่วิยกิต 
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แบับั 2 (2.1)

   เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััยโด้ยการ์ทำวิิทยานิพนธุ์

ที�มีคุณภาพสูง แลัะทำให้เกิด้ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ 

แลัะมีการ์ศึึกษาร์ายวิิชาเพิ�มเติม มีจัำนวินหน่วิยกิตร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 

60 หน่วิยกิต ด้ังนี�

1) หมวิดุวิิชาปรับัพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

   ENG703    ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                                ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตศึึกษา 3       3(3-0-6)*

                     English for Doctoral Degree Study III

2) หมวิดุวิิชาบัังค์ับั ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต

   ENG711    วิิจััยทางภาษาอังกฤษศึึกษาขั�นสูง 

                                                                      3(3-0-6)

      Advanced Research in English   

                               Language Studies                             

                ENG712    สัมมนาการ์วิิจััยด้้านการ์สอนภาษาอังกฤษ  

                                                                      3(3-0-6)

       Seminar in English Language  

                                Teaching Research

   ENG713    สัมมนาหัวิข้อในวิร์ร์ณคด้ี         3(3-0-6)

      Seminar in Topics in Literature

   ENG714    อัตลัักษณ์ ชุมชน แลัะการ์เร์ียนภาษาอังกฤษ 

                                                                    3(3-0-6)

      Identity, Community, and  

                                English Language Learning

    

       

3) หมวิดุวิิชาเลั้อก ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต 

 - กลัุ่มวิิชาการสูอนภาษาอังกฤษเพื้้�อผู้พืู้ดุภาษาอ้�น           

              ENG821 การ์พัฒนาหลัักสูตร์ภาษาอังกฤษแลัะ 

                            การ์ออกแบับัการ์สอน              3(3-0-6)

  English Curriculum Development and      

                            Instructional Design

 ENG822 เทคโนโลัยีแลัะการ์สอนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  Instructional Technology and  

                            English Language Teaching

 ENG823 การ์สอนภาษาแลัะการ์ปร์ะเมินผู้ลั  3(3-0-6)

               Language Teaching and Assessment

 ENG824 โคร์งสร์้างภาษาอังกฤษเชิงภาษาศึาสตร์์ 

                            สำหร์ับัการ์สอนภาษาอังกฤษ      3(3-0-6) 

  The Linguistic Structure of English for

  English Language Teaching

              ENG825 วิิธุีการ์สอนการ์อ่านแลัะการ์เขียน 3(3-0-6)

  Reading and Writing Pedagogy

 ENG826 วิิธุีการ์สอนการ์ฟัังแลัะการ์พูด้     3(3-0-6)

  Listening and Speaking Pedagogy

 ENG827 การ์ปร์ะเมินผู้ลัการ์เขียนในมหาวิิทยาลััย  

                                3(3-0-6)

  Writing Assessment in Universities

 ENG828 การ์ปร์ะเมินผู้ลัการ์อ่านในมหาวิิทยาลััย  

                                                                     3(3-0-6)

  Reading Assessment in Universities

 ENG829 ร์ะเบัียบัวิิธุีการ์วิิจััยใน 

                           งานวิิจััยการ์เขียนควิามเร์ียง         3(3-0-6)

  Research Methods in  

                            Composition Studies
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              - กลัุ่มวิิชาภาษาศึาสูตร์แลัะภาษา   

              ENG831 หัวิข้อด้้านการ์พิมพ์เผู้ยแพร์่        3(3-0-6)

  Topics in Publishing Studies 

 ENG832 ภาษาศึาสตร์์คลัังข้อมูลัภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  English Corpus Linguistics

 ENG833 สัมมนาปร์ิเฉทการ์เขียน            3(3-0-6)

  Seminar in Written Discourse

 ENG834 สัมมนาการ์ใช้ภาษาอังกฤษเพื�อการ์สื�อสาร์ 

                           ร์ะหวิ่างวิัฒนธุร์ร์ม             3(3-0-6)

  Seminar in English for Intercultural  

                           Communication

 ENG835 ภาษาศึาสตร์์สังคม             3(3-0-6)

  Sociolinguistics

 ENG 836 สัมมนานานาภาษาอังกฤษโลัก    3(3-0-6)

  Seminar in Global Englishes

              ENG837 สัมมนาการ์ร์ับัร์ู้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที�สอง  

                                                                    3(3-0-6)

  Seminar in Second Language Acquisition

 ENG838 สัมมนางานวิิจััยด้้านภาษาศึาสตร์์ 

                            แลัะภาษาอังกฤษศึึกษา            3(3-0-6)

  Seminar in Linguistics and 

                            English Language Studies

 ENG839 สัมมนางานวิิจััยด้้านวิาทศึิลัป์แลัะเร์ียงควิาม   

                                                                    3(3-0-6)

  Seminar in Rhetoric and  

                            Composition Studies

             - กลัุ่มวิิชาวิรรณค์ดุี    

              ENG841 สัมมนานักปร์ะพันธุ์เอกแลัะวิร์ร์ณคด้ีโลัก  

                                                                    3(3-0-6)

  Seminar in Major Authors and  

                            World Literature

 ENG842 เร์ื�องคัด้สร์ร์ด้ีเด้่นในวิร์ร์ณคด้ี      3(3-0-6)

  Selected Topics in Literature 

 ENG843 สัมมนางานวิิจััยด้้านวิร์ร์ณคด้ีแลัะวิัฒนธุร์ร์ม  

                                                                    3(3-0-6)

  Seminar in Literature and Cultural Studies

 ENG844 เพศึสภาพในมนุษยศึาสตร์์         3(3-0-6)

  Gender in the Humanities

 ENG845 วิร์ร์ณกร์ร์มเร์ื�องเลั่า             3(3-0-6)

  Literary Narrative

 ENG846 งานวิิจััยในกวิีนิพนธุ์แลัะการ์เขียนเร์ื�องเลั่า  

                                                                    3(3-0-6)

  Studies in Poetics and Narrativity

              ENG847 งานวิิจััยในนวินิยายภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  Studies in the English Novel

 ENG848 งานวิิจััยบัทลัะคร์เชกสเปียร์์        3(3-0-6)

  Studies in Shakespeare

 ENG849 งานวิิจััยงานวิร์ร์ณกร์ร์มเด้็ก        3(3-0-6)

  Studies in Children's Literature

4) หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 36 หน่วิยกิต

              ENG881 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1  

                                                                    3(3-0-6)*

  Doctoral Dissertation Seminar I 
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              ENG882 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2  

                                                                    3(3-0-6)*

  Doctoral Dissertation Seminar II 

 ENG995 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์    9(0-0-27)

  Dissertation Topic Presentation  

 ENG996 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์ 9(0-0-27)

  Dissertation Proposal Defense

 ENG997 การ์ด้ำเนินการ์ทำวิิทยานิพนธุ์     9(0-0-27)

  Dissertation Implementation  

 ENG998 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์             9(0-0-27)

  Dissertation Oral Defense

              ร์ายวิิชาสัมมนา  ลังควิบัคู่กับัการ์ลังทะเบัียนวิิทยานิพนธุ์ใน

ทุกภาคการ์ศึึกษา ภาคการ์ศึึกษาลัะ 3 หน่วิยกิต    ปร์ะเมินผู้ลัเป็น S/U 

แลัะไม่นับัหน่วิยกิตตามโคร์งสร์้างหลัักสูตร์

5) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

 แบับั 2 (2 .1) การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ  (Qual i fy ing 

Examination)  

              นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ          (Qualifying 

Examination)  ตามที�ร์ะบัุไวิ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ 

วิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ. 2566  แลัะร์ะเบัียบัอื�นที� 

เกี�ยวิข้อง เพื�อปร์ะเมินควิามพร์้อมแลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่า 

มีพื�นควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษาในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอ

วิิทยานิพนธุ์ได้้ การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติจัะกร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษาวิิชา

บัังคับัคร์บัหมด้แลั้วิ โด้ยมีคะแนนเฉลัี�ยสะสมทุกร์ายวิิชาไม่ต�ำกวิ่า 3.00  

แผนการเรียน

แบับั 2 (2.1)

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG711  Advanced Research in English Language Studies 

                                                                 3(3-0-6) 

ENG712   Seminar in English Language Teaching Research    

                                                                 3(3-0-6) 

ENG713  Seminar in Topics in Literature         3(3-0-6) 

ENG714  Identity, Community, and  

              English Language teaching               3(3-0-6) 

                                                     TOTAL 12 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENGXXX  Elective Course                              3(3-0-6) 

ENGXXX  Elective Course                              3(3-0-6) 

ENGXXX  Elective Course                              3(3-0-6) 

ENGXXX  Elective Course                              3(3-0-6) 

               TOTAL  0 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG881   Doctoral Dissertation Seminar I         3(3-0-6)* 

ENG701  English for Doctoral Studies             3(3-0-6)* 

                           TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

ENG995   Dissertation Topic Presentation        9(0-0-27)  

                                                    TOTAL  9 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

ENG882   Doctoral Dissertation Seminar II       3(3-0-6)*  

                                                    TOTAL  0 หน่วิยกิต
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ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG996   Dissertation Proposal Defense          9(0-0-27)  

                                         TOTAL   9  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1 

ENG997   Dissertation Implementation           9(0-0-27)                                          

                                                      TOTAL  9  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG998   Dissertation Defense                      9(0-0-27)                                                         

                                                       TOTAL  9 หน่วิยกิต

                                   PROGRAM TOTAL  48 หน่วิยกิต 

       

หลัักสููตรปรัชญาดุุษฎีีบััณฑิิต  สูาขาวิิชารัฐประศึาสูนศึาสูตร์ 

Doctor of Philosophy Program in Public Administration

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์
 หลัักสูตร์ปร์ัชญาดุ้ษฎีีบััณฑิิต สาขาวิิชาร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ 
เป็นการ์จััด้การ์ศึึกษา โด้ยคำนึงถึึงควิามสำคัญของควิามสอด้คลั้อง
กับัสภาพแวิด้ลั้อมที�เปลัี�ยนแปลัง โด้ยมีควิามสัมพันธุ์สอด้คลั้องกับั  
แผู้นพัฒนาการ์ศึึกษาร์ะด้ับัอุด้มศึึกษาของชาติ ปร์ัชญาอุด้มศึึกษา 
ปร์ัชญาของสถึาบัันอุด้มศึึกษา แลัะมาตร์ฐานวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพที�เป็น
สากลัด้้วิยการ์พัฒนาผูู้้เร์ียนให้มีองค์ควิามร์ู้ ทักษะ ลัักษณะบัุคคลัในการ์
บัร์ิหาร์จััด้การ์ บัทพื�นฐานคุณธุร์ร์มจัร์ิยธุร์ร์ม โด้ยมุ่งเน้นสหวิิทยาการ์
โด้ยการ์นำหลัักการ์บัร์ิหาร์จััด้การ์มาปร์ะยุกต์ใช้กับัศึาสตร์์อื�นร์่วิมกัน 
อาทิ ควิามร์ู้ทางสังคมศึาสตร์์ นิติศึาสตร์์ วิิทยาศึาสตร์์ วิิศึวิกร์ร์มศึาสตร์์ 
สาธุาร์ณะสุขศึาสตร์์ แลัะอื�น ๆ นำมาผู้สานบัูร์ณาการ์ร์่วิมศึาสตร์์เพื�อการ์
วิิเคร์าะห์ สังเคร์าะห์อันนำไปสู่องค์ควิามร์ู้ใหม่ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ 
สร์้างสร์ร์ค์องค์ควิามร์ู้ นวิัตกร์ร์มใหม่ แนวิคิด้ที�สร์้างสร์ร์ค์ โด้ยกำหนด้
ให้ผูู้้เร์ียนเป็นศึูนย์กลัางของการ์เร์ียนร์ู้ ผู้่านกร์ะบัวินการ์แก้ปัญหา 
ค้นควิ้า แลัะการ์ลังมือปฏิิบััติจัร์ิง โด้ยใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััยเป็นเคร์ื�อง
มือในการ์พัฒนาผูู้้เร์ียน เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิตที�มีควิามร์ู้อย่างลัึกซึ้ึ�งทาง
ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ สามาร์ถึสร์้างองค์ควิามร์ู้ใหม่ที�มีควิามก้าวิหน้าทาง
วิิชาการ์ แลัะวิิชาชีพ โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ในการ์เปิด้หลัักสูตร์ ด้ังนี�
 1. คุณลัักษณะพื�นฐานของดุ้ษฎีีบััณฑิิต         สาขาวิิชา
ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์
                 1.1 มีศึักยภาพเชิงวิิชาการ์สูง     มีทักษะในการ์
สังเคร์าะห์ วิิเคร์าะห์ แลัะนําองค์ควิามร์ู้ไปบัูร์ณาการ์ให้เกิด้
ปร์ะโยชน์ ทั�งในร์ะด้ับัองค์การ์ ร์ะด้ับัสังคม แลัะร์ะดั้บัปร์ะเทศึ
                1.2 มีจัิตสาธุาร์ณะ มีคุณธุร์ร์ม จัริ์ยธุร์ร์มในวิิชาชีพ 
แลัะมีควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคม
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1) แผน 1 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััย โด้ยมีการ์ทำวิิทยานิพนธุ์

ที�ก่อให้เกิด้ องค์ควิามร์ู้ใหม่ มีจัำนวินหน่วิยกิตตลัอด้หลัักสูตร์ 60 

หน่วิยกิต ด้ังนี�

1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน      (ไม่นับัหน่วิยกิต)

 PAD701 ปร์ัชญาทางสังคมศึาสตร์์แลัะวิิธุีการ์ศึึกษา 

                            ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์            3(3-0-6)

               Philosophy of Social Science and  

                            Methods in Public Administration  

              PAD702 สถึิติแลัะการ์วิิเคร์าะห์ข้อมูลั 

                            ทางสังคมศึาสตร์์               3(3-0-6)

               Statistic and Social Science  

                            Data Analysis   

              ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                            ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1              3(3-0-6)

               English for Doctoral Study I 

              ENG702 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                            ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2              3(3-0-6)

               English for Doctoral Study II 

              หมายเหตุ: ร์ายวิิชา ENG701 แลัะ ENG702 เป็นร์ายวิิชา

ที�เปิด้สอนสำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์สอบัภาษาอังกฤษไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�

กำหนด้ แลัะเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต 

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั ศึึกษาร์ายวิิชาต่อไปนี�               (ไม่นับัหน่วิยกิต)

             PAD711 ทฤษฎีีร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ขั�นสูง 3(3-0-6)

               Advanced Public Administration Theory 

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก                                        (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              PAD731 สัมมนาปร์ะเด้็นร์่วิมสมัย 

                            ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์            3(3-0-6)

               Seminar on Contemporary Issues  

                            in Public Administration 

           2. คุณลัักษณะพิเศึษของดุ้ษฎีีบััณฑิิต              สาขาวิิชา
ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์
               2.1 สามาร์ถึสร์้างองค์ควิามร์ู้ใหม่    ที�ก่อให้เกิด้ควิาม
ก้าวิหน้าทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ 
               2.2 สามาร์ถึพัฒนางานวิิจััย  ด้้านร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์
ได้้ถูึกต้องตามหลัักวิิชาการ์ ตามควิามเชี�ยวิชาญของมหาวิิทยาลััย
นอร์์ทกร์ุงเทพ แลัะตอบัโจัทย์ควิามต้องการ์กำลัังคนของปร์ะเทศึ
               2.3 สามาร์ถึสื�อสาร์องค์ควิามร์ู้จัากงานวิิจััยที�มีคุณค่า
ทางวิิชาการ์เพื�อชี�นำสังคมในทิศึทางของการ์พัฒนา 
               2.4 สามาร์ถึเลัือกใช้เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึที�เหมาะสม 
ในการ์ค้นควิ้าแลัะถึ่ายทอด้ควิามร์ู ้
               2.5 มีภาวิะผูู้้นำที�เหมาะสมในการ์ตัด้สิน      ปร์ะเด้็น
ปัญหาทางจัริ์ยธุร์ร์มแลัะปัญหาที�เกี�ยวิข้อง
               2.6 สามาร์ถึทำงานร์่วิมกับับุัคคลัหร์ือองค์การ์  โด้ยใช้
องค์ควิามร์ู้ทางรั์ฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์เพื�อการ์บัร์ิหาร์การ์พัฒนาหน่วิย
งานภายในปร์ะเทศึ

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 60 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

            แผน 1  60 หน่วิยกิต

            -   หมวิด้วิิชาพื�นฐาน                          (ไม่นับัหน่วิยกิต)  

            -   หมวิด้วิิชาบัังคับั                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

             -   หมวิด้วิิชาเลัือก                      (ไม่นับัหน่วิยกิต)   

            -   หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์              60  หน่วิยกิต

            แผน 2  60 หน่วิยกิต

            -   หมวิด้วิิชาพื�นฐาน                                 6   หน่วิยกิต  

            -   หมวิด้วิิชาบัังคับั                                 15  หน่วิยกิต 

            -   หมวิด้วิิชาเลัือก                              3  หน่วิยกิต  

            -   หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์              36  หน่วิยกิต
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              PAD732 สัมมนาการ์จััด้การ์ควิามร์่วิมมือ ร์ะหวิ่าง 

                            ภาคร์ัฐ ภาคเอกชน แลัะ                 

                            ภาคปร์ะชาสังคม              3(3-0-6) 

                            Seminar on Partnership Management  

                            within Public, Private and Civil Society 

              PAD733 สัมมนานโยบัายแลัะยุทธุศึาสตร์์ 

                            การ์พัฒนาที�ยั�งยืน              3(3-0-6)

               Seminar on Development Policy and  

                            Strategy in Sustainable Development 

              PAD734 สัมมนาภาวิะผูู้้นำแลัะธุร์ร์มาภิบัาลั 

                            ในการ์จััด้บัร์ิการ์สาธุาร์ณะ 3(3-0-6)

               Seminar on Leadership and  

                            Good Governance in Public Service 

              PAD735 สัมมนานิติปร์ัชญาแลัะ 

                            กฎีหมายมหาชน              3(3-0-6)

               Seminar on Legal Philosophy and  

                            Public Laws 

              PAD736 สัมมนาการ์จััด้การ์วิิกฤตการ์ณ์แลัะ 

                            สาธุาร์ณภัย              3(3-0-6)

               Seminar on Crisis and  

                            Disaster Management  

4. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์ ต้องศึึกษาร์ายวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  60 

หน่วิยกิต    

              PAD991 หัวิข้อวิิทยานิพนธุ์              15(0-0-45)

               Dissertation Topic 

              PAD992 เค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์               15(0-0-45)

               Dissertation Proposal 

              PAD993 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์         15(0-0-45)

               Dissertation Implementation 

             PAD994 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              15(0-0-45)

               Dissertation Defense 

2) แผน 2 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิจััย โด้ยมีการ์ทำวิิทยานิพนธุ์

ที�ก่อให้เกิด้ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ แลัะมีการ์ศึึกษา

ร์ายวิิชาเพิ�มเติม มีจัำนวินหน่วิยกิตตลัอด้หลัักสูตร์ 60 หน่วิยกิต ด้ังนี� 

1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน  ศึึกษาร์ายวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า    6 หน่วิยกิต 

              PAD701 ปร์ัชญาทางสังคมศึาสตร์์แลัะวิิธุีการ์ศึึกษา 

                            ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์            3(3-0-6)

               Philosophy of Social Science and  

                            Methods in Public Administration  

              PAD702 สถึิติแลัะการ์วิิเคร์าะห์ข้อมูลั 

                            ทางสังคมศึาสตร์์               3(3-0-6)

               Statistic and Social Science  

                            Data Analysis   

              ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                            ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1              3(3-0-6)

               English for Doctoral Study I 

              ENG702 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                            ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2              3(3-0-6)

               English for Doctoral Study II 

              หมายเหตุ: ร์ายวิิชา ENG701 แลัะ ENG702 เป็นร์ายวิิชา

ที�เปิด้สอนสำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์สอบัภาษาอังกฤษไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�

กำหนด้ แลัะเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต 

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั ศึึกษาร์ายวิิชาต่อไปนี�       จัำนวิน 15 หน่วิยกิต                             

             PAD711 ทฤษฎีีร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์ขั�นสูง   3(3-0-6)

               Advanced Public Administration Theory 
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             PAD712 ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยขั�นสูง 

                            ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์            3(3-0-6)

                   Advanced Research Methodology  

                            in Public Administration 

             PAD713 นโยบัายศึาสตร์์เชิงวิิพากษ์         3(3-0-6)

               Critical Policy Science 

             PAD714 การ์คลัังแลัะงบัปร์ะมาณสาธุาร์ณะ  

                                                                    3(3-0-6)

                        Public Finance and Budget 

             PAD715 นวิัตกร์ร์มองค์การ์แลัะการ์บัร์ิหาร์ 

                            ทร์ัพยากร์มนุษย์              3(3-0-6)

                     Innovations of Organization and  

                            Human Resource Management 

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก    ศึึกษาร์ายวิิชาต่อไปนี� ไม่น้อยกวิ่า  3 หน่วิยกิต                     

             PAD731 สัมมนาปร์ะเด้็นร์่วิมสมัย 

                            ทางร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์            3(3-0-6)

               Seminar on Contemporary Issues  

                            in Public Administration 

              PAD732 สัมมนาการ์จััด้การ์ควิามร์่วิมมือ ร์ะหวิ่าง 

                            ภาคร์ัฐ ภาคเอกชน แลัะ                 

                            ภาคปร์ะชาสังคม              3(3-0-6) 

                            Seminar on Partnership Management  

                            within Public, Private and Civil Society 

              PAD733 สัมมนานโยบัายแลัะยุทธุศึาสตร์์ 

                            การ์พัฒนาที�ยั�งยืน              3(3-0-6)

               Seminar on Development Policy and  

                            Strategy in Sustainable Development 

              PAD734 สัมมนาภาวิะผูู้้นำแลัะธุร์ร์มาภิบัาลั 

                            ในการ์จััด้บัร์ิการ์สาธุาร์ณะ 3(3-0-6)

               Seminar on Leadership and  

                            Good Governance in Public Service 

              PAD735 สัมมนานิติปร์ัชญาแลัะ 

                            กฎีหมายมหาชน              3(3-0-6)

               Seminar on Legal Philosophy and  

                            Public Laws 

              PAD736 สัมมนาการ์จััด้การ์วิิกฤตการ์ณ์แลัะ 

                            สาธุาร์ณภัย              3(3-0-6)

               Seminar on Crisis and  

                            Disaster Management  

4. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์ ์                                   36 หน่วิยกิต    

              PAD995 หัวิข้อวิิทยานิพนธุ์              9(0-0-27)

                Dissertation Topic 

              PAD996 เค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์               9(0-0-27)

               Dissertation Proposal 

              PAD997 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์         9(0-0-27)

                    Dissertation Implementation 

              PAD998 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              9(0-0-27)

               Dissertation Defense 

3) การสูอบัวิัดุค์ุณสูมบััติ (Qualifying Examination)

              3.1) แผน 1 การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ (Qualifying 

Examination) ของผูู้้เร์ียนแผู้น 1 (PAD891) 
                            นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ 
(Qualifying Examination)  ตามที�ร์ะบัุไวิ้ในข้อบัังคับัของมหาวิิทยา
ลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ. 2566 เร์ื�อง 
การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ แลัะร์ะเบัียบัอื�นที�เกี�ยวิข้อง เพื�อปร์ะเมินควิาม
พร์้อม แลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่ามีพื�นควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษา
ในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอวิิทยานิพนธุ์ได้้ การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติจัะ

กร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษาแลัะสอบัผู้่านร์ายวิิชาเสร์ิมพื�นฐานแลั้วิ     
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              PAD734 สัมมนาภาวิะผูู้้นำแลัะธุร์ร์มาภิบัาลั 

                            ในการ์จััด้บัร์ิการ์สาธุาร์ณะ 3(3-0-6)

               Seminar on Leadership and  

                            Good Governance in Public Service 

ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต แลัะเสนอวิิทยานิพนธุ์ได้้ การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติจัะ

กร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้ศึึกษาแลัะสอบัผู้่านร์ายวิิชาเสร์ิมพื�นฐานแลั้วิ     

              3.2) แผน 2 การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ (Qualifying 

Examination) ของผูู้้เร์ียนแผู้น 2 (PAD892) 

                            นักศึึกษาต้องผู้่านการ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ 

(Qualifying Examination) ตามที�ร์ะบัุไวิ้ใน ข้อบัังคับัของมหาวิิทยา

ลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ วิ่าด้้วิยการ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษา พ.ศึ. 2566 เร์ื�อง 

การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ แลัะร์ะเบัียบัอื�นที�เกี�ยวิข้อง เพื�อปร์ะเมินควิาม

พร์้อมแลัะควิามสามาร์ถึของนักศึึกษาวิ่ามีพื�นควิามร์ู้เพียงพอที�จัะศึึกษา

ในร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติจัะกร์ะทำได้้หลัังจัากที�ได้้

พิจัาร์ณาจัากคณะกร์ร์มการ์บัร์ิหาร์หลัักสูตร์ แลัะร์ะเบัียบัอื�นที�เกี�ยวิข้อง

เพื�อมีสิทธุิ�เสนอโคร์งร์่างวิิทยานิพนธุ์ได้้ต่อไป

แผนการเรียน

แผน 1

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

PAD701 Philosophy of Social Science and  

              Methods in Public Administration     (ไม่นับัหน่วิยกิต)

PAD702 Statistic and Social Science Data Analysis 

                                                                 (ไม่นับัหน่วิยกิต)

PAD711 Advanced Public Administration Theory  

                                                                (ไม่นับัหน่วิยกิต)

                                                        TOTAL   0 หน่วิยกิต

    

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2 

ENG701  English for Doctoral Study I        (ไม่นับัหน่วิยกิต)

PAD731  Seminar on Contemporary Issues  

              in Public Administration        (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

PAD991  Dissertation Topic                         15(0-0-45)

                                                     TOTAL 15  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG702  English for Doctoral Study II        (ไม่นับัหน่วิยกิต)

                             TOTAL 0  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

PAD992 Dissertation Proposal            15(0-0-45)

                                                  TOTAL 15  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

PAD993 Dissertation Implementation             15(0-0-45)

                                                  TOTAL 15  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2 

PAD994 Dissertation Defense            15(0-0-45)

                                                     TOTAL 15  หน่วิยกิต                                      

                                    PROGRAM TOTAL 60 หน่วิยกิต 
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แผนการเรียน

แผน 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

PAD701 Philosophy of Social Science and  

              Methods in Public Administration        3(3-0-6)

PAD702 Statistic and Social Science Data Analysis 

                                                                    3(3-0-6)

PAD711 Advanced Public Administration Theory  

                                                                    3(3-0-6) 

PAD712 Advanced Research Methodology  

              in Public Administration             3(3-0-6)

                                                      TOTAL  12 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2 

ENG701  English for Doctoral Study I        (ไม่นับัหน่วิยกิต)

PAD713 Critical Policy Science             3(3-0-6)

PAD714 Public Finance and Budget             3(3-0-6)

PAD731  Seminar on Contemporary Issues  

              in Public Administration             3(3-0-6)

                                                      TOTAL  9  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3 

ENG702  English for Doctoral Study II        (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

PAD715 Innovations of Organization and  

              Human Resource Management          3(3-0-6)

                             TOTAL  3  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

PAD995  Dissertation Topic                          9(0-0-27)

                                                   TOTAL  9  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2 

PAD996  Dissertation Proposal            9(0-0-27)

                                                   TOTAL  9  หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1 

PAD997  Dissertation Implementation          9(0-0-27)

                                                     TOTAL  9  หน่วิยกิต             

 ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2 

PAD998 Dissertation Defense           9(0-0-27)

                                                     TOTAL  9  หน่วิยกิต             

                                   PROGRAM TOTAL 60 หน่วิยกิต 
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หลัักสููตรปรัชญาดุุษฎีีบััณฑิิต สูาขาวิิชาการบัริหารแลัะภาวิะผู้นำทางการศึึกษา

Doctor of  Philosophy Program in Educational Administration 

and Leadership

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์
 หลัักสูตร์มุ่งเน้น การ์พัฒนานักบัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทาง 
การ์ศึึกษาที�มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึร์ะด้ับัสูง ในศึาสตร์์การ์บัร์ิหาร์แลัะ
ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาแลัะศึาสตร์์ที�จัำเป็น ของการ์ใช้ภาวิะผูู้้นำใน 
การ์บัร์ิหาร์สถึานศึึกษา เน้นใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััยเพื�อให้สามาร์ถึคิด้ค้น
แสวิงหาควิามร์ู้ใหม่ทางการ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาที�ทันสมัย 
มีควิามสามาร์ถึในการ์คิด้วิิเคร์าะห์ สร์้างสร์ร์ค์ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์
เชื�อมโยงแลัะบัูร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง โด้ยมี
ควิามสัมพันธุ์สอด้คลั้องกับัแผู้นพัฒนาการ์ศึึกษาร์ะด้ับัอุด้มศึึกษา ของ
ชาติ ปร์ัชญาอุด้มศึึกษา ปร์ัชญาของสถึาบัันอุด้มศึึกษา แลัะมาตร์ฐาน
วิิชาการ์แลัะวิิชาชีพที�เป็นสากลั มีคุณธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณทางวิิชาการ์
บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาแลัะวิิชาชีพคร์ู โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ใน
การ์เปิด้หลัักสูตร์ ด้ังนี�
 1.  มีองค์ควิามร์ู้ทางการ์บัริ์หาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์
ศึึกษาแลัะสร์้างองค์ควิามร์ู้ใหม่ด้้วิยกร์ะบัวินการ์วิิจััย
             2.  มีควิามคิด้สร์้างสร์ร์ค์แลัะพัฒนานวิัตกร์ร์มทางการ์
บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาแลัะสร์้าง
องค์ควิามร์ู้ใหม่ด้้วิยกร์ะบัวินการ์วิิจััย
             3.  มีควิามเป็นนักบัริ์หาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา
มืออาชีพเพื�อนำองค์กร์ให้บัร์ร์ลุัเป้าหมาย
             4.  มีคุณธุร์ร์มจัริ์ยธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณในวิิชาการ์แลัะ
วิิชาชีพ เป็นแบับัอย่างที�ด้ีแลัะมีควิามรั์บัผิู้ด้ชอบัต่อสังคม

  

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างหลัักสููตร

              1. สำหร์ับัผูู้้ต้องการ์ใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพผูู้้บัริ์หาร์

สถึานศึึกษา / ผูู้้บัริ์หาร์การ์ศึึกษาจัากคุร์ุสภา จัะศึึกษาจัำนวินหน่วิยกิต

ร์วิม 60 หน่วิยกิต

                  1.1 แผู้น 1(1.1) ทำวิิทยานิพนธุ์ 48 หน่วิยกิต ปฏิิบััติ

การ์วิิชาชีพผูู้้บัริ์หาร์สถึานศึึกษา / ผูู้้บัริ์หาร์การ์ศึึกษา 12 หน่วิยกิต 

ร์วิม 60 หน่วิยกิต

                  1.2 แผู้น 2 (2.1) ทำวิิทยานิพนธุ์ 36 หน่วิยกิต เร์ียน

ร์ายวิิชา 21 หน่วิยกิต          ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพผูู้้บัริ์หาร์สถึานศึึกษา /  

ผูู้้บัริ์หาร์การ์ศึึกษา 3 หน่วิยกิต ร์วิม 60 หน่วิยกิต

              2. สำหรั์บัผูู้้ไม่ต้องการ์ใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพผูู้้
บัริ์หาร์สถึานศึึกษา / ผูู้้บัร์ิหาร์การ์ศึึกษาจัากคุร์ุสภา
                2.1 แผู้น 1 (1.1) ทำวิิทยานิพนธุ์ 48 หน่วิยกิต ร์วิม 
48 หน่วิยกิต
                2.2 แผู้น 2 (2.1) ทำวิิทยานิพนธุ์ 36 หน่วิยกิต 
เร์ียนร์ายวิิชา 18 หน่วิยกิต ร์วิม 54 หน่วิยกิต

              1.  แผน 1 (1.1) เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย โด้ย

ทำวิิทยานิพนธุ์ที�ก่อให้เกิด้ควิามร์ู้ใหม่แลัะ/หร์ือนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 

จัำนวิน 48 หน่วิยกิต แลัะปฏิิบััติการ์วิิชาชีพร์ะหวิ่างเร์ียนจัำนวินไม่น้อย

กวิ่า12 หน่วิยกิต  (สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอรั์บัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ) 

ด้ังนี�

                   -  หมวิด้วิิชาเสริ์มพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)  

                   -  ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพผูู้้บัร์ิหาร์สถึานศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์

ศึึกษา จัำนวิน 12 หน่วิยกิต

      (*สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ)

              -   วิิทยานิพนธุ์     จัำนวิน  48  หน่วิยกิต     
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             2.  แผน 2 (2.1)  เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย โด้ย

ทำวิิทยานิพนธุ์ที�มีคุณภาพสูงแลัะก่อให้เกิด้ควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์

แลัะวิิชาชีพการ์ศึึกษา จัำนวิน 36 หน่วิยกิต แลัะศึึกษาร์ายวิิชาเพิ�มเติม

อีกไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต ร์วิมทั�งปฏิิบััติการ์วิิชาชีพผูู้้บัร์ิหาร์สถึาน

ศึึกษา/ผูู้้บัร์ิหาร์การ์ศึึกษาไม่น้อยกวิ่า 3 หน่วิยกิต ร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์

ไม่น้อยกวิ่า 60 หน่วิยกิต (สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบั

วิิชาชีพ) ด้ังนี�

                   -  หมวิด้วิิชาเสร์ิมพื�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)  

                   -  หมวิด้วิิชาเฉพาะ จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต-               

                       - กลัุ่มวิิชาเอกบัังคับั จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 12 

หน่วิยกิต 

                       - กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก จัำนวินไม่น้อยกวิ่า  9  หน่วิยกิต

                   - หมวิด้วิิชาปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา จัำนวิน

ไม่น้อยกวิ่า  3 หน่วิยกิต

                       (*สำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชีพ)

                   - วิิทยานิพนธุ์  จัำนวิน 36 หน่วิยกิต

1. หมวิดุวิิชาเสูริมพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)

 ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                           ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1              3(3-0-6)

              English for Doctoral Degree Study I

              ENG702 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                           ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2              3(3-0-6)

              English for Doctoral Degree Study II

              หมายเหตุ (สำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์สอบัภาษาอังกฤษไม่เป็นไป

ตามเกณฑิ์ที�กำหนด้)

              EDL671 สัมมนาวิิชาชีพการ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำ 

                           ทางการ์ศึึกษา/สถึานศึึกษา 1       3(2-2-6)

              Seminar in Educational Administration  

                           and Leadership I

              EDL672 สัมมนาวิิชาชีพการ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำ 

                            ทางการ์ศึึกษา/สถึานศึึกษา 2     3(2-2-6)

               Seminar in Educational Administration       

                             and Leadership II

2. หมวิดุวิิชาเฉพื้าะ (สูำหรับัแบับั 2.1) ไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต 

ด้ังนี�

         กลัุ่มวิิชาเอกบัังค์ับั      ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�       ไม่น้อยกวิ่า         

12 หน่วิยกิต

              EDL731 การ์วิิจััยขั�นสูงทางการ์ศึึกษา       3(3-0-6)

                Advanced Research in Education

              EDL732 สัมมนาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตทางการ์บัร์ิหาร์แลัะ 

                            ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา            3(2-2-6)

               Doctoral Seminar on Educational  

                            Administration and Leadership

              EDL733 การ์พัฒนาองค์กร์ทางการ์ศึึกษา   3(3-0-6)

                     Educational Organization/ 

                            Unit Development 

              EDL734 การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์แหลั่งทร์ัพยากร์ 

                            ทางการ์ศึึกษา              3(3-0-6)

                     Administration of Education Resources 

3. กลัุ่มวิิชาเอกเลั้อก   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�     ไม่น้อยกวิ่า  9 หน่วิยกิต 

              EDL851 ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษาแลัะ 

                            การ์เป็นผูู้้บัร์ิหาร์มืออาชีพ          3(3-0-6)  

                            Educational Leadership and  

                            Professional Manager 

              EDL852  นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            เพื�อการ์บัร์ิหาร์แลัะการ์เร์ียนร์ู้     3(3-0-6) 

                 Innovation and Information Technology  

                            for Administration and Learning
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              EDL853 การ์จััด้การ์ควิามร์ู้แลัะองค์กร์ 

                            แห่งการ์เร์ียนร์ู้               3(3-0-6)

               Knowledge Management and  

                            Learning Organization

              EDL854 การ์บัร์ิหาร์ควิามเสี�ยง  3(3-0-6)

               Risk Management 

              EDL855 การ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางวิิชาการ์       

                                                                     3(3-0-6)

               Academic Affairs Management  

                            and Leadership

              EDL856 การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์ ภาวิะผูู้้นำด้้านกิจัการ์ 

                            แลัะกิจักร์ร์มผูู้้เร์ียน               3(3-0-6)

               Learner Affairs Management  

                            and Leadership

              EDL857 การ์พัฒนาวิิชาชีพทางการ์ศึึกษา    3(3-0-6)

               Professional Development in Education

              EDL858 ปร์ะเด้็นปัญหาแลัะแนวิโน้ม 

                            ทางการ์ศึึกษา                         3(3-0-6)

                   Issues and Trends in Learning Education

              EDL859 เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึแลัะการ์สื�อสาร์ 

                            สำหร์ับัผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                      Information and Communication  

                            Technology for Educational Leadership

              EDL860 การ์ศึึกษาร์ายบัุคคลั  3(0-6-12)

                       Individual Study 

              EDL861 การ์บัร์ิหาร์ทร์ัพยากร์มนุษย ์

                            ทางการ์ศึึกษา                   3(3-0-6)

                      Administration of Human Resource 

                            in Education

             EDL862 การ์ปร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา     3(3-0-6)

               Educational Quality Assurance

             EDL863 การ์นิเทศึการ์ศึึกษา              3(3-0-6)

               Educational Supervision

             EDL864 สถึิติขั�นสูงเพื�อการ์วิิจััย              3(3-0-6)

                      Advanced Statistics for Research 

             EDL865 คุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์มแลัะ 

                            จัร์ร์ยาบัร์ร์ณในวิิชาชีพ              3(3-0-6)

               Virtue and Professional Ethics 

4. หมวิดุวิิชาปฏีิบััติการวิิชาชีพื้ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  3 – 12  

หน่วิยกิต (เฉพาะสำหร์ับักลัุ่มผูู้้ที�ขอร์ับัใบัอนุญาตปร์ะกอบัวิิชาชึพ)

             1. แผู้น1 (1.1) ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา/สถึาน

ศึึกษา จัำนวิน 12 หน่วิยกิต (360 ช.ม) ด้ังนี�

             EDL881 การ์ฝึึกปร์ะสบัการ์ณ์วิิชาชีพฯ 1   3(0-90-0)

                   Professional Practicum 1

             EDL882    การ์ฝึึกปร์ะสบัการ์ณ์วิิชาชีพฯ 2  9(0-270-0)

               Professional Practicum II   

             2. แผู้น 2 (2.1) ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา/สถึาน

ศึึกษา จัำนวิน 3 หน่วิยกิต (90 ช.ม) ด้ังนี�

             EDL881    การ์ฝึึกปร์ะสบัการ์ณ์วิิชาชีพฯ 1   3(0-90-0)

                     Professional Practicum 1

5. วิิทยานิพื้นธ์ ์ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  36 - 48 หน่วิยกิต

              1. แผน 1 (1.1) เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย จัำนวิน  

48 หน่วิยกิต 

             EDL791 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1                                                 

                                                        3(2-2-6)  

               Doctoral Dissertation Seminar I                      

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)
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              EDL792 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2   

                                                                     3(2-2-6)  

                   Doctoral Dissertation Seminar II  

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              EDL961 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์     12 หน่วิยกิต

                      Topic Defense

              EDL962 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์  12 หน่วิยกิต

                     Proposal Defense

              EDL963 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์         12 หน่วิยกิต

               Dissertation Implementation

              EDL964 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              12 หน่วิยกิต

                   Dissertation Defense

              2. แผน 2 (2.1) เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััยแลัะ

ศึึกษาร์ายวิิชา จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 36 หน่วิยกิต 

              EDL791 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1                                                 

                                                        3(2-2-6)  

             Doctoral Dissertation Seminar I                                           

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              EDL792 สัมมนาวิิทยานิพนธุ์ดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2   

                                                                     3(2-2-6)  

                Doctoral Dissertation Seminar II  

                            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              EDL885 การ์สอบัวิัด้คุณสมบััติ            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

                  Qualifying Examination                

              EDL971 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์     9 หน่วิยกิต

                  Topic Defense

              EDL972 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์  9 หน่วิยกิต

                Proposal Defense

              EDL973 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์        9 หน่วิยกิต

               Dissertation Implementation

              EDL974 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์             9 หน่วิยกิต

               Dissertation Defense

แผนการเรียน

แผน 1 (1.1)  

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

EDL671   Seminar in Educational Administration  

              and Leadership Profession I          (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDL791   Doctoral Dissertation Seminar I      (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDL881   Professional Practicum I                   3(0-90-0) 

                                                                  (90 ชม.)                                         

                                          TOTAL  3 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL672   Seminar in Educational Administration  

              and Leadership Profession II          (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDL792  Doctoral Dissertation Seminar II      (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDL882   Professional Practicum II                  9(0-270-0)

                                                                  (90 ชม.)  

      TOTAL 3 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDL882   Professional Practicum II (cont.)        (90 ชม.)  

EDL961   Topic Defense                                12 หน่วิยกิต

                TOTAL 12 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL882   Professional Practicum II (cont.)         (90 ชม.)  

EDL962   Proposal Defense                            12 หน่วิยกิต

                TOTAL 12 หน่วิยกิต
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ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDL963 Dissertation Implementation              12 หน่วิยกิต 

                                                     TOTAL  12 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL964 Dissertation Defense              12 หน่วิยกิต

               TOTAL  12 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  60  หน่วิยกิต

แผน 2 (2.1) 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

EDL671   Seminar in Educational Administration  

              and Leadership Profession I          (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDLXXX   Elective course (1)                            3(3-0-6)            

                                          TOTAL  3 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL672   Seminar in Educational Administration  

              and Leadership Profession II          (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDL731  Advanced Research in Education         3(3-0-6)    

EDL881   Professional Practicum I                    3(0-90-0)

                                                        TOTAL 6 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

EDL732  Doctoral Seminar on Educational  

              Administration and Leadership           3(2-2-6) 

EDL791  Doctoral Dissertation Seminar I        (ไม่นับัหน่วิยกิต)  

EDLXXX   Elective course (2)                           3(3-0-6)            

                                                        TOTAL 6 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDL792  Doctoral Dissertation Seminar II      (ไม่นับัหน่วิยกิต)

EDL733  Educational Organization Development       

                                                                   3(3-0-6)            

EDL971  Topic Defense                                  9 หน่วิยกิต 

                                                     TOTAL  12 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL734  Administration of Education Resources

                                                      3(3-0-6)            

EDLXXX   Elective course (3)                           3(3-0-6)            

EDL885  Qualifying Examination                     0(0-0-0)

               TOTAL   6 หน่วิยกิต 

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3

EDL972  Proposal Defense                             9 หน่วิยกิต 

               TOTAL    9 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDL973 Dissertation Implementation              9 หน่วิยกิต 

                                                     TOTAL    9 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL974 Dissertation Defense              9 หน่วิยกิต

               TOTAL   9 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  60  หน่วิยกิต
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ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์   
ปรัชญาของหลัักสููตร
      กร์ะะบัวินทัศึน์ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์  ด้้วิยการ์
สร์้างสร์ร์ค์องค์ควิามร์ู้ งานวิิจััยแลัะนวัิตกร์ร์ม อย่างมีคุณธุร์ร์ม 
จัร์ิยธุร์ร์ม แลัะมีควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคม
วิัตถุุประสูงค์์ของหลัักสููตร
   เพื�อผู้ลัิตดุ้ษฎีีบััณฑิิตทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์ ที�มี
คุณสมบััติดั้งนี�
      1. สามาร์ถึแสวิงหาองค์ควิามร์ู้ใหม่ทางวิิชาการ์แลัะบัูร์ณาการ์
ศึาสตร์์ต่างๆ เชื�อมโยงกับัการ์พัฒนาคุณภาพชีวิิต
      2. สร์้างสร์ร์ค์นวิัตกร์ร์ม งานวิิจััย ที�เป็นปร์ะโยชน์ต่อการ์
พัฒนางาน แลัะเป็นผูู้้นำการ์เปลัี�ยนแปลังที�ส่งผู้ลัต่อสังคม
      3. มีคุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม มีบัุคลิักภาพ แลัะคุณลัักษณะผูู้้นำใน
ยุคดิ้จัิทัลัที�พึงปร์ะสงค์
      4. เป็นผูู้้นำแลัะผูู้้บัริ์หาร์ที�มีควิามรั์บัผิู้ด้ชอบัในวิิชาชีพร์วิมทั�ง
พัฒนาตนเอง แลัะยกร์ะด้ับัวิิชาชีพไปสู่ร์ะดั้บันานาชาติ

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 60 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

       แผน 1 (1.1)               60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน                         (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

       - หมวิด้วิิชาเฉพาะ                          (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

         - หมวิด้วิิชาเอกบัังคับั                    (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

         - หมวิด้วิิชาเอกเลัือก  (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  60 หน่วิยกิต

      แผน 2 (2.1)               60 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน                         (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

       - หมวิด้วิิชาเฉพาะ                           24          หน่วิยกิต 

         - หมวิด้วิิชาเอกบัังคับั                     12          หน่วิยกิต 

         - หมวิด้วิิชาเอกเลัือก  12          หน่วิยกิต  

      -  หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  36 หน่วิยกิต

1) แผน 1 (1.1)

 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย โด้ยทำวิิทยานิพนธุ์ที�ก่อให้

เกิด้ควิามร์ู้ใหม่แลัะ/หร์ือนวิัตกร์ร์มใหม่ จัำนวิน 60 หน่วิยกิต แลัะให้

เร์ียนร์ายวิิชาเพิ�มเติมโด้ยไม่นับัหน่วิยกิต ด้ังนี�

1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน (ไม่นับัหน่วิยกิต)    

 ENG701 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                             ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 1               3(3-0-6)

  English for Doctoral Study I

 ENG702  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัการ์ศึึกษา 

                             ร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิต 2               3(3-0-6)

                            English for Doctoral Study II  

 (หมายเหตุ: ร์ายวิิชา ENG701 แลัะ ENG702 เป็นร์ายวิิชา

ที�เปิด้สอนสำหร์ับัผูู้้ที�มีผู้ลัการ์สอบัภาษาอังกฤษ  ไม่เป็นไปตามเกณฑิ์ที�

กำหนด้ แลัะเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิต) 

              PSR701 สัมมนาวิิชาชีพทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์ 1                   3(2-2-6)

                 Seminar in Physical Education, Sports,  

                            and Recreation Professional I

              PSR702 สัมมนาวิิชาชีพทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์ 2               3(2-2-6)

                    Seminar in Physical Education, Sports,  

                             and Recreation Professional II

หลัักสููตรปรัชญาดุุษฎีีบััณฑิิต สูาขาวิิชาพื้ลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ

Doctor of  Philosophy Program in Physical Education, 

Sports, and Recreation
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2. หมวิดุวิิชาเฉพื้าะ (สูำหรับัแบับั 2.1) ไม่น้อยกวิ่า 24 หน่วิยกิต 

ด้ังนี�

         กลัุ่มวิิชาเอกบัังค์ับั      ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�       ไม่น้อยกวิ่า         

12 หน่วิยกิต

              PSR711 การ์ออกแบับัวิิจััยแลัะการ์วิิเคร์าะห์ 

                            ทางสถึิติทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์              3(3-0-6)

               Research Design and Statistical Analysis  

                            in Physical Education, Sports,  

                            and Recreation

              PSR712 กร์ะบัวินทัศึน์ใหม่ทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์              3(3-0-6)                               

  Paradigm in Physical Education, Sports,    

                            and Recreation

              PSR713 การ์พัฒนาองค์กร์ทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์                  3(3-0-6)

               Physical Education, Sports, and  

                            Recreation Organization Development 

              PSR714 สัมมนาร์ะด้ับัดุ้ษฎีีบััณฑิิตทางพลัศึึกษา  

                            กีฬา แลัะนันทนาการ์               3(2-2-6)

               Doctoral Seminar in Physical Education,  

                            Sports, and Recreation

3. กลัุ่มวิิชาเอกเลั้อก   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�   ไม่น้อยกวิ่า  12 หน่วิยกิต 

              PSR821  การ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ์ทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์              3(3-0-6)   

                            Strategic Management in Physical  

                            Education, Sports, and Recreation

          PSR822  กลัยุทธุ์องค์กร์แลัะการ์พัฒนาทร์ัพยากร์มนุษย์          

                            ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์  

                                                                    3(3-0-6) 

   Strategic Organization and Human  

                             Resource Development in  

                            Physical Education, Sports  

                            and Recreation

               PSR823  แพลัตฟัอร์์มแลัะเทคโนโลัยีด้ิจัิทัลั 

                            ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์  

                                                                    3(3-0-6)                              

      Platform and Digital Technology in  

                             Physical Education, Sports,  

                            and Recreation

               PSR824  การ์วิิเคร์าะห์แลัะเปร์ียบัเทียบัพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์                 3(3-0-6)

                    Analysis and Comparison on 

                             Physical Education, Sports,  

                            and Recreation

               PSR825  วิิเคร์าะห์การ์ตลัาด้แลัะการ์ให้การ์สนับัสนุน 

                            ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์  

                                                                    3(3-0-6) 

   Analysis of Marketing and Sponsorship  

                            in Physical Education, Sports,  

                            and Recreation

               PSR826  วิิเคร์าะห์การ์เป็นผูู้้ปร์ะกอบัการ์ทางพลัศึึกษา   

                            กีฬา แลัะนันทนาการ์             3(3-0-6) 

        Analysis of Entrepreneurs in Physical  

                            Education, Sports and Recreation
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             PSR831 ภาวิะผูู้้นำทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์  

                            แลัะการ์เป็นผูู้้จััด้การ์มืออาชีพ     3(3-0-6)

               Physical Education, Sports, and  

                            Recreation Leadership and  

                            Professional Manager

             PSR832 การ์จััด้การ์ควิามร์ู้แลัะองค์กร์ 

                            แห่งการ์เร์ียนร์ู้                       3(3-0-6)

               Knowledge Management and  

                            Learning Organization

             PSR833 การ์บัร์ิหาร์ควิามเสี�ยง               3(3-0-6)

               Risk Management

             PSR834 ปร์ะเด้็นปัญหาแลัะแนวิโน้มทางพลัศึึกษา  

                            กีฬา แลัะนันทนาการ์              3(3-0-6)

               Issues and Trends in Physical Education,   

                            Sports, and Recreation

             PSR835 สัมมนาการ์บัร์ิหาร์แลัะการ์จััด้การ์ 

                            ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์     

                                                                    3(3-0-6)

               Seminar in Administration and  

                            Management in Physical Education, 

               Sports, and Recreation

             PSR836 การ์ศึึกษาร์ายบัุคคลั              3(0-6-12) 

                            Individual Study 

4. วิิทยานิพื้นธ์ ์ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  36 - 60 หน่วิยกิต

              1. แผน 1 (1.1) เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย จัำนวิน  

60 หน่วิยกิต 

             PSR981 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์     15 หน่วิยกิต 

                            Topic Defense                                           

             PSR982 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์ 15 หน่วิยกิต

               Proposal Defense

             PSR983 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์         15 หน่วิยกิต

               Dissertation Implementation

             PSR984 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              15 หน่วิยกิต

                   Dissertation Defense

             2. แผน 2 (2.1) เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััยแลัะ

ศึึกษาร์ายวิิชา จัำนวินไม่น้อยกวิ่า  จัำนวิน 36 หน่วิยกิต 

             PSR991 การ์นำเสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์ 9 หน่วิยกิต

                    Topic Defense

             PSR992 การ์นำเสนอเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์ 9 หน่วิยกิต

               Proposal Defense

             PSR993 การ์ด้ำเนินการ์วิิทยานิพนธุ์ 9 หน่วิยกิต

               Dissertation Implementation

             PSR994 การ์สอบัวิิทยานิพนธุ์              9 หน่วิยกิต

               Dissertation Defense

แผนการเรียน

แผน 1 (1.1)  

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

PSR701   Seminar in Physical Education, Sports,  

              and Recreation Professional I         (ไม่นับัหน่วิยกิต)

                                           TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2    

PSR702  Seminar in Physical Education, Sports, and  

              Recreation Professional II              (ไม่นับัหน่วิยกิต)

                                           TOTAL  0 หน่วิยกิต
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ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PSR981   Topic Defense                                15 หน่วิยกิต

                TOTAL 15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

PSR982   Proposal Defense                            15 หน่วิยกิต

                TOTAL 15 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

PSR983   Dissertation Implementation             15 หน่วิยกิต 

                                                     TOTAL  15 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

PSR984   Dissertation Defense              15 หน่วิยกิต

               TOTAL  15 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  60  หน่วิยกิต

แผนการเรียน

แผน 2 (2.1)  

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

PSR701   Seminar in Physical Education, Sports,  

              and Recreation Professional I         (ไม่นับัหน่วิยกิต)

                                          TOTAL  0 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2    

PSR702  Seminar in Physical Education, Sports, and  

              Recreation Professional II              (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

PSR711   Research Design and Statistical Analysis 

               in Physical Education, Sports,  

              and Recreation                               3(3-0-6) 

PSRXXX   Elective course (1)                          3(3-0-6)                                                                            

                                                      TOTAL  6 หน่วิยกิต

           

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

PSR712   Paradigm in Physical Education, Sports,  

               and Recreation                              3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (2)                         3(3-0-6) 

                   TOTAL   6 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PSR713    Physical Education, Sports, and  

               Recreation Organization  Development 

                                                                  3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (3)                         3(3-0-6) 

PSR991    Topic Defense                               9 หน่วิยกิต

                TOTAL 15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

PSR714    Doctoral Seminar in Physical Education,  

               Sports, and Recreation                    3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (4)                         3(3-0-6) 

                TOTAL   6 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 3

PSR992    Proposal Defense                          9 หน่วิยกิต

PSR882   Qualifying Examination                    0(0-0-0)

                   TOTAL   9 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 1

PSR993    Dissertation Implementation           9 หน่วิยกิต 

                                                      TOTAL  9 หน่วิยกิต

ปีที� 3 ภาค์การศึึกษาที� 2

PSR994    Dissertation Defense                      9 หน่วิยกิต

               TOTAL  9 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  60  หน่วิยกิต
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หลัักสููตรบัริหารธ์ุรกิจมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาการจัดุการ
Master of Business Administration Program in Management

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์

 การ์แข่งขันทางธุุร์กิจัมีควิามรุ์นแร์งเพิ�มสูงขึ�น   โด้ยสินค้า

แลัะบัร์ิการ์ในท้องตลัาด้เกิด้ขึ�นมากมาย   ธุุร์กิจัที�สามาร์ถึอยู่ร์อด้ได้้

ต้องมีการ์วิางแผู้นกลัยุทธุ์ที�สอด้คลั้องกับัการ์เปลีั�ยนแปลัง       ของ

สภาพแวิด้ลั้อม        ตลัอด้จันต้องเข้าใจัแลัะเข้าถึึงควิามต้องการ์ที� 

แท้จัริ์งของผูู้้บัร์ิโภค เพื�อสามาร์ถึสร์้างควิามพึงพอใจั แลัะตอบัสนอง

ควิามต้องการ์ที�ตร์งจัุด้ให้แก่ผูู้้บัริ์โภคได้้             ซึ้ึ�งจัำเป็นต้องใช้ 

นักบัร์ิหาร์ธุุร์กิจัที�มีควิามเชี�ยวิชาญ             แลัะมีควิามสามาร์ถึใน 

การ์วิางแผู้นธุุร์กิจั   หลัักสูตร์บัริ์หาร์ธุุร์กิจัมหาบััณฑิิต มหาวิิทยาลััย 

นอร์์ทกร์ุงเทพ      จัึงปรั์บัปรุ์งหลัักสูตร์ดั้งกลั่าวิให้ทันสมัยกับัสภาพ

แวิด้ลั้อมที�เปลัี�ยนแปลังไป โด้ยมีปร์ัชญาแลัะวิัตถึุปร์ะสงค์ดั้งต่อไปนี� 

ปรัชญา

 “มุ่งจััด้การ์ศึึกษาด้้านบัริ์หาร์ธุุร์กิจั เชี�ยวิชาญวิิชา ใฝึ่หา

จัร์ิยธุร์ร์ม ก้าวินำเทคโนโลัยี“ 

วิัตถุุประสูงค์์

     1.  เพื�อผู้ลัิตบุัคลัากร์ร์ะด้ับัมหาบััณฑิิต     ที� มีควิามรู์ ้ 

แลัะควิามสามาร์ถึในการ์วิิเคร์าะห์แลัะแก้ไขปัญหา      ร์วิมทั�ง

ตัด้สินใจัอย่างมีปร์ะสิทธุิภาพ   เพื�อให ้สอด้คลั้องกับัการ์แข่งขัน

ของธุุร์กิจัในปัจัจัุบัันตาม ควิามต้องการ์ของสังคมแลัะเศึร์ษฐกิจั 

 2. เพื�อเสร์ิมสร์ ้างให้บุัคลัากร์ร์ะด้ับับัร์ิหาร์มีคุณธุร์ร์ม 

จัริ์ยธุร์ร์ม มีควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคม แลัะปร์ะเทศึชาติโด้ยส่วิน

ร์วิม

    3.  เพื�อสนองนโยบัายของรั์ฐที�สนับัสนุนให้ภาคเอกชนมี

ส่วินร์่วิมในการ์จััด้การ์ศึึกษาร์ะดั้บับััณฑิิตศึึกษา         เพื�อเป็นไป 

ตามแผู้นพัฒนาเศึร์ษฐกิจัแลัะสังคมแห่งชาติ ร์วิมทั�งแผู้นการ์ศึึกษา

แห่งชาติ

     4.  เพื�อให้นักธุุร์กิจั นักบัร์ิหาร์ แลัะผูู้ ้ปร์ะกอบัการ์ได้้

มีโอกาสเพิ�มพูนควิามรู์ ้แลัะทักษะด้้านบัร์ิหาร์ธุุร์กิจั

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างหลัักสููตร 

 นักศึึกษาจัะต้องลังทะเบัียนศึึกษาหน่วิยกิตร์วิมตลัอด้

หลัักสูตร์ ไม่น้อยกวิ่า 42 หน่วิยกิต ด้ังมีร์ายลัะเอียด้ด้ังนี�

 แผน 1 ทำวิิทยานิพื้นธ์ ์

 หมวิด้วิิชาปร์ับัพื�นฐาน     -   หน่วิยกิต

 หมวิด้วิิชาบัังคับั  27   หน่วิยกิต

 หมวิด้วิิชาเลัือกเฉพาะ     3   หน่วิยกิต

 หมวิด้วิิทยานิพนธุ์        12   หน่วิยกิต

 แผน 2 ไม่ทำวิิทยานิพื้นธ์ ์

             หมวิด้วิิชาปร์ับัพื�นฐาน     -   หน่วิยกิต

 หมวิด้วิิชาบัังคับั   27   หน่วิยกิต

 หมวิด้วิิชาเลัือกเฉพาะ   12   หน่วิยกิต

              หมวิด้วิิชาการ์ศึึกษาค้นควิ้าอิสร์ะ   3   หน่วิยกิต

             1. หมวิดุวิิชาปรับัพื้้�นฐาน    ไม่นับัหน่วิยกิต    

              ACC501 หลัักการ์บััญชี  3(3-0-6)

  Principle of Accounting

              ENG501 ภาษาอังกฤษสำหร์ับัร์ะด้ับัปร์ิญญาโท 3(3-0-6)

  English for Master Degree

 2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั ศึึกษาวิิชาต่อไปนี� 27 หน่วิยกิต

 ACC520 การ์บััญชีเพื�อการ์จััด้การ์ 3(3-0-6)

  Managerial Accounting

 BUS520  ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทางธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Research Methodology for Business

 ECO520 เศึร์ษฐศึาสตร์์เพื�อการ์จััด้การ์ 3(3-0-6)

  Managerial Economics
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 FIB520 การ์จััด้การ์การ์เงิน  3(3-0-6)

  Financial Management

 MGT520 การ์จััด้การ์แลัะพฤติกร์ร์มองค์การ์ 3(3-0-6)

  Management and Organizational Behavior

 MGT521 การ์จััด้การ์การ์ปฏิิบััติการ์ 3(3-0-6)

  Operations Management

 MGT522 การ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ์  3(3-0-6)

  Strategic Management

 MGT523 การ์วิิเคร์าะห์เชิงปร์ิมาณ 3(3-0-6)

  Quantitative Analysis  

 MKT520 การ์จััด้การ์การ์ตลัาด้  3(3-0-6)

  Marketing Management 

              3. หมวิดุวิิชาเลั้อกเฉพื้าะ        เลั้อกศึึกษาตามกลัุ่มวิิชา

ดุังต่อไปนี�  

 แผู้น 1 (ทำวิิทยานิพนธุ์)  เลัือกศึึกษา 3 หน่วิยกิต

              แผู้น 2    (ไม่ทำวิิทยานิพนธุ์) เลัือกศึึกษา 12 หน่วิยกิต

      MGT601 การ์จััด้การ์ทุนมนุษย์  3(3-0-6)

   Human Capital Management

 MGT602 การ์จััด้การ์การ์เปลัี�ยนแปลังแลัะการ์พัฒนาองค์กร์  

                                                                      3(3-0-6)

   Management of Organizational Change  

                            and Development

 MGT603 การ์เร์ิ�มต้นธุุร์กิจัแลัะการ์เป็นผูู้้ปร์ะกอบัการ์  

                                                                      3(3-0-6)

   Startup and Entrepreneurship

 MGT604 จัร์ิยธุร์ร์มทางธุุร์กิจัแลัะควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคม 

                                            3(3-0-6)

   Business Ethics and Corporate Social   

                                  Responsibilities

 MGT605 ทฤษฎีี แลัะการ์ออกแบับัองค์การ์ 3(3-0-6)

  Organization Theory and Design

 MGT606 กร์ะบัวินการ์แก้ปัญหาแลัะการ์ตัด้สินใจั  

                                            3(3-0-6)

  Problem-Solving and Decision Making Process

 MGT607 การ์จััด้การ์ควิามเสี�ยงทางธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Risk Management in Business

 MGT608 การ์สื�อสาร์แลัะการ์เจัร์จัาต่อร์องทางธุุร์กิจั  

                                            3(3-3-6)

  Business Communication and Negotiation

 MGT609 การ์วิิเคร์าะห์แลัะออกแบับังานธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Business Analysis and Design

 MGT610 องค์การ์แห่งการ์เร์ียนร์ู้  3(3-0-6)

  Learning Organization

 MGT611 การ์จััด้การ์โลัจัิสติกส์แลัะห่วิงโซึ้่อุปทาน  

                                            3(3-0-6)

  Logistics and Supply Chain Management

 MGT612 การ์จััด้การ์โคร์งการ์  3(3-0-6)

   Project Management 

 MGT631 สัมมนาการ์จััด้การ์  3(3-0-6)

   Seminar in Management

 MGT632 การ์จััด้การ์ธุุร์กิจัร์ะหวิ่างปร์ะเทศึ 3(3-0-6)

  International Business Management

 MIS601 ร์ะบับัสาร์สนเทศึเพื�อการ์จััด้การ์ 3(3-0-6)

  Management Information System
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 4. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์ แลัะการศึึกษาค์้นค์วิ้าอิสูระ

 MGT681 การ์ศึึกษาค้นควิ้าอิสร์ะ  3(0-9-5)

  Independent Study

 MGT682 วิิทยานิพนธุ์ 1 (เสนอหัวิข้อวิิทยานิพนธุ์)                                

                                                                      3(0-9-5)

  Thesis I

 MGT683 วิิทยานิพนธุ์ 2 (สอบัเค้าโคร์งวิิทยานิพนธุ์)                                

                                                                      3(0-9-5)

  Thesis II

 MGT684 วิิทยานิพนธุ์ 3 (สอบัป้องกันวิิทยานิพนธุ์)                                            

                                                                      6(0-18-10)

  Thesis III 

แผนการเรียน

แผน ก 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ECO520 Managerial Economics  3(3-0-6)

MGT520 Management and Organizational Behavior  

                                            3(3-0-6)

MKT520 Marketing Management  3(3-0-6)

                      TOTAL  9 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ACC520 Managerial Accounting  3(3-0-6) 

BUS520  Research Methodology for Business 3(3-0-6)

MGT523 Quantitative Analysis  3(3-0-6)

    TOTAL 9 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

FIB520 Financial Management  3(3-0-6) 

MGT682  Thesis (I)                                           3(0-9-5)

                                                        TOTAL 6 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

MGT521 Operations Management  3(3-0-6)

MGT522 Strategic Management  3(3-0-6)

MGT683 Thesis (II)    3(0-9-5)

XXXXXX Elective Courses   3(3-0-6)

                TOTAL 12 หน่วิยกิต 

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

MGT684 Thesis (III)    6(0-18-10)

    TOTAL 6  หน่วิยกิต  

                         PROGRAM TOTAL  42  หน่วิยกิต 

แผน ข

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ECO520 Managerial Economic  3(3-0-6)

MGT520 Management and Organizational Behavior  

                                            3(3-0-6)

MKT520 Marketing Management  3(3-0-6)

    TOTAL  9 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ACC520 Managerial Accounting  3(3-0-6)

BUS520  Research Methodology for Business 3(3-0-6)

MGT523 Quantitative Analysis  3(3-0-6)

    TOTAL  9  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

FIB520 Financial Management  3(3-0-6)

XXXXXX Elective Courses   3(3-0-6)

                TOTAL  6  หน่วิยกิต 
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ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

MGT521 Operations Management  3(3-0-6)

MGT522 Strategic Management  3(3-0-6)

XXXXXX Elective Courses   3(3-0-6)

XXXXXX Elective Courses   3(3-0-6)

                TOTAL 12 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

MGT681 Independent Study   3(0-9-5)

XXXXXX Elective Courses   3(3-0-6)

                 TOTAL  6 หน่วิยกิต    

                         PROGRAM TOTAL  42 หน่วิยกิต

หลัักสููตรศึึกษาศึาสูตรมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาการบัริหารการศึึกษา
Master of Education Program in Educational Administration

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์

 หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์มหาบััณฑิิต สาขาวิิชาบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา 

มีปรั์ชญาทางการ์ศึึกษาที�มุ่งเน้นการ์พัฒนานักวิิชาการ์แลัะนักวิิชาชีพ

ที�มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึร์ะด้ับัสูงในร์ายวิิชาต่าง ๆ โด้ยกร์ะบัวินการ์

วิิจััยเพื�อให้สามาร์ถึบัุกเบัิกแสวิงหาควิามร์ู้ใหม่ได้้อย่างมีอิสร์ะ ร์วิมทั�ง

มีควิามสามาร์ถึในการ์สร์้างสร์ร์ค์จัร์ร์โลังควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์

เชื�อมโยงแลัะบัูร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง โด้ย

มีควิามสัมพันธุ์สอด้คลั้องกับัแผู้นพัฒนาการ์ศึึกษาร์ะดั้บัอุด้มศึึกษาของ

ชาติ ปร์ัชญาอุด้มศึึกษา ปรั์ชญาของสถึาบัันอุด้มศึึกษาแลัะมาตร์ฐาน

วิิชาการ์แลัะวิิชาชีพที�เป็นสากลั มีคุณธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณทาง

วิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ในการ์เปิด้หลัักสูตร์ ด้ังนี�

    1.  บัร์ิหาร์จััด้การ์งานการ์ศึึกษาของหน่วิยงาน/สถึาบััน/

สถึานศึึกษาแลัะองค์กร์ได้้

             2. ศึึกษากร์ะบัวินการ์วิิจััยให้เกิด้องค์ควิามร์ู้ใหม่ทาง 

การ์บัริ์หาร์การ์ศึึกษา แลัะสามาร์ถึนำผู้ลังานวิิจััยมาปร์ะยุกต์ใช้ใน

การ์แก้ปัญหาในหน่วิยงาน

             3. นำแนวิคิด้ หลัักการ์ แลัะทฤษฎีี มาปร์ะยุกต์ใช้เกี�ยวิ

กับัการ์ศึึกษาใช้ในการ์ปฏิิบััติงาน 

             4. นำคุณธุร์ร์ม จัริ์ยธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณในวิิชาชีพมี

ควิามรั์บัผู้ิด้ชอบัต่อสังคมมาปร์ะยุกต์ใช้ในการ์จััด้การ์ศึึกษา   
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              EDU524 การ์พัฒนาวิิชาชีพ  3(3-0-6)

  Professional Development 

              EDU525 การ์ปร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                         Educational Quality Assurance 

              EDU526  การ์บัร์ิหาร์กิจัการ์นักเร์ียนนักศึึกษา 3(3-0-6)

  Administration of Student Affairs

 EDU527  การ์ส่งเสร์ิมคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

  Educational Quality Supporting   

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก      ศึกึษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 6  หน่วิยกิต  

              EDU531  นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยี

  ทางการ์ศึึกษา  3(2-2-6) 

  Innovation and Educational Techology

 EDU532  การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์การ์เร์ียนร์ู้แลัะ

           ชั�นเร์ียน   3(3-0-6)

             Learning and Classroom Management

 EDU533  จัิตวิิทยาการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

             Educational Psychology

 EDU534 ควิามเป็นคร์ู               3(3-0-6)

                      Teacher Professionalism

              EDU535 การ์วิัด้แลัะปร์ะเมินผู้ลัการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

               Educational Measurement and Evaluation

 EDU536 ภาษา แลัะวิัฒนธุร์ร์ม  3(2-2-6)

  Language and Culture 

              EDU537  เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ              

                            เพื�อการ์ศึึกษา  3(2-2-6)

              Information Technology for Education  

              EDU538 เศึร์ษฐศึาสตร์์เพื�อนักบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา   

                                                                      3(3-0-6) 

                Economics for Educational Administrator

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร   42 หน่วิยกิต

      แผน  1    

 หมวิด้วิิชาพื�นฐาน  6 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั             21 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาปฏิิบััติทางวิิชาชีพ 3 หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์             12 หน่วิยกิต

      แผน 2     

 หมวิด้วิิชาพื�นฐาน  6 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั             21 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาเลัือก  6 หน่วิยกิต             

              หมวิด้วิิชาปฏิิบััติทางวิิชาชีพ 3 หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาสาร์นิพนธุ์  6 หน่วิยกิต

1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน        เลัือกศึึกษาจัากวิิชาต่อไปนี� ไม่น้อยกวิ่า 6 

หน่วิยกิต

 EDU511   ปร์ัชญาทางการ์ศึึกษาแลัะคุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม

  แลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณ  3(3-0-6)

             Educational Philosophy and Ethics

           EDU512 การ์วิิจััยทางการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

                         Educational Research

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั  เลัือกศึึกษาจัากวิิชาต่อไปนี�        ไม่น้อยกวิ่า 21 

หน่วิยกิต

           EDU521   การ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษาแลัะ

   สถึานศึึกษา  3(3-0-6)

             Educational and School Administration

           EDU522   การ์บัร์ิหาร์งานวิิชาการ์ 3(3-0-6)

             Academic Administration

              EDU523   ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

            Educational Leadership
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           EDU539 ร์ัฐศึาสตร์์เพื�อนักบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา  3(3-0-6)

               Politics for Educational Administrator

 EDU540 กฎีหมายสำหร์ับันักบัร์ิหาร์การ์ศึึกษา  3(3-0-6)

               Law for Educational Administrator

 EDU541 แนวิโน้มแลัะปร์ะเด้็นปัญหา

            ทางการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา            3(3-0-6)

            Trends and Issues in Education 

  Administrationa          

 EDU542 การ์บัร์ิหาร์แลัะปร์ะเมินโคร์งการ์   3(3-0-6)

  Project Management and Evaluation           

   EDU543   สัมมนาการ์บัร์ิหาร์การ์ศึึกษา       3(2-2-6)

           Seminar in Educational Administration

4. หมวิดุวิิชาปฏีิบััติการวิิชาชีพื้        ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  

3 หน่วิยกิต 

 EDU581 ฝึึกปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์        3(90 ชั�วิโมง)

  Professionnal of Administrators Practicum

 5. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์แลัะสูารนิพื้นธ์์  ศึึกษาวิิชาต่อไป

นี�ไม่น้อยกวิ่า    6 - 12 หน่วิยกิต 

 EDU690 วิิทยานิพนธุ์               12(0-48-0) 

               Thesis

              EDU691 สาร์นิพนธุ์   6(0-24-0) 

               Research Project

แผนการเรียน

แผน 1

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU511 Educational Philosophy and Ethics       3(3-0-6) 

EDU512 Educational Research              3(3-0-6) 

EDU521 Educational and School Administration 3(3-0-6) 

                 TOTAL   9  หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU522 Academic Administration              3(3-0-6)

EDU523 Educational Leadership              3(3-0-6)

EDU524 Professional Development               3(3-0-6) 

                 TOTAL   9  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU525 Educational Quality Assurance             3(3-0-6) 

EDU526 Administration of Student Affairs          3(3-0-6) 

EDU581 Professionnal of Administrators Practicum    

                                                                     3(90 ชั�วิโมง) 

EDU690 Thesis                6(0-12-0) 

               TOTAL   15  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU527  Educational Quality Supporting           3(3-0-6)

DU690 Thesis                6(0-12-0) 

                   TOTAL  9  หน่วิยกิต

               PROGRAM TOTAL  42  หน่วิยกิต
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แผนการเรียน

แผน 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU511 Educational Philosophy and Ethics       3(3-0-6) 

EDU512 Educational Research              3(3-0-6) 

EDU521 Educational and School Administration 3(3-0-6) 

                TOTAL   9  หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDU522 Academic Administration              3(3-0-6)

EDU523 Educational Leadership              3(3-0-6)

EDU524 Professional Development               3(3-0-6) 

               TOTAL    9  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDU525 Educational Quality Assurance            3(3-0-6) 

EDU526 Administration of Student Affairs         3(3-0-6) 

EDUXXX Elective Courses               3(3-0-6)

EDU581 Professionnal of Administrators Practicum    

                                                                    3(90 ชั�วิโมง) 

EDU691 Research Project               3(0-12-0)

               TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDUXXX Elective Courses               3(3-0-6) 

EDU527   Educational Quality Supporting          3(3-0-6)

EDU691 Research Project              3(0-12-0)

                TOTAL   9  หน่วิยกิต

                PROGRAM TOTAL  42  หน่วิยกิต

หลัักสููตรศึึกษาศึาสูตรมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาหลัักสููตรแลัะการสูอน
Master of Education Program in Curriculam and Instruction

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์

      หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์มหาบััณฑิิต สาขาวิิชาหลัักสูตร์แลัะ 

การ์สอน มีปร์ัชญาการ์ศึึกษาที�มุ่งเน้นการ์พัฒนาคร์ู อาจัาร์ย์ แลัะ 

นักวิิชาการ์ให้มีควิามรู้์ควิามสามาร์ถึในสาขาวิิชาอย่างมืออาชีพ 

สามาร์ถึบัุกเบัิกแสวิงหาควิามร์ู้ใหม่ได้้อย่างมีอิสร์ะ มีควิามสามาร์ถึใน 

การ์สร์้างสร์ร์ค์ในการ์พัฒนาควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์ เชื�อมโยงแลัะ

บัูร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง โด้ยมีควิามสัมพันธุ์

สอด้คลั้องกับัแผู้นพัฒนาการ์ศึึกษาแห่งชาติ สอด้คลั้องกับัปร์ัชญาของ

สถึาบัันอุด้มศึึกษาแลัะมาตร์ฐานวิิชาชีพ มีคุณธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณทาง

วิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ  โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ในของหลัักสูตร์ ด้ังนี�

    1. มีควิามร์ู้พื�นฐานที�จัำเป็นแลัะเพียงพอต่อการ์นำไปพัฒนา

หลัักสูตร์แลัะการ์สอน 

 2. สามาร์ถึต่อยอด้ควิามร์ู้ แลัะเชื�อมโยงควิามร์ู้ใหม่เกี�ยวิกับั

การ์พัฒนาหลัักสูตร์แลัะการ์สอน 

 3. สร์้างแลัะพัฒนาสื�อการ์สอนนวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีใหม่

 4. แก้ปัญหาในการ์เร์ียนการ์สอนแลัะการ์พัฒนาหลัักสูตร์โด้ย

ใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััย

 5. มีทักษะในการ์วิางแผู้น การ์ออกแบับั การ์พัฒนาหลัักสูตร์ 

แลัะการ์ออกแบับักิจักร์ร์มการ์เร์ียนการ์สอน 

 6. ปฏิิบััติตนตามหลัักจัร์ร์ยาบัร์ร์ณวิิชาชีพคร์ู
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จำนวินหน่วิยกิตรวิมแลัะโค์รงสูร้างหลัักสููตร 

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร  

1. จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตรแผน 1    49  หน่วิยกิต

2. จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตรแผน 2  46   หน่วิยกิต

    แผน 1                               49  หน่วิยกิต                    

      หมวิด้วิิชาพื�นฐาน      6  หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั  24  หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาเลัือก    -   หน่วิยกิต 

              หมวิด้วิิชาปฏิิบััติการ์วิิชาชีพ       7   หน่วิยกิต 

              หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์               12   หน่วิยกิต 

              แผน 2                               46  หน่วิยกิต                    

      หมวิด้วิิชาพื�นฐาน      6  หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั  24  หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาเลัือก    3   หน่วิยกิต 

              หมวิด้วิิชาปฏิิบััติการ์วิิชาชีพ       7   หน่วิยกิต 

              หมวิด้วิิชาสาร์นิพนธุ์                   6   หน่วิยกิต 

1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน    ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 6 หน่วิยกิต  

              CUR511   ปร์ัชญาการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

   Educational Philosophy

 CUR512  การ์วิิจััยทางการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

   Educational Research   

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั       ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 24 หน่วิยกิต 

              CUR521   การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์การ์เร์ียนร์ู้

   แลัะชั�นเร์ียน  3(3-0-6)

   Learning and Classroom Management

 CUR523  การ์พัฒนาหลัักสูตร์ แลัะการ์นิเทศึ  

                                                                     3(3-0-6) 

   Curriculum Development  

                             and Supervision

       CUR524  คุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม จัร์ร์ยาบัร์ร์ณ

   วิิชาชีพคร์ู แลัะควิามเป็นคร์ู 3(3-0-6)

   Moral and Ethical Teacher and Teacher 

   Profession

 CUR525   จัิตวิิทยาการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

   Educational Psychology

 CUR526   การ์วิัด้แลัะปร์ะเมินผู้ลัการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

                             Educational Measurement  

                             and Evaluation                                  

              CUR527  การ์ปร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

   Educational Quality Assurance

 CUR528  นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ

   การ์เร์ียนการ์สอน  3(2-2-6)

                Innovation and Instructional Technology 

 CUR529   ภาษาอังกฤษแลัะภาษาไทยเพื�อการ์สื�อสาร์             

                               3(2-2-6)

                            English and Thai for Communication

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก       ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 3 หน่วิยกิต  

              CUR531  ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

   Educational Leadership

              CUR532   การ์จััด้การ์กิจัการ์นักเร์ียนนักศึึกษา    

                                                                      3(3-0-6)

                Management of Student Affairs                          

              CUR533   การ์บัร์ิหาร์แหลั่งทร์ัพยากร์ทางการ์เร์ียนร์ู้  

                                                                      3(3-0-6)

                Administration of Learning Resources                                    
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              CUR534  การ์วิิจััยเชิงปฏิิบััติการ์พัฒนา 

                            หลัักสูตร์สถึานศึึกษา        3(2-2-6)

               Action Research for School-based  

                            Curriculum Development                     

              CUR535  การ์ส่งเสร์ิมสมร์ร์ถึภาพคร์ู 3(3-0-6)

                      Teacher Competencies Promotion                       

              CUR536  การ์พัฒนาองค์กร์แลัะบัุคลัากร์ 

                            ทางการ์ศึึกษา                       3(3-0-6)

               Educational Organization and  

                            Personnel Development                     

              CUR537  กฎีหมายสำหร์ับัคร์ู                  3(3-0-6)

               Law for Teacher        

              CUR538  การ์ปร์ะเมินโคร์งการ์               3(3-0-6)

                    Project Evaluation                       

              CUR539  สัมมนาแนวิโน้มแลัะปร์ะเด้็นปัญหา 

                            ทางหลัักสูตร์แลัะการ์สอน           3(2-2-6)

               Seminar in Trends and Issues in  

                            Curriculum and Instruction        

              CUR540  งานบัร์ิหาร์วิิชาการ์ในสถึานศึึกษา 3(3-0-6)

               School Academic Affairs Administration   

4. หมวิดุวิิชาปฏีิบััติการวิิชาชีพื้ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 7 

หน่วิยกิต 

              CUR581  ฝึึกปฏิิบััติวิิชาชีพ                 1(0-6-12)

                       Professional Practicum                                                               

              CUR582  ฝึึกปฏิิบััติการ์สอนวิิชาชีพ 1    3(240 ชั�วิโมง)

                      Professional Teaching Practicum I                       

              CUR583  ฝึึกปฏิิบััติการ์สอนวิิชาชีพ 2   3(240 ชั�วิโมง)

                      Professional Teaching Practicum II

  

5. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์/สูารนิพื้นธ์์ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อย

กวิ่า  6 - 12 หน่วิยกิต 

 CUR690   วิิทยานิพนธุ์              12 หน่วิยกิต

   Thesis

 CUR691  สาร์นิพนธุ์                6 หน่วิยกิต

   Research Project 

แผนการเรียน แผน 1

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

CUR511 Educational Philosophy               3(3-0-6)

CUR512 Educational Research                3(3-0-6)

CUR521 (Learning and Classroom Management   3(3-0-6)

CUR581 Professional Practicumr  1(0-6-12)* 

                                                        TOTAL  10  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

CUR523  Curriculum Development and Supervision    

                                                                      3(3-0-6) 

CUR524  Moral and Ethical Teacher and  

              Teacher Profession                              3(3-0-6)

CUR526  Educational Measurement and Evaluation  

                                                                      3(3-0-6)

CUR582  Professional Teaching Practicum I       3(240 ชั�วิโมง) 

                             TOTAL   12  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

CUR525  Educational Psychology               3(3-0-6)

CUR527  Educational Quality Assurance              3(3-0-6)

CUR529  English and Thai for Communication     3(2-2-6) 

CUR583  Professional Teaching Practicum II    3(240 ชั�วิโมง) 

CUR690  Thesis                   3 หน่วิยกิต

                TOTAL   15  หน่วิยกิต
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ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

CUR528  Innovation and Instructional Technology                

                                                                      3(2-2-6)  

CUR690  Thesis                 9 หน่วิยกิต

                TOTAL   12  หน่วิยกิต

            PROGRAM TOTAL    49  หน่วิยกิต 

แผนการเรียน แผน 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

CUR511 Educational Philosophy               3(3-0-6)

CUR512 Educational Research                3(3-0-6)

CUR521 (Learning and Classroom Management   3(3-0-6)

CUR581 Professional Practicumr  1(0-6-12)* 

                                                        TOTAL  10  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

CUR523  Curriculum Development and Supervision    

                                                                      3(3-0-6) 

CUR524  Moral and Ethical Teacher and  

              Teacher Profession                              3(3-0-6)

CUR526  Educational Measurement and Evaluation  

                                                                      3(3-0-6)

CUR582  Professional Teaching Practicum I       3(240 ชั�วิโมง) 

                             TOTAL   12  หน่วิยกิต 

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

CUR525  Educational Psychology               3(3-0-6)

CUR527  Educational Quality Assurance              3(3-0-6)

CUR529  English and Thai for Communication     3(2-2-6) 

CUR583  Professional Teaching Practicum II    3(240 ชั�วิโมง) 

CUR691  Research Project                  3 หน่วิยกิต

                TOTAL   15  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

CUR528  Innovation and Instructional Technology                

                                                                      3(2-2-6) 

CURXXX… Elective Courses                                 3(2-2-6) 

CURR691  Research Project    3 หน่วิยกิต

                 TOTAL    9  หน่วิยกิต

            PROGRAM TOTAL    46  หน่วิยกิต 
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ปรัชญา แลัะวิัตถุุประสูงค์์ 

ปรัชญา

      การ์พัฒนานักศึึกษาให้มีควิามร์ู้ ควิามสามาร์ถึ แลัะมีทักษะ 

ทางด้้านการ์จััด้การ์ทั�งในภาคร์ัฐแลัะภาคเอกชน โด้ยการ์นำเอาศึาสตร์์

ต่าง ๆ ในหลัักสูตร์มาบัูร์ณาการ์ร์่วิมกันเพื�อใช้ในการ์คิด้ การ์วิิเคร์าะห์ 

การ์สังเคร์าะห์จัากการ์วิิจััย เพื�อได้้องค์ควิามร์ู้ใหม่ทางด้้านการ์จััด้การ์ใน

หน่วิยงานภาคร์ัฐแลัะภาคเอกชน เป็นกร์ะบัวินการ์สร์้างนักวิิชาการ์ แลัะ

นักบัร์ิหาร์ที�มีคุณภาพ บันพื�นฐานของคุณธุร์ร์มจัร์ิยธุร์ร์ม

ค์วิามสูำค์ัญ

 หลัักสูตร์ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์มหาบััณฑิิต สาขาวิิชา 

การ์จััด้การ์ภาครั์ฐแลัะเอกชน เป็นหลัักสูตร์ที�พัฒนามหาบััณฑิิตให้

มีคุณภาพตามกร์อบัมาตร์ฐานคุณวิุฒิร์ะด้ับัอุด้มศึึกษาทั�งใน ด้้าน

คุณธุร์ร์มแลัะจัร์ิยธุร์ร์ม ด้้านควิามร์ู้ ด้้านทักษะทางปัญญา ด้้าน

ทักษะควิามสัมพันธุ์ร์ะหวิ่างบัุคคลัแลัะควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัแลัะด้้าน

ทักษะการ์วิิเคร์าะห์      เชิงตัวิเลัข การ์สื�อสาร์ แลัะการ์ใช้เทคโนโลัยี

สาร์สนเทศึ แลัะเป็นหลัักสูตร์ที�สามาร์ถึผู้ลัิตเจั้าหน้าที�ร์ะด้ับัหัวิหน้า

สำนักงาน/หน่วิยงาน ผูู้้บัริ์หาร์หน่วิยงาน แลัะนักวิิชาการ์ ที�มีองค์

ควิามร์ู้ในการ์บัริ์หาร์แลัะการ์จััด้การ์ในหน่วิยงานภาครั์ฐแลัะภาค

เอกชน ตลัอด้จันสามาร์ถึผู้ลัิตผู้ลังานทางวิิชาการ์ ผู้ลังานวิิจััยที�เป็น

ปร์ะโยชน์ต่อสังคมแลัะปร์ะเทศึชาติ

วิัตถุุประสูงค์์

 หลัักสูตร์ร์ัฐปร์ะศึาสตร์มหาบััณฑิิต       สาขาวิิชาการ์จััด้การ์ 

ภาคร์ัฐแลัะเอกชน มีวิัตถึุปร์ะสงค์ ด้ังนี� คือ 

  

           1.   เพื�อผู้ลัิตมหาบััณฑิิตให้มีควิามร์ู้   เข้าใจัคร์อบัคลัุมทั�งด้้าน 

ทฤษฎีี แลัะการ์ปฏิิบััติทั�งภาคร์ัฐแลัะเอกชน ที�เกี�ยวิข้องกับัการ์บัร์ิหาร์

ปร์ะเทศึ 

         2.  เพื�อให้เกิด้สัมฤทธุิผู้ลัตามนโยบัายของร์ัฐบัาลั      ร์วิมถึึง 

การ์สร์้างควิามตร์ะหนักร์ู้ถึึงปร์ัชญา บัร์ิบัทการ์เมือง เศึร์ษฐกิจั สังคม 

วิัฒนธุร์ร์ม การ์ปร์ับัตัวิให้ทันต่อการ์เปลัี�ยนแปลังด้้านเทคโนโลัยีแลัะ

สังคม ตลัอด้จันการ์บัร์ิหาร์แลัะการ์จััด้การ์ทั�งในภาคร์ัฐแลัะเอกชน ใน

ท้องถึิ�น ในภูมิภาค แลัะในร์ะด้ับัชาติ จันนำไปสู่การ์ผู้ลัิตผู้ลังานวิิชาการ์

ในศึาสตร์์ทางด้้านการ์จััด้การ์ที�เกี�ยวิข้องกับัภาคร์ัฐแลัะภาคเอกชน 

            3.  เพื�อให้บััณฑิิตที�สำเร์็จัการ์ศึึกษาได้้มีควิามร์ู้ ปัญญา    แลัะ 

ทักษะในการ์ปร์ะกอบัวิิชาชีพในหน่วิยงาน            ภาคร์ัฐแลัะเอกชนที�

เกี�ยวิข้องกับัการ์บัร์ิหาร์จััด้การ์แลัะให้บัร์ิการ์ของร์ัฐ          ในด้้านต่างๆ  

อย่างมีปร์ะสิทธุิภาพ เกิด้ปร์ะสิทธุิผู้ลั บันพื�นฐานของคุณธุร์ร์ม       แลัะ

จัร์ิยธุร์ร์ม

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร 

จัำนวินหน่วิยกิตร์วิมตลัอด้หลัักสูตร์ 39 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร

 แผน 1                 39 หน่วิยกิต  

 - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน   - หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาบัังคับั  21 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาเลัือก ไม่น้อยกวิ่า  6 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์ 12         หน่วิยกิต 

 แผน 2   39  หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน  - หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาบัังคับั  21  หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาเลัือก ไม่น้อยกวิ่า 15 หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาการ์ศึึกษาค้นควิ้าอิสร์ะ   3 หน่วิยกิต 

       

หลัักสููตรรัฐประศึาสูนศึาสูตรมหาบััณฑิิต

สูาขาวิิชาการจัดุการภาค์รัฐแลัะเอกชน

Master of Public Administration Program in  

Public  and Private Management



133North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

              แผู้น 1         เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิทยานิพนธุ์  

จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 39 หน่วิยกิต ด้ังนี�

 1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              ENG501 ภาษาอังกฤษเพื�อการ์ศึึกษา  

                            มหาบััณฑิิต     3(3-0-6)    

                            English for Master Degree Study

              PPM502  ร์ะบับัการ์เมือง เศึร์ษฐกิจั         

                            แลัะสังคมไทย                3(3-0-6)

               Thai Political Economic and Social System

 2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั            ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 

21 หน่วิยกิต

 PPM511  ทฤษฎีีร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์  3(3-0-6)

               Public Administration Theory

 PPM512  นโยบัายสาธุาร์ณะ    3(3-0-6)

               Public Policy

 PPM513  ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทาง

  ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์   3(3-0-6)

          Research Methodology in Public   

  Administration

 PPM514 นวิัตกร์ร์มการ์จััด้องค์การ์สมัยใหม่ 3(3-0-6)

              Management Innovation of Modern  

                            Organization

 PPM515  การ์จััด้การ์การ์เงินแลัะการ์คลััง 3(3-0-6)

                 Fiscal and Financial Management

 PPM516  การ์จััด้การ์ทร์ัพยากร์มนุษย์  3(3-0-6)

              Human Resource Management

 PPM517  การ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ์    3(3-0-6)

             Strategic Management

 3. หมวิดุวิิชาเลั้อก             ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า                             

6 หน่วิยกิต

              PPM531   การ์บัร์ิหาร์การ์เปลัี�ยนแปลัง       3(3-0-6)

                   Change Management

              PPM532    ร์ะบับัสาร์สนเทศึเพื�อการ์จััด้การ์  3(3-0-6)

                              Management Information System 

 PPM533   การ์บัร์ิหาร์โคร์งการ์ภาคร์ัฐแลัะเอกชน 3(3-0-6)                                     

                              Project Management in Public and   

                              Private Sectors

 PPM534   กฎีหมายสำหร์ับัการ์บัร์ิหาร์  3(3-0-6)

    Law for Management

 PPM535   ภาวิะผูู้้นำในองค์กร์    3(3-0-6)

    Leadership in Organization

 PPM536   การ์จััด้การ์ควิามเสี�ยง   3(3-0-6)

    Risk Management

 PPM537   ควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคมขององค์กร์

    ภาคร์ัฐแลัะเอกชน    3(3-0-6)

                 Corporate Social Responsibility  

                              of Public and Private Organization

 PPM581   สัมมนาการ์จััด้การ์ภาคร์ัฐ

    แลัะเอกชน 1   3(3-0-6)

    Seminar in Public and Private Management I 

 PPM582    สัมมนาการ์จััด้การ์ภาคร์ัฐ

    แลัะเอกชน 2   3(3-0-6)

    Seminar in Public and Private Management II      

              PPM583    การ์สัมมนานโยบัายแลัะสังคม     3(3-0-6)       

                   Seminar in Public Policy and Social
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            4. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์                  ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�

ไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต 

            PPM592    วิิทยานิพนธุ์             12(0-0-180) 

                            Thesis  

             แผน 2        เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�ไม่เน้นการ์ทำวิิทยานิพนธุ์  

จัำนวินไม่น้อยกวิ่า  39 หน่วิยกิต ด้ังนี�

            1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน                       (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

             ENG501 ภาษาอังกฤษเพื�อการ์ศึึกษา

                            มหาบััณฑิิต               3(3-0-6) 

                            English for Master Degree Study

             PPM502  ร์ะบับัการ์เมือง เศึร์ษฐกิจั

  แลัะสังคมไทย   3(3-0-6) 

  Thai Political Economic and Social System

             2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั            ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า          

21 หน่วิยกิต

            PPM511   ทฤษฎีีร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์  3(3-0-6)

               Public Administration Theory

            PPM512    นโยบัายสาธุาร์ณะ    3(3-0-6)

               Public Policy

            PPM513    ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทาง

  ร์ัฐปร์ะศึาสนศึาสตร์์   3(3-0-6)

          Research Methodology in Public   

  Administration

            PPM514 นวิัตกร์ร์มการ์จััด้องค์การ์สมัยใหม่  3(3-0-6)

              Management Innovation of Modern  

                            Organization

            PPM515  การ์จััด้การ์การ์เงินแลัะการ์คลััง 3(3-0-6)

                 Fiscal and Financial Management

              PPM516   การ์จััด้การ์ทร์ัพยากร์มนุษย์  3(3-0-6)

                Human Resource Management

 PPM517    การ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ์              3(3-0-6)

               Strategic Management

              3. หมวิดุวิิชาเลั้อก            ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า             

15 หน่วิยกิต

              PPM531   การ์บัร์ิหาร์การ์เปลัี�ยนแปลัง      3(3-0-6)

                   Change Management

              PPM532   ร์ะบับัสาร์สนเทศึเพื�อการ์จััด้การ์  3(3-0-6)

                             Management Information System 

 PPM533   การ์บัร์ิหาร์โคร์งการ์ภาคร์ัฐแลัะเอกชน 3(3-0-6)

                             Project Management in Public and   

                             Private Sectors

 PPM534   กฎีหมายสำหร์ับัการ์บัร์ิหาร์ 3(3-0-6)

    Law for Management

 PPM535   ภาวิะผูู้้นำในองค์กร์   3(3-0-6)

    Leadership in Organization

 PPM536   การ์จััด้การ์ควิามเสี�ยง  3(3-0-6)

    Risk Management

 PPM537   ควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อสังคมขององค์กร์

    ภาคร์ัฐแลัะเอกชน   3(3-0-6)

                 Corporate Social Responsibility  

                             of Public and Private Organization

 PPM581  สัมมนาการ์จััด้การ์ภาคร์ัฐ

    แลัะเอกชน 1  3(3-0-6)

    Seminar in Public and Private Management I  

 PPM582   สัมมนาการ์จััด้การ์ภาคร์ัฐ

    แลัะเอกชน 2   3(3-0-6)

    Seminar in Public and Private Management II
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              PPM583    การ์สัมมนานโยบัายแลัะสังคม    3(3-0-6)       

                   Seminar in Public Policy and Social

             4. หมวิดุวิิชาการศึึกษาค์้นค์วิ้าอิสูระ    ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�

ไม่น้อยกวิ่า        3 หน่วิยกิต

              PPM591   สาร์นิพนธุ์                3(0-0-45) 

                              Independent Study

              5. การสูอบัประมวิลัค์วิามรู้

              PPM691    การ์สอบัปร์ะมวิลัควิามร์ู้        (ไม่นับัหน่วิยกิต)

    Comprehensive Examination

 6. ปัจฉิมนิเทศึ

              GRD601   ปัจัฉิมนิเทศึ            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

    Orientation Posterity     

แผนการเรียน

แผน 1

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG501 English for Master Degree Study       (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

PPM502 Thai Political Economic and Social 

 System             (ไม่นับัหน่วิยกิต)

PPM511 Public Administration Theory  3(3-0-6)

PPM512 Public Policy   3(3-0-6)

              TOTAL     6  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

PPM513  Research Methodology in Public    

 Administration   3(3-0-6) 

PPM514 Management Innovation of Modern  

              Organization                                      3(3-0-6) 

PPM515 Fiscal and Financial Management 3(3-0-6)

PPM516 Human Resource Management 3(3-0-6)

               TOTAL  12  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

PPM517  Strategic Management    3(3-0-6) 

PPM533  Project Management in Public and Private Sectors  3(3-0-6)  

                                                       TOTAL    6  หน่วิยกิต 

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PPM537 Corporate Social Responsibilities of Public and  

              Private Organizations       3(3-0-6)

PPM592 Thesis                               6(0-0-90)  

                 TOTAL   9  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

PPM591 Thesis                               6(0-0-90) 

                                          TOTAL    6  หน่วิยกิต 

                                      PROGRAM TOTAL  39  หน่วิยกิต

แผน 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG501 English for Master Degree Study        (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

PPM502 Thai Political Economic and Social 

 System              (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

PPM511  Public Administration Theory   3(3-0-6)

PPM512  Public Policy    3(3-0-6)

                TOTAL    6  หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

PPM513  Research Methodology in Public    

 Administration     3(3-0-6) 

PPM514 Management Innovation of Modern  

              Organization                                        3(3-0-6)

PPM515 Fiscal and Financial Management   3(3-0-6)

PPM516 Human Resource Management   3(3-0-6)

    TOTAL  12  หน่วิยกิต
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ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

PPM517   Strategic Management    3(3-0-6) 

PPM533   Project Management in Public and Private Sectors  3(3-0-6)

PPM591   Independent Study                 3(0-0-45)                                    

                                                        TOTAL   9  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PPM531  Change Management                           3(3-0-6) 

PPM536  Risk Management        3(3-0-6) 

PPM537  Corporate Social Responsibilities of Public  

               and Private Organizations       3(3-0-6) 

PPM581   Seminar in Public and Private Management  I  3(3-0-6)

PPM591  Independent Study  (ต่อ)                3(0-0-45) 

                 TOTAL  12  หน่วิยกิต 

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PPM591   Independent Study                 3(0-0-45)                                    

                                                        TOTAL   0  หน่วิยกิต

                                      PROGRAM TOTAL 39  หน่วิยกิต 

  

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์

ปรัชญา

  สร์้างทุนมนุษย์ให้เป็นผูู้้มีปัญญาเฉียบัแหลัม สามาร์ถึเร์ียนร์ู้

ตลัอด้ชีวิิต มีควิามร์ู้แลัะทักษะ

แบับัมืออาชีพในด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ ปร์ะยุกต์ใช้ควิามร์ู้

ให้เห็นผู้ลัเชิงปร์ะจัักษ์ มีจัิตสาธุาร์ณะทำปร์ะโยชน์ต่อส่วินร์วิม เพื�อให้มี

คุณลัักษณะของทุนมนุษย์ที�มีสุขภาวิะสมบัูร์ณ์

วิัตถุุประสูงค์์

  เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิตให้มีคุณลัักษณะด้ังต่อไปนี� 

               1.   เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิตให้มีควิามร์ู้         ทักษะควิามสามาร์ถึ 

ในการ์พัฒนาธุุร์กิจั      การ์พัฒนาทุนมนุษย์ ผู้่านเนื�อหาสาร์ะทฤษฎีีทาง 

การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์

               2.   เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิ  ตให้มีควิามสามาร์ถึวิิเคร์าะห์แลัะแก้ไข

ปัญหาด้้วิยควิามคิด้เชิงร์ะบับัในการ์พัฒนาธุุร์กิจั การ์พัฒนาทุนมนุษย์ 

ร์วิมทั�งการ์ตัด้สินใจัอย่างมีกลัยุทธุ์แลัะมีปร์ะสิทธุิภาพ     มีการ์การ์วิิจััย

แลัะพัฒนาองค์ควิามร์ู้ใหม่ทางการ์จััด้การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 

สอด้คลั้องกับัการ์พัฒนาเศึร์ษฐกิจัแลัะสังคมในปัจัจัุบัันตามควิามต้องการ์

ของยุทธุศึาสตร์์ปร์ะเทศึไทย

               3.  เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิตให้มีควิามร์ู้     มีคุณธุร์ร์ม     จัร์ิยธุร์ร์ม 

เจัตคติ    คุณลัักษณะที�มีควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัต่อองค์กร์  สังคม แลัะปร์ะเทศึ

ชาติโด้ยส่วินร์วิม

               4.   เพื�อผู้ลัิตบััณฑิิตให้มีควิามสามาร์ถึเร์ียนร์ู้ตลัอด้ชีวิิต   มี

คุณลัักษณะของทุนมนุษย์ที�มีการ์ตื�นตัวิที�จัะตร์ะหนักร์ู้อย่างต่อเนื�อง

               

หลัักสููตรศึิลัปศึาสูตรมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาการพื้ัฒนาธ์ุรกิจแลัะ 

ทุนมนุษย์ 

Master of Arts Program in Business and  

Human Capital Development
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จำนวินหน่วิยกิตรวิมโค์รงสูร้างหลัักสููตร 

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร                39    หน่วิยกิต

             แผน 1                      39 หน่วิยกิต   

              - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน         - หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาบัังคับั       21 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาเลัือก                             6 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิทยานิพนธุ์       12     หน่วิยกิต 

 แผน 2        39  หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาพื�นฐาน                      - หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาบัังคับั       21  หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาเลัือก                 15 หน่วิยกิต

 - หมวิด้วิิชาสาร์นิพนธุ์                      3 หน่วิยกิต  

              แผน 1    แบับัวิิชาการ์    เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์วิิจััย 

จัำนวินไม่น้อยกวิ่า 39 หน่วิยกิต ด้ังนี�

1. หมวิดุวิิชาเสูริมพื้้�นฐาน            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              ENG501  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัร์ะด้ับัปร์ิญญาโท  

                                                                      3(3-0-6)*

               English for Master Degree

              THA501  ภาษาไทยเพื�อการ์สื�อสาร์  3(3-0-6)*

               Thai Language for Communication

              MBH501  การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์  3(3-0-6)*

                    Business and Human Capital Development

              หมายเหตุ: นักศึึกษาที�ผู้่านการ์คัด้เลัือกเข้าศึึกษาแลั้วิ เฉพาะ

ผูู้้ที�ขาด้ควิามร์ู้ด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์   ในร์ะด้ับัปร์ิญญาตร์ี 

ทางหลัักสูตร์จัะพิจัาร์ณาให้ศึึกษาเพิ�มเติมตามควิามจัำเป็นไม่เกิน   15 

หน่วิยกิต โด้ยถึือวิ่าเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิตในโคร์งสร์้างหลัักสูตร์

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั     ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต

              MBH521  ทุนมนุษย์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม  

                                                                      3(3-0-6)

  Human Capital, Technology Disruption   

                            and Innovation

              MBH522  การ์เป็นผูู้้ปร์ะกอบัการ์เชิงนวิัตกร์ร์ม  

                                                                      3(3-0-6)

  Innovative Entrepreneurship 

              MBH523  การ์จััด้การ์ทุนมนุษย์เชิงกลัยุทธุ์  3(3-0-6)

  Strategic Human Capital  Management

              MBH524  การ์พัฒนาทุนมนุษย์เชิงกลัยุทธุ์  3(3-0-6)

  Strategic Human Capital Development

              MBH525 เศึร์ษฐศึาสตร์์เพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Economic for Business Development

              MBH526  การ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ์ทางธุุร์กิจั  3(3-0-6)

  Strategic Management

              MBH527  ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทางสังคมศึาสตร์์  3(3-0-6)

  Research Methodology for Social Science 

3. หมวิดุวิิชาเลั้อกเฉพื้าะ  ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  6 หน่วิยกิต   

              MBH640  กลัยุทธุ์การ์สร์้างแบัร์นด้์ขององค์กร์ 3(3-0-6)

               Strategies for Branding

              MBH641  กฎีหมายแร์งงานแลัะพนักงานสัมพันธุ์   

                                                                      3(3-0-6)

               Labour Law and Employee Relations

              MBH642 การ์พยากร์ณ์เพื�อการ์จััด้การ์ธุุร์กิจั  3(3-0-6)

                     Forecasting for Business Management
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               MBH649  สัมมนาการ์บัูร์ณาการ์ 

                             การ์พัฒนาทุนมนุษย์               3(3-0-6)

                Seminar in Integration Human Capital  

                             Development

               MBH650  การ์วิางแผู้นพัฒนาแลัะจััด้โคร์งการ์ 

                             พัฒนาทุนมนุษย์               3(3-0-6)

                Planning and Human Capital  

                             Development Project

               MBH651  การ์เงินแลัะการ์บััญชี 

                             เพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจั               3(3-0-6)

                Financial and Accounting   

                             for Business Development

               MBH652  สัมมนาการ์วิิจััยเพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจั 

                             แลัะทุนมนุษย์               3(3-0-6)

                          Seminar in Business and  

                             Human Capital Development

               MBH653  การ์ตลัาด้ด้ิจัิทัลั               3(3-0-6)

                Digital Marketing 

               MBH654  สัมมนาปัญญาปร์ะด้ิษฐ์กับัการ์พัฒนา 

                             ทุนมนุษย์                             3(3-0-6)

                Seminar in Artificial Intelligence 

                             and Human Capital Development

               MBH655  การ์วิิจััยแลัะพัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์  

                                                                     3(3-0-6)

                Research and Business and  

                             Human Capital Development

             MBH643  การ์จััด้การ์เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            เพื�อการ์จััด้การ์ทุนมนุษย์  3(3-0-6)

                 Information Technology Management  

                            for Human Capital Management

             MBH644  จัร์ิยธุร์ร์มแลัะควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัทางสังคม 

                            สำหร์ับัธุุร์กิจั                3(3-0-6)

                          Ethics and Corporate Social  

                            Responsibility for Business

             MBH645 การ์จััด้การ์เทคโนโลัยีแลัะการ์บัร์ิหาร์ 

                            การ์ผู้ลัิต                             3(3-0-6)

                            Technology Management and  

                            Production Management

             MBH646  การ์บัร์ิหาร์ผูู้้มีควิามสามาร์ถึสูงแลัะ 

                            การ์พัฒนาอาชีพ                3(3-0-6)

                Talent Management and  

                             Career Development

             MBH647  ควิามผูู้กพันในองค์กร์เพื�อองค์กร์  

                            แห่งควิามสุขแลัะควิามสมดุ้ลัของ  

                             การ์ทำงานเพื�อคุณภาพชีวิิต  3(3-0-6)

               Organization Engagement  

                            for Happy Workplace and  

                             Work life Balance for Quality of Life

             MBH648 การ์จััด้การ์อาชีวิอนามัยแลัะ 

                            ควิามปลัอด้ภัย                3(3-0-6)

               Occupational health and  

                            Safety Management
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4. วิิทยานิพื้นธ์์    ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต 

               MBH692  วิิทยานิพนธุ์             12(0-36-18)

   Thesis

               MBH690  การ์สอบัปร์ะมวิลัควิามร์ู้ 0(0-0-0)

   Comprehensive

              แผู้น 2 แบับัวิิชาชีพ เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์เร์ียน        

1. หมวิดุวิิชาเสูริมพื้้�นฐาน            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

               ENG501  ภาษาอังกฤษสำหร์ับัร์ะด้ับัปร์ิญญาโท  

                                                                      3(3-0-6)*

                English for Master Degree

               THA501  ภาษาไทยเพื�อการ์สื�อสาร์ 3(3-0-6)*

                Thai Language for Communication

               MBH501 การ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์ 3(3-0-6)*

                   Business and Human Capital evelopment

               หมายเหตุ: นักศึึกษาที�ผู้่านการ์คัด้เลัือกเข้าศึึกษาแลั้วิ เฉพาะ

ผูู้้ที�ขาด้ควิามร์ู้ด้้านการ์พัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์   ในร์ะด้ับัปร์ิญญาตร์ี 

ทางหลัักสูตร์จัะพิจัาร์ณาให้ศึึกษาเพิ�มเติมตามควิามจัำเป็นไม่เกิน    15 

หน่วิยกิต โด้ยถึือวิ่าเป็นวิิชาที�ไม่นับัหน่วิยกิตในโคร์งสร์้างหลัักสูตร์

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั     ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต

               MBH521 ทุนมนุษย์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม  

                                                                      3(3-0-6)

     Human Capital, Technology Disruption  

                             and Innovation

               MBH522  การ์เป็นผูู้้ปร์ะกอบัการ์เชิงนวิัตกร์ร์ม  

                                                                      3(3-0-6)

   Innovative Entrepreneurship 

               MBH523 การ์จััด้การ์ทุนมนุษย์เชิงกลัยุทธุ์ 3(3-0-6)

    Strategic Human Capital  Management

              MBH524  การ์พัฒนาทุนมนุษย์เชิงกลัยุทธุ์  3(3-0-6)

   Strategic Human Capital Development

              MBH525 เศึร์ษฐศึาสตร์์เพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจั  3(3-0-6)

  Economic for Business Development

              MBH526   การ์จััด้การ์เชิงกลัยุทธุ์ทางธุุร์กิจั  3(3-0-6)

   Strategic Management

              MBH527   ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทางสังคมศึาสตร์์  3(3-0-6)

  Research Methodology for Social Science 

3. หมวิดุวิิชาเลั้อกเฉพื้าะ   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  15 หน่วิยกิต

             MBH640  กลัยุทธุ์การ์สร์้างแบัร์นด้์ขององค์กร์ 3(3-0-6)

                Strategies for Branding

              MBH641  กฎีหมายแร์งงานแลัะพนักงานสัมพันธุ์  

                                                                       3(3-0-6)

               Labour Law and Employee Relations

              MBH642 การ์พยากร์ณ์เพื�อการ์จััด้การ์ธุุร์กิจั  3(3-0-6)

                     Forecasting for Business Management

              MBH643  การ์จััด้การ์เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            เพื�อการ์จััด้การ์ทุนมนุษย์  3(3-0-6)

                      Information Technology Management  

                            for Human Capital Management

              MBH644  จัร์ิยธุร์ร์มแลัะควิามร์ับัผู้ิด้ชอบัทางสังคม 

                            สำหร์ับัธุุร์กิจั                3(3-0-6)

               Ethics and Corporate Social Responsibility    

                            for Business

              MBH645 การ์จััด้การ์เทคโนโลัยีแลัะการ์บัร์ิหาร์ 

                            การ์ผู้ลัิต                              3(3-0-6)

               Technology Management and  

                            Production Management
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              MBH646  การ์บัร์ิหาร์ผูู้้มีควิามสามาร์ถึสูงแลัะ 

                            การ์พัฒนาอาชีพ                3(3-0-6)

               Talent Management and  

                            Career Development

              MBH647  ควิามผูู้กพันในองค์กร์เพื�อองค์กร์  

                            แห่งควิามสุขแลัะควิามสมดุ้ลัของ  

                             การ์ทำงานเพื�อคุณภาพชีวิิต  3(3-0-6)

               Organization Engagement  

                            for Happy Workplace and  

                             Work life Balance for Quality of Life

              MBH648 การ์จััด้การ์อาชีวิอนามัยแลัะ 

                            ควิามปลัอด้ภัย                3(3-0-6)

               Occupational health and  

                            Safety Management

              MBH649 สัมมนาการ์บัูร์ณาการ์ 

                            การ์พัฒนาทุนมนุษย์                3(3-0-6)

               Seminar in Integration Human Capital  

                            Development

              MBH650 การ์วิางแผู้นพัฒนาแลัะจััด้โคร์งการ์ 

                            พัฒนาทุนมนุษย์                3(3-0-6)

               Planning and Human Capital  

                            Development Project

              MBH651 การ์เงินแลัะการ์บััญชี 

                            เพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจั                3(3-0-6)

               Financial and Accounting   

                            for Business Development

              MBH652  สัมมนาการ์วิิจััยเพื�อการ์พัฒนาธุุร์กิจั 

                             แลัะทุนมนุษย์               3(3-0-6)

                          Seminar in Business and  

                             Human Capital Development

               MBH653 การ์ตลัาด้ด้ิจัิทัลั               3(3-0-6)

                Digital Marketing 

               MBH654  สัมมนาปัญญาปร์ะด้ิษฐ์กับัการ์พัฒนา 

                             ทุนมนุษย์                             3(3-0-6)

                Seminar in Artificial Intelligence 

                             and Human Capital Development

               MBH655  การ์วิิจััยแลัะพัฒนาธุุร์กิจัแลัะทุนมนุษย์  

                                                                      3(3-0-6)

                Research and Business and  

                             Human Capital Development

4. การค์้นค์วิ้าอิสูระ   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 3 หน่วิยกิต 

              MBH691 การ์ศึึกษาค้นควิ้าอิสร์ะ               3(0-9-5)

                Independent Study

              MBH690 การ์สอบัปร์ะมวิลัควิามร์ู้ 0(0-0-0)

   Comprehensive

แผนการเรียน

แผน 1

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG501     English for Master Degree   หร์ือ      (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

THA501    Thai Language for Communication (ไม่นับัหน่วิยกิต)

MBH522    Innovative Entrepreneurship              3(3-0-6)

MBH523    Strategic Human Capital Management 

                                                            3(3-0-6)

MBH525    Economic for Business Development  3(3-0-6) 

                 TOTAL    9 หน่วิยกิต
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ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

MBH501    Business and Human Capital Development        

                                                                  (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

MBH521    Human Capital, Technology Disruption  

                 and Innovation                               3(3-0-6)

MBH526    Strategic Management               3(3-0-6)

MBH527    Research Methodology for Social Science   

                                                                     3(3-0-6) 

MBH692    Thesis                                            6(0-18-9)  

                                         TOTAL   15 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

MBH524    Strategic Human Capital Development                      

                                                                     3(3-0-6)

XXXXXX    Elective Courses                              3(3-0-6)  

               TOTAL      6 หน่วิยกิต         

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

XXXXXX    Elective Courses                              3(3-0-6)

MBH692    Thesis                                            6(0-18-9)  

                 TOTAL    9  หน่วิยกิต

                                         PROGRAM TOTAL 39  หน่วิยกิต 

 

แผนการเรียน

แผน 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG501     English for Master Degree   หร์ือ      (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

THA501    Thai Language for Communication (ไม่นับัหน่วิยกิต)

MBH522    Innovative Entrepreneurship              3(3-0-6)

MBH523    Strategic Human Capital Management 

                                                            3(3-0-6)

MBH525    Economic for Business Development  3(3-0-6) 

                 TOTAL    9 หน่วิยกิต

 ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

MBH501    Business and Human Capital Development        

                                                                  (ไม่นับัหน่วิยกิต) 

MBH521    Human Capital, Technology Disruption  

                 and Innovation                                3(3-0-6)

MBH526    Strategic Management               3(3-0-6)

MBH527    Research Methodology for Social Science   

                                                                      3(3-0-6) 

    TOTAL    9 หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

MBH524    Strategic Human Capital Development                      

                                                                      3(3-0-6)

XXXXXX    Elective Courses                              3(3-0-6)  

                              TOTAL  6  หน่วิยกิต  
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ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

XXXXXX    Elective Course                              3(3-0-6) 

XXXXXX    Elective Course                              3(3-0-6) 

XXXXXX    Elective Course                              3(3-0-6) 

XXXXXX    Elective Course                              3(3-0-6)

MBH691     Independent Study                             3(0-9-5)                    

                               TOTAL 15 หน่วิยกิต 

                                       PROGRAM TOTAL 39  หน่วิยกิต

หลัักสููตรศึิลัปศึาสูตรมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาภาษาอังกฤษศึึกษา

Master of Arts Program in English Language Studies
 

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์

ปรัชญา

  เป็นเลัิศึด้้านภาษาอังกฤษแลัะเป็นผูู้้นำทางวิิชาการ์ ที�มี

คุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์มแลัะซึ้ื�อสัตย์สุจัร์ิต

วิัตถุุประสูงค์์

  หลัักสูตร์ศึิลัปศึาสตร์มหาบััณฑิิต         สาขาวิิชาภาษา

อังกฤษศึึกษา มีวิัตถึุปร์ะสงค์ ด้ังนี� คือ 

               1.  มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึในการ์ใช้ภาษาอังกฤษได้้อย่างมี

ปร์ะสิทธุิภาพ 

               2.  มีควิามร์ู้ทางภาษา ภาษาศึาสตร์์ปร์ะยุกต์ แลัะวิร์ร์ณคด้ี 

ภาษาอังกฤษธุุร์กิจั ในร์ะด้ับัที�สามาร์ถึนำไปใช้เพื�อการ์ศึึกษา การ์สอนใน

ชั�นเร์ียนแลัะการ์ทำวิิจััยต่อไป 

               3.  มีควิามสามาร์ถึในการ์วิิจััยทางภาษาอังกฤษ       ภาษา 

ศึาสตร์์ปร์ะยุกต์ วิร์ร์ณคด้ี ภาษาอังกฤษธุุร์กิจั เพื�อสร์้างองค์ควิามร์ู้ใหม่ 

               4.  มีคุณธุร์ร์ม     จัร์ิยธุร์ร์มแลัะจัิตสำนึกในการ์ร์ับัใช้สังคม

แลัะพัฒนาวิิชาชีพของตนเองอย่างยั�งยืน 

จำนวินหน่วิยกิตรวิมโค์รงสูร้างหลัักสููตร 

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร แผน ก แบับั ก 2       

                                                          36     หน่วิยกิต

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตรแผน ข        36    หน่วิยกิต

             แผน 1       36 หน่วิยกิต   

              - หมวิด้วิิชาปร์ับัพื�นฐาน        - หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาบัังคับั       18 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาเลัือก                6 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์      12     หน่วิยกิต 
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             แผน 2                       36 หน่วิยกิต   

              - หมวิด้วิิชาปร์ับัพื�นฐาน        - หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาบัังคับั       21 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาเลัือก                9 หน่วิยกิต 

 - หมวิด้วิิชาสาร์นิพนธุ์         6     หน่วิยกิต 

              แผน 1 เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�เน้นการ์ทำวิิทยานิพนธุ์  จัำนวิน

ไม่น้อยกวิ่า 36 หน่วิยกิต ด้ังนี�

 1. หมวิดุวิิชาปรับัพื้้�นฐาน            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              ENG502 ภาษาอังกฤษสำหร์ับับััณฑิิตศึึกษา 2  3(3-0-6)*

  English for Graduate Studies II

 2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต

 ENG511  การ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษาเบัื�องต้น  3(3-0-6)

  Introduction to Graduate Studies

 ENG512  วิัฒนธุร์ร์มนานาชาติแลัะภาษา  3(3-0-6)

  Intercultural Studies and Language

 ENG513  ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทางภาษาอังกฤษศึึกษา 3(3-0-6)

  Research Methods in English Language Studies

 ENG514  ภาษาอังกฤษธุุร์กิจักับั 

                            การ์สื�อสาร์ข้ามวิัฒนธุร์ร์ม  3(3-0-6)

   Business English with  

                            Cross-Cultural Communication

 ENG515 วิิธุีการ์สอนภาษาอังกฤษเพื�อผูู้้พูด้ภาษาอื�น 

                            แลัะสื�อการ์สอน                3(3-0-6)

               TESOL Methods and Materials

 ENG516 วิร์ร์ณคด้ีแลัะวิาทศึิลัป์ในศึิลัปศึาสตร์ ์ 3(3-0-6)

   Literature and Rhetoric in the Arts

 ENG517  ภาษาศึาสตร์์สังคม   3(3-0-6)

  Sociolinguistics

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก ศึึกษาวิิชาต่อนี�          ไม่น้อยกวิ่า 9  หน่วิยกิต 

  - กลัุ่มการสูอนภาษาอังกฤษเพื้้�อผู้พืู้ดุภาษาอ้�น           

              ENG521  ฝึึกสอนภาษาอังกฤษเพื�อผูู้้พูด้ภาษาอื�น      

                                                                    3(3-0-6)

  TESOL Practicum

 ENG522  ปร์ะเด้็นข้ามวิัฒนธุร์ร์ม 

                            ในการ์สอนภาษาอังกฤษ            3(3-0-6)  

                            Cross-Cultural Issues 

                            in English Language Teaching

 ENG523  การ์ปร์ะเมินผู้ลัแลัะทด้สอบัในการ์สอนภาษา  

                                                                     3(3-0-6)

  Assessment and Testing  

                            in Language Teaching

 ENG524  การ์ศึึกษาการ์สอนสองภาษา 

                            แลัะสองวิัฒนธุร์ร์ม              3(3-0-6)

  Study of Bicultural and  

                            Bilingual Education

 ENG525  เทคโนโลัยีในการ์สอนภาษาอังกฤษ   3(3-0-6)

  Technology in English Language Teaching

 ENG526  การ์เร์ียนร์ู้ผู้่านสื�ออิเลั็กทร์อนิกส ์

                            ในชั�นเร์ียนทางไกลั              3(3-0-6)

  E-Learning in the Distance Classroom

 ENG527  การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์ภาวิะที�เปลัี�ยนแปลัง 

                            ในการ์สอนภาษา              3(3-0-6)

  Management of Disruptive Events  

                            in Language Teaching

 ENG528  การ์สอนการ์อ่านแลัะการ์เขียน     3(3-0-6)

  Teaching Reading and Writing
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             ENG529  การ์สอนการ์ฟัังแลัะการ์พูด้         3(3-0-6)

  Teaching Listening and Speaking

              - กลัุ่มภาษาศึาสูตร์แลัะภาษา          

              ENG531  ภาษาศึาสตร์์คลัังข้อมูลั              3(3-0-6)

  Corpus Linguistics

              ENG532  เทคนิคการ์เขียนแลัะการ์ตร์วิจัสอบัแก้ไข  

                                                                     3(3-0-6)

  Technical Writing and Editing

 ENG533  วิาทศึิลัป์ในการ์ใช้ภาษาในสื�อด้ิจัิทัลั 3(3-0-6)

  Digital Rhetoric

 ENG534  การ์เขียนเชิงสร์้างสร์ร์ค์              3(3-0-6)

               Creative Writing

 ENG535  นานาภาษาอังกฤษโลัก              3(3-0-6)

  World Englishes

 ENG536  ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาสากลั  3(3-0-6)

  Global Englishes

 ENG537  เทคโนโลัยีแลัะภาษาอังกฤษศึึกษา 3(3-0-6)

  Instructional Technology  

                            and English Language Studies

 ENG538  ศึึกษาวิิจััยภาษาศึาสตร์์ภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  Studies in English Linguistic

 ENG539  การ์พัฒนาภาษาในยุคด้ิจัิทัลั        3(3-0-6)

  Language Development in the Digital Age

              - กลัุ่มวิรรณค์ดุี

 ENG541  สัมมนาบัทลัะคร์เชคสเปียร์์         3(3-0-6)

  Seminar in Shakespeare

 ENG542  สัมมนาบัทลัะคร์              3(3-0-6)

  Seminar in Drama

             ENG543  สัมมนาวิร์ร์ณคด้ีแลัะปร์ะวิัติศึาสตร์์ 3(3-0-6)

  Seminar in Literature and History

 ENG544  สัมมนาวิร์ร์ณคด้ีร์่วิมสมัย           3(3-0-6)

  Seminar in Contemporary Literature

 ENG545  สัมมนาปร์ะเภทของงานวิร์ร์ณกร์ร์ม 3(3-0-6)

  Seminar in Literary Genres

 ENG546  สัมมนาวิร์ร์ณกร์ร์มเด้็ก              3(3-0-6)

  Seminar in Children's Literature

 ENG547  สัมมนาวิร์ร์ณคด้ีวิิจัาร์ณ์             3(3-0-6)

  Seminar in Literary Criticism

 ENG548  สัมมนาวิร์ร์ณกร์ร์มโลัก              3(3-0-6)

  Seminar in World Literature

 ENG549  สัมมนาเพศึสภาพแลัะเพศึวิิถึี 

                            ในวิร์ร์ณกร์ร์ม              3(3-0-6)

  Seminar in Gender and Sexuality  

                            in Literature

              - กลัุ่มอังกฤษธ์ุรกิจ    

              ENG551  ภาษาอังกฤษเพื�อธุุร์กิจัแลัะ 

                            การ์เป็นเจั้าของกิจัการ์              3(3-0-6)

  English for Business and Entrepreneurship

 ENG552  ทักษะการ์สื�อสาร์ภาษาอังกฤษธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Business English Communication Skills

 ENG553  ภาษาอังกฤษเพื�อการ์พัฒนาอาชีพ 3(3-0-6)

  English for Career Development 

 ENG554  ภาษาอังกฤษเพื�อเคร์ือข่ายสังคม 

                            แลัะเศึร์ษฐกิจั              3(3-0-6)

  English for Social and Economic Networks
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             ENG555  การ์เขียนภาษาอังกฤษธุุร์กิจั        3(3-0-6)

  Business English Writing 

 ENG556  การ์นำเสนองานภาษาอังกฤษธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Business English Presentations

 ENG577  ภาษาอังกฤษธุุร์กิจัในยุคด้ิจัิทัลั     3(3-0-6)

  Business English for the Digital Era 

 ENG558  ภาษาอังกฤษเพื�อธุุร์กิจัออนไลัน์    3(3-0-6)

  English for Online Business

4. วิิทยานิพื้นธ์์ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 12 หน่วิยกิต 

              ENG691 วิิทยานิพนธุ์              12(0-0-36)

  Thesis 

              แผน 2         เป็นแผู้นการ์ศึึกษาที�ไม่เน้นการ์ทำวิิทยานิพนธุ์  

จัำนวินไม่น้อยกวิ่า  36 หน่วิยกิต ด้ังนี�

1. หมวิดุวิิชาปรับัพื้้�นฐาน            (ไม่นับัหน่วิยกิต)

              ENG502 ภาษาอังกฤษสำหร์ับับััณฑิิตศึึกษา 2  3(3-0-6)*

  English for Graduate Studies II

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั      ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 21 หน่วิยกิต

 ENG511  การ์ศึึกษาร์ะด้ับับััณฑิิตศึึกษาเบัื�องต้น 3(3-0-6)

   Introduction to Graduate Studies

 ENG512  วิัฒนธุร์ร์มนานาชาติแลัะภาษา     3(3-0-6)

   Intercultural Studies and Language

              ENG513  ร์ะเบัียบัวิิธุีวิิจััยทางภาษาอังกฤษศึึกษา 3(3-0-6)

   Research Methods in English Language Studies

 ENG514  ภาษาอังกฤษธุุร์กิจักับัการ์สื�อสาร์ 

                            ข้ามวิัฒนธุร์ร์ม                        3(3-0-6)

   Business English with  

                            Cross-Cultural Communication

             ENG515 วิิธุีการ์สอนภาษาอังกฤษเพื�อผูู้้พูด้ภาษาอื�น 

                            แลัะสื�อการ์สอน                3(3-0-6)

               TESOL Methods and Materials

 ENG516 วิร์ร์ณคด้ีแลัะวิาทศึิลัป์ในศึิลัปศึาสตร์์  3(3-0-6)

   Literature and Rhetoric in the Arts

 ENG517  ภาษาศึาสตร์์สังคม   3(3-0-6)

  Sociolinguistics

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก ศึึกษาวิิชาต่อนี� ไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต 

  - กลัุ่มการสูอนภาษาอังกฤษเพื้้�อผู้พืู้ดุภาษาอ้�น           

              ENG521  ฝึึกสอนภาษาอังกฤษเพื�อผูู้้พูด้ภาษาอื�น      

                                                                       3(3-0-6)

  TESOL Practicum

 ENG522  ปร์ะเด้็นข้ามวิัฒนธุร์ร์ม 

                            ในการ์สอนภาษาอังกฤษ              3(3-0-6)  

                            Cross-Cultural Issues 

                            in English Language Teaching

 ENG523  การ์ปร์ะเมินผู้ลัแลัะทด้สอบัในการ์สอนภาษา  

                                                                       3(3-0-6)

  Assessment and Testing  

                            in Language Teaching 

              ENG524  การ์ศึึกษาการ์สอนสองภาษา 

                            แลัะสองวิัฒนธุร์ร์ม                3(3-0-6)

  Study of Bicultural and  

                            Bilingual Education

 ENG525  เทคโนโลัยีในการ์สอนภาษาอังกฤษ     3(3-0-6)

  Technology in English Language Teaching
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             ENG526  การ์เร์ียนร์ู้ผู้่านสื�ออิเลั็กทร์อนิกส์ 

                            ในชั�นเร์ียนทางไกลั                3(3-0-6)

  E-Learning in the Distance Classroom

 ENG527  การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์ภาวิะที�เปลัี�ยนแปลัง 

                            ในการ์สอนภาษา                3(3-0-6)

  Management of Disruptive Events  

                            in Language Teaching

 ENG528  การ์สอนการ์อ่านแลัะการ์เขียน      3(3-0-6)

  Teaching Reading and Writing          

              ENG529  การ์สอนการ์ฟัังแลัะการ์พูด้          3(3-0-6)

  Teaching Listening and Speaking

              - กลัุ่มภาษาศึาสูตร์แลัะภาษา          

              ENG531  ภาษาศึาสตร์์คลัังข้อมูลั                3(3-0-6)

  Corpus Linguistics

              ENG532  เทคนิคการ์เขียนแลัะการ์ตร์วิจัสอบัแก้ไข  

                                                                      3(3-0-6)

  Technical Writing and Editing

 ENG533  วิาทศึิลัป์ในการ์ใช้ภาษาในสื�อด้ิจัิทัลั  3(3-0-6)

  Digital Rhetoric

              ENG534  การ์เขียนเชิงสร์้างสร์ร์ค์               3(3-0-6)

               Creative Writing

              ENG535  นานาภาษาอังกฤษโลัก               3(3-0-6)

  World Englishes

 ENG536  ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาสากลั   3(3-0-6)

  Global Englishes

 ENG537  เทคโนโลัยีแลัะภาษาอังกฤษศึึกษา  3(3-0-6)

  Instructional Technology  

                            and English Language Studies

 

              ENG538  ศึึกษาวิิจััยภาษาศึาสตร์์ภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  Studies in English Linguistic

 ENG539  การ์พัฒนาภาษาในยุคด้ิจัิทัลั        3(3-0-6)

  Language Development in the Digital Age

              - กลัุ่มวิรรณค์ดุี

 ENG541  สัมมนาบัทลัะคร์เชคสเปียร์์         3(3-0-6)

  Seminar in Shakespeare

 ENG542  สัมมนาบัทลัะคร์              3(3-0-6)

  Seminar in Drama

              ENG543  สัมมนาวิร์ร์ณคด้ีแลัะปร์ะวิัติศึาสตร์์ 3(3-0-6)

  Seminar in Literature and History

 ENG544  สัมมนาวิร์ร์ณคด้ีร์่วิมสมัย           3(3-0-6)

  Seminar in Contemporary Literature

 ENG545  สัมมนาปร์ะเภทของงานวิร์ร์ณกร์ร์ม 3(3-0-6)

  Seminar in Literary Genres

 ENG546  สัมมนาวิร์ร์ณกร์ร์มเด้็ก              3(3-0-6)

  Seminar in Children's Literature

 ENG547  สัมมนาวิร์ร์ณคด้ีวิิจัาร์ณ์             3(3-0-6)

  Seminar in Literary Criticism

 ENG548  สัมมนาวิร์ร์ณกร์ร์มโลัก              3(3-0-6)

  Seminar in World Literature

 ENG549  สัมมนาเพศึสภาพแลัะเพศึวิิถึี 

                            ในวิร์ร์ณกร์ร์ม              3(3-0-6)

  Seminar in Gender and Sexuality  

                            in Literature
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              - กลัุ่มอังกฤษธ์ุรกิจ    

              ENG551  ภาษาอังกฤษเพื�อธุุร์กิจัแลัะ 

                            การ์เป็นเจั้าของกิจัการ์              3(3-0-6)

  English for Business and Entrepreneurship

 ENG552  ทักษะการ์สื�อสาร์ภาษาอังกฤษธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Business English Communication Skills

 ENG553  ภาษาอังกฤษเพื�อการ์พัฒนาอาชีพ 3(3-0-6)

  English for Career Development 

 ENG554  ภาษาอังกฤษเพื�อเคร์ือข่ายสังคมแลัะเศึร์ษฐกิจั  

                                                                     3(3-0-6)

  English for Social and Economic Networks

              ENG555  การ์เขียนภาษาอังกฤษธุุร์กิจั        3(3-0-6)

  Business English Writing 

 ENG556  การ์นำเสนองานภาษาอังกฤษธุุร์กิจั 3(3-0-6)

  Business English Presentations

 ENG577  ภาษาอังกฤษธุุร์กิจัในยุคด้ิจัิทัลั     3(3-0-6)

  Business English for the Digital Era 

 ENG558  ภาษาอังกฤษเพื�อธุุร์กิจัออนไลัน์    3(3-0-6)

  English for Online Business

 4. หมวิดุวิิชาสูารนิพื้นธ์์   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  6 หน่วิยกิต 

              ENG692 สาร์นิพนธุ์                              6(0-0-18) 

  Research Project

แผนการเรียน

แผน 1

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG511     Introduction to Graduate Studies       3(3-0-6)

ENG512     Intercultural Studies and Language 3(3-0-6)

ENG513     Research Methods in English Language Studies           

                                                                      3(3-0-6)  

ENG515    TESOL Methods and Materials            3(3-0-6)

              TOTAL   12  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG516       Literature and Rhetoric in the Arts              3(3-0-6)

ENG517     Sociolinguistics                             3(3-0-6)

ENGXXX     Elective Course                                3(3-0-6) 

ENGXXX     Elective Course                                3(3-0-6) 

              TOTAL   12   หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

ENG502     English for Graduate Studies II           3(3-0-6)* 

              TOTAL     0   หน่วิยกิต         

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG691    Thesis                                             6 (0-0-18)

             TOTAL       6  หน่วิยกิต

 ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

ENG691    Thesis  (Cont.)                                  6 (0-0-18)

                 TOTAL    6  หน่วิยกิต

                                        PROGRAM TOTAL 36  หน่วิยกิต
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แผนการเรียน

แผน 2

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

ENG511     Introduction to Graduate Studies       3(3-0-6)

ENG512     Intercultural Studies and Language 3(3-0-6)

ENG513     Research Methods in English Language Studies           

                                                                      3(3-0-6)  

ENG514     Business English with Cross-Cultural Communication                                                                       

                                                                      3(3-0-6)  

              TOTAL   12  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

ENG515    TESOL Methods and Materials            3(3-0-6)

ENG516       Literature and Rhetoric in the Arts              3(3-0-6)

ENG517     Sociolinguistics                             3(3-0-6)

ENGXXX     Elective Course                                3(3-0-6) 

              TOTAL   12   หน่วิยกิต 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 3

ENGXXX     Elective Course                                3(3-0-6) 

ENGXXX     Elective Course                                3(3-0-6) 

              TOTAL     6   หน่วิยกิต         

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1 

ENG692     Research Project                              6(0-0-18)               

ENG501     English for Graduate Studies              3(3-0-6)*

                 TOTAL  6  หน่วิยกิต

                                        PROGRAM TOTAL 36  หน่วิยกิต           

                                     

                              

หลัักสููตรศึึกษาศึาสูตรมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาการบัริหารแลัะภาวิะผู้นำ

ทางการศึึกษา

Master of  Education Program in Educational 

Administration and Leadership

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์
 หลัักสูตร์มุ่งเน้น การ์พัฒนาผูู้้บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทาง 
การ์ศึึกษาแลัะผูู้้บัร์ิหาร์สถึานศึึกษา      ที�มีควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึร์ะด้ับั
สูงในร์ายวิิชาต่าง ๆ มีภาวิะผูู้้นำ โด้ยใช้กร์ะบัวินการ์วิิจััยเพื�อให้สามาร์ถึ
บัุกเบัิกแสวิงหาควิามร์ู้ใหม่ได้้อย่างมีอิสร์ะ ร์วิมทั�งมีควิามสามาร์ถึใน 
การ์สร์้างสร์ร์ค์จัร์ร์โลังควิามก้าวิหน้าทางวิิชาการ์    เชื�อมโยงแลัะ 
บัูร์ณาการ์ศึาสตร์์ต่าง ๆ ที�เกี�ยวิข้องได้้อย่างต่อเนื�อง โด้ยมีควิามสัมพันธุ์
สอด้คลั้องกับัแผู้นพัฒนาการ์ศึึกษาร์ะด้ับัอุด้มศึึกษาของชาติ แลัะ
มาตร์ฐานวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพที�เป็นสากลั มีคุณธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณ
ทางวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์ในการ์เปิด้หลัักสูตร์ ด้ังนี�
 1.  บัริ์หาร์จััด้การ์ทางการ์ศึึกษาแลัะภาวิะผูู้้นำของหน่วิย
งาน/สถึาบััน/สถึานศึึกษาองค์กร์
            2.  ศึึกษาค้นควิ้าวิิจััยที�เกี�ยวิข้องกับัการ์ศึึกษา ตลัอด้จัน
สามาร์ถึนำผู้ลังานวิิจััยมาปร์ะยุกต์ใช้ในการ์แก้ปัญหาทางการ์ศึึกษา
ได้้ด้้วิยตนเอง
            3.  นำแนวิคิด้ หลัักการ์ แลัะทฤษฎีี มาปร์ะยุกต์ใช้เกี�ยวิ
กับัการ์ศึึกษาใช้ในการ์ปฏิิบััติงาน
            4.  นำคุณธุร์ร์ม จัริ์ยธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณในวิิชาชีพมี
ควิามรั์บัผู้ิด้ชอบัต่อสังคม
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จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างหลัักสููตร

              1. แบับัขอร์ับัใบัปร์ะกอบัวิิชาชีพ  แผู้น 1 แลัะ แผู้น 2   

ไม่น้อยกวิ่า  42 หน่วิยกิต

             2.  แบับัไม่ขอร์ับัใบัปร์ะกอบัวิิชาชีพ แผู้น 1 แลัะ แผู้น 2    

ไม่น้อยกวิ่า 39 หน่วิยกิต

              1.  แผน 1 แบับัวิิชาการ

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร   42 หน่วิยกิต

      1. แบับัขอรับัใบัประกอบัวิิชาชีพื้ แผู้น 1 แลัะ แผู้น 2 ไม่น้อย

กวิ่า  42 หน่วิยกิต

      แผน  1    

 หมวิด้วิิชาพื�นฐาน   6 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั              21 หน่วิยกิต 

              หมวิด้วิิชาเลัือก   - หน่วิยกิต         

      หมวิด้วิิชาปฏิิบััติทางวิิชาชีพ   3 หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์              12 หน่วิยกิต

      แผน 2     

 หมวิด้วิิชาพื�นฐาน   6 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั             21 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาเลัือก   6 หน่วิยกิต             

              หมวิด้วิิชาปฏิิบััติทางวิิชาชีพ  3 หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาสาร์นิพนธุ์                6 หน่วิยกิต

      2. แบับัไม่ขอรับัใบัประกอบัวิิชาชีพื้ แผู้น 1 แลัะ แผู้น 2 ไม่น้อย

กวิ่า  39 หน่วิยกิต

      แผน  1    

 หมวิด้วิิชาพื�นฐาน   6 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั              21 หน่วิยกิต 

              หมวิด้วิิชาเลัือก   - หน่วิยกิต         

      หมวิด้วิิชาปฏิิบััติทางวิิชาชีพ   - หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์              12 หน่วิยกิต

      แผน 2     

 หมวิด้วิิชาพื�นฐาน   6 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาบัังคับั             21 หน่วิยกิต

      หมวิด้วิิชาเลัือก   6 หน่วิยกิต             

              หมวิด้วิิชาปฏิิบััติทางวิิชาชีพ  - หน่วิยกิต

       หมวิด้วิิชาสาร์นิพนธุ์                6 หน่วิยกิต

1. หมวิดุวิิชาพื้้�นฐาน  ศึกึษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  6 หน่วิยกิต  

              EDL510 ปร์ัชญาทางการ์ศึึกษาแลัะคุณธุร์ร์ม  

                           จัร์ิยธุร์ร์มแลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณ          3(3-0-6)

              Educational Philosophy and Ethics  

                           and Code Conduct

              EDL511 การ์วิิจััยทางการ์ศึึกษา              3(3-0-6)

              Educational Research

2. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั  เลัือกศึึกษาจัากวิิชาต่อไปนี�        ไม่น้อยกวิ่า 21 

หน่วิยกิต

              EDL531  ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา             3(3-0-6)

                           Educational Leadership  

              EDL532 การ์พัฒนาวิิชาชีพ              3(3-0-6)

              Educational Professional Development  

              EDL533 การ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำการ์ศึึกษาแลัะ 

                           สถึานศึึกษา               3(3-0-6)

              Educational Administration and  

                           Leadership and School

              EDL534 การ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำ 

                           ทางงานวิิชาการ์              3(3-0-6)

               Academic Affairs Leadership and   

                           Administration             
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              EDL545 เศึร์ษฐศึาสตร์์เพื�อนักบัร์ิหาร์แลัะ 

                            ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6) 

               Economics for Administrator  

                            and Educational Leadership 

              EDL546 ร์ัฐศึาสตร์์เพื�อนักบัร์ิหาร์แลัะ 

                            ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6) 

               Politics for Administrator and  

                            Educational Leadership 

              EDL547 กฎีหมายสำหร์ับันักบัร์ิหาร์แลัะ 

                            ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6) 

                         Law for Administrator and  

                            Educational Leadership

              EDL548 แนวิโน้มแลัะปร์ะเด้็นปัญหาทางการ์บัร์ิหาร์ 

                            แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                           Trends and Issues in Educational  

                            Administration and Leadership 

              EDL549 การ์บัร์ิหาร์แลัะปร์ะเมินโคร์งการ์   3(3-0-6)

               Project Management and Evaluation

              EDL550 สัมมนาการ์บัร์ิหาร์แลัะ 

                            ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(2-2-6)

  Seminar in Administration and  

                            Educational Leadership 

4. หมวิดุวิิชาปฏีิบััติการวิิชาชีพื้      ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 3  

หน่วิยกิต  

              EDL591 ฝึึกปฏิิบััติการ์วิิชาชีพบัร์ิหาร์แลัะ 

                            ภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา 3(90 ชั�วิโมง)

               Professional of Administrators and  

                            Educational Leadership Practicum 

      

              EDL535  การ์ปร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                    Educational Quality Assurance 

              EDL536  การ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำ 

                             ด้้านกิจัการ์นักเร์ียนแลัะนักศึึกษา 3(3-0-6)

                Administration and Leadership of  

                             Student Affairs

              EDL537 การ์ส่งเสร์ิมคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                Educational Quality Supporting

3. หมวิดุวิิชาเลั้อก      ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 6  หน่วิยกิต 

              EDL538  การ์บัร์ิหาร์จััด้การ์การ์เร์ียนร์ู้ 

                             แลัะชั�นเร์ียน               3(3-0-6)

                Learning and Classroom Management

              EDL539  จัิตวิิทยาการ์ศึึกษา               3(3-0-6)

                Educational Psychology

              EDL540  ควิามเป็นคร์ู               3(3-0-6)

                Teacher Professionalism

              EDL541  การ์วิัด้แลัะปร์ะเมินผู้ลัการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                Educational Measurement  

                             and Evaluation 

              EDL542  ภาษา แลัะวิัฒนธุร์ร์ม               3(2-2-6)

                Language and Culture

              EDL543 เทคโนโลัยีสาร์สนเทศึเพื�อการ์ศึึกษา  

                                                                     3(2-2-6)

                             Information Technology for Education

              EDL544 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                             เพื�อการ์บัร์ิหาร์แลัะภาวิะผูู้้นำทางการ์ศึึกษา  

                                                                     3(2-2-6)

                         Innovation and Technology Administrator  

                             and Educational Leadership 
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5. หมวิดุวิิชาวิิทยานิพื้นธ์์/สูารนิพื้นธ์์ ศึกึษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า                          

6 - 12 หน่วิยกิต                

             1. แผน 1  ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  12 หน่วิยกิต

              EDL680 วิิทยานิพนธุ์            12(0-48-0)  

               Thesis

             2. แผน 2   ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า       6 หน่วิยกิต

             EDL681 สาร์นิพนธุ์                            6(0-24-0)  

                            Research Project

แผนการเรียน

แผน 1   

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

EDL510  Educational Philosophy and Ethics  

              and Code Conduct                          3(3-0-6)

EDL511  Educational Research                       3(3-0-6)

EDL533  Educational Administration and  

              Leadership and School                    3(3-0-6)

                                           TOTAL  9 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL534  Academic Affairs Leadership and  

              Administration                                3(3-0-6)

EDL531  Educational Leadership                    3(3-0-6)

EDL532  Educational Professional Development     

                                                                  3(3-0-6)

      TOTAL 9 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDL535   Educational Quality Assurance          3(3-0-6)

EDL536   Administration and Leadership  

               of Student Affairs                           3(3-0-6)

EDL591   Professional of Administrators and  

              Educational Leadership Practicum     3(90ชั�วิโมง)

EDL680   Thesis                                           6(0-12-0)

                TOTAL 15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL537   Educational Quality Supporting         3(3-0-6)

EDL680   Thesis                                           6(0-12-0)

                TOTAL   9 หน่วิยกิต

                                       PROGRAM TOTAL 42 หน่วิยกิต 

หมายเหตุ: สูำหรับัผู้ไม่รับัใบัประกอบัวิิชาชีพื้เรียน 39 หน่วิยกิต ไม่มี

การฝึึกหมวิดุปฏีิบััติการวิิชาชีพื้ 3 หน่วิยกิต  

แผนการเรียน

แผน 2   

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

EDL510   Educational Philosophy and Ethics  

               and Code Conduct                         3(3-0-6)

EDL511   Educational Research                      3(3-0-6)

EDL533   Educational Administration and  

               Leadership and School                   3(3-0-6)

                                           TOTAL  9 หน่วิยกิต
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ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDL534   Academic Affairs Leadership and  

               Administration                               3(3-0-6)

EDL531   Educational Leadership                   3(3-0-6)

EDL532   Educational Professional Development     

                                                                  3(3-0-6)

      TOTAL 9 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

EDL535   Educational Quality Assurance          3(3-0-6)

EDL536   Administration and Leadership  

               of Student Affairs                           3(3-0-6) 

EDLXXX    Elective subjects                            3(3-0-6) 

EDL591   Professional of Administrators and  

              Educational Leadership Practicum     3(90ชั�วิโมง)

EDL681   Research Project                             3(0-12-0)

                                         TOTAL 15 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

EDLXXX   Elective subjects                             3(3-0-6)

EDL537   Educational Quality Supporting         3(3-0-6)

EDL681   Research Project                             3(0-12-0)

                TOTAL   9 หน่วิยกิต

                                       PROGRAM TOTAL 42 หน่วิยกิต  

               หมายเหตุ: สำหร์ับัผูู้้ไม่ร์ับัใบัปร์ะกอบัวิิชาชีพเร์ียน 39 

หน่วิยกิต โด้ยไม่มีการ์ฝึึกหมวิด้ปฏิิบััติการ์วิิชาชีพ 3 หน่วิยกิต                                              

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์   
ปรัชญาของหลัักสููตร
      ผูู้้นำทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์ ที�มีศึักยภาพพร์้อมด้้วิย
นวิัตกร์ร์มแลัะควิามคิด้สร์้างสร์ร์ค์ อย่างมีคุณธุร์ร์ม จัริ์ยธุร์ร์ม
วิัตถุุประสูงค์์ของหลัักสููตร
   เพื�อผู้ลัิตมหาบััณฑิิตทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์ ที�มี
คุณสมบััติด้ังนี�
      1.  มีควิามร์ู้ ควิามเข้าใจัศึาสตร์์แลัะศิึลัป์ทางพลัศึึกษา กีฬา 
แลัะนันทนาการ์ 
      2.  สามาร์ถึสร์้างสร์ร์ค์นวิัตกร์ร์ม งานวิิจััย สอด้คลั้องกับั
บัริ์บัท แลัะการ์เปลัี�ยนแปลังในสังคมปัจัจัุบััน แลัะอนาคต
      3.  เป็นบัุคลัากร์มืออาชีพ ทั�งด้้านวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพ ที�มี
คุณธุร์ร์ม จัริ์ยธุร์ร์ม แลัะคุณลัักษณะที�ด้ีเป็นปร์ะโยชน์ต่อสังคมแลัะ
ส่วินร์วิม
      4.  ใช้ทักษะการ์คิด้อย่างเป็นร์ะบับั สามาร์ถึสื�อสาร์ ถึ่ายทอด้ 
ได้้อย่างมีปร์ะสิทธุิภาพ แลัะมีควิามเชื�อมั�นในตนเอง เป็นผูู้้นำ แลัะผูู้้
ตามที�ด้ี                 

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 36 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

       แผน 1 (1.1)               36 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั                           15          หน่วิยกิต    

       - หมวิด้วิิชาเลัือก                  9          หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาวิิทยานิพนธุ์  12 หน่วิยกิต

หลัักสููตรศึิลัปศึาสูตรมหาบััณฑิิต สูาขาวิิชาพื้ลัศึึกษา กีฬา แลัะ

นันทนาการ
Master of Arts Program in Physical Education, Sports, 

and Recreation
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       แผน 2                36 หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาบัังคับั                           15          หน่วิยกิต    

       - หมวิด้วิิชาเลัือก               18           หน่วิยกิต

       - หมวิด้วิิชาการ์ศึึกษาค้นควิ้าอิสร์ะ   3 หน่วิยกิต

1. หมวิดุวิิชาบัังค์ับั กำหนด้ให้นักศึึกษาเร์ียน จัำนวิน   15 หน่วิยกิต     

 PSR511 แนวิคิด้แลัะทฤษฎีีทางพลัศึึกษา กีฬา  

                           แลัะนันทนาการ์               3(3-0-6)

                           Concepts and Theories of  

                           Physical Education, Sports, and Recreation     

              PSR512 การ์ออกแบับัการ์วิิจััยทางพลัศึึกษา กีฬา  

                           แลัะนันทนาการ์                3(2-2-5)

              Physical Education, Sports, and  

                           Recreation Research Design

              PSR513 แนวิโน้มแลัะปร์ะเด้็นทางพลัศึึกษา กีฬา  

                           แลัะนันทนาการ์                3(3-0-6)

              Trends and Issues in Physical Education,  

                           Sports, and Recreation

              PSR514 ภาวิะผูู้้นำทางพลัศึึกษา กีฬา  

                           แลัะนันทนาการ์                 3(3-0-6)

              Leadership in Physical Education, Sports,  

                           and Recreation

              PSR515 สัมมนาทางพลัศึึกษา กีฬา  

                           แลัะนันทนาการ์                3(3-0-6)

              Seminar in Physical Education, Sports,  

                           and Recreation 

2. กลัุ่มวิิชาเอกเลั้อก    

              - แผน 1 แบับัวิิชาการ เลัือกศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 

ไม่น้อยกวิ่า  9 หน่วิยกิต 

              - แผน 2 แบับัวิิชาชีพื้     เลัือกศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า

น้อยกวิ่า 18  หน่วิยกิต 

              PSR521 กลัยุทธุ์การ์ตลัาด้ทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์               3(3-0-6)

               Marketing Strategic in Physical Education,  

                            Sports, and Recreation

              PSR522 ควิามหลัากหลัายแลัะควิามเสมอภาค 

                            ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์   

                                                                     3(3-0-6)

                       Diversity and Equality in Physical  

                            Education, Sports, and Recreation 

              PSR523 การ์จััด้การ์องค์การ์แลัะทร์ัพยากร์มนุษย์  

                                                                     3(3-0-6)

                   Organization and Human Resource  

                            Management 

              PSR524 การ์สื�อสาร์ แลัะการ์ผู้ลัิตสื�อทางพลัศึึกษา กีฬา  

                            แลัะนันทนาการ์ 3(3-0-6)

               Communications and Media Production  

                            in Physical Education, Sports,  

                            and Recreation

              PSR525 การ์เงินทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์   

                                                                     3(3-0-6)

                 Physical Education, Sports,  

                            and Recreation Finance
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          PSR526  การ์บัร์ิหาร์แลัะการ์จััด้การ์ทางพลัศึึกษา  

                             กีฬา แลัะนันทนาการ์             3(3-0-6)

                Administration and Management  

                             in Physical Education, Sports,  

                             and Recreation 

               PSR527  กฎีหมายกีฬา             3(3-0-6)

                Sport Law 

               PSR528  สิ�งแวิด้ลั้อมอย่างยั�งยืนทางพลัศึึกษา กีฬา  

                             แลัะนันทนาการ์              3(3-0-6)

                Environmental Sustainability in Physical  

                             Education, Sports, and Recreation

               PSR529  นวิัตกร์ร์มทางพลัศึึกษา กีฬา  

                             แลัะนันทนาการ์              3(3-0-6)

                   Physical Education, Sports,  

                             and Recreation Innovation

               PSR531  คุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม แลัะธุร์ร์มาภิบัาลั  

                             ทางพลัศึึกษา กีฬา แลัะนันทนาการ์   

                                                                    3(3-0-6)

                Moral Virtue and Good Governance in    

                             Physical Education, Sports,  

                             and Recreation 

               PSR532  การ์จััด้การ์อัตลัักษณ์ในธุุร์กิจัทางพลัศึึกษา  

                             กีฬา แลัะนันทนาการ์             3(3-0-6)

                  Physical Education, Sports, and                      

                             Recreation Brand Management

               PSR533  การ์จััด้การ์ควิามเสี�ยงแลัะ 

                             การ์ฟั้�นฟัูกิจัการ์             3(3-0-6)

                Risk Management and  

                             Business Rehabilitation

             PSR534  ปัญหาพิเศึษทางพลัศึึกษา กีฬา  

                             แลัะนันทนาการ์               3(3-0-6)

                             Special Problems in Physical Education,            

                             Sports, and Recreation 

3. หมวิดุวิิทยานิพื้นธ์์แลัะการค์้นค์วิ้าอิสูระ ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อย

กวิ่า  3 - 12 หน่วิยกิต

             PSR691  การ์ศึึกษาค้นควิ้าอิสร์ะ             3 หน่วิยกิต

                Independent Study

             PSR692  วิิทยานิพนธุ์              12 หน่วิยกิต

                Thesis

แผนการเรียน

แผน 1  

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

PSR511 Concepts and Theories of Physical Education,  

              Sports, and Recreation                     3(3-0-6) 

PSR512  Physical Education, Sports, and Recreation   

              Research Design                              3(3-0-6) 

PSRXXX   Elective course (1)                          3(3-0-6)                                           

                                                      TOTAL  9 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2    

PSR513   Trends and Issues in Physical Education,  

              Sports, and Recreation                     3(3-0-6) 

PSR514 Leadership in Physical Education, Sports,  

              and Recreation                               3(3-0-6) 

PSRXXX   Elective course (2)                          3(3-0-6)                                                                            

                                                      TOTAL  9 หน่วิยกิต
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ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PSR515  Seminar in Physical Education, Sports,  

               and Recreation                              3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (3)                         3(3-0-6) 

               TOTAL    6 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

PSR692   Thesis                                           12 หน่วิยกิต

              

                                       TOTAL  12 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  36  หน่วิยกิต

แผนการเรียน

แผน 2 

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1    

PSR511  Concepts and Theories of Physical Education,  

              Sports, and Recreation                     3(3-0-6) 

PSR512   Physical Education, Sports, and Recreation   

              Research Design                              3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (1)                         3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (2)                         3(3-0-6)                                      

                                                    TOTAL  12 หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2    

PSR513   Trends and Issues in Physical Education,  

              Sports, and Recreation                     3(3-0-6) 

PSR514  Leadership in Physical Education, Sports,  

               and Recreation                              3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (3)                         3(3-0-6)                                                                            

PSRXXX    Elective course (4)                         3(3-0-6)                                                                            

                                                    TOTAL  12 หน่วิยกิต

           

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

PSR515  Seminar in Physical Education, Sports,  

               and Recreation                              3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (5)                         3(3-0-6) 

PSRXXX    Elective course (6)                         3(3-0-6) 

               TOTAL    9 หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 2

PSR691   Independent study                         3 หน่วิยกิต

                                       TOTAL    3 หน่วิยกิต

           PROGRAM TOTAL  36  หน่วิยกิต
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หลัักสููตรประกาศึนียบััตรบััณฑิิต สูาขาวิิชาชีพื้ค์รู 

Graduate Diploma Program in Teaching Profession

ปรัชญาแลัะวิัตถุุประสูงค์์ 

              มุ่งมั�นเพื�อการ์พัฒนาบััณฑิิตให้มีควิามร์ู้  สมร์ร์ถึนะ   ทักษะ 

ปร์ะสบักาณ์แลัะเทคโนโลัยีด้ิจัิทัลั  ที�มีคุณภาพทางวิิชาชีพคร์ู มีคุณธุร์ร์ม 

จัร์ิยธุร์ร์ม แลัะจัร์ร์ยาบัร์ร์ณวิิชาชีพคร์ู     โด้ยมีวิัตถึุปร์ะสงค์กาเพื�อผู้ลัิต

บััณฑิิตให้มีคุณลัักษณะด้ังต่อไปนี�

  1. มีควิามร์ู้ทางวิิชาชีพคร์ู    สามาร์ถึบัูร์ณาการ์องค์ควิามร์ู้

แลัะทักษะในศึตวิร์ร์ษที� 21 เพื�อการ์จััด้การ์เร์ียนร์ู้ที�เหมาะสมกับับัร์ิบัท

ของผูู้้เร์ียนอย่างสร์้างสร์ร์ค์ตามมาตร์ฐานวิิชาชีพของคุร์ุสภา 

  2. เป็นผูู้้มีสมร์ร์ถึนะการ์จััด้การ์เร์ียนร์ู้อย่างคร์ูมืออาชีพ ด้้วิย

การ์ใช้เทคโนโลัยีอย่างสร์้างสร์ร์ค์

ตามมาตร์ฐานวิิชาชีพของคุร์ุสภา 

  3. เป็นผูู้้มีควิามเป็นคร์ู มีคุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม แลัะจัร์ร์ยา

บัร์ร์ณวิิชาชีพคร์ูตามมาตร์ฐานวิิชาชีพของคุร์ุสภา  

  4. สามาร์ถึนำทักษะการ์ทำงานแลัะการ์ปร์ะสานงานร์่วิมกับั

ผูู้้อื�นที�เกี�ยวิข้อง เพื�อใช้ในการ์แก้ไขปัญหาแลัะการ์พัฒนาการ์เร์ียนร์ู้ของผูู้้

เร์ียน

              

จำนวินหน่วิยกิตแลัะโค์รงสูร้างของหลัักสููตร

จำนวินหน่วิยกิตรวิมตลัอดุหลัักสููตร 36 หน่วิยกิต

โค์รงสูร้างหลัักสููตร    

               - กลัุ่มร์ายวิิชาชีพคร์ูบัังคับั            27    หน่วิยกิต

   - กลัุ่มร์ายวิิชาฝึึกปร์ะสบัการ์ณ์วิิชาชีพ 

                   ร์ะหวิ่างเร์ียน                              9    หน่วิยกิต      

 

  1. กลัุ่มรายวิิชาชีพื้ค์รูบัังค์ับั              ศึึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 

27 หน่วิยกิต

 TEP501 คุณธุร์ร์ม จัร์ิยธุร์ร์ม จัร์ร์ยาบัร์ร์ณวิิชาชีพคร์ู  

                            แลัะควิามเป็นคร์ู               3(3-0-6)

               Moral, Ethics, Code of Conduct  

                            and Teacher Professionalism

              TEP502 ปร์ัชญาการ์ศึึกษา               3(3-0-6)

               Philosophy of Education

              TEP503 ภาษาอังกฤษเพื�อการ์สื�อสาร์ 3(3-0-6)

                English for Communication

              TEP504  จัิตวิิทยาสำหร์ับัคร์ู                    3(3-0-6)

                 Psychology for Teachers

              TEP505  การ์พัฒนาหลัักสูตร์แลัะ 

                            การ์ปร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                         Curriculum Development and  

                            Educational Quality Assurance

              TEP506  การ์จััด้การ์เร์ียนร์ู้แลัะ 

                            การ์จััด้การ์ชั�นเร์ียน                 3(3-0-6)

                            Learning Management and  

                            Classroom Management                            

              TEP507   การ์วิิจััยเพื�อพัฒนาการ์เร์ียนร์ู้       3(3-0-6)  

               Research for Learning Development 

              TEP508   นวิัตกร์ร์มการ์จััด้การ์เร์ียนร์ู ้

                            แลัะเทคโนโลัยีทางการ์ศึึกษา   3(2-2-5)  

  Innovation in Learning Management  

                            and Educational Technology

              TEP509  การ์วิัด้แลัะปร์ะเมินผู้ลัการ์เร์ียนร์ู้   3(3-0-6)

                  Learning Assessment and Evaluation
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 2. กลัุ่มรายวิิชาฝึึกประสูบัการณ์วิิชาชีพื้ระหวิ่างเรียน    ศึึกษาวิิชาต่อ

ไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  9 หน่วิยกิต 

              TEP591 ฝึึกปฏิิบััติวิิชาชีพคร์ู                   3(0-6-12)

               Professional Practicum Teacher 

              TEP592 ฝึึกปฏิิบััติการ์สอนวิิชาชีพคร์ู 1  3(240 ชั�วิโมง)

               Professional Teaching Practicum I

              TEP593 ฝึึกปฏิิบััติการ์สอนวิิชาชีพคร์ู 2  3(240 ชั�วิโมง)

               Professional Teaching Practicum II

แผนการเรียน

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 1

TEP501 Moral, Ethics, Code of Conduct and 

 Teacher Professionalism  3(3-0-6)

TEP502   Philosophy of Education  3(3-0-6)

TEP505 Curriculum Development and  

              Educational Quality Assurance 3(3-0-6)

TEP591 Professional Practicum Teacher            3(0-6-12) 

                                         TOTAL  12  หน่วิยกิต

ปีที� 1 ภาค์การศึึกษาที� 2

TEP503  English for Communication                  3(3-0-6)

TEP506   Learning Management and  

              Classroom Management                      3(3-0-6)

TEP507   Research for Learning Development     3(3-0-6)

TEP592   Professional Teaching Practicum I      3(240 ชั�วิโมง)

                 TOTAL  12  หน่วิยกิต

ปีที� 2 ภาค์การศึึกษาที� 1

TEP504  Psychology for Teachers                      3(3-0-6)

TEP508  Innovation in Learning Management 

              and Educational Technology                3(2-2-5)

TEP509  Learning Assessment and Evaluation     3(3-0-6)

TEP593  Professional Teaching Practicum II       3(240 ชั�วิโมง)

                                                       TOTAL  12  หน่วิยกิต

               PROGRAM TOTAL 36 หน่วิยกิต
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คณะเทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล
      คณะเทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล มหาวัิทยีา
ลัยีนอร์ทกรุงเทพ เปิิดิดิำเนินการสอนระดิับปิริญญาตรี 3 หลักสูตร 
3 สาขาวัิชา 4 วัิชาเอก ไดิ้แก่ หลักสูตรวัิทยีาศาสตรบัณฑิิต สาขาวัิชา
เทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล ปิระกอบดิ้วัยี 2 วัิชาเอก คือ 
วัิชาเอกนวััตกรรมซอฟต์แวัร์และปิัญญาปิระดิิษฐ์์ และวัิชาเอกเทคโนโลยีี
นวััตกรรมดิิจิิทัล หลักสูตรศิลปิศาสตรบัณฑิิต สาขาวัิชานวััตกรรมดิิจิิทัล
และสื�อศิลปิ์  ปิระกอบดิ้วัยี 2 วัิชาเอก คือ วัิชาเอกดิิจิิทัลมีเดิียีและ
แอนิเมชัน และวัิชาเอกนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ และหลักสูตรบริหารธุุรกิจิ
บัณฑิิต สาขาวัิชาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล โดิยีเปิิดิรับนักศึกษาที�สำเร็จิ
การศึกษาระดิับปิระกาศนียีบัตรวัิชาชีพชั�นสูง (ปิวัส.) มาศึกษาต่อใน
หลักสูตรเปิ็นระยีะเวัลา 2 ปิี และนักศึกษาที�สำเร็จิการศึกษาในระดิับ
มัธุยีมตอนปิลายี หรือระดิับปิระกาศนียีบัตรวัิชาชีพ (ปิวัช.) มาศึกษาต่อ
ในหลักสูตร 4 ปิี 
 คณะเทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล มหาวัิทยีา
ลัยีนอร์ทกรุงเทพ    เล็งเห็นถึึงการขาดิแคลนบุคลากรที�มีคุณภาพ
ในโลกแห่งการแข่งขัน ในการใช้ดิ้านเทคโนโลยีีและการแบ่งปิันข้อมูล
ข่าวัสารที�ใช้ระบบคอมพิวัเตอร์เปิ็นสื�อกลาง ให้ไดิ้มาซึ�งควัามไดิ้เปิรียีบ
ในเชิงธุุรกิจิ จิึงไดิ้มีการเปิิดิหลักสูตรให้สอดิคล้องและครอบคลุมกับ
ควัามต้องการในแต่ละดิ้าน ตั�งแต่ผูู้้บริหารทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 
ผูู้้พัฒนาระบบชุดิคำสั�ง และบริหารระบบเครือข่ายี จินกระทั�งผูู้้ใช้ที�มี
ควัามเชี�ยีวัชาญเฉพาะดิ้านในโลกของธุุรกิจิ พร้อมกันนี�ยีังสนับสนุนและ
ส่งเสริมบัณฑิิตที�สำเร็จิการศึกษา ให้มีควัามพร้อมในการทำงานทุกๆ 
ดิ้านสามารถึนำควัามรู้ที�ไดิ้รับไปิปิระยีุกต์ใช้ในการทำงาน มีจิรรยีา
บรรณ มีคุณธุรรมและจิริยีธุรรม เพื�อให้เกิดิปิระโยีชน์ต่อปิระเทศชาติ 
สังคม และตนเอง โดิยีมุ่งผู้ลิตบัณฑิิตให้มีควัามสามารถึในสาขาวัิชาต่าง 
ๆ และเสริมสร้างศักยีภาพในการทำงาน เพื�อตอบสนองควัามต้องการของ
ตลาดิแรงงาน และเพื�อเปิ็นพื�นฐ์านที�ดิีในการศึกษาต่อในระดิับที�สูงต่อไปิ 
และในการเรียีนการสอนจิะเน้นการสร้างปิระสบการณ์จิากการฝึึกอบรม 
ฝึึกปิฏิิบัติ การคิดิวัิเคราะห์ การทำงาน วัิจิัยี เพื�อส่งเสริมบัณฑิิตให้มี 
ควัามคิดิริเริ�ม และระเบียีบแบบแผู้นเพื�อเปิ็นปิระโยีชน์ต่อตนเอง และ
สังคมต่อไปิ

 ข้้อแนะนำในการเลือกสาข้าที�จิะศึกษา

        นักศึกษาจิะต้องพิจิารณาเลือกสาขาวัิชาให้เหมาะสม กับ 

ควัามสนใจิ ควัามสามารถึบุคลิกภาพ ควัามถึนัดิและเปิ้าหมายีของอาชีพ

ในอนาคต

             1. สาข้าวัิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล

 - มีควัามสนใจิ         ในการเปิลี�ยีนแปิลงของเทคโนโลยีี    

               อยี่างสม�ำเสมอ

 - มีควัามสนใจิในการทำงานของระบบเครือข่ายี

 - เปิ็นบุคคลที�มีมนุษยีสัมพันธุ์ที�ดิี อดิทน

 - มีลักษณะบุคลิกที�เปิ็นนักวัิเคราะห์  วัางแผู้น  และนักแก้ไข 

   ปิัญหา

 2. สาข้าวัิชานวััตกรรมดิิจิิทัลและสื�อศิลป์์

    - มีควัามสนใจิในเทคโนโลยีีและงานศิลปิะ

    - มีอิสระเพื�อนำควัามคิดิสร้างสรรค์และจิินตนาการ มาสร้าง 

   สรรค์และจิินตนาการมาสร้างสรรค์เปิ็นผู้ลงานของตนเองไดิ้ 

 - ผู้ลิตสื�อมัลติมีเดิียีและแอนิเมชัน   ที�มีมาตรฐ์านระดิับสากล    

                ถึ่ายีทอดิผู้ลงานให้ผูู้้รับชมทั�วัโลก

 3. สาข้าวัิชาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล

 - ควัรมีควัามถึนัดิในการใช้งานระบบคอมพิวัเตอร์ และ  

   อุปิกรณ์ต่อพ่วังปิระเภทต่าง ๆ  

              -  ควัรมีควัามถึนัดิในการใช้งานซอฟต์แวัร์ปิระยีุกต์ 

   กับงานดิ้านต่าง ๆ

 - ควัามสนใจิในเรื�องที�เกี�ยีวักับการพัฒนาซอฟต์แวัร์พื�นฐ์าน

              - มีควัามสนใจิในการติดิตามควัามก้าวัหน้าทางเทคโนโลยีี
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แนวัทางป์ระกอบอาชีพ                                                                                                                                                  

        1. สาข้าวัิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล 

:  นักศึกษาสามารถึปิระกอบอาชีพ วัิชาเอกนวััตกรรมซอฟต์แวัร์และ

ปิัญญาปิระดิิษฐ์์ นักเขียีนโปิรแกรมดิ้านปิัญญาปิระดิิษฐ์์ นักวัิเคราะห์

ระบบหรือนักออกแบบระบบ นักทดิสอบระบบซอฟต์แวัร์ นักวัิเคราะห์

ข้อมูล  ผูู้้จัิดิการโครงการซอฟต์แวัร์ วัิชาเอกเทคโนโลยีีนวััตกรรม

ดิิจิิทัล นักเทคโนโลยีีสารสนเทศ นักวัิชาการเทคโนโลยีีและนวััตกรรม

ดิิจิิทัล นักวัิเคราะห์และออกแบบระบบ นักเขียีนโปิรแกรม ผูู้้ดิูแลระบบ

ระบบเครือข่ายีและเครื�องแม่ข่ายี  ผูู้้ จัิ ดิ ก า ร โ ค ร ง ก า ร ส า ร ส น เ ท ศ 

นักพัฒนาเวั็บไซต์ นักพัฒนานวััตกรรมดิิจิิทัล ผูู้้ดิูแลโครงสร้างพื�นฐ์าน

ดิิจิิทัล นักวัิชาชีพในสถึานปิระกอบการที�มีการใช้เทคโนโลยีีสารสนเทศ

และนวััตกรรมดิิจิิทัล

 2. สาข้าวัิชานวััตกรรมดิิจิิทัลและสื�อศิลป์์ :        นักศึกษา

สามารถึปิระกอบอาชีพนักสร้างโมเดิลทั�ง    2 มิติ    และ    3 มิติ  

นักสร้างงานแอนิเมชัน  ทั�ง 2 มิติ และ 3 มิติ  นักออกแบบกราฟิก 

ออกแบบสิ�งพิมพ์             ทั�งในรูปิแบบสิ�งพิมพ์และสิ�งพิมพ์ดิิจิิทัล  

นักออกแบบกราฟิกเพื�อใช้ในงานรูปิแบบต่าง ๆ   เช่น บนผู้ลิตภัณฑิ์ 

บรรจิุภัณฑิ์ เปิ็นต้น   นักออกแบบโฆษณา นักเขียีนข้อควัามโฆษณา

นักออกแบบโมเดิล 3 มิติ เพื�อใช้ในการอีเวั้นท์    การจัิดิแสดิงงาน 

จิัดิแสดิงผู้ลงาน      นักออกแบบภาพปิระกอบ     ทั�งภาพปิระกอบ

งานแอนิเมชัน เกมส์   หรือสื�ออื�น ๆ         ที�สามารถึปิระยีุกต์ใช้ไดิ้  

นักออกแบบภาพนิ�ง นักตกแต่งภาพนิ�ง

 3. สาข้าวัิชาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล :      นักศึกษาสามารถึ

ปิระกอบอาชีพพนักงานในหน่วัยีงานภาครัฐ์และเอกชน  รับราชการ 

นักวัิชาการ นักวัิจิัยี อาจิารยี์ผูู้ ้สอนดิ้านเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล

แนวัทางการศึกษาต่อ

 ผูู้้สำเร็จิการศึกษาหลักสูตรวัิทยีาศาสตรบัณฑิิต สาขาวัิชา

สาขาวัิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล   หลักสูตรศิลปิ

ศาสตรบัณฑิิต                  สาขาวัิชานวััตกรรมดิิจิิทัลและสื�อศิลปิ์

และหลักสูตรบริหารธุุรกิจิบัณฑิิต สาขาวัิชาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 

ในระดิับปิริญญาตรีจิากมหาวัิทยีาลัยีนอร์ทกรุงเทพ จิะมีสิทธุิและ

ศักดิิ�ศรีเทียีบเท่าสถึานศึกษาระดิับอุดิมศึกษาที�อื�น ๆ เนื�องจิากหลักสูตร

ของมหาวัิทยีาลัยีนอร์ทกรุงเทพไดิ้รับการรับรองวัิทยีฐ์านะจิากสำนักงาน

ปิลัดิกระทรวังการอุดิมศึกษา วัิทยีาศาสตร์ วัิจิัยี และนวััตกรรมแล้วั 

ผูู้้สำเร็จิการศึกษาระดิับปิริญญาตรีแล้วั  สามารถึศึกษาต่อในระดิับ

ที�สูงกวั่าทั�งในและต่างปิระเทศ ในสาขาวัิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ

และนวััตกรรมดิิจิิทัล  สาขาวัิชาสาขาวัิชานวััตกรรมดิิจิิทัลและสื�อศิลปิ์ 

สาขาวัิชาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัลและสาขาที�เกี�ยีวัข้อง

จิำนวันหน่วัยีกิตรวัมตลอดิหลักสูตร                   135   หน่วัยีกิต

วัิชาเอกนวััตกรรมซอฟต์แวัร์และป์ัญญาป์ระดิิษฐ์์

จิำนวันหน่วัยีกิต รวัมตลอดิหลักสูตร         135  หน่วัยีกิต

หมวัดิศึกษาทั�วัไปิ                          32  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์           10  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาภาษา                          12  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์             9  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ             1  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเฉพาะ                          97  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาแกน                          18  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเฉพาะ                          55  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาปิระเดิ็นดิ้านองค์การและระบบสารสนเทศ   9  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์           10  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีและวัิธุีการทางซอฟต์แวัร์         27  หน่วัยีกิต

หลักสูตรวัิทยีาศาสตรบัณฑิิต สาข้าวัิชาเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

และนวััตกรรมดิิจิิทัล 

หลักสูตร 4 ป์ี

Bachelor of Science Program in Information Technology 

and Digital Innovation
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  - กลุ่มวัิชาโครงสร้างพื�นฐ์านของระบบ             6  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาฮาร์ดิแวัร์และสถึาปิัตยีกรรมคอมพิวัเตอร์     3  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกเลือก                          24  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเลือกเสรี               6  หน่วัยีกิต

วัิชาเอกเทคโนโลยีีนวััตกรรมดิิจิิทัล

จิำนวันหน่วัยีกิต รวัมตลอดิหลักสูตร         135  หน่วัยีกิต

หมวัดิศึกษาทั�วัไปิ                              32  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์           10  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาภาษา                          12  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์             9  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ             1  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเฉพาะ                          97  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาแกน                          18  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเฉพาะ                          55  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาปิระเดิ็นดิ้านองค์การและระบบสารสนเทศ 12  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์           19  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีและวัิธุีการทางซอฟต์แวัร์         15  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาโครงสร้างพื�นฐ์านของระบบ             9  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกเลือก                          24  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเลือกเสรี               6  หน่วัยีกิต

1. หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไป์ หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไปิปิระกอบดิ้วัยีรายีวัิชา

 1.1 กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์ เลือกศึกษา

จิากรายีวัิชา จิำนวัน 10 หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 1.2 กลุ่มวัิชาภาษา เลือกศึกษาจิากรายีวัิชา จิำนวัน 12 

หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 1.3   กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร ์เลือกศึกษา

จิากรายีวัิชา จิำนวัน 9 หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 1.4 กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ เลือกศึกษาจิาก

รายีวัิชา จิำนวัน 1 หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

2. หมวัดิวิัชาเฉพาะ

 2.1 กลุ่มวิัชาแกน ศึกษาวัิชาต่อไปินี� จิำนวัน 97 

หน่วัยีกิต  

 ENG221 ภาษาอังกฤษสำหรับวัิทยีาศาสตร์และเทคโนโลยีี 

                                                         3(3-0-6)

               English for Science and Technology

              PHY103 ฟิสิกส์สำหรับเทคโนโลยีีและนวััตกรรม  

                                                                      3(3-0-6)

               Physics for Technology and Innovation

              MAT121 แคลคูลัสสำหรับเทคโนโลยีีและนวััตกรรม  

                                                                      3(3-0-6)

               Calculus for Technology and Innovation

              MAT201 พีชคณิตเชิงเส้น   3(3-0-6)

              Linear Algebra

              MAT202 คณิตศาสตร์แบบไม่ต่อเนื�อง  3(3-0-6)

               Discrete Mathematics

              MAT313 สถึิติเชิงปิระสบการณ์เทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                           และนวััตกรรมดิิจิิทัล   3(3-0-6)

              Statistic Empirical Method for   

                             InformationTechnology and Digital Innovation 

วัิชาเอกนวััตกรรมซอฟต์แวัร์และป์ัญญาป์ระดิิษฐ์์ 

              2.2 หมวัดิวัิชาเฉพาะ  ศึกษาวัิชาต่อไปินี�  55  หน่วัยีกิต 

              - กลุ่มปิระเดิ็นดิ้านองค์กรและระบบสารสนเทศ ศึกษาวัิชา

ต่อไปินี� 9 หน่วัยีกิต

              ITD101 วัิทยีาการคอมพิวัเตอร์พื�นฐ์าน  3(2-2-5)

               Foundation of Computer Science
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 ITD321 การจิัดิการเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล   3(3-0-6)

               Information Technology Management  

                            and Digital Innovation

              ITD461 กฎหมายีและจิริยีธุรรมสำหรับเทคโนโลยีี 

                            สารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล  3(3-0-6)

               Laws and Ethics for Information 

                            Technology and Digital Innovation

              - กลุ่มเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์ ศึกษาวัิชาต่อไปินี�  

10 หน่วัยีกิต

              ITD232 การออกแบบระบบฐ์านข้อมูล  3(2-2-5)

               Database Systems Design

              ITD481 สัมมนาทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล   3(3-0-6)  

                            Seminar in Information Technology  

                            and Digital Innovation

              ITD491 โครงงานทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 1  1(0-3-3)

  Project in Information Technology  

                            and Digital Innovation I 

              ITD492 โครงงานทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                           และนวััตกรรมดิิจิิทัล 2  3(0-9-5)

  Project in Information Technology  

                           and Digital Innovation II

              

              

 - กลุ่มเทคโนโลยีีและวัิธุีการทางซอฟต์แวัร์ ศึกษาวัิชา 

ต่อไปินี� 27  หน่วัยีกิต

              ITD102 การเขียีนโปิรแกรมคอมพิวัเตอร์    3(2-2-5)

               Computer Programming

              ITD231 การทำเหมืองข้อมูล     3(2-2-5)

               Data Mining

              ITD233 สถึาปิัตยีกรรมซอฟต์แวัร์    3(3-0-6)

               Software Architecture

              ITD234 การวัิเคราะห์และออกแบบโปิรแกรม 

                           ปิระยุีกต์เชิงอ็อบเจิ็ค      3(2-2-5)

                Apply Object-Oriented Programming  

                           Designing Analysis

              ITD241 การวัิเคราะห์ข้อมูลและเขียีนโปิรแกรมทำงาน 

                           กับข้อมูลขนาดิใหญ่     3(2-2-5)

               Big Data Analytics and Programming

              ITD323 หลักการเบื�องต้นปิัญญาปิระดิิษฐ์์    3(2-2-5)

               Principle of Artificial Intelligence

              ITD336 การบริหารจิัดิการโครงการเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                                                          3(3-0-6)

                Information Technology Project Management

              ITD341 ปิฏิิสัมพันธุ์ระหวั่างมนุษยี์กับคอมพิวัเตอร์ 

                           ดิ้วัยีวิัธุีการทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 3(3-0-6)

               Information Technology Approach to  

                            Human Computer Interaction

  ITD442 ระบบสนับสนุนการตัดิสินใจิ     3(3-0-6)

              Decision Support Systems
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            - กลุ่มโครงสร้างพื�นฐ์านของระบบ ศึกษาวิัชาต่อไปินี�  6 

หน่วัยีกิต

            ITD201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม     3(3-0-6)

              Data Structure and Algorithms

            ITD221 ระบบปิฏิิบัติการ      3(3-0-6)

              Operating Systems

            - กลุ่มฮาร์ดิแวัร์และสถึาปิัตยีกรรมคอมพิวัเตอร์ ศึกษาวัิชา

ต่อไปินี� 3 หน่วัยีกิต

            ITD211 สถึาปิัตยีกรรมและองค์ปิระกอบคอมพิวัเตอร์  

                                                          3(3-0-6)

              Computer Architecture and Organization 

             ITS334    การเขียีนโปิรแกรมเชิงวััตถึุ               3(2-2-5) 

                            Object Oriented Programming 

            3. กลุ่มเอกวัิชาเลือก              เลือกศึกษาจิากวัิชาต่อไปินี�  

24 หน่วัยีกิต 

             ITD322 การสื�อสารข้อมูลและเครือข่ายีคอมพิวัเตอร์  

                                                                         3(2-2-5)

                     Data Communication and Computer Networks

             ITD323 หลักการเบื�องต้นปิัญญาปิระดิิษฐ์์     3(3-0-6)

               Principle of Artificial Intelligence

             ITD351 หลักการเรียีนรู้ของเครื�องจิักร     3(2-2-5)

                        Principle of Machine Learning

             ITD391 การฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ  1(0-20-0)* 

  Professional Internship

             ITD463 การจิัดิการควัามมั�นคงปิลอดิภัยีไซเบอร ์3(3-0-6)

               Cyber Security Management

 

                ITD471 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 1                   3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation I

                ITD472  การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 2                   3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation II

                ITD473 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 3      3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation III

                ITD474 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ  

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 4      3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation IV

                ITD475 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 5      3(3-0-6)

                Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation V

   ITD493 สหกิจิศึกษา                    6(0-40-0)**

               Co-operative Education

                SAI202 หลักการทางวัิศวักรรมซอฟต์แวัร์     3(3-0-6)

               Principles of Software Engineering

                SAI332 วัิศวักรรมควัามต้องการและการพัฒนาซอฟต์แวัร์  

                                                            3(3-0-6)

                Software Requirements and  

                            Construction Engineering
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             SAI334 การตรวัจิสอบควัามสมเหตุสมผู้ลและ 

                            การทวันสอบซอฟต์แวัร์   3(3-0-6)

               Software Validation and Verification

             SAI335 กระบวันการปิรับปิรุงซอฟต์แวัร์และ 

                            ปิระกันคุณภาพ   3(3-0-6) 

                            Software Engineering Process and                      

                            Improvement and Quality Assurance

             SAI441 วัิศวักรรมซอฟต์แวัร์ขั�นสูง  3(3-0-6)

               Advanced Software Engineering

             SAI443 ตรรกะคลุมเครือและเครือข่ายี 

                            ใยีปิระสาทเทียีม                3(3-0-6)

               Fuzzy Logic and Artificial Neural Networks

             SAI459 การปิระยีุกต์ปิัญญาปิระดิิษฐ์์ 

                            ทางดิ้านวัิศวักรรมซอฟต์แวัร์  3(3-0-6) 

                            Applied Artificial Intelligence in

               Software Engineering

             SAI465 การปิระมวัลผู้ลภาษาธุรรมชาติ  3(3-0-6)

                  Natural Language Processing

             SAI466 กระบวันการพัฒนาซอฟต์แวัร์เชิงบุคคล 3(3-0-6)

               Individual Software Development Process

             SAI467 เทคโนโลยีีการพัฒนาบล็อกเซน  3(3-0-6)

               Block Chain Technology

             - รายีวัิชาการฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ ไม่นับหน่วัยีกิต และ

ต้องฝึึกปิระสบการณ์ 320 ชั�วัโมง

             - การปิฏิิบัติงานสหกิจิศึกษา

             นักศึกษาในโครงการสหกิจิศึกษา ต้องฝึึกปิฏิิบัติงานจิริงเต็ม

เวัลา ณ สถึานปิระกอบการเปิ็นเวัลาไม่น้อยีกวั่า 4 เดิือน (16 สัปิดิาห์) 

             - การฝึึกงาน

             ฝึึกปิฏิิบัติานในสถึานปิระกอบการดิ้านเทคโนโลยีีสารสนเทศ

และนวััตกรรมดิิจิิทัล ตามเอกที�เลือกเรียีน ไม่น้อยีกวั่า 320 ชั�วัโมง

              3. หมวัดิวัิชาเลือกเสรี        6  หน่วัยีกิต

     นักศึกษาเลือกศึกษาวัิชาเลือกเสรี จิำนวัน 6 หน่วัยีกิต 

โดิยีคแนะนำและควัามเห็นชอบของอาจิารยี์ที�ปิรึกษา  

วัิชาเอกเทคโนโลยีีนวััตกรรมดิิจิิทัล 

 2.2 หมวัดิวัิชาเฉพาะ     ศึกษาวัิชาต่อไปินี� 55 

หน่วัยีกิต

 - กลุ่มปิระเดิ็นดิ้านองค์กรและระบบสารสนเทศ ศึกษาวัิชา

ต่อไปินี� 12  หน่วัยีกิต

              ITD101 วัิทยีาการคอมพิวัเตอร์พื�นฐ์าน 3(2-2-5)

                  Foundation of Computer Science

              ITD232 การออกแบบระบบฐ์านข้อมูล 3(2-2-5)

               Database Systems Design

              ITD321 การจิัดิการเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล  3(3-0-6)

                      Information Technology Management  

                            and Digital Innovation

              ITD461 กฎหมายีและจิริยีธุรรมสำหรับเทคโนโลยีี 

                            สารสนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล 3(3-0-6)

               Laws and Ethics for Information 

                            Technology and Digital Innovation

             - กลุ่มเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยุีกต์      ศึกษาวัิชาต่อไปินี�  

19 หน่วัยีกิต

             ITD257 เทคโนโลยีีไมโครโปิรเซสเซอร์ 

                          สำหรับอินเทอร์เน็ตปิระสานสรรพสิ�ง  

                                                              3(2-2-5)  

                         Microprocessor Technology for Internet of Things 

             ITD322 การสื�อสารข้อมูลและเครือข่ายีคอมพิวัเตอร์  

                                                               3(2-2-5)

  Data Communication and Computer 

Networks
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 ITD325 การพิสูจิน์ตัวัตนทางดิ้านดิิจิิทัล    3(3-0-6)

  Data Forensics

 ITD451 เครือข่ายีสื�อสารคอมพิวัเตอร์    3(2-2-5) 

  Computer Communication Network

             ITD481 สัมมนาทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                           และนวััตกรรมดิิจิิทัล     3(3-0-6) 

                           Seminar in Information Technology  

                           and Digital Innovation

             ITD491 โครงงานทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                           และนวััตกรรมดิิจิิทัล 1     1(0-3-3)

  Project in Information Technology  

                           and Digital Innovation I

             ITD492 โครงงานทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                           และนวััตกรรมดิิจิิทัล 2     3(0-9-5)

  Project in Information Technology  

                           and Digital Innovation II

 - กลุ่มเทคโนโลยีีและวิัธุีการทางซอฟต์แวัร์ ศึกษาวัิชาต่อไปินี�  

15 หน่วัยีกิต

              ITD102 การเขียีนโปิรแกรมคอมพิวัเตอร์    3(2-2-5)

               Computer Programming

             ITD254 วังจิรอิเล็กทรอนิกส์และดิิจิิทัล    3(2-2-5)

               Electronics and Digital Circuit 

              ITD331 การวิัเคราะห์และออกแบบเชิงอ็อบเจิ็ค 3(3-0-6)

                Object-Oriented Analysis and Design

              ITD341 ปิฏิิสัมพันธุ์ระหวั่างมนุษยี์กับคอมพิวัเตอร ์

                           ดิ้วัยีวิัธุีการทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 3(3-0-6)

                 Information Technology Approach  

                           to Human Computer Interaction

        

 IITD463 การจิัดิการควัามมั�นคงปิลอดิภัยีไซเบอร์  3(3-0-6)

  Cyber Security Management

              - กลุ่มโครงสร้างพื�นฐ์านของระบบ ศึกษาวัิชาต่อไปินี�   

9 หน่วัยีกิต

              ITD201 โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม    3(3-0-6)

              Data Structure and Algorithms

              ITD211 สถึาปิัตยีกรรมและองค์ปิระกอบคอมพิวัเตอร์   

                                                                       3(3-0-6)

                  Computer Architecture and Organization 

              ITD221 ระบบปิฏิิบัติการ     3(3-0-6)

               Operating Systems

 2.3 กลุ่มวัิชาเอกเลือก  เลือกศึกษาจิากวิัชาต่อไป์นี�  

24 หน่วัยีกิต

 IDT251 ระบบดิิจิิตอลเบื�องต้น     3(2-2-5) 

                    Introduction to Digital System

 IDT253 วังจิรอิเล็กทรอนิกส์                  3(3-0-6) 

              Electronic Circuits

 IDT254 ไมโครโปิรเซสเซอร์ และไมโครคอนโทรลเลอร์  

                                                                       3(3-0-6) 

               Microprocessor and Microcontroller

 IDT255 การเขียีนโปิรแกรมควับคุมอุปิกรณ์เบื�องต้น  

                                                                       3(2-2-5) 

                       Introduction to Devices Programing

              IDT256 การปิระยีุกต์เซ็นเซอร์ อุปิกรณ์แปิลงสัญญาณ  

                           และระบบหุ่นยีนต์เบื�องต้น    3(3-0-6) 

                           Applied Sensor Transducer  

                           and Basic Robotic System
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               IDT352 เทคโนโลยีีโทรคมนาคม  3(3-0-6)              

                            Telecommunication Technology

               IDT353 การออกแบบและติดิตั�งเครือข่ายี  3(3-0-6)                

                            Network Installation and Design 

  IDT454 เทคโนโลยีีเครือข่ายีคอมพิวัเตอร์ขั�นสูง  

                                                                     3(2-2-5)  

                            Advanced Computer Network Technology 

                IDT461 เทคโนโลยีีบริการบนอินเทอร์เน็ต  3(3-0-6)

  Internet Service Technology

               IDT462 เทคโนโลยีีเครือข่ายีไร้สายี          3(3-0-6)

               Wireless Network Technology

  IDT463 การผู้ลิตและระบบอัตโนมัติ         3(3-0-6)  

                            Manufacturing and Automation

               IDT464 วังจิรอิเล็กทรอนิกส์ สำหรับวัิศวักรรมหุ่นยีนต์ 

                            และระบบอัตโนมัติ              3(3-0-6)  

                            Electronic CircuIDT for Robotics  

                            and Automation Engineering

  IDT465 การพัฒนาโปิรแกรมปิระยีุกต์ 

                            บนอุปิกรณ์พกพา              3(3-0-6)  

                            Application Development  

                            on Mobile Devices

               ITD231 การทำเหมืองข้อมูล              3(2-2-5)

               Data Mining

               ITD241 การวัิเคราะห์ข้อมูลและเขียีนโปิรแกรมทำงาน 

                            กับข้อมูลขนาดิใหญ่              3(2-2-5)

               Big Data Analytics and Programming

               ITD254 ไมโครโปิรเซสเซอร์และไมโครคอนโทรลเลอร์                                  

                                                        3(2-2-5)

               Microprocessor and Microcontroller

              ITD323 หลักการเบื�องต้นปิัญญาปิระดิิษฐ์์  3(3-0-6)

               Principle of Artificial Intelligence

              ITD391 การฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ 1(0-20-0)* 

               Professional Internship

              ITD441 การออกแบบและเขียีนโปิรแกรมเวั็บ 3(2-2-5)                 

                            Web Designing and Programmin

              ITD470 ควัามเปิ็นผูู้้ปิระกอบการ 3(3-0-6)               

                            Entrepreneurship 

              ITD471 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 1  3(3-0-6)

                Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation I

              ITD472 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 2  3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation II

              ITD473 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 3  3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology   

                            and Digital Innovation III

              ITD474 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 4  3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation IV

              ITD475 การศึกษาเฉพาะเรื�องทางเทคโนโลยีีสารสนเทศ 

                            และนวััตกรรมดิิจิิทัล 5  3(3-0-6)

               Selected Topic in Information Technology  

                            and Digital Innovation V
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               ITD493 สหกิจิศึกษา  6(0-40-0)**

               Co-operative Education

               * รายีวัิชาการฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ ไม่นับหน่วัยีกิต และ

ต้องฝึึกปิระสบการณ์ 320 ชั�วัโมง

               การป์ฏิิบัติงานสหกิจิศึกษา

               นักศึกษาในโครงการสหกิจิศึกษา ต้องฝึึกปิฏิิบัติงานจิริงเต็ม

เวัลา ณ สถึานปิระกอบการเปิ็นเวัลาไม่น้อยีกวั่า 4 เดิือน (16 สัปิดิาห์) 

               การฝึึกงาน

  ฝึึกปิฏิิบัติงานในสถึานปิระกอบการ       ดิ้านเทคโนโลยีีสาร 

สนเทศและนวััตกรรมดิิจิิทัล ตามเอกที�เลือกเรียีน        ไม่น้อยีกวั่า 320 

ชั�วัโมง ไม่ต้องศึกษาในรายีวัิชา ITS491 การฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ    

ไม่นับหน่วัยีกิต  

               3. หมวัดิวัิชาเลือกเสรี        6  หน่วัยีกิต

  นักศึกษาเลือกศึกษาวัิชาเลือกเสรี จิำนวัน 6 หน่วัยีกิต โดิยี

คแนะนำและควัามเห็นชอบของอาจิารยี์ที�ปิรึกษา  

แผนการเรียีน    

แบบไม่มีสหกิจิศึกษา

วัิชาเอกนวััตกรรมซอฟต์แวัร์และป์ัญญาป์ระดิิษฐ์์  

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

ITD101  Foundation of Computer Science  3(2-2-5) 

MAT101  Mathematics                              3(3-0-6)

SCI104  Science and Technology                3(3-0-6)

ENG101   English I                                           3(3-0-6)

PHY103  Physics for Technology and Innovation  3(3-0-6)

SOC110  General Education for life Development I 3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research  1(0-2-1)

SOC001 The Extra Curricular ActivIties in Ethics  1(1-0-2)*

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

ITD102   Computer Programming               3(2-2-5)

ITD201   Data Structure and algorithms 3(3-0-6)

ENG102   English II                                           3(3-0-6)

MAT121   Calculus for Technology and Innovation 3(3-0-6)

COM101  Computer Technology               3(2-2-5)

PHL103   Personality Development               3(2-2-5)

PHE112   Basketball for Health               1(0-2-1)

                TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

SAI202   Principle of Software Engineering 3(3-0-6)

ITD211   Computer Architecture and Organization 3(3-0-6)

ITD221   Operating System                             3(3-0-6)

ITD234    Apply Object-Oriented Programming Designing Analysis  

                                                                               3(2-2-5)

MAT202   Discrete Mathematics               3(3-0-6)

ENG103   English III                                           3(3-0-6)

                                                    TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ITD232   Database Systems Design               3(2-2-5)

ITD231   Data Mining                             3(2-2-5)

ITD233   Software Architecture               3(3-0-6)

SOC111   General Education for life Development II  3(3-0-6)

MAT201   Linear Algebra                              3(3-0-6)

ENG104   English IV                             3(3-0-6)

                                                    TOTAL 18 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

SAI332  Software Requirements and  

              Construction Engineering               3(3-0-6)

SAI335  Software Engineering Process and Improvement  

              and  Quality Assurance               3(3-0-6)

ITD241  Big Data Analytics and Programming 3(2-2-5)

ITD336  Information Technology Project Management  

                                                                      3(3-0-6)

ITD321  Information Technology Management  

              and Digital Innovation               3(3-0-6)

ITD341  Information Technology Approach  

              to Human Computer Interaction 3(3-0-6)

                                                       TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

SAI334  Software Validation and Verification 3(3-0-6)

ITD323  Principle of Artificial Intelligence 3(2-2-5)

ITD351  Principle of Machine Learning               3(2-2-5)

ITD461  Law and Ethics for information Technology  

              and Digital Innovation               3(3-0-6)

ITDXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

ENG221  English For Science and Technology 3(3-0-6)

                                          TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 3

ITD391 Professional Internship               1(0-20-0)* 

                                                       TOTAL  0 หน่วัยีกิต  

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

ITD481  Seminar in Information Technology 

              and Digtal  Innovation               3(3-0-6)

MAT313  Statistic Empirical Method for Technology  

              and Digital Innovation               3(3-0-6)

ITD442  Decision Support Systems                3(3-0-6)

ITD491  Project in Information Technology  

              and Digital Innovation I               1(0-3-3)

SAI467  Block Chain Technology               3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective I                             3(3-0-6)

                                                    TOTAL 16 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

ITD492 Project in Information Technology Digital Innovation II  

                                                                      3(0-9-5)

SAIXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

SOC401  Orientation Posterity               1(1-0-2) *

XXXXXX Free Elective II                             3(3-0-6)

    TOTAL  9 หน่วัยีกิต

                       PROGRAM TOTAL  135  หน่วัยีกิต

วัิชาเอกเทคโนโลยีีนวััตกรรมดิิจิิทัล 

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

ITD101  Foundation of Computer Science  3(2-2-5) 

MAT101  Mathematics                              3(3-0-6)

SCI104  Science and Technology                3(3-0-6)

ENG101   English I                                           3(3-0-6)

PHY103  Physics for Technology and Innovation  3(3-0-6)

SOC110  General Education for life Development I 3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research  1(0-2-1)

SOC001 The Extra Curricular ActivIties in Ethics  1(1-0-2)*

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

ITD102   Computer Programming               3(2-2-5)

ITD201   Data Structure and algorithms 3(3-0-6)

ENG102   English II                                           3(3-0-6)

MAT121   Calculus for Technology and Innovation 3(3-0-6)

COM101  Computer Technology               3(2-2-5)

PHL103   Personality Development               3(2-2-5)

PHE112   Basketball for Health               1(0-2-1)

                TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

SAI202   Principle of Software Engineering 3(3-0-6)

ITD211   Computer Architecture and Organization 3(3-0-6)

ITD221   Operating System                             3(3-0-6)

ITD234    Apply Object-Oriented Programming Designing Analysis  

                                                                               3(2-2-5)

MAT202   Discrete Mathematics               3(3-0-6)

ENG103   English III                                           3(3-0-6)

                                                    TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ITD232  Database Systems Design               3(2-2-5)

ITD322  Data Communication and Computer Networks 3(2-2-5)

SOC111  General Education for life Development II 3(3-0-6)

ITDXXX  Major Elective                             3(2-2-5)

MAT201  Linear Algebra                              3(3-0-6)

ENG104  English IV                                           3(3-0-6)

                                                    TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

ITD325  Data Forensics                             3(3-0-6)

IDT256  Applied Sensor Transducer  

              and Basic Robotic System               3(3-0-6)

ITD463  ICyber Security Management               3(3-0-6)

ITDXXX Major Elective                             3(3-0-6)

ITD321  Information Technology Management  

              and Digital Innovation               3(3-0-6)

ITD341  Information Technology Approach  

              to Human Computer Interaction 3(3-0-6)

                                                      TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

IDT454  Advanced Computer Network Technology 3(2-2-5)

ITDXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

ITDXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

ITD461  Law and Ethics for information Technology  

               and Digital Innovation               3(3-0-6)

ITDXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

ENG221  English For Science and Technology 3(3-0-6)

                                         TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 3

ITD391 Professional Internship               1(0-20-0)* 

                                                       TOTAL  0 หน่วัยีกิต  
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ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

ITD481  Seminar Information Technology Innovation 3(3-0-6)

MAT313  Statistic Empirical method for Information  

              Technology and Digital Innovation 3(3-0-6)

ITD491  Project in Information Technology  

              and Digital Innovation I               1(0-3-3)

ITDXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

ITDXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective 1                             3(3-0-6)

                                                    TOTAL 16 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

ITD492  Project in Information Technology  

              and Digital Innovation II               3(0-9-5)

ITDXXX  Approved Technology Innovation Elective 3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective 2                             3(3-0-6)

SOC401  Orientation Posterity               1(1-0-2) *

                                                      TOTAL   9 หน่วัยีกิต

                      PROGRAM TOTAL  135 หน่วัยีกิต

แผนการเรียีน   

แบบมีสหกิจิศึกษา

วัิชาเอกนวััตกรรมซอฟต์แวัร์และป์ัญญาป์ระดิิษฐ์ ์

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

ITD101 Foundation of Computer Science 3(2-2-5)

MAT101 Mathematics                             3(3-0-6)

SCI104 Science and Technology               3(3-0-6)

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

PHY103 Physics for Technology and Innovation 3(3-0-6)

SOC110 General Education for life Development I 3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC001 The Extra Curricular ActivIties in Ethics  1(1-0-2)*

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

ITD102   Computer Programming                3(2-2-5)

ITD201   Data Structure and algorithms  3(3-0-6)

ENG102   English II                                            3(3-0-6)

MAT121   Calculus for Technology and Innovation  3(3-0-6)

COM101  Computer Technology                3(2-2-5)

PHL103   Personality Development                3(2-2-5)

PHE112   Basketball for Health                1(0-2-1)

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

SAI202   Principle of Software Engineering  3(3-0-6)

ITD211   Computer Architecture and Organization  3(3-0-6)

ITD221   Operating System                              3(3-0-6)

ITD234   Apply Object-Oriented Programming Designing Analysis 

                                                                       3(2-2-5)

MAT202   Discrete Mathematics                3(3-0-6)

ENG103   English III                                            3(3-0-6)

    TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ITD232   Database Systems Design                3(2-2-5)

ITD231   Data Mining                              3(2-2-5)

ITD233   Software Architecture                3(3-0-6)

SOC111   General Education for life Development II 3(3-0-6)

MAT201   Linear Algebra                               3(3-0-6)

ENG104   English IV                              3(3-0-6)

    TOTAL 18 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

SAI332   Software Requirements  

               and Construction Engineering  3(3-0-6)

SAI335   Software Engineering Process and Improvement  

               and Quality Assurance                3(3-0-6)

ITD241   Big Data Analytics and Programming   3(2-2-5)

ITD336    Information Technology Project Management 3(3-0-6)

ITD321   Information Technology Management  

               and Digital Innovation                3(3-0-6)

ITD341   Information Technology Approach  

               to Human Computer Interaction  3(3-0-6)

    TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

SAI334   Software Validation and Verification  3(3-0-6)

ITD323   Principle of Artificial Intelligence  3(3-0-6)

ITD351   Principle of Machine Learning  3(2-2-5)

ITD461   Law and Ethics for information Technology  

               and Digital Innovation                3(3-0-6)

ITD442   Decision Support Systems                 3(3-0-6)

ENG221   English For Science and Technology  3(3-0-6)

ITD491   Project in Information Technology  

               Digital Innovation I                             1(0-3-3)

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

ITD481   Seminar in Information Technology  

               and Digital Innovation                3(3-0-6)

MAT313  Statistic Empirical method for Technology  

               and Digital Innovation                3(3-0-6)

SAI467   Block Chain Technology                3(3-0-6)

ITD492   Project in Information Technology  

               and Digital Innovation II                3(0-9-5)

XXXXXX  Free Elective I                              3(3-0-6)

XXXXXX  Free Elective II                              3(3-0-6)

    TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

ITD493   Co-operative Education                6(0-40-0)

SOC401   Orientation Posterity                1(1-0-2)*

    TOTAL   6 หน่วัยีกิต

วัิชาเอกเทคโนโลยีีนวััตกรรมดิิจิิทัล 

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

ITD101  Foundation of Computer Science  3(2-2-5)

MAT101   Mathematics                              3(3-0-6)

SCI104   Science and Technology                3(3-0-6)

ENG101   English I                                            3(3-0-6)

PHY103   Physics for Technology and Innovation  3(3-0-6)

SOC110   General Education for life Development I 3(3-0-6)

LIB102   Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC001  The Extra Curricular Activities in Ethics  1(1-0-2)*

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

ITD102   Computer Programming                3(2-2-5)

ITD201   Data Structure and algorithm                3(3-0-6)

ENG102   English II                                            3(3-0-6)

MAT121   Calculus for Technology and Innovation  3(3-0-6)

COM101  Computer Technology                 3(2-2-5)

PHL103   Personality Development                3(2-2-5)

PHE112   Basketball for Health                1(0-2-1)

    TOTAL 19 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ITD254  Electronics and Digital Circuit                3(2-2-5

ITD211   Computer Architecture and Organization  3(3-0-6)

ITD221   Operating System                              3(3-0-6)

ITD234   Apply Object Oriented Programming  

               Designing Analysis                              3(2-2-5)

MAT202   Discrete Mathematics                3(3-0-6)

ENG103   English III                                            3(3-0-6)

    TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ITD232   Database Systems Design             3(2-2-5)

ITD322   Data Communication and Computer Networks   

                                                                      3(2-2-5)

SOC111   General Education for life Development II 3(3-0-6)

ITDXXX   Major Elective                              3(2-2-5)

MAT201   Linear Algebra                               3(3-0-6)

ENG104   English IV                              3(3-0-6)

                                                       TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

ITD325   Data Forensics                              3(3-0-6)

IDT256   Applied Sensor Transducer  

               and Basic Robotic System                3(3-0-6)

ITD463  Cyber Security Management                3(3-0-6)

ITDXXX  Major Elective                              3(3-0-6)

ITD321    Information Technology Management  

               and Digital Innovation                3(3-0-6)

ITD341  Information Technology Approach  

              to Human Computer Interaction  3(3-0-6)

                                                       TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

IDT454   Advanced Computer Network Technology  3(2-2-5)

ITDXXX   Major Elective                              3(3-0-6)

ITDXXX   Major Elective                              3(3-0-6)

ITD461   Law and Ethics for information Technology  

               and Digital Innovation                3(3-0-6)

ITDXXX   Major Elective                              3(3-0-6)

ENG221   English For Science and Technology  3(3-0-6)

ITD491   Project in Information Technology  

               Digital Innovation I                              1(1-0-6)

                                          TOTAL 19 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

ITD481   Seminar Information Technology Innovation  3(3-0-6)

MAT313   Statistic Empirical method for Information    

              Technology and Digital Innovation        3(3-0-6)

ITD492    Project in Information Technology  

              and Digital Innovation II                3(0-9-5)

ITDXXX  Major Elective                              3(3-0-6)
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XXXXXX Free Elective 1                             3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective 2                             3(3-0-6)

                                                      TOTAL  18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

ITD493  Co-operative Education               6(0-40-0)

SOC401  Orientation Posterity               1(1-0-2)*

    TOTAL  6 หน่วัยีกิต

                       PROGRAM TOTAL  135  หน่วัยีกิต 

หลักสูตรศิลป์ศาสตรบัณฑิิต สาข้าวัิชานวััตกรรมดิิจิิทัลและสื�อศิลป์์

หลักสูตร 4 ป์ี
Bachelor of Arts Program in Digital Innovation and Media Arts

จิำนวันหน่วัยีกิตรวัมตลอดิหลักสูตร                   135   หน่วัยีกิต

วัิชาเอกดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 

จิำนวันหน่วัยีกิตรวัมตลอดิหลักสูตร         135  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไปิ                                       32  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์                 10  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาภาษา                          12  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์             9  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ             1  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเฉพาะ                                       97  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาแกน                                       21  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกบังคับ                                       58  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์           37  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�อการออกแบบ                   21  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกเลือก                                       18  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเลือกเสรี                                       6  หน่วัยีกิต

วัิชาเอกนวััตกรรมสื�อศิลป์์

จิำนวันหน่วัยีกิตรวัมตลอดิหลักสูตร            135  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไปิ                                         32   หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์                    10  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาภาษา                             12  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์                9  หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ                1  หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเฉพาะ                                         97   หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาแกน                                         21   หน่วัยีกิต 

- กลุ่มวัิชาเอกบังคับ                                         58   หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชานิเทศศิลปิ์                                         12   หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์              28  หน่วัยีกิต

  - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�อการออกแบบ             18   หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกเลือก                                         18   หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเลือกเสรี                                           6   หน่วัยีกิต

1. หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไป์

 หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไปิ ปิระกอบดิ้วัยีรายีวัิชา ดิังต่อไปินี�

 1.1 กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์ เลือกศึกษา

จิากรายีวัิชา จิำนวัน 10 หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 1.2 กลุ่มวัิชาภาษา เลือกศึกษาจิากรายีวัิชา จิำนวัน 12 

หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 1.3   กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์   เลือกศึกษา

จิากรายีวัิชา จิำนวัน 9 หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 1.4 กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ เลือกศึกษาจิาก

รายีวัิชา จิำนวัน 1 หน่วัยีกิต (ดิูรายีวัิชาในภาคผู้นวัก)

 



175North Bangkok 
University

2. หมวัดิวัิชาเฉพาะ               จิำนวัน 97 หน่วัยีกิต

 2.1 กลุ่มวัิชาแกน ศึกษาจิากวัิชาต่อไปินี� 21 หน่วัยีกิต

 DIMA101 หลักการการออกแบบและควัามคิดิสร้างสรรค์  

                                                                      3(3-0-6)

               Design Principles and Creative Thinking 

              DIMA102 การวัาดิเพื�องานออกแบบ 3(2-2-5)

               Drawing for the Design 

              DIMA103 การถึ่ายีภาพและการทำกราฟิกดิิจิิทัล 3(2-2-5)

               Photography and Digital Graphic 

              DIMA104 การเขียีนสคริปิต์และการสร้างสตอรี�บอร์ดิ 

                            สำหรับงานแอนิเมชัน               3(2-2-5)

               Script Writing and Storyboarding  

                            for Animation 

              DIMA105 การตัดิต่อและดิิจิิทัลวัิชวัลเอฟเฟคเบื�องต้น    

                                                                      3(2-2-5)

               Introduction to Digital Visual Effects  

                            and Composition 

              DIMA106 การสร้างโมเดิล 3 มิติ การทำพื�นผู้ิวัและ 

                            การจิัดิแสง                3(2-2-5)

               Introduction to 3D Modeling, Texturing  

                            and Lighting 

              DIMA301 กฎหมายีและจิริยีธุรรมวัิชาชีพคอมพิวัเตอร์          

                                                                      3(3-0-6)

               Law and Computer Professional Ethics 

 

วัิชาเอกดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน

 2.2 กลุ่มวัิชาเอกบังคับ  ศึกษาจิากวัิชาต่อไปินี� 58 หน่วัยีกิต

              - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์  ศึกษาจิาก

รายีวัิชาต่อไปินี�  37  หน่วัยีกิต

              DMA221  เทคโนโลยีีมัลติมีเดิียีและแอนิเมชัน 3(2-2-5)

                Multimedia Technology and Animation 

              DMA222  เทคนิคการนำเสนองานดิิจิิทัลมีเดิียี 3(3-0-6)

                Digital Media Presentation Technique 

              DMA321  กระบวันการก่อนการสร้างแอนิเมชัน 3(2-2-5)

                Animation Pre-production

 DMA322  เทคนิคการตกแต่งพื�นผู้ิวัและการจิัดิแสง 

                             ดิ้วัยีโปิรแกรม 3 มิติ               3(2-2-5)

                Texture Rendering Technique  

                             and Lighting for 3D 

              DMA323  คอมพิวัเตอร์แอนิเมชัน 3 มิติ 3(2-2-5)

                3D Computer Animation 

              DMA325  กระบวันการสร้างสื�อแอนิเมชัน 3(2-2-5)

                Animation Production 

              DMA326  ดิิจิิทัลเอฟเฟกต์สำหรับแอนิเมชัน 3(2-2-5)

                Digital Effects for Animation 

              DMA327  การสร้างโมเดิลและใส่กระดิูก  

                             สำหรับงานแอนิเมชัน 3 มิติ 3(2-2-5)

                Modeling and Rigging  

                             for 3D Computer Animation 

              DMA421  การสร้างดิิจิิทัลเอฟเฟกต์ 3 มิติ 3(2-2-5)

                Digital 3D Effects 
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 DMA422 ดินตรีและเสียีงปิระกอบสำหรับงานแอนิเมชัน 

                            และมัลติมีเดิียี               3(2-2-5)

               Music and Sound for Animation  

                            and Multimedia 

              DMA486 สัมมนาสำหรับดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน                 

                                                                      3(3-0-6)

               Seminar in Digital Media and Animation 

              DMA491 โครงงานดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 1  

                                                                     1(0-3-1)

               Digital Media and Animation Project I 

              DMA492 โครงงานดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 2  

                                                                      3(0-9-5)

               Digital Media and Animation Project II 

 - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�อการออกแบบ  ศึกษารายีวัิชา

ต่อไปินี� 21 หน่วัยีกิต

              DMA223 การออกแบบกราฟิกเคลื�อนไหวัเบื�องต้น  

                                                                      3(2-2-5)

                      Introduction to Motion Graphic Design 

              DMA224 การออกแบบตัวัละคร               3(2-2-5)

                            Character Design 

              DMA225 การแสดิงสำหรับงานแอนิเมชัน 3(2-2-5)

               Acting for Animation 

              DMA226 การตัดิต่อและการทำดิิจิิทัลวัิชวัลเอฟเฟค  

                                                                      3(2-2-5)

               Digital Visual Effects and Composition 

              DMA227 การเล่าเรื�องสร้างสรรค์สำหรับสื�อดิิจิิทัล  

                                                                      3(2-2-5)

               Creative Storytelling for Digital Media

          DMA228 สื�อดิิจิิทัลและสื�อออนไลน์ 3(2-2-5)

               Digital Content and Online Media Digital 

           DMA324 การสร้างสื�อแอนิเมชันและกราฟิกเชิงโต้ตอบ  

                                                                      3(2-2-5)

               Interactive Graphics and Animation 

          2.3 กลุ่มเอกวัิชาเลือก เลือกจิากรายีวัิชาต่อไปินี�        จิำนวัน 

18 หน่วัยีกิต

 DMA341 การพัฒนาแอนิเมชันทางการศึกษา 3(2-2-5)

               Educational Animation Development 

              DMA342 การตลาดิดิิจิิทัล            3(3-0-6)

                       Digital Marketing 

              DMA343 การออกแบบอินโฟกราฟิกและมัลติมีเดิียี   

                                                                      3(2-2-5)

               Infographic and Multimedia Design 

              DMA344 เทคโนโลยีีควัามจิริงเสมือน 3(2-2-5)

               Virtual Reality Technology 

              DMA345 การออกแบบแอนิเมชัน 

                            สำหรับงานปิระชาสัมพันธุ์ 3(2-2-5)

               Animation Design for Public Relations 

              DMA391 การฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ 1(0-20-0)*

               Professional Internship 

              DMA441 การออกแบบและการพัฒนาเกมแอนิเมชัน   

                                                                                   3(2-2-5)

               Game Animation Design  

                            and Development 

              DMA442 การออกแบบและพัฒนาเวั็บไซต์ 3(2-2-5)

               Web Design and Development 

              DMA443 การเขียีนโปิรแกรมสำหรับงาน 3 มิต3ิ(2-2-5)

               3D Script Programming 
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             DMA444 การวัิจิัยีทางการตลาดิ               3(3-0-6)

               Marketing Research 

             DMA445 การผู้ลิตสื�อดิิจิิทัล                     3(2-2-5)

                            Digital Media Production 

             DMA446 การจิัดิการทรัพยี์สินทางปิัญญา 3(3-0-6)

                          Intellectual Property Management 

             DMA447 ควัามเปิ็นผูู้้ปิระกอบการ 3(3-0-6)

               Entrepreneurship

             DMA448 เทคโนโลยีี 3 มิติ บนเวั็บไซต์ 3(2-2-5)

               Web 3D Technology 

             DMA481 หัวัข้อพิเศษดิ้านดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 1              

                                                                      3(3-0-6)

               Special Topic in Digital Media  

                            and Animation I 

             DMA482 หัวัข้อพิเศษดิ้านดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 2  

                                                                     3(3-0-6)

               Special Topic in Digital Media  

                            and Animation II 

              DMA483 หัวัข้อพิเศษดิ้านดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 3  

                                                                     3(3-0-6)

               Special Topic in Digital Media  

                            and Animation III 

              DMA484 หัวัข้อพิเศษดิ้านดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 4  

                                                                     3(3-0-6)

               Special Topic in Digital Media  

                            and Animation IV 

              DMA485 หัวัข้อพิเศษดิ้านดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน 5  

                                                                     3(3-0-6)

               Special Topic in Digital Media and  

                            Animation V   

              DMA493 สหกิจิศึกษา                           6(0-40-0)* 

                            Co-operative Education 

 * ให้นักศึกษาเรียีนวัิชา    DMA391    การฝึึกปิระสบการณ์

วัิชาชีพ ยีกเวั้นนักศึกษาที�เรียีนแผู้นสหกิจิศึกษา ให้เรียีนวัิชา DMA493 

สหกิจิศึกษา แทน     

              * ให้นักศึกษาสามารถึเลือกเรียีนรายีวัิชาจิากกลุ่มวัิชาเอก

เลือกของวัิชาเอกนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ไดิ้

วัิชาเอกนวััตกรรมสื�อศิลป์์

              2.2 กลุ่มวัิชาเอกบังคับ  ศึกษาจิากรายีวัิชาต่อไปินี� 

58 หน่วัยีกิต

              - กลุ่มวัิชานิเทศศิลปิ์     ศึกษาจิากรายีวัิชาต่อไปินี�      12 

หน่วัยีกิต

              MAI221 จิินตทัศน์เพื�อการออกแบบสื�อศิลปิ์ 3(2-2-5)

               Concept Design for Media Arts 

              MAI222 การเขียีนแบบเพื�องานดิ้านสื�อศิลปิ์ 3(2-2-5)

               Drafting for Media Arts 

              MAI223 กราฟิกเพื�อการออกแบบสื�อศิลปิ์ 3(2-2-5)

               Graphic Design for Media Arts 

              MAI225 การออกแบบผู้ลิตภัณฑิ์และบรรจิุภัณฑิ์ 3(2-2-5)

               Product and Packaging Design 

              - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�องานปิระยีุกต์ ศึกษาจิากรายีวัิชา 

ต่อไปินี� 28  หน่วัยีกิต

              MAI226 การออกแบบสิ�งพิมพ์ดิิจิิทัล 3(2-2-5)

               Digital Publishing Design

 MAI324 หลักการการผู้ลิตงานโฆษณา 3(2-2-5)

               Principle of Advertising 

              MAI325 กระบวันการการผู้ลิตสื�อ 3(2-2-5)

               Digital Production 
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              MAI326 วัีดิิทัศน์เพื�อการโฆษณาและการปิระชาสัมพันธุ์  

                                                                      3(2-2-5)

               Visual Effects for Advertising  

                            and Public Relations 

              MAI327 เนื�อหาดิิจิิทัลเพื�อการสื�อสาร 3(2-2-5)

                     Digital Contents for Communication 

              MAI421 การออกแบบนิทรรศการและการจิัดิแสดิง    

                                                                      3(2-2-5)

               Exhibition and Display Design 

              MAI422 งาน 3 มิติ เพื�อการออกแบบนิทรรศการ 

                            และการจิัดิแสดิง               3(2-2-5)

               3D for Exhibition and Display Design 

              MAI486 สัมมนาสำหรับนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 3(3-0-6)

               Seminar in Media Arts Innovation 

              MAI491 โครงงานนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 1 1(0-3-1)

               Media Arts Innovation Project I 

              MAI492 โครงงานนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 2 3(0-9-5)

               Media Arts Innovation  Project II 

 - กลุ่มวัิชาเทคโนโลยีีเพื�อการออกแบบ    ศึกษาจิากรายีวัิชา 

ต่อไปินี� 18  หน่วัยีกิต

              MAI224 จิิตวัิทยีาการออกแบบ               3(3-0-6)

               Psychology of Design 

              MAI227 การนำเสนอผู้ลงานดิิจิิทัลปิระเภทสื�อศิลปิ์  

                                                                      3(2-2-5)

               Presentation of Digital Media Arts  

              MAI321 การออกแบบเอกลักษณ์และอัตลักษณ์องค์กร  

                                                                      3(2-2-5)

               Co-operate Identity Design 

                                  

              MAI322 การสร้างสรรค์ภาพปิระกอบดิิจิิทัล 3(2-2-5)

                 Creative Digital Illustrator                

              MAI323 โมชั�นกราฟิกสำหรับดิิจิิทัลคอนเทนต์   

                                                                      3(2-2-5)

               Motion Graphic for Digital Content

              MAI423 การออกแบบ UX UI และสื�อปิฏิิสัมพันธุ์  

                                                                      3(2-2-5)

                       UX UI and Interactive Design 

              - กลุ่มวัิชาเอกเลือก ศึกษาจิากรายีวัิชาต่อไปินี� 18 หน่วัยีกิต

              MAI341 การตลาดิดิิจิิทัล               3(3-0-6)

               Digital Marketing 

              MAI342 การวัิจิัยีตลาดิ               3(3-0-6)

               Marketing Research 

              MAI343 กลยีุทธุ์การสร้างแบรนดิ์ 3(3-0-6)

               Brand Strategy 

              MAI344 พฤติกรรมผูู้้บริโภคเพื�อการออกแบบ 3(3-0-6)

               Consumer Behavior for the Design 

              MAI345 การออกแบบสื�อโฆษณาออนไลน์ 

                            และการปิระชาสัมพันธุ์               3(2-2-5)

               Online Advertising and Public Relations Design 

              MAI346 นวััตกรรมสื�อศิลปิ์เพื�อธุุรกิจิ 3(2-2-5)

                  Media Arts Innovation for Business 

              MAI347 งาน 3 มิติ เพื�อการออกแบบผู้ลิตภัณฑิ์ 

                            และบรรจิุภัณฑิ์               3(2-2-5)

               3D for Product and Packaging Design 

              MAI348 การวัิจิัยีในงานศิลปิะ               3(3-0-6)

               Research in Arts 
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              MAI349 การถึ่ายีภาพเชิงสร้างสรรค์และการตกแต่ง  

                                                                      3(2-2-5)

               Creative Photography and Retouching 

              MAI391 การฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ 1(0-20-0)*

               Professional Internship 

              MAI441 การออกแบบนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 

                           เพื�อการพัฒนาชุมชน               3(2-2-5)

               Media Arts Innovation Design  

                           for Community Development

              MAI442 การออกแบบนวััตกรรมสื�อศิลปิ์เพื�อสิ�งแวัดิล้อม   

                                                                      3(2-2-5)

                         Media Arts Innovation Design  

                           for an Environment 

              MAI443 นวััตกรรมและควัามเปิ็นผูู้้ปิระกอบการ  

                                                                      3(3-0-6)

              Innovation and Entrepreneurship 

              MAI444 การตลาดิเชิงสร้างสรรค์สำหรับภูมิปิัญญาไทยี  

                                                                      3(2-2-5)

              Creative Marketing for Thai Wisdom 

              MAI481 หัวัข้อพิเศษดิ้านนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 1  

                                                                      3(3-0-6)

               Special Topic in Media Arts Innovation I 

              MAI482 หัวัข้อพิเศษดิ้านนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 2  

                                                                      3(3-0-6)

               Special Topic in Media Arts Innovation II                          

              MAI483 หัวัข้อพิเศษดิ้านนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 3  

                                                                      3(3-0-6)

               Special Topic in Media Arts Innovation III                             

               MAI484 หัวัข้อพิเศษดิ้านนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 4          

                                                                      3(3-0-6) 

                            Special Topic in Media Arts Innovation IV

               MAI485 หัวัข้อพิเศษดิ้านนวััตกรรมสื�อศิลปิ์ 5 3(3-0-6)

               Special Topic in Media Arts Inn ovation V 

               MAI493 สหกิจิศึกษา               6(0-40-0)*

               Co-operative Education 

               * ให้นักศึกษาเรียีนวัิชา    MAI391    การฝึึกปิระสบการณ์

วัิชาชีพ ยีกเวั้นนักศึกษาที�เรียีนแผู้นสหกิจิศึกษาให้เรียีนวัิชา    MAI493 

สหกิจิศึกษา แทน

               * ให้นักศึกษาสามารถึเลือกเรียีนรายีวัิชาจิากกลุ่มวัิชาเอก

เลือกของวัิชาดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชันไดิ้

3. หมวัดิวัิชาเลือกเสรี                   6  หน่วัยีกิต 

 นักศึกษาเลือกศึกษาวัิชาเลือกเสรี จิำนวัน 6 หน่วัยีกิต โดิยี 

คำแนะนำและควัามเห็นชอบของอาจิารยี์ที�ปิรึกษา 

แผนการเรียีน 

แบบไม่มีสหกิจิศึกษา 

วัิชาเอกดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1 

SOC001  The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

ENG101  English I                                           3(3-0-6)

PHL103  Personality Development               3(2-2-5)

DIMA101  Design Principles and Creative Thinking 3(3-0-6)

DIMA102  Drawing for the Design               3(2-2-5)

DIMA103  Photography and Digital Graphic 3(2-2-5)

DIMA104  Script Writing and Storyboarding for Animation 3(2-2-5)

                                       TOTAL   18 หน่วัยีกิต 

PHEXXX  Physical Education                             1(0-2-1)
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ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2  

COM101 Computer Technology               3(2-2-5) 

PHEXXX Physical Education                             1(0-2-1)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

SCI104 Science and Technology               3(3-0-6)

DIMA105 Introduction to Digital Visual Effects  

              and Composition                             3(2-2-5)

DIMA106 Introduction to 3D Modeling, Texturing and Lighting 

                                                                      3(2-2-5)

LIB102  Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC110  General Education for Life Development I 3(2-2-5)

             TOTAL    20 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

DMA221 Multimedia Technology and Animation 3(2-2-5)

DMA222 Digital Media Presentation Technique 3(2-2-5)

DMA223 Introduction to Motion Graphic Design 3(2-2-5)

             TOTAL   18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2 

ENG104 English IV                                           3(2-2-5)

DMA224 Character Design                             3(2-2-5)

DMA225 Acting for Animation               3(2-2-5)

DMA226 Digital Visual Effects and Composition 3(2-2-5)

DMA227 Creative Storytelling for Digital Media 3(2-2-5)

DMA228 Digital Content and Online Media Digital 3(2-2-5)

                          TOTAL   18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1 
DIMA301 Law and Computer Professional Ethics 3(3-0-6)
DMA321 Animation Pre-production               3(2-2-5)
DMA322 Texture Rendering Technique  
              and Lighting for 3D                             3(2-2-5)
DMA323 3D Computer Animation               3(2-2-5)
DMA324 Interactive Graphics and Animation 3(2-2-5)
DMAXXX Major Elective I                             3(3-0-6)
                          TOTAL   18 หน่วัยีกิต
ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2 
DMA325 Animation Production               3(2-2-5)
DMA326 Digital Effects for Animation               3(2-2-5)
DMA327 Modeling and Rigging for 3D Computer Animation  
                                                                      3(2-2-5)
DMAXXX Major Elective II                             3(3-0-6)
DMAXXX Major Elective III                             3(3-0-6)
DMAXXX Major Elective IV                             3(3-0-6)
                                         TOTAL  18 หน่วัยีกิต
ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 3 
DMA391 Professional Internship               1(0-20-0)*
     TOTAL   0 หน่วัยีกิต
ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1  
DMA491 Multimedia Technology and Animation Project I   
                                                                      1(0-3-1)
DMA486 Seminar in Multimedia Technology and Animation 
                                                                      3(3-0-6)
DMA421 Digital 3D Effects                             3(2-2-5)
DMAXXX Major Elective V                             3(3-0-6)
DMAXXX Free Elective I                             3(3-0-6)
                                TOTAL  13 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2 

DMA492 Multimedia Technology and Animation Project II               

                                                                      3(0-9-5)

DMA422 Music and Sound for Animation and Multimedia  

                                                                      3(2-2-5)

DMAXXX Free Elective II                             3(3-0-6)

DMAXXX Major Elective VI                             3(3-0-6)

SOC401 Orientation Posterity              1(1-0-2)*

                             TOTAL  12 หน่วัยีกิต

                        PROGRAM TOTAL  135 หน่วัยีกิต

แผนการศึกษา 

วัิชาเอกนวััตกรรมสื�อศิลป์์

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1 

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

PHL103 Personality Development               3(2-2-5)

DIMA101 Design Principles and Creative Thinking 3(3-0-6)

DIMA102 Drawing for the Design               3(2-2-5)

DIMA103 Photography and Digital Graphic 3(2-2-5)

DIMA104 Script Writing and Storyboarding for Animation  

                                                                      3(2-2-5)

               TOTAL  18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2  

COM101 Computer Technology               3(2-2-5)

PHEXXX Physical Education                             1(0-2-1)

ENG102 English II                                            3(3-0-6)

SCI104 Science and Technology               3(3-0-6)

 

DIMA105 Introduction to Digital Visual Effects  

              and Composition                             3(2-2-5)

DIMA106 Introduction to 3D Modeling, Texturing and Lighting 

                                                                      3(2-2-5)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

                                         TOTAL  20 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment II               3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

MAI221 Concept Design for Media Arts 3(2-2-5)

MAI222 Drafting for Media Arts               3(2-2-5)

MAI223 Graphic Design for Media Arts               3(2-2-5)

               TOTAL  18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2 

ENG104 English IV                                           3(2-2-5)

MAI224 Psychology of Design               3(2-2-5)

MAI225 Product and Packaging Design               3(2-2-5)

MAI226 Digital Publishing Design               3(2-2-5)

MAI227 Presentation of Digital Media Arts 3(2-2-5)

MAIXXX Major Elective I                             3(3-0-6)

                            TOTAL  18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1 

DIMA301 Law and Computer Professional Ethics 3(3-0-6)

MAI321 Co-operate Identity Design               3(2-2-5)

MAI322 Creative Digital Illustrator               3(2-2-5)

MAI323 Motion Graphic for Digital Content 3(2-2-5)

MAI324 Principle of Advertising               3(2-2-5)
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MAI325 Digital Production                             3(2-2-5)

               TOTAL  18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2 

MAI326 Visual Effects for Advertising and Public Relations               

                                                                     3(2-2-5)

MAI327 Digital Contents for Communication 3(2-2-5)

MAIXXX Major Elective II                             3(3-0-6)

MAIXXX Major Elective III                            3(3-0-6)

MAIXXX Major Elective IV                             3(3-0-6)

MAIXXX Free Elective I                             3(3-0-6)

                                        TOTAL  18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 3 

MAI391 Professional Internship               1(0-20-0)* 

                                                     TOTAL    0 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1  

MAI421 Exhibition and Display Design               3(2-2-5)

MAI423 UX UI and Interactive Design               3(2-2-5)

MAI486 Seminar in Media Arts Innovation 3(3-0-6)

MAI491 Media Arts Innovation Project I 1(0-3-1)

MAIXXX Major Elective V                             3(3-0-6)

MAIXXX Major Elective VI                             3(3-0-6)

                           TOTAL  16 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2 

MAI422 3D for Exhibition and Display Design 3(2-2-5)

MAI492 Media Arts Innovation Project II 3(0-9-5)

MAIXXX Free Elective II                             3(3-0-6)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

                            TOTAL    9 หน่วัยีกิต

                      PROGRAM TOTAL  135 หน่วัยีกิ

แผนการเรียีน

แบบมีสหกิจิศึกษา 

วัิชาเอกดิิจิิทัลมีเดิียีและแอนิเมชัน

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

SOC001  The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

ENG101  English I                                           3(3-0-6)

PHL103  Personality Development               3(2-2-5)

DIMA101  Design Principles and Creative Thinking 3(3-0-6)

DIMA102  Drawing for the Design               3(2-2-5)

DIMA103  Photography and Digital Graphic 3(2-2-5)

DIMA104  Script Writing and Storyboarding for Animation 3(2-2-5)

                                                   TOTAL  18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

COM101  Computer Technology               3(2-2-5)

PHEXXX  Physical Education                             1(0-2-1)

ENG102   English II                                           3(3-0-6)

SCI104  Science and Technology               3(3-0-6)

DIMA105  Introduction to Digital Visual Effects  

               and Composition                               3(2-2-5)

DIMA106  Introduction to 3D Modeling, Texturing  

               and Lighting                             3(2-2-5)

LIB102   Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC110   General Education for Life Development I 3(2-2-5)

                                                   TOTAL 18 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

DMA221 Multimedia Technology and Animation 3(2-2-5)

DMA222 Digital Media Presentation Technique 3(2-2-5)

DMA223 Introduction to Motion Graphic Design 3(2-2-5)

                            TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ENG104 English IV                                           3(2-2-5)

DMA224 Character Design                             3(2-2-5)

DMA225 Acting for Animation               3(2-2-5)

DMA226 Digital Visual Effects and Composition 3(2-2-5)

DMA227 Creative Storytelling for Digital Media 3(2-2-5)

DMA228 Digital Content and Online Media Digital 3(2-2-5)

                            TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

DIMA301 Law and Computer Professional Ethics 3(3-0-6)

DMA321 Animation Pre-production               3(2-2-5)

DMA322 Texture Rendering Technique and Lighting for 3D  

                                                                     3(2-2-5)

DMA323 3D Computer Animation               3(2-2-5)

DMA324 Interactive Graphics and Animation 3(2-2-5)

DMAXXX Major Elective I                             3(3-0-6)

               TOTAL 18 หน่วัยีกิต  

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

DMA325 Animation Production                3(2-2-5)

DMA326 Digital Effects for Animation                3(2-2-5)

DMA327 Modeling and Rigging for 3D Computer Animation   

                                                                      3(2-2-5)

DMAXXX Major Elective II                              3(3-0-6)

DMAXXX Major Elective III                              3(3-0-6)

DMAXXX Major Elective IV                                 3(3-0-6)

                 TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

DMA491 Multimedia Technology and Animation Project I   

                                                                      1(0-3-1)

DMA486 Seminar in Multimedia Technology and Animation 

                                                                      3(3-0-6)

DMA421 Digital 3D Effects                              3(2-2-5)

DMA422 Music and Sound for Animation and Multimedia  

                                                                      3(2-2-5)

DMAXXX Free Elective I                              3(3-0-6)

DMAXXX Free Elective II                              3(3-0-6)

                                                     TOTAL 16 หน่วัยีกิต ป์ี

ที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

DMA492 Multimedia Technology and Animation Project II                

                                                                      3(0-9-5)

DMA493 Co-operative Education                6(0-40-0)

SOC401 Orientation Posterity                1(1-0-2)*

                TOTAL   9 หน่วัยีกิต  

           PROGRAM TOTAL  135 หน่วัยีกิต

 



184 North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment II               3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

MAI221 Concept Design for Media Arts 3(2-2-5)

MAI222 Drafting for Media Arts               3(2-2-5)

MAI223 Graphic Design for Media Arts               3(2-2-5)

                            TOTAL  18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ENG104 English IV                                           3(2-2-5)

MAI224 Psychology of Design               3(2-2-5)

MAI225 Product and Packaging Design               3(2-2-5)

MAI226 Digital Publishing Design               3(2-2-5)

MAI227 Presentation of Digital Media Arts 3(2-2-5)

MAIXXX Major Elective I                             3(3-0-6)

ENG104 English IV                                           3(2-2-5)

                             TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

DIMA301 Law and Computer Professional Ethics 3(3-0-6)

MAI321 Co-operate Identity Design               3(2-2-5)

MAI322 Creative Digital Illustrator               3(2-2-5)

MAI323 Motion Graphic for Digital Content 3(2-2-5)

MAI324 Principle of Advertising               3(2-2-5)

MAI325 Digital Production                             3(2-2-5)

                TOTAL 18 หน่วัยีกิต

แผนการเรียีน   

วัิชาเอกนวััตกรรมสื�อศิลป์์ 

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

ENG101  English I                                           3(3-0-6)

PHL103  Personality Development               3(2-2-5)

DIMA101  Design Principles and Creative Thinking 3(3-0-6)

DIMA102  Drawing for the Design               3(2-2-5)

DIMA103  Photography and Digital Graphic 3(2-2-5)

DIMA104  Script Writing and Storyboarding for Animation  

                                                                      3(2-2-5)

                             TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

COM101  Computer Technology               3(2-2-5)

PHEXXX  Physical Education                             1(0-2-1)

ENG102  English II                                           3(3-0-6)

SCI104  Science and Technology               3(3-0-6)

DIMA105  Introduction to Digital Visual Effects  

               and Composition                             3(2-2-5)

DIMA106  Introduction to 3D Modeling, Texturing  

               and Lighting                             3(2-2-5)

LIB102  Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC110  General Education for Life Development I 3(2-2-5)

                                                       TOTAL 20 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

MAI326 Visual Effects for Advertising and Public Relations   

                                                                      3(2-2-5)

MAI327 Digital Contents for Communication  3(2-2-5)

MAIXXX Major Elective II                              3(3-0-6)

MAIXXX Major Elective III                              3(3-0-6)

MAIXXX Major Elective IV                              3(3-0-6)

MAIXXX Free Elective I                              3(3-0-6)

                TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

MAI421 Exhibition and Display Design                3(2-2-5)

MAI422 3D for Exhibition and Display Design  3(2-2-5)

MAI423 UX UI and Interactive Design                3(2-2-5)

MAI486 Seminar in Media Arts Innovation  3(3-0-6)

MAI491 Media Arts Innovation Project I  1(0-3-1)

MAIXXX Free Elective II                              3(3-0-6)

                                                    TOTAL  16 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

MAI492 Media Arts Innovation Project II  3(0-9-5)

MAI493 Co-operative Education                6(0-40-0)

SOC401 Orientation Posterity                1(1-0-2)*

                                                      TOTAL    9 หน่วัยีกิต 

                                   PROGRAM TOTAL  135 หน่วัยีกิต 

 

หลักสูตรบริหารธุุรกิจิบัณฑิิต สาข้าวัิชาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล

หลักสูตร 4 ป์ี

Bachelor of Business Administration Program in Digital 

Business Technology

จิำนวันหน่วัยีกิต ตลอดิหลักสูตรไม่น้อยีกวั่า     135 หน่วัยีกิต

หมวัดิศึกษาทั�วัไป์               32 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์             10 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาภาษา                      12 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์         9 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ         1 หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเฉพาะ                                 97 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาแกน                                42 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกบังคับ                   43 หน่วัยีกิต

- กลุ่มวัิชาเอกเลือก                              12 หน่วัยีกิต

หมวัดิวัิชาเลือกเสรี                                  6 หน่วัยีกิต 

1. หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไป์ หมวัดิวัิชาศึกษาทั�วัไปิปิระกอบดิ้วัยีรายีวัิชาดิัง

ต่อไปินี�

 1.1 กลุ่มวัิชาสังคมศาสตร์และมนุษยีศาสตร์    เลือกศึกษา

จิากรายีวัิชา จิำนวัน 10 หน่วัยีกิต

 1.2 กลุ่มวัิชาภาษา เลือกศึกษาจิากรายีวัิชา     จิำนวัน 12 

หน่วัยีกิต         

 1.3 กลุ่มวัิชาคณิตศาสตร์และวัิทยีาศาสตร์      เลือกศึกษา

จิากรายีวัิชา จิำนวัน 9 หน่วัยีกิต

 1.4 กลุ่มวัิชาพลานามัยีและนันทนาการ    เลือกศึกษาจิาก

รายีวัิชา จิำนวัน 1 หน่วัยีกิต
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2. หมวัดิวัิชาเฉพาะ                          จิำนวัน  97  หน่วัยีกิต

 2.1 กลุ่มวัิชาแกน  ศึกษาจิากวัิชาต่อไปินี�   จิำนวัน 42 

หน่วัยีกิต

 ACC101  การบัญชีทั�วัไปิ  3(2-2-5)

               General Accounting

              ACC301  การบัญชีเพื�อการจิัดิการ 3(3-0-6)

               General Accounting  

              DBT201 การใช้เทคโนโลยีีดิิจิิทัลสำหรับธุุรกิจิ 3(2-2-5)

               Digital Technology for Business

              ECO201  เศรษฐ์ศาสตร์จิุลภาค  3(3-0-6)

               Micro  Economics

              ECO202  เศรษฐ์ศาสตร์มหภาค               3(3-0-6)

               Macro  Economics

              ENG311  ภาษาอังกฤษธุุรกิจิ               3(3-0-6)

               Business English

              FIB201  การเงินธุุรกิจิ               3(3-0-6)

               Business Finance

              LAW201  กฎหมายีธุุรกิจิ               3(3-0-6)

               Business Law

              LAW202  การภาษีอากร               3(3-0-6)

               Taxation

              MAT203  คณิตศาสตร์และสถึิติธุุรกิจิ 3(3-0-6)

               Mathematics and Statistics for Business

              MGT201  องค์การและการจิัดิการ 3(3-0-6)

                Organization and Management 

              MGT202 การจิัดิการการปิฏิิบัติการ 3(3-0-6)

               Operation Management

              MGT401  การจิัดิการเชิงกลยีุทธุ์               3(3-0-6)

               Strategic Management

              DMK201  หลักการตลาดิดิิจิิทัล             3(3-0-6)

               Principles of Digital Marketing

   2.2 กลุ่มวัิชาเอกเฉพาะ ศึกษาจิากวัิชาต่อไปินี� จิำนวัน 43  

หน่วัยีกิต

 DBT202  เทคโนโลยีีเพื�อการจิัดิการทางธุุรกิจิดิิจิิทัล   

                                                                     3(3-2-5)

               Technology for Digital  

                            Business Management 

              DBT221  โครงสร้างข้อมูลและอัลกอริทึม 3(3-0-6)

               Data Structure and Algorithms

              DBT231  การเขียีนโปิรแกรมคอมพิวัเตอร์ 1  3(2-2-5)   

                            Computer Programming I 

              DBT232  การเขียีนโปิรแกรมคอมพิวัเตอร์ 2 3(2-2-5)

               Computer Programming II 

              DBT251  ระเบียีบวัิธุีวัิจิัยีพื�นฐ์านทางธุุรกิจิดิิจิิทัล  

                                                                     3(3-0-6)  

                            Basic Research Methods 

                            in Digital Business 

              DBT351  การจิัดิการข้อมูลและฐ์านข้อมูลสำหรับธุุรกิจิ    

                                                                     3(2-2-5)  

                            Database and Data Management for Business

              DBT352  การออกแบบงานกราฟิกสำหรับธุุรกิจิดิิจิิทัล       

                                                                     3(2-2-5)

               Graphic Design for Digital Business

              DBT355 นวััตกรรมเทคโนโลยีีและการจิัดิการธุุรกิจิดิิจิิทัล 

                                                                     3(2-2-5)  

                            Innovation Technology  

                            and Digital Business Management 
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             DBT342 วัิศวักรรมซอฟต์แวัร์               3(3-0-6)

               Software Engineering

             DBT353  เทคโนโลยีีมัลติมีเดิียี               3(2-2-5)

                    Multimedia Technology 

             DBT354  การใช้คอมพิวัเตอร์ในงานบัญชี 3(2-2-5)

               Computer Application in Accounting

             DBT363  การวัิเคราะห์ข้อมูลทางธุุรกิจิเพื�อการตัดิสินใจิ   

                                                                      3(3-0-6)

               Business Data Analysis for Decision

             DBT364   การบริหารศูนยี์คอมพิวัเตอร์  3(3-0-6)   

                            Computer Center Management  

             DBT365  การจิัดิการสารสนเทศ               3(2-2-5)

               Information Management  

             DBT391  การฝึึกปิระสบการณ์วัิชาชีพ 1(0-20-0)* 

                            Professional Internship   

             DBT442 การออกแบบพัฒนาเวั็บธุุรกิจิ 3(2-2-5)

               Design and Development for Business Web

             DBT451 โปิรแกรมสำเร็จิรูปิทางสถึิติเพื�อการวัิจิัยี   

                                                                      3(2-2-5)

               Statistical Package for Research 

             DBT452  การปิระยีุกต์ใช้คอมพิวัเตอร์กราฟิกเชิงธุุรกิจิ  

                                                                      3(2-2-5)   

                            Applied Computer Graphics for Business 

             DBT453  การพาณิชยี์ดิิจิิทัล               3(2-2-5)

               Digital Commerce  

             DBT454   เทคโนโลยีีมัลติมีเดิียีสำหรับงานธุุรกิจิ 3(2-2-5)   

                            Multimedia Technology for Business    

             DBT455  การตลาดิดิิจิิทัลผู้่านสื�อสังคมออนไลน ์3(2-2-5)       

                            Digital and Social Media Marketing  

              DBT356   เครื�องมือดิิจิิทัลสำหรับการตลาดิ 

                            และการสร้างแบรนดิ์               3(2-2-5)

                     Digital Tools for Marketing  and Branding 

              DBT362  การวัิเคราะห์และออกแบบงานธุุรกิจิ 3(3-0-6)

                System Analysis and Business Design  

              DBT441  การออกแบบและพัฒนาเวั็บไซต์ 3(2-2-5)

               Designing and Development Website   

              DBT467 กฎหมายี จิริยีธุรรมและการจิัดิการ 

                            ควัามปิลอดิภัยีของข้อมูลทางธุุรกิจิดิิจิิทัล  

                                                                      3(3-0-6)

               Laws, Ethics and Data Security  

                            Management in Digital Business   

              DBT485   สัมมนาเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 3(3-0-6)              

                            Seminar in Digital Business Technology  

              DBT491   โครงงานดิ้านเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 1  

                                                                     1(0-3-1)          

                            Digital Business Technology  Project I 

              DBT492   โครงงานดิ้านเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 2  

                                                                     3(0-9-3)   

                            Digital Business Technology  Project II

               2.3 กลุ่มวัิชาเอกเลือก ศึกษาจิากวัิชาต่อไปินี� จิำนวัน 12 

หน่วัยีกิต

              DBT233  การเขียีนโปิรแกรมเชิงวััตถึุ  3(2-2-5)             

                            Object – Oriented Programming    

              DBT321 เครือข่ายีคอมพิวัเตอร์สำหรับธุุรกิจิดิิจิิทัล 

                                                                     3(2-2-5)

               Computer Network for Digital Business 

              DBT341 ระบบปิฏิิบัติการคอมพิวัเตอร์ 3(3-0-6)

               Computer Operating System
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    DBT456  เทคโนโลยีีไร้สายี               3(3-0-6)  

                            Wireless Technology  

              DBT457   คลังข้อมูล                              3(2-2-5)

               Data Warehouse

              DBT458 การจิัดิการธุุรกิจิยีุคใหม่ดิ้วัยีคอมพิวัเตอร์  

                                                                      3(2-2-5)

               Modern Business Management in Computer

              DBT461 ควัามมั�นคงปิลอดิภัยีในระบบคอมพิวัเตอร์  

                                                                     3(3-0-6)  

                            Security in Computer System

              DBT462   การจิัดิการธุุรกิจิอิเล็กทรอนิกส์ 3(3-0-6)

                       Electronic Business Management  

              DBT463  การจิำลองกระบวันการทางธุุรกิจิ  3(2-2-5)           

                            Business Process Simulation 

              DBT464  ระบบสารสนเทศเพื�อ e-Business 3(3-0-6)  

                            Information System for e-Business 

              DBT465  การจิัดิการระบบธุนาคารอิเล็กทรอนิกส์  

                                                                      3(3-0-6)  

                            Electronic Banking System Management 

              DBT466  ปิัญญาปิระดิิษฐ์์               3(3-0-6)  

                            Artificial Intelligence                

              DBT471   ผูู้้ปิระกอบการเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล  

                                                                     3(3-0-6)

  Digital Business Technology  

                            Entrepreneurship  

              DBT472   ระบบธุุรกิจิอัจิฉริยีะ               3(3-0-6)

               Business Intelligence 

              DBT473 การวัิเคราะห์ข้อมูลทางธุุรกิจิ 3(3-0-6)

               Data Analysis for Business   

              DBT474 เหมืองข้อมูล               3(3-0-6)

               Data Mining 

              DBT475  การพัฒนาแอพลิเคชันบนอุปิกรณ์พกพา  

                                                                     3(2-2-5)

               Application Development on Mobile

              DBT476 การจิัดิการกระบวันการทางธุุรกิจิ  3(3-0-6)

               Business Process Management 

              DBT481   หัวัข้อพิเศษทางเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 1   

                                                                      3(3-0-6)  

                            Special Topics in Digital Business  

                            Technology I  

              DBT482  หัวัข้อพิเศษทางเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 2  

                                                                     3(3-0-6)                                             

                            Special Topics in Digital Business   

                            Technology II   

              DBT483  หัวัข้อพิเศษทางเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 3  

                                                                      3(3-0-6)  

                            Special Topics in Digital Business        

                            Technology III   

              DBT484  หัวัข้อพิเศษทางเทคโนโลยีีธุุรกิจิดิิจิิทัล 4  

                                                                      3(3-0-6)           

                            Special Topics in Digital Business   

                            Technology IV   

              DBT493 สหกิจิศึกษา               6(0-40-0)

               Co-Operative Education   

 * กรณีเลือกเรียีนรายีวัิชา  DBT493  สหกิจิศึกษา  ให้เลือก

เรียีนกลุ่มวัิชาเอกเลือกจิำนวัน   6   หน่วัยีกิต 
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ENG103 English III                                           3(3-0-6)

MGT202 Operation Management               3(3-0-6)

SCI104 Science and Technology               3(3-0-6)

     TOTAL 18 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

DBT221 Data Structure and Algorithms 3(3-0-6)

DBT232 Computer Programming II               3(2-2-5)

DBT251 Basic Research Methods in Digital Business 3(3-0-6)

ENG104 English IV                                           3(3-0-6)

FIB201 Business Finance                             3(3-0-6)

LAW201 Business Law                             3(3-0-6)

                TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

DBT351 Database and Data Management for Business   

                                                                      3(2-2-5)

DBT352 Graphic Design for Digital Business 3(2-2-5)

DBT355 Innovation Technology  

              and Digital Business Management 3(2-2-5)

ACC301 Managerial Accounting               3(3-0-6)

MAT203 Mathematics and Statistics for Business 3(3-0-6)

PHL103 Personality Developments               3(2-2-5)

                                                       TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

DBT356 Digital Tools for Marketing and Branding 3(2-2-5)

DBT362 System Analysis and Business Design 3(3-0-6)

DBT441 Designing and Developing Website 3(2-2-5)

DBTxxx  Major Elective I                             3(3-0-6)

3. หมวัดิวัิชาเลือกเสรี              6 หน่วัยีกิต

 นักศึกษาเลือกศึกษาวัิชาเลือกเสรี จิำนวัน 6 หน่วัยีกิต โดิยีคำ

แนะนำและควัามเห็นชอบของอาจิารยี์ที�ปิรึกษา 

แผนการเรียีน  

แบบไม่มีสหกิจิศึกษา

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

COM101 Computer Technology               3(2-2-5)

ACC101 General Accounting                             3(2-2-5)

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

MGT201 Organization and management 3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHE112 Basketball for Health               1(0-2-1)

                TOTAL 16 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

DBT201 Digital Technology for Business 3(2-2-5)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

MAT101 Mathematics                             3(3-0-6)

ECO201 Micro Economics                              3(3-0-6)

DMK201 Principles of Digital Marketing               3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC111 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

                TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

DBT202 Technology for Digital Business Management  

                                                                     3(2-2-5)

DBT231 Computer Programming I               3(2-2-5)

ECO202 Marco Economics                             3(3-0-6
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ENG311 Business English                             3(3-0-6)

LAW202 Taxation                                           3(3-0-6)

                TOTAL 18 หน่วัยีกิต  

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 3

DBT391 Professional Internship               1(0-20-0)* 

                TOTAL   0 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

DBT485 Seminar in Digital Business Technology 3(3-0-6)

DBT491 Digital Business Technology Project I 1(0-3-1)

MGT401 Strategic Management               3(3-0-6)

DBTxxx Major Elective II                             3(x-x-x)

DBTxxx Major Elective III                             3(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                             3(x-x-x)

                TOTAL 16 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

DBT467 Law, Ethics and Data Security Management 

              in Digital Business                             3(3-0-6)

DBT492 Digital Business Technology Project II 3(0-9-3)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

DBTxxx Major Elective IV                             3(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                             3(x-x-x)

                                                    TOTAL 12 หน่วัยีกิต

          PROGRAM TOTAL  135 หน่วัยีกิต 

แผนการเรียีน 

แบบมีสหกิจิศึกษา

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

COM101 Computer Technology                         3(2-2-5)

ACC101 General Accounting                             3(2-2-5)

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

MGT201 Organization and management 3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHE112 Basketball for Health                     1(0-2-1)

                TOTAL 16 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

DBT201 Digital Technology for Business 3(2-2-5)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

MAT101 Mathematics                             3(3-0-6)

ECO201 Micro Economics                              3(3-0-6)

DMK201 Principles of Digital Marketing               3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SOC111 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

                TOTAL 19 หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

DBT202 Technology for Digital Business Management 3(2-2-5)

DBT231 Computer Programming I               3(2-2-5)

ECO202 Marco Economics                             3(3-0-6)

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

MGT202 Operation Management                  3(3-0-6)

SCI104 Science and Technology               3(3-0-6)

                                                       TOTAL 18 หน่วัยีกิต
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ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

DBT467 Law, Ethics and Data Security Management  

              in Digital Business                             3(3-0-6)

DBT485 Seminar in Digital Business Technology 3(3-0-6)

DBT492 Digital Business Technology Project II 3(0-9-3)

MGT401 Strategic Management               3(3-0-6)

DBTxxx Major Elective IV                             3(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                             3(x-x-x)

                TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

DBT493 Co-Operative Education               6(0-40-0)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

                TOTAL   6 หน่วัยีกิต

          PROGRAM TOTAL  135  หน่วัยีกิต

ป์ีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

DBT221 Data Structure and Algorithms 3(3-0-6)

DBT232 Computer Programming II               3(2-2-5)

DBT251 Basic Research Methods in Digital Business 3(3-0-6)

ENG104 English IV                                           3(3-0-6)

FIB201 Business Finance                             3(3-0-6)

LAW201 Business Law                             3(3-0-6)

                TOTAL 18 หน่วัยีกิต 

 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

DBT351 Database and Data Management for Business   

                                                                     3(2-2-5)

DBT352 Graphic Design for Digital Business 3(2-2-5)

DBT355 Innovation Technology  

              and Digital Business Management 3(2-2-5)

ACC301 Managerial Accounting               3(3-0-6)

MAT203 Mathematics and Statistics for Business 3(3-0-6)

PHL103 Personality Developments               3(2-2-5)

XXXxxx Free Elective                             3(x-x-x)

                TOTAL 21 หน่วัยีกิต 

ป์ีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

DBT356 Digital Tools for Marketing and Branding 3(2-2-5)

DBT362 System Analysis and Business Design 3(3-0-6)

DBT441 Designing and Developing Website 3(2-2-5)

DBT491 Digital Business Technology Project I 1(0-3-1)

DBTxxx  Major Elective I                             3(3-0-6)

ENG311 Business English                             3(3-0-6)

LAW202 Taxation                                           3(3-0-6)

                TOTAL 19 หน่วัยีกิต 
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คณะบริิหาริธุุริกิิจ
	 คณะบริิหาริธุุริกิิจ	 มหาวิิทยาลััยนอริ์ทกิรุิงเทพ	 ได้้เปิิด้

ด้ำเนินกิาริจัด้กิาริเริียนกิาริสอนมาตั้ั�งแตั้่ปิีกิาริศึึกิษา	 2544	 เพ่�อสริ้าง

บัณฑิิตั้ในริะด้ับปิริิญญาตั้ริี	 โด้ยเปิิด้ริับนักิศึึกิษาที�สำเริ็จกิาริศึึกิษา

ริะด้ับปิริะกิาศึนียบัตั้ริวิิชาชีพชั�นสูง	 (ปิวิส.)	 มาศึึกิษาตั้่อในหลัักิสูตั้ริ

เปิ็นริะยะเวิลัา	2	ปิี	แลัะนักิศึึกิษาที�สำเริ็จกิาริศึึกิษาในริะด้ับมัธุยมศึึกิษา													

ตั้อนปิลัาย	 หริ่อริะด้ับปิริะกิาศึนียบัตั้ริวิิชาชีพ	 (ปิวิช.)	 มาศึึกิษาตั้่อใน

หลัักิสูตั้ริ	 4	 ปิี	 คณะบริิหาริธุุริกิิจเปิิด้ทำกิาริเริียนกิาริสอนหลัักิสูตั้ริ 

ตั้่าง	ๆ	จำนวิน	2	หลัักิสูตั้ริ	4	สาขาวิิชา	 	ได้้แกิ่	หลัักิสูตั้ริบัญชีบัณฑิิตั้	

หลัักิสูตั้ริบริิหาริธุุริกิิจบัณฑิิตั้	 สาขาวิิชากิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	 สาขาวิิชา 

กิาริจัด้กิาริ	แลัะสาขาวิิชากิาริจัด้กิาริโลัจิสตั้ิกิส์แลัะ่โซ่่อุปิทาน	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 คณะบริิหาริธุุริกิิจ	 	 	 มหาวิิทยาลััยนอริ์ทกิริุงเทพได้้จัด้

โคริงสริ้างในหลัักิสูตั้ริตั้่าง	ๆ	ให้ทันสมัย	มีควิามสอด้คลั้องเหมาะสมตั้่อ

สภาพแวิด้ลั้อมภายนอกิทีี�เปิลัี�ยนแปิลังไปิ	 โด้ยมีวิัตั้ถุุปิริะสงค์ที�ตั้้องกิาริ

จะพัฒนาผูู้้ที�ตั้้องกิาริศึึกิษา	 	 ในคณะบริิหาริธุุริกิิจให้มีควิามริู้	 ควิาม

เข้าใจในกิาริบริิหาริจัด้กิาริหริ่อด้ำเนินธุุริกิิจได้้จริิง	 ริวิมทั�งตั้้องเปิ็นผูู้้มี

คุณธุริริมแลัะจริิยธุริริมในกิาริปิริะกิอบธุุริกิิจ	 ตั้ลัอด้จนมีควิามริับผู้ิด้ชอบ

ที�ด้ีตั้่อสังคม

ข้้อแนะนำในกิาริเลืือกิสาข้าที่่�จะศึึกิษา

	 นักิศึึกิษาตั้้องพิจาริณาเลั่อกิสาขาให้เหมาะสม		กิับควิามสนใจ	

ควิามสามาริถุ	บุคลัิกิภาพ	ควิามถุนัด้			แลัะเปิ้าหมายของอาชีพในอนาคตั้	

1. สาข้าวิิชากิาริบัญช่

			 -	ควิริมีควิามถุนัด้แลัะควิามสนใจตั้ัวิเลัขแลัะกิาริคำนวิณ	ริวิม	

ไปิถุึงกิาริวิิเคริาะห์

			 -	ควิริมีควิามคิด้ที� เปิ ็นริะบบ	มีควิามริู ้ทางธุุริกิิจ	แลัะมี

มนุษยสัมพันธุ์ที�ด้ี

		 -	 ควิริมีควิามสามาริถุในกิาริเสนอควิามคิด้	 กิาริให้คำแนะนำ

แลัะกิาริเสนอริายงาน

2. สาข้าวิิชากิาริตลืาดดิจิที่ัลื

	 -	ควิริมีควิามถุนัด้แลัะควิามสนใจจิตั้วิิทยาแลัะมนุษยสัมพันธุ์

	 -	มีจิตั้ใจชอบให้บริิกิาริ

	 -	มีควิามสามาริถุในกิาริจัด้กิาริทำงานเปิ็นทีมได้้ด้ี		สามาริถุ	

	 		วิางแผู้นแลัะควิบคุมได้้อย่างด้ี

3. สาข้าวิิชากิาริจัดกิาริ

	 -	มีควิามสนใจแลัะถุนัด้ทางด้้านทริัพยากิริมนุษย์

	 -	มีควิามสามาริถุในกิาริจัด้กิาริ		ทำงานเปิ็นทีม	วิิเคริาะห์	

สถุานกิาริณ์ตั้่าง	ๆ	ได้้ด้ี	แลัะสามาริถุวิางแผู้นกิำหนด้กิลัยุทธุ์แลัะนโยบาย

ธุุริกิิจริวิมทั�งมีกิาริควิบคุมได้้เปิ็นอย่างด้ี

	 -	 มีควิามสามาริถุในกิาริบริิหาริโคริงกิาริริวิมทั�งสามาริถุเปิ็น		

ผูู้้ปิริะกิอบกิาริเองได้้

4. สาข้าวิิชากิาริจัดกิาริโลืจิสติกิส์แลืะโซ่่อุปที่าน

	 -		ควิริมีควิามถุนัด้								แลัะควิามสนใจในคอมพิวิเตั้อริ์		

กิาริคำนวิณทั�งคณิตั้ศึาสตั้ริ์	สถุิตั้ิ	ชอบกิาริวิิเคริาะห์

	 -	มีควิามตั้ริะหนักิในเริ่�องคุณภาพควิามปิลัอด้ภัยในกิาริ 

ทำงานแลัะเข้าใจพฤตั้ิกิริริมของมนุษย์เปิ็นอย่างด้ี

	 -	มีมนุษยสัมพันธุ์แลัะปิริะสานงานกิับคนอ่�นได้้ด้ี
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4. สาข้าวิิชากิาริจัดกิาริโลืจิสติกิส์แลืะโซ่่อุปที่าน	 :	 ผูู้ ้ที� เริียน

จบสาขาวิิชานี�สามาริถุปิริะกิอบอาชีพเปิ็นผูู้้ปิฏิิบัตั้ิกิาริด้้านโลัจิส 

ตั้ิกิส์แลัะซั่พพลัายเชน	 ผูู้้จัด้กิาริ/หัวิหน้า/พนักิงาน	 ฝ่่ายจัด้ซ่่�อจัด้หา 

กิาริจัด้ซ่่�อ	 ด้้านนำเข้า-ส่งออกิ	 ฝ่่ายผู้ลัิตั้	 ฝ่่ายจัด้ส่ง	 กิริะจายสินค้า

แลัะคลัังสินค้า	 ผูู้ ้ริับจัด้กิาริขนส่งริะหวิ่างปิริะเทศึ	 ฝ่่ายควิบคุม

วิัตั้ถุุด้ิบ	 ฝ่่ายวิางแผู้น	 ฝ่่ายซ่ัพพลัายเชน	 ฝ่่ายโลัจิสตั้ิกิส์	 ผูู้ ้ปิฏิิบัตั้ิ

งานด้้านริะบบสาริสนเทศึทางโลัจิสตั้ิกิส์	 นักิวิิเคริาะห์ริะบบ 

โลัจิสตั้ิกิส์แลัะซั่พพลัายเชน	 นักิวิางแผู้นกิาริใช้วิัตั้ถุุด้ิบ	 นักิวิิเคริาะห์

แลัะสนับสนุนริะบบปิฏิิบัตั้ิกิาริ	 นักิวิิชากิาริ	 นักิวิิจัย	 อาจาริย์	

ข้าริาชกิาริ	 พนักิงานรัิฐวิิสาหกิิจที�เกิี�ยวิข้องกิับโลัจิสตั้ิกิส์แลัะ

ซ่ัพพลัายเชน	แลัะปิริะกิอบธุุริกิิจส่วินตัั้วิ

แนวิที่างกิาริศึึกิษาต่อ

	 ผูู้ ้ที�สำเริ็จกิาริศึึกิษาทางด้้านกิาริบริิหาริธุุริกิิจ									จากิ	

มหาวิิทยาลััยนอริ์ทกิริุงเทพ	 จะมีสิทธุิ�แลัะศัึกิด้ิ�ศึริีเทียบเท่าผูู้ ้ที�จบ

จากิมหาวิิทยาลััยของริัฐ	 แลัะเอกิชนทุกิแห่ง	 เพริาะหลัักิสูตั้ริ

ของมหาวิิทยาลััยนอริ์ทกิริุงเทพได้้ริับกิาริริับริองวิิทยฐานะสถุาบัน

อุด้มศึึกิษาเอกิชนจากิสำนักิงานคณะกิริริมกิาริกิาริอุด้มศึึกิษา

เริียบริ้อยแลั้วิ

	 ผูู้ ้สำเริ็จกิาริศึึกิษาริะดั้บปิริิญญาตั้รีิแลั้วิ	 สามาริถุศึึกิษาใน

ริะด้ับสูงกิวิ่าปิริิญญาตั้ริี	ทั�งในแลัะตั้่างปิริะเทศึในสาขาวิิชาตั้่าง	ๆ	ทั�งทาง	

ด้้านบริิหาริธุุริกิิจโด้ยเฉพาะ	 (M.B.A.)	 แลัะสาขาวิิชาอ่�น	 ๆ	 ที�เกิี�ยวิข้อง	

เช่น	 เศึริษฐศึาสตั้ริ์	 เศึริษฐศึาสตั้ริ์ธุุริกิิจ	 รัิฐศึาสตั้ริ์	 บริิหาริองค์กิาริ	

บริิหาริริัฐกิิจ	เปิ็นตั้้น

 แนวิที่างกิาริปริะกิอบอาช่พ

1. สาข้าวิิชากิาริบัญช่	:								ผูู้้ที�เริียนจบสาขาวิิชานี�	สามาริถุปิริะกิอบ

วิิชาชีพอิสริะในองค์กิริภาคริัฐแลัะภาคเอกิชน	เปิ็นผูู้้ทำบัญชี	ผูู้้สอบบัญชี

ริับอนุญาตั้	ผูู้้สอบบัญชีภาษีอากิริ				ที�ปิริึกิษาทางบัญชีแลัะวิางแผู้นภาษี

อากิริ	นักิวิางริะบบบัญชี								นักิกิาริศึึกิษาแลัะเทคโนโลัยีทางกิาริบัญชี

นักิบัญชีบริิหาริ	ผูู้้ตั้ริวิจสอบภายใน	พนักิงาน/เจ้าหน้าที�ฝ่่าย/แผู้นกิ	บัญชี

แลัะกิาริเงิน	ผูู้้ปิริะกิอบกิาริสำนักิงานบัญชี	

2. สาข้าวิิชากิาริตลืาดดิจิที่ัลื	:					ผูู้ ้ที�เริียนจบสาขาวิิชานี�	สามาริถุ

ปิริะกิอบอาชีพ						เปิ็นเจ้าหน้าที�กิาริตั้ลัาด้อินเทอริ์เน็ตั้	(Internet	

Marketing	Manager)			เจ้าหน้าที�กิาริตั้ลัาด้บนเวิ็บไซ่ตั้์	(Internet	

Marketing	Officer)				เจ้าหน้าที�ส่�อสาริส่�อสังคมออนไลัน์	(Social	

Media	Communications	Officer)	เจ้าหน้าที�วิางแผู้นส่�อด้ิจิทัลั	

(Digital	Media	Planner)										นักิวิิเคริาะห์กิาริตั้ลัาด้	(Market	

analyst)	เจ้าหน้าที�ลูักิค้าสัมพันธุ์	(Customer	Service/Support)

ตั้ัวิแทนขาย	(Sales	Representative)					เจ้าหน้าที�วิิจัยกิาริตั้ลัาด้	

(Marketing	Researcher)	นักิวิางแผู้นกิาริตั้ลัาด้	(Marketing	Plan	

Creater)	นักิสริ้างคอนเทนท์	(Content	Creator)						นักิวิางแผู้น

กิลัยุทธุ์กิาริส่�อสาริกิาริตั้ลัาด้	ปิริะชาสัมพันธุ์	(PR	Manager)

3. สาข้าวิิชากิาริจัดกิาริ :	ผูู้้ที�เริียนจบสาขาวิิชานี�	สามาริถุปิริะกิอบ

อาชีพเปิ็นผูู้้ปิริะกิอบกิาริ	นักิบริิหาริงานจัด้กิาริฝ่่ายตั้่าง	ๆ				ภายใน

องค์กิาริ	นักิบริิหาริทริัพยากิริมนุษย์			นักิวิิจัยธุุริกิิจ					นักิวิางแผู้น

พัฒนาธุุริกิิจ	ทางด้้านผู้ลิัตั้ภัณฑิ์หริ่อนวิัตั้กิริริมใหม่	ๆ				นักิวิางแผู้น

กิลัยุทธุ์	นโยบายหริ่อกิาริจัด้กิาริควิามริู้				นักิวิิเคริาะห์นโยบายแลัะ

แผู้น										นักิวิิชากิาริ/วิิทยากิริด้้านกิาริพัฒนาผูู้้ปิริะกิอบกิาริแลัะ 

กิาริจัด้กิาริทริัพยากิริมนุษย์	ผูู้้บริิหาริ/พนักิงาน	ด้้านธุุริกิิจพาณิชย์

อิเลั็กิทริอนิกิส์		ผูู้ ้บริิหาริ/พนักิงาน	ด้้านกิาริค้าแลัะธุุริกิิจริะหวิ่าง

ปิริะเทศึ	ผูู้้บริิหาริ/พนักิงาน	ด้้านกิาริควิบคุมคุณภาพภายในองค์กิริ

ที�ปิริึกิษาด้้านกิาริจัด้กิาริแลัะกิาริจัด้กิาริทรัิพยากิริมนุษย์
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จำนวินหน่วิยกิิตริวิมตลือดหลืักิสูตริ          134  หน่วิยกิิต

หมวิดศึึกิษาที่ั�วิไป				 																																							32			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาสังคมศึาสตั้ริ์แลัะมนุษยศึาสตั้ริ์	 												10		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาภาษา	 																																								12		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาคณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะวิิทยาศึาสตั้ริ์	 	 9		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนากิาริ	 	 1		หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเฉพาะ																																															96		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาวิิชาแกิน	 																																								39		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิบังคับ	 																																							33		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาอัตั้ลัักิษณ์	 																																							12			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิเลั่อกิ	 																																							12			หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่ 																																														6		หน่วิยกิิตั้

1. หมวิดวิิชาศึึกิษาที่ั�วิไป

    1.1 กิลืุ่มวิิชาสังคมศึาสตริ์แลืะมนุษยศึาสตริ์								เลั่อกิศึึกิษา	จากิ

ริายวิิชา	จำนวินไม่น้อยกิวิ่า	10	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.2 กิลืุ่มวิิชาภาษา			เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	จำนวิน	12	หน่วิยกิิตั้	

(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

     1.3 กิลืุ่มวิิชาคณิตศึาสตริ์แลืะวิิที่ยาศึาสตริ์	เลั่อกิศึึกิษา	จากิริายวิิชา	

จำนวิน	9	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

     1.4 กิลืุ่มวิิชาพลืานามัยแลืะนันที่นากิาริ			เลั่อกิศึึกิษาจากิ	ริายวิิชา	

จำนวิน	1	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

2. หมวิดวิิชาเฉพาะ																																							96	หน่วิยกิิตั้

 2.1 กิลืุ่มวิิชาแกิน	ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�		จำนวิน				39	หน่วิยกิิตั้

	 ACC111	 กิาริบัญชีขั�นตั้้น			 	 3(2-2-5)

	 	 Introduction	to	Accounting	

หลืักิสูตริบัญช่บัณฑิิต สาข้าวิิชากิาริบัญช่

หลืักิสูตริ 4 ปี

Bachelor of Accountancy Program

	 ACC370	 กิาริภาษีอากิริ	1	 														3(3-0-6)

	 	 Taxation	I

														DBT201		 กิาริใช้เทคโนโลัยีด้ิจิทัลัสำหริับธุุริกิิจ	 3(2-2-5)

												 														Digital	Technology	for	Business 

														DBT202		 เทคโนโลัยีเพ่�อกิาริจัด้กิาริทางธุุริกิิจด้ิจิทัลั3(2-2-5)

               Technology	for	Digital	Business	Management

	 DMK201	 หลัักิกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	 	 3(3-0-6)

	 	 Principles	of	Digital	Marketing	

	 ECO201	 เศึริษฐศึาสตั้ริ์จุลัภาค	 	 3(3-0-6)

	 	 Micro	Economics

	 ECO202	 เศึริษฐศึาสตั้ริ์มหภาค	 	 3(3-0-6)

	 	 Macro	Economics

	 ENG311	 ภาษาอังกิฤษธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

	 	 Business	English

	 FIB201	 กิาริเงินธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

	 	 Business	Finance

	 LAW201	 กิฎหมายธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

	 	 Business	Law

	 MAT203	 คณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะสถุิตั้ิธุุริกิิจ	 3(3-0-6)

	 	 Mathematics	and	Strategic	for	Business

	 MGT201	 องค์กิาริแลัะกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

	 	 Organization	and	Management

	 MGT202	 กิาริจัด้กิาริกิาริผู้ลัิตั้แลัะกิาริปิฏิิบัตั้ิกิาริ	 	

																																																																						3(3-0-6)

	 	 Operations	and	Production	Management

	 MGT401	 กิาริจัด้กิาริเชิงกิลัยุทธุ์	 	 3(3-0-6)

	 	 Strategic	Management
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 2.2 กิลืุ่มวิิชาเอกิบังคับ	 ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�	 จำนวิน	 33	

หน่วิยกิิตั้

	 ACC211	 กิาริบัญชีขั�นกิลัาง	1	 														3(3-0-6)

	 	 Intermediate	Accounting	I

	 ACC212	 กิาริบัญชีขั�นกิลัาง	2	 														3(3-0-6)

	 	 Intermediate	Accounting	II

	 ACC221	 กิาริบัญชีตั้้นทุน	1		 														3(3-0-6)

	 	 Cost	Accounting	I

	 ACC222	 กิาริบัญชีตั้้นทุน	2		 														3(3-0-6)

	 	 Cost	Accounting	II

	 ACC311	 กิาริบัญชีขั�นสูง	1	 														3(3-0-6)

	 	 Advanced	Accounting	I

	 ACC312	 กิาริบัญชีขั�นสูง	2	 														3(3-0-6)

	 	 Advanced	Accounting	II

	 ACC331	 กิาริสอบบัญชีแลัะกิาริให้ควิามเช่�อมั�น	3(3-0-6)

	 	 Auditing	and	Assurance	Services

	 ACC332	 กิาริควิบคุมแลัะกิาริตั้ริวิจสอบภายใน	3(3-0-6)

	 	 Internal	Control	and	Audit	

	 ACC371	 กิาริภาษีอากิริ	2	 														3(3-0-6)

	 	 Taxation	II

	 ACC412	 ริายงานกิาริเงินแลัะกิาริวิิเคริาะห์	 3(3-0-6)

	 	 Financial	Reporting	and	Analysis		

	 ACC471	 กิฎหมายเกิี�ยวิกิับกิาริปิริะกิอบวิิชาชีพบัญชี	  

																																																																					3(3-0-6)

	 	 Laws	of	Accounting	Profession

              2.3 กิลืุ่มวิิชาอัตลืักิษณ์ ศึึกิษาวิิชาต่อไปน่�  จำนวิน  12 

หน่วิยกิิต

	 ACC351	 ริะบบสาริสนเทศึทางกิาริบัญชี	 3(3-0-6)

	 	 Accounting	Information	Systems

	 ACC352	 โปิริแกิริมสำเริ็จริูปิทางกิาริบัญชี	 3(2-2-5)

	 	 Accounting	Software	Package

	 ACC450	 กิาริบัญชีด้ิจิทัลัสำหริับธุุริกิิจ	 3(2-2-5)

	 	 Digital	Accounting

	 ACC451	 กิาริวิิเคริาะห์แลัะออกิแบบริะบบสาริสนเทศึ 

																												ทางกิาริบัญชี	 														3(3-0-6)

	 	 Accounting	Information	System	Analysis	 

																												and	Design

 2.4 กิลืุ่มวิิชาเอกิเลืือกิ	เลั่อกิศึึกิษาจากิวิิชาตั้่อไปินี�		จำนวิน

ไม่น้อยกิวิ่า	12	หน่วิยกิิตั้		 			  

														ACC341	 กิาริวิางแผู้นกิำไริแลัะกิาริควิบคุม	 3(3-0-6)

	 	 Profit	Planning	and	Control

	 ACC342	 กิาริงบปิริะมาณยุคใหม่	3(3-0-6)

	 	 Modern	Budgeting

	 ACC353	 ริะบบฐานข้อมูลัสำหริับกิาริบัญชี	 3(3-0-6)

	 	 Database	System	for	Accounting

	 ACC372	 กิาริวิางแผู้นภาษี	 														3(3-0-6)

	 	 Tax	Planning

	 ACC373	 กิาริตั้ริวิจสอบกิาริทุจริิตั้	 3(3-0-6)

	 	 Fraud	Examination

														ACC411	 ทฤษฏิีกิาริบัญชี	 														3(3-0-6)

	 	 Accounting	Theory

	 ACC431	 กิาริตั้ริวิจสอบแลัะควิบคุมริะบบสาริสนเทศึ	 	 

																																																																					3(3-0-6)

	 	 Information	System	Audit	and	Controls		

														ACC432	 กิาริบัญชีนิตั้ิวิิทยา	 														3(3-0-6)

	 	 Forensic	Accounting
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														ACC452	 โปิริแกิริมสำเริ็จริูปิปิริะเภทวิางแผู้นทริัพยากิริ 

																											องค์กิริกิับงานบัญชี	 														3(2-2-5)	

	 	 Enterprise	Resource	Planning	Software	 

																											for	Accounting

	 ACC453	 ปิริะเด้็นในริะบบสาริสนเทศึทางกิาริบัญชี	  

																																																																				3(3-0-6)

	 	 Issues	in	Accounting	Information	Systems

	 ACC461	 กิาริบัญชีเฉพาะกิิจกิาริ															3(3-0-6)

	 	 Specific	Accounting

	 ACC462	 กิาริบัญชีหน่วิยงานภาครัิฐ	 	3(3-0-6)

	 	 Public	Sector	Accounting

	 ACC463	 กิาริบัญชีเพ่�อกิาริจัด้กิาริสิ�งแวิด้ลั้อม	 	3(3-0-6)

	 	 Environmental	Management	Accounting

	 ACC472	 กิาริกิำกัิบดู้แลักิิจกิาริแลัะจริิยธุริริม 

																											ทางวิิชาชีพบัญชี	 														3(3-0-6)

	 	 Corporate	Governance	and	Accounting	 

																											Professional	Ethics

	 ACC481	 ภาษาอังกิฤษธุุริกิิจสำหริับวิิชาชีพบัญชี	3(3-0-6)

  Business	English	for	Accounting	Professions

	 ACC490	 สัมมนาริะบบสาริสนเทศึทางกิาริบัญชี		3(3-0-6)

 	 Seminar	in	Accounting	Information	Systems

													ACC491	 สัมมนากิาริบัญชีกิาริเงิน	 3(3-0-6)

	 	 Seminar	in	Financial	Accounting

													ACC492	 สัมมนากิาริบัญชีบริิหาริ	 3(3-0-6)

	 	 Seminar	in	Managerial	Accounting

														ACC493	 สัมมนากิาริสอบบัญชี	 													3(3-0-6)

	 	 Seminar	in	Auditing	

													ACC494	 ปิัญหาพิเศึษทางกิาริบัญชี	 3(3-0-6)

	 	 Special	Problems	in	Accounting

	 ACC495	 วิิจัยทางกิาริบัญชี	 													3(3-0-6)

	 	 Accounting	Research	and	Methodology

														ACC496	 กิาริฝ่ึกิปิริะสบกิาริณ์วิิชาชีพ	 	 

																																																														3(320	ชั�วิโมง)*

	 	 Professional	Internship

	 ACC497	 กิาริเตั้ริียมควิามพริ้อมสหกิิจศึึกิษา	 1(1-0-2)

																 Co-operative	Educational	Orientation	

	 ACC498	 สหกิิจศึึกิษา	 										6(640	ชั�วิโมง)

	 	 Co-operative	Education

														FIB211	 ตั้ลัาด้กิาริเงินแลัะสถุาบันกิาริเงิน	 3(3-0-6)

	 	 Financial	Markets	and	Institutions

	 FIB212	 กิาริธุนาคาริพาณิชย์	 													3(3-0-6)

	 	 Commercial	Banking

	 FIB221	 กิาริจัด้กิาริทางกิาริเงิน														3(3-0-6)

	 	 	Financial	Management

	 FIB231		 หลัักิกิาริลังทุนแลัะกิาริวิิเคริาะห์หลัักิทรัิพย์	  

																																																																		3(3-0-6)

	 	 Principles	of	Investment	and	 

																										Securities	Analysis

													FIB251	 กิาริวิางแผู้นกิาริเงินส่วินบุคคลั	 3(3-0-6)

	 	 Personal	Financial	Planning

	 FIB341	 กิาริเงินริะหวิ่างปิริะเทศึ	 3(3-0-6)

	 	 International	Financial

														FIB411	 หลัักิกิาริปิริะกัินชีวิิตั้	 													3(3-0-6)

	 	 Principles	of	Life	Insurance

														FIB422	 กิาริวิางแผู้นแลัะกิาริควิบคุมทางกิาริเงิน	  

																																																																		3(3-0-6)

	 	 	Financial	Planning	and	Control
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	 FIB424	 กิาริศึึกิษาควิามเปิ็นไปิได้้แลัะ 

																											กิาริปิริะเมินโคริงกิาริ	 													3(3-0-6)

	 	 	Feasibility	Study	and	Project	Evaluation

            กิาริฝึึกิงาน

	 นักิศึึกิษาที�กิำลัังศึึกิษาอยู่ชั�นปิีที�	 3-4	 สามาริถุลังทะเบียน

เริียน	 วิิชา	 ACC496	 กิาริฝ่ึกิปิริะสบกิาริณ์วิิชาชีพ	 ได้้ในช่วิงภาค 

กิาริศึึกิษาที�	 3	 หริ่อเวิลัาอ่�นๆ	 ที�เหมาะสมตั้ามคำแนะนำของสาขาวิิชา	

โด้ยฝ่ึกิงานภายนอกิที�เกิี�ยวิข้องกิับงานด้้านกิาริบัญชีในสถุานปิริะกิอบ

กิาริ	 แลัะจะตั้้องสะสมจำนวินชั�วิโมงฝ่ึกิปิริะสบกิาริณ์ไวิ้จนได้้ไม่น้อยกิวิ่า	

320	ชั�วิโมง	

 หมายเหตุ	 :	 สามาริถุยกิเวิ้นริายวิิชา	 ACC496	 กิาริฝ่ึกิ

ปิริะสบกิาริณ์วิิชาชีพได้้	ถุ้าเลั่อกิศึึกิษาแผู้นกิาริศึึกิษาแบบสหกิิจ	

3. หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่                                     6 หน่วิยกิิต

	 นักิศึึกิษาเลั่อกิศึึกิษาวิิชาเลั่อกิเสริี	 จำนวิน	 6	

หน่วิยกิิตั้	 โด้ยคำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาริย์ที�ปิริึกิษา 

แผนกิาริเริ่ยน 

แบบไม่ม่สหกิิจศึึกิษา

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC111	 Introduction	to	Accounting		 														3(2-2-5)

COM101	 Computer	Technology	 														3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 1(0-2-1)

LAW201	 Business	Law	 																												3(3-0-6)

MGT201	 Organization	and	Management	 3(3-0-6)

SOC110	 General	Education	for	Life	Development	I	 3(2-2-5)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

COM001	 Computer	Skills	Test	I		 														0(0-0-0)*

                                                   TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC211	 Intermediate	Accounting	I	 														3(3-0-6)

ACC221	 Cost	Accounting	I	 																												3(3-0-6)

DBT201	 Digital	Technology	for	Business	 3(2-2-5)

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																												3(3-0-6)

PHEXXX	 Physical	Education	 																												1(0-2-1)

SOC111	 General	Education	for	Life	Development	II	3(2-2-5)

               TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC212	 Intermediate	Accounting	II	 														3(3-0-6)

ACC222	 Cost	Accounting	II	 																												3(3-0-6)

ECO201	 Micro	Economics	 																												3(3-0-6)

ENG103		 English	III																																											3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

MGT202	 Operations	and	Production	Management	3(3-0-6)

               TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่�  2

ACC351	 Accounting	Information	Systems	 3(3-0-6)

ACC370	 Taxation	I																																											3(3-0-6)

FIB201	 Business	Finance	 																												3(3-0-6)

ECO202	 Macro	Economics	 																												3(3-0-6)

ENG104	 English	IV																																											3(3-0-6)

ACCXXX	 Major	Election	 																												3(3-0-6)	

                                                      TOTAL  18  หน่วิยกิิต
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ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC311	 Advanced	Accounting	I	 														3(3-0-6)

ACC331	 Auditing	and	Assurance	Services	 3(3-0-6)

ACC352	 Accounting	Software	Package															3(2-2-5)

DMK201	 Principles	of	Digital	Marketing															3(3-0-6)		

ENG311	 Business	English	 																												3(3-0-6)

ACCXXX	 Major	Election	 																												3(3-0-6)	

               TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC312	 Advanced	Accounting	II	 														3(3-0-6)

ACC332	 Internal	Control	and	Audit		 														3(3-0-6)

ACC371	 Taxation	II	 																												3(3-0-6)

ACC450	 Digital	Accounting	 																												3(2-2-5)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

ACCXXX	 Major	Election	 																												3(3-0-6)	

                 TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 3

ACC496	 Professional	Internship	 										3(320	ชั�วิโมง)*	

               TOTAL   0  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC412	 Financial	Reporting	and	Analysis	 3(3-0-6)

ACC451	 Accounting	Information	System	Analysis	 

														and	Design	 																												3(3-0-6)

MAT203	 Mathematics	and	Strategic	for	Business	3(3-0-6)

MGT401	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

                                                      TOTAL  12  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC471	 Laws	of	Accounting	Profession	 3(3-0-6)

ACCXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

XXXxxx	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

XXXxxx	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 	 1(1-0-2)*

ENG001	 English	Proficiency	Test	I	 														0(0-0-0)*

               TOTAL  12  หน่วิยกิิต

          PROGRAM TOTAL 134   หน่วิยกิิต

แผนกิาริเริ่ยน  

แบบม่สหกิิจศึึกิษา

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC111	 Introduction	to	Accounting		 														3(2-2-5)

COM101	 Computer	Technology	 														3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	1(0-2-1)

LAW201	 Business	Law	 																												3(3-0-6)

MGT201	 Organization	and	Management	 3(3-0-6)

SOC110	 General	Education	for	Life	Development	I	 3(2-2-5)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

               TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC211	 Intermediate	Accounting	I												 3(3-0-6)

ACC221	 Cost	Accounting	I	 																												3(3-0-6)

DBT201	 Digital	Technology	for	Business	 3(2-2-5)

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																												3(3-0-6)
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ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC312	 Advanced	Accounting	II	 												3(3-0-6)

ACC332	 Internal	Control	and	Audit														3(3-0-6)

ACC412	 Financial	Reporting	and	Analysis	 3(3-0-6)

ACC451	 Accounting	Information	System	Analysis	 

												and	Design	 																									3(3-0-6)

MGT401	 Strategic	Management	 												3(3-0-6)

ACCXXX	 Major	Election	 																									3(3-0-6)	

ACC497	 Co-operative	Educational	Orientation	 1(1-0-2)*

              TOTAL 18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC498	 Co-operative	Education	 									6(640	ชั�วิโมง)	

              TOTAL   6  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC471	 Laws	of	Accounting	Profession	 3(3-0-6)

ACCXXX	 Major	Election	 																									3(3-0-6)	

XXXxxx	 Free	Elective	 																									3-0-6)

XXXxxx	 Free	Elective	 																									3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 	 1(1-0-2)*

ENG001	 English	Proficiency	Test	I	 												0(0-0-0)*

              TOTAL  12  หน่วิยกิิต

            ROGRAM TOTAL 134  หน่วิยกิิต

PHEXXX	 Physical	Education	 																												1(0-2-1)

SOC111	 General	Education	for	Life	Development	II	3(2-2-5)

               TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC212	 Intermediate	Accounting	II	 														3(3-0-6)

ACC222	 Cost	Accounting	II	 																												3(3-0-6)

ECO201	 Micro	Economics	 																												3(3-0-6)

ENG103		 English	III																																											3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

MGT202	 Operations	and	Production	Management	 3(3-0-6)

               TOTAL  21  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC351	 Accounting	Information	Systems	 3(3-0-6)

ACC370	 Taxation	I																																											3(3-0-6)

DMK201	 Principles	of	Digital	Marketing															3(3-0-6)		

FIB201	 Business	Finance	 																												3(3-0-6)

ECO202	 Macro	Economics	 																												3(3-0-6)

ENG104	 English	IV																																											3(3-0-6)

    TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1  

ACC311	 Advanced	Accounting	I	 													3(3-0-6)

ACC331	 Auditing	and	Assurance	Services	 3(3-0-6)

ACC352	 Accounting	Software	Package	 3(2-2-5)

ACC371	 Taxation	II	 																										3(3-0-6)

ACC450	 Digital	Accounting	 																										3(2-2-5)

ENG311	 Business	English	 																											3(3-0-6)

MAT203	 Mathematics	and	Strategic	for	Business	 3(3-0-6)

               TOTAL  21  หน่วิยกิิต
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หลืักิสูตริจำนวินหน่วิยกิิต ตลือดหลืักิสูตริ	 							134	 			หน่วิยกิิตั้

หมวิดศึึกิษาที่ั�วิไป                        32	 			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาสังคมศึาสตั้ริ์แลัะมนุษยศึาสตั้ริ์				 									10	 			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาภาษา	 	 																							12	 			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาคณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะวิิทยาศึาสตั้ริ์							 											9				หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนากิาริ		 											1				หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเฉพาะ	 	 																							96	 			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาแกิน	 	 																							45	 			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิบังคับ	 	 																							30	 			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิเลั่อกิ	 	 																							21	 			หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่	 	 	 											6				หน่วิยกิิตั้

1. หมวิดวิิชาศึึกิษาที่ั�วิไป	หมวิด้วิิชาศึึกิษาทั�วิไปิปิริะกิอบด้้วิยริายวิิชา

ด้ังตั้่อไปินี�

    1.1 กิลืุ่มวิิชาสังคมศึาสตริ์แลืะมนุษยศึาสตริ์								เลั่อกิศึึกิษาจากิ

ริายวิิชา	จำนวิน	10	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.2 กิลืุ่มวิิชาภาษา	เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา			จำนวิน	12	หน่วิยกิิตั้	

(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.3 กิลืุ่มวิิชาคณิตศึาสตริ์แลืะวิิที่ยาศึาสตริ์	เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	

จำนวิน	9	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.4 กิลืุ่มวิิชาพลืานามัยแลืะนันที่นากิาริ				เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	

จำนวิน	1	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

หลืักิสูตริบริิหาริธุุริกิิจบัณฑิิต สาข้าวิิชากิาริตลืาดดิจิที่ัลื

หลืักิสูตริ 4 ปี

Bachelor of Business Administration  

Program in Digital Marketing

2. หมวิดวิิชาเฉพาะ		 																																				96	หน่วิยกิิตั้

 2.1 กิลืุ่มวิิชาแกิน	ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�	จำนวิน	45	หน่วิยกิิตั้

	 ACC101		 กิาริบัญชีทั�วิไปิ	 	 3(2-2-5)

	 														General	Accounting

													ACC301		 กิาริบัญชีเพ่�อกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

																						 Managerial	Accounting	 	

													DBT201	 กิาริใช้เทคโนโลัยีด้ิจิทัลัสำหริับธุุริกิิจ	 			 

																																																																				3(2-2-5)

	 														Digital	Technology	for	Business

													DBT202		 เทคโนโลัยีเพ่�อกิาริจัด้กิาริทางธุุริกิิจด้ิจิทัลั 

																																																																				3(2-2-5)

	 														Technology	for	Digital	 

																											Business	Management

													DMK201		 หลัักิกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	 	 3(3-0-6)

	 														Principles	of	Digital	Marketing

													ECO201		 เศึริษฐศึาสตั้ริ์จุลัภาค	 	 3(3-0-6)

	 														Micro		Economics

													ECO202			 เศึริษฐศึาสตั้ริ์มหภาค	 	 3(3-0-6)

	 														Macro		Economics

													ENG311			 ภาษาอังกิฤษธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

	 														Business	English

													FIB201		 กิาริเงินธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

	 														Business	Finance

													LAW201			กิฎหมายธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

																				 Business	Law	

													LAW202			กิาริภาษีอากิริ	 	 3(3-0-6)

	 														Taxation

													MAT203		 คณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะสถุิตั้ิธุุริกิิจ	 3(3-0-6)

	 														Mathematics	and	Statistics	for	Business
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	 MGT201		องค์กิาริแลัะกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

		 														Organization	and	Management	 

														MGT202	 กิาริจัด้กิาริกิาริผู้ลัิตั้แลัะกิาริปิฏิิบัตั้ิกิาริ	  

																																																																					3(3-0-6)

	 														Operations	and	Production	Management

														MGT401		 กิาริจัด้กิาริเชิงกิลัยุทธุ์	 	 3(3-0-6)

	 														Strategic	Management

 2.2 กิลืุ่มวิิชาเอกิบังคับ	ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�								จำนวิน	30	

หน่วิยกิิตั้

	 DMK311	 พฤตั้ิกิริริมผูู้้บริิโภคในยุคด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)	 	

																												Consumer	Behavior	in	Digital	Age

														DMK319		 กิาริตั้ลัาด้ผู้่านส่�ออิเลั็กิทริอนิกิส์	 3(3-0-6)

																 Electronics	Marketing

														DMK321	 กิาริส่�อสาริกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)

	 														Digital	Marketing	Communication

														DMK331	 กิาริตั้ลัาด้ริะหวิ่างปิริะเทศึแลัะริะด้ับโลักิ	  

																																																																					3(3-0-6)	 	

																												International	and	Global	Marketing

														DMK361	 กิาริกิริะจายสินค้าแลัะซ่ัพพลัายเชน   

																																																																					3(3-0-6)

																												Distribution	and	Supply	Chain

														DMK442	 กิาริวิิจัยกิาริตั้ลัาด้	 														3(3-0-6)	 	

																												Marketing	Research

														DMK451	 กิาริจัด้กิาริผู้ลัิตั้ภัณฑิ์แลัะตั้ริาสินค้า	3(3-0-6)

																	 Product	and	Brand	Management

														DMK452	 กิาริจัด้กิาริริาคาแลัะ 

																												กิาริวิิเคริาะห์กิำไริทางกิาริตั้ลัาด้	 3(3-0-6)

																												Pricing	Management	and	 

																												Marketing	Profitability	Analysis

														DMK472	 กิาริจัด้กิาริกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)														 

																												Digital	Marketing	Management	 

														DMK481	 สัมมนากิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั															3(3-0-6)

	 														Seminar	in	Digital	Marketing

 2.3 กิลืุ่มวิิชาเอกิเลืือกิ	เลั่อกิศึึกิษาจากิวิิชาตั้่อไปินี�	จำนวิน	

21	หน่วิยกิิตั้

	 DMK312	 กิาริจัด้กิาริกิาริขาย	 														3(3-0-6)

	 														Sales	Management

														DMK313	 กิาริสริ้างคอนเทนตั้์ทางกิาริตั้ลัาด้ 

																												แลัะส่�อสังคมออนไลัน์	 														3(2-2-5)

	 														Content	Marketing	and	Social	Media

														DMK314	 กิาริจัด้กิาริค้าส่งแลัะค้าปิลัีกิ	 3(3-0-6)

	 														Wholesale	and	Retail	Management	

														DMK315	 กิาริตั้ลัาด้ธุุริกิิจบริิกิาริ	 														3(3-0-6)

	 														Service	Marketing

														DMK316	 กิาริตั้ลัาด้ริะหวิ่างธุุริกิิจ															3(3-0-6)

	 														Business	to	Business	Marketing

														DMK318	 กิาริจัด้กิาริกิาริจัด้หา	 														3(3-0-6)

	 														Procurement	Management

														DMK322	 กิาริจัด้กิาริด้้านส่�อโฆษณา	 3(3-0-6)

	 														Advertising	Media	Management

														DMK323	 กิาริปิริะชาสัมพันธุ์แลัะ 

																												กิาริจัด้กิิจกิริริมทางกิาริตั้ลัาด้	 3(3-0-6)

	 														Public	Relations	and	Event	Marketing

														DMK324	 กิาริตั้ลัาด้เพ่�อสังคมแลัะสิ�งแวิด้ลั้อม	 3(3-0-6)

	 														Social	and	Environmental	Marketing

														DMK332	 กิาริจัด้กิาริเพ่�อกิารินำเข้าแลัะส่งออกิ	3(3-0-6)

																				 Import	–	Export	Management
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	 DMK333	 กิาริออกิแบบบริริจุภัณฑิ์	 3(2-2-5)		 

																												Packaging	Design

														DMK342	 กิลัยุทธุ์กิาริตั้ลัาด้ออนไลัน์	 3(3-0-6)

	 														Online	Marketing	Strategy

														DMK343	 จริิยธุริริมทางกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั		 3(3-0-6)

	 														Ethics	in	Marketing	Digital	

														DMK371		 กิาริจัด้กิาริธุุริกิิจกิาริเกิษตั้ริในยุคด้ิจิทัลั	  

																																																																						3(3-0-6)

	 														Agricultural	Management	in	Digital	Age	

														DMK421	 กิาริส่�อสาริตั้ริาสินค้าในยุคด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)

																					 Brand	Communications	in	Digital	Age

														DMK422	 กิาริจัด้กิาริลัูกิค้าสัมพันธุ์	 3(3-0-6)

	 														Customer	Relationship	Management

														DMK423	 กิาริส่�อสาริกิาริตั้ลัาด้แบบบูริณากิาริ	3(3-0-6)

	 														Integrated	Marketing	Communications

														DMK424	 กิาริตั้ลัาด้ทางตั้ริงในยุคด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)	 																 

																												Direct	Marketing	in	Digital	Age

														DMK441		 เทคโนโลัยีสาริสนเทศึทางกิาริตั้ลัาด้	  

																																																																						3(3-0-6)

	 														Marketing	Information	Technology	

														DMK471	 กิาริพยากิริณ์กิาริตั้ลัาด้															3(3-0-6)		 

																											Marketing	Forecasting

														DMK473	 กิาริตั้ลัาด้สำหริับกิาริเปิ็นผูู้้ปิริะกิอบกิาริ	  

																																																																						3(3-0-6)

	 														Entrepreneurial	Marketing

														DMK474	 กิาริตั้ลัาด้สำหริับธุุริกิิจเฉพาะ	 3(3-0-6)

	 														Marketing	for	Specific	Business

														DMK475	 กิลัยุทธุ์กิาริตั้ลัาด้ในยุคด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)

	 														Marketing	Strategy	in	Digital	Age

														DMK482	 ปิัญหาพิเศึษด้้านกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	1	3(3-0-6)

																					 Special	Problem	in	Digital	Marketing	I

														DMK483	ปิัญหาพิเศึษด้้านกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	2	 3(3-0-6) 

																												Special	Problem	in	Digital	Marketing	II	

														DMK491	 กิาริเตั้ริียมควิามพริ้อมสหกิิจศึึกิษา	1(0-12-0)

	 														Co-operative	Educational	Orientation

														DMK492	 สหกิิจศึึกิษา	 														6(0-40-6)

	 														Co-operative	Education

														DMK493	กิาริฝ่ึกิปิริะสบกิาริณ์วิิชาชีพ									3(0-20-6)

																												Professional	Internship

MGT342		 กิาริเปิ็นผูู้้ปิริะกิอบกิาริแลัะกิาริสริ้างธุุริกิิจใหม่	3(3-0-6)

																									 Entrepreneurship	and	New	Venture

3. หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่                                   6  หน่วิยกิิต

	 นักิศึึกิษาเลั่อกิศึึกิษาวิิชาเลั่อกิเสรีิ	จำนวิน	6	หน่วิยกิิตั้	โด้ย

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาริย์ที�ปิรึิกิษา 

แผนกิาริเริ่ยน 

แบบไม่ม่สหกิิจศึึกิษา

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

COM101	 Computer	Technology	 														3(2-2-5)

SCI102	 Man	and	Environment														 3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																												3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	1(0-2-1)

PHL103	 Personality	Development															 3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

DMK201	 Principles	of	Digital	Marketing															3(3-0-6)

              TOTAL  19  หน่วิยกิิต
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ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC101	 General	Accounting																													3(2-2-5)

ENG102	 English	II																																 3(3-0-6)

PHEXXX	 General	Education	 																												1(0-2-1)

PHL106	 Logical	Thinking	 																												3(3-0-6)

SOC102	 General	Psychology																													3(3-0-6)

DMK311	 Consumer	Behavior	in	Digital	Age	 3(3-0-6)

MGT201	 Organization	and	Management	 3	(3-0-6)

               TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

DBT201	 Digital	Technology	for	Business	 3(2-2-5)

FIB201	 Business	Finance	 																									3(3-0-6)

LAW201	 Business	Law	 																									3(3-0-6)

ENG103	 English	III	 																									3(3-0-6)

ECO201	 Micro	Economics	 																									3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective	 																									3(3-0-6)

              TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MGT202	 Operations	and	Production	Management	 	 

																																																														3(3-0-6)

DBT202	 Technology	for	Digital	Business	Management		 

																																																														3(2-2-5)

LAW202	 Taxation																																							3(3-0-6)

ENG104	 English	IV	 																									3(3-0-6)

ECO202	 Macro	Economics	 																									3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective	 																									3(3-0-6)

              TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC301	 Managerial	Accounting	 													3(3-0-6)

ENG311	 Business	English	 																									3(3-0-6) 

DMK321	 Digital	Marketing	Communication	 3(3-0-6)

DMK319	 Electronics	Marketing	 													3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective	 																									3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective	 																									3(3-0-6)

                                                   TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MAT203	 Mathematics	and	Statistics	for	Business	3(3-0-6)

DMK331	 International	and	Global	Marketing	 3(3-0-6)

DMK361	 Distribution	and	Supply	Chain															3(3-0-6)

DMKXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

DMKXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																											3(3-0-6)

               TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

MGT401	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

DMK442	 Marketing	Research																													3(3-0-6)

DMK451	 Product	and	Brand	Management	 3(3-0-6)

DMK472	 Digital	Marketing	Management	 3(3-0-6)

DMKXXX	 Major	Elective	 																											3(3-0-6)

              TOTAL  15  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

DMK452	 Pricing	Management	and	 

														Marketing	Profitability	Analysis	 3(3-0-6)

DMK481	 Seminar	in	Digital	Marketing	 														3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

               TOTAL    9  หน่วิยกิิต

          PROGRAM TOTAL 134  หน่วิยกิิต
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ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MGT202	 Operations	and	Production	Management	 	 

																																																														3(3-0-6)

DBT202	 Technology	for	Digital	Business	Management	  

																																																														3(2-2-5)

LAW202	 Taxation																																						3(3-0-6)

ENG104	 English	IV	 																									3(3-0-6)

ECO202	 Macro	Economics	 																									3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective	 																									3(3-0-6)

             TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC301	 Managerial	Accounting	 												3(3-0-6)

ENG311	 Business	English	 																									3(3-0-6)

DMK312	 Sales	Management	 												3(3-0-6)

DMK321	 Digital	Marketing	Communication	 3(3-0-6)

DMK451	 Product	and	Brand	Management	 3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective	 																									3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective																														3(3-0-6)

             TOTAL  21  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MAT203	 Mathematics	and	Statistics	for	Business	3(3-0-6)

DMK331	 International	and	Global	Marketing	 3(3-0-6)

DMK361	 Distribution	and	Supply	Chain															3(3-0-6)

DMK442	 Marketing	Research																													3(3-0-6)

DMK472	 Digital	Marketing	Management	 3(3-0-6)

DMKXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective																																		 3(3-0-6)

    TOTAL  21  หน่วิยกิิต

แผนกิาริเริ่ยน สาข้าวิิชากิาริตลืาด หลืักิสูตริ 4 ปี

แบบม่สหกิิจศึึกิษา

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

COM101	 Computer	Technology	 														3(2-2-5)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																												3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 1(0-2-1)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

DMK201	 Principles	of	Digital	Marketing															3(3-0-6)

              TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC101	 General	Accounting																													3(2-2-5)

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

PHEXXX	 General	Education	 																												1(0-2-1)

PHL106	 Logical	Thinking	 																												3(3-0-6)

SOC102	 General	Psychology																													3(3-0-6)

DMK311	 Consumer	Behavior	in	Digital	Age	 3(3-0-6)

MGT201	 Organization	and	Management	 3	(3-0-6)

              TOTAL  19  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

DBT201	 Digital	Technology	for	Business	 3(2-2-5)

FIB201	 Business	Finance	 																									3(3-0-6)

LAW201	 Business	Law	 																									3(3-0-6)

ENG103	 English	III	 																									3(3-0-6)

ECO201	 Micro	Economics	 																									3(3-0-6)

DMKXXX	Major	Elective																						 3(3-0-6)	 	

                                    TOTAL  18  หน่วิยกิิต
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ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

DMK492	 Co-operative	Education	 														6(0-40-6) 

                TOTAL  6  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MGT401	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

DMK452	 Pricing	Management	and	 

														Marketing	Profitability	Analysis	 3(3-0-6)

DMK481	 Seminar	in	Digital	Marketing	 														3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

                TOTAL 12  หน่วิยกิิต

           PROGRAM TOTAL 134  หน่วิยกิิต

หลืักิสูตริจำนวินหน่วิยกิิต ตลือดหลืักิสูตริ	 							134			หน่วิยกิิตั้

หมวิดศึึกิษาที่ั�วิไป		 	 	 									32			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาสังคมศึาสตั้ริ์แลัะกิลัุ่มวิิชามนุษยศึาสตั้ริ์						10	 		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาภาษา	 	 																							12	 		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาคณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะวิิทยาศึาสตั้ริ์	 											9			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนากิาริ																							1			หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเฉพาะ	 	 																							96	 		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาแกิน	 	 																							45	 		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิบังคับ	 	 																							30	 		หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิเลั่อกิ	 	 																							21	 		หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่ 																																										6			หน่วิยกิิตั้

1. หมวิดวิิชาศึึกิษาที่ั�วิไป

    1.1 กิลืุ่มวิิชาสังคมศึาสตริ์แลืะมนุษยศึาสตริ์									เลั่อกิศึึกิษาจากิ

ริายวิิชา	จำนวิน	10	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.2 กิลืุ่มวิิชาภาษา	เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา			จำนวิน	12	หน่วิยกิิตั้	

(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.3 กิลืุ่มวิิชาคณิตศึาสตริ์แลืะวิิที่ยาศึาสตริ์	เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	

จำนวิน	9	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

    1.4 กิลืุ่มวิิชาพลืานามัยแลืะนันที่นากิาริ					เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	

จำนวิน	1	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

2. หมวิดวิิชาเฉพาะ                                    96  หน่วิยกิิต

            2.1 กิลืุ่มวิิชาแกิน	 ศึึกิษาจากิวิิชาตั้่อไปินี�	 จำนวิน	 45	

หน่วิยกิิตั้

	 ACC101	 กิาริบัญชีทั�วิไปิ		 	 3(2-2-5)

	 	 General	Accounting	

หลืักิสูตริบริิหาริธุุริกิิจ สาข้าวิิชากิาริจัดกิาริ

Bachelor of Business Administration Program in 

Management
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	 ACC301		 กิาริบัญชีเพ่�อกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

	 														Managerial	Accounting

														DBT201	 กิาริใช้เทคโนโลัยีด้ิจิทัลัสำหริับธุุริกิิจ	  

																																																																						3(2-2-5)

	 														Digital	Technology	for	Business

														DBT202		 เทคโนโลัยีเพ่�อกิาริจัด้กิาริทางธุุริกิิจด้ิจิทัลั	  

																																																																						3(2-2-5)

	 														Technology	for	Digital	 

																											Business	Management

														DMK201		 หลัักิกิาริตั้ลัาด้ด้ิจิทัลั	 														3(3-0-6)

	 														Principles	of	Digital	Marketing

														ECO201		 เศึริษฐศึาสตั้ริ์จุลัภาค	 	 3(3-0-6)

	 														Micro		Economics

														ECO202		เศึริษฐศึาสตั้ริ์มหภาค	 														3(3-0-6)

																	 Macro		Economics

														ENG311		ภาษาอังกิฤษธุุริกิิจ	 														3(3-0-6)

	 														Business	English

														FIB201		 กิาริเงินธุุริกิิจ	 														3(3-0-6)

	 														Business	Finance

														LAW201		 กิฎหมายธุุริกิิจ	 														3(3-0-6)

	 														Business	Law

														LAW202		กิาริภาษีอากิริ	 														3(3-0-6)

	 														Taxation

														MAT203		 คณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะสถุิตั้ิธุุริกิิจ	 3(3-0-6)

	 														Mathematics	and	Statistics	for	Business

														MGT201		องค์กิาริแลัะกิาริจัด้กิาริ	3(3-0-6)

		 														Organization	and	Management	

														MGT202	 กิาริจัด้กิาริกิาริผู้ลัิตั้แลัะกิาริปิฏิิบัตั้ิกิาริ	 	 

																																																																					3(3-0-6) 

																												Operations	and	Production	Management

														MGT401	กิาริจัด้กิาริเชิงกิลัยุทธุ์	 														3(3-0-6)																				

																												Strategic	Management

 2.2 กิลืุ่มวิิชาเอกิบังคับ	ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�							จำนวิน	30	

หน่วิยกิิตั้

	 MGT301	 พฤตั้ิกิริริมองค์กิาริสมัยใหม่	 3(3-0-6)

	 														Modern	Organizational	Behavior

														MGT304	 กิาริวิางแผู้นแลัะควิบคุมงาน	 3(3-0-6)

	 														Managerial	Planning	and	Control

														MGT321	 ริะบบสาริสนเทศึเพ่�อกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

	 															Management	Information	System

														MGT342	 กิาริเปิ็นผูู้้ปิริะกิอบกิาริแลัะกิาริสริ้างธุุริกิิจใหม่	 													 

																																																																						3(3-0-6)

																					 Entrepreneurship	and	New	Venture

														MGT406	 จริิยธุริริมธุุริกิิจ	 														3(3-0-6)

																				 Business	Ethics

														MGT411	 กิาริจัด้กิาริทริัพยากิริมนุษย์สมัยใหม่	3(3-0-6)

	 														Modern	Human	Resource	Management

														MGT431	 วิิธุีวิิจัยทางธุุริกิิจ	 														3(3-0-6)

	 														Research	Methods	in	Business

													MGT441	 กิาริบริิหาริโคริงกิาริ	 														3(3-0-6)

	 														Project	Management

														MGT442	 กิาริจัด้กิาริธุุริกิิจด้ิจิทัลัแลัะนวิัตั้กิริริม	  

																																																																					3(3-0-6)

	 														Digital	and	Innovative	Business	 

																												Management 

														MGT481	 สัมมนากิาริจัด้กิาริ	 														3(3-0-6)

	 														Seminar	in	Management
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 2.3 กิลืุ่มวิิชาเอกิเลืือกิ	เลั่อกิศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�ไม่น้อยกิวิ่า	

จำนวิน	21	หน่วิยกิิตั้

	 MGT203		 กิาริเปิ็นผูู้้ปิริะกิอบกิาริเบ่�องตั้้น	 3(3-0-6)

																		 Introduction	to	Entrepreneurship

														MGT402	 กิาริบริิหาริกิาริเปิลัี�ยนแปิลัง		 3(3-0-6)

	 														Change	Management

														MGT403	 กิาริจัด้กิาริควิามริู้ในองค์กิาริธุุริกิิจ	3(3-0-6)

               Knowledge	Management	in	Business	Firms

													MGT404	 กิาริเจริจาตั้่อริองแลัะ 

																												กิาริจัด้กิาริควิามขัด้แย้งทางธุุริกิิจ	 3(3-0-6)

               Negotiation	and	Conflict	Management	in	Business

														MGT407	 กิาริเงินสำหริับผูู้้ปิริะกิอบกิาริ	 3(3-0-6)

	 														Entrepreneurial	Finance

														MGT408	 กิาริจัด้กิาริสภาพแวิด้ลั้อมทางธุุริกิิจ	3(3-0-6)

															 Business	Environment	Management

														MGT409	 กิาริจัด้กิาริควิามเสี�ยงทางธุุริกิิจ	 3(3-0-6)

	 														Business	Risk	Management

														MGT412	 กิาริวิางแผู้นแลัะสริริหาทริัพยากิริมนุษย์	  

																																																																					3(3-0-6)

																												Human	Resource	Planning	 

																												and	Recruitment

														MGT414	 กิาริฝ่ึกิอบริมแลัะกิาริพัฒนาทริัพยากิริมนุษย์	  

																																																																					3(3-0-6)

               Training	and	Human	Resource	Development

														MGT415	 กิาริบริิหาริผู้ลังานแลัะค่าตั้อบแทน	3(3-0-6)

               Compensation	and	Performance	Management

														MGT416	 พนักิงานสัมพันธุ์	 														3(3-0-6)

	 														Employee	Relations

													MGT417	 ภาวิะผูู้้นำแลัะกิาริพัฒนาทีมงาน	 3(3-0-6)

	 														Leadership	and	Team	Development

													MGT432			กิาริวิิเคริาะห์เชิงปิริิมาณทางธุุริกิิจ	 3(3-0-6)	  

																												Quantitative	Analysis	in	Business

													MGT443		 กิาริจัด้กิาริธุุริกิิจริะหวิ่างปิริะเทศึ	 3(3-0-6)

																								 International	Business	Management

														MGT444		 กิาริจัด้กิาริธุุริกิิจบริิกิาริ															3(3-0-6)

																			 Service	Business	Management

													MGT482		ปิัญหาพิเศึษด้้านกิาริจัด้กิาริ									3(3-0-6)

	 														Special	Problem	in	Management

													MGT490*	 กิาริเตั้ริียมควิามพริ้อมสหกิิจศึึกิษา	1(1-0-2)

															 Co-operative	Educational	Orientation	

													MGT491	 กิาริฝ่ึกิปิริะสบกิาริณ์วิิชาชีพ	 1(0-12-1)

	 														Professional	Internship

													MGT492*	 สหกิิจศึึกิษา	 														6(0-40-6)

	 														Co-operative	Education

													ACC221			กิาริบัญชีตั้้นทุน	1	 														3(3-0-6)

	 														Cost	Accounting	I

													FIB251					 กิาริวิางแผู้นกิาริเงินส่วินบุคคลั	 3(3-0-6)

	 		 Personal	Financial	Planning

													DBT341					ริะบบปิฏิิบัตั้ิกิาริคอมพิวิเตั้อริ์	 3(3-0-6)

	 															Computer	Operating	System

													DMK311	 พฤตั้ิกิริริมผูู้้บริิโภคในยุคด้ิจิทัลั	 3(3-0-6)

	 	 	Consumer	Behavior	in	Digital	Age

	 LSC102			กิาริจัด้กิาริโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน	  

																																																																						3(3-0-6)

	 														Logistics	and	Supply	chain	Management

	 *	ผูู้้ที�เริียนแผู้นกิาริศึึกิษา	แบบ	2	แผู้นเริียนสหกิิจศึึกิษา	ตั้้อง

เริียนริายวิิชานี�	

3. หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่                                   6   หน่วิยกิิต

													นักิศึึกิษาเลั่อกิศึึกิษาวิิชาเลั่อกิเสริี	จำนวิน	6	หน่วิยกิิตั้				โด้ย 

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาริย์ที�ปิริึกิษา
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แผนกิาริเริ่ยน

แบบไม่ม่สหกิิจศึึกิษา

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

COM101	 Computer	Technology			 														3(2-2-5)

ECO201	 Micro	Economics	 																											3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 1(0-2-1)

MGT201	 Organization	and	Management	 3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

SOC110	 General	Education	for	Life	Development	I	 3(3-0-6)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

              TOTAL  16  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

DBT201	 Digital	Technology	for	Business	 3(2-2-5)

ECO202	 Macro	Economics	 																											3(3-0-6)

ENG101	 English	I	 																																									3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																											3(3-0-6)

PHEXXX	 Physical	Education	 																											1(0-2-1)

SOC111	 General	Education	for	Life	Development	II	3(2-2-5)

              TOTAL  16  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC101	 General	Accounting																													3(2-2-5)

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

MAT203	 Mathematics	and	Statistics	for	Business	3(3-0-6)

MGT301	 Modern	Organizational	Behavior	 3(3-0-6)

DMK201	 Principles	of	Digital	Marketing															3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

               TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

DBT202	 Technology	for	Digital	Business	Management	 3(2-2-5)

ENG103	 English	III																																											3(2-2-5)

FIB201	 Business	Finance	 																												3(3-0-6)

LAW201	 Business	Law	 																												3(3-0-6)

MGT202	 Operations	and	Production	Management	3(3-0-6)

MGT304	 Managerial	Planning	and	Control	 3(3-0-6)

              TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC301	 Managerial	Accounting	 														3(3-0-6)

ENG104	 English	IV																																										3(3-0-6)

PHL103	 Personality	Development	 														3(3-0-6)

MGT342	 Entrepreneurship	and	New	Venture	 3(3-0-6)

MGT411	 Modern	Human	Resource	Management	3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

               TOTAL  18  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ENG311	 Business	English	 																												3(3-0-6)

LAW202	 Taxation	 																																										3(3-0-6)

MGT321	 Management	Information	System	 3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

                                                     TOTAL  18  หน่วิยกิิต          
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ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

MGT406	 Business	Ethics		 																												3(3-0-6)

MGT431	 Research	Method	in	Business															3(3-0-6)

MGT441	 Project	Management	 														3(3-0-6)

MGT442	 Digital	and	Innovative	Business	Management	  

																																																																					3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

               TOTAL  15  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MGT401	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

MGT481	 Seminar	in	Management	 														3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

               TOTAL  15  หน่วิยกิิต  

                                   PROGRAM TOTAL 134  หน่วิยกิิต     

แผนกิาริเริ่ยน

เริ่ยนแบบสหกิิจศึึกิษา 

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

COM101	 Computer	Technology			 														3(2-2-5)

ECO201	 Micro	Economics	 																												3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 1(0-2-1)

MGT201	 Organization	and	Management	 3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

SOC110	 General	Education	for	Life	Development	I	3(3-0-6)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

                                                     TOTAL   16  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

DBT201	 Digital	Technology	for	Business	 3(2-2-5)

ECO202	 Macro	Economics	 																												3(3-0-6)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																												3(3-0-6)

PHEXXX	 Physical	Education	 																												1(0-2-1)

SOC111	 General	Education	for	Life	Development	II	3(2-2-5)

               TOTAL  16  หน่วิยกิิต 

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC101	 General	Accounting																													3(2-2-5)

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

MAT203	 Mathematics	and	Statistics	for	Business	3(3-0-6)

MGT301	 Modern	Organizational	Behavior	 3(3-0-6)

DMK201	 Principles	of	Digital	Marketing															3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

               TOTAL  21  หน่วิยกิิต

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

DBT202	 Technology	for	Digital	Business	Management	3(2-2-5)

ENG103	 English	III																																											3(2-2-5)

FIB201	 Business	Finance	 																												3(3-0-6)

LAW201	 Business	Law	 																												3(3-0-6)

MGT202	 Operations	and	Production	Management	3(3-0-6)

MGT304	 Managerial	Planning	and	Control	 3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective	 																												3(3-0-6)

                                                     TOTAL  21  หน่วิยกิิต 

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC301	 Managerial	Accounting	 														3(3-0-6)

ENG104	 English	IV																																											3(3-0-6)
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PHL103	 Personality	Development	 														3(3-0-6)

MGT342	 Entrepreneurship	and	New	Venture	 3(3-0-6)

MGT411	 Modern	Human	Resource	Management	3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

MGT490	 Co-operative	Educational	Orientation	 1(1-0-2)*

                TOTAL 18 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MGT492	 Co-operative	Education	 														6(0-40-6)	

                TOTAL   6 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ENG311	 Business	English	 																												3(3-0-6)

MGT406	 Business	Ethics		 																												3(3-0-6)

MGT431	 Research	Method	in	Business															3(3-0-6)

MGT441	 Project	Management	 														3(3-0-6)

MGT442 Digital	and	Innovative	Business	Management	  

																																																																						3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

               TOTAL 18 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

LAW202	 Taxation	 																																									3(3-0-6)

MGT321	 Management	Information	System		 3(3-0-6)

MGT401	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

MGT481	 Seminar	in	Management	 														3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

MGTXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

                                                    TOTAL 18 หน่วิยกิิต

          PROGRAM TOTAL 134 หน่วิยกิิต

หลืักิสูตริจำนวินหน่วิยกิิต	ตั้ลัอด้หลัักิสูตั้ริ												134				หน่วิยกิิตั้

หมวิดศึึกิษาที่ั�วิไป	 	 																							32			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาสังคมศึาสตั้ริ์แลัะมนุษยศึาสตั้ริ์																10			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาภาษา	 	 																							12			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาคณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะวิิทยาศึาสตั้ริ์																				9			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนากิาริ																							1			หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเฉพาะ	 	 																							96			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาแกิน	 	 																							45			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิบังคับ	 	 																							30			หน่วิยกิิตั้

-	กิลัุ่มวิิชาเอกิเลั่อกิ	 	 																							21			หน่วิยกิิตั้

หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่	 	 																									6			หน่วิยกิิตั้

1. หมวิดวิิชาศึึกิษาที่ั�วิไป

   1.1 กิลืุ่มวิิชาสังคมศึาสตริ์แลืะมนุษยศึาสตริ์										เลั่อกิศึึกิษาจากิ

ริายวิิชา	จำนวิน	10	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

   1.2 กิลืุ่มวิิชาภาษา	เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	จำนวิน	12	หน่วิยกิิตั้	 

(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

   1.3 กิลืุ่มวิิชาคณิตศึาสตริ์แลืะวิิที่ยาศึาสตริ์	เลั่อกิศึึกิษาจากิริายวิิชา	

จำนวิน	9	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

   1.4 กิลืุ่มวิิชาพลืานามัยแลืะนันที่นากิาริ					เลั่อกิศึึกิษาจากิ	ริายวิิชา	

จำนวิน	1	หน่วิยกิิตั้	(ดู้ริายวิิชาในภาคผู้นวิกิ)

หลืักิสูตริบริิหาริธุุริกิิจบัณฑิิต สาข้าวิิชากิาริจัดกิาริโลืจิสติกิส์ 

แลืะโซ่่อุปที่าน

Bachelor of Business Administration Program in 

Logistics Management and Supply Chain
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2. หมวิดวิิชาเฉพาะ                                  96    หน่วิยกิิต

 2.1 กิลืุ่มวิิชาแกิน	ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�	จำนวิน	45	หน่วิยกิิตั้

	 ACC101	 กิาริบัญชีทั�วิไปิ	 	 3(2-2-5)

	 	 General	Accounting	

	 ACC301	 กิาริบัญชีเพ่�อกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

	 	 Managerial	Accounting	

	 BSC201	 คอมพิวิเตั้อริ์เพ่�อธุุริกิิจ			 3(2-2-5)

	 	 Computer	for	Business	

	 BSC202	 เทคโนโลัยีสาริสนเทศึทางธุุริกิิจ	 3(2-2-5)

	 	 Information	Technology	in	Business

	 ECO201	 เศึริษฐศึาสตั้ริ์จุลัภาค	 	 3(3-0-6)

	 	 Micro	Economics

	 ECO202	 เศึริษฐศึาสตั้ริ์มหภาค	 	 3(3-0-6)

	 	 Macro	Economics

	 ENG311	 ภาษาอังกิฤษธุุริกิิจ		 	 3(3-0-6)

	 	 Business	English	

	 FIB201	 กิาริเงินธุุริกิิจ	 	 3(3-0-6)

	 	 Business	Finance

	 LAW201	 กิฎหมายธุุริกิิจ		 	 3(3-0-6)

	 	 Business	Law

	 LAW202	 กิาริภาษีอากิริ	 	 3(3-0-6)

	 	 Taxation

	 MAT203	 คณิตั้ศึาสตั้ริ์แลัะสถุิตั้ิธุุริกิิจ	 3(3-0-6)

	 	 Mathematics	and	Statistics	for	Business

	 MGT201	 องค์กิาริแลัะกิาริจัด้กิาริ	 3(3-0-6)

	 	 Organization	and	Management

	 MGT202	 กิาริจัด้กิาริกิาริปิฏิิบัตั้ิกิาริ	 3(3-0-6)

	 	 Operations	Management

	 MGT401	 กิาริจัด้กิาริเชิงกิลัยุทธุ์	 	 3(3-0-6)

	 	 Strategic	Management

	 MKT201	 หลัักิกิาริตั้ลัาด้	 	 3(3-0-6)

	 	 Principles	of	Marketing

 2.2 กิลืุ่มวิิชาเอกิบังคับ	ศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�	จำนวิน	30	

หน่วิยกิิตั้

	 LSC101	 กิาริออกิแบบริะบบกิาริผู้ลัิตั้	 3(3-0-6)

	 														Operations	System	Design

														LSC102	 กิาริจัด้กิาริโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน	 3(3-0-6)

	 														Logistics	and	Supply	chain	Management

														LSC221	 กิาริจัด้กิาริงานวิัสดุ้แลัะคลัังสินค้า	 3(3-0-6)

	 														Materials	and	Warehousing	Management

														LSC262	 กิาริขนส่งสินค้าในงานโลัจิสตั้ิกิส์	 3(3-0-6)

	 														Logistics	Transportation

														LSC332	 กิาริจัด้กิาริข้อมูลัสำหริับโลัจิสตั้ิกิส์แลัะ 

																												ซ่ัพพลัายเชน	 														3(3-0-6)

	 														Information	Management	for	Logistics	 

																												and	Supply	Chain

														LSC362	 หลัักิกิารินำเข้า	–	ส่งออกิ	 3(3-0-6)

	 														Principles	of	Import	-	Export		

														LSC431	 คอมพิวิเตั้อริ์ปิริะยุกิตั้์เพ่�องานด้้านโลัจิสตั้ิกิส ์

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 3(3-0-6)

																												Computer	Application	for	Logistics	 

																												and	Supply	Chain

													LSC481	 สัมมนาโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน 3(3-0-6)

	 														Seminar	in	Logistics	and	Supply	Chain

														LSC492	 สหกิิจศึึกิษา	 														6(0-40-0)

																							 Co-Operative	Education
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 2.3 กิลืุ่มวิิชาเอกิเลืือกิ	เลั่อกิศึึกิษาวิิชาตั้่อไปินี�	ไม่น้อยกิวิ่า	

จำนวิน	21	หน่วิยกิิตั้

	 LSC312	 กิาริวิางแผู้นแลัะควิบคุมกิาริผู้ลัิตั้	 		3(3-0-6)

																												Operation	Planning	and	Control

														LSC313	 กิาริควิบคุมคุณภาพ	 																3(3-0-6)

																												Quality	Control

														LSC314	 กิาริจัด้กิาริสินค้าคงคลััง	 		3(3-0-6)

	 														Inventory	Management

														LSC322	 กิาริศึึกิษาเริ่�องเวิลัาแลัะกิาริเคลั่�อนไหวิ	3(3-0-6)

	 														Time	and	Motion	Study

														LSC323	 กิาริบริิหาริกิาริจัด้ซ่่�อ	 																3(3-0-6)

	 														Purchasing	Management

														LSC324	 กิาริศึึกิษาควิามเปิ็นไปิได้้ในโคริงกิาริ 

																												ด้้านโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน	 		3(3-0-6)

               Logistics	and	Supply	Chain	Feasibility	Studies	

														LSC325	 กิาริบริิหาริงานคุณภาพแลัะเพิ�มผู้ลัผู้ลัิตั้	3(3-0-6)

	 														Quality	and	Productivity	Administration

														LSC326	 ริะบบขนถุ่ายวิัสดุ้	 																3(3-0-6)

	 														Material	Handling	System

														LSC341	 กิฎหมายธุุริกิิจด้้านกิาริขนส่ง	 		3(3-0-6)

																												Business	Law	in	Transportation

														LSC342	 กิาริปิริะกิันภัยกิาริขนส่ง	 3(3-0-6)

	 														Transportation	Insurance

														LSC351	 กิาริจัด้กิาริโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน 

																												สีเขียวิเพ่�อควิามยั�งย่น	 																3(3-0-6)

	 														Green	Logistics	and	Supply	Chain	 

																												Management	for	Sustainable

 

       

	 LSC361	 ริะบบบริริจุภัณฑิ์ในงานโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 														3(3-0-6)

               Logistics	and	Supply	Chain	Package	System

														LSC363	 กิาริจัด้กิาริโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน 

																												ริะด้ับโลักิ	 																												3(3-0-6)

               Global	Logistics	and	Supply	Chain	Management

														LSC364	 กิาริจัด้กิาริควิามสัมพันธุ์กิับลัูกิค้าใน 

																												งานโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน	 3(3-0-6)

	 														Customer	Relationship	Management	in	 

																												Logistics	and	Supply	Chain

														LSC365	 ภาษาอังกิฤษธุุริกิิจสำหริับโลัจิสตั้ิกิส ์

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 														3(3-0-6)

              	Business	English	for	Logistics	and	Supply	Chain

														LSC366	 กิาริวิิเคริาะห์เชิงปิริิมาณสำหริับโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 														3(3-0-6)

	 														Quantitative	Methods	for	Logistics	 

																												and	Supply	Chain	

														LSC367	 กิาริขนส่งตั้่อเน่�องหลัายริูปิแบบ	 3(3-0-6)

	 														Multimodal	Transport

														LSC368	 กิาริบริิหาริเส้นทางกิาริขนส่ง	 3(3-0-6)

	 														Transportation	Routes	Management

														LSC369	 กิาริจัด้กิาริกิาริกิริะจายสินค้า	 3(3-0-6)

																												Distribution	Management

														LSC411	 กิาริควิบคุมตั้้นทุนในงานโลัจิสตั้ิกิส์แลัะ 

																												ซ่ัพพลัายเชน	 														3(3-0-6)

															 Logistics	and	Supply	Chain	Cost	Control

														LSC433	 กิาริจำลัองแบบปิัญหาด้้วิยคอมพิวิเตั้อริ์	  

																																																																						3(3-0-6)

	 														Computer	Simulation	Problem	Model



215North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

	 LSC451	 กิาริจัด้กิาริด้้านควิามปิลัอด้ภัยในงานโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 													3(3-0-6)

	 														Logistics	and	Supply	Chain	 

																												Safety	Management

														LSC460	 กิาริจัด้กิาริควิามเสี�ยงสําหริับโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 													3(3-0-6)

	 														Risk	Management	for	Logistics	 

																												and	Supply	Chain

														LSC461	 กิาริกิำหนด้ค่าบริิกิาริขนส่ง	 3(3-0-6)

	 														Transportation	Pricing

														LSC462	 กิาริจัด้กิาริห่วิงโซ่่อุปิทานเชิงกิลัยุทธุ์		3(3-0-6)

	 														Strategic	Supply	Chain	Management

														LSC471	 กิาริจำลัองริูปิแบบทางด้้านโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชนเพ่�อกิาริตั้ัด้สินใจ	3(3-0-6)

	 														Logistics	and	Supply	Chain	Simulation	 

																												Modeling	for	Decision	Making

														LSC482	 หัวิข้อพิเศึษ	I	ทางโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน			

																																																																					3(3-0-6)

																 Special	Topic	I	in	Logistics	 

																												and	Supply	Chain

														LSC483			หัวิข้อพิเศึษ	II	ทางโลัจิสตั้ิกิส์แลัะซ่ัพพลัายเชน			

																																																																					3(3-0-6)

	 														Special	Topic	II			in	Logistics	 

																												and	Supply	Chain	

														LSC484	 ริะเบียบวิิธุีวิิจัยพ่�นฐานทางโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 													3(3-0-6)

	 														Basic	Research	Methods	in	Logistics	 

																												and	Supply	Chain

              

													LSC490	 กิาริเตั้ริียมสหกิิจศึึกิษาสาขาวิิชาโลัจิสตั้ิกิส์ 

																												แลัะซ่ัพพลัายเชน	 														1(0-2-1)

	 														Preparation	for	Cooperative	Education 

																												for	Logistics	and	Supply	Chain

            LSC491	 กิาริฝ่ึกิปิริะสบกิาริณ์วิิชาชีพ	 1(0-12-0)

																												Professional	Internship

3. หมวิดวิิชาเลืือกิเสริ่                                   6 หน่วิยกิิต

	 นักิศึึกิษาเลั่อกิศึึกิษาวิิชาเลั่อกิเสริี	จำนวิน	6	หน่วิยกิิตั้	โด้ยคำ

แนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาริย์ที�ปิริึกิษา	

แผนกิาริเริ่ยน 

แบบสหกิิจศึึกิษา

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

COM101	 Computer	Technology	 														3(2-2-5)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

MAT101	 Mathematics	 																												3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 1(0-2-1)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

LSC101	 Operations	System	Design	 														3(3-0-6)

    TOTAL 19 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 1 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ACC101	 General	Accounting																													3(2-2-5)

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

PHEXXX	 General	Education	 																												1(0-2-1)

PHL106	 Logical	Thinking	 																												3(3-0-6)

SOC102	 General	Psychology																													3(3-0-6)
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LSC102	 Logistics	and	Supply	chain	Management	 3(3-0-6) 

MKT201	 Principles	of	Marketing	 														3(3-0-6)

                                                    TOTAL 19 หน่วิยกิิต 

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

MGT201	 Organization	and	Management	 3	(3-0-6)

BSC201	 Computer	for	Business																								3(2-2-5)

FIB201	 Business	Finance	 																												3(3-0-6)

LAW201	 Business	Law	 																												3(3-0-6)

ENG103	 English	III																																				 3(3-0-6)

ECO201	 Micro	Economics	 																												3(3-0-6)

LSC221	 Materials	and	Warehousing	Management	3(3-0-6)

                TOTAL 21 หน่วิยกิิต 

ปีที่่� 2 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

MGT202	 Operations	Management	 														3(3-0-6)

BSC202	 Information	Technology	in	Business	 3(2-2-5)

LAW202	 Taxation	 																																										3(3-0-6)

ENG104	 English	IV																																											3(2-2-5)

ECO202	 Macro	Economics	 																												3(3-0-6)

LSC262	 Logistics	Transportation	 														3(3-0-6)

                TOTAL 18 หน่วิยกิิต  

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

ACC301	 Managerial	Accounting	 														3(3-0-6)

MAT203	 Mathematics	and	Statistics	for	Business	3(3-0-6)

LSC331	 Information	Management	for	Logistics	 

														and	Supply	Chain	 																												3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

    TOTAL 18 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 3 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

ENG311	 Business	English	 																											3(3-0-6)

MGT401	 Strategic	Management	 													3(3-0-6)

LSC362	 Principle	of	Import	–	Export	 													3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																											3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																											3(3-0-6)

xxxxx	 Free	Elective	 																											3(3-0-6)

     TOTAL 18 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 1

LSC481	 Seminar	in	Logistics	and	Supply	Chain		3(3-0-6)

LSC431	 Computer	Application	for	Logistics	 

														and	Supply	Chain	 																											3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																											3(3-0-6)

LSCXXX	 Major	Elective	 																											3(3-0-6)

xxxxx	 Free	Elective	 																											3(3-0-6)

        TOTAL 15 หน่วิยกิิต

ปีที่่� 4 ภาคกิาริศึึกิษาที่่� 2

SOC401	 Orientation	Posterity	 													1(1-0-2)*

LSC492	 Co-Operative	Education											 6(0-40-0)

        TOTAL   6 หน่วิยกิิต

           PROGRAM TOTAL 134 หน่วิยกิิต
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คณะศิิลปศิาสตร์์	

	 คณะศิิลปศิาสตร์์ มหาวิิทยาลัยนอร์์ทกร์ุงเทพ เปิดดำเนิน

การ์สอนร์ะดับปร์ิญญาตร์ี หลักสูตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต 7 สาขา

วิิชา ได้แก่ สาขาวิิชาภาษาอังกฤษธุุร์กิจสากล สาขาวิิชาการ์จัดการ์

โร์งแร์มและการ์ปร์ะกอบอาหาร์ สาขาวิิชาภาษาจีนธุุร์กิจ สาขา

วิิชาภาษาไทยเพ่�อการ์ส่�อสาร์ สาขาวิิชาธุุร์กิจการ์บินและนวิัตกร์ร์ม 

การ์บร์ิการ์ สาขาวิิชาการ์สอนภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้้พูดภาษาอ่�น และ 

สาขาวิิชาการ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิและอีเวินต์      

 คณะศิิลปศิาสตร์์ มหาวิิทยาลัยนอร์์ทกรุ์งเทพ   ตร์ะหนัก 

ถึึงควิามสำคัญและควิามจำเป็นของสังคมในยุคลกาภิวิัฒน์ที�มีการ์แข่งขัน

สูงในด้านการ์บร์ิการ์ควิามร์วิดเร์็วิ      และถูึกต้องของการ์ร์ับร์ู้ข่าวิสาร์ 

ดังนั�น     จึงมีควิามจำเป็นต้องอาศิัยผูู้้ที�มีควิามสามาร์ถึในการ์บริ์หาร์

จัดการ์องค์การ์  ในด้านอุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์   เช่น   การ์โร์งแร์มและ 

การ์ท่องเที�ยวิ   การ์พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างปร์ะเทศิ       ร์วิมทั�ง

การ์พัฒนาวิงการ์ส่�อมวิลชนให้มีคุณภาพตอบสนองควิามต้องการ์ของ

ปร์ะชาชนและสังคม    ในท้ายสุดจะก่อให้เกิดปร์ะโยชน์ต่อการ์พัฒนา

เศิร์ษฐกิจและสังคมของปร์ะเทศิ

 ทั�งนี� คณะศิิลปศิาสตร์์เน้นกร์ะบวินการ์เร์ียนการ์สอนแบบ

นักศึิกษาเป็นศูินย์กลางการ์เร์ียนร์ู ้และปฏิิบัติได้จร์ิง และสามาร์ถึ

นำวิิชาการ์ที�ได้เร์ียนร์ู้ไปใช้ได้จร์ิงในการ์ปร์ะกอบอาชีพ นอกจากนี�

คณะศิิลปศิาสตร์์ยังได้จัดหลักสูตร์ให้นักศิึกษาไปศึิกษาต่อ และอบร์ม

ที�ต่างปร์ะเทศิ เช่น ปร์ะเทศิเกาหลีใต้ ปร์ะเทศิสิงคโปร์์ และปร์ะเทศิ

จีน เป็นต้น นอกจากนี�ยังมีหลักสูตร์ในวิิชาศิึกษาทั�วิไปที�มีควิามหลาก

หลาย ปร์ะกอบด้วิยวิิชาในกลุ่มของสังคมศิาสตร์์ กลุ่มวิิชาพลานามัยและ

นันทนาการ์ เพ่�อพัฒนาผูู้้เร์ียนให้สมบูร์ณ์ทั�งด้านร์่างกาย ควิามร์ู้ ทักษะ 

คุณธุร์ร์ม จร์ิยธุร์ร์ม และมนุษย์สัมพันธุ์ เน้นให้นักศิึกษาร์อบร์ู้ในศิาสตร์์

สาขาวิิชาที�ศิึกษา สามาร์ถึนำไปใช้ได้จร์ิงเป็นผูู้้ที�ใช้ชีวิิตอย่างถึูกต้องมี

วิิจาร์ณญาณอันจะส่งผู้ลให้เป็นชีวิิตที�สมบูร์ณ์แบบและมีควิามสุข 

ข้้อแนะนำในการ์เลือกสาข้าที่่�จะศิึกษา

 นักศิึกษาจะต้องพิจาร์ณาเล่อกสาขาให้เหมาะสม กับควิาม

สนใจ ควิามสามาร์ถึ บุคลิกภาพ ควิามถึนัดและเป้าหมายของอาชีพ ใน

อนาคต 

1.	สาข้าวิิชาการ์จัดการ์โร์งแร์มและการ์ปร์ะกอบอาหาร์

 - มีควิามสนใจและร์ักในงานด้านบร์ิการ์ มีมนุษยสัมพันธุ์ดี

 - มีควิามอดทน และแสวิงหาสิ�งใหม่ ๆ ให้กับชีวิิต

 - มีควิามกร์ะต่อร์่อร์้น ร์ักการ์ท่องเที�ยวิ

 - ชอบพบปะผูู้้คน ให้ควิามช่วิยเหล่อ

 - ร์ักในอาชีพอิสร์ะ สามาร์ถึพึ�งตนเองได้

2.	สาข้าวิิชาภาษาอังกฤษธุุร์กิจสากล

 - สนใจพัฒนาควิามสามาร์ถึในการ์ส่�อสาร์ทางด้านภาษา

 - มีควิามสนใจด้านธุุร์กิจและการ์ให้บร์ิการ์

 - มีควิามสนใจในการ์ทำงานโดยใช้ภาษาอังกฤษ

 - มีมนุษยสัมพันธุ์และปร์ะสานงานกับคนอ่�นได้ดี

3.	สาข้าวิิชาภาษาจ่นธุุร์กิจ

 - มีควิามสนใจและควิามถึนัดด้านภาษาจีน

 - มีควิามร์ู้ทางธุุร์กิจ และมีมนุษยสัมพันธุ์ที�ดี

 - มีควิามสนใจในด้านเศิร์ษฐศิาสตร์์ มีการ์คิดที�เป็นร์ะบบ

 - มีควิามสนใจการ์ลงทุนธุุร์กิจร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ

4.	สาข้าวิิชาภาษาไที่ยเพื่ื�อการ์สื�อสาร์

 - มีทักษะการ์ใช้ภาษาไทยในการ์ส่�อสาร์ทั�งการ์ฟััง พูด อ่าน  

                เขียน

 - มีควิามสนใจศิึกษา เร์ียนร์ู้ทางด้านภาษาไทย

 - มีควิามละเอียด ร์อบคอบ ร์ักการ์เร์ียนร์ู้

5.	สาข้าวิิชาธุุร์กิจการ์บินและนวิัตกร์ร์มการ์บร์ิการ์

 - มีควิามสนใจและร์ักในงานด้านบร์ิการ์ มีมนุษยสัมพันธุ์ดี

 - มีควิามกร์ะต่อร์่อร์้น ร์ักการ์บร์ิการ์

 - มีมนุษยสัมพันธุ์และปร์ะสานงานกับคนอ่�นได้ดี
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6.	สาข้าวิิชาการ์สอนภาษาอังกฤษเพื่ื�อผู้้้พื่้ดภาษาอื�น

 - สนใจพัฒนาควิามสามาร์ถึในการ์ส่�อสาร์ทางด้านภาษา

 - มีควิามสนใจด้านธุุร์กิจและการ์ให้บร์ิการ์

 - มีควิามสนใจในการ์ทำงานโดยใช้ภาษาอังกฤษ  

              - มีมนุษยสัมพันธุ์และปร์ะสานงานกับคนอ่�นได้ดี 

7.	สาข้าวิิชาการ์จัดการ์การ์ที่่องเที่่�ยวิและอ่เวินต์

 - มีควิามสนใจและร์ักในงานด้านบร์ิการ์ มีมนุษยสัมพันธุ์ดี

 - มีควิามอดทน และแสวิงหาสิ�งใหม่ ๆ ให้กับชีวิิต

             - ชอบพบปะผูู้้คน ให้ควิามช่วิยเหล่อ

 - ร์ักในอาชีพอิสร์ะ สามาร์ถึพึ�งตนเองได้

แนวิที่างในการ์ปร์ะกอบอาช่พื่

1.	 สาข้าวิิชาการ์จัดการ์โร์งแร์มและการ์ปร์ะกอบอาหาร์	 :	 ผูู้้ที�เร์ียน

จบในสาขาวิิชาสามาร์ถึปร์ะกอบอาชีพเป็น ตำแหน่งงานในธุุร์กิจต่าง ๆ  

ได้แก่ ผูู้้ปร์ะกอบการ์ธุุร์กิจนำเที�ยวิ พนักงานบร์ิษัทนำเที�ยวิ มัคคุเทศิก์ 

นักการ์ตลาดการ์ท่องเที�ยวิ  ผูู้้จัดการ์โร์งแร์ม  พนักงานโร์งแร์ม

พนักงานปฏิิบัติการ์ พนักงานต้อนร์ับส่วินหน้า  ธุุร์กิจท่องเที�ยวิ  พนักงาน

โร์งแร์มตำแหน่งต่าง ๆ ในแผู้นกคร์ัวิ     เช่น พ่อคร์ัวิหร์่อแม่คร์ัวิ (Chef) 

หร์่อคนทำขนม (Pastry Chef) ฯลฯ    ผูู้้ปร์ะกอบอาหาร์และการ์ตกแต่ง

อาหาร์ ที�ปร์ึกษาธุุร์กิจด้านอาหาร์   ภัตตาคาร์และคร์ัวิ เจ้าของธุุร์กิจร์้าน

อาหาร์และขนมผู้่านร์ะบบออนไลน์         ร์ับร์าชการ์ในหน่วิยงานต่าง ๆ  

ที�เกี�ยวิข้องกับด้านการ์โร์งแร์มและการ์ท่องเที�ยวิหร์่อด้านอาหาร์ ฯลฯ

เป็นต้น

2.	สาข้าวิิชาภาษาอังกฤษธุุร์กิจสากล	:								ผูู้้ที�เร์ียนจบในสาขาวิิชานี�     

สามาร์ถึปร์ะกอบอาชีพ        เป็นพนักงานฝ่่ายต่างปร์ะเทศิในหน่วิยงาน 

ภาคร์ัฐและเอกชน   คร์ูและอาจาร์ย์สอนภาษาอังกฤษ  พนักงานต้อนร์ับ

บนเคร์่�องบิน           เจ้าหน้าที�ในหน่วิยงานภาคร์ัฐและเอกชนที�ใช้ภาษา

อังกฤษในการ์ส่�อสาร์     องค์การ์ร์ะดับนานาชาติในหน่วิยงานอ่�นๆ    ที�

เกี�ยวิข้อง เป็นต้น

3.	สาข้าวิิชาภาษาจ่นธุุร์กิจ	:	ผูู้้ที�เร์ียนจบในสาขาวิิชานี�         สามาร์ถึ

ปร์ะกอบอาชีพเป็น     พนักงานในสถึานปร์ะกอบการ์ที�มีการ์ใช้ภาษาจีน 

ร์ับร์าชการ์ในหน่วิยงานต่าง ๆ         ที�เกี�ยวิข้องกับด้านภาษาจีน   ฯลฯ  

ที�เกี�ยวิข้อง            เจ้าของธุุร์กิจนำเข้าส่งออกผู้่านร์ะบบออนไลน์ ฯลฯ  

ที�เกี�ยวิข้อง ล่ามภาษาไทย-จีน นักแปลภาษาไทย-จีน มัคคุเทศิก์   (ภาษา

จีน)      เจ้าหน้าที�ธุุร์กิจร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ          เลขานุการ์ที�ใช้ภาษาจีน   

4.	สาข้าวิิชาภาษาไที่ยเพื่ื�อการ์สื�อสาร์	:							ผูู้้ที�เร์ียนจบในสาขาวิิชานี� 

สามาร์ถึปร์ะกอบอาชีพเป็น            พนักงานปร์ะจำสำนักงาน/ธุุร์การ์/ 

ผูู้้ปร์ะกอบการ์    นักปร์ะพันธุ์   ผูู้้ปร์ะกาศิ-พิธุีกร์   นักจัดร์ายการ์วิิทยุ-

โทร์ทัศิน์   นักหนังส่อพิมพ์  นักข่าวิและปร์ะมวิลข่าวิ  นักสร์้างสร์ร์ค์งาน

โฆษณา/งานส่งเสร์ิมการ์ขาย   นักปร์ะชาสัมพันธุ์   เลขานุการ์   นักวิิจัย

ทางภาษา/นักวิิชาการ์  คร์ูภาษาไทย/ผูู้้สอนภาษาไทยให้ชาวิต่างปร์ะเทศิ 

บร์ร์ณาธุิการ์/พนักงานปร์ะจำกองบร์ร์ณาธุิการ์  เป็นต้น		

5.	สาข้าวิิชาธุุร์กิจการ์บินและนวิัตกร์ร์มการ์บร์ิการ์	:				ผูู้้ที�เร์ียนจบใน

สาขาวิิชานี�สามาร์ถึปร์ะกอบอาชีพเป็น  พนักงานบร์ิการ์    และพนักงาน

ต้อนร์ับภาคพ่�น    พนักงานต้อนร์ับบนเคร์่�องบิน     พนักงานสำร์องที�นั�ง 

และออกบัตร์โดยสาร์ของสายการ์บิน      ทั�งในปร์ะเทศิและต่างปร์ะเทศิ 

พนักงานการ์ท่าอากาศิยานแห่งปร์ะเทศิไทย              และให้บร์ิการ์ใน 

ท่าอากาศิยาน      พนักงานบร์ิการ์ในอุตสาหกร์ร์มการ์ขนส่ง  สินค้าทาง 

อากาศิและคลังสินค้า     พนักงานที�เกี�ยวิข้องในอุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์ 

พนักงานและอาชีพอ่�นๆ ที�เกี�ยวิข้องในอุตสาหกร์ร์มธุุร์กิจการ์บิน เป็นต้น 

6.	สาข้าวิิชาการ์สอนภาษาอังกฤษเพื่ื�อผู้้้พื่้ดภาษาอื�น	:  ผูู้้ที�เร์ียนจบใน

สาขาวิิชานี�สามาร์ถึปร์ะกอบอาชีพเป็น       ผูู้้สอนภาษาอังกฤษในร์ะดับ 

ปร์ะถึมศิึกษา มัธุยมศิึกษา ผูู้้เชี�ยวิชาญวิิธุีสอนภาษาอังกฤษเพ่�อการ์เร์ียน

ร์ู้เฉพาะทาง   ผูู้้ฝ่ึกสอนภาษาตามสถึาบันภาษา    หร์่อจัดอบร์มเกี�ยวิกับ 

การ์ใช้ภาษาในด้านงานบร์ิการ์ต่าง ๆ        เจ้าหน้าที�พัฒนาบุคลากร์ฝ่่าย

ภาษาต่างปร์ะเทศิ    เจ้าหน้าที�หร์่อหน่วิยงานในองค์กร์ที�ใช้ภาษาอังกฤษ 

ปร์ะกอบอาชีพอิสร์ะ เช่น ล่าม นักแปล เป็นต้น 
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7.	สาข้าวิิชาการ์จัดการ์การ์ที่่องเที่่�ยวิและอ่เวินต์	:       ผูู้้ที�เร์ียนจบใน 

สาขาวิิชานี�          สามาร์ถึปร์ะกอบอาชีพเป็นร์ับร์าชการ์ในหน่วิยงานที�

เกี�ยวิข้องกับด้านการ์จัดการ์งานอีเวินต์   เช่น     กร์ะทร์วิงการ์ท่องเที�ยวิ 

และกีฬาสำนักงานส่งเสร์ิมการ์จัดปร์ะชุมและนิทร์ร์ศิการ์        (องค์การ์

มหาชน) การ์ท่องเที�ยวิแห่งปร์ะเทศิไทย เป็นต้น       ผูู้้จัดการ์โคร์งการ์

งานอีเวินต์ในภาคอุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์           ผูู้้ปร์ะกอบการ์ธุุร์กิจ 

งานอีเวินต์และไมซ์์        นักวิางแผู้นและดำเนินงาน  นักออกแบบและ

สร์้างสร์ร์ค์    นักการ์ตลาดและการ์ขายงานอีเวินต์ในภาคอุตสาหกร์ร์ม 

การ์บร์ิการ์และภาคธุุร์กิจ    นักวิิจัยและนักวิิชาการ์ในธุุร์กิจงานอีเวินต์  

อาชีพอ่�นๆ ที�เกี�ยวิข้อง    ร์วิมทั�งอาชีพอิสร์ะที�ใช้ควิามร์ู้ควิามสามาร์ถึ

ด้านการ์จัดการ์งานอีเวินต์ พนักงานในองค์กร์ต่างๆ ที�เกี�ยวิข้องกับธุุร์กิจ

งานอีเวินต์และไมซ์์

โคร์งสร์้างหลักส้ตร์	

จำนวินหน่วิยกิตตลอดหลักส้ตร์	 	 					135			หน่วิยกิต			

หมวิดศิึกษาที่ั�วิไป            28    หน่วิยกิต 

- กลุ่มทักษะชีวิิตและการ์เป็นพลเม่องดิจิทัล             9    หน่วิยกิต

- กลุ่มภาษา การ์ส่�อสาร์ และวิัฒนธุร์ร์ม                  9    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิทยาศิาสตร์์ เทคโนโลยี และนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลุ่มธุุร์กิจและการ์ปร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลุ่มพลานามัยและนันทนาการ์                          1    หน่วิยกิต 

 หมวิดวิิชาเฉพื่าะ                 95 - 98 หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาพ่�นฐาน                              24 หน่วิยกิต 

- กลุ่มวิิชาเฉพาะด้าน                           71 - 74  หน่วิยกิต                    

  - กลุ่มวิิชาบังคับ                                  38  หน่วิยกิต      

  - กลุ่มวิิชาเล่อกภาษา                                  18 หน่วิยกิต                    

		-	กลุ่มวิิชาเล่อกวิิชาชีพ                         15 - 18  หน่วิยกิต 

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่หร์ือสหกิจศิึกษา	   3-6  หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		 																											       6  หน่วิยกิต

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1	กลุ่มที่ักษะช่วิิตและการ์เป็นพื่ลเมืองดิจิที่ัล	เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2	กลุ่มภาษา การ์สื�อสาร์	และวิัฒนธุร์ร์ม เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

													1.3	กลุ่มวิิที่ยาศิาสตร์์	เที่คโนโลย่	และนวิัตกร์ร์ม							

เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก) 

              1.4	กลุ่มธุุร์กิจและการ์ปร์ะกอบการ์								 เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

              1.5	กลุ่มพื่ลานามัยและนันที่นาการ์				   เล่อกศิึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ																																		95	-	98		หน่วิยกิต

             2.1	กลุ่มวิิชาพื่ื�นฐาน	ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�ไม่น้อยกวิ่า	24	

หน่วิยกิต

              HOS101 ควิามร์ู้เบ่�องต้นเกี�ยวิกับการ์ท่องเที�ยวิ 

                            และการ์บร์ิการ์                   3(3-0-6)

                 Introduction to Tourism and Service

              HOS102 พฤติกร์ร์มผูู้้บร์ิโภคและการ์ส่�อสาร์ของ 

                            ลูกค้าในองค์การ์                   3(3-0-6)

               Consumer Behavior and  

                            Customer Communication in Corporate

              HOS103 เทคโนโลยีและนวิัตกร์ร์มเพ่�อการ์ท่องเที�ยวิ 

                            และการ์บร์ิการ์                   3(3-0-6)

               Technology and Innovation  

                            for Tourism and Service

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาการ์จัดการ์โร์งแร์มและ	

การ์ปร์ะกอบอาหาร์	หลักส้ตร์	4	ปี
Bachelor	of	Arts	Program	in	Hotel	and	Culinary	Management
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             HOS201 หลักการ์ตลาดดิจิทัลเพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์บร์ิการ์                           3(3-0-6)

               Principle of Digital Marketing  

                            for Hospitality Industry

             HOS301 การ์วิิจัยพ่�นฐานเพ่�ออุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์  

                                                                    3(3-0-6)

               Basic Research Methods  

                            for Hospitality Industry

             HOS401 การ์เป็นผูู้้ปร์ะกอบการ์             3(3-0-6)

               Entrepreneurship

             HOS402 การ์เงินกับบัญชี             3(3-0-6)

                  Finance and Accounting

             HOS481 สัมมนาการ์ท่องเที�ยวิและอุตสาหกร์ร์ม 

                            บร์ิการ์ร์่วิมสมัย             3(3-0-6)

               Seminar in Contemporary

             2.2	กลุ่มวิิชาเฉพื่าะด้าน     ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 

95 - 98 หน่วิยกิต 

          			2.2.1.	กลุ่มวิิชาบังคับ	ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�	จำนวินไม่น้อย

กวิ่า	38			หน่วิยกิต             

             HCM211 การ์จัดการ์และดำเนินการ์ 

                            ในธุุร์กิจโร์งแร์ม             3(3-0-6)

                Operation and Management  

                            in Hotel Business

             HCM212   การ์จัดการ์และดำเนินงานส่วินหน้า 

                            ของโร์งแร์ม             3(3-0-6)

                Hotel Front Office Operation  

                            and Management

            

              HCM213  การ์จัดการ์อาหาร์และเคร์่�องด่�ม 3(3-0-6)

  Food and Beverage Operation  

                            and Management

              HCM214 การ์จัดการ์ทร์ัพยากร์มนุษย์ 

                            เพ่�ออุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์ 3(3-0-6)

  Human Resource Management  

                            for Hospitality Industry

              HCM215  การ์จัดการ์งานแม่บ้าน               3(3-0-6)                                                                        

  Housekeeping Management

              HCM221  การ์สุขาภิบาลอาหาร์ และ 

                            ควิามปลอดภัยอาหาร์               3(3-0-6)

           Food Sanitation and Food Safety

              HCM222  หลักการ์ปร์ะกอบอาหาร์ และ 

                            การ์จัดเตร์ียมอาหาร์              3(3-0-6)

                Principles of Cookery and  

                            Food Preparation 

              HCM223  การ์จัดการ์และการ์ดำเนินงานคร์ัวิ 3(3-0-6)  

               Kitchen Management and Operations

              HCM224 การ์ปร์ะกอบอาหาร์ไทย ขนมไทย และ  

                            ศิิลปะการ์ตกแต่งอาหาร์ของไทย 3(2-2-5)

  Thai food, Thai desserts and the art of  

                            Thai food Decoration

              HCM231 จร์ิยธุร์ร์มและกฎหมายเพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์บร์ิการ์                            2(1-2-3)

  Ethics and Law for Hospitality Industry

              HCM311  การ์จัดการ์เชิงกลยุทธุ์ร์่วิมสมัย 

                            ในธุุร์กิจโร์งแร์ม              3(3-0-6) 

  Contemporary Strategic Management  

                            in Hotel Business 
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              HCM321 ศิาสตร์์และศิิลป์ การ์ปร์ะกอบอาหาร์  

                                                                    3(3-0-6)

          Science and Art of Cookery

              HCM322  การ์จัดการ์อาหาร์นานาชาติ       3(2-2-5)

  International Cuisine Management  

              2.2.2	กลุ่มวิิชาเลือกภาษา	ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�	จำนวินไม่

น้อยกวิ่า	18			หน่วิยกิต    
               กลุ่มวิิชาเลือกภาษาอังกฤษ

               GBE121 การ์ฟัังและการ์พูดภาษาอังกฤษ 1  3(3-0-6)

  Listening - Speaking in English I

               GBE231 กลยุทธุ์การ์อ่านภาษาอังกฤษ         3(3-0-6)

  Reading Strategies

               GBE241 การ์เขียนเบ่�องต้น              3(3-0-6)

  Basic Writing

               GBE311 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ทดสอบข้อสอบ 

                              มาตร์ฐาน 1               3(3-0-6)

  English for Standardized Test I

               GBE371 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ส่�อสาร์ทางอาชีพ   

                                                                         3(3-0-6)

  English for Professional Communication 

               GBE461 ภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้้ปร์ะกอบการ์     3(3-0-6)

  English for Entrepreneurs

               GBE466 ภาษาอังกฤษเพ่�ออุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์  

                                                                         3(3-0-6)

  English for Hospitality Industry

               GBE467 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจอาหาร์        3(3-0-6)

  English for Culinary Business

               GBE468 ภาษาอังกฤษเพ่�ออาหาร์และเคร์่�องด่�ม  

                                                                         3(3-0-6)

  English for Food and Beverage

         

													GBE469  ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ท่องเที�ยวิ 3(3-0-6)

     English for Tourism Industry

               GBE470  ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจโร์งแร์ม 3(3-0-6)

   English for Hotel Industry

               GBE471  ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจการ์จัดงานอีเวินต์  

                                                                          3(3-0-6)

   English for Event Business

               GBE472  ภาษาอังกฤษสำหร์ับอุตสาหกร์ร์มไมซ์์  

                                                                          3(3-0-6)

   English for MICE Industry

              กลุ่มวิิชาเลือกภาษาจ่น

              CHN322  การ์ฟัังภาษาจีนจากส่�อโสตทัศิน์ 3(3-0-6)

   Chinese Mass Media Listening

              CHN374  ภาษาจีนสำหร์ับการ์นำเสนอ 3(3-0-6)

   Chinese for Presentation

              CHN474  ภาษาจีนสำหร์ับมัคคุเทศิก์ 3(3-0-6)

    Chinese for Tourist Guide

              CHN476 ภาษาจีนสำหร์ับอุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์ท่องเที�ยวิและโร์งแร์ม 3(3-0-6)

   Chinese for Tourism Industry and Hotel

              CHN477 ภาษาจีนสำหร์ับการ์จัดการ์ 

                            ร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ               3(3-0-6)

    Chinese for International Management

              CHN478  ภาษาจีนสำหร์ับการ์ปร์ะชาสัมพันธุ์  

                                                                      3(3-0-6)

  Chinese for Public Relations

              CHN479  ภาษาจีนเพ่�อธุุร์กิจโร์งแร์ม 3(3-0-6)

  Chinese for Hotel Business



223North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

              HOS352 ศิิลปะการ์จัดดอกไม้สำหร์ับงานอีเวินต์  

                                                                      3(2-2-5)

   Arts of Flower Arrangement for Event

              HOS353 การ์จัดการ์งานพิธุีการ์               3(3-0-6)

  Protocol Management

              HOS354 การ์จัดการ์งานเทศิกาลและ 

                            งานอีเวินต์พิเศิษ               3(2-2-5)

  Festivals and Special Event Management

              กลุ่มวิิชาเลือกวิิชาช่พื่ด้านการ์จัดการ์โร์งแร์มและ	

การ์ปร์ะกอบอาหาร์

              HOS361 การ์จัดการ์โร์งแร์มสีเขียวิ 3(3-0-6)

  Green Hotel Management

              HOS362 การ์จัดการ์ธุุร์กิจสปา               3(3-0-6)

  Spa Business Management

              HOS363 ไวิน์และเคร์่�องด่�มผู้สม               3(2-2-5)

   Wine and Mixed Drink

              HOS364 การ์จัดการ์ภาวิะวิิกฤติใน 

                            อุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์               3(3-0-6)

   Crisis Management in Hospitality Industry

              HOS365 การ์ควิบคุมต้นทุนในธุุร์กิจโร์งแร์มและ 

                            การ์ปร์ะกอบอาหาร์               3(3-0-6)

   Cost Control in Hotel and Culinary

              HOS366 การ์จัดการ์ที�พักทางเล่อก 3(3-0-6)

  Alternative Accommodation Management

              HOS367 การ์จัดการ์งานจัดเลี�ยง               3(3-0-6)

   Catering Management

              HOS371 การ์ปร์ะกอบอาหาร์เพ่�อสุขภาพ 3(2-2-5)

  Healthy Cuisine Cooking

													CHN480 การ์อ่านและเขียนภาษาจีนเพ่�อ 

                            การ์ส่�อสาร์ในอุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์ 3(3-0-6)

  Chinese Reading and Writing for    

                            Communication in Hospitality Industry 

             2.2.3.	กลุ่มวิิชาเลือกวิิชาช่พื่		ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�	จำนวิน

ไม่น้อยกวิ่า	15	-	18			หน่วิยกิต

													กลุ่มวิิชาเลือกวิิชาช่พื่ด้านการ์จัดการ์การ์ที่่องเที่่�ยวิและ

อ่เวินต์

             HOS341 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิโดยชุมชน 3(3-0-6)

  Community-Based Tourism Management

             HOS342 ปร์ะวิัติศิาสตร์์และศิิลปกร์ร์มไทยเพ่�อ 

                           การ์นำเที�ยวิในยุคโลกาภิวิัตน์ 3(3-0-6)

  History and Thai Art for Guiding  

                            in Global Dynamic

             HOS343 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิเชิงวิัฒนธุร์ร์ม  

                                                                      3(3-0-6)

  Cultural and Heritage Tourism 

                            Management

             HOS344 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิเชิงสร์้างสร์ร์ค์  

                                                                      3(3-0-6)

  Creative Tourism Management

             HOS345 การ์ท่องเที�ยวิเชิงนิเวิศิอย่างยั�งย่น 3(3-0-6)

  Ecotourism for Sustainability

             HOS346 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิทางทะเล 

                            และเร์่อสำร์าญ               3(3-0-6)

  Nautical Tourism and Cruise Management

             HOS351 การ์บร์ิหาร์สถึานที�จัดงานและ 

                            สิ�งอำนวิยควิามสะดวิก               3(3-0-6)

  Venue and Facility Management
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              HOS372 การ์ปร์ะกอบอาหาร์เอเชีย  3(2-2-5)

  Asia Cuisine

              HOS373 หลักการ์ผู้ลิตเบเกอร์ี�                3(2-2-5)

  Principle of Bakery Production

3.	หมวิดวิิชาฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่หร์ือหมวิดสหกิจศิึกษา			3 - 6 

หน่วิยกิต 

              HCM491 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพ 3(0-9-3)

  Internship

 HCM492 สหกิจศิึกษา               6(0-18-6)

  Cooperative Education 

4.	หมวิดวิิชาเลือกเสร์่																																						6		หน่วิยกิต

 นักศึิกษาเล่อกศิึกษาวิิชาเล่อกเสร์ี       จำนวิน 6 หน่วิยกิต  

โดยคำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปร์ึกษา 

แผู้นการ์เร์่ยน		หลักส้ตร์	4	ปี	แบบไม่ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

PHL103 Personality Development for Career  3(2-2-5)

SOC117 Wellness and Aesthetics of Life Management  

                                                                   3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking for Communication  

                                                                   3(3-0-6)

HOS101 Introduction to Tourism and Service 3(3-0-6)

HOS102 Consumer Behavior and Customer  

             Communication in Corporate               3(3-0-6)

CHN101 Basic Chinese I                            3(3-0-6)

SOC001* The Extra Curricular Activites in Ethics 1(1-0-2)*

   													TOTAL		17		หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	2

ENG102 English for Professional Communication   

                                                                   3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the New Normal  

                                                                   3(2-2-5)

SCI107 Media and Information Literacy  3(3-0-6)

HOS103 Technology and Innovation for Tourism  

             and Service                            3(3-0-6)

SOC106 Service Industry Psychology               3(3-0-6)

HOS201 Principle of Digital Marketing  

             for Hospitality Industry               3(3-0-6)

PHE156 First Aid                                          1(0-2-1)

   													TOTAL		19	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	1

HCM231 Ethics and Law for Hospitality Industry  2(1-2-3)

HCM211 Operation and Management in Hotel Business  

                                                                   3(3-0-6)

HCM221 Food Sanitation and Food Safety  3(3-0-6)

HCM214 Human Resource Management  

             for Hospitality Industry               3(3-0-6)

HCM215 Housekeeping Management               3(3-0-6)

INE107 Entrepreneur in the Digital Era  

             and New Venture                            3(3-0-6)

GBEXXX Major Elective                            3(3-0-6)

    													TOTAL		18	หน่วิยกิต
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ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

GBEXXX Major Elective                             3(3-0-6)

HCM212 Hotel Front Office Operation  

             and Management                             3(3-0-6)

HCM213 Food and Beverage Operation  

             and Management                             3(2-2-5)

HCM222 Principles of Cookery  

             and Food Preparation               3(2-2-5)

HCM224 Thai food, Thai dessert and the art  

             of Thai food Decration               3(2-2-5)

HCM223 Kitchen Management and Operations  3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                             3(3-0-6)

   													TOTAL		21	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHNXXX Major Elective                             3(3-0-6)

HCM311 Contemporary Strategic Management  

             in Hotel Business                             3(3-0-6)

HCM322 International Cuisine Management  3(2-2-5)

HCM321 Science and Art of Cookery               3(3-0-6)

HOS301 Basic Research Methods  

             for Hospitality Industry            3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                             3(3-0-6)

                                                      TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

HOSXXX Major Elective                           3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                                 3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                           3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                                 3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                           3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                           3(3-0-6)

   												TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

HOS401 Entrepreneurship                            3(3-0-6)

HOS481 Seminar in Contemporary              3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOS402 Finance and Accounting              3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                            3(X-X-X)

GBEXXX Major Elective                            3(3-0-6)

  																								TOTAL		18	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401* Orientation Posterity                1(1-0-2)*

HCM491 Internship                                          3(0-9-3)

                                                      TOTAL				3	หน่วิยกิต

	 	 							PROGRAM	TOTAL	135		หน่วิยกิต	
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แผู้นการ์เร์่ยน	หลักส้ตร์	4	ปี	แบบสหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

PHL103 Personality Development for Career  3(2-2-5)

SOC117 Wellness and Aesthetics of Life Management  

                                                                   3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking for Communication  

                                                                   3(3-0-6)

HOS101 Introduction to Tourism and Service  3(3-0-6)

HOS102 Consumer Behavior and Customer  

             Communication in Corporate               3(3-0-6)

CHN101 Basic Chinese I                            3(3-0-6)

SOC001* The Extra Curricular Activites in Ethics  1(1-0-2)*

   												TOTAL			18	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

ENG102 English for Professional Communication  

                                                                   3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the New Normal  

                                                                   3(2-2-5)

SCI107 Media and Information Literacy  3(3-0-6)

HOS103 Technology and Innovation for Tourism  

             and Service                            3(3-0-6)

SOC106 Service Industry Psychology               3(3-0-6)

HOS201 Principle of Digital Marketing  

             for Hospitality Industry               3(3-0-6)

PHE156 First Aid                                          1(0-2-1)

                                                    TOTAL			19	หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	1

HCM231  Ethics and Law for Hospitality Industry 2(1-2-3)

HCM211  Operation and Management  

              in Hotel Business                             3(3-0-6)

HCM221  Food Sanitation and Food Safety  3(3-0-6)

HCM214  Human Resource Management  

              for Hospitality Industry                3(3-0-6)

HCM215  Housekeeping Management                3(3-0-6)

INE107  Entrepreneur in the Digital Era  

              and New Venture                             3(3-0-6)

GBEXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

   														TOTAL		20	หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

GBEXXX  Major Elective                              3(3-0-6)

HCM212  Hotel Front Office Operation  

               and Management                              3(3-0-6)

HCM213   Food and Beverage Operation  

               and Management                              3(2-2-5)

HCM222  Principles of Cookery and Food Preparation   

                                                                       3(2-2-5)

HCM224 Thai food, Thai dessert and  

               the art of Thai food Decration  3(2-2-5)

HCM223  Kitchen Management and Operations  3(3-0-6)

CHNXXX  Major Elective                              3(3-0-6)

  																											TOTAL	21	หน่วิยกิต		
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ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1	

CHNXXX  Major Elective                              3(3-0-6)

HCM311  Contemporary Strategic Management  

               in Hotel Business                              3(3-0-6)

HCM322  International Cuisine Management  3(2-2-5)

HCM321  Science and Art of Cookery                3(3-0-6)

HOS301 Basic Research Methods  

               for Hospitality Industry                3(3-0-6)

XXXXXX  Free Elective                              3(3-0-6)

                                                        TOTAL		18	หน่วิยกิต		

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

HOSXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

HOSXXX  Major Elective                                  3(3-0-6)

HOSXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

HOSXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

HOSXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

   													TOTAL		15	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

HOS401  Entrepreneurship                             3(3-0-6)

HOS481  Seminar in Contemporary               3(3-0-6)

CHNXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

HOS402  Finance and Accounting               3(3-0-6)

XXXXXX  Free Elective                             3(X-X-X)

GBEXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

                                                     TOTAL		18	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401* Orientation Posterity               1(1-0-2)*

HCM492 Cooperative Education               6(0-18-6)

                   TOTAL				6	หน่วิยกิต

	 	 										PROGRAM	TOTAL	135	หน่วิยกิต	
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โคร์งสร์้างหลักส้ตร์	

จำนวินหน่วิยกิตตลอดหลักส้ตร์	 	 					134			หน่วิยกิต			

หมวิดศิึกษาที่ั�วิไป            28    หน่วิยกิต 

- กลุ่มทักษะชีวิิตและการ์เป็นพลเม่องดิจิทัล             9    หน่วิยกิต

- กลุ่มภาษา การ์ส่�อสาร์ และวิัฒนธุร์ร์ม                  9    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิทยาศิาสตร์์ เทคโนโลยี และนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลุ่มธุุร์กิจและการ์ปร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลุ่มพลานามัยและนันทนาการ์                          1    หน่วิยกิต 

หมวิดวิิชาเฉพื่าะ               94 - 97   หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาแกน                        37   หน่วิยกิต 

- กลุ่มวิิชาเฉพาะด้าน                               57 - 60   หน่วิยกิต

  - กลุ่มวิิชาเอกบังคับ                        45   หน่วิยกิต

  - กลุ่มวิิชาเอกเล่อก                               12 - 15    หน่วิยกิต 

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่หร์ือสหกิจศิึกษา3 - 6  หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		 																											     6    หน่วิยกิต

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1	กลุ่มที่ักษะช่วิิตและการ์เป็นพื่ลเมืองดิจิที่ัล	เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2	กลุ่มภาษา การ์สื�อสาร์	และวิัฒนธุร์ร์ม เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

													1.3	กลุ่มวิิที่ยาศิาสตร์์	เที่คโนโลย่	และนวิัตกร์ร์ม							

เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก) 

              1.4	กลุ่มธุุร์กิจและการ์ปร์ะกอบการ์								 เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

      

              1.5	กลุ่มพื่ลานามัยและนันที่นาการ์				   เล่อกศิึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ			ศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 94 - 97  หน่วิยกิต

 2.1	กลุ่มวิิชาแกน ศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 37 หน่วิยกิต

 DBT201  การ์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลสำหร์ับธุุร์กิจ  

                                                                      3(3-0-6) 

                  Digital Technology for Business

              LAW201  กฎหมายธุุร์กิจเบ่�องต้น              3(3-0-6)

                Introduction to Business Law 

              GBE121  การ์ฟัังและการ์พูดภาษาอังกฤษ 1  

                                                                     3(3-0-6)

                  Listening-Speaking in Business English I

              GBE122  การ์ฟัังและการ์พูดภาษาอังกฤษ 2  

                                                                     3(3-0-6)

                     Listening-Speaking in Business English II

              GBE231  กลยุทธุ์การ์อ่านภาษาอังกฤษ   3(3-0-6)

                             Reading Strategies

              GBE241   การ์เขียนเบ่�องต้น  3(3-0-6)                                       

                Basic Writing

              GBE243  การ์เขียนเร์ียงควิาม               3(3-0-6)                                            

   Essay Writing

 GBE244  หลักการ์แปลและการ์ล่ามเชิงธุุร์กิจ  

                                                                      3(3-0-6)

                Principles of Business Translation 

                             and Interpretation

              GBE251 การ์ใช้ไวิยากร์ณ์ภาษาอังกฤษเบ่�องต้น  

                                                                      3(3-0-6)

                        Basic English Grammar in Use

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาภาษาอังกฤษธุุร์กิจสากล

หลักส้ตร์	4	ปี

Bachelor	of	Arts	Program	in	Global	Business	English
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                                  GBE252 การ์ใช้ไวิยากร์ณ์ภาษาอังกฤษขั�นสูง   

                                                                     3(3-0-6)

               Advanced English Grammar in Use

              GBE253 วิจีวิิภาคและวิากยสัมพันธุ์ 3(3-0-6)

               Morphology and Syntax

              GBE322 ทักษะการ์นำเสนอเป็นภาษาอังกฤษ   

                                                                     3(3-0-6)

               Presentation Skills in English

              GBE474 จร์ิยธุร์ร์มในการ์อาชีพ  1(1-0-2)

               Professional Ethics

              2.2	กลุ่มวิิชาเฉพื่าะด้าน	 ศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 57 - 60 

หน่วิยกิต 

              2.2.1	กลุ่มวิิชาเอกบังคับ ศิึกษาจากวิิชาต่อไปนี� 45 

หน่วิยกิต 

  GBE161 ภาษาอังกฤษธุุร์กิจสากล  3(3-0-6)

               Global Business English

              GBE221 สัทศิาสตร์์และการ์ออกเสียงภาษาอังกฤษ   

                                                                     3(3-0-6)

               English Phonetics and Pronunciation 

              GBE222 การ์ฟัังและการ์พูดภาษาอังกฤษขั�นสูง                                           

                                                                     3(3-0-6)

               Advanced Listening and Speaking  

                            Skills Development

              GBE223 การ์ส่�อสาร์ข้ามวิัฒนธุร์ร์ม 3(3-0-6)

  Cross-Cultural Communication

              GBE232 การ์อ่านเชิงธุุร์กิจ                     3(3-0-6) 

               Business English Reading 

              GBE261 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ตลาดสากล   3(3-0-6)

               English for Global Marketing 

 GBE311  ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ทดสอบ 

                         ข้อสอบมาตร์ฐาน 1              3(3-0-6)

              English for Standardized Test I

             GBE312 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ทดสอบข้อสอบ 

                         มาตร์ฐาน 2  3(3-0-6)

              English for Standardized Test II

             GBE342 การ์จดบันทึกและการ์สรุ์ปควิามเชิงธุุร์กิจ  

                                                              3(3-0-6)

              Note-Taking and Summarizing  

                         in Business

             GBE352 วิิจัยพ่�นฐานสำหรั์บภาษาอังกฤษธุุร์กิจ  

                                                              3(3-0-6)

              Basic Research for Business English 

             GBE362 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์เจร์จา 

                         ต่อร์องทางธุุร์กิจ             3(3-0-6)

              English for Business Negotiation

             GBE364 ภาษาอังกฤษสำหรั์บการ์จัดการ์โลจิสติกส์  

                                                              3(3-0-6)                             

              English for Logistics Management

             GBE461 ภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้ ้ปร์ะกอบการ์ 3(3-0-6)

              English for Entrepreneurs 

             GBE464 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ค้า 

                         ร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ  3(3-0-6)

              English for International Trade

             GBE481 สัมมนาภาษาอังกฤษธุุร์กิจสากล 3(3-0-6)                                 

              Seminar in Global Business English
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              2.2.2		กลุ่มวิิชาเอกเลือก							เล่อกศิึกษาจากวิิชาต่อไปนี� 

ไม่น้อยกวิ่า 12 - 15 หน่วิยกิต               

              กลุ่มวิิชาเอกเลือก	ภาษาต่างปร์ะเที่ศิ	

														1.	ภาษาอังกฤษ

              GBE321 วิาทการ์ภาษาอังกฤษ                3(3-0-6)

               English Public Speaking

              GBE333 การ์อ่านและการ์ย่อควิามเชิงธุุร์กิจ  3(3-0-6)

                            Reading and Summary Writing in Business

              GBE334 ภาษาอังกฤษในส่�อมวิลชน  3(3-0-6)

               English in Mass Media

              GBE343 การ์แปลอังกฤษเป็นไทยเชิงธุุร์กิจ  3(3-0-6)

               English-Thai Business Translation

              GBE344 การ์แปลไทยเป็นอังกฤษเชิงธุุร์กิจ  3(3-0-6)

               Thai-English Business Translation  

              GBE345 การ์อ่านและการ์เขียนเชิงวิิจาร์ณ์เชิงธุุร์กิจ  

                                                                       3(3-0-6)

               Critical Reading and Writing in Business 

              GBE351  การ์ส่�อสาร์ภาษาอังกฤษธุุร์กิจ  3(3-0-6)

               Business English Communication

              GBE365 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์จัดการ์ในสำนักงาน   

                                                                       3(3-0-6)

               English for Office Management

              GBE366 ภาษาอังกฤษเพ่�องานเลขานุการ์  3(3-0-6)

               Secretarial English

              GBE367  ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน 1  3(3-0-6)

               English for Aviation Business I

              GBE369 การ์ล่ามเพ่�อธุุร์กิจ                3(3-0-6)

               Business English Interpretation

													GBE371 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ส่�อสาร์ทางอาชีพ  

                                                                     3(3-0-6)

                            English for Professional Communication

              GBE463 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์โฆษณาปร์ะชาสัมพันธุ์  

                                                                     3(3-0-6)

               English for Advertising and  

                            Public Relations

             GBE466 ภาษาอังกฤษเพ่�ออุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์  

                                                                     3(3-0-6)

                   English for Hospitality Industry

              GBE467 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจอาหาร์ 3(3-0-6)

                    English for Culinary Business

              GBE468 ภาษาอังกฤษเพ่�ออาหาร์และเคร์่�องด่�ม                                            

                                                                     3(3-0-6)

                   English for Food and Beverage

              GBE469 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ท่องเที�ยวิ 3(3-0-6)

               English for Tourism Industry

              GBE470 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์โร์งแร์ม 3(3-0-6)

               English for Hotel Industry

              GBE471 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจการ์จัดงานอีเวินต์   

                                                                     3(3-0-6)

               English for Event Business

             GBE472 ภาษาอังกฤษสำหร์ับอุตสาหกร์ร์มไมซ์์      

                                                                     3(3-0-6)

               English for MICE Industry

													2.	ภาษาจ่น

													CHN301 ภาษาจีน 1                 3(3-0-6)  

                            Chinese I 
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 CHN302 ภาษาจีน 2                             3(3-0-6 

  Chinese II 

              CHN303  ภาษาจีน 3   3(3-0-6)   

                            Chinese III 

              CHN304 ภาษาจีน 4                             3(3-0-6)   

  Chinese IV  

              CHN461 ภาษาจีนเพ่�อการ์โร์งแร์มและ 

                            การ์ท่องเที�ยวิ               3(3-0-6)                       

                            Chinese for Hospitality Industry

              CHN462 ภาษาจีนเพ่�อการ์ส่�อสาร์ธุุร์กิจ 3(3-0-6) 

               Chinese for Business Communication

 3.	ภาษาเกาหล่    

 KRN301 ภาษาเกาหลี 1               3(3-0-6)

                Korean I  

              KRN302 ภาษาเกาหลี 2               3(3-0-6)

               Korean II   

              KRN303 ภาษาเกาหลี 3               3(3-0-6)

                Korean III   

              KRN304 ภาษาเกาหลี 4               3(3-0-6)

                Korean IV   

              KRN461 ภาษาเกาหลีเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์  

                                                                     3(3-0-6)

               Korean for Hospitality Industry 

              KRN462 ภาษาเกาหลีเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)

                Korean for Airline Business

 4.	ภาษาญี่่�ปุ�น     

 JPN301 ภาษาญี�ปุ่น 1               3(3-0-6)  

                            Japanese I 

               

													 JPN302 ภาษาญี�ปุ่น 2  3(3-0-6)                   

                            Japanese II 

              JPN303 ภาษาญี�ปุ่น 3  3(3-0-6)  

  Japanese III  

              JPN304 ภาษาญี�ปุ่น 4  3(3-0-6) 

  Japanese IV   

              JPN461 ภาษาญี�ปุ่นเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์  

                                           3(3-0-6)  

                            Japanese for Hospitality Industry 

              JPN462 ภาษาญี�ปุ่นเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)                 

                            Japanese for Airline Business

														5.	ภาษาฝึร์ั�งเศิส

              FRA301 ภาษาฝ่ร์ั�งเศิส 1  3(3-0-6)       

                            French I     

              FRA302 ภาษาฝ่ร์ั�งเศิส 2  3(3-0-6)

                French II     

              FRA303 ภาษาฝ่ร์ั�งเศิส 3               3(3-0-6)

                French III    

              FRA304 ภาษาฝ่ร์ั�งเศิส 4  3(3-0-6)

                French IV     

              FRA461 ภาษาฝ่ร์ั�งเศิสเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์  

                                           3(3-0-6)

               French for Hospitality Industry  

 FRA462   ภาษาฝ่ร์ั�งเศิสเพ่�อธุุร์กิจส่�อสาร์      3(3-0-6)     

                            French for Business Communication

             	6.	ภาษาเวิ่ยดนาม

              VTN301 ภาษาเวิียดนาม 1               3(3-0-6)   

                            Vietnamese I 
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													 VTN302  ภาษาเวิียดนาม 2  3(3-0-6)     

                            Vietnamese II    

 VTN303 ภาษาเวิียดนาม 3  3(3-0-6)

               Vietnamese III    

              VTN304 ภาษาเวิียดนาม 4  3(3-0-6)

               Vietnamese IV    

              VTN461 ภาษาเวิียดนามเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์  

                                                                     3(3-0-6)

               Vietnamese for Hospitality Industry  

 VTN462 ภาษาเวิียดนามเพ่�อธุุร์กิจส่�อสาร์ 3(3-0-6)

               Vietnamese for Business Communication

													7.	ภาษาพื่ม่า               

              BUR301 ภาษาพม่า 1               3(3-0-6)

               Burmese I    

 BUR302 ภาษาพม่า 2               3(3-0-6)

               Burmese II

              BUR303 ภาษาพม่า 3               3(3-0-6)

               Burmese III    

 BUR304 ภาษาพม่า 4  3(3-0-6)

                   Burmese IV    

 BUR461 ภาษาพม่าเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์ 3(3-0-6)

               Burmese for Hospitality Industry  

 BUR462 ภาษาพม่าเพ่�อธุุร์กิจส่�อสาร์ 3(3-0-6)

               Burmese for Business Communication

              8.	ภาษาอาร์บิก	

													ARB301 ภาษาอาร์บิก 1               3(3-0-6)                                                                              

                            Arabic I    

              ARB302 ภาษาอาร์บิก 2  3(3-0-6)

               Arabic II     

													 ARB303 ภาษาอาร์บิก 3  3(3-0-6)                                       

               Arabic III     

              ARB304 ภาษาอาร์บิก 4  3(3-0-6)

               Arabic IV     

 ARB461 ภาษาอาร์บิกเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์  

                                                                      3(3-0-6)

               Arabic for Hospitality Industry  

              ARB462 ภาษาอาร์บิกเพ่�อธุุร์กิจส่�อสาร์ 3(3-0-6)                      

                            Arabic for Business Communication 

3.	หมวิดวิิชาฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่หร์ือหมวิดสหกิจศิึกษา			3 - 6 

หน่วิยกิต 

              GBE491 ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพ 3(3-0-6)

                            English Professional Internship

              GBE492   การ์ปฏิิบัติงานสหกิจศิึกษา 6(0-18-0)

  Co-operative Education   

              (นักศิึกษาเล่อกเร์ียนแผู้นเร์ียนปกติ 3 หน่วิยกิต / แผู้นเร์ียน

สหกิจศิึกษา 6 หน่วิยกิต)

4.	หมวิดวิิชาเลือกเสร์่																																						6		หน่วิยกิต

 นักศิึกษาเล่อกศึิกษาวิิชาเล่อกเสร์ี       จำนวิน 6 หน่วิยกิต  

โดยคำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปรึ์กษา 

แผู้นการ์เร์่ยน		หลักส้ตร์	4	ปี	แบบไม่ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	1

PHL103 Personality Development for Career 3(3-0-6)

SOC110 The art of living happily in the digital age  

                                                                      3(2-2-5)

ENG102 English for Professional Communication 3(3-0-6)

SCI101 Science and Technology for life 3(3-0-6)

GBE121 Listening-Speaking in English I         3(3-0-6)

   	



233North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

GBE161 Global Business English                3(3-0-6)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics  1(1-0-2)*

                                     	 															TOTAL	18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

ENG103 Presentation and Public Speaking Skills  3(3-0-6)

BME103 Entrepreneur in the Digital Era  

              and New Venture                              3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the New Normal 

3(3-0-6)

DBT201 Digital Technology for Business  3(2-2-5)

GBE122 Listening-Speaking English II                3(3-0-6)

GBE251 Basic English Grammar in Use                3(3-0-6)

PHE111 Arts of Self Defense                              1(0-2-1)

   	 	TOTAL		19	หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

LAW201 Introduction to Business Law                3(3-0-6)

ENG104 English for International Communication3(3-0-6)

GBE231 Reading Strategies                              3(3-0-6)

GBE241 Basic Writing                              3(3-0-6)

GBE252 Advanced English Grammar in Use  3(3-0-6)

GBE221 English Phonetic and Pronunciation  3(3-0-6)

SOCXXX XXX                                            3(X-X-X)

   	 	TOTAL		21	หน่วิยกิต	

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

GBE243 Essay Writing                              3(3-0-6)

GBE244 Principles of Business Translation  

              and Interpretation                              3(3-0-6)

GBE253 Morphology and Syntax                3(3-0-6)

GBE222 Advanced Listening and  

              Speaking Skills Development               3(3-0-6)

GBE223 Cross-Cultural Communication 3(3-0-6)

GBE232 Business English Reading               3(3-0-6)

GBE261 English for Global Marketing               3(3-0-6)

   	 TOTAL		21		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

GBE322 Presentation Skills in English               3(3-0-6)

GBE311 English for Standardized Test I 3(3-0-6)

GBE342 Note-Taking and Summarizing in Business  

                                                                      3(3-0-6)

GBE362 English for Business Negotiation 3(3-0-6)

GBE364 English for Logistics Management 3(3-0-6)

GBE/CHN Major Elective/Minor                3(3-0-6)

    TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3		ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2	

GBE312 English for Standardized Test II 3(3-0-6)

GBE464 English for International Trade 3(3-0-6)

GBE352 Basic Research for Business English 3(3-0-6)

GBE/CHN Major Elective/Minor                3(3-0-6)

GBE/CHN Major Elective/Minor                3(3-0-6)

XXXXXXX Free Elective                              3(3-0-6)

    TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	4		ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1	

GBE474 Professional Ethics                             1(1-0-2)

GBE461 English for Entrepreneurs               3(3-0-6)

GBE481 Seminar                                            3(3-0-6)

GBE/CHN Major Elective/Minor                3(3-0-6) 
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GBE/CHN Major Elective/Minor                 3(3-0-6)

XXXXXXX Free Elective                              3(3-0-6)

 	 	 	 TOTAL		16		หน่วิยกิต

ปีที่่�	4		ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

GBE491 English Professional Internship  3(3-0-6)

SOC401 Orientation Posterity                1(1-0-2)*

    TOTAL			3		หน่วิยกิต

                          PROGRAM	TOTAL		134		หน่วิยกิต

โคร์งสร์้างหลักส้ตร์จำนวินหน่วิยกิต

ตลอดหลักส้ตร์	 	 		 							133				หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาศึิกษาที่ั�วิไป		           31				หน่วิยกิต

- กลุ่มสาร์ะวิิชาสังคมศิาสตร์์ มนุษยศิาสตร์ ์

  และพลเม่อง                           6     หน่วิยกิต

- กลุ่มสาร์ะวิิชาภาษากับการ์ส่�อสาร์          12     หน่วิยกิต

- กลุ่มสาร์ะวิิชาวิิทยาศิาสตร์์และเทคโนโลยี             6   หน่วิยกิต

- กลุ่มสาร์ะวิิชาพลานามัยและนันทนาการ์            1     หน่วิยกิต

- กลุ่มสาร์ะวิิชานวิัตกร์ร์มและผูู้้ปร์ะกอบการ์ธุุร์กิจ       3    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเล่อก (ร์ายวิิชา Soft Skill )            3     หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเฉพื่าะ                  90	-93				หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาพ่�นฐานวิิชาชีพ                        27    หน่วิยกิต

-  กลุ่มวิิชาเอกบังคับ                         33    หน่วิยกิต

-  กลุ่มวิิชาเอกเล่อก                              15 - 18    หน่วิยกิต

-  กลุ่มวิิชาเอกเล่อกทางภาษา                       18     หน่วิยกิต

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่/สหกิจศิึกษา							3-6						หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		 	 			 										6					หน่วิยกิต

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1									กลุ่มสาร์ะวิิชาสังคมศิาสตร์์	มนุษยศิาสตร์์		และพื่ลเมือง  

เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2		กลุ่มสาร์ะวิิชาภาษากับการ์สื�อสาร์				เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 12 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.3	กลุ่มสาร์ะวิิชาวิิที่ยาศิาสตร์์และเที่คโนโลย่	 เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาธุุร์กิจการ์บิน	

และนวิัตกร์ร์มการ์บร์ิการ์	หลักส้ตร์	4	ปี

Bachelor	of	Arts	Program	in	Aviation	Business		

and	Service	Innovation
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 1.4	กลุ่มสาร์ะวิิชาพื่ลานามัยและนันที่นาการ์  เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.5	กลุ่มสาร์ะวิิชานวิัตกร์ร์มและผู้้้ปร์ะกอบการ์ธุุร์กิจ	

เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.6	กลุ่มวิิชาเลือก	(ร์ายวิิชา	Soft	Skill	)	เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ						                     90	-93			หน่วิยกิต	

													2.1	กลุ่มวิิชาพื่ื�นฐานวิิชาช่พื่  ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  

27 หน่วิยกิต

 AVB101 ควิามร์ู้เบ่�องต้นเกี�ยวิกับอุตสาหกร์ร์มการ์บิน  

                                                                      3(3-0-6)

  Introduction to Aviation Industry

 AVB102 นวิัตกร์ร์มการ์บร์ิการ์ร์ะบบสาร์สนเทศิ 

                            เพ่�อธุุร์กิจการ์บิน               3(3-0-6)

  Service Innovation in Information Systems  

                            for Aviation Business

 AVB103 นวิัตกร์ร์มการ์ตลาดเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน   

                                                                      3(3-0-6)

  Marketing Innovation  

                            for Aviation Business   

 AVB104  เศิร์ษฐศิาสตร์์สำหร์ับธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)

  Economics for Aviation Business

 AVB105 กฎหมายการ์บิน               3(3-0-6)

   Aviation Law

 AVB201 การ์พัฒนาทุนมนุษย์เพ่�อธุุร์กิจการ์บิน  

                                                                      3(3-0-6)

  Human Capital Development  

                            for Aviation Business

 

 AVB252 ภาษาอังกฤษสำหร์ับการ์บร์ิการ์ภาคพ่�นดิน   

                                                                      3(3-0-6)

  English for Ground Service

 AVB253 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์สอบ TOEIC เบ่�องต้น    

                                                                      3(3-0-6)

  Introduction to TOEIC Examination 

 AVB351 ภาษาอังกฤษสำหร์ับการ์บร์ิการ์บนเคร์่�องบิน   

                                                                      3(3-0-6)

  English for In - Flight Service 

             2.2	กลุ่มวิิชาเอกบังคับ ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า 33 

หน่วิยกิต

 AVB106 จิตวิิทยาการ์บร์ิการ์เพ่�อธุุร์กิจการ์บิน  

                                                                      3(3-0-6)

  Service Psychology for Aviation Business

              AVB221 การ์จัดการ์ท่าอากาศิยานสมัยใหม่ 3(3-0-6)

  Modern Airport Management

              AVB222 การ์บร์ิการ์ผูู้้โดยสาร์ภาคพ่�นและเทคโนโลยี 

                           สมัยใหม่                3(3-0-6)

  Ground Passenger Service  

                           and Modern Technology 

              AVB311 การ์บร์ิการ์ตร์วิจคนเข้าเม่องและศิุลกากร์  

                                                                      3(3-0-6)

  Immigration and Custom Service

              AVB321 นวิัตกร์ร์มการ์สำร์องที�นั�งและ 

                            การ์จัดจำหน่ายบัตร์โดยสาร์ 3(3-0-6)

  Innovation of Airline Reservation  

                           and Ticketing 
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 AVB322 การ์ขนส่งสินค้าและพัสดุภัณฑิ์ทางอากาศิ  

                                                                      3(3-0-6)

  Air Cargo & Mail Handling 

              AVB331 การ์บร์ิการ์ผูู้้โดยสาร์บนเคร์่�องบิน 3(2-2-5)

  In – Flight Passenger Service

              AVB361 การ์วิิจัยพ่�นฐานสำหร์ับธุุร์กิจการ์บิน  

                                                                     3(3-0-6)

  Basic Research for Aviation Business

              AVB371 เทคโนโลยีควิามปลอดภัยและนิร์ภัยทางการ์บิน 

                                                           3(3-0-6)

  Technology of Aviation Safety  

                            and Security 

              AVB461 นวิัตกร์ร์มการ์จัดการ์เชิงกลยุทธุ์ 

                            สำหร์ับธุุร์กิจการ์บิน       3(3-0-6)

  Innovation of Strategic Management  

                            in Aviation Business

              AVB481 สัมมนาธุุร์กิจการ์บินและนวิัตกร์ร์มการ์บร์ิการ์  

                                                                      3(3-0-6)

  Seminar in Aviation Business  

                            and Service Innovation

              2.3	กลุ่มวิิชาเอกเลือกวิิชาช่พื่ ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อยกวิ่า  

15 - 18 หน่วิยกิต

 AVB107 การ์พัฒนาบุคลิกภาพและการ์เสร์ิมสร์้าง 

                            ภาพลักษณ์อย่างม่ออาชีพ  3(3-0-6)

  Professional Grooming  

                            and Personality Development

                

 AVB202 พฤติกร์ร์มนักท่องเที�ยวิและการ์ส่�อสาร์ 

                            ข้ามวิัฒนธุร์ร์ม               3(3-0-6)

                  Tourism Behaviors  

                            and Cross-Cultural Communication

              AVB203 ภูมิศิาสตร์์การ์ท่องเที�ยวิ 3(3-0-6)

               Geography for Tourism 

              AVB204 องค์การ์และการ์จัดการ์การ์บินพลเร์่อน    

                                                                      3(3-0-6)

               Civil Aviation Management   

                            and Organizations

              AVB211 ธุุร์กิจสายการ์บิน               3(3-0-6)

  Airline Business

              AVB261 นวิัตกร์ร์มการ์จัดการ์สายการ์บินต้นทุนต�ำ 

                                                            3(3-0-6)

                       Innovation of Low Cost Airline  

                            Management

              AVB271 ภูมิศิาสตร์์โลกสำหร์ับการ์บร์ิการ์ทางการ์บิน  

                                                                      3(3-0-6)

               Geography for Aviation Service

              AVB332 การ์จัดการ์ทร์ัพยากร์ด้านการ์บิน   3(3-0-6)

               Crew Resources Management

              AVB362 นวิัตกร์ร์มการ์จัดการ์โลจิสติกส์ 

                            สำหร์ับอุตสาหกร์ร์มการ์บิน 3(3-0-6)

               Logistic Management Innovation  

                            in Aviation Industry

              AVB363 นวิัตกร์ร์มการ์จัดการ์ลูกค้าสัมพันธุ์ 

                            ในธุุร์กิจการ์บิน            3(3-0-6)

                     Innovation of Customer Relationship  

                            Management in Aviation Business
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              AVB372  การ์บร์ิการ์อำนวิยการ์บิน 3(3-0-6)

                             Flight Operation Service

              AVB432  การ์บร์ิการ์จร์าจร์ทางอากาศิ 3(3-0-6)

                       Air Traffic Control Service

              AVB441 การ์จัดการ์อาหาร์สำหร์ับสายการ์บิน  

                                                                      3(2-2-5)

                Airline Catering Management

              AVB471  นวิัตกร์ร์มการ์จัดการ์สิ�งแวิดล้อม 

                             สำหร์ับธุุร์กิจการ์บิน               3(3-0-6)

                             Environmental Management Innovation  

                             for Aviation Business

              AVB472  เวิชศิาสตร์์การ์บิน               3(3-0-6)

                      Aviation Medicine

 2.4	กลุ่มวิิชาเอกเลือกที่างภาษา  ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�ไม่น้อย

กวิ่า 15 หน่วิยกิต

 กลุ่มภาษาต่างปร์ะเที่ศิ	

													ภาษาอังกฤษ

              AVB151  การ์ฟัังและการ์พูดภาษาอังกฤษ 

                             สำหร์ับทางธุุร์กิจการ์บิน 1 3(3-0-6)

                Listening – Speaking in Aviation Business I

              AVB152    ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์สอบ TOEIC ขั�นพ่�นฐาน 1 

                                                                      3(3-0-6)

                Preparation for TOEIC Examination Basic I

              AVB251  ภาษาอังกฤษสำหร์ับธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)

                             English for Aviation Business

              AVB254  ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์สอบ TOEIC ขั�นพ่�นฐาน 2 

                                                                      3(3-0-6)

                Preparation for TOEIC Examination Basic II              

             AVB352 ภาษาอังกฤษสำหร์ับการ์สำร์องที�นั�งและ 

                            การ์จัดจำหน่ายบัตร์โดยสาร์  3(3-0-6)

               English for Airline Reservation  

                            and Ticketing

             AVB353 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์สอบ TOEIC ขั�นกลาง 1   

                                                                      3(3-0-6)

                         Preparation for TOEIC Examination  

                            Intermediate I

             AVB354 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์สอบ TOEIC ขั�นกลาง 2  

                                                                      3(3-0-6)

               Preparation for TOEIC Examination  

                            Intermediate II

             AVB451 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์สอบ TOEIC ขั�นสูง   

                                                                      3(3-0-6)

               Preparation for TOEIC Examination  

                            Advanced

             * นักศิึกษาของหลักสูตร์ ต้องสอบ TOEIC ให้ได้คะแนน 550 

ขึ�นไป หร์่อผู้่านเกณฑิ์ตามที�มหาวิิทยาลัยกำหนด

          			ภาษาจ่น

             CHN301 ภาษาจีน 1                             3(3-0-6)

               Chinese I

             CHN302 ภาษาจีน 2                             3(3-0-6)

               Chinese II

             CHN303 ภาษาจีน 3                             3(3-0-6)

               Chinese III

             CHN304 ภาษาจีน 4                             3(3-0-6)

               Chinese IV
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 CHN465 ภาษาจีนเพ่�ออุตสาหกร์ร์มการ์บร์ิการ์   

                                                                     3(3-0-6)

                Chinese for Service Industry

              CHN466 ภาษาจีนเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)

                    Chinese for Aviation Business

	 ภาษาเกาหล่

              KRN301 ภาษาเกาหลี 1              3(3-0-6)

                      Korean I

              KRN302 ภาษาเกาหลี 2                       3(3-0-6)

                 Korean II

              KRN303 ภาษาเกาหลี 3              3(3-0-6)

                 Korean III 

              KRN304 ภาษาเกาหลี 4              3(3-0-6)

                       Korean IV

              KRN465 ภาษาเกาหลีเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์  

                                                                     3(3-0-6)

                 Korean for Service Industry

              KRN466 ภาษาเกาหลีเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)

               Korean for Aviation Business

              ภาษาญี่่�ปุ�น

              JPN301 ภาษาญี�ปุ่น 1              3(3-0-6)

               Japanese I

              JPN302 ภาษาญี�ปุ่น 2              3(3-0-6)

                  Japanese II

              JPN303 ภาษาญี�ปุ่น 3              3(3-0-6)

                       Japanese III

                             

               JPN304 ภาษาญี�ปุ่น 4               3(3-0-6)

                        Japanese IV

               JPN465 ภาษาญี�ปุ่นเพ่�ออุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์                

                                                                     3(3-0-6)

               Japanese for Service Industry 

               JPN466 ภาษาญี�ปุ่นเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน 3(3-0-6)

                       Japanese for Aviation Business

														2.5	หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่/สหกิจศิึกษา	เล่อก

ศิึกษาจากวิิชาต่อไปนี�     3 – 6 หน่วิยกิต

               AVB491 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพ 3(0-20-0)

                        Professional Internship  

               AVB492 การ์ฝ่ึกสหกิจศิึกษา               6(0-40-0)

  Cooperative Education

               (เล่อกเร์ียน แผู้นเร์ียนปกติ 3 หน่วิยกิต / แผู้นเร์ียนสหกิจ

ศิึกษา 6 หน่วิยกิต)

														ฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่	

	 ฝ่ึกปฏิิบัติงานในสถึานปร์ะกอบการ์            ที�เกี�ยวิกับธุุร์กิจ

การ์บินหร์่ออุตสาหกร์ร์มการ์บินตามคำแนะนำของสาขาวิิชา โดยการ์ฝ่ึก

ปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพใช้เวิลาอย่างน้อย 320 ชั�วิโมง (2 เด่อน) 

														การ์ปฏิิบัติงานสหกิจศิึกษา

               นักศิึกษาเล่อกเข้าโคร์งการ์สหกิจศิึกษา        โดยฝ่ึกปฏิิบัติ        

ตามจร์ิงเต็มเวิลา  ในสถึานปร์ะกอบการ์     ที�เกี�ยวิกับธุุร์กิจการ์บินหร์่อ

อุตสาหกร์ร์มการ์บิน ใช้เวิลาอย่างน้อย 640 ชั�วิโมง (4 เด่อน)  โดย

ควิามเห็นชอบของสาขาวิิชาและนักศิึกษาจะต้องเข้าร์่วิมโคร์งการ์เตร์ียม

ควิามพร์้อมก่อนออกปฏิิบัติงานจร์ิงตามที�มหาวิิทยาลัยกำหนด

3.หมวิดวิิชาเลือกเสร์่	 	 	 													6		หน่วิยกิต

     นักศิึกษาเล่อกศิึกษาวิิชาเล่อกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปร์ึกษา  



239North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

แผู้นการ์เร์่ยน	

แบบไม่ม่สหกิจศิึกษา		

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1	

SOC110 General Education for Life Development   

                                                                      3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

DLS101 Digital Technology                             3(2-2-5)

ENG101 Listening and Speaking English in Daily Life  

                                                                     3(3-0-6)

AVB101 Introduction to Aviation Industry 3(3-0-6)

                                                        TOTAL	18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

INE107 Startup Business Entrepreneurship 3(3-0-6)

PHE159 Swimming for Health               1(0-2-1)

MAT101 Mathematics and Statistics in Everyday Life  

                                                                     3(3-0-6)

ENG102 Reading and Writing for Career 3(3-0-6)

AVB103 Marketing Innovation for Aviation Business   

                                                                      3(3-0-6)

AVB151 Listening – Speaking in Aviation Business I  

                                                                      3(3-0-6)

                                                        TOTAL	16		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN101 Basic Chinese I                             3(3-0-6)

AVB102 Service Innovation in Information Systems  

              for Aviation Business               3(3-0-6)

AVB104 Economics for Aviation Business 3(3-0-6)

AVB222 Ground Passenger Service and Modern Technology 

                                                                     3(3-0-6)

AVB252 English for Ground Service               3(3-0-6)

AVB253 Introduction to TOEIC Examination 3(3-0-6)

                         TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN102 Basic Chinese II                             3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment            3(3-0-6)

AVB105 Aviation Law                             3(3-0-6)

AVB106 Service Psychology for Aviation Business   

                                                                     3(3-0-6)

AVB221 Modern Airport Management               3(3-0-6)

AVB152 Preparation for TOEIC Examination Basic I  

                                                                     3(3-0-6)

   	 TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

AVB201 Human Capital Development for Aviation Business 

                                                                     3(3-0-6)

AVB311 Immigration and Custom Service 3(3-0-6)

AVB321 Innovation of Airline Reservation and Ticketing   

                                                                     3(3-0-6)

AVB322 Air Cargo & Mail Handling              3(3-0-6)

AVB353 Preparation for TOEIC Examination Intermediate I  

                                                                     3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective I                             3(3-0-6)

AVB481 Seminar in Aviation Business and Service Innovation 

                                                                     3(3-0-6)

                         TOTAL		21		หน่วิยกิต
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ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

AVB331 In-Flight Passenger Service               3(2-2-5)

AVB351 English for In-Flight Service               3(3-0-6)

AVB354 Preparation for TOEIC Examination Intermediate II  

                                                                     3(3-0-6)

AVB371 Technology of Aviation Safety and Security               

                                                                      3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective II                             3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective I                             3(3-0-6)

AVBXXX English Elective                             3(3-0-6)

                         TOTAL		21		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

AVB361 Basic Research for Aviation Business 3(3-0-6)

AVB451 Preparation for TOEIC Examination Advanced  

                                                                     3(3-0-6)

AVB461 Innovation of Strategic Management  

              in Aviation Business                             3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective III                             3(3-0-6)

AVBXXX Major Elective V                             3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective IV                             3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective II                             3(3-0-6)

																																																				TOTAL			21		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

AVB491 Professional Internship               3(0-20-3)

																																																					TOTAL				3		หน่วิยกิต	

             PROGRAM	TOTAL		134		หน่วิยกิต

แผู้นการ์เร์่ยน		

แบบสหกิจศิึกษา		

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

SOC110 General Education for Life Development            

                                                                      3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

DLS101 Digital Technology                             3(2-2-5)

ENG101 Listening and Speaking English in Daily Life      

                                                                      3(3-0-6)

AVB101 Introduction to Aviation Industry 3(3-0-6)

AVB103 Marketing Innovation for Aviation Business       

                                                                      3(3-0-6)

																																																					TOTAL		18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

INE107 Startup Business Entrepreneurship 3(3-0-6)

MAT101 Mathematics and Statistics in Everyday Life  

                                                                      3(3-0-6)

ENG102 Reading and Writing for Career 3(3-0-6)

AVB102 Service Innovation in Information Systems  

              for Aviation Business               3(3-0-6)

AVB104 Economics for Aviation Business 3(3-0-6)

AVB151 Listening – Speaking in Aviation Business I  

                                                                      3(3-0-6)

   	 TOTAL		18		หน่วิยกิต



241North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

PHE159 Swimming For Health                      1(0-2-1)

CHN101 Basic Chinese I                              3(3-0-6)

AVB201 Human Capital Development for Aviation Business 

                                                                      3(3-0-6)

AVB222 Ground Passenger Service and Modern Technology 

                                                                       3(3-0-6)

AVB252 English for Ground Service                3(3-0-6)

AVB253 Introduction to TOEIC Examination       3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective I                              3(3-0-6)

                          TOTAL		19		หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SCI102 Man and Environment                3(3-0-6)

CHN102 Basic Chinese II                              3(3-0-6)

AVB105 Aviation Law                              3(3-0-6)

AVB211 Airline Business                              3(3-0-6)

AVB221 Modern Airport Management                3(3-0-6)

AVB254 Preparation for TOEIC Examination Basic II   

                                                                       3(3-0-6)

    	TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

AVB311 Immigration and Custom Service  3(3-0-6)

AVB321 Innovation of Airline Reservation and Ticketing   

                                                                       3(3-0-6)

AVB331 In-Flight Passenger Service                3(2-2-5)

AVB351 English for In-Flight Service                3(3-0-6)

AVB353 Preparation for TOEIC Examination Intermediate I  

                                                                       3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective II                        3(3-0-6)

                          TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

AVB322 Air Cargo & Mail Handling                3(3-0-6)

AVB354 Preparation for TOEIC Examination Intermediate II  

                                                                       3(3-0-6)

AVB361 Basic Research for Aviation Business  3(3-0-6)

AVB371 Technology of Aviation Safety and Security  

                                                                      3(3-0-6)

AVBxxx Major Elective III                              3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective I                              3(3-0-6)

                          TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

AVB461 Innovation of Strategic Management  

              in Aviation  Business               3(3-0-6)

AVB451 Preparation for TOEIC Examination Advanced   

                                                                      3(3-0-6)

AVB481 Seminar in Aviation Business  

              and Service Innovation               3(3-0-6)

AVBXXX Major Elective IV                              3(3-0-6)

AVBXXX English Elective I                              3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective II                              3(3-0-6)

   	 	TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

AVB492 Cooperative Education              6(0-40-0)

                                                        TOTAL				6		หน่วิยกิต	 

                         PROGRAM	TOTAL		133		หน่วิยกิต
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โคร์งสร์้างหลักส้ตร์จำนวินหน่วิยกิต	

ตลอดหลักส้ตร์	 	 	 						137				หน่วิยกิต

หมวิดศิึกษาที่ั�วิไป             32    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาสังคมศิาสตร์์และมนุษยศิาสตร์์               10    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาภาษา                        12    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาคณิตศิาสตร์์และวิิทยาศิาสตร์์                   9    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาพลานามัยและนันทนาการ์                      1    หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเฉพื่าะ           96    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาแกน                        36    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเอกบังคับ                        36    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเอกเล่อก                   21-24   หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		             6    หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่/สหกิจศิึกษา	   3-6    หน่วิยกิต 

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1
 
กลุ่มวิิชาสังคมศิาสตร์์และมนุษยศิาสตร์์ เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 10 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2
	 	

กลุ่มวิิชาภาษา เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 12 

หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.3
    
กลุ่มวิิชาคณิตศิาสตร์์และวิิที่ยาศิาสตร์์				เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.4
	
กลุ่มวิิชาพื่ลานามัยและนันที่นาการ์ เล่อกศิึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาภาษาจ่นธุุร์กิจ

หลักส้ตร์	4	ปี

Bachelor	of	Arts	Program	in	Business	Chinese

2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ

 2.1	กลุ่มวิิชาแกนที่างธุุร์กิจและภาษา ศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 

36 หน่วิยกิต

 CHN111 ภาษาจีนเพ่�อการ์ส่�อสาร์ร์ะดับต้น 3(3-0-6)

               Elementary Chinese for Communication 

              CHN112 ภาษาจีนเพ่�อการ์ส่�อสาร์ร์ะดับกลาง  3(3-0-6)

               Intermediate Chinese for Communication 

              CHN121 การ์ฟัังและการ์พูดภาษาจีนร์ะดับต้น 3(3-0-6)

               Elementary Chinese Listening and Speaking 

              CHN122 การ์ฟัังและการ์พูดภาษาจีนร์ะดับกลาง  

                                                                      3(3-0-6)

               Intermediate Chinese Listening and Speaking 

              CHN131 การ์อ่านภาษาจีนร์ะดับต้น 3(3-0-6) 

                  Elementary Chinese Reading 

              CHN132 การ์อ่านภาษาจีนร์ะดับกลาง 3(3-0-6) 

                 Intermediate Chinese Reading

              CHN223 การ์พูดภาษาจีนในที�สาธุาร์ณะ 3(3-0-6)

               Chinese Public Speaking 

              CHN232 การ์อ่านบทควิามภาษาจีน 3(3-0-6)

               Chinese Articles Reading

              CHN241 การ์เขียนภาษาจีนร์ะดับต้น 3(3-0-6)

               Elementary Chinese Writing 

              CHN242 การ์เขียนภาษาจีนร์ะดับกลาง 3(3-0-6)

                 Intermediate Chinese Writing  

              CHN261 ภาษาศิาสตร์์ภาษาจีนเบ่�องต้น 3(3-0-6)

                  Introduction to Chinese Linguistics 

              CHN341 ไวิยากร์ณ์ภาษาจีน               3(3-0-6)

               Principle of Chinese Grammar
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 2.2	กลุ่มวิิชาเอกบังคับ ศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 36 หน่วิยกิต

 CHN171  เศิร์ษฐศิาสตร์์จีนเบ่�องต้น 3(3-0-6)                   

                            Introduction to Chinese Economics 

              CHN231 การ์อ่านภาษาจีนเชิงธุุร์กิจ 3(3-0-6)

               Business Chinese Reading

              CHN271  ควิามร์ู้เบ่�องต้นทางธุุร์กิจ 3(3-0-6)

               Introduction to Business

              CHN272 การ์จัดการ์เชิงกลยุทธุ์               3(3-0-6)

               Strategy Management

              CHN273 วิัฒนธุร์ร์มการ์ค้าจีน               3(3-0-6)   

                            Chinese Business Culture

              CHN321 การ์สนทนาธุุร์กิจจีน               3(3-0-6)

               Chinese Business Conversation

              CHN342 การ์เขียนภาษาจีนเชิงธุุร์กิจ 3(3-0-6)

               Chinese Business Writing

              CHN351 วิร์ร์ณกร์ร์มจีนเบ่�องต้น               3(3-0-6)

                   Introduction to Chinese Literature 

              CHN352 ควิามร์ู้ทั�วิไปปร์ะเทศิจีน 3(3-0-6)                   

                            Overview of China

              CHN353 ควิามสัมพันธุ์ร์ะหวิ่างไทยและจีน 3(3-0-6)

               Thailand – China Relationship

              CHN481 การ์สัมมนาทางภาษาจีนธุุร์กิจ 3(3-0-6)                   

                            Seminar in Business Chinese  

              CHN483 ร์ะเบียบวิิธุีวิิจัยทางภาษาจีนธุุร์กิจ 3(3-0-6)

               Research Methodology in Business  

                            Chinese

													2.3	กลุ่มวิิชาเอกเลือก เล่อกศิึกษาจากวิิชาต่อไปนี� 24 

หน่วิยกิต

 CHN371 ภาษาจีนสำหร์ับการ์ตลาด  3(3-0-6)

               Chinese for Marketing

               CHN372 การ์ค้าและการ์ลงทุนในปร์ะเทศิจีน 3(3-0-6)

               Business and Investment in China 

              CHN373 การ์ปฏิิบัติการ์สาร์สนเทศิจีน 3(2-2-5)

                       Chinese Information Operation 

              CHN374 ภาษาจีนสำหร์ับการ์นำเสนอ 3(3-0-6)

               Chinese for Presentation

              CHN375  การ์จัดการ์ทร์ัพยากร์มนุษย์ 3(3-0-6)

                Human Resource Management

              CHN376 ภาษาจีนสำหร์ับการ์ส่�อสาร์ในสำนักงาน 3(3-0-6)

               Chinese for Office Communication

              CHN377 ภาษาจีนสำหร์ับโร์งพยาบาล  3(3-0-6)

               Chinese for Hospital

              CHN378 การ์ค้าและการ์ลงทุนในปร์ะเทศิจีน 3(3-0-6)

               Business and Investment in China

              CHN461 การ์แปลภาษาจีน               3(3-0-6)

                Chinese Translation

              CHN462 การ์สอนภาษาจีน                  3(3-0-6) 

               Chinese Teaching

              CHN463 การ์ล่ามภาษาจีนเชิงธุุร์กิจ 3(3-0-6)

               Interpretation for Business

              CHN471 ภาษาจีนสำหร์ับการ์บร์ิการ์ในธุุร์กิจการ์บิน   

                                                                      3(3-0-6)

               Chinese for Airline Business Service

              CHN472 ภูมิศิาสตร์์และอุตสาหกร์ร์มท้องถึิ�นจีน  

                                                                      3(3-0-6)

                            Geography of China and Chinese Local  

                            Industry
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 CHN473 ภาษาจีนสำหร์ับธุุร์กิจอุตสาหกร์ร์ม 3(3-0-6)
               Chinese for Industrial Business
              CHN474 ภาษาจีนสำหร์ับมัคคุเทศิก์  3(3-0-6)
               Chinese for Tourist Guide
              CHN475 ภาษาจีนสำหร์ับการ์เงินการ์ธุนาคาร์ 3(3-0-6)
               Chinese for Finance and Banking
              CHN476 ภาษาจีนสำหร์ับอุตสาหกร์ร์มการ์ท่องเที�ยวิและ 
                            โร์งแร์ม                             3(3-0-6)
               Chinese for Tourism Industry and Hotel 
              CHN477 ภาษาจีนสำหร์ับการ์จัดการ์ร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ   
                                                                     3(3-0-6)
               Chinese for International Management
              CHN478 ภาษาจีนสำหร์ับการ์ปร์ะชาสัมพันธุ ์ 3(3-0-6)                        
                            Chinese for Public Relations
              CHN482 ปัญหาพิเศิษ               3(3-0-6)
                      Special Problem
2.3	หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่/สหกิจศิึกษา		เลือกศิึกษาจากวิิชา	
ต่อไปน่�	3-6	หน่วิยกิต
 CHN491 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพภาษาจีนธุุร์กิจ   
                                            3(0-15-3)
                            Professional Internship  
                            in Business Chinese
 CHN492 สหกิจศิึกษา               6(0-40-6)
                            Co-Operative Education 
              (เล่อกเร์ียน แผู้นเร์ียนปกติ 3 หน่วิยกิต   /   แผู้นเร์ียนสหกิจ
ศิึกษา 6 หน่วิยกิต)
หมายเหตุ
 1. นักศิึกษาที�กำลังจะศิึกษาชั�นปีที� 3 ขึ�นไป สามาร์ถึเล่อก
เร์ียนวิิชา CHN491 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพภาษาจีนธุุร์กิจ ได้ใน
ช่วิงภาคการ์ศิึกษาฤดูร์้อนหร์่อเวิลาเร์ียนอ่�น ๆ ที�เหมาะสมตามคำแนะนำ
ของ่่่่่่91     การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์

ของสาขาวิิชา โดยฝ่ึกงานภายนอกที�เกี�ยวิข้องกับภาษาจีนธุุร์กิจ และจะ

ต้องสะสมจำนวินชั�วิโมงฝ่ึกงานไม่น้อยกวิ่า 225 ชั�วิโมง 

 2. หากนักศิึกษาเล่อกศิึกษาในร์ายวิิชา  CHN492   สหกิจ

ศิึกษาแล้วิ ไม่สามาร์ถึศิึกษาร์ายวิิชา CHN491 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์

วิิชาชีพภาษาจีนธุุร์กิจได้อีก

3.หมวิดวิิชาเลือกเสร์่																														6	หน่วิยกิต

 นักศิึกษาเล่อกศิึกษาวิิชาเล่อกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปร์ึกษา  

แผู้นการ์เร์่ยน		

หลักส้ตร์	4	ปี	ไม่ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN111 Elementary Chinese for Communication 3(3-0-6)

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

COM101 Computer Technology               3(2-2-5)

PHL103 Personality Development               3(2-2-5)

XXXXXX Free Elective                             3(3-0-6)

    TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN112 Intermediate Chinese for Communication 3(3-0-6)

CHN131 Elementary Chinese Reading               3(3-0-6)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

MAT110 Introduction to Statistics               3(3-0-6)

PHEXXX Physical Education                             1(0-2-1)

XXXXXX Free Elective                             3(3-0-6)

    TOTAL		19		หน่วิยกิต
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ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN121 Elementary Chinese Listening and Speaking 3(3-0-6)

CHN132 Intermediate Chinese Reading               3(3-0-6)

CHN171 Introduction to Chinese Economics 3(3-0-6)

CHN223 Chinese Public Speaking               3(3-0-6)

CHN261 Introduction to Chinese Linguistics 3(3-0-6)

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

    TOTAL		19		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN122 Intermediate Chinese Listening and Speaking 3(3-0-6)

CHN231 Business Chinese Reading               3(3-0-6)

CHN241 Elementary Chinese Writing               3(3-0-6)

CHN271 Introduction to Business               3(3-0-6)

CHN321 Chinese Business Conversation 3(3-0-6)

CHN341 Principle of Chinese Grammar               3(3-0-6)

    TOTAL		18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN232 Chinese Articles Reading               3(3-0-6)

CHN242 Intermediate Chinese Writing               3(3-0-6)

CHN272 Strategy Management               3(3-0-6)

CHN273 Chinese Business Culture               3(3-0-6)

CHN483 Research Methodology in Business Chinese 3(3-0-6)

    TOTAL		15		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN342 Chinese Business Writing               3(3-0-6)

CHN351 Introduction to Chinese Literature 3(3-0-6)

CHN352 Overview of China                             3(3-0-6)

CHN353 Thailand – China Relationship               3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (1)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (2)                             3(3-0-6)

               TOTAL				18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHNXXX Major Elective (3)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (4)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (5)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (6)                             3(3-0-6)

CHN491 Professional Internship in Business Chinese 3(0-15-3)

    TOTAL		15		หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

ENG001 English Proficiency Test I               0(0-0-0)*

ENG106 English for Careers                             3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

CHN481 Seminar in Business Chinese                 3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (7)                      3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (8)                             3(3-0-6)

    TOTAL		15		หน่วิยกิต

             PROGRAM	TOTAL			137		หน่วิยกิต
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แผู้นการ์เร์่ยน		

หลักส้ตร์	4	ปี	ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN111 Elementary Chinese for Communication 3(3-0-6)

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

COM101 Computer Technology               3(2-2-5)

PHL103 Personality Development               3(2-2-5)

XXXXXX Free Elective                             3(3-0-6)

              TOTAL		18		หน่วิยกิต  

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN112 Intermediate Chinese for Communication 3(3-0-6)

CHN131 Elementary Chinese Reading               3(3-0-6)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

MAT110 Introduction to Statistics               3(3-0-6)

PHEXXX Physical Education                             1(0-2-1)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

XXXXXX Free Elective                             3(3-0-6)

              TOTAL		20		หน่วิยกิต

           

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN121 Elementary Chinese Listening and Speaking 3(3-0-6)

CHN132 Intermediate Chinese Reading               3(3-0-6)

CHN171 Introduction to Chinese Economics 3(3-0-6)

CHN223 Chinese Public Speaking               3(3-0-6)

CHN261 Introduction to Chinese Linguistics 3(3-0-6)

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

              TOTAL		18		หน่วิยกิต 

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN122 Intermediate Chinese Listening and Speaking 3(3-0-6)

CHN231 Business Chinese Reading               3(3-0-6)

CHN241 Elementary Chinese Writing               3(3-0-6)

CHN271 Introduction to Business               3(3-0-6)

CHN321 Chinese Business Conversation 3(3-0-6)

CHN341 Principle of Chinese Grammar               3(3-0-6)

              TOTAL		18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN232 Chinese Articles Reading               3(3-0-6)

CHN242 Intermediate Chinese Writing               3(3-0-6)

CHN272 Strategy Management               3(3-0-6)

CHN273 Chinese Business Culture               3(3-0-6)

CHN483 Research Methodology in Chinese Business 3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (1)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (2)                             3(3-0-6)

              TOTAL		21		หน่วิยกิต  
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ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

CHN342 Chinese Business Writing               3(3-0-6)

CHN351 Introduction to Chinese Literature 3(3-0-6)

CHN352 Overview of China                             3(3-0-6)

CHN353 Thailand – China Relationship               3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (3)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (4)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (5)                             3(3-0-6)

              TOTAL		21		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

CHN492 Co-Operative Education          6(0-40-6)

              TOTAL				6		หน่วิยกิต 

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

ENG001 English Proficiency Test I               0(0-0-0)*

ENG106 English for Careers                             3(3-0-6)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

CHN481 Seminar in Business Chinese                 3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (6)                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective (7)                             3(3-0-6)

              TOTAL		15		หน่วิยกิต 

                      PROGRAM	TOTAL		140		หน่วิยกิต

  

 

โคร์งสร์้างหลักส้ตร์จำนวินหน่วิยกิต	

ตลอดหลักส้ตร์	 	 	 						134		หน่วิยกิต

หมวิดศิึกษาที่ั�วิไป             32  หน่วิยกิต 

- กลุ่มวิิชาสังคมศิาสตร์์และมนุษยศิาสตร์์               10 หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาภาษา                        12  หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาคณิตศิาสตร์์และวิิทยาศิาสตร์์           9  หน่วิยกิต

กลุ่มวิิชาพลานามัยและนันทนาการ์                        1  หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเฉพื่าะ           93  หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาทางภาษาและธุุร์กิจ                       18  หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเอกบังคับ                        42  หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเอกเล่อก                              30-  33  หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		                          6  หน่วิยกิต

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่/สหกิจศิึกษา       3- 6  หน่วิยกิต

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1	กลุ่มวิิชาสังคมศิาสตร์์และมนุษยศิาสตร์์				เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 10 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2	 กลุ่มวิิชาภาษา เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อย

กวิ่า 12 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.3	กลุ่มวิิชาคณิตศิาสตร์์และวิิที่ยาศิาสตร์์	 เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.4	กลุ่มวิิชาพื่ลานามัยและนันที่นาการ์    เล่อกศิึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาภาษาไที่ยเพื่ื�อการ์สื�อสาร์

หลักส้ตร์	4	ปี
Bachelor	of		Arts	Program	in	Thai	Language	for		Communication
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2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ

 2.1	 กลุ่มวิิชาแกนที่างภาษาและธุุร์กิจ  ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�   

18 หน่วิยกิต

 THA201 หลักภาษาไทย   3(3-0-6)

  Thai Grammar

 THA203 การ์ใช้ภาษากับควิามคิด  3(3-0-6)

  Language use and  thinking 

 THA212 การ์ส่�อสาร์ในองค์กร์   3(3-0-6)  

               Organizational Communication

 THA341 การ์ใช้ภาษาไทยเชิงธุุร์กิจ             3(3-0-6)

  Usage of Thai Language in Business

 THA401 จร์ิยธุร์ร์มในการ์ปร์ะกอบอาชีพทางภาษาไทย  

                                                                      3(3-0-6)

  Ethics for Thai Language Careers

 THA445 เทคโนโลยีการ์ส่�อสาร์ดิจิทัล  3(3-0-6)

  Digital Communication Technology

 2.2	กลุ่มวิิชาเอกบังคับ ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�  42 หน่วิยกิต

 THA202 ลักษณะภาษาไทยปัจจุบัน  3(3-0-6)

                            Features of Modern Thai Language

 THA211 ภาษาไทยในส่�อสมัยใหม่  3(3-0-6)

  Thai  Language in New Media

 THA221 ทักษะการ์ฟัังและการ์พูดเพ่�อวิัตถึุปร์ะสงค์เฉพาะ 

                                                                      3(3-0-6) 

  Listening and Speaking Skill for Specific  

                            Purposes 

 THA231 หลักการ์อ่านและการ์เขียนคำไทย   3(3-0-6) 

  Principles of Reading and Writing Thai Words 

               THA332 ทักษะการ์อ่านเพ่�อวิัตถึุปร์ะสงค์เฉพาะ   

                                                                      3(3-0-6)

                               Reading Skill for Specific Purposes

              THA333 การ์เขียนเพ่�อวิัตถึุปร์ะสงค์เฉพาะ (3-0-6)                                       

     Writing Skill for Specific Purposes

    THA334 อร์ร์ถึศิาสตร์์ภาษาไทย  3(3-0-6)

   Thai Language Semantics

 THA362  ภาษาศิาสตร์์ภาษาไทย  3(3-0-6)

  Thai Linguistics

 THA363  วิร์ร์ณกร์ร์มไทยร์่วิมสมัย 3(3-0-6)

  Contemporary Thai Literature

  THA461 ภาษาไทยในบร์ิบททางสังคม 3(3-0-6)

  Thai Language in Social Context 

  THA463 วิร์ร์ณกร์ร์มวิิจาร์ณ์  3(3-0-6)

  Literary Criticism 

              THA464 ภาษาและวิัฒนธุร์ร์ม  3(3-0-6)

  Language and Culture

 THA465 วิร์ร์ณคดีเอกของไทย  3(3-0-6)

  Masterpieces of Thai Literature

              THA466 การ์วิิจัยทางภาษาไทย  3(3-0-6)

  Research in Thai Language

 2.3	กลุ่มวิิชาเอกเลือก เล่อกศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 30 

หน่วิยกิต                 

              THA261 การ์แต่งคำปร์ะพันธุ์               3(3-0-6)

  Poetry Writing

 THA262 วิิวิัฒนาการ์ของแบบเร์ียนภาษาและวิร์ร์ณคดีไทย 

                                                                     3(3-0-6)

  Evolution of Thai Language and Literature  

                            Textbooks

              THA263 วิิวิัฒนาการ์วิร์ร์ณคดีไทย     3(3-0-6)

  Evolution of Thai Literature 
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 THA264 วิิวิัฒนาการ์วิร์ร์ณกร์ร์มไทย     3(3-0-6)

  Evolution of Thai Literary Works 

              THA265 นวินิยายและเร์่�องสั�น     3(3-0-6)

  Novels and Short Stories

              THA266 วิร์ร์ณกร์ร์มสุนทร์ภู่      3(3-0-6)

  Literary Works of Sunthorn Phu 

 THA267 วิร์ร์ณคดีนิทาน      3(3-0-6)

  Literary Tales 

              THA268 นิทานพ่�นบ้าน       3(3-0-6)

  Folktale  

 THA321  ศิิลปะการ์พูดในที�ชุมชน 3(3-0-6)

  Art of Public Speaking   

 THA322  การ์พูดเพ่�อการ์ส่�อสาร์               3(3-0-6)

  Speaking for Communication

 THA331 การ์เขียนภาษาไทยเพ่�อการ์ส่�อสาร์ 3(3-0-6)

              Thai Language Writing for Communication

 THA335 การ์สอนภาษาไทยสำหร์ับชาวิต่างปร์ะเทศิ  

                                                                      3(3-0-6)

  Thai Language Teaching to Foreigners

 THA342 การ์เขียนบทควิามทางธุุร์กิจ 3(3-0-6)

  Article Writing for Business

     THA343 การ์เขียนสร์ุปควิามและร์ายงานการ์ปร์ะชุม  

                                                                      3(3-0-6)

  Summary  Writing and  Meeting  Minutes 

 THA344 การ์พูดและเทคนิคการ์นำเสนอทางธุุร์กิจ          

                                                                      3(3-0-6)

  Speaking  and  Techniques  of  Business   

                            Presentation

 

              THA345 ภาษาเพ่�อการ์โฆษณาและส่งเสร์ิมการ์ขาย 
                                                                     3(3-0-6)
  Language for Advertising and Sales             
              THA351 การ์วิิเคร์าะห์และตีควิามวิร์ร์ณกร์ร์ม 3(3-0-6)
  Analysis  and  Interpretation  Literature
             THA352 วิร์ร์ณกร์ร์มกับสิ�งแวิดล้อม 3(3-0-6)
       Literature and Environment
             THA353 การ์เขียนบทร์ายการ์ปกิณกะ 3(3-0-6)
  Script Writing for Variety Shows
             THA354   วิร์ร์ณกร์ร์มเพลง  3(3-0-6)
  Song Literature
             THA355 ภาษาไทยเพ่�อการ์ปร์ะชาสัมพันธุ์ 3(3-0-6)
  Thai Language for Public Relations
             THA361 สุนทร์ียศิาสตร์์ในวิร์ร์ณกร์ร์ม 3(3-0-6)
  Aesthetics in Literature
             THA364 อิทธุิพลภาษาต่างปร์ะเทศิในภาษาไทย 3(3-0-6)
  Foreign Language Influences on Thai  
                            Language
             THA365 ภาษาไทยถึิ�นเบ่�องต้น               3(3-0-6)
  Introductory Thai Dialects
             THA366 ภาษากับการ์ส่�อสาร์ข้ามวิัฒนธุร์ร์ม 3(3-0-6)
  Language and Cross-culture  
                            Communication
             THA367 ภาษาศิาสตร์์สังคม                    3(3-0-6)
  Sociolinguistics
             THA368 ภูมิปัญญาไทยสำหร์ับชาวิต่างปร์ะเทศิ 3(3-0-6)
  Thai Wisdom for Foreigner
             THA369 วิร์ร์ณกร์ร์มเพ่�อการ์ท่องเที�ยวิเชิงวิัฒนธุร์ร์ม  
                                            3(3-0-6)
       Literature for Cultural Tourism
                            Man and Literature
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              THA441 ภาษาไทยเพ่�องานอาชีพ 3(3-0-6)

  Thai Language for the Career

              THA442 การ์อ่านและการ์ปร์ะมวิลควิามร์ู้ทางธุุร์กิจ  

                                                                     3(3-0-6)

  Reading and Knowledge Codification  

                            for Business

 THA443 การ์เขียนหนังส่อร์าชการ์และจดหมายธุุร์กิจ  

                                                                     3(3-0-6)

  Official Writing and  Business  letter  

 THA444 การ์เขียนโคร์งการ์และร์ายงานทางธุุร์กิจ  

                                                                     3(3-0-6)

  Business Proposal and Report Writing  

 THA446  การ์สร์้างส่�อใหม่สำหร์ับธุุร์กิจ 3(3-0-6)

  Creating  New  Media  for  Business

 THA447  การ์เขียนโคร์งการ์ทางวิิชาการ์และการ์วิิจัย  

                                                                     3(3-0-6)

  Academic Research Proposal Writing

 THA451 การ์เขียนบทละคร์  3(3-0-6)

  Script Writing for Drama

 THA452 การ์เขียนบทภาพยนตร์์  3(3-0-6)  

               Screenplay Writing

 THA453 ภาษาไทยเพ่�อการ์เป็นผูู้้ปร์ะกาศิ 3(3-0-6)  

               Thai Language for Announcer 

 THA454 การ์เขียนข่าวิและสาร์คดี 3(3-0-6)

  News and Feature Writing

 THA462 มนุษย์กับวิร์ร์ณกร์ร์ม                 3(3-0-6)

                            Man and Literature

 THA467  คติชนวิิทยา                 3(3-0-6)

  Folklore

 THA481 สัมมนาภาษาไทยด้านธุุร์กิจ 3(3-0-6)

  Seminar on Thai Language in Business 

              THA482 สัมมนาภาษาไทยด้านส่�อสาร์มวิลชน  

                                                                      3(3-0-6)

  Seminar on Thai  Language  

                            in Mass  Media

 THA483 สัมมนาภาษาไทยและวิัฒนธุร์ร์ม 3(3-6-3)

  Seminar on Thai Language and Culture

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่/สหกิจศิึกษา							เลือกศิึกษาจากวิิชา	

ต่อไปน่�	3-6	หน่วิยกิต

              THA391 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพ        3(0-15-3)*

  Internship

 THA392 สหกิจศิึกษา              6(0-40-6)

  Cooperative Education

              * ร์ายวิิชา THA391 การ์ฝ่ึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพ    ต้องฝ่ึก

ปร์ะสบการ์ณ์ 225 ชั�วิโมง

3.	หมวิดวิิชาเลือกเสร์่																														6	หน่วิยกิต

 นักศิึกษาเล่อกศิึกษาวิิชาเล่อกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปร์ึกษา 

แผู้นการ์เร์่ยน

แบบไม่ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

COM101 Technology Computer              3(2-2-5)

ENG101 English I                                          3(3-0-6)

MAT100 Introduction to Mathematics              3(3-0-6)

PHE112 Basketball                            1(0-2-1)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

THA102 Thai for Communication              3(3-0-6)
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THA201 Thai Grammar                            3(3-0-6)

                 TOTAL	19		หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHL103 Personality Development               3(2-2-5)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

THA202 Features  of  Modern Thai Language 3(3-0-6)

THA203 Language Use and Thinking               3(3-0-6) 

                             TOTAL		19		หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

THA211 Thai  Language in New Media               3(3-0-6)

THA212 Organizational Communication 3(3-0-6)

THA221 Listening and Speaking Skill for Specific Purposes               

                                                                     3(3-0-6)

THA231 Principles of Reading and Writing Thai Words   

                                                                      3(3-0-6)

THA332 Reading Skill for Specific Purposes 3(3-0-6)

                TOTAL		18		หน่วิยกิตปี

ที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

THA333 Writing Skill for Specific Purposes 3(3-0-6)

THA334 Thai Language Semantics                     3(3-0-6)

THA362 Thai Linguistics                             3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                             3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                             3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                             3(3-0-6)

                                                        TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

THA363 Contemporary Thai Literature               3(3-0-6)

THA341 Usage of Thai Language in Business 3(3-0-6)

THA463 Literary Criticism                               3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

xxxxxx Free Elective                             3(3-0-6)

     TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

THA445 Digital Communication Technology 3(3-0-6)

THA464 Language and Culture               3(3-0-6)

THA465 Masterpieces of Thai Literature 3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                                    3(3-0-6)

xxxxxx Free Elective                             3(3-0-6)

    	 TOTAL		21		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

THA401 Ethics for Thai Language Careers 3(3-0-6)

THA466 Research in Thai Language               3(3-0-6)

THA461 Thai Language in Social Context  3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

                 TOTAL		18		หน่วิยกิต	
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ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

THA391 Intership                                           3(0-15-3)

     TOTAL				3		หน่วิยกิต

             PROGRAM	TOTAL	134	หน่วิยกิต	

แผู้นการ์เร์่ยน

แบบสหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

ฺCOM101 Technology Computer               3(2-2-5)

ENG101 English I                                           3(3-0-6)

MAT100 Introduction to Mathematics               3(3-0-6)

PHE112 Basketball                             1(0-2-1)

SOC110 General Education for Life Development I 3(2-2-5)

THA102 Thai for Communication               3(3-0-6)

THA201 Thai Grammar                             3(3-0-6)

     TOTAL		19		หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHL103 Personality Development               3(2-2-5)

ENG102 English II                                           3(3-0-6)

LIB102 Information for Study Skills and Research 1(0-2-1)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II 3(2-2-5)

THA202 Features  of  Modern Thai Language 3(3-0-6)

THA203 Language Use and Thinking               3(3-0-6)

     TOTAL		19		หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

ENG103 English III                                           3(3-0-6)

THA211 Thai Language in New Media               3(3-0-6)

THA212 Organizational Communication 3(3-0-6)

THA221 Listening and Speaking Skill for Specific Purposes    

                                                                      3(3-0-6)

THA231 Principles of Reading and Writing Thai Words  

                                                                      3(3-0-6)

THA332 Reading Skill for Specific Purposes 3(3-0-6)

                 TOTAL			18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

THA333 Writing Skill for Specific Purposes 3(3-0-6)

THA334 Thai Language Semantics                   3(3-0-6)

THA362 Thai Linguistics                             3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

                            TOTAL			18		หน่วิยกิต 

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

THA363 Contemporary Thai Literature               3(3-0-6)

THA341 Usage of Thai Language in Business 3(3-0-6)

THA463 Literary Criticism                               3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

xxxxxx Free Elective                             3(3-0-6)

                                                       TOTAL			18		หน่วิยกิต
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ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

THA445 Digital  Communication Technology 3(3-0-6)

THA464 Language and Culture               3(3-0-6)

THA465 Masterpieces of Thai Literature 3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

xxxxxx Free Elective                             3(3-0-6)

    	 TOTAL		18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

THA401 Ethics for Thai Language Careers 3(3-0-6)

THA466 Research in Thai Language               3(3-0-6)

THA461 Thai Language in Social Context 3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

THAxxx Major Elective                              3(3-0-6)

                                          TOTAL			15		หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

THA392 Cooperative Education               6(0-40-6)

     TOTAL				6		หน่วิยกิต 

                          PROGRAM	TOTAL	134	หน่วิยกิต

 

โคร์งสร์้างหลักส้ตร์จำนวินหน่วิยกิต	

ตลอดหลักส้ตร์	 	 	 								126			หน่วิยกิต

หมวิดศิึกษาที่ั�วิไป               30    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาสังคมศิาสตร์์และนุษยศิาสตร์์                     9    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาภาษา                          12    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาคณิตศิาสตร์์และวิิทยาศิาสตร์์                     9    หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเฉพื่าะ             90    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาแกน                                       27   หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเอกบังคับ                          42   หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาเอกเล่อก/โท                                       21   หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		                            6    หน่วิยกิต

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1	 กลุ่มวิิชาสังคมศิาสตร์์และมนุษยศิาสตร์ ์ เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2	 กลุ่มวิิชาภาษา เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อย

กวิ่า 12 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.3	กลุ่มวิิชาคณิตศิาสตร์์และวิิที่ยาศิาสตร์์	 เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาการ์สอนภาษาอังกฤษเพื่ื�อผู้้้พื่้ดภาษาอื�น	

หลักส้ตร์	4	ปี

Bachelor	of	Arts	Program	in	Teaching	English	to	Speakers	
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2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ																					90	 หน่วิยกิต

 2.1	กลุ่มวิิชาแกน ศิึกษาวิิชาต่อไปนี�      27 หน่วิยกิต

 TES121 ภาษาอังกฤษเพ่�อวิัตถึุปร์ะสงค์วิิชาการ์ 3(3-0-6)

  English for Academic Purposes  

              TES141  ควิามร์ู้เบ่�องต้นทางการ์สอนภาษาอังกฤษ 

                            เพ่�อผูู้้พูดภาษาอ่�น  3(3-0-6)

  Introduction to TESOL

 TES142 ควิามเข้าใจหลักการ์เร์ียนและการ์สอน  

                                                                      3(3-0-6)

  Understanding Learning and Teaching

 TES221 ไวิยากร์ณ์สำหร์ับคร์ูภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  English Grammar for Teachers

 TES231 ภาษาศิาสตร์์เบ่�องต้น  3(3-0-6)

  Introduction to Linguistics

 TES232 สัทศิาสตร์์และสร์วิิทยาภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)  

               English Phonetics and Phonology

 TES241 การ์ร์ับภาษาที�สองเบ่�องต้น 3(3-0-6)

  Introduction to Second Language Acquisition

 TES341 จร์ร์ยาบร์ร์ณวิิชาชีพ  3(3-0-6)

  Professional Ethics

 TES421 การ์เขียนงานวิิจัย  3(3-0-6)

  Research Writing

              2.2	กลุ่มวิิชาเอกบังคับ ศิึกษาวิิชาต่อไปนี� 42 หน่วิยกิต

              TES242 ร์ะเบียบวิิธุีการ์สอนภาษา 3(3-0-6)

  Language Teaching Methodology

 TES251 การ์สอนไวิยากร์ณ์และคำศิัพท์ 3(3-0-6)

  Teaching Grammar and Vocabulary

              TES252 การ์สอนการ์ฟัังและการ์พูด 3(3-0-6)

  Teaching Listening and Speaking

 TES331 นานาภาษาอังกฤษโลก     3(3-0-6)

  Global Englishes

 TES342 การ์สอบและการ์ปร์ะเมินผู้ลทางภาษา  3(3-0-6)

  Language Testing and Assessment

              TES343 เทคโนโลยีและส่�อสำหร์ับการ์สอนภาษา 3(3-0-6)

  Technology and Media for Language Teaching

 TES344 การ์พัฒนาส่�อการ์สอนภาษาอังกฤษ  3(3-0-6)

  English Teaching Materials Development

 TES351 การ์สอนการ์อ่าน    3(3-0-6)

  Teaching Reading

 TES352 การ์สอนการ์การ์เขียน    3(3-0-6)

  Teaching Writing

 TES353 การ์สอนภาษาอังกฤษเพ่�อวิัตถึุปร์ะสงค์เฉพาะ  

                                                                        3(3-0-6)

  Teaching English for Specific Purposes

 TES441 การ์ออกแบบหลักสูตร์และร์ายวิิชา    3(3-0-6)

  Curriculum and Course Design

 TES442 ร์ะเบียบการ์วิิจัยทางการ์สอนภาษา    3(3-0-6)

  Research Methodology in Language Teaching

 TES481 สัมมนาทางการ์สอนภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)

  Seminar in English Language Teaching

 TES491 การ์ปฏิิบัติการ์ฝ่ึกสอน    3(0-9-0)

  Teaching Practicum

               2.3	กลุ่มวิิชาเอกเลือก เล่อกศิึกษาจากวิิชาต่อไปนี�      21 

หน่วิยกิต

              TES131 วิร์ร์ณกร์ร์มเบ่�องต้น      3(3-0-6)

   Introduction to Literature

 TES222 การ์อ่านและการ์เขียนเชิงวิิพากษ์    3(3-0-6)

  Critical Reading and Writing
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              TES223  ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ส่�อสาร์เชิงธุุร์กิจ  3(3-0-6)

  English for Business Communication

 TES233 การ์ส่�อสาร์ร์ะหวิ่างวิัฒนธุร์ร์ม 3(3-0-6)

  Intercultural Communication

 TES234 ภาษาศิาสตร์์เชิงสังคม  3(3-0-6)

  Sociolinguistics

 TES345 การ์ศิึกษาร์ะบบสองภาษา 3(3-0-6)

  Bilingual Education

 TES354 การ์สอนภาษาอังกฤษแก่เด็ก 3(3-0-6)

  Teaching English to Young Learners

 TES431   วิาทกร์ร์มวิิเคร์าะห์เบ่�องต้น 3(3-0-6)

  Introduction to Discourse Analysis

 TES443 คอมพิวิเตอร์์ช่วิยในการ์เร์ียนภาษา 3(3-0-6)

  Computer-Assisted Language Learning

 TES444 การ์สอนภาษาโดยใช้เน่�อหา 

                           สำหร์ับชั�นเร์ียนภาษาอังกฤษ 3(3-0-6)

  Content-Based Instruction  

                            for English Language Classrooms

 TES451 การ์สอนภาษาอังกฤษผู้่านกิจกร์ร์มและ 

                            นันทนาการ์  3(3-0-6)

  Teaching English through Activities  

                            and Recreation Learning

3.หมวิดวิิชาเลือกเสร์่																														6	หน่วิยกิต

 นักศิึกษาเล่อกศิึกษาวิิชาเล่อกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปร์ึกษา  

                           

แผู้นการ์เร์่ยน		

หลักส้ตร์	4	ปี	ไม่ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

THA111 Thai I                                           3(3-0-6)

TES121 English for Academic Purposes  3(3-0-6)

TES141 Introduction to TESOL               3(3-0-6)

SOC114 Community Ways of Life & Community Learning  

                                                                      3(2-2-5)

PHL107 Man and Ethics                        3(2-2-5)

SCI102 Man and Environment               3(3-0-6)

               TOTAL		18		หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

THA112 Thai II                                           3(3-0-6)

TES142 Understanding Learning and Teaching 3(3-0-6)

TES221 English Grammar for Teachers               3(3-0-6)

SCI104 Science and Technology               3(3-0-6)

SOC118 Multiculturalism                             3(2-2-5)

COM101 Computer Technology                3(2-2-5)

    TOTAL		18		หน่วิยกิต
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ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

THA113 Thai III                                           3(3-0-6)

TES231 Introduction to Linguistics               3(3-0-6)

TES232 English Phonetics & Phonology 3(3-0-6)

TES241 Introduction to Second Language Acquisitions   

                                                                      3(3-0-6)

TES242 Language Teaching Methodology 3(3-0-6)

TESxxx Major Elective                         3(0-2-1)

               TOTAL		18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

THA114 Thai Identity                             3(3-0-6)

TES251 Teaching Grammar and Vocabulary 3(3-0-6)

TES252 Teaching Listening & Speaking               3(3-0-6)

TES331 Global Englishes                             3(3-0-6)

TESxxx Major Elective                             3(3-0-6)

xxxxxx Free Elective                             3(3-0-6)

              TOTAL			18		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

TES342 Language Testing and Assessment 3(3-0-6)

TES343 Technology and Media for Language Teaching  

                                                                      3(3-0-6)

TES351 Teaching Reading                              3(3-0-6)

TES352 Teaching Writing                             3(3-0-6)

TESxxx Major Elective                             3(3-0-6)

               TOTAL		15		หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

TES341 Professional Ethics                              3(3-0-6)

TES344 English Teaching Materials Development 3(3-0-6)

TES353 Teaching English for Specific Purposes 3(3-0-6)

TESxxx Major Elective                             3(3-0-6)

TESxxx Free Elective                             3(3-0-6)

             TOTAL				15		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

TES421 Research Writing                 3(3-0-6)

TES441 Curriculum and Course Design 3(3-0-6)

TES442 Research Methodology in Language Teaching 3(3-0-6)

TESxxx Major Elective                             3(3-0-6)

            TOTAL					12		หน่วิยกิต	

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

TES481 Seminar in English Language Teaching 3(3-0-6)

TES491 Teaching Practicum                             3(0-9-0)

TESxxx Major Elective                            3(0-9-0)

TESxxx Major Elective                             3(0-9-0)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

            TOTAL					15		หน่วิยกิต

           PROGRAM	TOTAL			126		หน่วิยกิต
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โคร์งสร์้างหลักส้ตร์	

จำนวินหน่วิยกิตตลอดหลักส้ตร์	 	 					135			หน่วิยกิต			

หมวิดศิึกษาที่ั�วิไป            28    หน่วิยกิต 

- กลุ่มทักษะชีวิิตและการ์เป็นพลเม่องดิจิทัล             9    หน่วิยกิต

- กลุ่มภาษา การ์ส่�อสาร์ และวิัฒนธุร์ร์ม                  9    หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิทยาศิาสตร์์ เทคโนโลยี และนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลุ่มธุุร์กิจและการ์ปร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลุ่มพลานามัยและนันทนาการ์                          1    หน่วิยกิต 

หมวิดวิิชาเฉพื่าะ               95 - 98   หน่วิยกิต

- กลุ่มวิิชาแกน                        24   หน่วิยกิต 

- กลุ่มวิิชาเฉพาะด้าน                               71 - 74   หน่วิยกิต

  - กลุ่มวิิชาบังคับ                       38    หน่วิยกิต

  - กลุ่มวิิชาเล่อกวิิชาชีพ                                  18   หน่วิยกิต 

  - กลุ่มวิิชาเอกเล่อกภาษา                        15 - 18    หน่วิยกิต 

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่หร์ือสหกิจศิึกษา3 - 6  หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลือกเสร์่		 																											     6    หน่วิยกิต

1.	หมวิดวิิชาศิึกษาที่ั�วิไป

 1.1	กลุ่มที่ักษะช่วิิตและการ์เป็นพื่ลเมืองดิจิที่ัล	เล่อกศิึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

 1.2	กลุ่มภาษา การ์สื�อสาร์	และวิัฒนธุร์ร์ม เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

													1.3	กลุ่มวิิที่ยาศิาสตร์์	เที่คโนโลย่	และนวิัตกร์ร์ม							

เล่อกศิึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

หลักส้ตร์ศิิลปศิาสตร์บัณฑิิต	สาข้าวิิชาการ์จัดการ์การ์ที่่องเที่่�ยวิ	

และอ่เวินต์

หลักส้ตร์	4	ปี

Bachelor	of	Arts	Program	in	Tourism		

and	Event	Management

             1.4	กลุ่มธุุร์กิจและการ์ปร์ะกอบการ์								 เล่อกศิึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

              1.5	กลุ่มพื่ลานามัยและนันที่นาการ์				   เล่อกศิึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผู้นวิก)

2.	หมวิดวิิชาเฉพื่าะ																																		95	-	98		หน่วิยกิต

             2.1	กลุ่มวิิชาแกน	ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�		24	หน่วิยกิต

             HOS101 ควิามร์ู้เบ่�องต้นเกี�ยวิกับการ์ท่องเที�ยวิ 

                            และการ์บร์ิการ์              3(3-0-6)

  Introduction to Tourism and Service

             HOS102 พฤติกร์ร์มผูู้้บร์ิโภคและการ์ส่�อสาร์ 

                            ของลูกค้าในองค์การ์              3(3-0-6)

  Consumer Behavior and  

                            Customer Communication in Corporate

             HOS103 เทคโนโลยีและนวิัตกร์ร์มเพ่�อการ์ท่องเที�ยวิ 

                            และการ์บร์ิการ์              3(3-0-6)

  Technology and Innovation  

                            for Tourism and Service

             HOS201 หลักการ์ตลาดดิจิทัลเพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์บร์ิการ์                            3(3-0-6)

  Principle of Digital Marketing  

                            for Hospitality Industry

             HOS301 การ์วิิจัยพ่�นฐานเพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์บร์ิการ์                            3(3-0-6)

  Basic Research Methods  

                            for Hospitality Industry

             HOS401 การ์เป็นผูู้้ปร์ะกอบการ์              3(3-0-6)

  Entrepreneurship

             HOS402 การ์เงินกับบัญชี              3(3-0-6)

  Finance and Accounting
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             HOS481 สัมมนาการ์ท่องเที�ยวิและ 

                            อุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์ร์่วิมสมัย 3(3-0-6)

	  Seminar in Contemporary

             2.2	กลุ่มวิิชาเฉพื่าะด้าน		ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�		 71	-	74		

หน่วิยกิต  

             2.2.1	กลุ่มวิิชาบังคับ		ศิึกษาวิิชาต่อไปน่�	38	หน่วิยกิต          

             TEM211 ภูมิศิาสตร์์และทร์ัพยากร์การ์ท่องเที�ยวิ            

                                                                     3(3-0-6)

  Geography and Tourism Resources

             TEM212 จร์ิยธุร์ร์มและกฎหมายเพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์บร์ิการ์                            2(1-2-3)

  Ethics and Law for Hospitality Industry

             TEM213 ไทยศิึกษาเพ่�ออุตสาหกร์ร์มการ์ท่องเที�ยวิ  

                                                                     3(3-0-6)

  Thai Study for Tourism Industry

             TEM214 หลักการ์มัคคุเทศิก์              3(2-2-5)

  Tour Guiding

             TEM215 การ์จัดการ์นิทร์ร์ศิการ์และการ์ปร์ะชุม  

                                                                     3(3-0-6)

  MICE Management

             TEM311 การ์จัดการ์ธุุร์กิจนำเที�ยวิ            3(3-0-6)

  Tour Business Management

             TEM312 การ์จัดการ์ทร์ัพยากร์มนุษย์เพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์ท่องเที�ยวิและธุุร์กิจอีเวินต์     3(3-0-6)

  Human Resource Management  

                            for Tourism and Event Business

             TEM313 โลจิสติกส์เพ่�อการ์ท่องเที�ยวิและธุุร์กิจอีเวินต์  

                                                                     3(3-0-6)

  Logistic for Tourism and Event Business

 TEM314 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิและอีเวินต์ 

                            อย่างยั�งย่น                             3(3-0-6)

  Sustainable Tourism and  

                            Event Management

              TEM315 การ์ออกแบบส่�อดิจิทัล 

                            สำหร์ับธุุร์กิจท่องเที�ยวิและอีเวินต์ 3(3-0-6)

               Digital Media Design for Tourism  

                            and Event Business

              TEM316 การ์จัดการ์งานอีเวินต์ทางสังคมและ 

                            องค์กร์                             3(3-0-6)

                Social and Corporate Event Management

              TEM411  ควิามคิดสร์้างสร์ร์ค์และนวิัตกร์ร์ม 

                            สำหร์ับการ์ออกแบบธุีมงานอีเวินต์ 3(3-0-6)

  Creativity and Innovative Thinking  

                            for Theming and Event Design

              TEM412 การ์จัดการ์การ์เสนองานขาย การ์เจร์จา 

                            ต่อร์อง และการ์ปร์ะสานงาน

  สำหร์ับธุุร์กิจท่องเที�ยวิและอีเวินต์ 3(3-0-6) 

  Pitch, Negotiation and Coordination  

              for Tourism and Event Management 

              2.2.2	กลุ่มวิิชาเลือกที่างวิิชาช่พื่		เลือกศิึกษาจากวิิชา	

ต่อไปน่�ไม่น้อยกวิ่า	18	หน่วิยกิต	

														กลุ่มวิิชาช่พื่ด้านการ์จัดการ์การ์ที่่องเที่่�ยวิและอ่เวินต์

              HOS341 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิโดยชุมชน 3(3-0-6)

               Community-Based Tourism Management

              HOS342 ปร์ะวิัติศิาสตร์์และศิิลปกร์ร์มไทย 

                            เพ่�อการ์นำเที�ยวิในยุคโลกาภิวิัตน์ 3(3-0-6)

               History and Thai Art for Guiding  

                            in Global Dynamic
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              HOS343 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิเชิงวิัฒนธุร์ร์ม  

                                                                     3(3-0-6)

               Cultural and Heritage Tourism  

                            Management

              HOS344 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิเชิงสร์้างสร์ร์ค์  

                                                                     3(3-0-6)

               Creative Tourism Management

              HOS345 การ์ท่องเที�ยวิเชิงนิเวิศิอย่างยั�งย่น  3(3-0-6)

               Ecotourism for Sustainability

              HOS346 การ์จัดการ์การ์ท่องเที�ยวิทางทะเล 

                            และเร์่อสำร์าญ              3(3-0-6)

               Nautical Tourism and Cruise Management

              HOS351 การ์บร์ิหาร์สถึานที�จัดงานและ 

                            สิ�งอำนวิยควิามสะดวิก              3(3-0-6)

               Venue and Facility Management

              HOS352 ศิิลปะการ์จัดดอกไม้สำหร์ับงานอีเวินต์  

                                                                    3(2-2-5)

  Arts of Flower Arrangement for Event

              HOS353 การ์จัดการ์งานพิธุีการ์              3(3-0-6)

               Protocol Management

              HOS354 การ์จัดการ์งานเทศิกาลและ 

                            งานอีเวินต์พิเศิษ             3(2-2-5)

  Festivals and Special Event Management

              กลุ่มวิิชาช่พื่ด้านการ์จัดการ์โร์งแร์มและการ์ปร์ะกอบ

อาหาร์

              HOS361 การ์จัดการ์โร์งแร์มสีเขียวิ           3(3-0-6)

               Green Hotel Management

              HOS362 การ์จัดการ์ธุุร์กิจสปา             3(3-0-6)

               Spa Business Management

              HOS363 ไวิน์และเคร์่�องด่�มผู้สม               3(2-2-5)

               Wine and Mixed Drink

              HOS364 การ์จัดการ์ภาวิะวิิกฤต 

                            ในอุตสาหกร์ร์มบร์ิการ์               3(3-0-6)

               Crisis Management in Hospitality Industry

              HOS365 การ์ควิบคุมต้นทุนในธุุร์กิจโร์งแร์มและ 

                            การ์ปร์ะกอบอาหาร์               3(3-0-6)

               Cost Control in Hotel and Culinary

              HOS366 การ์จัดการ์ที�พักทางเล่อก 3(3-0-6)

               Alternative Accommodation Management

              HOS367 การ์จัดการ์งานจัดเลี�ยง               3(3-0-6)

                    Catering Management

              HOS371 การ์ปร์ะกอบอาหาร์เพ่�อสุขภาพ 3(2-2-5)

               Healthy Cuisine Cooking

              HOS372 การ์ปร์ะกอบอาหาร์เอเชีย 3(2-2-5)

               Asia Cuisine

              HOS373 หลักการ์ผู้ลิตเบเกอร์ี�               3(2-2-5)

               Principle of Bakery Production

              2.3	กลุ่มวิิชาเอกเลือกภาษา		        ศิึกษาจากวิิชาต่อไปนี�  

15 - 18 หน่วิยกิต

              GBE321 วิาทการ์ภาษาอังกฤษ              3(3-0-6)

  English Public Speaking

               GBE333 การ์อ่านและการ์ย่อควิาม           3(3-0-6)

  Reading and Summary Writing

              GBE334 ภาษาอังกฤษในส่�อมวิลชน          3(3-0-6)

  English in Mass Media

              GBE343 การ์แปลอังกฤษเป็นไทยเชิงธุุร์กิจ 3(3-0-6)

  English-Thai Business Translation
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              GBE344 การ์แปลไทยเป็นอังกฤษเชิงธุุร์กิจ  3(3-0-6)

  Thai-English Business Translation

              GBE345 การ์อ่านและการ์เขียนเชิงวิิจาร์ณ์เชิงธุุร์กิจ  

                                                                       3(3-0-6)

  Critical Reading and Writing in Business

              GBE351 การ์ส่�อสาร์ภาษาอังกฤษธุุร์กิจ  3(3-0-6)

  Business English Communication

              GBE365 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์จัดการ์ 

                            ในสำนักงาน                3(3-0-6)

  English for Office Management

              GBE366 ภาษาอังกฤษเพ่�องานเลขานุการ์  3(3-0-6)

  Secretarial English

              GBE367 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจการ์บิน  3(3-0-6)

  English for Aviation Business

              GBE369 การ์ล่ามเพ่�อธุุร์กิจ                3(3-0-6)

  Business English Interpretation

              GBE371 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ส่�อสาร์ทางอาชีพ  

                                                                       3(3-0-6)

  English for Professional

              GBE463 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์โฆษณา 

                            ปร์ะชาสัมพันธุ์                3(3-0-6)

  English for Advertising and  

                            Public Relations 

              GBE466 ภาษาอังกฤษเพ่�ออุตสาหกร์ร์ม 

                            การ์บร์ิการ์                              3(3-0-6)

  English for Hospitality Industry

              GBE467 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจอาหาร์  3(3-0-6)

  English for Culinary Business

              GBE468 ภาษาอังกฤษเพ่�ออาหาร์และเคร์่�องด่�ม   

                                                                      3(3-0-6)

  English for Food and Beverage

              GBE469 ภาษาอังกฤษเพ่�อการ์ท่องเที�ยวิ  3(3-0-6)

  English for Tourism Industry

              GBE470 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจโร์งแร์ม  3(3-0-6)

  English for Hotel Industry

              GBE471 ภาษาอังกฤษเพ่�อธุุร์กิจ 

                            การ์จัดงานอีเวินต์                      3(3-0-6)

  English for Event Business

              GBE472 ภาษาอังกฤษสำหร์ับอุตสาหกร์ร์มไมซ์์   

                                                                      3(3-0-6)

  English for MICE Industry

              CHN374 ภาษาจีนสำหร์ับการ์จัดการ์ 

                            ร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ                3(3-0-6)

  Chinese for International Management

              CHN461 ภาษาจีนเพ่�อการ์โร์งแร์มและ 

                            การ์ท่องเที�ยวิ                3(3-0-6)

  Chinese for Hospitality Industry

              CHN462 ภาษาจีนเพ่�อการ์ส่�อสาร์ธุุร์กิจ  3(3-0-6)

  Chinese for Business Communication

              CHN474 ภาษาจีนสำหร์ับมัคคุเทศิก์  3(3-0-6)

  Chinese for Tourist Guide

              CHN476 ภาษาจีนสำหร์ับธุุร์กิจโร์งแร์ม  3(3-0-6)

  Chinese for Hotel Business

              CHN477 ภาษาจีนสำหร์ับการ์จัดการ์ 

                            ร์ะหวิ่างปร์ะเทศิ                3(3-0-6)

  Chinese for International Management 
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ปีที่่�	1	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	2

ENG102  English for Professional Communication   

                                                                   3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the New Normal   

                                                                   3(3-0-6)

SCI107  Media and Information Literacy  3(3-0-6)

HOS103  Technology and Innovation  

              for Tourism and Service               3(3-0-6)

HOS201  Principle of Digital Marketing  

              for Hospitality Industry               3(3-0-6)

SOC106  Service Industry Psychology               3(3-0-6)

PHE156  First Aids                            1(0-2-1)

   													TOTAL		19	หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	1

TEM211  Geography and Tourism Resource  3(3-0-6)

TEM212  Ethics and Law for Hospitality Industry2(1-2-3)

TEM213 Thai Study for Tourism Industry  3(3-0-6)

TEM215  MICE Management                             3(3-0-6)

TEM312  Human Resource Management  

              for Tourism and Event Business  3(3-0-6)

INE107  Entrepreneur in the Digital Era  

              and New Venture                             3(3-0-6)

GBEXXX  Major Elective                             3(3-0-6)

   												TOTAL			20	หน่วิยกิต

              CHN478 ภาษาจีนสำหร์ับการ์ปร์ะชาสัมพันธุ์  3(3-0-6)

  Chinese for Public Relations

3.	หมวิดวิิชาฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พื่หร์ือหมวิดสหกิจศิึกษา			3 - 6 

หน่วิยกิต 

              TEM491 การ์ปร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพ 

                            ด้านการ์ท่องเที�ยวิและอีเวินต์  3(0-9-3)

  Internship for Tourism and Event

              TEM492 สหกิจศิึกษา                6(0-18-6)

  Cooperative Education

              (นักศิึกษาเล่อกเร์ียนแผู้นเร์ียนปกติ 3 หน่วิยกิต / แผู้นเร์ียน

สหกิจศิึกษา 6 หน่วิยกิต)

4.	หมวิดวิิชาเลือกเสร์่																																						6		หน่วิยกิต

 นักศึิกษาเล่อกศิึกษาวิิชาเล่อกเสร์ี       จำนวิน 6 หน่วิยกิต  

โดยคำแนะนำและควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปร์ึกษา 

แผู้นการ์เร์่ยน		หลักส้ตร์	4	ปี	แบบไม่ม่สหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

PHL103 Personality Development for Career  3(2-2-5)

SOC117 Wellness and Aesthetics of  

             Life Management                             3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking for Communication            

                                                                   3(3-0-6)

CHN101 Basic Chinese I                            3(3-0-6)

HOS101 Introduction to Tourism and Service  3(3-0-6)

HOS102 Consumer Behavior and Customer  

             Communication in Corporate               3(3-0-6)

SOC001* The Extra Curricular Activities in Ethics  1(1-0-2)*

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต
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ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

TEM214  Tour Guiding                            3(2-2-5)

TEM311  Tour Business Management               3(3-0-6)

TEM313  Logistic for Tourism and Event Business   

                                                                   3(3-0-6)

TEM314  Sustainable Tourism and Event Management   

                                                                   3(3-0-6)

TEM315 Digital Media Design for Tourism  

              and Event Business               3(3-0-6)

GBEXXX Major Elective                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                             3(3-0-6)

   													TOTAL		21	หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

HOS301 Basic Research Methods  

              for Hospitality Industry               3(3-0-6)

TEM316 Social and Corporate Event Management   

                                                                   3(3-0-6)

TEM411  Creativity and Innovative Thinking  

              for Theming and Event Design  3(3-0-6)

TEM412  Pitch, Negotiation and Coordination  

              for Tourism and Event Management  3(3-0-6)

CHNXXX  Major Elective                            3(3-0-6)

XXXXXX  Free Elective                              3(3-0-6)

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	2

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	1

HOS401 Entrepreneurship                            3(3-0-6)

HOS402 Finance and Accounting               3(3-0-6)

HOS481 Seminar in Contemporary                3(3-0-6)

GBEXXX English for Hospitality Industry  3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                            3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                            3(3-0-6)

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	2

SOC401* Orientation Posterity               1(1-0-2)*

TEM491 Internship for Tourism and Event   3(0-9-3)

ENG001 English Proficiency Test I               0(0-0-0)*

   													TOTAL				3	หน่วิยกิต	

																																		PROGRAM	TOTAL			135	หน่วิยกิต	
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แผู้นการ์เร์่ยน			

หลักส้ตร์	4	ปี	แบบสหกิจศิึกษา

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

PHL103 Personality Development for Career  3(2-2-5)

SOC117 Wellness and Aesthetics  

             of Life Management               3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking for Communication   

                                                                   3(3-0-6)

CHN101 Chinese for Daily Life and Work  3(3-0-6)

HOS101 Introduction to Tourism and Service  3(3-0-6)

HOS102 Consumer Behavior and Customer   

             Communication in Corporate               3(3-0-6)

SOC001* The Extra Curricular Activities in Ethics  1(1-0-2)*

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	1	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

ENG102 English for Professional Communication  

                                                                   3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the New Normal   

                                                                   3(3-0-6)

SCI107 Media and Information Literacy  3(3-0-6)

HOS103 Technology and Innovation  

             for Tourism and Service               3(3-0-6)

HOS201 Principle of Digital Marketing  

             for Hospitality Industry               3(3-0-6)

SOC106 Service Industry Psychology               3(3-0-6)

PHE156 First Aids                                          1(0-2-1)

   												TOTAL			19	หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

TEM211 Geography and Tourism Resource  3(3-0-6)

TEM212 Ethics and Law for Hospitality Industry  2(1-2-3)

TEM213 Thai Study for Tourism Industry  3(3-0-6)

TEM215 MICE Management                             3(3-0-6)

TEM312 Human Resource Management  

              for Tourism and Event Business  3(3-0-6)

INE107 Entrepreneur in the Digital Era  

              and New Venture                             3(3-0-6)

GBEXXX Major Elective                             3(3-0-6)

   													TOTAL		20	หน่วิยกิต

ปีที่่�	2	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

TEM214 Tour Guiding                             3(2-2-5)

TEM311 Tour Business Management                3(3-0-6)

TEM313 Logistic for Tourism and Event Business  

                                                                    3(3-0-6)

TEM314 Sustainable Tourism and Event Management  

                                                                    3(3-0-6)

TEM315 Digital Media Design for Tourism  

             and Event Business                             3(3-0-6)

GBEXXX Major Elective                             3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                             3(3-0-6)

   												TOTAL			21	หน่วิยกิต
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ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

HOS301 Basic Research Methods  

             for Hospitality Industry               3(3-0-6)

TEM316 Social and Corporate Event Management  

                                                                   3(3-0-6)

TEM411 Creativity and Innovative Thinking  

             for Theming and Event Design  3(3-0-6)

TEM412 Pitch, Negotiation and Coordination  

             for Tourism and Event Management  3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                            3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                            3(3-0-6)

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	3	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

HOSXXX Major Elective                            3(3-0-6)

   													TOTAL		15	หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	1

HOS401 Entrepreneurship                            3(3-0-6)

HOS402 Finance and Accounting               3(3-0-6)

HOS481 Seminar in Contemporary                3(3-0-6)

GBEXXX English for Hospitality Industry  3(3-0-6)

CHNXXX Major Elective                            3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                            3(3-0-6)

   													TOTAL		18	หน่วิยกิต

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศิึกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity                1(1-0-2)*

ปีที่่�	4	ภาคการ์ศึิกษาที่่�	2

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

TEM492 Cooperative Education                       6(0-18-6)

   													TOTAL				6	หน่วิยกิต	

                                     PROGRAM	TOTAL			135	หน่วิยกิต
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คณะรััฐศาสตรั์
	 คณะรััฐศาสตรั์	 มหาวิิทยาลััยนอรั์ทกรัุงเทพ	 เปิิดดำเนิน

การัสอนในรัะดับปิรัิญญาตรัี	 3	 หลัักสูตรั	 ได้แก่	 หลัักสูตรัรััฐปิรัะศาสน

ศาสตรับัณฑิิต	 สาขาวิิชารััฐปิรัะศาสนศาสตรั์	 หลัักสูตรันิติศาสตรับัณฑิิต	

สาขาวิิชานิติศาสตรั์	แลัะ	หลัักสูตรัรััฐศาสตรับัณฑิิต	 	สาขาวิิชาการัเมือง

การัปิกครัอง	

	 คณะรััฐศาสตรั์	 มหาวิิทยาลััยนอรั์ทกรัุงเทพ	 ตรัะหนัก

ถึึงการัพัฒนาบุคลัากรัให้มีควิามเชี�ยวิชาญด้านวิิชาชีพ	 อย่างมี

คุณธรัรัม	 จรัิยธรัรัมในทุกรัะดับของการัจัดการัศึกษา	 โดยมุ่งสรั้างสรัรัค์

กรัะบวินทัศน์ใหม่									แลัะนวัิตกรัรัมการัจัดการัทางด้านสังคม	ธุรักิจ	

การับรัิหารัภาครััฐแลัะการัเมือง									รั่วิมแก้ไขปิัญหาแลัะพัฒนาคน	

ส่วินใหญ่ในสังคมของปิรัะเทศไทยให้ยั�งยืนตลัอดไปิ	จึงได้เปิิดหลัักสูตรั

เพื�อการับรัิหารัภาครััฐแลัะเอกชน	 ด้านการัเมือง	 การัปิกครัองแลัะ										

ทางด้านกฎหมาย	 อันก่อให้เกิดปิรัะโยชน์ต่อการัพัฒนาสังคม	 เศรัษฐกิจ

ปิรัะเทศชาติต่อไปิ

   ข้้อแนะนำในการัเลืือกสาข้าที่่�จะศึกษา

       1. สาข้าวิิชารััฐปรัะศาสนศาสตรั์

						 -	มีควิามสนใจในด้านการับรัิหารังาน							ด้านการัเมือง	

	 		การัปิกครัองหน่วิยงานของรััฐ															โดยมุ่งสรั้างสรัรัค์	

																กรัะบวินทัศน์ใหม่แลัะนวิัตกรัรัมสังคมทุกรัะดับ

					 -	มีควิามสนใจในการัทำงาน						ของรัะบบงานการัเมือง			

	 		การัปิกครัองรัะดับชาติแลัะส่วินท้องถึิ�น	(อปิท.)

					 -	เปิ็นผูู้้มีมนุษยสัมพันธ์ที�ดี	มีเครัือข่ายในสังคม	รั่วิมแก้ไข

	 		ปิัญหา	แลัะพัฒนา

						 -	มีลัักษณะบุคลัิกที�เปิ็นผูู้้นำ			นักบรัิหารั							นักการัเมือง			

															นักวิางแผู้น	แลัะนักแก้ไขปิัญญา	

       

    2. สาข้าวิิชานิติศาสตรั์

						 -	มีควิามสนใจในด้านกฎหมายต่าง	ๆ

										 -	มีมนุษยสัมพันธ์ดี	แลัะรัักการัให้บรัิการัทางกฎหมายต่างๆ	

	 -	มีควิามคิดที�เปิ็นรัะบบเชิงตรัรักะ			มีเหตุมีผู้ลัในปิัญหาที�เกิด

	 		ขึ�นของคดีควิามต่าง	ๆ	

													-	มีควิามคิดรัิเริั�ม					แลัะแสวิงหาควิามรูั ้ของกฎหมาย			

	 		ใหม่	ๆ	อย่างต่อเนื�อง	

						 -	มีควิามอดทนต่องานที�หลัากหลัายของคดีควิาม			แลัะต้อง	

		 		แก้ไขวิ่าควิามในคดีปิัญหาที�ซัับซั้อน		 

        3. สาข้าวิิชาการัเมืืองการัปกครัอง

						 -	มีควิามสนใจในด้านการับริัหารังาน							ด้านการัเมือง	

	 		การัปิกครัองหน่วิยงานของรััฐ															โดยมุ่งสรั้างสรัรัค์	

																กรัะบวินทัศน์ใหม่แลัะนวิัตกรัรัมสังคมทุกรัะดับ

					 -	มีควิามสนใจในการัทำงาน							ของรัะบบงานการัเมือง			

	 		การัปิกครัองรัะดับชาติแลัะส่วินท้องถึิ�น	(อปิท.)

					 -	มีลัักษณะบุคลัิกที�เปิ็นผูู้้นำ			นักบริัหารั							นักการัเมือง			

															นักวิางแผู้น	แลัะนักแก้ไขปิัญญา	

แนวิที่างการัปรัะกอบอาช่พ

   1. สาข้าวิิชารััฐปรัะศาสนศาสตรั์	:			นักศึกษาสามารัถึปิรัะกอบอาชีพ	

ข้ารัาชการั					หน่วิยงานของรััฐ					ทหารั				ตำรัวิจ					เปิ็นผูู้้ดูแลังาน	

ด้านการับริัหารัจัดการัทรััพยากรัมนุษย์		นักการัปิกครัอง		นักการัเมือง

รัะดับชาติ	ข้ารัาชการัรัะดับท้องถึิ�น

   2. สาข้าวิิชานิติศาสตรั์	:			นักศึกษาสามารัถึปิรัะกอบอาชีพทางด้าน

ตุลัาการั	พนักงานอัยการั	ตำรัวิจ	พนักงานฝ่่ายปิกครัอง			ทนายควิาม

อาจารัย์	นิติกรั	ที�ปิรึักษากฎหมายทั�งภาครััฐแลัะเอกชน		ตำรัวิจศาลั
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      3. สาข้าวิิชาการัเมืืองการัปกครัอง	:				นักศึกษาสามารัถึ

ปิรัะกอบอาชีพ	เจ้าพนักงานปิกครัอง			ทหารั		ตำรัวิจ		นักวิิเครัาะห์

นโยบายแลัะแผู้น	นักส่งเสรัิมการัปิกครัองท้องถึิ�น	ข้ารัาชการัรััฐสภา	

องค์กรัปิกครัองส่วินท้องถึิ�นทุกรัะดับในตำแหน่งต่าง	ๆ						เช่น			นัก

จัดการังานทั�วิไปิ						เจ้าหน้าที�วิิเครัาะห์	นโยบายแลัะแผู้น								เจ้า

พนักงานตำแหน่งต่างๆ	องค์กรัอิสรัะ	เช่น	ศาลัปิกครัอง	ในตำแหน่งเจ้า

หน้าที�ศาลัปิกครัอง	หรัือสำนักงานคณะกรัรัมการัการัเลืัอกตั�ง							ใน

ตำแหน่งเจ้าหน้าที�เลัือกตั�ง 

เปิ็นต้น	หน่วิยงานเอกชน	สถึาบันการัศึกษา	แลัะองค์กรัพัฒนาเอกชน

ต่างๆ	ข้ารัาชการัการัเมืองในรัะดับท้องถึิ�นแลัะในรัะดับชาติ	

 แนวิที่างการัศึกษาต่อ

			 นักศึกษาผูู้้สำเรั็จการัศึกษาหลัักสูตรัรััฐปิรัะศาสนศาสตรั

บัณฑิิต	หลัักสูตรันิติศาสตรับัณฑิิต		แลัะหลัักสูตรัรััฐศาสตรับัณฑิิต	

จากมหาวิิทยาลััยนอรั์ทกรุังเทพ											มีสิทธิแลัะศักดิ�ศรัีเทียบเท่า 

สถึานศึกษารัะดับอุดมศึกษาที�อื�น	ๆ						สำหรัับผูู้้สำเรั็จการัศึกษารัะดับ

ปิรัิญญาตรัีแลั้วิสามารัถึศึกษาต่อในรัะดับที�สูงกวิ่าที�เกี�ยวิข้องกับหลัักสูตรั

เดิมทั�งในปิรัะเทศแลัะต่างปิรัะเทศ

หลืักสูตรัรััฐปรัะศาสนศาสตรับัณฑิิต 

สาข้าวิิชารััฐปรัะศาสนศาสตรั์ หลืักสูตรั 4 ปี

Bachelor of Public Administration Program

โครังสรั้างหลืักสูตรั 

จำนวินหน่วิยกิตรัวิมืตลือดหลืักสูตรั    131    หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาศึกษาที่ั�วิไป		 										 				32				หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาสังคมศาสตรั์แลัะมนุษยศาสตรั์							10				หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาภาษา	 	 																 12			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาคณิตศาสตรั์แลัะวิิทยาศาสตรั์											9			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนาการั														1				หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาเฉพาะ            93    หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาวิิชาแกน	 	 																	30		 หน่วิยกิต

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านองค์การัแลัะการัจัดการั		6	 หน่วิยกิต

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านแนวิคิดแลัะทฤษฎี						24	 หน่วิยกิต

				ทางรััฐปิรัะศาสนศาสตรั์

-	กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ	 	 																	42	 หน่วิยกิต

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านองค์การัแลัะ												12	 หน่วิยกิต 

				การัจัดการั					 	 																	

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านนโยบายสาธารัณะ						12	 หน่วิยกิต

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านการับริัหารัทรััพยากรั				6	 หน่วิยกิต

				มนุษย์	 

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านแนวิคิดแลัะทฤษฎี								9	 หน่วิยกิต

				ทางรััฐปิรัะศาสนศาสตรั์

		-	กลัุ่มองค์ควิามรัู้ด้านการัคลัังแลัะ					 						3	 หน่วิยกิต	 

				งบปิรัะมาณ			

-	กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก	 																													21	 หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาเลืือกเสรั่                     6 หน่วิยกิต
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1. หมืวิดวิิชาศึกษาที่ั�วิไป

           1.1 กลื่่มืวิิชาสังคมืศาสตรั์แลืะมืน่ษยศาสตรั์ เลัือกศึกษาจาก

วิิชา	จำนวิน	10	หน่วิยกิต		(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.2  กลื่่มืวิิชาภาษา			เลัือกศึกษาจากรัายวิิชา				จำนวิน		

12	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

       1.3 กลื่่มืวิิชาคณิตศาสตรั์แลืะวิิที่ยาศาสตรั์ เลัือกศึกษาจาก

รัายวิิชา	จำนวิน	9	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.4  กลื่่มืวิิชาพลืานามืัยแลืะนันที่นาการั     เลัือกศึกษา

จากรัายวิิชา	จำนวิน	1	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก) 

2. หมืวิดวิิชาเฉพาะ

             2.1 กลื่่มืวิิชาแกน	ศึกษาวิิชาต่อไปินี�	30	หน่วิยกิต

             กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านองค์การัแลืะการัจัดการั		6	หน่วิยกิต

													PAD103	 ทฤษฎีองค์การัแลัะการัจัดการัสมัยใหม่	  

																																																																					3(3-0-6)

                  Organization Theory and  

                            Modern Management

													PAD201	 รัะบบสารัสนเทศเพื�อการัจัดการั	 3(3-0-6)

                  Information Technology for Management

             กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านแนวิคิดแลืะที่ฤษฎี่ที่างรััฐปรัะศาสนศาสตรั์  

24	หน่วิยกิต

													LAW102	 หลัักกฎหมายมหาชน	 														3(3-0-6)

               Principle of Public Law

													PAD101	 ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับรััฐศาสตรั์	 3(3-0-6)

               Introduction to Political Science

													PAD102	 ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับรััฐปิรัะศาสนศาสตรั์	  

																																																																					3(3-0-6)

               Introduction to Public Administration

    

 

													PAD104	 สังคม	เศรัษฐกิจ	แลัะการัเมืองไทย																																												

																																																																						3(3-0-6)

               Thai’s Society Economics and Politics

													PAD105	 ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับควิามสัมพันธ ์

																												รัะหวิ่างปิรัะเทศ	 														3(3-0-6)

                   Introduction to International Relations

													PAD211	 ภาษาอังกฤษสำหรัับนักรััฐปิรัะศาสนศาสตรั์	  

																																																																						3(3-0-6)

               English for Public Administrator

													PAD261	 การับรัิหารัรัาชการัไทย															3(3-0-6)

               Thai Public Administration

													PAD271	 กฎหมายปิกครัอง	 														3(3-0-6)

                     Administrative Law

             2.2 กลื่่มืวิิชาเอกบังคับ	ศึกษาจากวิิชาต่อไปินี�	42	หน่วิยกิต

             กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านองค์การัแลืะการัจัดการั	12	หน่วิยกิต

													PAD302	 ภาวิะผูู้้นำ	 																												3(3-0-6)

               Leadership

													PAD361	 การัพัฒนาองค์การั	 														3(3-0-6)

               Organization Development

													PAD362	 การัจัดการัคุณภาพ	 														3(3-0-6)

               Quality Management

													PAD461	 การัจัดการัควิามรัู้แลัะองค์การัแห่งการัเรัียนรัู้	  

																																																																						3(3-0-6)

                       Knowledge Management and  

                            Learning Organization
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             กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านนโยบายสาธารัณะ		12	หน่วิยกิต

													PAD251	 นโยบายสาธารัณะแลัะแผู้น		 3(3-0-6)

                    Public Policy and Plan

													PAD351		 การับรัิหารัโครังการัแลัะการัปิรัะเมินโครังการั		 

																																																																						3(3-0-6)

               Project Management and 

                            Project Assessment

													PAD352		 การักำหนดแลัะการัวิิเครัาะห์นโยบายสาธารัณะ		

																																																																						3(3-0-6)

               Public Policy Formulation and Analysis

													PAD451		 การันำนโยบายไปิปิฏิิบัติ		 3(3-0-6)

               Public Policy Implementation

             กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านการับรัิหารัที่รััพยากรัมืน่ษย์										6	

หน่วิยกิต

													PAD231	 การัจัดการัทรััพยากรัมนุษย์	 3(3-0-6)

               Human Resource Management

													PAD431	 การัจัดการัควิามขัดแย้ง	 3(3-0-6)

	 														Conflict	Management

             กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านแนวิคิดแลืะที่ฤษฎี่ที่างรััฐปรัะศาสนศาสตรั์  

9	หน่วิยกิต

													PAD401		 จรัิยธรัรัมสำหรัับนักบรัิหารั		 3(3-0-6)

               Ethics for Administrator

													PAD402		 รัะเบียบวิิธีวิิจัยทางรััฐปิรัะศาสนศาสตรั์		  

																																																																						3(3-0-6)

               Research Methodology in  

                            Public Administration

													PAD462		 การัจัดการัเชิงกลัยุทธ์																3(3-0-6)

                            Strategic Management

 กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านการัคลืังแลืะงบปรัะมืาณ 3	หน่วิยกิต

														PAD301		 การับรัิหารัการัคลัังแลัะงบปิรัะมาณ		 		 

																																																																						3(3-0-6)

               Fiscal and Budgeting Administration

              2.3 กลื่่มืวิิชาเอกเลืือก 										เลัือกศึกษาจากวิิชาต่อไปินี�			

21	หน่วิยกิต

															ให้นักศึกษาเลัือกเรัียนจากกลัุ่มวิิชา/กลัุ่มองค์ควิามรัู้ดังต่อ

ไปินี�	

              กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านองค์การัแลืะการัจัดการั

														PAD463		 การัจัดการัควิามเสี�ยง			 3(3-0-6)

  Risk Management

              กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านนโยบายสาธารัณะ

														PAD353	 กรัะบวินการันโยบายพัฒนาปิรัะเทศ		 	

																																																																						3(3-0-6)

  National Development Policy Process

														PAD453	 การัปิรัะเมินผู้ลัโครังการัภาครััฐ	 3(3-0-6)

  Program Evaluation in Public Sector

														PAD457		 หัวิข้อพิเศษนโยบายสาธารัณะ		 3(3-0-6)

  Special Topics in Public Policy

              กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านการับรัิหารัที่รััพยากรัมืน่ษย์

														PAD323		 การัจัดองค์การัแลัะบรัิหารังานบุคคลัท้องถึิ�น		  

																																																																					3(3-0-6)

                       Local Organizing and Personnel  

                            Administration

														PAD331		 การัพัฒนาทรััพยากรัมนุษย์		 3(3-0-6)

                       Human Resource Development
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	 PAD332		 การัจัดการัทรััพยากรัมนุษย์ภาครััฐแลัะเอกชน		 

																																																																					3(3-0-6)

               Public and Private Human Resource  

                            Management

														PAD333		 การัปิรัะเมินทรััพยากรัมนุษย์		 3(3-0-6)	 	 

                            Human Resource Appraisal 

														PAD371		 แรังงานสัมพันธ์แลัะกฎหมายแรังงาน		  

																																																																					3(3-0-6)

                        Labor Relations and Labor Law

														PAD432		 การับรัิหารัค่าตอบแทน		 3(3-0-6)

               Compensation Management

														PAD437		 หัวิข้อพิเศษการัจัดการัทรััพยากรัมนุษย์		  

																																																																					3(3-0-6)

                    Special Topics in Human Resource  

                            Management 

              กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านแนวิคิดแลืะที่ฤษฎี่ที่างรััฐปรัะศาสนศาสตรั์

														PAD321		 การัปิกครัองท้องถึิ�น		 														3(3-0-6)

                      Local Governance

														PAD322		 การัวิางผู้ังเมือง																			 3(3-0-6)

               City Planning

														PAD364		 เทคนิคเชิงปิรัิมาณในงานบรัิหารัรััฐกิจ		  

																																																																					3(3-0-6)

               Quantitative Techniques in  

                            Public Administration

														PAD365		 การัแปิรัรัูปิรััฐวิิสาหกิจ		 3(3-0-6)

                      Privatization

														PAD366		 การับรัิหารัจัดการัภาครััฐแนวิใหม่		3(3-0-6)

                       New Public Management

														PAD427		 หัวิข้อพิเศษการัปิกครัองท้องถึิ�น		 3(3-0-6)

                        Special Topics in Local Governance

														PAD467		 หัวิข้อพิเศษการับรัิหารัรััฐกิจ		 3(3-0-6)

               Special Topics in Public Administration

              กลื่่มืองค์ควิามืรัู้ด้านการัคลืังแลืะงบปรัะมืาณ

														PAD324		 การับรัิหารัการัคลัังแลัะงบปิรัะมาณท้องถึิ�น		  

																																																																					3(3-0-6)

                Local Finance and Budgeting  

                            Administration

              กลื่่มืวิิชาการับรัิหารังานย่ติธรัรัมื

														PAD341		 กรัะบวินการัยุติธรัรัม		 														3(3-0-6)

                      Criminal Justice

														PAD343		 หลัักอาชญาวิิทยา														 3(3-0-6)

               Principles of Criminology

														PAD441		 การับรัิหารังานรัาชทัณฑิ์		 3(3-0-6)

  Corrections Administration

														PAD442		 รัะบบการับรัิหารัคดีเกี�ยวิกับการักรัะทำผู้ิดของ 

																												เด็กแลัะเยาวิชน		 	 3(3-0-6)

  The Juvenile Justice System  

                            Administration

														PAD443		 การัปิ้องกันอาชญากรัรัม			 3(3-0-6)

  Crime Prevention

														PAD447		 หัวิข้อพิเศษการับรัิหารังานยุติธรัรัม		 	

																																																																					3(3-0-6)

  Special Topics in Justice Administration

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืาย

														LAW103		 กฎหมายอาญา	1		 	 3(3-0-6)

  Criminal Law I
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														LAW220		กฎหมายอาญา	2		 	 3(3-0-6)

   Criminal Law II

														LAW340		กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา	1		 	

																																																																				3(3-0-6)

   Criminal Procedure I

														LAW341		กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา	2		 	

																																																																				2(2-0-4)

   Criminal Procedure II

														LAW360	 กฎหมายรััฐธรัรัมนูญแลัะสถึาบันการัเมือง		 	

																																																																				3(3-0-6)

   Constitution Law and Political Institution

														LAW361		กฎหมายวิ่าด้วิยพยานหลัักฐาน		 3(3-0-6)

               Law of Evidence

              การัฝึึกปรัะสบการัณ์วิิชาช่พแลืะสหกิจศึกษา

														PAD491		 การัฝ่ึกปิรัะสบการัณ์วิิชาชีพ		 1(0-12-1)

  Professional Internship

														PAD492		 สหกิจศึกษา		 	 6(0-40-0)*

  Co-Operative Education

หมืายเหต่ 

	 *	นักศึกษารัะดับปิรัิญญาตรัี	ที�เรัียนแผู้นการัศึกษาแบบสหกิจ

ศึกษา	ต้องลังทะเบียนเรัียนวิิชา	PAD492

3. หมืวิดวิิชาเลืือกเสรั่                                         6 หน่วิยกิต         

														นักศึกษาเลืัอกศึกษาวิิชาเลืัอกเสรีั				จำนวิน	6	หน่วิยกิต	

โดยคำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจารัย์ที�ปิรัึกษา

แผนการัเรั่ยน สาข้าวิิชารััฐปรัะศาสนศาสตรั์ : หลืักสูตรั 4 ปี

แบบไมื่มื่สหกิจศึกษา)

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 1

COM101	 Computer	Technology		 														3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

PAD101	 Introduction	to	Political	Science	 3(3-0-6)

PAD102	 Introduction	to	Public	Administration		 3(3-0-6)

PAD104	 Thai’s	Society	Economics	and	Politics	 3(3-0-6)

PHE112	 Basketball	for	Health	 														1(0-2-1)

SOC112	 Anti-Corruption	 																												3(3-0-6)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

              TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG102	 English	II	 																																										3(3-0-6)

LAW102	 Principle	of	Public	Law																	 3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	  

																																																																					1(0-2-1)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

PAD103	 Organization	Theory	and	Modern	Management	 	 

																																																																					3(3-0-6)

PAD105	 Introduction	to	International	Relations	 3(3-0-6)

SOC113	 Citizenship	in	Democratic	Society	 3(3-0-6)

               TOTAL  19  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 1

ENG103	 English	III																																											3(3-0-6)

MAT110	 Introduction	to	Statistics	 														3(3-0-6)

PAD201	 Information	Technology	for	Management	  

																																																																					3(3-0-6)

PAD251	 Public	Policy	and	Plan	 														3(3-0-6)

PAD261	 Thai	Public	Administration	 														3(3-0-6)

PAD271	 Administrative	Law	 																												3(3-0-6)

                TOTAL   18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG104	 English	IV																																											3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment																		 3(3-0-6)

PAD211	 English	for	Public	Administrator	 3(3-0-6)

PAD231	 Human	Resource	Management	 3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective																																				3(3-0-6)

                 TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 1

PAD301	 Fiscal	and	Budgeting	Administration	 3(3-0-6)

PAD351	 Project	Management	and	Project	Assessment	 	 

																																																																					3(3-0-6)

PAD361	 Organization	Development	 														3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

                                                     TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 2

PAD302	 Leadership	 																												3(3-0-6)

PAD352	 Public	Policy	Formulation	and	Analysis	 3(3-0-6)

PAD362	 Quality	Management														 3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

                TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 1

PAD401	 Ethics	for	Administrator	 														3(3-0-6)

PAD451	 Public	Policy	Implementation															3(3-0-6)

PAD462	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective		 																												3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective		 																												3(3-0-6)

                             TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 2

PAD402	 Research	Methodology	in	Public	Administration	  

																																																																					3(3-0-6)

PAD431	 Conflict	Management																 3(3-0-6)

PAD461	 Knowledge	Management	and	Learning	Organization	

																																																																					3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective		 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective		 																											3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity															 1(1-0-2)*

    TOTAL  15  หน่วิยกิต

                                     PROGRAM TOTAL 131 หน่วิยกิต 
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แผนการัเรั่ยน สาข้าวิิชารััฐปรัะศาสนศาสตรั์ : หลืักสูตรั 4 ปี

แบบมื่สหกิจศึกษา

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 1

COM101	 Computer	Technology																	 3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																										3(3-0-6)

PAD101	 Introduction	to	Political	Science	 3(3-0-6)

PAD102	 Introduction	to	Public	Administration		 3(3-0-6)

PAD104	 Thai’s	Society	Economics	and	Politics	 3(3-0-6)

PHE112	 Basketball	for	Health	 														1(0-2-1)

SOC112	 Anti-Corruption	 																												3(3-0-6)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	 1(1-0-2)*

              TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG102	 English	II																																												3(3-0-6)

LAW102	 Principle	of	Public	Law	 														3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 					 

																																																																						1(0-2-1)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

PAD103	 Organization	Theory	and	Modern	Management	 											 

																																																																						3(3-0-6)

PAD105	 Introduction	to	International	Relations	 3(3-0-6)

SOC113	 Citizenship	in	Democratic	Society	 3(3-0-6)

              TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 1

ENG103	 English	III																																											3(3-0-6)

MAT110	 Introduction	to	Statistics	 														3(3-0-6)

PAD201	 Information	Technology	for	Management	  

																																																																						3(3-0-6)

PAD211	 English	for	Public	Administrator	 3(3-0-6)

PAD251	 Public	Policy	and	Plan	 	 3(3-0-6)	

PAD251	 Public	Policy	and	Plan	 														3(3-0-6)

PAD261	 Thai	Public	Administration	 														3(3-0-6)

PAD271	 Administrative	Law	 																												3(3-0-6)

               TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG104	 English	IV																																											3(3-0-6)

PAD231	 Human	Resource	Management	 3(3-0-6)

PAD301	 Fiscal	and	Budgeting	Administration	 3(3-0-6)

PAD302	 Leadership	 																												3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment	 														3(3-0-6)

                          TOTAL   21  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 1

PAD351	 Project	Management	and	Project	Assessment	 	 

																																																																						3(3-0-6)

PAD361	 Organization	Development	 														3(3-0-6)

PAD461	 Knowledge	Management	and	Learning	Organization	

																																																																						3(3-0-6)

PAD462	 Strategic	Management	 														3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective	 																												3(3-0-6)

                                                   TOTAL  18  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 2

PAD352	 Public	Policy	Formulation	and	Analysis	 3(3-0-6)

PAD362	 Quality	Management	 														3(3-0-6)

PAD401	 Ethics	for	Administrator	 														3(3-0-6)

PAD431	 Conflict	Management	 														3(3-0-6)
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PAD451	 Public	Policy	Implementation															3(3-0-6)

PADXXX	 Major	Elective		 																												3(3-0-6)

                                                   TOTAL  18  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 1

PAD492	 Co-Operative	Education	 														6(0-40-0)	

                                         TOTAL 6     หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 2

PAD402	 Research	Methodology	in	Public	Administration	 	 

																																																																						3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective		 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective		 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

               TOTAL 9     หน่วิยกิต

                                     PROGRAM TOTAL 131 หน่วิยกิต 

หลืักสูตรันิติศาสตรับัณฑิิต  สาข้าวิิชานิติศาสตรั์

หลืักสูตรั 4 ปี

Bachelor of Laws 

โครังสรั้างหลืักสูตรัจำนวินหน่วิยกิตรัวิมื

ตลือดหลืักสูตรั        136   หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาศึกษาที่ั�วิไป		 										 						32			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาสังคมศาสตรั์แลัะมนุษยศาสตรั์									10			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาภาษา	 	 																			12			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาคณิตศาสตรั์แลัะวิิทยาศาสตรั์													9			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนาการั																1			หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาเฉพาะ                    98   หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาแกน	 	 																			86			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาเฉพาะด้าน		 																			12			หน่วิยกิต	  

หมืวิดวิิชาเลืือกเสรั่            6   หน่วิยกิต

1. หมืวิดวิิชาศึกษาที่ั�วิไป 

           1.1 กลื่่มืวิิชาสังคมืศาสตรั์แลืะมืน่ษยศาสตรั์ เลัือกศึกษาจาก

วิิชา	จำนวิน	10	หน่วิยกิต		(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.2 กลื่่มืวิิชาภาษา	เลัือกศึกษาจากรัายวิิชา							จำนวิน	12	

หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.3 กลื่่มืวิิชาคณิตศาสตรั์แลืะวิิที่ยาศาสตรั์  เลัือกศึกษาจาก

รัายวิิชา	จำนวิน	9	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.4 กลื่่มืวิิชาพลืานามืัยแลืะนันที่นาการั     เลัือกศึกษาจาก

รัายวิิชา	จำนวิน	1	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)
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2. หมืวิดวิิชาเฉพาะ                                   98   หน่วิยกิต 

 2.1 กลื่่มืวิิชาแกน ศึกษาวิิชาต่อไปินี�ไม่น้อยกวิ่า	86	

หน่วิยกิต

              กลื่่มืวิิชาหลืักที่ั�วิไปแห่งกฎีหมืาย  ศึกษาวิิชาต่อไปน่�  

9  หน่วิยกิต

														LAW101	 	หลัักกฎหมายเอกชน	 													3(3-0-6)	 	

   Principle of Civil Law  

														LAW104	 ปิรัะวิัติศาสตรั์กฎหมายไทยแลัะรัะบบกฎหมาย	

																																																																				2(2-0-4)

   Thai Legal History and Legal Systems

														LAW300	 นิติปิรััชญา																												2(2-0-4)

   Philosophy of Law

														LAW401	 	หลัักวิิชาชีพนักกฎหมาย											2(2-0-4)

   Legal Ethics

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืายแพ่ง          ศึกษาวิิชาต่อไปน่�      16 

หน่วิยกิต 

														LAW230	 	กฎหมายวิ่าด้วิยทรััพย์แลัะที�ดิน			3(3-0-6)	 	

                Land and Property Law

														LAW231	 	กฎหมายวิ่าด้วิยนิติกรัรัมแลัะสัญญา	  

																																																																				3(3-0-6)

   Law of Justice Acts and Contract 

														LAW232	 	กฎหมายวิ่าด้วิยหนี�																	3(3-0-6)

   Law of Obligation

														LAW233	 	กฎหมายวิ่าด้วิยลัะเมิด	จัดการังานนอกสั�ง	 

																												ลัาภมิควิรัได้	 													3(3-0-6)

    Law of Torts  Management of Affair  

                            Without Mandate and Undue Enrichment 

                

											LAW331		กฎหมายแพ่งแลัะพาณิชย์วิ่าด้วิยครัอบครััวิ	  

																																																														2(2-0-4)	 	

             Civil and Commercial  Family Law 

											LAW334		กฎหมายแพ่งแลัะพาณิชย์วิ่าด้วิยมรัดก	  

																																																														2(2-0-4)	 	

                         Civil and Commercial Law on Succession

           กลื่่มืวิิชากฎีหมืายอาญา  ศึกษาวิิชาต่อไปน่� 6 หน่วิยกิต

											LAW103		กฎหมายอาญา	1	 													3(3-0-6)	 	

             Criminal Law I

											LAW220		กฎหมายอาญา	2	 													3(3-0-6)

             Criminal Law II

           กลื่่มืวิิชากฎีหมืายมืหาชน ศึกษาวิิชาต่อไปน่� 8 หน่วิยกิต 

											LAW102		หลัักกฎหมายมหาชน	 													3(3-0-6)

             Principle of Public Law 

											LAW360		กฎหมายรััฐธรัรัมนูญแลัะสถึาบันการัเมือง	  

																																																															3(3-0-6) 

             Constitution Law and Political Institution

           LAW362	 กฎหมายปิกครัอง	 													2(2-0-4)

  Administrative Law

           กลื่่มืวิิชากฎีหมืายพาณิชย์แลืะธ่รักิจ      ศึกษาวิิชาต่อไปน่� 

10 หน่วิยกิต

												LAW234			สัญญาทางพาณิชย์	1	 														3(3-0-6)

                Commercial contract I

												LAW235			สัญญาทางพาณิชย์	2	 														3(3-0-6)

                            Commercial contract II

												LAW238			กฎหมายวิ่าด้วิยตั�วิเงินแลัะบัญชีเดินสะพัด	  

																																																																						2(2-0-4)

               Negotiable Instruments
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														LAW330		กฎหมายวิ่าด้วิยหุ้นส่วิน	บรัิษัท	 2(2-0-4)

                Corporation and Partnership Law 

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืายวิิธ่สบัญญัติ														ศึกษาวิิชาต่อไปินี�	

17	หน่วิยกิต

														LAW261		หลัักวิิธีพิจารัณาควิามทางกฎหมายมหาชน	  

																																																																					2(2-0-4)	 	

                Principle of Public Procedure Law  

														LAW340		กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา	1	 3(3-0-6)

                Criminal Procedure I

														LAW341		กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา	2	 2(2-0-4)	 	

                Criminal Procedure II 

														LAW350		กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามแพ่ง	1	 2(2-0-4)	 	

                Civil Procedure Code I

														LAW351		กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามแพ่ง	2	 3(3-0-6)

   Civil Procedure Code II

														LAW352		พรัะธรัรัมนูญศาลัยุติธรัรัมแลัะวิิธีพิจารัณา 

																												ควิามอาญาในศาลัแขวิง													2(2-0-4)

                      Constitution of Court of Justic

														LAW361	 	กฎหมายวิ่าด้วิยพยานหลัักฐาน	 3(3-0-6)

   Law of Evidence   

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืายรัะหวิ่างปรัะเที่ศ    ศึกษาวิิชาต่อไปน่�                                        

6  หน่วิยกิต

														LAW480	 	กฎหมายรัะหวิ่างปิรัะเทศแผู้นกคดีบุคคลัแลัะ 

																													คดีอาญา	 																												3(3-0-6)	 	

                Private and Criminal International Law

														LAW481	 	กฎหมายรัะหวิ่างปิรัะเทศแผู้นกคดีเมือง	 	 

																																																																					3(3-0-6)

   Public International Law

             กลื่่มืวิิชากฎีหมืายเก่�ยวิกับการัเปลื่�ยนแปลืงที่างสังคมื  

การัพัฒนาช่มืชนหรัือวิิที่ยาศาสตรั์แลืะเที่คโนโลืย่ ศึกษาวิิชาต่อไปน่�  

14  หน่วิยกิต

													LAW335	 กฎหมายภาษีเงินได้	 	 	3(3-0-6)

	 	 Income	Tax	Law	

													LAW363	 กฎหมายลั้มลัะลัายแลัะฟื้้�นฟืู้กิจการั		3(3-0-6)

  Bankruptcy Law and Reorganization Law

													LAW364	 กฎหมายแรังงานแลัะปิรัะกันสังคม		2(2-0-4)

  Labour Law and Social Security  

													LAW460	 กฎหมายเกี�ยวิกับทรััพย์สินทางปิัญญา	  

																																																																						2(2-0-4)	 	

  Intellectual  Property  Law

													LAW469	 การัวิ่าควิามแลัะการัจัดทำเอกสารัทางกฎหมาย	

																																																																						2(2-0-4)

  Lawyer Pratice and Legal Document Preparation 

													LAW473	 ภาษาอังกฤษสำหรัับนักกฎหมาย	 	2(2-0-4)	 	

  English for Lawyer             

             2.2 กลื่่มืวิิชาเฉพาะด้าน  ศึกษาวิิชาต่อไปินี�	ไม่น้อยกวิ่า	12	

หน่วิยกิต

             กลื่่มืวิิชาช่พในกรัะบวินการัย่ติธรัรัมื 

	 LAW105	 กรัะบวินการัยุติธรัรัมแลัะ 

																											กฎหมายในชีวิิตปิรัะจำวิัน										3(3-0-6)

  Justice and Law in Daily Life

													LAW106	 หลัักสิทธิมนุษยชน	คุณธรัรัม	จริัยธรัรัม 

																											แลัะหลัักธรัรัมาภิบาลั			 	3(3-0-6)

  Principles of Human Rights, Morals,  

                           Ethics and Good Governance 

													LAW440	 การัสืบสวินสอบสวิน				 	3(3-0-6)	 	

  Criminal Investigation
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	 LAW462	 นิติเวิชศาสตรั์	 	 3(3-0-6)

  Forensic Medicine 

													LAW463	 วิิธีรัะงับข้อพิพาททางธุรักิจแลัะ 

																											อนุญาโตตุลัาการั	 														3(3-0-6)

  Settlement of Commercial Disputes  

                           and  Arbitration  

													LAW490		สัมมนากฎหมายอาญา	3(3-0-6)	 	

  Seminar in Criminal Law

													LAW491	 สัมมนากฎหมายแพ่ง	 	 3(3-0-6)

  Seminar in Civil  Law

													LAW492	 สัมมนากฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา3(3-0-6)

  Seminar in Criminal Procedure Law 

													LAW493	 สัมมนากฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามแพ่ง	3(3-0-6)	 	

  Seminar in Civil Procedure Law 

													LAW496	 การัวิิจัยทางด้านนิติศาสตรั์	 3(3-0-6)	 	

               Research of Law Arbitration

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืายธ่รักิจ                                                                           

														LAW332		 กฎหมายธุรักิจ	 	 3(3-0-6)	 	

               Business Law 

														LAW333	 กฎหมายภาษีอากรั	 	 3(3-0-6)	 	

	 														Taxation	Law

														LAW365	 กฎหมายเกี�ยวิกับการับรัิหารัจัดการัทรััพย์สิน 

																												ทางปิัญญา																												3(3-0-6)	 	

               Managing Intellectual Property Law 

	 LAW366	 กฎหมายควิบคุมการัปิรัะกอบกิจกรัรัม 

																												ทางเศรัษฐกิจ	 														3(3-0-6)

  Law of Economic Activitys

 กลื่่มืวิิชากฎีหมืายมืหาชน                                                                        

													LAW465	 กฎหมายปิกครัองเปิรีัยบเทียบ	 3(3-0-6)

  Comparative Administrative Law

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืายสังคมืแลืะสวิัสดิการั   

														LAW367		กฎหมายการัปิรัะกอบธุรักรัรัมทางอิเลั็กทรัอนิกส์																							

																																																																					3(3-0-6)

  Law of Electronic Commercial 

														LAW368	 กฎหมายวิ่าด้วิยการักรัะทำควิามผู้ิด 

																												เกี�ยวิกับคอมพิวิเตอรั์																	3(3-0-6)

  Law of  Offence Against Computer

														LAW369	 กฎหมายเกี�ยวิกับการัปิ้องกันแลัะปิรัาบปิรัาม 

																												การัฟื้อกเงิน																											3(3-0-6)	 	

  Law of Anti-Money Laundering  

														LAW370	 กฎหมายเพื�อการัพัฒนา	 3(3-0-6)

  Law and Development

														LAW461	 กฎหมายเกี�ยวิกับเยาวิชนแลัะครัอบครััวิ	  

																																																																						3(3-0-6)	 	

                            Law of  Juvenile and Justice

														LAW464	 กฎหมายควิบคุมการัใช้ที�ดิน	 3(3-0-6)

  Land Use Control  Law

														LAW466	 กฎหมายอนุรัักษ์ธรัรัมชาติแลัะสิ�งแวิดลั้อม	  

																																																																						3(3-0-6)

   Law of Conversation of Nature and  

                            Environment

														LAW468	 กฎหมายเกี�ยวิกับอุตสาหกรัรัม	 3(3-0-6)

  Law of Industrial 

														LAW470	 กฎหมายเพื�อการัคุ้มครัองผูู้้บรัิโภค	3(3-0-6)

  Consumer Protection Law
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	 	LAW474	 สังคมวิิทยากฎหมาย	 	 3(3-0-6)	 	

  Sociology of Law  

														LAW484	 กฎหมายเพื�ออุตสาหกรัรัมการัท่องเที�ยวิ	  

																																																																			3(3-0-6)	 	

  Tourism Industry Law

														LAW494	 สัมมนากฎหมายแรังงาน	 3(3-0-6)

  Seminar in Labour  Law  

														LAW499	 หัวิข้อพิเศษเกี�ยวิกับกฎหมาย	 3(3-0-6)	 	

  Special Topic of Law

              กลื่่มืวิิชากฎีหมืายรัะหวิ่างปรัะเที่ศแลืะธ่รักิจรัะหวิ่าง

ปรัะเที่ศ 

														LAW471	 กฎหมายการับิน	 	 3(3-0-6)

  Aviation Law

														LAW472	 สิทธิมนุษยชน	 	 3(3-0-6)

  Human Rights

														LAW482	 หลัักกฎหมายธุรักิจรัะหวิ่างปิรัะเทศ	3(3-0-6)

  International Business Transaction Law 

															LAW483	 กฎหมายรัะหวิ่างปิรัะเทศวิ่าด้วิยการัทูต	 

																												แลัะการักงสุลั	 														3(3-0-6)	 	

  International  Law of Diplomatic and  

                            Consular Relation  

															LAW485	 กฎหมายวิ่าด้วิยองค์การัรัะหวิ่างปิรัะเทศ	  

																																																																						3(3-0-6)	 	

  International  Organization Law

															LAW486	ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับ 

																												กฎหมายรัะหวิ่างปิรัะเทศทางเศรัษฐกิจ	  

																																																																						3(3-0-6)	 	

  Introduction to International Economic  

                            Law 

														LAW487	หลัักกฎหมายรัะหวิ่างปิรัะเทศ	 3(3-0-6)

  Principle of International Law

														LAW488	กฎหมายอาเซัียน	 	 3(3-0-6)	 	

  ASEAN Law  

														LAW495	สัมมนากฎหมายรัะหวิ่างปิรัะเทศ	 3(3-0-6)	 	

  Seminar in the International  Law

              กลื่่มืวิิชาปฏิิบัติแลืะฝึึกปรัะสบการัณ์วิิชาช่พ 

														LAW497	การัฝ่ึกปิรัะสบการัณ์วิิชาชีพ	 0(0-40-0)	

  Professional Internship  

														LAW498		 วิิชาสหกิจศึกษา	 	 6(0-40-0)	

              Co-operative Education

3.หมืวิดวิิชาเลืือกเสรั่                                        6 หน่วิยกิต

	 นักศึกษาเลัือกศึกษาวิิชาเลัือกเสรัี	จำนวิน	6	หน่วิยกิต	โดย

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจารัย์ที�ปิรัึกษา									

แผนการัเรั่ยน 

แบบไมื่มื่สหกิจศึกษา 

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 1 

COM101	 Computer	Technology	 													3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																						3(3-0-6)

LAW101		Principle	of	Civil	Law	 													3(3-0-6)

LAW102		Principle	of	Public	Law	 													3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	  

																																																															1(0-2-1)

SOC110	 General	Education	for	Life	Development	I	  

																																																															3(2-2-5)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	  

																																																															1(1-0-2)*

               TOTAL  16  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG102	 English	II																																						3(3-0-6)

LAW103	 Criminal	Law	I	 																								3(3-0-6)

LAW104	 Thai	Legal	History	and	Legal	Systems	 						 

																																																														2(2-0-4)

LAW231	 Law	of	Justice	Acts	and	Contract	 3(3-0-6)

PHE112	 Basketball	for	Health	 												1(0-2-1)

SCI102	 Man	and	Environment																				3(3-0-6)

SOC111	 General	Education	for	Life	Development	II	  

																																																														3(2-2-5)

               TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 1

ENG103	 English	III	 																								3(3-0-6)

COM102	 Computer	Application	in	Everyday	Life	 							 

																																																														3(2-2-5)

LAW232	 Law	of	Obligation																										3(3-0-6)

LAW233	 Law	of	Torts		Management	of	Affair	Without								 

													Mandateand	Undue	Enrichment	 3(3-0-6)

LAW234	 Commercial	contract	I	 												3(3-0-6)

LAW238	 Negotiable	Instruments	 												2(2-0-4)

               TOTAL  17  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG	104	English	IV	 	 												3(3-0-6)

LAW220	 Criminal	Law	II	 																								3(3-0-6)

LAW235	 Commercial	contract	II	 												3(3-0-6)

LAW230	 Land	and	Property	Law	 												3(3-0-6)

LAW330	 Corporation	and	Partnership	Law									2(2-0-4)

LAW261	 Principle	of	Public	Procedure	Law	 2(2-0-4)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

               TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 1 

LAW300	 Philosophy	of	Law	 																												2(2-0-4)

LAW331	 Civil	and	Commercial		Family	Law	 2(2-0-4)

LAW334 Civil and Commercial Law on Succession	2(2-0-4)

LAW340	 Criminal	Procedure	I	 														3(3-0-6)

LAW350	 Civil	Procedure	Code	I	 														2(2-0-4)

LAW335	 Income	Tax	Law	 																												3(3-0-6)

LAW362	 Administrative	Law	 																												2(2-0-4)

LAWXXX	 Major	Elective	(1)	 																												3(3-0-6)

                             TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 2

LAW341	 Criminal	Procedure	II	 														2(2-0-4)

LAW351	 Civil	Procedure	Code	II	 														3(3-0-6)

LAW352	 Constitution	of	Court	of	Justic	 2(2-0-4)

LAW360 Constitution Law and Political Institution	3(3-0-6)

LAW361	 Law	of	Evidence	 																												3(3-0-6)

LAWXXX	 Major	Elective	(2)	 																												3(3-0-6)

LAWXXX	 Major	Elective	(3)	 																												3(3-0-6)

              TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 3

LAW497	 Professional	Internship	 														0(0-40-0)* 

                                                     TOTAL    0  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 1 

LAW363	 Income	Tax	Law	 																												3(3-0-6)

LAW364	 Labour	Law	and	Social	Security	 2(2-0-4)

LAW460	 Intellectual		Property		Law	 														2(2-0-4)

LAW469	 Lawyer	Pratice	and	Legal	Document	Preparation	  

																																																																					2(2-0-4)

LAWXXX	 Major	Elective	(4)	 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free		Elective		(1)	 																												3(3-0-6)

                            TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 2 

LAW473	 English	for	Lawyer	 																												2(2-0-4)

LAW401	 Legal	Ethics	 																												2(2-0-4)

LAW480	 Private	and	Criminal	International	Law	 3(3-0-6)

LAW481	 Public	International	Law																		 3(3-0-6)

XXXXXX	 Free		Elective		(2)	 																												3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

                            TOTAL  13  หน่วิยกิต

                                   PROGRAM TOTAL 136  หน่วิยกิต 

แผนการัเรั่ยน แบบสหกิจศึกษา 

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 1  

COM101	 Computer	Technology	 												3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																					3(3-0-6)

LAW101		Principle	of	Civil	Law	 												3(3-0-6)

LAW102		Principle	of	Public	Law	 												3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 	 

																																																														1(0-2-1)

SOC110	 General	Education	for	Life	Development	I	  

																																																														3(2-2-5)

SOC001	 The	Extra	Curricular	Activities	in	Ethics	  

																																																														1(1-0-2)*

              TOTAL  16  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG102	 English	II																																						3(3-0-6)

LAW103	 Criminal	Law	I	 																									3(3-0-6)

LAW104	 Thai	Legal	History	and	Legal	Systems	  

																																																														2(2-0-4)

LAW231	 Law	of	Justice	Acts	and	Contract	 3(3-0-6)

PHE112	 Basketball	for	Health	 												1(0-2-1)

SCI102	 Man	and	Environment	 												3(3-0-6)

SOC111	 General	Education	for	Life	Development	II	  

																																																														3(2-2-5)

              TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 1

ENG103	 English	III	 																									3(3-0-6)

COM102	 Computer	Application	in	Everyday	Life	  

																																																														3(2-2-5)
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LAW232	 Law	of	Obligation																										3(3-0-6)

LAW233	 Law	of	Torts		Management	of	Affair	Without	 

												Mandateand	Undue	Enrichment	 3(3-0-6)

LAW234	 Commercial	contract	I	 												3(3-0-6)

LAW238	 Negotiable	Instruments	 												2(2-0-4)

              TOTAL  17  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG104	 English	IV		 	 														3(2-2-5)

LAW220	 Criminal	Law	II	 																												3(3-0-6)

LAW235	 Commercial	contract	II	 														3(3-0-6)

LAW230	 Land	and	Property	Law	 														3(3-0-6)

LAW330	 Corporation	and	Partnership	Law	 2(2-0-4)

LAW261	 Principle	of	Public	Procedure	Law	 2(2-0-4)

PHL103	 Personality	Development	 														3(2-2-5)

              TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 1

LAW300	 Philosophy	of	Law	 																												2(2-0-4)

LAW331	 Civil	and	Commercial		Family	Law	 2(2-0-4)

LAW334 Civil and Commercial Law on Succession	2(2-0-4)

LAW340	 Criminal	Procedure	I	 														3(3-0-6)

LAW350	 Civil	Procedure	Code	I	 														2(2-0-4)

LAW335	 Income	Tax	Law	 																												3(3-0-6)

LAW362	 Administrative	Law	 																												2(2-0-4)

LAW364	 Labour	Law	and	Social	Security	 2(2-0-4)

              TOTAL  18  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 2 

LAW341	 Criminal	Procedure	II	 														2(2-0-4)

LAW351	 Civil	Procedure	Code	II	 														3(3-0-6)

LAW352	 Constitution	of	Court	of	Justic	 2(2-0-4)

LAW360 Constitution Law and Political Institution	3(3-0-6)

LAW361	 Law	of	Evidence	 																												3(3-0-6)

LAW460	 Intellectual		Property		Law	 														2(2-0-4)

LAWXXX	 Major	Elective	(1)	 																												3(3-0-6)

LAWXXX	 Major	Elective	(2)	 																												3(3-0-6)

              TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 1 

LAW363	 Income	Tax	Law	 																												3(3-0-6)

LAW469	 Lawyer	Pratice	and	Legal	Document	Preparation	  

																																																																						2(2-0-4)

LAW473	 English	for	Lawyer	 																												2(2-0-4)

LAW401	 Legal	Ethics	 																												2(2-0-4)

LAW480	 Private	and	Criminal	International	Law	 3(3-0-6)

LAW481	 Public	International	Law	 														3(3-0-6)

XXXXXX	 Free		Elective		(1)	 																												3(3-0-6)

XXXXXX	 Free		Elective		(2)	 																												3(3-0-6)

                            TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 2 

LAW498	 Co-operative	Education	 														6(0-40-0)

SOC401	 Orientation	Posterity	 														1(1-0-2)*

                             TOTAL   6  หน่วิยกิต

                                   PROGRAM TOTAL 136  หน่วิยกิต 
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หลืักสูตรัรััฐศาสตรับัณฑิิต   

สาข้าวิิชาการัเมืืองการัปกครัอง หลืักสูตรั 4 ปี

Bachelor of Political Science Program in  

Politics and Government

โครังสรั้างหลืักสูตรั 

จำนวินหน่วิยกิตรัวิมืตลือดหลืักสูตรั    125    หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาศึกษาที่ั�วิไป		 										 				32				หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาสังคมศาสตรั์แลัะมนุษยศาสตรั์							10				หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาภาษา	 	 																 12			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาคณิตศาสตรั์แลัะวิิทยาศาสตรั์											9			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาพลัานามัยแลัะนันทนาการั														1				หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาเฉพาะ	 		 					 				87				หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาแกน	 	 																	30			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ	 	 																	36			หน่วิยกิต

-	กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก																																21			หน่วิยกิต

หมืวิดวิิชาเลืือกเสรั่                            				6				หน่วิยกิต

1. หมืวิดวิิชาศึกษาที่ั�วิไป

           1.1 กลื่่มืวิิชาสังคมืศาสตรั์แลืะมืน่ษยศาสตรั์ เลัือกศึกษาจาก

วิิชา	จำนวิน	10	หน่วิยกิต		(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.2  กลื่่มืวิิชาภาษา			เลัือกศึกษาจากรัายวิิชา				จำนวิน		

12	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

       1.3 กลื่่มืวิิชาคณิตศาสตรั์แลืะวิิที่ยาศาสตรั์ เลัือกศึกษาจาก

รัายวิิชา	จำนวิน	9	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

            1.4  กลื่่มืวิิชาพลืานามืัยแลืะนันที่นาการั     เลัือกศึกษา

จากรัายวิิชา	จำนวิน	1	หน่วิยกิต	(ดูรัายวิิชาในภาคผู้นวิก)

2. หมืวิดวิิชาเฉพาะ

             2.1 กลื่่มืวิิชาแกน	ศึกษาวิิชาต่อไปินี�	30	หน่วิยกิต

													POS101	 ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับรััฐศาสตรั์	 	3(3-0-6)

  Introduction to Political Science

													POS102	 สังคม	เศรัษฐกิจ	แลัะการัเมืองไทย		3(3-0-6)

  Thai’s Society Economics and Politics

													POS103	 ปิรััชญาแลัะควิามคิดทางการัเมืองเบื�องต้น	 	

																																																																						3(3-0-6)

  Introduction to Political Philosophy 

                            and Thoughts

													POS104	 ปิรัะชาธิปิไตยชุมชน	 	 3(3-0-6)

  Community Democracy  

													POS105	 ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับรััฐปิรัะศาสนศาสตรั์	 	

																																																																						3(3-0-6)

  Introduction to Public Administration

													POS106	 ควิามรัู้เบื�องต้นเกี�ยวิกับควิามสัมพันธ ์

																												รัะหวิ่างปิรัะเทศ	 	 3(3-0-6)

  Introduction to International Relations

													POS201	 รัะบบสารัสนเทศเพื�อการัจัดการั				3(3-0-6)

  Information Technology for Management

													POS202	 นโยบายสาธารัณะแลัะแผู้น	 	3(3-0-6)

  Public Policy and Plan

													POS203	 กฎหมายปิกครัอง	 	 3(3-0-6)

  Administrative Law

													POS301	 ภาษาอังกฤษสำหรัับรััฐศาสตรั์	 	3(3-0-6)

  English for Political Science
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             2.2 กลื่่มืวิิชาเอกบังคับ	ศึกษาวิิชาต่อไปินี�	36	หน่วิยกิต

													POS221	 เศรัษฐศาสตรั์การัเมือง		 	3(3-0-6)

  Political Economy

													POS222	 การัเมืองการัปิกครัองไทย	 	3(3-0-6)	 				 

                            Thai Politics and Government

													POS223	 หลัักการัปิกครัองท้องถึิ�น	 	3(3-0-6)

  Principles of Local Government

													POS224	 พรัรัคการัเมือง	กลัุ่มผู้ลัปิรัะโยชน์	 

																												แลัะการัเลัือกตั�ง	 															3(3-0-6)

  Political Parties, Interest Groups  

                            and Elections

													POS321	 ภาวิะผูู้้นำกับการัเมือง	 															3(3-0-6)

  Leadership and Politics

													POS322	 หลัักแลัะรัะเบียบทางรัาชการัไทย	 	3(3-0-6)

  Principles and Regulations of  

                            The Thai Civil Service

													POS323	 การัเมืองกับการัสื�อสารัทางการัเมือง	  

																																																																						3(3-0-6)

  Politics and Political Communication

													POS324	 การับรัิหารัการัคลัังแลัะงบปิรัะมาณภาครััฐ	  

																																																																						3(3-0-6)

  Public Finance and  

                            Budgeting Administration

													POS325	 การัเมืองการัปิกครัองเปิรัียบเทียบ		3(3-0-6)

  Comparative Politics and Government

													POS421	 ธรัรัมาภิบาลัสำหรัับการัปิกครัอง	 	3(3-0-6)

  Good Governance for Government

													POS422	 กฎหมายแรังงานแลัะปิรัะกันสังคม		3(3-0-6)

  Labour Law and Social Security

													POS423	 รัะเบียบวิิธีวิิจัยทางรััฐศาสตรั์	 	3(3-0-6)

  Research Methodology  

                            in Political Science

             2.3 กลื่่มืวิิชาเอกเลืือก	ศึกษาวิิชาต่อไปินี�	21	หน่วิยกิต

													POS241	 ปิรัะชาสังคมแลัะการัมีส่วินรั่วิมทางการัเมือง	  

																																																																							3(3-0-6)

  Civil Society and Political Participation

													POS242	 รััฐธรัรัมนูญแลัะสถึาบันการัเมือง	 	3(3-0-6)

  Constitutions and Political Institutions

													POS243	 การัเมืองไทยกับการัพัฒนา	 	3(3-0-6)

  Thai Politics and Development

													POS341	 การัเมืองการัปิกครัองของ 

																												สาธารัณรััฐปิรัะชาชนจีน														3(3-0-6)

  Politics and Government of  

                            The People’s Republic of China

													POS342	 การัเมืองแลัะการัปิกครัองของสหรััฐอเมรัิกา	  

																																																																							3(3-0-6)

  Politics and Government of  

                            United States of America

													POS343	 การัเมืองการัปิกครัองในเอเชียตะวิันออกเฉียงใต้	

																																																																							3(3-0-6)

  Politics and Government of  

                            Southeast Asia

													POS344	 ทฤษฎีการัเมืองแนวิสตรัีนิยม	 	3(3-0-6)

  Feminist Political Theory

													POS345	 การัพัฒนาทรััพยากรัมนุษย์ในองค์การัภาครััฐ 

																												ของไทย	 																													3(3-0-6)

  Human Resource Development in  

                            Thai Public Organizatio
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													POS346	 รััฐบาลัดิจิทัลั	 															3(3-0-6)

  Digital Government

													POS347	 ควิามขัดแย้งรัะหวิ่างปิรัะเทศ	 	3(3-0-6)

	 	 International	Conflict

													POS348	 การับรัิหารัค่าตอบแทนภาครััฐ	 	3(3-0-6)

  Compensation Management in  

                            Public Sector

													POS441	 การัสื�อสารัทางการัเมืองในบรัิบทโลักาภิวิัตน์	  

																																																																							3(3-0-6)

               Political Communication in Globalization

													POS442	 สังคมวิิทยาเมืองแลัะการัวิางผู้ังเมือง 

																																																																							3(3-0-6)

               Urban Sociology and  

                            Metropolitan Management

													POS443	 ทักษะเชิงวิิเครัาะห์ทางรััฐศาสตรั์	 	3(3-0-6)

  Analytical Skill in Political Science

													POS444	 ภูมิรััฐศาสตรั์	 															3(3-0-6)

  Geopolitics

													POS445	 การัเมืองในสังคมออนไลัน์	 	3(3-0-6)

  Online Social in Politics

													POS446	 การัศึกษาควิามเปิ็นไปิได้แลัะ 

																												การับรัิหารัโครังการั	 															3(3-0-6)

  Feasibility Study and  

                            Project Administration

													POS447	 การัวิางแผู้นแลัะการัวิิเครัาะห์นโยบายสาธารัณะ	

																																																																							3(3-0-6)

  Public Policy Planning and Analysis

													POS448	 สัมมนาทางรััฐศาสตรั์	 															3(3-0-6)

  Seminar on Political Science

													POS449	 หัวิข้อพิเศษทางการัเมืองแลัะการัปิกครัอง	 	 

																																																																							3(3-0-6)

  Special Topics in Politics and Government

													LAW103	 กฎหมายอาญา	1	 															3(3-0-6)

  Criminal Law I

														LAW220	 กฎหมายอาญา	2	 															4(4-0-8)

  Criminal Law II

													LAW340	 กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา	1		3(3-0-6)

  Criminal Procedure I

	 LAW341	 กฎหมายวิิธีพิจารัณาควิามอาญา	2		3(3-0-6)

  Criminal Procedure II

													LAW361	 กฎหมายวิ่าด้วิยพยานหลัักฐาน	 	3(3-0-6)

  Law of Evidence

													POS491	 การัฝ่ึกปิรัะสบการัณ์วิิชาชีพ	 	1(0-12-1)

  Professional Internship

3.หมืวิดวิิชาเลืือกเสรั่                                        6 หน่วิยกิต

	 นักศึกษาเลัือกศึกษาวิิชาเลัือกเสรัี	จำนวิน	6	หน่วิยกิต	โดย

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจารัย์ที�ปิรัึกษา									

แผนการัเรั่ยน  

แบบไมื่มื่สหกิจศึกษา 

ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 1 

COM101	 Computer	Technology		 													3(2-2-5)

ENG101	 English	I	 																																						3(3-0-6)

POS101	 Introduction	to	Political	Science	 3(3-0-6)

POS102	 Thai’s	Society	Economics	and	Politics	  

																																																															3(3-0-6)

POS105	 Introduction	to	Public	Administration	  

																																																															3(3-0-6)

                                TOTAL  15  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 1 ภาคการัศึกษาที่่� 2 

ENG102	 English	II																																							3(3-0-6)

PHL103	 Personality	Development	 													3(2-2-5)

POS103	 Introduction	to	Political	Philosophy	 

												and	Thoughts																									 	3(3-0-6)

POS104	 Community	Democracy	 													3(3-0-6)

POS106	 Introduction	to	International	Relations	 	 

																																																															3(3-0-6)

               TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 1

ENG103	 English	III	 																										3(3-0-6)

PHE156	 First	Aids																																							1(0-2-1)

POS201	 Information	Technology	for	Management	  

																																																															3(3-0-6)

POS202	 Public	Policy	and	Plan	 													3(3-0-6)

POS221	 Political	Economy		 													3(3-0-6)

POS222	 Thai	Politics	and	Government	 	3(3-0-6)

               TOTAL  16  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการัศึกษาที่่� 2

ENG104	 English	IV																												 	3(3-0-6)

LIB102	 Information	for	Study	Skills	and	Research	 		 

																																																															1(0-2-1)

POS203	 Administrative	Law	 													3(3-0-6)

POS223	 Principles	of	Local	Government	 	3(3-0-6)

POS224	 Political	Parties,	Interest	Groups	and	Elections	

																																																															3(3-0-6)

SCI102	 Man	and	Environment	 													3(3-0-6)

               TOTAL  16  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 1 

MAT110	 Introduction	to	Statistics	 													3(3-0-6)

POS301	 English	for	Political	Science														3(3-0-6)

POS321	 Leadership	and	Politics	 													3(3-0-6)

POS322	 Principles	and	Regulations	of	 

													The	Thai	Civil	Service	 													3(3-0-6)

POS324	 Public	Finance	and	Budgeting	Administration			 

																																																															3(3-0-6)

SOC112	 Anti-corruption	 																										3(3-0-6)

               TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการัศึกษาที่่� 2

POS323	 Political	and	Political	Communication	  

																																																															3(3-0-6)

POS325	 Comparative	Politics	and	Government	  

																																																															3(3-0-6)

SOC113	 Citizenship	in	Democratic	Society	 	3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective	 																										3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective	 																										3(3-0-6)

               TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 1

POS421	 Good	Governance	for	Government	 	3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective	 																										3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective		 																										3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective		 																										3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective	 																										3(3-0-6)

               TOTAL  15  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 4 ภาคการัศึกษาที่่� 2 

POS422	 Labour	Law	and	Social	Security	 3(3-0-6)

POS423	 Research	Methodology	in	Political	Science	  

																																																															3(3-0-6)

POSXXX	 Major	Elective	 																									3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective		 																									3(3-0-6)

XXXXXX	 Free	Elective		 																									3(3-0-6)

SOC401	 Orientation	Posterity	 													1(1-0-2)*

               TOTAL  15  หน่วิยกิต

                                   PROGRAM TOTAL 125  หน่วิยกิต 
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นัักประชาสััมพัันัธ์์ พัิธ์ีกร ผู้้ �ประสัานังานักิจกรรมพัิเศษ (Event 

Coordinator) ผู้้�ประกาศข่่าว ผู้้�รายงานัข่่าว ช่างภาพั โสัตทััศนัศึกษา 

ฯลฯ  

 - งานัในัหนั่วยงานัเอกชนัต่าง ๆ      เช่นั    นัักการตลาด  

นัักประชาสััมพัันัธ์์   นัักโฆษณา   นัักครีเอทัีฟ นัักวารสัารศาสัตร์  

นัักเข่ียนั พัิธ์ีกร นัักแสัดง ผู้้ �ประสัานังานักิจกรรมพิั เศษ 

(Event Coordinator) ผู้้ �ประกาศข่่าว ผู้้ �รายงานัข่่าว เจ�าหนั�าทัี�

บริหารงานัล้กค�า ช่างภาพั โสัตทััศนัศึกษา เจ�าหนั�าทัี�ตัดต่อ เจ�าหนั�า

ทัีี�กราฟฟิก ฯลฯ 

 - งานัในัองค์กรระหว่างประเทัศ เช่นั บริษัทัโฆษณาและ

ประชาสััมพัันัธ์์ต่างประเทัศ สัำนัักข่่าวต่างประเทัศ

แนวทางการประกอบอาชีีพ

 ผู้้�สัำเร็จการศึกษาหลักสั้ตรนิัเทัศศาสัตรบัณฑิิต      วิชาเอก 

ภาพัยนัตร์และวิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล    และวิชาเอกการสั่�อสัารการตลาด

และคอนัเทันัต์ดิจิทััล     สัามารถประกอบอาชีพัในัหนั่วยงานัราชการ

และรัฐวิสัาหกิจต่าง ๆ    เช่นั นัักสั่�อสัารมวลชนั   นัักสั่�อสัารองค์กร  

นัักวารสัารศาสัตร์      นัักจัดการอีเวนัต์       นัักสั่�อสัารการตลาด  

นัักวางแผู้นักลยุทัธ์์ดิจิทััล  นัักสั่�อสัารแบรนัด์ นัักวางแผู้นัส่ั�อโฆษณา   

ครีเอฟโฆษณา   นัักข่่าว   ผู้้ �ประกาศข่่าว  ผู้้ �รายงานัข่่าว   ผู้้ �ดําเนัินั

รายการทัางส่ั�อสัตรีมมิง ผู้้ �ผู้ลิตสั่�อสัตรีมมิง ผู้้ �สั่�อข่่าวทัางสั่�อสัตรีมมิง 

บรรณาธ์ิการนัิตยสัาร   บรรณาธ์ิการหนัังสั่อพิัมพั์      คอลัมนัิสัต์  

นัักแสัดง  พิัธ์ีกร ผู้้ �ดำเนัินัรายการ ดีเจ    ผู้้ �ควบคุมการผู้ลิตรายการ

ทัางพัอดแคสัต์ ผู้้ �ผู้ลิตภาพัยนัตร์ ผู้้ �กำกับภาพัยนัตร์    ผู้้ �จัดการกอง

ถ่าย ครีเอทัีฟ นัักเข่ียนับทัรายการ นัักเข่ียนัสัคริปต์      ช่างภาพั 

ช่างกล�องวิดีโอ ผู้้ �ช่วยช่างกล�อง นัักจัดแสัง นัักตัดต่อลำดับภาพั     

ย้ทั้ปเบอร์ คอนัเทันัต์ครีเอเตอร์ พั็อดแคสัเตอร์ สัตรีมเมอร์ ฯลฯ 

 คณะนิเทศศาสตร์
 คณะนัิเทัศศาสัตร์ มหาวิทัยาลัยนัอร์ทักรุงเทัพั     เปิดดำเนัินั

การสัอนัในัระดับปริญญาตรี      หลักสั้ตรนัิเทัศศาสัตรบัณฑิิต    สัาข่า

วิชานัิเทัศศาสัตร์ดิจิทััล  2 วิชาเอก ได�แก่ วิชาเอกภาพัยนัตร์และวิทัยุ-

โทัรทััศนั์ดิจิทััล และวิชาเอกการสั่�อสัารการตลาดและคอนัเทันัต์ดิจิทััล 

 คณะนัิเทัศศาสัตร์ มหาวิทัยาลัยนัอร์ทักรุงเทัพั ตระหนัักถึง

ความสัำคัญในัการพััฒนัาสัังคม  ด�วยการผู้ลิตบัณฑิิตทัี�มีความชำนัาญ

ในัศาสัตร์ด�านัการส่ั�อสัารในัยุคดิจิตอล  ซึึ่�งเพัียบพัร�อมไปด�วยคุณธ์รรม    

จริยธ์รรม  และจรรยาบรรณในัวิชาชีพัส่ั�อสัารมวลชนั อีกทัั�งยัง

สัามารถนัำความร้ �ทัี� ได �ไปช่วยพััฒนัาสัังคมในัด�านัต่างๆ   ทัั�งในั 

ระดับชุมชนั และระดับประเทัศ     ให �เทั ่าทัันัเทัคโนัโลยีสั่�อใหม่ 

และร้ � เทั ่าทัันัสั่�อในัยุคดิจิตอลได�อย ่างมีประสิัทัธ์ิภาพั

ข้้อแนะนำในการเลืือกสาข้าที�จะศึกษา

 นัักศึกษาจะต�องพิัจารณาเล่อกสัาข่าให�เหมาะสัมกับความ

สันัใจ ความสัามารถ บุคลิกภาพั ความถนััดและเป้าหมายข่องอาชีพั

ในัอนัาคต เพั่�อเป็นัพั่�นัฐานัในัการประกอบอาชีพัหลังจบการศึกษาต่อไป

 1. วิชีาเอกภาพยนตร์แลืะวิทยุ-โทรทัศน์ดิิจิทัลื

 - งานัในัหนั่วยงานัราชการ      และรัฐวิสัาหกิจต่าง ๆ เช่นั  

นัักสั่�อมวลชนั ช่างภาพั ผู้้�ประกาศ เจ�าหนั�าทัี�โสัตทััศนัศึกษา ผู้้�ผู้ลิต

รายการวิทัยุกระจายเสัียงและโทัรทััศนั์ดิจิตอล นัักจัดรายการวิทัยุ

กระจายเสัียง และวิทัยุโทัรทััศนั์ดิจิดอล ฯลฯ

 - งานัในัหนั่วยงานัเอกชนัต่าง ๆ เช ่นั พัิธี์กร นัักแสัดง 

ผู้้ �ผู้ลิตรายการโทัรทััศนั์ดิจิตอล ผู้้�ประกาศข่่าว ผู้้�รายงานัข่่าว ครีเอทัีฟ 

เจ �าหนั�าทัี�ตัดต ่อ ช ่างภาพั เจ �าหนั�ากราฟิก นัักเข่ียนั ผู้้ �กำกับ

รายการโทัรทััศนั์ดิจิตอล ฯลฯ

 - งานัในัองค์กรระหว่างประเทัศ เช่นั สัำนัักข่่าวต่างประเทัศ

             2. วิชีาเอกการสื�อสารการตลืาดิแลืะคอนเทนต์ดิิจิทัลื

 - งานัในัหนั่วยงานัราชการ          และรัฐวิสัาหกิจต่าง ๆ เช่นั  

นัักวางแผู้นัเชิงกลยุทัธ์ ์ (Strategic Planner) นัักสั่�อสัารองค์กร
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หลืักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิิิิต สาข้าวิชีานิเทศศาสตร์ดิิจิทัลื 

วิชีาเอกภาพยนตร์แลืะวิทยุ-โทรทัศน์ดิิจิทัลื หลืักสูตร 4 ปี

Bachelor of Communication Arts Program in  

Digital Communication 

(Film and Digital Broadcasting)

โครงสร้างหลืักสูตรจำนวนหน่วยกิตรวม

ตลือดิหลัืกสูตร        131   หน่วยกิต

หมวดิวิชีาศึกษาทั�วไป                  32   หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาสัังคมศาสัตร์และมนุัษยศาสัตร์         10   หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาภาษา                    12    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาคณิตศาสัตร์และวิทัยาศาสัตร์            9    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาพัลานัามัยและนัันัทันัาการ               1    หนั่วยกิต

หมวดิวิชีาเฉพาะ                   93   หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาแกนั                    27    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาเอกบังคับ                    30    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาเอกเล่อก                       18    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาโทั                    18    หนั่วยกิต

หมวดิวิชีาเลืือกเสรี                                 6    หนั่วยกิต

1. หมวดิวิชีาศึกษาทั�วไป

 1.1 กลืุ่มวิชีาสังคมศาสตร์แลืะมนุษยศาสตร์     เล่อก

ศึกษาจากรายวิชา จำนัวนั 10 หนั่วยกิต  (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก)

 1.2 กลืุ่มวิชีาภาษา   เล่อกศึกษาจากรายวิชา   จำนัวนั   

12 หนั่วยกิต (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก)

 1.3 กลืุ่มวิชีาคณิตศาสตร์แลืะวิทยาศาสตร์      เล่อกศึกษา

จากรายวิชา จำนัวนั 9 หนั่วยกิต (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก) 

              1.4 กลืุ่มวิชีาพลืานามัยแลืะนันทนาการ    เล่อกศึกษาจาก

รายวิชา จำนัวนั 1 หนั่วยกิต (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก)

2. หมวดิวิชีาเฉพาะ

 2.1 กลืุ่มวิชีาแกน ศึกษาวิชาต่อไปนัี�       27 หนั่วยกิต

 DCM101 ความร้�เบ่�องต�นัและทัฤษฎีีการสั่�อสัาร    

                                                                    3(3-0-6)

                    Introduction and  

                            Theory of Communication 

              DCM102 หลักการตลาดและกลยุทัธ์์การสั่�อสัาร 

                            การตลาดดิจิทััล              3(3-0-6)

               Marketing Principles and Digital Marketing  

                            Communication Strategy

              DCM103 วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััลและเทัคโนัโลยีสัตรีมมิ�ง  

                                                                    3(3-0-6)

                       Digital Broadcasting and  

                            Streaming Technology 

              DCM104 จิตวิทัยาการสั่�อสัารและผู้ลกระทับจากสั่�อ  

                            3(3-0-6)

               Communication Psychology and  

                            Media Effects 

              DCM201 การถ่ายภาพัดิจิทััล              3(2-2-5)

               Digital Photography 

              DCM202 ทัักษะการพั้ด การนัำเสันัอ และการเจรจาต่อรอง 

                                                                    3(2-2-5)

                Speaking, Presentation, and  

                            Negotiation Skills 

              DCM203 ศิลปะการออกแบบและกราฟิกดิจิทััล  

                                                                    3(2-2-5)

                     Design Arts and Digital Graphics 

   



290 North Bangkok 
University

 DCM301 กฎีหมาย จริยธ์รรม และนัโยบายสั่�อในัยุคดิจิทััล 

                                                                      3(3-0-6)

               Media Law, Ethics, and Policy in  

                            Digital Era 

              DCM302 การวิจัยประยุกต์และการวิเคราะห์ข่�อม้ล 

                            เพั่�องานันัิเทัศศาสัตร์               3(3-0-6)

               Applied Research and Data Analysis in        

                            Communication Arts 

 2.2 กลืุ่มวิชีาเอกบังคับ ศึกษาวิชาต่อไปนัี� 30 หนั่วยกิต              

              FDB211 การเข่ียนัทัางภาพัยนัตร์และวิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล 

                                                                      3(3-0-6)

                            Writing in Film and Digital Broadcasting 

              FDB212 ความคิดสัร�างสัรรค์เพั่�อการผู้ลิตสั่�อดิจิทััล              

                                                                      3(3-0-6)

               Creativity for Digital Media Production 

              FDB213 การผู้ลิตรายการวิทัยุดิจิทััลและพัอดแคสัต์             

                                                                      3(2-2-5)

                    Digital Radio and Podcast Production 

              FDB214 การผู้ลิตรายการโทัรทััศนั์ดิจิทััล 3(2-2-5)

               Digital Television Production 

              FDB311 การสัร�างภาพัยนัตร์ดิจิทััล 3(2-2-5)

                      Digital Filmmaking 

              FDB312 การกำกับภาพัยนัตร์และรายการโทัรทััศนั์                     

                                                                      3(2-2-5)

                 Film and Television Directing 

               

   

 

 FDB313  สัุนัทัรียศาสัตร์สั่�อ: ภาพั เสัียง และ 

                            การเคล่�อนัไหว               3(3-0-6)

                     Media Aesthetics: Sight, Sound,  

                            and Motion 

              FDB481 โครงงานัทัางภาพัยนัตร์และวิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล 

                                                                     3(1-4-4)

               Project in Film and Digital Broadcasting 

              FDB491 การฝึึกประสับการณ์วิชาชีพั 

                            ทัางนัิเทัศศาสัตร์ดิจิทััล               6(0-40-0)

                            Professional Internship in  

                            Digital Communication 

 2.3 กลืุ่มวิชีาเลืือก   ศึกษาวิชาต่อไปนัี� 18 หนั่วยกิต

 กลืุ่มวิชีาการสื�อสารผ่่านสื�อดิิจิทัลื

              FDB331 การสั่�อสัารผู้่านัสั่�อดิจิทััล 3(3-0-6)

               Digitally Mediated Communication 

              FDB332 เทัคโนัโลยีความเป็นัจริงดิจิทััล 3(3-0-6)

                Digital Reality Technologies 

              FDB333 ทัักษะการสั่�อสัารระหว่างบุคคล 3(3-0-6)

                      Interpersonal Communication Skills 

              FDB334 การสัร�างสัรรค์รายการข่่าวและสัารคดีเชิงข่่าว       

                                                                     3(3-0-6)

               News and News Documentary Creation 

              FDB335 ผู้้�ประกาศและพัิธ์ีกร               3(2-2-5)

                  Announcer and Master of Ceremonies 

              FDB336 เทัคนัิคการสััมภาษณ์และการรายงานัข่่าว              

                            ถ่ายทัอดสัด               3(3-0-6)

               Interview Techniques and Live News  

                            Reporting 
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              FDB337 นัักสัร�างสัรรค์คอนัเทันัต์วิดีโอดิจิทััล 

                                                                      3(3-0-6)

               Digital Video Content Creator 

              FDB338 การสัร�างสัรรค์พัอดแคสัต์และโซึ่เชียลออดิโอ  

                                                                      3(2-2-5)

               Podcast and Social Audio Creation 

              FDB339 การไลฟ์สัตรีมมิ�งบนัมัลติแพัลตฟอร์ม  

                                                                      3(2-2-5)

               Live Streaming on Multiplatform 

 กลืุ่มวิชีาภาพยนตร์แลืะโทรทัศน์    

 FDB341 การเข่ียนับทัภาพัยนัตร์และซึ่ีรีสั์โทัรทััศนั์                     

                                                                      3(3-0-6)

               Screenplay and Teleplay Writing 

              FDB342 การแสัดงเพั่�องานัภาพัยนัตร์และโทัรทััศนั์  

                                                                      3(2-2-5)

               Screen Acting for Film and Television 

              FDB343 การถ่ายทัำและกำกับภาพัดิจิทััล 3(3-0-6)

               Digital Cinematography 

              FDB344 การจัดแสังสัำหรับภาพัยนัตร์และโทัรทััศนั์           

                                                                      3(3-0-6)

                  Lighting for Film and Television 

              FDB345 การออกแบบงานัผู้ลิตสัำหรับภาพัยนัตร์ 

                            และโทัรทััศนั์               3(3-0-6)

               Production Design for Film  

                            and Television 

              FDB346 เสัียงดิจิทััลสัำหรับภาพัยนัตร์และโทัรทััศนั์  

                                                                      3(3-0-6)

               Digital Sound for Film and Television 

              FDB347  การลำดับภาพัวิดีโอเชิงสัร�างสัรรค์และ 

                             งานัภาพัดิจิทััล               3(2-2-5)

                Creative Video Editing and  

                             Digital Imaging 

              FDB348 โมชันักราฟิกและเทัคนัิคพัิเศษทัางภาพัเบ่�องต�นั 

                                                                      3(2-2-5)

                Motion Graphics and  

                             Basic Visual Effects 

              FDB349 การผู้ลิตภาพัยนัตร์และซึ่ีรีสั์โทัรทััศนั์ 

                             สัำหรับแพัลตฟอร์มสัตรีมมิ�ง 3(2-2-5)

                Film and TV Series Production  

                             for Streaming Platform 

             กลืุ่มวิชีาทฤษฎีีแลืะหัวข้้อพิเศษ

             FDB451 ภาพัยนัตร์ศึกษา: ประวัติศาสัตร์ การเม่อง  

                            และวัฒนัธ์รรม               3(3-0-6)

                           Screen Studies: History, Politics,  

                           and Culture 

             FDB452 การวิเคราะห์และวิพัากษ์ภาพัยนัตร์บันัเทัิง  

                                                                   3(3-0-6)

               Feature Film Analysis and Criticism 

             FDB453  การควบคุมงานัผู้ลิตภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล               3(3-0-6)

               Producing for Film and  

                           Digital Broadcasting 

             FDB454 การบริหารจัดการองค์กรภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล               3(3-0-6)

                           Film and Digital Broadcasting  

                           Organization Management  
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             FDB455 ภาษาอังกฤษเพั่�องานัภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล               3(3-0-6)

                     English for Film and  

                           Digital Broadcasting 

             FDB456 การศึกษาสั่วนับุคคลทัางภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล               3(0-9-0)

                      Individual Study in Film and  

                           Digital Broadcasting 

             FDB457 หัวข่�อพัิเศษทัางภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล 1 3(3-0-6)

               Special Topics in Film and  

                           Digital Broadcasting I  

             FDB458 หัวข่�อพัิเศษทัางภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล 2 3(3-0-6)

               Special Topics in Film and  

                           Digital Broadcasting II 

             FDB459 หัวข่�อพัิเศษทัางภาพัยนัตร์และ 

                           วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััล 3 3(3-0-6)

                       Special Topics in Film and  

                           Digital Broadcasting III 

 2.4  กลุื่มวิชีาโท        เล่อกศึกษาวิชาในัคณะเป็นัวิชาโทั

เฉพัาะด�านั จากวิชาเอกใดเอกหนัึ�งในัคณะ รวมกันัไม่นั�อยกว่า     18 

หนั่วยกิต

3.หมวดิวิชีาเลืือกเสรี                        6 หนั่วยกิต

             นัักศึกษาเล่อกศึกษาวิชาเล่อกเสัรี จำนัวนั 6 หนั่วยกิต โดย

คำแนัะนัำและความเห็นัชอบข่องอาจารย์ทัี�ปรึกษา

แผ่นการเรียน  

หลืักสูตร 4 ปี ภาคปกติ

วิชีาเอกภาพยนตร์แลืะวิทยุ-โทรทัศน์ดิิจิทัลื

ปีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

ENG101 English I                                         3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life Development I     

                                                                   3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHL103 Personality Development                3(2-2-5)

PHExxx Physical Education Elective               1(0-2-1)

DCM101 Introduction and Theory of Communication  

                                                                   3(3-0-6)

DCM102 Marketing Principles and Digital Marketing           

             Communication Strategy               3(3-0-6)

               Total  16  หน่วยกิต  

ปีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

ENG102 English II                                         3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II            

                                                                   3(2-2-5)

LIB102 Information for Study Skills and Research        

                                                                   1(0-2-1)

SCI102 Man and Environment            3(3-0-6)

COM101 Computer Technology               3(2-2-5)

DCM103 Digital Broadcasting and Streaming Technology  

                                                                   3(3-0-6)

DCM201 Digital Photography               3(2-2-5)

               Total  19  หน่วยกิต 
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ปีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ENG103 English III                                         3(3-0-6)

MAT110 Introduction to Statistics              3(3-0-6)

DCM104 Communication Psychology and Media Effects  

                                                                  3(3-0-6)

DCM203 Design Arts and Digital Graphics 3(2-2-5)

FDB211 Writing in Film and Digital Broadcasting  

                                                                  3(3-0-6)

FDB213 Digital Radio and Podcast Production 3(2-2-5)

               Total  18  หน่วยกิต 

ปีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ENG104 English IV                                         3(3-0-6)

DCM202 Speaking, Presentation, and Negotiation Skills  

                                                                  3(2-2-5)

FDB212 Creativity for Digital Media Production 3(3-0-6)

FDB214 Digital Television Production              3(2-2-5)

FDBxxx Major Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

               Total  18  หน่วยกิต 

ปีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

DCM301 Media Law, Ethics, and Policy in Digital Era              

                                                                  3(3-0-6)

FDB311 Digital Filmmaking                            3(2-2-5)

FDB313 Media Aesthetics: Sight, Sound, and Motion   

                                                                  3(3-0-6)

FDBxxx Major Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Major Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

                                                      Total  18  หน่วยกิต

ปีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

DCM302 Applied Research and Data Analysis in  

             Communication Arts               3(3-0-6)

  

FDB312 Film and Television Directing               3(2-2-5)

FDBxxx Major Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                            x(x-x-x)

               Total  21  หน่วยกิต 

ปีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

FBD481 Project in Film and Digital Broadcasting   

                                                                   3(1-4-4)

FDBxxx Major Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Major Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                            x(x-x-x)

                                                    Total  18  หน่วยกิต 

ปีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2 

FDB491 Professional Internship in Digital Communication 

                                                                   6(0-40-0)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

                                         Total  6     หน่วยกิต   

                                PROGRAM TOTAL  131   หน่วยกิต
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โครงสร้างหลืักสูตรจำนวนหน่วยกิตรวม

ตลือดิหลัืกสูตร        131   หน่วยกิต

หมวดิวิชีาศึกษาทั�วไป                  32   หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาสัังคมศาสัตร์และมนุัษยศาสัตร์         10   หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาภาษา                    12    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาคณิตศาสัตร์และวิทัยาศาสัตร์            9    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาพัลานัามัยและนัันัทันัาการ               1    หนั่วยกิต

หมวดิวิชีาเฉพาะ                   93   หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาแกนั                    27    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาเอกบังคับ                    30    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาเอกเล่อก                       18    หนั่วยกิต

- กลุ่มวิชาโทั                    18    หนั่วยกิต

หมวดิวิชีาเลืือกเสรี                                 6    หนั่วยกิต

1. หมวดิวิชีาศึกษาทั�วไป

 1.1 กลืุ่มวิชีาสังคมศาสตร์แลืะมนุษยศาสตร์     เล่อก

ศึกษาจากรายวิชา จำนัวนั 10 หนั่วยกิต  (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก)

 1.2 กลืุ่มวิชีาภาษา   เล่อกศึกษาจากรายวิชา   จำนัวนั   

12 หนั่วยกิต (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก)

 1.3 กลืุ่มวิชีาคณิตศาสตร์แลืะวิทยาศาสตร์      เล่อกศึกษา

จากรายวิชา จำนัวนั 9 หนั่วยกิต (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก) 

              1.4 กลืุ่มวิชีาพลืานามัยแลืะนันทนาการ    เล่อกศึกษาจาก

รายวิชา จำนัวนั 1 หนั่วยกิต (ด้รายวิชาในัภาคผู้นัวก)

หลืักสูตรนิเทศศาสตรบัณฑิิิต สาข้าวิชีานิเทศศาสตร์ดิิจิทัลื

วิชีาเอกการสื�อสารการตลืาดิแลืะคอนเทนต์ดิิจิทัลื หลืักสูตร 4 ปี

Bachelor of Communication Arts Program in  

Digital Communication 

(Marketing Communication and Digital Content)

2. หมวดิวิชีาเฉพาะ

 2.1 กลืุ่มวิชีาแกน ศึกษาวิชาต่อไปนัี�       27 หนั่วยกิต

 DCM101 ความร้�เบ่�องต�นัและทัฤษฎีีการสั่�อสัาร    

                                                                    3(3-0-6)

                    Introduction and  

                            Theory of Communication 

              DCM102 หลักการตลาดและกลยุทัธ์์การสั่�อสัาร 

                            การตลาดดิจิทััล              3(3-0-6)

               Marketing Principles and Digital Marketing  

                            Communication Strategy

              DCM103 วิทัยุ-โทัรทััศนั์ดิจิทััลและเทัคโนัโลยีสัตรีมมิ�ง  

                                                                    3(3-0-6)

                       Digital Broadcasting and  

                            Streaming Technology 

              DCM104 จิตวิทัยาการสั่�อสัารและผู้ลกระทับจากสั่�อ  

                            3(3-0-6)

               Communication Psychology and  

                            Media Effects 

              DCM201 การถ่ายภาพัดิจิทััล              3(2-2-5)

               Digital Photography 

              DCM202 ทัักษะการพั้ด การนัำเสันัอ และการเจรจาต่อรอง 

                                                                    3(2-2-5)

                Speaking, Presentation, and  

                            Negotiation Skills 

              DCM203 ศิลปะการออกแบบและกราฟิกดิจิทััล  

                                                                    3(2-2-5)

                     Design Arts and Digital Graphics 
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              MDC312 การตลาดดิจิทััลสัำหรับธ์ุรกิจสัตาร์ทัอัพั   

                                                                     3(3-0-6)

               Digital Marketing for Startups 

              MDC313 แคมเปญการตลาดดิจิทััล           3(3-0-6)

               Digital Marketing Campaign 

              MDC481 สััมมนัาการสั่�อสัารการตลาดและคอนัเทันัต์ดิจิทััล 

                                                                     3(1-4-4)

               Seminar in Marketing Communication  

                            and Digital Content 

              MDC491 การฝึึกประสับการณ์วิชาชีพัทัางนัิเทัศศาสัตร์ 

                            ดิจิทััล                            6(0-40-0)

                        Professional Internship in  

                            Digital Communication 

 2.3 กลืุ่มวิชีาเอกเลืือก ศึกษาวิชาต่อไปนัี� 18 หนั่วยกิต

 กลืุ่มวิชีาการสร้างสรรค์คอนเทนต์ดิิจิทัลื  

              MDC331 การเล่าเร่�องราวข่องแบรนัด์        3(3-0-6)

               Brand Storytelling 

               MDC332 การรีวิวแบรนัด์              3(3-0-6)

                            Brand Review 

              MDC333 การตลาดแบบไลฟ์สัด              3(3-0-6)

               Live Commerce 

               MDC334 การตลาดอินัฟล้เอนัเซึ่อร์           3(3-0-6)

                 Influencer Marketing 

               MDC335 การสั่�อสัารการตลาดเพั่�อสัังคม     3(3-0-6)

               Social Marketing Communications 

              MDC336  การตลาดอีเวนัต์                    3(3-0-6)  

                            Event Marketing

 DCM301 กฎีหมาย จริยธ์รรม และนัโยบายสั่�อในัยุคดิจิทััล 

                                                                      3(3-0-6)

               Media Law, Ethics, and Policy in  

                            Digital Era 

              DCM302 การวิจัยประยุกต์และการวิเคราะห์ข่�อม้ล 

                            เพั่�องานันัิเทัศศาสัตร์               3(3-0-6)

               Applied Research and Data Analysis in        

                            Communication Arts 

 2.2 กลืุ่มวิชีาเอกบังคับ ศึกษาวิชาต่อไปนัี� 30 หนั่วยกิต              

              MDC211 การเข่ียนัคอนัเทันัต์เพั่�อการสั่�อสัารการตลาด  

                                                                      3(3-0-6)

               Content Writing for  

                            Marketing Communications 

              MDC212 กลยุทัธ์์การสัร�างแบรนัด์ 3(3-0-6)

                   Branding Strategy 

              MDC213 การออกแบบเชิงสัร�างสัรรค์เพั่�อการสั่�อสัาร 

                            การตลาด                             3(3-0-6)

                       Creative Design for  

                            Marketing Communications 

              MDC214 จิตวิทัยาการตลาดและพัฤติกรรมผู้้�บริโภค  

                                                                      3(3-0-6)

                Marketing Psychology and  

                            Consumer Behavior 

              MDC311 การวางแผู้นัสั่�อและการโฆษณาบนัแพัลตฟอร์ม 

                            ออนัไลนั์                             3(3-0-6)

                Media Planning and Online  

                            Platform Advertising 
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 MDC337 การออกแบบคอนัเทันัต์และ 

                            ประสับการณ์ผู้้�ใช�งานั              3(2-2-5)

                     Content and User Experience Design 

              MDC338 ภาษาอังกฤษเพั่�อการสั่�อสัารการตลาดดิจิทััล  

                                                                     3(3-0-6)

                        English for Digital Marketing  

                            Communications 

              MDC339 การศึกษาสั่วนับุคคลทัางการสั่�อสัารการตลาด  

                            และคอนัเทันัต์ดิจิทััล              3(0-9-0)

                Individual Study in Marketing  

                            Communication and Digital Content

               กลุ่มวิชาการสั่�อสัารแบรนัด์และการโฆษณา

              MDC441 แบรนัด์กับความรับผู้ิดชอบต่อสัังคม  

                                                                     3(3-0-6)

               Brands and Social Responsibility 

              MDC442 การสั่�อสัารแบรนัด์ในัภาวะวิกฤต  3(3-0-6)

               Brand Crisis Communication 

              MDC443 การตลาดเชิงข่�อม้ล              3(3-0-6)

               Data Marketing 

              MDC444 เทัคโนัโลยีการตลาด              3(3-0-6)

               Marketing Technology 

              MDC445 ความคิดสัร�างสัรรค์เพั่�อการผู้ลิตสั่�อโฆษณา  

                                                                     3(3-0-6)

               Creativity for Advertising Production 

              MDC446 การสัร�างแบรนัด์เพั่�อผู้้�ประกอบการ  

                                                                     3(3-0-6)

               Branding for Entrepreneurship 

                    

 

             MDC447 หัวข่�อพัิเศษทัางการสั่�อสัารการตลาดและ 

                            คอนัเทันัต์ดิจิทััล 1               3(3-0-6)

                Special Topics in Marketing   

                            Communication and Digital Content I

             MDC448 หัวข่�อพัิเศษทัางการสั่�อสัารการตลาดและ 

                            คอนัเทันัต์ดิจิทััล 2               3(3-0-6)

               Special Topics in Marketing  

                            Communication and Digital Content II

             MDC449 หัวข่�อพัิเศษทัางการสั่�อสัารการตลาดและ 

                            คอนัเทันัต์ดิจิทััล 3               3(3-0-6)

                            Special Topics in Marketing  

                            Communication and Digital Content III

             2.4  กลืุ่มวิชีาโท          เล่อกศึกษาวิชาในัคณะเป็นัวิชาโทั

เฉพัาะด�านั จากวิชาเอกใดเอกหนัึ�งในัคณะรวมกันัไม่นั�อยกว่า       15 

หนั่วยกิต

3.หมวดิวิชีาเลืือกเสรี  6 หนั่วยกิต

             นัักศึกษาเล่อกศึกษาวิชาเล่อกเสัรี จำนัวนั 6 หนั่วยกิต โดย

คำแนัะนัำและความเห็นัชอบข่องอาจารย์ทัี�ปรึกษา
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แผ่นการเรียน

หลืักสูตร 4 ปี ภาคปกติ

วิชีาเอกการสื�อสารการตลืาดิแลืะคอนเทนต์ดิิจิทัลื

ปีที� 1 ภาคการศึกษาที� 1

ENG101 English I                                         3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life Development I  

                                                                  3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHL103 Personality Development              3(2-2-5)

PHExxx Physical Education Elective              1(0-2-1)

DCM101 Introduction and Theory of Communication   

                                                                  3(3-0-6)

DCM102 Marketing Principles and Digital Marketing   

 Communication Strategy              3(3-0-6)

    Total  16 หน่วยกิต  

ปีที� 1 ภาคการศึกษาที� 2

ENG102 English II                                         3(3-0-6)

SOC111 General Education for Life Development II   

                                                                  3(2-2-5)

LIB102 Information for Study Skills and Research  

                                                                  1(0-2-1)

SCI102 Man and Environment              3(3-0-6)

COM101 Computer Technology              3(2-2-5)

DCM103 Digital Broadcasting and Streaming Technology  

     3(3-0-6)

DCM201 Digital Photography  3(2-2-5)

                Total  19 หน่วยกิต 

ปีที� 2 ภาคการศึกษาที� 1

ENG103 English III                                         3(3-0-6)

MAT110 Introduction to Statistics              3(3-0-6)

DCM104 Communication Psychology and Media Effects   

                                                                  3(3-0-6)

DCM203 Design Arts and Digital Graphics 3(2-2-5)

MDC211 Content Writing for Marketing Communications  

                                                                  3(3-0-6)

MDC212 Branding Strategy                           3(3-0-6)

     Total  18 หน่วยกิต 

ปีที� 2 ภาคการศึกษาที� 2

ENG104 English IV                                         3(3-0-6)

DCM202 Speaking, Presentation, and Negotiation Skills  

                                                                  3(2-2-5)

MDC213 Creative Design for Marketing Communications           

                                                                  3(3-0-6)

MDC214 Marketing Psychology and Consumer Behavior  

                                                                  3(3-0-6)

MDCxxx  Major Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

                 Total  18 หน่วยกิต 
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ปีที� 3 ภาคการศึกษาที� 1

DCM301 Media Law, Ethics, and Policy in Digital Era    

                                                                  3(3-0-6)

MDC311 Media Planning and Online Platform Advertising   

                                                                  3(3-0-6)

MDC312 Digital Marketing for Startups              3(3-0-6)

MDCxxx  Major Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx  Major Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

                Total  18 หน่วยกิต 

ปีที� 3 ภาคการศึกษาที� 2

DCM302 Applied Research and Data Analysis in  

              Communication Arts              3(3-0-6)

MDC313 Digital Marketing Campaign              3(3-0-6)

MDCxxx  Major Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                            x(x-x-x)

                Total  18 หน่วยกิต 

            

 

 

ปีที� 4 ภาคการศึกษาที� 1

MDC481 Seminar in Marketing Communication and  

             Digital Content                                 3(1-4-4)

MDCxxx Major Elective                            x(x-x-x)

MDCxxx Major Elective                       x(x-x-x)

FDBxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

FDBxxx Minor Elective                            x(x-x-x)

XXXxxx Free Elective                                 x(x-x-x)

                Total  18 หน่วยกิต 

ปีที� 4 ภาคการศึกษาที� 2

MDC491 Professional Internship in Digital Communication 

6(0-40-0)

SOC401 Orientation Posterity 1(1-0-2)*

                 Total    6 หน่วยกิต  

                                     PROGRAM TOTAL 131 หน่วยกิต 
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คณะศึึกษาศึาสตร์์

 คณะศึึกษาศึาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ เปิิด

ดำเนินการ์สอนร์ะดับปิร์ิญญาตร์ี 4 หลัักสูตร์ ได้แก่ หลัักสูตร์ศึึกษา

ศึาสตร์บัณฑิิต สาขาวิิชาการ์ศึึกษาปิฐมวัิย หลัักสูตร์ศึึกษา

ศึาสตร์บัณฑิิต สาขาวิิชาพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา 

หลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์บัณฑิิต สาขาวิิชาเทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์ม 

การ์ศึึกษา แลัะหลัักสูตร์ศิึลัปิศึาสตร์บัณฑิิต สาขาวิิชากีฬา พลัศึึกษา 

แลัะนันทนาการ์ โดยเปิิดร์ับนักศึึกษาที�สำเร์็จการ์ศึึกษาร์ะดับ

มัธยมศึึกษาตอนปิลัาย (ร์ะดับ ม.6) แลัะร์ะดับปิร์ะกาศึนียบัตร์

วิิชาชีพ (ปิวิช.)

         คณะศึึกษาศึาสตร์์ มหาวิิทยาลััยนอร์์ทกร์ุงเทพ   เลั็งเห็นถึึง 

ควิามสำคัญในการ์สร์้างบัณฑิิตที�มีควิามร์ู้ ควิามสามาร์ถึ มีทักษะทาง

วิิชาการ์แลัะวิิชาชีพคร์ู พัฒนาสมองที�ส่งเสร์ิมทักษะกร์ะบวินการ์ด้าน

ควิามคิด ศึร์ัทธาในวิิชาชีพแลัะจิตวิิญญาณของควิามเปิ็นคร์ู ใฝ่่เร์ียนร์ู้

ใช้เทคโนโลัยีในการ์พัฒนาตนเอง แลัะการ์เร์ียนการ์สอนให้ทันต่อการ์

เปิลัี�ยนแปิลัง แลัะมีคุณธร์ร์ม จริ์ยธร์ร์ม มีวิินัยมีควิามรั์บผิิดชอบต่อ

องค์กร์ สังคมแลัะปิร์ะเทศึชาติ

ข้้อแนะนำในการ์เลืือกสาข้าที่่�จะศึึกษา

 นักศึึกษาจะต้องพิจาร์ณาเลัือกสาขาให้เหมาะสม กับควิาม

สนใจ ควิามสามาร์ถึ บุคลัิกภาพ ควิามถึนัดแลัะเปิ้าหมายของอาชีพใน

อนาคต

1. สาข้าวิิชาการ์ศึึกษาปฐมวิัย

 - มีทักษะทางวิิชาการ์แลัะวิิชาชีพคร์ู

 - มีควิามศึร์ัทธาในวิิชาชีพคร์ู        แลัะจิตวิิญญาณของควิาม 

                เปิ็นคร์ู

 - ใฝ่่เร์ียนร์ู้ พัฒนาตนเองให้ทันต่อการ์เปิลัี�ยนแปิลัง

 

2. สาข้าวิิชาพลืศึึกษาแลืะวิิที่ยาศึาสตร์์การ์ก่ฬา

 - มีีทักษะทางด้านพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา

 - มีคุณธร์ร์ม จร์ิยธร์ร์ม ควิามร์ับผิิดชอบด้านกีฬา 

              - มีควิามสามาร์ถึด้านพลัศึึกษา   แลัะอาชีพที�เกี�ยวิข้องกับ 

การ์ออกกำลัังกาย

3. สาข้าวิิชาเที่คโนโลืย่แลืะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา

 - ร์ักแลัะชอบเทคโนโลัยี 

              - ร์ักแลัะศึร์ัทธาในควิามเปิ็นคร์ู

              - เปิ็นแบบอย่างที�ดีให้แก่ผิู้เร์ียนได้ ทั�งในด้านพฤติกร์ร์มแลัะ

การ์แต่งกายที�มีควิามสุภาพ 

4. สาข้าวิิชาก่ฬา พลืศึึกษา แลืะนันที่นาการ์ 

            - มีีทักษะทางด้านกีฬา พลัศึึกษาแลัะนันทนาการ์

 - มีคุณธร์ร์ม จร์ิยธร์ร์ม ควิามร์ับผิิดชอบด้านกีฬา 

              - มีควิามสามาร์ถึด้านกีฬา พลัศึึกษา แลัะนันทนาการ์   

แนวิที่างการ์ปร์ะกอบอาช่พ

1. สาข้าวิิชาการ์ศึึกษาปฐมวิัย :       นักศึึกษาสามาร์ถึปิร์ะกอบอาชีพ 

คร์ูร์ะดับปิฐมวิัยในสถึานศึึกษา ผิู้ดูแลัเด็กปิฐมวิัยในสถึานพัฒนาเด็กส่วิน

ท้องถึิ�น หร์ือมูลันิธิต่างๆ นักวิิชาการ์ด้านการ์ศึึกษาปิฐมวิัยแลัะหน่วิย

งานด้านธุร์กิจที�เกี�ยวิข้องกับการ์ศึึกษาปิฐมวิัย ผิู้จัดโคร์งการ์ส่งเสริ์มแลัะ

พัฒนาเด็กปิฐมวิัยแลัะบริ์การ์ทางการ์ศึึกษา บุคลัากร์ทางการ์ศึึกษาแลัะ

อาชีพอื�นที�เกี�ยวิข้องกับการ์ศึึกษา  ผิู้บร์ิหาร์ศึูนย์พัฒนาเด็กปิฐมวิัย แลัะ

ปิร์ะกอบธุร์กิจที�เกี�ยวิข้องกับการ์ศึึกษาปิฐมวิัย
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แนวิที่างการ์ศึึกษาต่อ

                 ผิู้สำเร์็จการ์ศึึกษาหลัักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์บัณฑิิต  สาขาวิิชา 

การ์ศึึกษาปิฐมวัิย   สาขาวิิชาพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา สาขา

วิิชาเทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา แลัะหลัักสูตร์ศึิลัปิศึาสตบัณฑิิต  

สาขาวิิชากีฬา พลัศึึกษา แลัะนันทนาการ์ ในร์ะดับปิริ์ญญาตร์ีจากมหา

วิิทยาลััยนอร์์ทกรุ์งเทพ จะมีสิทธิแลัะศัึกดิ�ศึร์ีเทียบเท่าสถึาบันอุดม

ศึึกษาอื�นๆ   เนื�องจากหลักัสตูร์ของมหาวิทิยาลัยันอร์์ทกร์ุงเทพ ได้ร์ับร์อง

วิิทยฐานะจากสำนักงานปิลััดกร์ะทร์วิงการ์อุดมศึึกษา วิิทยาศึาสตร์์ 

วิิจัย แลัะนวิัตกร์ร์มแลั้วิ ผิู ้สำเร์็จการ์ศึึกษาร์ะดับปิร์ิญญาตรี์สามาร์ถึ

ศึึกษาต่อในร์ะดับที�สูงกวิ่าทั�งในแลัะต่างปิร์ะเทศึ ในสาขาวิิชา 

การ์ศึึกษาปิฐมวิัย สาขาวิิชาพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา สาขา

วิิชาเทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา แลัะ สาขาวิิชากีฬา พลัศึึกษา 

แลัะนันทนาการ์ แลัะสาขาที�เกี�ยวิข้อง ร์วิมทั�งสามาร์ถึปิร์ะกอบอาชีพ

ตามสาขาที�ถึนัดได้

โคร์งสร์้างหลืักสูตร์ 

1) แบบข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ  

จำนวินหน่วิยกิตตลือดหลืักสูตร์       135   หน่วิยกิต

หมวิดศึึกษาที่ั�วิไป            28   หน่วิยกิต 

- กลัุ่มทักษะชีวิิตแลัะการ์เปิ็นพลัเมืองดิจิทัลั             9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลัะวิัฒนธร์ร์ม                  9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิทยาศึาสตร์์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มธุร์กิจแลัะการ์ปิร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลัุ่มพลัานามัยแลัะนันทนาการ์                          1   หน่วิยกิต

หลืักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์บัณฑิิต สาข้าวิิชาการ์ศึึกษาปฐมวิัย  

หลืักสูตร์ 4 ปี

Bachelor of Education Program in Early Childhood Education

2. สาข้าวิิชาพลืศึึกษาแลืะวิิที่ยาศึาสตร์์การ์ก่ฬา :  นักศึึกษาสามาร์ถึ

ปิร์ะกอบอาชีพทางด้านคร์ูพลัศึึกษา     ร์ะดับปิร์ะถึมศึึกษา     ร์ะดับ

มัธยมศึึกษา การ์ศึึกษานอกร์ะบบ แลัะการ์ศึึกษาพิเศึษ นักวิิชาการ์

ทางพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา นักพัฒนาชุมชนทางพลัศึึกษา

แลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา นักวิิชาชีพทางพลัศึึกษาแลัะวิิทยาศึาสตร์์

การ์กีฬา ผิู้จัดทำโคร์งการ์ส่งเสร์ิมพัฒนาแลัะบร์ิการ์ทางด้านการ์กีฬา 

แลัะการ์ออกกำลัังกาย   ครู์ฝ่ึกด้านกีฬา      แลัะการ์ออกกำลัังกาย  

บุคลัากร์ทางพลัศึึกษา แลัะอาชีพที�เกี�ยวิข้องกับการ์ออกกำลัังกาย

3. สาข้าวิิชาเที่คโนโลืย่แลืะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา   : นักศึึกษาสามาร์ถึ

ปิร์ะกอบอาชีพทางด้านอาชีพคร์ู   อาจาร์ย์  นักวิิชาการ์ด้านการ์ศึึกษา 

นักปิฏิิบัติการ์ด้านเทคโนโลัยีแลัะนวัิตกร์ร์มการ์ศึึกษา    นักฝ่ึกอบร์ม/

วิิทยากร์/นักบร์ิหาร์การ์จัดกิจกร์ร์ม แลัะผิู้ปิร์ะกอบอาชีพอิสร์ะทาง

ด้านเทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 

4. สาข้าวิิชาก่ฬา พลืศึึกษา แลืะนันที่นาการ์  : นักศึึกษาสามาร์ถึ

ปิร์ะกอบอาชีพทางด้านผูิ้ตัดสิน ผิู้ฝ่ึกสอนกีฬา ผิู้ฝ่ึกสอนการ์ออกกำลััง

กาย แลัะผิู้จัดการ์แข่งขันกีฬา นักนันทนาการ์ในองค์การ์บร์ิหาร์ส่วิน

ตำบลั แลัะเทศึบาลัทั�วิปิร์ะเทศึ นักนันทนาการ์ สถึาบันการ์ศึึกษาแลัะ

องค์กร์ต่าง ๆ ทั�งภาครั์ฐแลัะเอกชน นักนันทนาการ์ในหน่วิยงานพัฒนา

บุคลัากร์แลัะหน่วิยฝ่ึกอบร์มขององค์กร์ บร์ิษัทต่าง ๆ ผิู้จัดทำโคร์งการ์

ส่งเสริ์มพัฒนาแลัะบร์ิการ์ทางด้านการ์กีฬา    แลัะการ์ออกกำลัังกาย  

ผิู้ฝ่ึกด้านกีฬา แลัะการ์ออกกำลัังกาย บุคลัากร์ทางพลัศึึกษา แลัะ

อาชีพที�เกี�ยวิข้องกับการ์ออกกำลัังกาย แลัะปิร์ะกอบธุร์กิจเกี�ยวิกับกีฬา 

นันทนาการ์การ์ท่องเที�ยวิ บร์ิการ์นันทนาการ์แลัะการ์พัฒนาทรั์พยากร์ 

มนุษย์
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หมวิดวิิชาเฉพาะ        101   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาชีพคร์ู                       47   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ                       39   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก                                      9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาการ์สอนวิิชาเอกเพิ�มเติม         6   หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่             6   หน่วิยกิต

2) แบบไม่ข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ  

จำนวินหน่วิยกิตตลือดหลืักสูตร์       136   หน่วิยกิต

หมวิดศึึกษาที่ั�วิไป            28   หน่วิยกิต 

- กลัุ่มทักษะชีวิิตแลัะการ์เปิ็นพลัเมืองดิจิทัลั             9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลัะวิัฒนธร์ร์ม                  9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิทยาศึาสตร์์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มธุร์กิจแลัะการ์ปิร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลัุ่มพลัานามัยแลัะนันทนาการ์                          1   หน่วิยกิต 

หมวิดวิิชาเฉพาะ          91   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาชีพคร์ู                       33   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ                       39   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก                                    15   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาการ์สอนวิิชาเอกเพิ�มเติม       15   หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่              6  หน่วิยกิต 

1. หมวิดวิิชาศึึกษาที่ั�วิไป

 1.1 กลื่่มที่ักษะช่วิิตแลืะการ์เป็นพลืเมืองดิจิที่ัลื   เลัือก

ศึึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

 1.2 กลื่่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลืะวิัฒนธร์ร์ม เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

             1.3 กลื่่มวิิที่ยาศึาสตร์์ เที่คโนโลืย่ แลืะนวิัตกร์ร์ม เลัือก

ศึึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก) 

              1.4 กลื่่มธ่ร์กิจแลืะการ์ปร์ะกอบการ์ เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

 1.5 กลื่่มพลืานามัยแลืะนันที่นาการ์       เลัือกศึึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

2. หมวิดวิิชาเฉพาะ         101   หน่วิยกิต

 2.1 กลื่่มวิิชาช่พคร์ู                 ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

47 หน่วิยกิต

              2.1.1 วิิชาช่พคร์ ู      ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี� 35 หน่วิยกิต  

              EDU101  ปิร์ัชญาการ์ศึึกษา                     3(3-0-6)

               Philosophy of Education

              EDU102  คุณธร์ร์ม จร์ิยธร์ร์ม จร์ร์ยาบร์ร์ณวิิชาชีพคร์ู  

                            แลัะควิามเปิ็นคร์ู               3(3-0-6)

               Moral, Ethics, Code of Ethics and  

                            Teacher Professionalism

              EDU201  การ์เร์ียนร์ู้ของมนุษย์แลัะจิตวิิทยาสำหร์ับคร์ู  

                                                                      3(3-0-6)                                      

               Human Learning and Psychology  

                            for Teachers

              EDU202  การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้แลัะ 

                            การ์จัดการ์ชั�นเร์ียน                   3(2-2-5)

                Learning and Classroom Management

              EDU203 การ์พัฒนาหลัักสูตร์         3(3-0-6)

               Curriculum Development

              EDU204 วิัดแลัะปิร์ะเมินผิลัทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                Educational Measurement 

                            and Evaluation 

              EDU205 การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฎิิบัติการ์ในชั�นเร์ียน 2  

                                                                      1(120) ชม. 

                            Observation and practice in Classroom II

              EDU301 ภาษา แลัะวิัฒนธร์ร์ม          3(3-0-6)

               Language and Culture
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              ECE232   การ์ศึึกษาแบบเร์ียนร์วิม 

                           สำหร์ับเด็กปิฐมวิัย             3(2-2-5)

                        Inclusive Education for Young Children

              ECE233  การ์พัฒนากร์ะบวินการ์คิดแลัะควิามคิด 

                           สร์้างสร์ร์ค์สำหร์ับเด็กปิฐมวิัย      3(2-2-5)  

                            Development of Thinking Process and  

                            Creative Thinking for Young Children

              ECE331 การ์พัฒนาภาษาสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย       

                                                                    3(3-0-6)

                         Development of Language  

                           for Young Children

              ECE332 การ์จัดปิร์ะสบการ์ณ์วิิทยาศึาสตร์์แลัะ 

                           คณิตศึาสตร์์สำหร์ับเด็กปิฐมวิัย    3(2-2-5)

                    Learning Experience Science and  

                           Mathematics for Young Children

              ECE334 ศึิลัปิะสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย           3(2-2-5)  

  Art for Young Children

              ECE335 พลัศึึกษาสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย       3(2-2-5)

               Physical Education for Young Children

              ECE338 การ์เคลัื�อนไหวิแลัะจังหวิะ 

                           สำหร์ับเด็กปิฐมวิัย             3(2-2-5)

  Movement, and Rhythm Activities  

                            for Young Children

              ECE340 การ์ปิร์ะเมินแลัะส่งเสร์ิมพัฒนาการ์เร์ียนร์ู ้

                           ของเด็กปิฐมวิัย             3(3-0-6)

  Assessment and Support of 

                            Young Children Development

              ECE342 สื�อการ์เร์ียนร์ู้สำหร์ับเด็กปิฐมวิัย  3(2-2-5)

  Learning Media for Young Children

 EDU302 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            ทางการ์ศึึกษา               3(2-2-5)

               Educational Innovation Information  

                            and Technology

              EDU303 การ์ศึึกษาพิเศึษ               3(3-0-6)

                   Special Education

              EDU304 การ์ปิร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                     Educational Quality Assurance 

              EDU305 การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฎิิบัติงานคร์ู 1(120) ชม.

                    Observation and PLractice in Teaching 

              EDU401  การ์วิิจัยเพื�อพัฒนาการ์เร์ียนร์ู้ 3(2-2-5)

                 Research for Learning Development

             2.1.2 วิิชาฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พคร์ู    ศึึกษาจากวิิชาต่อ

ไปินี�  12 หน่วิยกิต

              EDU411  การ์ปิฎิิบัติการ์สอนในสถึานศึึกษา 1                                            

                                                                   6(240 ชั�วิโมง)

  Internship in Major Subject School I

              EDU412 การ์ปิฏิิบัติการ์สอนวิิชาเอกในสถึานศึึกษา 2                

                                                                   6(240 ชั�วิโมง)

  Internship in Major Subject School II                               

 2.2 กลื่่มวิิชาเฉพาะด้าน  ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี�      69  

หน่วิยกิต

 2.2.1 กลื่่มวิิชาเอกบังคับ   ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี�  39 

หน่วิยกิต

              ECE131 จิตวิิทยาพัฒนาการ์               3(2-2-5)

               Development and Psychology

              ECE133 พื�นฐานการ์ศึึกษาปิฐมวิัย 3(3-0-6)

               Foundation of Early Childhood Education
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             ECE447  วิิจัยทางการ์ศึึกษาปิฐมวิัย 3(3-0-6) 

               Research in Early Childhood Education

             ECE448 สัมมนาการ์ศึึกษาปิฐมวิัย  3(2-2-5)

               Seminar in Early Childhood Education

             * หมายเหตุ ให้นักศึึกษาแบบที� 1  เร์ียนอย่างน้อย 39 หน่วิยกิต 

              * หมายเหตุ ให้นักศึึกษาแบบที� 2 เร์ียนอย่างน้อย 39 หน่วิยกิต

             2.2.2 กลื่่มวิิชาเอกเลืือก          ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี� 

9 - 15 หน่วิยกิต

             ECE339  นิทานแลัะวิร์ร์ณกร์ร์มสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย  

                                                                     3(2-2-5)

  S tories and Literature for Young Children

             ECE343 ทักษะทางอาร์มณ์แลัะสังคมสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย  

                                                                     3(3-0-6)

               Emotional and Social Skills 

                            for Young Children

             ECE362 นวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษาปิฐมวิัย         3(3-0-6)

                 Innovation for Early Childhood Education

             ECE368 การ์จัดปิร์ะสบการ์ณ์การ์เร์ียนร์ู้แบบบูร์ณาการ์                      

                            สำหร์ับเด็กปิฐมวิัย              3(2-2-5)

                     Integrated Learning Experience  

                            for Young Children

             ECE445 การ์บร์ิบาลัศึึกษา              3(2-2-5)

                Nursery Education

             ECE449 สุขภาพแลัะควิามปิลัอดภัยของเด็กปิฐมวิัย  

                                                                     3(3-0-6)

                            Health and Safety for Young Children

       

             * หมายเหตุ ให้นักศึึกษาแบบที� 1 เร์ียน อย่างน้อย   9 หน่วิยกิต

              * หมายเหตุ ให้นักศึึกษาแบบที� 2 เร์ียน อย่างน้อย 15 หน่วิยกิต

             2.2.3 กลื่่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาการ์สอนวิิชาเอก     ศึึกษาจาก

วิิชาต่อไปินี� 6 - 15   หน่วิยกิต

             ECE263 การ์เลั่นสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย 3(2-2-5) 

   Young Children’s Play

             ECE266 นาฏิศึิลัปิ์แลัะเพลังสำหร์ับเด็กปิฐมวิัย           

                                                                     3(2-2-5)  

  Dance and Song for Young Children

             ECE363 วิัฒนธร์ร์มไทยแลัะภูมิปิัญญาไทยกับ 

                            การ์พัฒนาเด็กปิฐมวิัย               3(3-0-6)

  Thai Culture and Local Knowledge  

                            for Young Children

             ECE365 แนวิโน้มการ์จัดการ์ศึึกษาปิฐมวิัยแลัะ 

                            การ์เปิลัี�ยนแปิลังทางสังคม 3(3-0-6)

  Social Change and Early Childhood  

                            Education

             ECE444 การ์บร์ิหาร์สถึานศึึกษาสำหร์ับปิฐมวิัย  

                                                                     3(3-0-6)

  Administration for Early Childhood                     

                            School 

             ECE446 การ์ให้การ์ศึึกษาแก่ผิู้ปิกคร์องเด็กปิฐมวิัย  

                                                                     3(3-0-6)

  Parent Education for Early Childhood 

             * หมายเหตุ ให้นักศึึกษาแบบที� 1 เร์ียนอย่างน้อย 6 หน่วิยกิต

              * หมายเหตุ ให้นักศึึกษาแบบที� 2 เร์ียน อย่างน้อย 15 หน่วิยกิต
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3. หมวิดวิิชาเลืือกเสร์ ่    6       หน่วิยกิต

 นักศึึกษาเลัือกศึึกษาวิิชาเลัือกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดยคำ

แนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปิร์ึกษา

แผนการ์เร์่ยน แบบข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ 

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU101 Philosophy of Education               3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking for Communication                

                                                                     3(3-0-6)

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

EDU102 Moral, Ethics, Code of Conduct and  

              Teacher Professionalism               3(3-0-6)

ECE131 Development and Psychology for Young Children             

                                                                     3(3-0-6)

ECE133 Early Childhood Education               3(3-0-6)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)* 

                                                      TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

COM101 Digital Technology and the New Normal           

                                                                     3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 1.1                             3(2-2-5)

ENG102 English for Professional Communication 3(3-0-6)

SOC112 Anti-Corruption                             3(3-0-6)

EDU201 Human Learning and Psychology for Teachers   

                                                                     3(3-0-6)

ECE232 Inclusive Education for Young Children 3(2-2-5)

SOC110 The art of living happily in the digital age  

                                                                     3(2-2-5)

               TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

CHN101 Basic Chinese I                             3(3-0-6)

ECE233 Development of Thinking Process and  

              Creative Thinking for Young Children 3(2-2-5)

EDU202 Learning Management and  

              Classroom Management               3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 2.1                             3(3-0-6)

ECE334 Art for Young Children               3(2-2-5)

COM102 Apply of Computer Technology  

              in Everyday Life                             3(2-2-5)

EDU301 Language and Culture               3(3-0-6)

               TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

ECE331 Development Language for Young Children  

                                                                      3(3-0-6)

EDU203 Curriculum Development               3(3-0-6)

ECE338 Movement, and Rhythm Activities  

              for Young Children                        3(2-2-5)

EDU205 Observation and Practice in Classroom II  

                                                                      1(120)

EDU204 Educational Measurement and Evaluation  

                                                                      3(3-0-6)

ECEXXX Free Selective 2.2                             3(2-2-5)

ECE335 Physical Education for Young Children 3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 1.2                             3(2-2-5)

                                                    TOTAL  22  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU302 Educational Information and Technology   

                                                                     3(3-0-6)

ECE448 Seminar in Early Childhood Education   

                                                                     3(2-2-5)

ECE447 Research in Early Childhood Education 3(3-0-6)

ECE340 Assessment and Support  

              of Young Children Development 3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                              3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                              3(3-0-6)

ECEXXX Free Selective 1.3                             3(2-2-5)

               TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

EDU303 Special Education                             3(3-0-6)

EDU304 Quality Assurance in Education 3(3-0-6)

EDU305 Observation and Practice in Teaching 1(120)

ECE332 Learning Experience Science and  

              Mathematics for Young Children 3(2-2-5)

ECE342 Learning Media for Young Children 3(2-2-5)

EDU401 Research for Learning Development 3(3-0-6)

BME104 Business Innovation                             3(3-0-6)

PHE157 Boys Scouts                             1(0-2-1)

                                                    TOTAL  20  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU411 Internship in Major Subject School I 6(240)                                          

                                                   TOTAL    6   หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

EDU412 Internship in Major Subject School II 6(240)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

                                       TOTAL    6   หน่วิยกิต

                                   PROGRAM TOTAL  135  หน่วิยกิต 

แผนการ์เร์่ยน แบบไม่ข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ 

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU101 Philosophy of Education              3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking  

              for Communication                            3(3-0-6)

EDU102 Moral, Ethics, Code of Conduct  

              and Teacher Professionalism              3(3-0-6)

ECE131 Development and Psychology  

              for Young Children                             3(3-0-6)

ECE133 Early Childhood Education              3(3-0-6)

                                                      TOTAL  15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

COM101 Digital Technology and the New Normal   

                                                                     3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 1.1                             3(2-2-5)

ENG102 English for Professional Communication  

                                                                     3(3-0-6)

SOC112 Anti-Corruption                            3(3-0-6)

PHL103 Personality Development for Career     3(2-2-5)

                        TOTAL  15  หน่วิยกิต



307North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

SOC110 The art of living happily in the digital age                    

                                                                     3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 1.1                             3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 2.1                             3(3-0-6)

ECE233 Development of Thinking Process and  

              Creative Thinking for Young Children 3(2-2-5)

EDU201 Human Learning and Psychology  

              for Teachers                             3(3-0-6)

ECE232 Inclusive Education for Young Children 3(2-2-5)

               TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

ECE331 Development Language for Young Children  

                                                                     3(3-0-6)

ECEXXX Free Selective 1.2                             3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 2.2                             3(3-0-6)

COM102 Apply of Computer Technology  

              in Everyday Life                             3(2-2-5)

EDU202 Learning Management and  

              Classroom Management               3(2-2-5)

EDU203 Curriculum Development               3(3-0-6)

                                                    TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU204 Educational Measurement and Evaluation  

                                                                     3(3-0-6)

ECEXXX Free Selective 1.3                             3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 2.3                             3(3-0-6)

ECE335 Physical Education for Young Children 3(2-2-5)

ECE338 Movement, and Rhythm Activities  

              for Young Children                            3(2-2-5)

EDU301 Language and Culture               3(3-0-6)

               TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

ECE334 Art for Young Children               3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 1.4                             3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 2.4                             3(3-0-6)

ECE447 Research in Early Childhood Education 3(3-0-6)

ECE340 Assessment and Support  

              of Young Children Development 3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                              3(3-0-6)

                                                    TOTAL  18  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

ECEXXX Free Selective 1.5                             3(2-2-5)

ECEXXX Free Selective 2.5                             3(3-0-6)

XXXXXX Free Elective                             3(3-0-6)

EDU303 Special Education                             3(3-0-6)

EDU302 Educational Information and Technology  

                                                                     3(3-0-6)

ECE332 Learning Experience Science  

              and Mathematics for Young Children 3(2-2-5)                                         

                                                   TOTAL   18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

ECE342 Learning Media for Young Children 3(2-2-5)

EDU401 Research for Learning Development 3(3-0-6)

BME104 Business Innovation                             3(3-0-6)

PHE157 Boys Scouts                             1(0-2-1)

ECE448 Seminar in Early Childhood Education 3(2-2-5)

EDU304 Quality Assurance in Education 3(3-0-6)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

                                       TOTAL   16   หน่วิยกิต

                                   PROGRAM TOTAL  134  หน่วิยกิต 

หลืักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์บัณฑิิต สาข้าวิิชาพลืศึึกษาแลืะวิิที่ยาศึาสตร์์การ์ก่ฬา 

หลืักสูตร์ 4 ปี
Bachelor of Education Program in Physical Education and Sports

โคร์งสร์้างหลืักสูตร์ 

จำนวินหน่วิยกิตตลือดหลืักสูตร์       138   หน่วิยกิต   

หมวิดศึึกษาที่ั�วิไป            28    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มทักษะชีวิิตแลัะการ์เปิ็นพลัเมืองดิจิทัลั             9    หน่วิยกิต

- กลัุ่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลัะวิัฒนธร์ร์ม                  9    หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิทยาศึาสตร์์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มธุร์กิจแลัะการ์ปิร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลัุ่มพลัานามัยแลัะนันทนาการ์                          1    หน่วิยกิต 

หมวิดวิิชาเฉพาะ                       92    หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาชีพคร์ู                       33    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ                       46    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มวิิชาเอกการ์สอน                                      7    หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาเอกเพิ�มเติม                         6    หน่วิยกิต 

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พ                        12    หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่             6    หน่วิยกิต

1. หมวิดวิิชาศึึกษาที่ั�วิไป

 1.1 กลื่่มที่ักษะช่วิิตแลืะการ์เป็นพลืเมืองดิจิที่ัลื เลัือกศึึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

 1.2 กลื่่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลืะวิัฒนธร์ร์ม เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

             1.3 กลื่่มวิิที่ยาศึาสตร์์ เที่คโนโลืย่ แลืะนวิัตกร์ร์ม       

เลัือกศึึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก) 

              1.4 กลื่่มธ่ร์กิจแลืะการ์ปร์ะกอบการ์         เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)
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 1.5 กลื่่มพลืานามัยแลืะนันที่นาการ์       เลัือกศึึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

2. หมวิดวิิชาเฉพาะ        92   หน่วิยกติ

 2.1 กลื่่มวิิชาช่พคร์ู                 ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

33 หน่วิยกิต

              EDU101  ปิร์ัชญาการ์ศึึกษา                     3(3-0-6)

               Philosophy of Education

              EDU102  คุณธร์ร์ม จร์ิยธร์ร์ม จร์ร์ยาบร์ร์ณวิิชาชีพคร์ู  

                            แลัะควิามเปิ็นคร์ู               3(3-0-6)

               Moral, Ethics, Code of Ethics  

                            and Teacher Professionalism

              EDU201  การ์เร์ียนร์ู้ของมนุษย์แลัะ 

                            จิตวิิทยาสำหร์ับคร์ู               3(3-0-6)                                      

               Human Learning and Psychology 

                            for Teachers

              EDU202  การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้แลัะการ์จัดการ์ชั�นเร์ียน  

                                                                     3(2-2-5)

                Learning and Classroom Management

              EDU203 การ์พัฒนาหลัักสูตร์               3(3-0-6)

               Curriculum Development

              EDU204 วิัดแลัะปิร์ะเมินผิลัทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

               Educational Measurement and Evaluation

              EDU301 ภาษา แลัะวิัฒนธร์ร์ม               3(3-0-6)

                  Language and Culture

              EDU302 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            ทางการ์ศึึกษา               3(2-2-5)

                      Educational Innovation Information  

                            and Technology

 EDU303 การ์ศึึกษาพิเศึษ               3(3-0-6)

                    Special Education

              EDU304 การ์ปิร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

               Educational Quality Assurance 

              EDU461  การ์วิิจัยเพื�อพัฒนาการ์เร์ียนร์ู้ 3(2-2-5)

                            Research for Learning Development

              2.2 กลื่่มวิิชาเฉพาะด้าน ก ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี�  59 

หน่วิยกิต 

 2.2.1 กลื่่มวิิชาเอกบังคับ    ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี�   

46 หน่วิยกิต

              PES121 ปิร์ะวิัติแลัะปิร์ัชญาทางพลัศึึกษา 3(3-0-6)

                 History and Philosophy  

                            of Physical Education 

              PES131 กายวิิภาคศึาสตร์์แลัะสร์ีร์วิิทยาของมนุษย์ 

                                                                     3(2-2-5)

                  Human Anatomy and Physiology

              PES223  วิิทยาศึาสตร์์การ์เคลัื�อนไหวิ 3(3-0-6)

                    Kinesiology

              PES224  หลัักสูตร์พลัศึึกษา               3(3-0-6)

                 Physical Education Curriculum

              PES232 สร์ีร์วิิทยาการ์กีฬาแลัะการ์ออกกำลัังกาย  

                                                                     3(3-0-6)

                    Sports and Exercise Physiology

              PES321   การ์เร์ียนร์ู้แลัะพัฒนาทักษะกลัไก 

                            การ์เคลัื�อนไหวิ               3(2-2-5)

               Motor Learning and Development
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 PES323  การ์วิัดแลัะปิร์ะเมินผิลัทางพลัศึึกษา  

                                                                      3(3-0-6)

               Measurement and Assessment  

                            in Physical Education

              PES324   การ์ปิฐมพยาบาลัแลัะการ์ปิ้องกัน 

                            การ์บาดเจ็บจากการ์กีฬา 2(1-2-3)

               First Aid and Sports Injury Prevention

              PES325 พลัศึึกษาแลัะการ์ออกกำลัังกาย 

                            สำหร์ับบุคคลัพิเศึษแลัะผิู้สูงอายุ    3(2-2-5)

                           Physical Education and Exercises  

                            for Special Persons and Seniors

              PES326 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีทางพลัศึึกษา      

                                                                      3(2-2-5)

               Innovation and Technology  

                            in Physical Education

              PES331   จิตวิิทยาการ์กีฬา               3(3-0-6)

               Sports Psychology

              PES335 หลัักการ์ฝ่ึกกีฬาแลัะการ์ออกกำลัังกาย  

                                                                      3(2-2-5)

               Principles of Sports and Exercise Training

              PES336  การ์ทดสอบแลัะการ์สร์้างเสร์ิม 

                            สมร์ร์ถึภาพทางกาย               3(2-2-5)

               Physical Fitness Assessment  

                            and Conditioning

              PES424  การ์บร์ิหาร์แลัะการ์จัดการ์พลัศึึกษา 

                            แลัะนันทนาการ์ในโร์งเร์ียน 3(3-0-6)

                Physical Education and Recreation  

                            in School Management

             PES461   ร์ะเบียบวิิธีวิิจัยทางพลัศึึกษา 
                            แลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา 3(2-2-5)
                      Research Methods in Physical Education  
                            and Sports Science
             PES481  สัมมนาทางพลัศึึกษา 
                            แลัะวิิทยาศึาสตร์์การ์กีฬา           2(1-2-3)
               Seminar in Physical Education  
                            and Sports Science
             2.2.2 กลื่่มวิิชาเอกการ์สอน   ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี�   
7 หน่วิยกิต 
             PES141  การ์ฝ่ึกแลัะการ์สอนยิมนาสติก 2(1-2-3)
                Training and Teaching Methods  
                            in Gymnastics
             PES241 การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้พลัศึึกษา 3(2-2-5)
                  Physical Education Learning Management
             PES243  การ์ฝ่ึกแลัะการ์สอนวิ่ายน�ำ 2(1-2-3)
                Training and Teaching Methods  
                            in Swimming 

             2.2.3 กลื่่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาเอกเพิ�มเติม  ศึึกษาจากวิิชาต่อ

ไปินี� ไม่น้อยกวิ่า    6   หน่วิยกิต 

             PES151     การ์ฝ่ึกแลัะการ์สอนกีฬาบุคคลั     2(1-2-3)   

                    Training and Teaching Methods  

                            in Individual Sports

             PES152  กิจกร์ร์มพัฒนาผิู้เร์ียน       2(1-2-3)

                  Learner Development Activities

             PES153  องค์กร์แลัะการ์จัดการ์กีฬา  2(2-0-4)

                      Sports Organization and Management

             PES154    การ์ฝ่ึกแลัะการ์สอนกีฬาทีม  2(1-2-3)   

                 Training and Teaching Methods  

                            in Team Sports
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             PES155   การ์ฝ่ึกแลัะการ์สอนกีฬาไทย   2(1-2-3)   

                 Training and Teaching Methods  

                            in Thai Sports

             PES242  การ์ฝ่ึกแลัะการ์สอนกร์ีฑิาลัู่แลัะลัาน   

                                                                     2(1-2-3)

               Training and Teaching Methods  

                            in Tracks and Fields

3. หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พ ศึึกษาวิิชาต่อไปน่� 12  หน่วิยกิต

             EDU191  การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฏิิบัติงานในชั�นเร์ียน 1  

                                                                  2(160 ชั�วิโมง)

                            Observation and Practice in Classroom I

             EDU291 การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฏิิบัติงานในชั�นเร์ียน 2                                            

                                                                   2(160 ชั�วิโมง)

               Observation and Practice in Classroom II

             EDU391 การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฏิิบัติงานคร์ู  2(160 ชั�วิโมง)

               Observation and Practice in Teaching

             EDU491 การ์ปิฏิิบัติการ์สอนวิิชาเอกในสถึานศึึกษา                                            

                                                                   6(480 ชั�วิโมง)

                      Internship in Major Subject School

4. หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่    6 หน่วิยกิต

 นักศึึกษาเลัือกศึึกษาวิิชาเลัือกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต           

โดยคำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปิร์ึกษา  

แผนการ์ศึึกษา

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

SOC110 The art of living happily in the digital age  

                                                                     3(2-2-5)

PHE110 Futsal for Health                1(0-2-1)

EDU101 Philosophy of Education               3(3-0-6)

EDU102 Moral, Ethics, Code of Ethics  

              and Teacher Professionalism               3(3-0-6)

PES121 History and Philosophy of  

              Physical Education                3(3-0-6)

PES141  Training and Teaching Methods  

              in Gymnastics                             2(1-2-3)

                                                       TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

ENG101 Listening and Speaking for Communication  

                                                                     3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the Next Normal  

                                                                     3(2-2-5)

EDU191 Observation and Practice in Classroom I  

                                                                      2(160)

PES131 Human Anatomy and Physiology 3(2-2-5)

PES224 Physical Education Curriculum 3(3-0-6)

PES321 Motor Learning and Development 3(2-2-5)

PES154   Training and Teaching Methods  

              in Team Sports                             2(1-2-3)   

PHE161 Korfball for  Health                1(0-2-1)

                                        TOTAL  20  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

SOC112 Anti-Corruption                3(3-0-6)

CHN201 Chinese for Daily life and work   3(3-0-6)

MAT101 Mathematics in everyday life               3(3-0-6)

EDU201 Human Learning and  

              Psychology for Teachers               3(3-0-6)

EDU202 Learning and Classroom Management 3(2-2-5)
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PES232 Sports and Exercise Physiology 3(3-0-6)

PES151 Training and Teaching Methods  

              in Individual Sports                       2(1-2-3)

              TOTAL   20  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

ENG103 Presentation and Public Speaking Skills 3(3-0-6)

EDU203 Curriculum Development               3(3-0-6)

EDU204 Educational Measurement  

              and Evaluation                             3(3-0-6)

EDU291 Observation and Practice  

              in Classroom II                             2(160)

PES223 Kinesiology                             3(3-0-6)

PES335 Principles of Sports and Exercise Training  

                                                                     3(2-2-5)

PES241 Physical Education Learning Management  

                                                                     3(2-2-5)

                                                     TOTAL   20  หน่วิยกิต 

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU301 Language and Culture               3(3-0-6)

EDU302 Educational Innovation Information  

              and Technology                             3(2-2-5)

EDU401 Research for Learning Development 3(2-2-5)

PES323 Measurement and Assessment  

              in Physical Education              3(3-0-6)

PES331 Sports Psychology                             3(3-0-6)

PES336  Physical Fitness Assessment  

               and Conditioning                           3(2-2-5)

PES243  Training and Teaching Methods  

               in Swimming                            2(1-2-3)

                                                   TOTAL     20 หน่วิยกิต 

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

EDU303  Special Education                           3(3-0-6)

EDU304  Educational Quality Assurance           3(3-0-6)

EDU391  Observation and Practice in Teaching 2(160)

PES324 First Aid and Sports Injury Prevention  3(2-2-5)

PES326 Innovation and Technology  

               in Physical Education             3(2-2-5)

PES461  Research Methods in Physical Education  

               and Sports Science                           3(2-2-5)

PES152  Learner Development Activities         2(1-2-3) 

PHE157  Boys Scouts                           1(0-2-1)

            TOTAL     20 หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

BME103  Entrepreneur in the Digital Era  

               and New Venture                            3(3-0-6)

PES325  Physical Education and Exercises  

               for Special Persons and Seniors         3(2-2-5)

PES424  Physical Education and Recreation  

               in School Management             3(3-0-6)

PES481  Seminar in Physical Education           2(1-2-3)

PES153  Sports Organization and Management  

                                                                    2(2-0-4)

PHE112  Basketball for Health             1(0-2-1)
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PES155 Training and Teaching Methods  

              in Thai Sports                             2(1-2-3)   

                                       TOTAL   16  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

SOC401 Orientation Posterity                1(1-0-2)*

EDU491 Internship in Major Subject School I 6(480)

                                      TOTAL     6  หน่วิยกิต 

                                   PROGRAM TOTAL  148  หน่วิยกิต

หลืักสูตร์ศึึกษาศึาสตร์บัณฑิิต สาข้าวิิชาเที่คโนโลืย่แลืะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา

หลืักสูตร์ 4 ปี

Bachelor of Education Program  in Educational Technology  

and Innovation

โคร์งสร์้างหลืักสูตร์ 

1) แบบข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ  

จำนวินหน่วิยกิตตลือดหลืักสูตร์       137   หน่วิยกิต

หมวิดศึึกษาที่ั�วิไป            28   หน่วิยกิต 

- กลัุ่มทักษะชีวิิตแลัะการ์เปิ็นพลัเมืองดิจิทัลั             9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลัะวิัฒนธร์ร์ม                  9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิทยาศึาสตร์์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มธุร์กิจแลัะการ์ปิร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลัุ่มพลัานามัยแลัะนันทนาการ์                          1   หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเฉพาะ        103   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาชีพคร์ู                       47   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ                       36   หน่วิยกิต

- กกลัุ่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาเอกเพิ�มเติม                     20  หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่             6   หน่วิยกิต 

2) แบบไม่ข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ  

จำนวินหน่วิยกิตตลือดหลืักสูตร์       131   หน่วิยกิต

หมวิดศึึกษาที่ั�วิไป            28   หน่วิยกิต 

- กลัุ่มทักษะชีวิิตแลัะการ์เปิ็นพลัเมืองดิจิทัลั             9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลัะวิัฒนธร์ร์ม                  9   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิทยาศึาสตร์์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มธุร์กิจแลัะการ์ปิร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลัุ่มพลัานามัยแลัะนันทนาการ์                          1   หน่วิยกิต
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หมวิดวิิชาเฉพาะ          91   หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาชีพคร์ู                        -      หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ                       71   หน่วิยกิต

- กกลัุ่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาเอกเพิ�มเติม                     20  หน่วิยกิต

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พ                          6   หน่วิยกิต 

หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่             6   หน่วิยกิต 

1. หมวิดวิิชาศึึกษาที่ั�วิไป

 1.1 กลื่่มที่ักษะช่วิิตแลืะการ์เป็นพลืเมืองดิจิที่ัลื   เลัือก

ศึึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

 1.2 กลื่่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลืะวิัฒนธร์ร์ม เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

             1.3 กลื่่มวิิที่ยาศึาสตร์์ เที่คโนโลืย่ แลืะนวิัตกร์ร์ม เลัือก

ศึึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก) 

              1.4 กลื่่มธ่ร์กิจแลืะการ์ปร์ะกอบการ์ เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

              1.5 กลื่่มพลืานามัยแลืะนันที่นาการ์       เลัือกศึึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก) 

1) แบบข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ

2. หมวิดวิิชาเฉพาะด้าน     103   หน่วิยกิต 

 2.1 กลื่่มวิิชาช่พคร์ู                 ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

47 หน่วิยกิต

              2.1.1 วิิชาช่พคร์ู       ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี� 47 หน่วิยกิต  

              EDU101  ปิร์ัชญาการ์ศึึกษา                     3(3-0-6)

               Philosophy of Education

              EDU102  คุณธร์ร์ม จร์ิยธร์ร์ม จร์ร์ยาบร์ร์ณวิิชาชีพคร์ู  

                            แลัะควิามเปิ็นคร์ู               3(3-0-6)

               Moral, Ethics, Code of Ethics and  

                            Teacher Professionalism

                            

              EDU201  การ์เร์ียนร์ู้ของมนุษย์แลัะจิตวิิทยาสำหร์ับคร์ู  

                                                                      3(3-0-6)                                      

               Human Learning and Psychology  

                            for Teachers

              EDU202  การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้แลัะ 

                            การ์จัดการ์ชั�นเร์ียน                   3(2-2-5)

                Learning and Classroom Management

              EDU203 การ์พัฒนาหลัักสูตร์         3(3-0-6)

               Curriculum Development

              EDU204 วิัดแลัะปิร์ะเมินผิลัทางการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

                Educational Measurement 

                            and Evaluation 

              EDU205 การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฎิิบัติการ์ในชั�นเร์ียน 2  

                                                                      1(120) ชม. 

                            Observation and practice in Classroom II

              EDU301 ภาษา แลัะวิัฒนธร์ร์ม          3(3-0-6)

               Language and Culture

              EDU302 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีสาร์สนเทศึ 

                            ทางการ์ศึึกษา               3(2-2-5)

                 Educational Innovation Information  

                            and Technology

              EDU303 การ์ศึึกษาพิเศึษ               3(3-0-6)

               Special Education

              EDU304 การ์ปิร์ะกันคุณภาพการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

               Educational Quality Assurance 

              EDU305 การ์สังเกตแลัะฝ่ึกปิฎิิบัติงานคร์ู 1(120) ชม.

                Observation and PLractice in Teaching 

              EDU401  การ์วิิจัยเพื�อพัฒนาการ์เร์ียนร์ู้ 3(2-2-5)

               Research for Learning Development
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 ETI212 การ์ออกแบบแลัะพัฒนาเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา   3(2-2-5)

  Design and Development of  

                            Educational Technology and Innovation

             ETI213 ร์ะบบปิัญญาปิร์ะดิษฐ์เพื�อเทคโนโลัย ี

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

   Artificial Intelligence for  

                            Educational Technology and Innovation

              ETI221 ธุร์กิจสื�อดิจิทัลัเพื�อเทคโนโลัย ี

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา  3(3-0-6)

               Digital Media Business for  

                            Educational Technology and Innovation

              ETI222 แพลัตฟอร์์มการ์เร์ียนร์ู้ดิจิทัลั 3(2-2-5)

               Digital Learning Platforms

             ETI311 การ์ปิฏิิสัมพันธ์ร์ะหวิ่างมนุษย์กับคอมพิวิเตอร์์   

                                                                     3(3-0-6)

  Human Computer Interface

              ETI324 การ์วิิจัยทางเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา             3(2-2-5)

  Research in Educational Technology  

                            and Innovation

             ETI327 การ์ร์ักษาควิามปิลัอดภัยทางไซเบอร์์   

                                                                     3(2-2-5)

  Cyber Security

              2.2.2 กลื่่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาเอกเพิ�มเติม  เลัือกศึึกษาจาก

วิิชาต่อไปินี�  ไม่น้อยกวิ่า  20  หน่วิยกิต

             ETI113 การ์ออกแบบสื�อแลัะการ์นำเสนอ  3(2-2-5)

                Media Design and Presentation

 2.1.2 วิิชาฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พคร์ู    ศึึกษาจากวิิชาต่อ

ไปินี�  12 หน่วิยกิต

              EDU411  การ์ปิฎิิบัติการ์สอนในสถึานศึึกษา 1                                            

                                                                   6(240 ชั�วิโมง)

  Internship in Major Subject School I

              EDU412 การ์ปิฏิิบัติการ์สอนวิิชาเอกในสถึานศึึกษา 2                

                                                                   6(240 ชั�วิโมง)

  Internship in Major Subject School  II                            

 2.2 กลื่่มวิิชาเฉพาะด้าน  ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี� 56 

หน่วิยกิต

 2.2.1 กลื่่มวิิชาเอกบังคับ   ศึึกษาจากวิิชาต่อไปินี�  36  

หน่วิยกิต

              ETI111 หลัักการ์แลัะทฤษฎิีเทคโนโลัยีแลัะ 

                            นวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา               3(3-0-6)

               Principle and Theory of Educational  

                            Technology and Innovation

              ETI112 การ์ออกแบบสื�อมัลัติมีเดีย 3(2-2-5)

                 Multimedia Design

              ETI121 คอมพิวิเตอร์์แลัะการ์บําร์ุงร์ักษาอุปิกร์ณ์ 

                            ทางเทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา  

                                                                      3(2-2-5)

               Computer and Maintenance of  

                            Educational Technology Equipment

              ETI122 การ์ออกแบบเนื�อหาดิจิทัลั 3(2-2-5)

                Digital Content Design

              ETI211 วิิดีโอคอนเทนต์แลัะการ์ตัดต่อ 3(2-2-5)

  Video Content and Editting



316 North Bangkok 
University

              ETI114 การ์ออกแบบอินโฟกร์าฟิก 3(2-2-5)

               Infographic Design 

              ETI115 การ์พัฒนาสื�อโมชันกร์าฟิก  3(2-2-5)

                 Motion Graphic Development

              ETI123 การ์คิดเชิงคำนวิณ                3(2-2-5)

               Computational Thinking

              ETI124 เทคโนโลัยีอุบัติใหม่ทางการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

               Emerging Techmology in Education

              ETI125 องค์ปิร์ะกอบศึิลัปิ์เพื�อการ์ออกแบบ   

                                                                     3(3-0-6)

               Artistic Composition for Design

              ETI216 การ์จัดการ์ควิามร์ู้แลัะองค์กร์ดิจิทัลั   

                                                                     3(3-0-6)

               Knowledge Management  

                            and Digital Organization

              ETI223 การ์ออกแบบเวิ็บไซต์เชิงปิฏิิสัมพันธ์ 

                            เพื�อการ์ศึึกษา                3(2-2-5)

                Interactive Website Design for Education

              ETI225 เทคนิคการ์ถึ่ายภาพแลัะวิีดีทัศึน์ 

                            ร์ะบบดิจิทัลั                3(2-2-5)

               Techniques of Photography  

                            and Digital Video Production

              ETI226 ดิจิทัลัคอนเทนต์แลัะเทคโนโลัยีสตร์ีมมิ�ง   

                                                                     3(2-2-5)

                            Digital Content and Streaming Technology 

              ETI312 สื�อแลัะนวิัตกร์ร์มสําหร์ับผิู้เร์ียน 

                            ที�มีภาวิะบกพร์่อง                 3(2-2-5)

                            Media and Innovation  

                            for Disabled Learner

              ETI313 จร์ร์ยาบร์ร์ณแลัะกฎิหมายวิิชาชีพ 

                            คอมพิวิเตอร์์               2(3-0-6)

                   Computer Law and Ethics

              ETI314 การ์พัฒนาแอพพลัิเคชั�นบนอุปิกร์ณ ์

                            เคลัื�อนที�                              3(2-2-5)

               Mobile Application Development 

              ETI315 การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้บนเคร์ือข่ายอินเทอร์์เน็ต   

                                                                     3(2-2-5)

               Learning Management on the Internet

              ETI316 การ์เลั่นเกมเพื�อการ์เร์ียนร์ู้  3(2-2-5)

               Gamification for Learning

              ETI321 โคร์งงานทางเทคโนโลัย ี

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา            3(2-2-5)

                            Project in Educational Technology  

                            and Innovation

              ETI322 เทคโนโลัยีโลักเสมือนจร์ิงเพื�อการ์ศึึกษา   

                                                                     3(2-2-5)

                Virtual Reality for Education

              ETI323 การ์สร์้างนวิัตกร์ร์มเพื�อการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

                Creating innovations for education 

              ETI325 การ์จำลัองสภาพแวิดลั้อมแบบเสมือน   

                                                                     3(2-2-5)

                       Virtual and Augmented Reality  

              ETI326 การ์ปิร์ะยุกต์ใช้คอมพิวิเตอร์์ในสถึานศึึกษา   

                                                                     3(2-2-5)

                            Computer Applications  

                            in Educational Institutions
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              ETI410 การ์สัมมนาทางเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา            3(2-2-5)

                       Seminar on Education Technology  

                            and Innovation

              ETI411 เทคโนโลัยีดิจิทัลัแลัะอินเทอร์์เน็ต 

                            ของสร์ร์พสิ�งเพื�อสื�อสาร์การ์ศึึกษา 3(3-0-6)

               Digital Technology and Internet of Things                 

                            for Educational Communications

              ETI412 การ์ผิลัิตสื�อเทคโนโลัยีดิจิทัลั 

                            เพื�อการ์เร์ียนร์ู้               3(2-2-5)

               Digital technology media production  

                           for learning

              ETI413 การ์ออกแบบดิจิทัลัมีเดียเพื�อการ์ศึึกษา   

                                                                     3(3-0-6)

               Digital Media Design for Education

              ETI414  หัวิข้อพิเศึษทางเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 1      3(2-2-5)

                            Special topics in Educational Technology  

                            and Innovation I Training and  

                            Teaching Methods in Tracks and Fields 

3.หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่          6 หน่วิยกิต   

              นักศึึกษาเลัือกศึึกษาวิิชาเลัือกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปิร์ึกษา

              

2) แบบไม่ข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ

2. หมวิดวิิชาเฉพาะด้าน     91   หน่วิยกิต 

              2.1 กลื่่มวิิชาเอกบังคับ           ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

71 หน่วิยกิต

              ETI111 หลัักการ์แลัะทฤษฎิีเทคโนโลัยีแลัะ 

                            นวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา               3(3-0-6)

               Principle and Theory of Educational  

                            Technology and Innovation

              ETI112 การ์ออกแบบสื�อมัลัติมีเดีย 3(2-2-5)

                 Multimedia Design

              ETI113 การ์ออกแบบสื�อแลัะการ์นำเสนอ 3(2-2-5)

                 Media Design and Presentation

              ETI121   คอมพิวิเตอร์์แลัะการ์บําร์ุงร์ักษาอุปิกร์ณ ์

                           ทางเทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา  

                                                                      3(2-2-5)

              Computer and Maintenance of           

                           Educational Technology Equipment

              ETI122   การ์ออกแบบเนื�อหาดิจิทัลั 3(2-2-5)

              Digital Content Design

              ETI125 องค์ปิร์ะกอบศึิลัปิ์เพื�อการ์ออกแบบ   

                                                                      3(3-0-6)

                           Artistic Composition for Design

              ETI211   วิิดีโอคอนเทนต์แลัะการ์ตัดต่อ 3(2-2-5)

  Video Content and Editting

              ETI212   การ์ออกแบบแลัะพัฒนาเทคโนโลัย ี

                           แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา   3(2-2-5)

              Design and Development of  

                           Educational Technology and Innovation
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              ETI213 ร์ะบบปิัญญาปิร์ะดิษฐิ�เพื�อเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 3(3-0-6)

  Artificial Intelligence for Educational  

                            Technology and Innovation

              ETI216 การ์จัดการ์ควิามร์ู้แลัะองค์กร์ดิจิทัลั  

                                                                      3(3-0-6)

               Knowledge Management and  

                            Digital Organization

              ETI221 ธุร์กิจสื�อดิจิทัลัเพื�อเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา             3(3-0-6)

                    Digital Media Business for Educational  

                            Technology and Innovation

              ETI222 แพลัตฟอร์์มการ์เร์ียนร์ู้ดิจิทัลั 3(2-2-5)

               Digital Learning Platforms

              ETI223 การ์ออกแบบเวิ็บไซต์เชิงปิฏิิสัมพันธ์ 

                            เพื�อการ์ศึึกษา               3(2-2-5)

                            Interactive Website Design for Education

              ETI225 เทคนิคการ์ถึ่ายภาพแลัะ 

                            วิีดีทัศึน์ร์ะบบดิจิทัลั                3(2-2-5)

               Techniques of Photography  

                            and Digital Video Production

              ETI226 ดิจิทัลัคอนเทนต์แลัะเทคโนโลัยีสตร์ีมมิ�ง   

                                                                      3(2-2-5)

               Digital Content and Streaming Technology 

              ETI311 การ์ปิฏิิสัมพันธ์ร์ะหวิ่างมนุษย ์

                            กับคอมพิวิเตอร์์   3(3-0-6)

  Human Computer Interface

              ETI312 สื�อแลัะนวิัตกร์ร์มสําหร์ับผิู้เร์ียน 

                            ที�มีภาวิะบกพร์่อง                3(2-2-5)

  Media and Innovation  

                            for Disabled Learner

              ETI313 จร์ร์ยาบร์ร์ณแลัะ 

                            กฎิหมายวิิชาชีพคอมพิวิเตอร์์  2(3-0-6)

               Computer Law and Ethics

              ETI315 การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้บนเคร์ือข่ายอินเทอร์์เน็ต   

                                                                     3(2-2-5)

  Learning Management on the Internet

              ETI316 การ์เลั่นเกมเพื�อการ์เร์ียนร์ู้  3(2-2-5)

               Gamification for Learning

              ETI324 การ์วิิจัยทางเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

  Research in Educational Technology  

                            and Innovation

              ETI327 การ์ร์ักษาควิามปิลัอดภัยทางไซเบอร์์   

                                                                     3(2-2-5)

  Cyber Security

              ETI411 เทคโนโลัยีดิจิทัลัแลัะอินเทอร์์เน็ต 

                            ของสร์ร์พสิ�งเพื�อสื�อสาร์การ์ศึึกษา     

                                                                     3(3-0-6)

               Digital Technology and Internet  

                            of Things for Educational Communications

              ETI412 การ์ผิลัิตสื�อเทคโนโลัยีดิจิทัลั 

                            เพื�อการ์เร์ียนร์ู้                3(2-2-5)

               Digital technology media production  

                            for learning
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              2.2 กลื่่มวิิชาเอกหร์ือวิิชาเอกเพิ�มเติม  เลัือกศึึกษาจากวิิชา

ต่อไปินี�  ไม่น้อยกวิ่า  20  หน่วิยกิต

             ETI114 การ์ออกแบบอินโฟกร์าฟิก 3(2-2-5)

                     Infographic Design 

             ETI115 การ์พัฒนาสื�อโมชันกร์าฟิก  3(2-2-5)

               Motion Graphic Development

             ETI123 การ์คิดเชิงคำนวิณ                3(2-2-5)

               Computational Thinking

             ETI124 เทคโนโลัยีอุบัติใหม่ทางการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

                  Emerging Techmology in Education

             ETI214 ร์ะบบการ์จัดการ์ฐานข้อมูลั 3(2-2-5)

              Database Management System

             ETI215 การ์เขียนโปิร์แกร์มเพื�อการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

              Programming for Education

             ETI224 เทคโนโลัยีแลัะนวิัตกร์ร์ม 

                           เพื�อพัฒนาท้องถึิ�น                3(2-2-5)

              Technology and Innovation  

                           for Local Development

             ETI314 การ์พัฒนาแอพพลัิเคชั�นบนอุปิกร์ณ์ 

                           เคลัื�อนที�                              3(2-2-5)

              Mobile Application Development 

             ETI321 โคร์งงานทางเทคโนโลัยี 

                           แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

              Project in Educational Technology  

                           and Innovation

             ETI322 เทคโนโลัยีโลักเสมือนจร์ิง 

                           เพื�อการ์ศึึกษา                3(2-2-5)

               Virtual Reality for Education

             ETI323 การ์สร์้างนวิัตกร์ร์มเพื�อการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

               Creating innovations for education

             ETI325 การ์จำลัองสภาพแวิดลั้อมแบบเสมือน   

                                                                     3(2-2-5)

               Virtual and Augmented Reality  

             ETI326 การ์ปิร์ะยุกต์ใช้คอมพิวิเตอร์์ในสถึานศึึกษา   

                                                                     3(2-2-5)

               Computer Applicationsin Educational 

Institutions

             ETI410 การ์สัมมนาทางเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา  3(2-2-5)

               Seminar on Education Technology  

                            and Innovation

             ETI413 การ์ออกแบบดิจิทัลัมีเดียเพื�อการ์ศึึกษา   

                                                                     3(3-0-6)

               Digital Media Design for Education

             ETI414  หัวิข้อพิเศึษทางเทคโนโลัย ี

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา 1      3(2-2-5)

               Special topics in Educational Technology  

                            and Innovation I Training and  

                            Teaching Methods in Tracks and Fields

3. หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พ  ศึึกษาวิิชาต่อไปินี�   6  หน่วิยกิต

             ETI491 การ์ฝ่ึกปิร์ะสบการ์ณ์วิิชาชีพด้านเทคโนโลัยี 

                            แลัะนวิัตกร์ร์มการ์ศึึกษา        6(540  ชั�วิโมง)

                            Preparation for professional experience  

                            training Technology and educational  

                            innovation
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4.หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่          6 หน่วิยกิต   

              นักศึึกษาเลัือกศึึกษาวิิชาเลัือกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปิร์ึกษา

แผนการ์เร์่ยน แบบข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU101 Philosophy of Education               3(3-0-6)

ENG101 Listening and Speaking  

              for Communication                             3(3-0-6)

SOC112 Anti -Corruption                             3(3-0-6)

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

EDU102 Moral, Ethics, Code of Ethics and  

              Teacher Professionalism               3(3-0-6)

ETI111 Principle and Theory of Educational  

              Technology and Innovation               3(3-0-6)

ETI112 Multimedia Design                             3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHE156 First Aid                                           1(0-2-1)

                                                        TOTAL  22  หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

COM101 Digital Technology and the Next Normal               

                                                                      3(2-2-5)

COM001 Computer Skill I                             0(0-0-0)*

ENG102 English for Professional  Communication            

                                                                      3(3-0-6)

SOC110 The art of living happily in the digital age  

                                                                      3(2-2-5)

BME104 Business Innovation                             3(3-0-6)

ETI121 Computer and Maintenance of  

              Educational Technology Equipment 3(2-2-5) 

ETI122 Digital Content Design               3(2-2-5)

ETIxxx Major Elective                             3(2-2-5)

                                                     TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

ENG103 Presentation and Public Speaking Skills 3(3-0-6)

MAT101 Mathematics in everyday life               3(3-0-6)

EDU201 Human Learning Classroom Management   

                                                                      3(3-0-6)

EDU202 Learning and Cassroom Management 3(3-0-6)

ETI211 Video Content and Editting               3(2-2-5)

ETI212 Design and Development of Educational  

              Technology and Innovation               3(2-2-5)

ETI213 Artificial Intelligence for Educational  

              Technology and Innovation               3(3-0-6)

                                                        TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

EDU203 Curriculum Development               3(3-0-6)

EDU204 Educational Measurement and Evaluation                

                                                                      3(3-0-6)

EDU205 Observation and Practice in Classroom II  

                                                                      1(120)

ETI221 Digital Media Business for Educational  

              Technology and Innovation               3(3-0-6)

ETI222 Digital Learning Platforms               3(2-2-5)

ETIxxx Major Elective                             3(2-2-5)

ETIxxx Major Elective                             3(2-2-5)

ETIxxx Free Elective                             3(2-2-5)

                                                        TOTAL  22  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

EDU412 Internship in Major Subject School II 6(240)     

                                                     TOTA      6  หน่วิยกิต 

                                    PROGRAM TOTAL  137  หน่วิยกิต

แผนการ์เร์่ยน แบบไม่ข้อร์ับใบปร์ะกอบวิิชาช่พ

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

ENG101 Listening and Speaking for Communication  

                                                                      3(3-0-6)

SOC112 Anti -Corruption                             3(3-0-6)

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

ETI111 Principle and Theory of  

              Educational Technology and Innovation3(3-0-6)

ETI112 Multimedia Design                  3(2-2-5)

ETI113 Media Design and Presentation 3(2-2-5)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

PHE156 First Aid                                           1(0-2-1)

                                                        TOTAL  19 หน่วิยกิต

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2  

COM101 Digital Technology and the Next Normal  

                                                                      3(2-2-5)

COM001 Computer Skill I                             0(0-0-0)*

ENG102 English for Professional  Communication  

                                                                      3(3-0-6)

SOC110 The art of living happily in the digital age  

                                                                      3(2-2-5)

BME104 Business Innovation                             3(3-0-6)

ETI121 Computer and Maintenance of  

              Educational Technology Equipment 3(2-2-5)

ETI122 Digital Content Design               3(2-2-5)

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

ENG001 English Proficiency Test I              0(0-0-0)*

EDU301 Language and Cultre              3(3-0-6)

EDU302 Education innovation information  

              and Technology                            3(3-0-6)

EDU303 Special Education                            3(3-0-6)

EDU305 Observation and Practice in Teaching III  

                                                                     1(120)

ETI311 Human Computer Interface               3(3-0-6)

ETI324 Research in Educational Technology  

              and Innovation                            3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                            2(3-0-6)

ETIXXX Free Elective                            3(2-2-5)

                                                       TOTAL  21  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

EDU304 Educational Quality Assurance 3(3-0-6)

EDU401 Research for Learning Development     3(2-2-5)

ETI327 Cyber Security                            3(3-0-6)

SOC401 Orientation Posterity              1(1-0-2)*

ETIXXX Modern Education Technology            3(2-2-5)

ETIXXX Project in Educational Technlogy  

              and Innovation                            3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                            3(2-2-5)

                                                       TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

EDU411 Internship in Major Subject School I 6(240)  

                                       TOTAL      6  หน่วิยกิต
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ETI125 Artistic Composition for Design 3(3-0-6)

                                                        TOTAL  21 หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1  

ENG103 Presentation and Public Speaking Skills 3(3-0-6)

MAT101 Mathematics in everyday life               3(3-0-6)

ETI211 Video Content and Editting               3(2-2-5)

ETI212 Design and Development of Educational  

              Technology and Innovation               3(2-2-5)

ETI213 Artificial Intelligence for Educational  

              Technology and Innovation               3(3-0-6)

ETI216 Knowledge Management and 

              Digital Organization                             3(3-0-6)

ETXXX Major Elective                             3(2-2-5)

                                                        TOTAL  21 หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2  

ETI221 Digital Media Business for  

              Educational Technology and Innovation3(3-0-6)

ETI222 Digital Learning Platforms                 3(2-2-5)

ETI223 Interactive Website Design for Education  

                                                                      3(2-2-5)

ETI225 Techniques of Photography and  

              Digital Video Production               3(2-2-5)

ETI226 Digital Content and Streaming Technology  

                                                                      3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                             3(2-2-5)

                                                     TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1  

ENG001 English Proficiency Test I               0(0-0-0)*

ETI311 Human Computer Interface              3(3-0-6)

ETI312 Media and Innovation for Disabled Learner 3(2-2-5)

ETI313 Computer Law and Ethics               2(3-0-6)

ETI315 Learning Management on the Internet 3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                             3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                            2(3-0-6)

                                                        TOTAL  16 หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2  

ETI316 Gamification for Learning               3(2-2-5)

ETI324    Research in Educational Technology  

              and Innovation                          3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                             3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                             3(2-2-5)

ETIXXX Free Elective                             3(2-2-5) 

                                                        TOTAL  15 หน่วิยกิต   

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

ETI327 Cyber Security                             3(3-0-6)

ETI411 Digital Technology and Internet of Things 

              for Educational Communications 3(3-0-6)

ETI412 Digital technology media production  

              for learning                             3(2-2-5)

ETIXXX Major Elective                             3(2-2-5)

ETIXXX Free Elective                             3(2-2-5)

                              TOTAL 15  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

ETI491 Preparation for professional experience training                 

              Technology and educational innovation 6(540)

SOC401 Orientation Posterity               1(1-0-2)*

                                                      TOTA     6  หน่วิยกิต 

                                    PROGRAM TOTAL  131  หน่วิยกิต
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หลืักสูตร์ศึิลืปศึาสตร์บัณฑิิต สาข้าวิิชาก่ฬา พลืศึึกษา แลืะนันที่นาการ์ 

หลืักสูตร์ 4 ปี

Bachelor of Art Program in Sports, Physical Education 

and Recreation 

โคร์งสร์้างหลืักสูตร์ 

จำนวินหน่วิยกิตตลือดหลืักสูตร์       137   หน่วิยกิต   

หมวิดศึึกษาที่ั�วิไป            28    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มทักษะชีวิิตแลัะการ์เปิ็นพลัเมืองดิจิทัลั             9    หน่วิยกิต

- กลัุ่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลัะวิัฒนธร์ร์ม                  9    หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิทยาศึาสตร์์ เทคโนโลัยี แลัะนวิัตกร์ร์ม          6    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มธุร์กิจแลัะการ์ปิร์ะกอบการ์                          3   หน่วิยกิต

- กลัุ่มพลัานามัยแลัะนันทนาการ์                          1    หน่วิยกิต 

หมวิดวิิชาเฉพาะ                       97    หน่วิยกิต

- กลัุ่มวิิชาแกน                       35    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มวิิชาเอกบังคับ                       54    หน่วิยกิต 

- กลัุ่มวิิชาเอกเลัือก                                          8    หน่วิยกิต

หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พ                          6    หน่วิยกิต

หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่             6    หน่วิยกิต

1. หมวิดวิิชาศึึกษาที่ั�วิไป

 1.1 กลื่่มที่ักษะช่วิิตแลืะการ์เป็นพลืเมืองดิจิที่ัลื เลัือกศึึกษา

จากร์ายวิิชา จำนวิน 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

 1.2 กลื่่มภาษา การ์สื�อสาร์ แลืะวิัฒนธร์ร์ม เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวินไม่น้อยกวิ่า 9 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

             1.3 กลื่่มวิิที่ยาศึาสตร์์ เที่คโนโลืย่ แลืะนวิัตกร์ร์ม       

เลัือกศึึกษาจากร์ายวิิชา จำนวิน 6 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก) 

              1.4 กลื่่มธ่ร์กิจแลืะการ์ปร์ะกอบการ์         เลัือกศึึกษาจาก

ร์ายวิิชา จำนวิน 3 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

              1.5 กลื่่มพลืานามัยแลืะนันที่นาการ์       เลัือกศึึกษาจาก 

ร์ายวิิชา จำนวิน 1 หน่วิยกิต (ดูร์ายวิิชาในภาคผินวิก)

2. หมวิดวิิชาเฉพาะ        97   หน่วิยกติ

 2.1 กลื่่มวิิชาแกน ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  35 หน่วิยกิต

              SPR101 จร์ิยธร์ร์มสำหร์ับวิิชาชีพทาง         

                            การ์กีฬาพลัศึึกษาแลัะนันทนาการ์ 3(3-0-6)

                            Ethics for Sports, Physical Education  

                            and Recreation Professions  

              SPR102 การ์จัดการ์แลัะภาวิะผิู้นำในผิู้ฝ่ึกสอนกีฬา 

                                                                     3(3-0-6)

                            Management and Leadership 

                            in Athletic Trainers  

              SPR103 พื�นฐานดนตร์ีแลัะขับร์้องเพื�อนันทนาการ์ 

                                                                      2(1-2-3)

                            Basics of Music and Singing for Recreation 

              SPR104 การ์ลัะเลั่นพื�นเมืองแลัะนานาชาติ  2(1-2-3)

                            Local and International Games 

              SPR201 การ์เปิ็นผิู้นำเกมพลัศึึกษาแลัะนันทนาการ์   

                                                                     3(2-2-5) 

                            Being a Leader in Physical Education  

                            and Recreation Games 

              SPR202 เทคโนโลัยีการ์สื�อสาร์ทางกีฬา      3(3-0-6) 

                            Sports Communication Technology 

              SPR203 การ์จัดการ์เร์ียนร์ู้แลัะการ์สอนกีฬา 3(2-2-5)

                            Learning Management  

                             and Sports Teaching  

              SPR204 กิจกร์ร์มทางกายเพื�อสุขภาพ 

                            ในนันทนาการ์                        3(3-0-6)

                            Physical Activities for Health 

                             in Recreation
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              SPR301 การ์บร์ิหาร์จัดการ์แลัะการ์อยู่ค่ายพักแร์ม

                                                                     2(1-2-3)

                             Management and Camping  

              SPR302 การ์ออกแบบโปิร์แกร์มการ์ฝ่ึกกีฬาแลัะ 

                            การ์ออกกำลัังกาย              3(2-2-5)

                            Designing Sports Training and  

                            Exercise Programs  

              SPR303  ภาษาอังกฤษสำหร์ับวิิชาชีพกีฬา พลัศึึกษา 

                            แลัะนันทนาการ์                      3(3-0-6)

                            English for Sports Professionals Physical  

                            Education and Recreation 

              SPR304 สังคมวิิทยาการ์กีฬา                 2(2-0-4)

                             Sports Sociology  

              SPR401 การ์จัดการ์แข่งขันเกมแลัะ 

                             กิจกร์ร์มนันทนาการ์              3(2-2-5)  

                            Organizing Game Competitions and  

                            Recreational Activities 

              2.2 กลื่่มวิิชาเฉพาะด้าน         ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

62 หน่วิยกิต

             2.2.1 กลื่่มวิิชาเอกบังคับ         ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

54 หน่วิยกิต

              SPR113  ปิร์ัชญากีฬาแลัะอุดมการ์ณ์โอลัิมปิิก   

                                                                     3(3-0-6)

                Sports Philosophy and  

                            Olympic Ideology 

              PES131 กายวิิภาคศึาสตร์์แลัะ 

                            สร์ีร์วิิทยาของมนุษย์                3(3-0-6)

                            Human Anatomy and Physiology 

              SPR213 โภชนาการ์ทางการ์กีฬาแลัะสุขภาพ    

                                                                     3(3-0-6)

               Sports Nutrition and Health 

              SPR214 การ์ฝ่ึกโดยการ์ใช้น�ำหนัก  3(2-2-5)

               Weight Training 

              SPR215 ชีวิกลัศึาสตร์์การ์กีฬา               3(3-0-6)

               Sports Biomechanics 

              PES232 สร์ีร์วิิทยาการ์กีฬาแลัะการ์ออกกำลัังกาย    

                                                                     3(3-0-6)

               Sports and Exercise Physiology 

              SPR313 การ์จัดการ์ทางการ์กีฬา  2(2-0-4)

                  Sports Management 

              SPR314 การ์บาดเจ็บแลัะเจ็บปิ่วิยทางการ์กีฬา   

                                                                     3(3-0-6)

                Sports Injuries and Illnesses 

              SPR315 ผิู้นำการ์กีฬาแลัะการ์ออกกำลัังกาย                  

                                                                     3(3-0-6)

                   Leader in Sports and Exercise 

              SPR316 นวิัตกร์ร์มแลัะเทคโนโลัยีทาง 

                            การ์กีฬาพลัศึึกษาแลัะนันทนาการ์  3(2-2-5)

                Innovation and Technology in Sports,  

                            Physical Education and Recreation 

              PES331 จิตวิิทยาการ์กีฬา               3(3-0-6)

               Sports Psychology 

              PES335 หลัักการ์ฝ่ึกกีฬาแลัะการ์ออกกำลัังกาย   

                                                                     3(2-2-5)

               Principles of Sports Training and Exercise
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              PES336 การ์ทดสอบแลัะการ์ปิร์ะเมินสมร์ร์ถึภาพ 

                            ทางกาย                             3(2-2-5)

               Physical Fitness Testing  

                            and Assessment 

              SPR411 การ์สอนพลัศึึกษาแลัะนันทนาการ์ 

                            สำหร์ับบุคคลัพิเศึษแลัะผิู้สูงอายุ  3(2-2-5)

                      Teaching Physical Education  

                            and Recreation for Special Persons  

                            and the Elderly 

              SPR412 พลัศึึกษาแลัะนันทนาการ์ 

                            สำหร์ับเด็กแลัะเยาวิชน  3(3-0-6)

               Physical Education and Recreation  

                            for Children and Youth 

              SPR413 การ์เร์ียนร์ู้แลัะการ์พัฒนาการ์เคลัื�อนไหวิ   

                                                                     3(2-2-5)

                 learning and Movement Development 

              SPR415 ธุร์กิจแลัะการ์ตลัาดทางนันทนาการ์   

                                                                     2(2-0-4)

                            Business and Recreation Marketing 

              SPR461 สถึิติแลัะวิิจัยเบื�องต้นทางกีฬาพลัศึึกษา 

                            แลัะนันทนาการ์               3(3-0-6)

               Statistics and Basic Research in Sports,  

                            Physical Education and Recreation 

              SPR481 สัมมนาทางการ์กีฬาพลัศึึกษา 

                            แลัะนันทนาการ์            2(1-2-3)

                            Seminar on Sports, Physical Education  

                            and Recreation 

              SPR301 การ์บร์ิหาร์จัดการ์แลัะการ์อยู่ค่ายพักแร์ม

                                                                     2(1-2-3)

                             Management and Camping  

              SPR302 การ์ออกแบบโปิร์แกร์มการ์ฝ่ึกกีฬาแลัะ 

                            การ์ออกกำลัังกาย              3(2-2-5)

                            Designing Sports Training and  

                            Exercise Programs  

              SPR303  ภาษาอังกฤษสำหร์ับวิิชาชีพกีฬา พลัศึึกษา 

                            แลัะนันทนาการ์                      3(3-0-6)

                            English for Sports Professionals Physical  

                            Education and Recreation 

              SPR304 สังคมวิิทยาการ์กีฬา                 2(2-0-4)

                             Sports Sociology  

              SPR401 การ์จัดการ์แข่งขันเกมแลัะ 

                             กิจกร์ร์มนันทนาการ์              3(2-2-5)  

                            Organizing Game Competitions and  

                            Recreational Activities 

              2.2.2 กลื่่มวิิชาเอกเลืือก          ศึึกษาจากร์ายวิิชาต่อไปินี�  

ไม่น้อยกวิ่า 8 หน่วิยกิต

              SPR121 กิจกร์ร์มกลัางแจ้ง               2(1-2-3)

               Outdoor Activities 

              SPR122 การ์นวิดทางการ์กีฬา 

                            แลัะการ์ออกกำลัังกาย              2(1-2-3)

               Sports and Exercise Massage 

 SPR123 การ์เปิ็นผิู้ดำเนินร์ายการ์แลัะพิธีกร์   

                                                                     2(1-2-3)

               Being a Program Host and Host 

              SPR124 นันทนาการ์ในปิร์ะชาคมอาเซียน  2(1-2-3)

               Recreation in the ASEAN Community 
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              SPR125 ศึิลัปิะการ์ขายสำหร์ับธุร์กิจกีฬา   2(1-2-3)

               The Art of Sales for Sports Business 

              SPR126 การ์เปิ็นผิู้ปิร์ะกอบการ์ทางการ์กีฬา   

                                                                    2(1-2-3)

              Being a Sports Entrepreneur 

              SPR127 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะผิู้ตัดสินกร์ีฑิา   

                                                                    2(1-2-3)

              Being an Athletics Coach and Referee 

              SPR128  การ์ฝ่ึกยิมนาสติก พื�นฐาน          2(1-2-3)

              Basic gymnastics training 

              SPR129 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะผิู้ตัดสินกีฬาวิ่ายน�ำ   

                                                                    2(1-2-3)

               Being a Swimming Coach and Referee 

              SPR221 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะผิู้ตัดสินกีฬาวิอลัเลัย์บอลั  

                                                                    2(1-2-3)

               Being a Volleyball Coach and Referee 

              SPR222 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะผิู้ตัดสินกีฬาฟุตซอลั  

                                                                    2(1-2-3)

                 Being a Futsal Coach and Referee 

              SPR223 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะ 

                           ผิู้ตัดสินกีฬาฟุตบอลั               2(1-2-3)

               Being a Football Coach and Referee 

              SPR224 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะ 

                           ผิู้ตัดสินกีฬาคอร์์ฟบอลั               2(1-2-3)

              Being a Coach and Referee for Korfball 

              SPR225 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะ 

                           ผิู้ตัดสินกีฬาบาสเกตบอลั            2(1-2-3)

              Being a Basketball Coach and Referee 

              SPR226 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะ 

                           ผิู้ตัดสินกีฬาเทเบิลัเทนนิส           2(1-2-3)

              Being a Table Tennis Coach and Referee 

              SPR227 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะ 

                           ผิู้ตัดสินกีฬาแบดมินตัน              2(1-2-3)

                           Being a Badminton Coach and Referee 

              SPR228 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนแลัะ 

                           ผิู้ตัดสินกีฬามวิยไทย               2(1-2-3)

                Being a Muay Thai Trainer and Referee 

              SPR229 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนกีฬาอีสปิอร์์ต    2(1-2-3)

              Being an Esports Coach 

              SPR321 การ์เปิ็นผิู้ฝ่ึกสอนลัีลัาส             2(1-2-3)

              Being a Dance Instructor 

              SPR322 ผิู้นำแอโร์บิกแดนซ์               2(1-2-3)

              Leader in aerobic dance 

              SPR323 การ์ออกแบบกิจกร์ร์มการ์เคลัื�อนไหวิ 

                           แลัะนันทนาการ์               2(1-2-3)

              Designing Movement and  

                           Recreation Activities 

              SPR324 ผิู้ฝ่ึกส่วินบุคคลัแลัะผิู้ออกแบบโปิร์แกร์ม 

                           การ์ออกกำลัังกาย               2(1-2-3)

              Personal Trainer and  

                           Exercise Program Designer 

              SPR325 การ์เต้นร์ำสร์้างสร์ร์ค์สำหร์ับนันทนาการ์   

                                                                    2(1-2-3)

              Creative Dance for Recreation 

                            innovation
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ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics  1(1-0-2)*

ENG103 Presentation and Public Speaking Skills  3(3-0-6)

MAT101 Mathematics in everyday life                3(3-0-6)

SPR104 Local and International Games 2(1-2-3)

PES131 Human Anatomy and Physiology 3(3-0-6)

PES232 Sports and Exercise Physiology 3(3-0-6)

PES335 Principles of Sports Training and Exercise  

                                                                      3(2-2-5)

SPR128 Basic gymnastics training               2(1-2-3)

                                                        TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

SOC112 Anti-Corruption                3(3-0-6)

CHN201 Chinese for Daily life and work 3(3-0-6)

COM101 Digital Technology and the Next Normal  

                                                                      3(2-2-5)

SPR201 Being a Leader in Physical Education  

              and Recreation Games               3(2-2-5)

SPR202 Sports Communication Technology 3(3-0-6)

SPR213 Sport Nutrition and Health              3(3-0-6)

SPR224 Being a Coach and Referee for Korfball 2(1-2-3)

                                                        TOTAL  20  หน่วิยกิต

 

3. หมวิดฝึึกปร์ะสบการ์ณ์วิิชาช่พ  ศึึกษาวิิชาต่อไปินี�   6  หน่วิยกิต

             SPR491 การ์ฝ่ึกงานวิิชาชีพทางกีฬา พลัศึึกษา 

                            แลัะนันทนาการ์                   6(240 ชั�วิโมง)

               Sports Professional Internship  

                            Physical Education and   Recreation 

4.หมวิดวิิชาเลืือกเสร์่          6 หน่วิยกิต   

              นักศึึกษาเลัือกศึึกษาวิิชาเลัือกเสร์ี จำนวิน 6 หน่วิยกิต โดย

คำแนะนำแลัะควิามเห็นชอบของอาจาร์ย์ที�ปิร์ึกษา

แผนการ์เร์่ยน  

ปีที่่� 1 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

PHL103 Personality Development for Career 3(2-2-5)

SOC110 The art of living happily in the digital age   

                                                                      3(2-2-5)

ENG101 Listening and Speaking for Communication  

                                                                     3(3-0-6)

SPR101 Ethics for Sports, Physical Education  

              and Recreation Professions   3(3-0-6)

SPR102 Management and Leadership  

              in Athletic Trainers                             3(3-0-6)

SPR121 Outdoor Activities                             2(1-2-3)

PHE110 Futsal for Health                1(0-2-1)

                                                        TOTAL  18  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 2 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

BME103 Entrepreneur in the Digital Era  

              and New Venture                 3(3-0-6)

SPR203 Learning Management and Sports Teaching  

                                                                      3(2-2-5)

SPR204 Physical Activities for Health in Recreation  

                                                                      3(3-0-6)

SPR214 Weight Training    3(2-2-5)

SPR215 Sports Biomechanics   3(3-0-6)

SPR222 Being a Futsal Coach and Referee   2(1-2-3) 

SPR322 Leader in aerobic Dance                 2(1-2-3)

                                                        TOTAL  19  หน่วิยกิต

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

SPR301 Management and Camping                2(1-2-3)

SPR302 Designing Sports Training  

              and Exercise Programs                3(2-2-5)

SPR314 Sports Injuries and Illnesses   3(3-0-6)

SPR313 Sport Management                              2(2-0-4)

PES331 Sports Psychology                 3(3-0-6)

SPR113 Sports Philosophy and Olympic Ideology  

                                                                       3(3-0-6)

SPR103 Basics of Music and Singing for Recreation  

                                                                       2(1-2-3)

                                                        TOTAL  18  หน่วิยกิต

 

ปีที่่� 3 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

SPR303 English for Sports Professionals  

              Physical Education and Recreation  3(3-0-6)

SPR304 Sports Sociology                 2(2-0-4)

SPR316 Innovation and Technology in Sports,  

              Physical Education and Recreation  3(2-2-5)

SPR315 Leader in Sports and Exercise   3(3-0-6)

PES336 Physical Fitness Testing and Assessment  

                                                                       3(2-2-5)

SPR324 Personal Trainer and  

              Exercise Program Designer                2(1-2-3)

SPR129 Being a Swimming Coach and Referee  2(1-2-3)

                                                        TOTAL  18  หน่วิยกิต

ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 1

SPR401 Organizing Game Competitions  

              and Recreational Activities           3(2-2-5)

SPR481 Seminar on Sports, Physical Education  

              and Recreation                 2(1-2-3)

SPR415 Business and Recreation Marketing  2(2-0-4)

SPR461 Statistics and Basic Research in Sports,  

              Physical Education and Recreation   3(3-0-6)

SPR411 Teaching Physical Education and Recreation  

              for Special Persons and the Elderly   3(2-2-5)

SPR412 Physical Education and Recreation 

              for Children and Youth                3(3-0-6)

SPR413 Learning and Movement Development  3(2-2-5)

                                                        TOTAL  19  หน่วิยกิต
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ปีที่่� 4 ภาคการ์ศึึกษาที่่� 2

SPR491 Sports Professional Internship Physical Education  

              and Recreation                           6(240 ชั�วิโมง)

SOC401 Orientation Posterity  1(1-0-2)*

                                                      TOTA     6  หน่วิยกิต 

                                    PROGRAM TOTAL  143  หน่วิยกิต
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โครงสร้างหลัักสูตร 

จำนวนหน่วยกิตรวมตลัอดหลัักสูตร        129  หน่วยกิต

หมวดวิชาศึึกษาทั่ั�วไป                    30  หน่วยกิต

- กลุ่่�มสาระภาษาแลุ่ะการส่�อสาร                     12  หน่�วยกิต

- กลุ่่�มสาระทัักษะการเรียน่ร้ �แลุ่ะน่วัตกรรม            6  หน่�วยกิต

- กลุ่่�มสาระการร้�เทั�าทััน่เทัคโน่โลุ่ยีดิิจิิทััลุ่              3  หน่�วยกิต

- กลุ่่�มสาระการเป็็น่ผู้้�ป็ระกอบการ                     3  หน่�วยกิต

- กลุ่่�มสาระการเป็็น่พลุ่เม่องทัี�เข้�มแข้็งแลุ่ะมีความส่ข้ 6  หน่�วยกิต

หมวดวิชาเฉพาะ                     93  หน่วยกิต

- กลุ่่�มพ่�น่ฐาน่วิชาชีพ             20  หน่�วยกิต

- กลุ่่�มวิชาชีพ                         73  หน่�วยกิต

  - วิชาภาคทัฤษฎีี                          37  หน่�วยกิต

  - วิชาภาคป็ฏิิบัติ                       36  หน่�วยกิต

หมวดวิชาเลัือกเสรี                                    6  หน่�วยกิต

คณะพยาบาลัศึาสตร์
 คณะพยาบาลุ่ศาสตร์ มหาวิทัยาลุ่ัยน่อร์ทักร่งเทัพ  

เป็ิดิดิำเน่ิน่การสอน่ใน่ระดิับป็ริญญาตรี หลุ่ักส้ตรพยาบาลุ่ศาสตรบัณฑิิต  

1 หลุ่ัักส้ตร

 คณะพยาบาลุ่ศาสตร์ มหาวิทัยาลุ่ัยน่อร์ทักร่งเทัพ ตระหน่ัก

ถึึงความสําคัญใน่การดิ้แลุ่แลุ่ะพัฒน่าส่ข้ภาพอน่ามัยข้องป็ระชาชน่  ทัั�ง

ใน่ระดิับบ่คคลุ่ ครอบครัว แลุ่ะช่มชน่อย�างมีค่ณภาพแลุ่ะมาตรฐาน่  

ดิ�วยการผู้ลุ่ิตพยาบาลุ่วิชาชีพ ทัี�ใช�ทัั�งศาสตร์แลุ่ะศิลุ่ป็์ใน่การป็ฏิิบัติการ

พยาบาลุ่ดิ�วยความเอ่�ออาทัร ยึดิมั�น่ใน่จิรรยาบรรณวิชาชีพ ค่ณธรรม 

จิริยธรรมแลุ่ะกฎีหมาย โดิยบ้รณาการกับศาสตร์ทัี�เกี�ยวข้�อง การวิจิัย

แลุ่ะน่วัตกรรม เทัคโน่โลุ่ยีดิิจิิทััลุ่เพ่�อให�สอดิคลุ่�องกับบริบทัข้องสังคม

พห่วัฒน่ธรรม เป็็น่พลุ่เม่องทัี�เข้�มแข้็ง ป็รับตัวใน่สังคมโลุ่กทัี�เป็ลุ่ี�ยน่แป็ลุ่ง

อย�างพลุ่ิกผู้ัน่ไดิ�อย�างเหมาะสม โดิยมีค่ณลุ่ักษณะพิเศษข้องบัณฑิิต

คณะพยาบาลุ่ศาสตร์ ค่อ “ดิิจิิทััลุ่น่ำ ค่ณธรรมเดิ�น่ เน่�น่วิชาการ ส้�งาน่ 

อย�างสร�างสรรค์”

แนวทั่างการประกอบอาชีพ

 ผู้้�สำเร็จิการศึกษาหลัุ่กส้ตรพยาบาลุ่ศาสตรบัณฑิิต สามารถึ

ป็ระกอบอาชีพพยาบาลุ่วิชาชีพ  ใน่สถึาน่บริการส่ข้ภาพทั่กระดิับทัั�ง

ภาครัฐแลุ่ะเอกชน่ พยาบาลุ่วิชาชีพใน่สถึาน่ป็ระกอบการทัี�เกี�ยวข้�อง

กับส่ข้ภาพแลุ่ะโรงเรียน่ ป็ระกอบอาชีพอิสระดิ�าน่การพยาบาลุ่แลุ่ะ

การผู้ด่ิงครรภ์ทัั�งใน่ป็ระเทัศแลุ่ะ/หร่อต�างป็ระเทัศ

หลัักสูตรพยาบาลัศึาสตรบัณฑิิต

หลัักสูตร 4 ปี

Bachelor of Nursing Science Program
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1. หมวดวิชาศึึกษาทั่ั�วไป                              30 หน่วยกิต

 1.1 กลั่่มวิชาสังคมศึาสตร์แลัะมน่ษยศึาสตร์     เลุ่่อก

ศึกษาวิชาต�อไป็น่ี� 12 หน่�วยกิต     

              THA102  ภาษาไทัยเพ่�อการส่�อสาร           3(3-0-6)

                            Thai for Communication

              ENG101  ภาษาอังกฤษ 1              3(3-0-6)

  English I

              ENG102  ภาษาอังกฤษ 2              3(3-0-6) 

                            English II                             

              ENG103  ภาษาอังกฤษ 3              3(3-0-6) 

                            English III

              ENG104  ภาษาอังกฤษ 4              3(3-0-6)  

                            English IV

              หมายเหต่ - น่ักศึกษาลุ่งทัะเบียน่รายวิชาภาษาอังกฤษ 9 

หน่�วยกิต ตามเกณฑิ์การวัดิระดิับภาษาอังกฤษ ทัี�รายวิชากำหน่ดิ

             1.2 กลั่่มสาระทั่ักษะการเรียนรู้แลัะนวัตกรรม   เลุ่่อกศึกษา

จิากรายวิชา   จิำน่วน่   6 หน่�วยกิต  

              SOC110  ศึกษาทัั�วไป็เพ่�อการพัฒน่าชีวิต 1 3(2-2-5)

                            General Education for Life Development I

              SCI105    การคิดิสร�างสรรค์แลุ่ะน่วัตกรรม  3(3-0-6) 

                            Creative Thinking and Innovation

 1.3 กลั่่มสาระการรู้เทั่่าทั่ันเทั่คโนโลัยีดิจิทั่ัลั   เลุ่่อกศึกษา

จิากรายวิชา จิำน่วน่ 3 หน่�วยกิต  

              MAT112 สถึิติแลุ่ะเทัคโน่โลุ่ยีดิิจิิทััลุ่เพ่�อชีวิตย่คใหม� 

                                                        3(2-2-5)

                            Statistics and Digital Technology  

                            for Modern Life

          

             1.4 กลั่่มสาระการเป็นผูู้้ประกอบการ   เลุ่่อกศึกษาจิาก

รายวิชา   จิำน่วน่   3 หน่�วยกิต  

              HSC112 การทั�องเทัี�ยวเชิงส่ข้ภาพ            2(2-0-4)

                            Health Tourism               

              HSC412 การเป็็น่ผู้้�ป็ระกอบการ              1(1-0-2)

                            Entrepreneurship  

             1.5 กลั่่มสาระการเป็นพลัเมืองทั่ี�เข้้มแข้็งแลัะมีความส่ข้   

เลุ่่อกศึกษาจิากรายวิชา   จิำน่วน่   6 หน่�วยกิต  

              PHL103  การพัฒน่าบ่คลุ่ิกภาพ               3(2-2-5)

                            Personality Development  

              SOC116  พลุ่เม่องไทัยแลุ่ะพลุ่เม่องโลุ่กทัี�ดิี   3(3-0-6)

                            Smart Thai and Global Citizens 

2. หมวดวิชาเฉพาะ                                    93 หน่วยกิต

 2.1 กลั่่มพื�นฐานวิชาชีพ ศึกษาวิชาต�อไป็น่ี�      20 

หน่�วยกิต

 HSC121 จิิตวิทัยาพัฒน่าการ                  2(2-0-4)

                            Developmental Psychology 

              HSC122 กายวิภาคศาสตร์แลุ่ะสรีรวิทัยาพ่�น่ฐาน่ 

                                                                     4(3-2-7)

                            Basic Anatomy and Physiology  

              HSC123 จิ่ลุ่ชีววิทัยาแลุ่ะป็รสิตวิทัยา         2(1-2-3)

                            Microbiology and Parasitology   

              HSC221 พยาธิสรีรวิทัยาทัางการพยาบาลุ่   2(2-0-4)

                            Pathophysiology in Nursing 

              HSC222 เภสัชวิทัยา                            3(3-0-6)

                            Pharmacology   

              HSC223 ชีวเคมี                                 2(2-0-4)

                            Biochemistry 
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 HSC224 สารสน่เทัศทัางการพยาบาลุ่         2(1-2-3)

                            Nursing  Informatics  

              HSC225 โภชน่าการเพ่�อส่ข้ภาพ               1(1-0-2)

                            Nutrition for Health  

              HSC226 กฎีหมายแลุ่ะจิรรยาบรรณวิชาชีพ  2(2-0-4)

                            Law and Code of Professional Ethics 

 2.2 กลั่่มวิชาชีพ ศึกษาวิชาต�อไป็น่ี�         73 หน่�วยกิต 

              (1) วิชาภาคทั่ฤษฎีี                           37  หน่�วยกิต

 NSC191 วิชาชีพการพยาบาลุ่                  2(2-0-4)

                            Nursing Profession 

              NSC291 ทัักษะการพยาบาลุ่พ่�น่ฐาน่ 1       2(1-2-3)

                            Fundamental Nursing I

              NSC292 ทัักษะการพยาบาลุ่พ่�น่ฐาน่ 2       2(1-2-3)

                            Fundamental Nursing II 

              NSC231 การพยาบาลุ่เดิ็กแลุ่ะวัยร่�น่          3(3-0-6)

                            Child and Adolescent Nursing  

              NSC251 การพยาบาลุ่ผู้้�ใหญ� 1                3(3-0-6)   

                            Adult Nursing I     

              NSC252 การพยาบาลุ่ผู้้�ใหญ� 2                2(2-0-4)

                            Adult Nursing II    

              NSC253 การพยาบาลุ่ผู้้�ส้งอาย่แลุ่ะการดิ้แลุ่ 

                            ป็ระคับป็ระคอง                       2(2-0-4)

                            Gerontology Nursing and Palliative Care 

              NSC254 การพยาบาลุ่ฉุ่กเฉุิน่แลุ่ะสาธารณภัย 2(1-2-3)

                            Emergency and Disaster Nursing    

              NSC341 การผู้ดิ่งครรภ์ 1                      3(3-0-6)

                            Midwifery I  

              NSC342 การผู้ดิ่งครรภ์ 2                      3(3-0-6)

                            Midwifery II

 NSC361 การพยาบาลุ่ส่ข้ภาพช่มชน่   3(3-0-6)  

                            Community Health Nursing  

              NSC362 การรักษาโรคเบ่�องต�น่สำหรับพยาบาลุ่ 

                                                                      2(1-2-3)

                            Primary Medical Care for Nurses  

              NSC371 ส่ข้ภาพจิิตแลุ่ะการพยาบาลุ่จิิตเวช 1  2(2-0-4)

                            Mental Health and Psychiatric Nursing I                  

              NSC372 ส่ข้ภาพจิิตแลุ่ะการพยาบาลุ่จิิตเวช 2  2(1-2-3)

                              Mental Health and Psychiatric Nursing II  

              NSC391 วิจิัยทัางการพยาบาลุ่                 2(1-2-3)

                            Research in Nursing  

              NSC392 ภาวะผู้้�น่ำแลุ่ะการจิัดิการทัางคลุ่ิน่ิก  2(2-0-4)

                             Leadership and Clinical Management 

 (2) วิชาภาคปฏิิบัติ                        36 หน่�วยกิต 

              NSC293 ป็ฏิิบัติการพยาบาลุ่พ่�น่ฐาน่          3(0-9-0)

                            Fundamental Nursing Practicum           

              NSC331 ป็ฏิิบัติการพยาบาลุ่เดิ็กแลุ่ะวัยร่�น่   4(0-12-0)

                            Child and Adolescent Nursing Practicum 

              NSC343 ป็ฏิิบัติการผู้ดิ่งครรภ์ 1               4(0-12-0) 

                            Midwifery Practicum I 

              NSC351 ป็ฏิิบัติการพยาบาลุ่ผู้้�ใหญ�แลุ่ะผู้้�ส้งอาย่ 1      

                                                                      4(0-12-0) 

                            Adult and Gerontology Nursing Practicum I    

              NSC352 ป็ฏิิบัติการพยาบาลุ่ผู้้�ใหญ�แลุ่ะผู้้�ส้งอาย่ 2  

                                                                      4(0-12-0)

                            Adult and Gerontology Nursing Practicum II 

              NSC441 ป็ฏิิบัติการผู้ดิ่งครรภ์ 2               3(0-9-0)

                            Midwifery Practicum II  
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 NSC451 ป็ฏิิบัติการพยาบาลุ่ป็ระคับป็ระคอง   2(0-6-0)

                            Palliative Nursing Practicum  

              NSC462 ป็ฏิิบัติการพยาบาลุ่ส่ข้ภาพช่มชน่  3(0-9-0)

                            Community Health Nursing Practicum  

              NSC463 ป็ฏิิบัติการรักษาโรคเบ่�องต�น่สำหรับพยาบาลุ่ 

                                                                     2(0-6-0)

                            Primary Medical Care Practicum for Nurses  

              NSC471 ป็ฏิิบัติส่ข้ภาพจิิตแลุ่ะการพยาบาลุ่จิิตเวช 

                                                                     3(0-9-0)

                            Mental Health and Psychiatric  

                            Nursing Practicum                

              NSC491 ป็ฏิิบัติการเสริมสร�างภาวะผู้้�น่ำ     4(0-12-0)

                            แลุ่ะป็ระสบการณ์วิชาชีพ

                            Internship in Nursing Leadership  

                            and Professional Experiences 

3.หมวดวิชาเลัือกเสรี                        6  หน่�วยกิต

             น่ักศึกษาเลุ่่อกศึกษาวิชาเลุ่่อกเสรี จิำน่วน่ 6 หน่�วยกิต โดิย

คำแน่ะน่ำแลุ่ะความเห็น่ชอบข้องอาจิารย์ทัี�ป็รึกษา ทัั�งน่ี�น่ักศึกษาอาจิ

เลุ่่อกศึกษารายวิชาใดิๆ ใน่ระดัิบป็ริญญาตรี ทัี�เป็ิดิสอน่ใน่มหาวิทัยาลุ่ัย

น่อร์ทักร่งเทัพ หร่อเลุ่่อกเรียน่ใน่รายวิชาต�อไป็น่ี�

              HSC181 กิจิกรรมบำบัดิเพ่�อส่ข้ภาพ 2(2-0-4)

               Occupational Therapy for Health   

              HSC182 การศึกษาค�น่คว�าอิสระ  2(2-0-4)

  Independent Study   

              HSC183 บ่หรี�กับส่ข้ภาพ  2(2-0-4)

  Tobacco and Health   

              HSC184 กระบวน่การคิดิแลุ่ะการตัดิสิน่ใจิ   2(2-0-4)

                            Thinking Process and Decision Making 

 

              HSC281 การส่�อสารแลุ่ะการป็รึกษาทัางส่ข้ภาพ  

                                                                      2(1-2-3)

                            Communication and Health Counseling             

              HSC282 การพัฒน่าทัักษะชีวิตเพ่�อส่ข้ภาพแลุ่ะสังคม   

                                                                     2(2-0-4)

                            Life Skills Development for Health  

                            and Society                

              HSC283 การสร�างเสริมส่ข้ภาพแลุ่ะการดิ้แลุ่ 

                            แบบผู้สมผู้สาน่                        2(1-2-3)

                            Health Promotion and  

                            Complementary Care 

              CHN101 ภาษาจิีน่ระดิับต�น่ 1                 3(3-0-6)

                            Basic Chinese I  

              CHN102 ภาษาจิีน่ระดิับต�น่ 2                 3(3-0-6)

                            Basic Chinese II  

              CHN201 สน่ทัน่าภาษาจิีน่                      3(3-0-6)

                            Chinese Conversation  

              CHN202 ภาษาจิีน่เพ่�ออาชีพ                   3(3-0-6)

                            Chinese for Careers  

แผู้นการศึึกษา หลัักสูตร 4 ปี ภาคปกติ

ปีทั่ี� 1 ภาคการศึึกษาทั่ี� 1

ENG101 English I                                         3(3-0-6)

THA102 Thai for Communication               3(3-0-6)

SOC110 General Education for Life development I 3(2-2-5)

HSC121 Developmental Psychology               2(2-0-4)

PHL103 Personality Development               3(2-2-5)

NSC191 Nursing Profession                            2(2-0-4)

SOC001 The Extra Curricular Activities in Ethics 1(1-0-2)*

xxxxxxx Elective Subject (1)               2(X-X-X)

                Total  18 หน่วยกิต 
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ปีทั่ี� 1 ภาคการศึึกษาทั่ี� 2

ENG102 English II                                        3(3-0-6)

SCI105 Creative Thinking and Innovation       3(3-0-6)

HSC112 Health Tourism                           2(2-0-4)

SOC116 Smart Thai and Global Citizens 3(3-0-6)

HSC122 Basic Anatomy and Physiology 4(3-2-7)

HSC123 Microbiology and Parasitology 2(1-2-3)

MAT112 Statistics and Digital Technology  

             for Modern Life                                3(2-2-5)

                Total  20 หน่วยกิต  

ปีทั่ี� 2 ภาคการศึึกษาทั่ี� 1

ENG103 English III                                3(3-0-6)

HSC221 Pathophysiology in Nursing              2(2-0-4)

HSC222 Pharmacology                           3(3-0-6)

HSC223 Biochemistry                           2(2-0-4)

HSC224 Nursing Informatics                           2(1-2-3)

HSC225 Nutrition for Health              1(1-0-2)

NSC291 Fundamental Nursing I              2(1-2-3)

NSC251 Adult Nursing I                           3(3-0-6)

xxxxxxx Elective Subject (2)              2(X-X-X)

                Total  20 หน่วยกิต 

                 

ปีทั่ี� 2 ภาคการศึึกษาทั่ี� 2

HSC226 Law and Code of Professional Ethics 2(2-0-4)

NSC292 Fundamental Nursing II                     2(1-2-3)

NSC231 Child and Adolescent Nursing 3(3-0-6)

NSC252 Adult Nursing II                           2(2-0-4)

NSC253 Gerontology Nursing and Palliative Care  2(2-0-4)

NSC254 Emergency and Disaster Nursing 2(1-2-3)

NSC293 Fundamental Nursing Practicum 3(0-9-0)

xxxxxxx Elective Subject (3)                 2(X-X-X) 

                                                     Total  18 หน่วยกิต

ปีทั่ี� 3 ภาคการศึึกษาทั่ี� 1

NSC341 Midwifery I                            3(3-0-6)

NSC371 Mental Health and Psychiatric Nursing I 2(2-0-4)

NSC391 Research in Nursing               2(1-2-3)

NSC361 Community Health Nursing                 3(3-0-6)

NSC351 Adult and Gerontology Nursing Practicum I 4(0-12-0)

NSC331 Child and Adolescent Nursing Practicum 4(0-12-0)

                Total  18  หน่วยกิต

ปีทั่ี� 3 ภาคการศึึกษาทั่ี� 2

NSC342 Midwifery II                            3(3-0-6)

NSC372 Mental Health and Psychiatric Nursing II 2(1-2-3)

NSC362 Primary Medical Care for Nurses 2(1-2-3)

NSC392 Leadership and Clinical Management 2(2-0-4)

NSC343 Midwifery Practicum I                  4(0-12-0)

NSC352 Adult and Gerontology Nursing Practicum II 4(0-12-0)

    Total  17 หน่วยกิต 
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ปีทั่ี� 4 ภาคการศึึกษาทั่ี� 1

NSC441 Midwifery Practicum II              3(0-9-0)

NSC471 Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum 

                                                                  3(0-9-0)

NSC462 Community Health Nursing Practicum 3(0-9-0)

NSC463 Primary Medical Care Practicum for Nurses                 

                                                                  2(0-6-0)

                                          Total  11  หน่วยกิต 

ปีทั่ี� 4 ภาคการศึึกษาทั่ี� 2

NSC451 Palliative Nursing Practicum               2(0-6-0)

NSC491 Internship in Nursing Leadership  

              and Professional Experiences               4(0-12-0)

HSC412 Entrepreneurship                             1(1-0-2) 

SOC401 Orientation Posterity  1(1-0-2)*

                 Total    7  หน่วยกิต 

          PROGRAM TOTAL 129  หน่วยกิต 
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            SOC001 กิิจกิรรมเสริมหลัักิสูตรด้้านคุุณธรรม 1(1-0-2)* 

                            The Extra Curricular Activities in Ethics   

             SOC100 กิารพััฒนาทัักิษะพั้�นฐานเพั้�อกิารศึึกิษา 

                                                                       3(2-2-5)

                            Foundation Skills Development  

                            for Further Study  

             SOC101 มนุษย์์กิับสังคุม                         3(2-2-5)

                            Man and Society  

             SOC102 จิตวิิทัย์าทัั�วิไป                          3(3-0-6)

                            General Psychology

             SOC103 มนุษย์สัมพัันธ์                           3(3-0-6)

                            Human Relations  

             SOC104 สังคุมวิิทัย์า                              3(3-0-6)

                            Sociology  

             SOC105 จิตวิิทัย์าเพั้�อกิารด้ำรงชีีวิิต            3(3-0-6)

                            Psychology for Living  

             SOC106 จิตวิิทัย์ากิารบริกิาร                    3(3-0-6)

                            Service Industry Psychology  

             SOC107 กิารเม้องกิับกิารปกิคุรองของไทัย์    3(3-0-6)

                            Thai Politics and Governance 

             SOC108 คุรอบคุรัวิย์ุคุใหม่                       3(3-0-6)

                            Modern Family  

             SOC110 ศึิลัปะกิารใชี้ชีีวิิตอย์่างมีคุวิามสุขในย์ุคุด้ิจิทััลั  

                                                                       3(2-2-5)

                            The art of living happily in the digital age 

             SOC112 กิารต่อต้านกิารทัุจริต                  3(3-0-6)

                            Anti-Corruption  

             

หมวดวิชาศึึกษาทั่่�วไป

1. กลุ่่�มทั่่กษะชีวิตแลุ่ะการเป็นพลุ่เมืองดิจิิทั่่ลุ่  เลั้อกิศึึกิษาจากิวิิชีาต่อ

ไปนี�ไม่น้อย์กิวิ่า 9 หน่วิย์กิิต

              LIB101 กิารใชี้ห้องสมุด้                        1(0-2-1)

                            Library Usage  

              LIB102 สารสนเทัศึเพั้�อกิารศึึกิษาคุ้นคุวิ้าแลัะวิิจัย์ 

                                                                      1(0-2-1)

                            Information for Study Skills and Research 

              PHL101 ปรัชีญาเบ้�องต้น                       3(3-0-6)  

                            Introduction to Philosophy 

              PHL102 ตรรกิวิิทัย์าเบ้�องต้น                   3(3-0-6) 

                            Introduction to Logic 3(3-0-6)

              PHL103 กิารพััฒนาบุคุลัิกิภาพัเพั้�อกิารประกิอบอาชีีพั 

                                                                      3(2-2-5) 

                            Personality Development for Career 

              PHL104 มรด้กิไทัย์                              3(3-0-6)

                            Thai Heritage 

              PHL105 ปรัชีญากิับกิารด้ำเนินชีีวิิต           3(3-0-6)

                            Philosophy and Living 

              PHL106 กิารคุิด้เชีิงเหตุผลั                      3(3-0-6)  

                            Logical Thinking 

              PHL107 มนุษย์์กิับจริย์ธรรม                   3(3-0-6)

                            Man and Ethics  

              PHL108 อารย์ธรรมไทัย์แลัะอารย์ธรรมนานาชีาติ 

                                                                      3(3-0-6)

                            Thai Civilization and International Civilization 
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 SOC113 คุวิามเป็นพัลัเม้องในสังคุมประชีาธิปไตย์

                                                                      3(3-0-6)

                            Citizenship in Democratic Society  

              SOC114 วิิถีีชีุมชีนแลัะกิารเรีย์นรู้ชีุมชีน       3(2-2-5)

                            Community Ways of Life and  

                            Community Learning 

    SOC115 สถีานกิารณ์โลักิปัจจุบัน              3(3-0-6)

                            Current World Situation 

              SOC116 พัลัเม้องไทัย์แลัะพัลัโลักิทัี�ด้ี          3(3-0-6)

                            Smart Thai and Global Citizens 

              SOC117 สุขภาวิะแลัะสุนทัรีย์ศึาสตร์กิารจัด้กิารชีีวิิต

                                                                      3(3-0-6)

                            Wellness and Aesthetics of  

                            Life Management 

              SOC118 พัหุวิัฒนธรรม                          3(3-0-6)

                            Multicultural

              SOC120 สมาธิเพั้�อพััฒนาชีีวิิต                  3(2-2-5)

                            Meditation for Life Development 

              SOC121 ปรัชีญาเศึรษฐกิิจพัอเพัีย์งเพั้�อกิารพััฒนาทัี�ย์ั�งย์้น

                                                                      3(2-2-)

                            Sufficiency Economy for  

                            Sustainable Development

 SOC401 ปัจฉิิมนิเทัศึ                            1(1-0-2)*

                            Orientation Posterity 

 *   นักิศึึกิษาระด้ับปริญญาตรี  ต้องเรีย์นราย์วิิชีา  SOC001 

กิิจกิรรมเสริมหลัักิสูตรด้้านคุุณธรรม แลัะ SOC401 ปัจฉิิมนิเทัศึ โด้ย์ไม่

คุิด้หน่วิย์กิิต 

 

2. กลุ่่�มภาษา การสื่ื�อสื่าร แลุ่ะว่ฒนธรรม   เลั้อกิศึึกิษาจากิวิิชีาต่อไปนี�  

ไม่น้อย์กิวิ่า 9 หน่วิย์กิิต

              ENG101 กิารฟัังแลัะกิารพัูด้เพั้�อกิารส้�อสาร   3(3-0-6)

                            Listening and Speaking  

                            for  Communication 

              ENG102 กิารส้�อสารภาษาอังกิฤษเพั้�ออาชีีพั  3(3-0-6)

                            English for Professional  Communication 

              ENG103 ทัักิษะกิารนำเสนอแลัะกิารพัูด้ในทัี�สาธารณะ

                                                                       3(3-0-6)

                            Presentation and Public Speaking Skills  

              ENG104 ภาษาอังกิฤษเพั้�อกิารส้�อสารนานาชีาติ

                                                                       3(3-0-6)

                            English for International Communication 

              CHN101 ภาษาจีนระด้ับต้น 1                   3(3-0-6)

                            Basic Chinese I 

              CHN102  ภาษาจีนระด้ับต้น 2                  3(3-0-6)

                            Basic Chinese II            

              CHN201 ภาษาจีนเพั้�อชีีวิิตประจำวิันแลัะกิารทัำงาน

                                                                       3(3-0-6)

                            Chinese for Daily life and work    

              CHN202 ภาษาจีนเพั้�ออาชีีพั                    3(3-0-6)

                            Chinese for Careers                                    

              THA101 กิารใชี้ภาษาไทัย์                          3(3-0-6)

                            Thai Usage  

              THA102 ภาษาไทัย์เพั้�อกิารส้�อสาร             3(3-0-6)

                            Thai for Communication   

              THA111 ภาษาไทัย์ 1                            3(3-0-6)

                            Thai I
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          THA112 ภาษาไทัย์ 2                          3(3-0-6)

                            Thai II  

              THA113 ภาษาไทัย์ 3                          3(3-0-6)

                            Thai III  

             THA114 เอกิลัักิษณ์ไทัย์                        3(3-0-6)

                            Thai Identity  

             - กิำหนด้ให้นักิศึึกิษาไทัย์ เรีย์นวิิชีาภาษาต่างประเทัศึอย์่าง

น้อย์  6 หน่วิย์กิิต

             - กิำหนด้ให้นักิศึึกิษาต่างประเทัศึ  เรีย์นภาษาไทัย์ไม่น้อย์กิวิ่า 

3 หน่วิย์กิิต

3. กลุ่่�มวิทั่ยาศึาสื่ตร์ เทั่คโนโลุ่ยี แลุ่ะนว่ตกรรม     เลั้อกิศึึกิษาจากิวิิชีา 

ต่อไปนี� ไม่น้อย์กิวิ่า 6 หน่วิย์กิิต

             COM101 เทัคุโนโลัย์ีด้ิจิทััลักิับชีีวิิตวิิถีีใหม่     3(2-2-5)

                            Digital Technology and the New Normal 

             COM102 กิารประย์ุกิต์ใชี้เทัคุโนโลัย์ีคุอมพัิวิเตอร์ 

                            ในชีีวิิตประจำวิัน                      3(2-2-5)

                            Apply of Computer Technology in       

                            Everyday Life 

             MAT101 คุณิตศึาสตร์ในชีีวิิตประจำวิัน       3(3-0-6)

                            Mathematics in everyday life 

             MAT102 คุณิตศึาสตร์แลัะสถีิติเพั้�อกิารด้ำเนินชีีวิิตย์ุคุใหม่

                                                                     3(3-0-6)

                            Mathematics and Statistics  

                            for modern life   

             MAT111 สถีิติเพั้�อกิารตัด้สินใจ                3(3-0-6)

                            Statistics for decision

             SCI101 วิิทัย์าศึาสตร์ทัั�วิไป                   3(3-0-6)

                            General Science 

             SCI102 มนุษย์์กิับสิ�งแวิด้ลั้อม                 3(3-0-6)

                            Man and Environment  

             SCI103 ทัรัพัย์ากิรธรรมชีาติแลัะสิ�งแวิด้ลั้อม 

                                                                      3(3-0-6)

                            Natural Resources and Environment   

             SCI104 วิิทัย์าศึาสตร์แลัะเทัคุโนโลัย์ีในชีีวิิตประจำวิัน

                            Science and Technology for life    

             SCI105 กิารคุิด้สร้างสรรคุ์แลัะนวิัตกิรรม

                            Creative Thinking and Innovation 

             SCI106 เขตทัางทัะเลั แลัะกิารจัด้กิารทัรัพัย์ากิร 

                            ทัางทัะเลัแลัะชีาย์ฝั่ั�ง                 3(3-0-6)

                            Maritime Zones, Marine Resources  

                            and Coastal Management  

             SCI107 กิารรู้เทั่าทัันส้�อแลัะสารสนเทัศึ     3(3-0-6)

                            Media and Information Literacy  

             SCI108 อาหารแลัะย์า สารเคุมีในชีีวิิตประจำวิัน 

                                                                      3(3-0-6)

                            Food and Medicine Chemistry 

                            in Daily Life 

             SCI109 พัลัังงานเพั้�อชีีวิิตย์ุคุใหม่             3(3-0-6)

                            Energy for new life  

4. กลุ่่�มธ่รกิจิแลุ่ะการประกอบการ  เลั้อกิศึึกิษาจากิวิิชีาต่อไปนี� ไม่น้อย์

กิวิ่า 3 หน่วิย์กิิต 

             BME101 เศึรษฐศึาสตร์กิารประกิอบกิาร     3(3-0-6)

                            ในย์ุคุเศึรษฐกิิจด้ิจิทััลั

                            Entrepreneurial Economics  

                            in Digital Economy  

             BME102 กิารจัด้กิารธุรกิิจเพั้�อสังคุมทัี�ย์ั�งย์้น  3(3-0-6)

                            Sustainable Business Management
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             BME103 ผู้ประกิอบกิารในย์ุคุด้ิจิทััลัแลัะ      3(3-0-6) 

                            กิารสร้างธุรกิิจใหม่

                            Entrepreneur in the Digital Era  

                            and New Venture

             BME104 นวิัตกิรรมทัางธุรกิิจ                   3(3-0-6)

                            Business Innovation

5. กลุ่่�มพลุ่านาม่ยแลุ่ะน่นทั่นาการ  เลั้อกิศึึกิษาจากิวิิชีาต่อไปนี� ไม่น้อย์

กิวิ่า 1 หน่วิย์กิิต 

             PHE001 กิารพััฒนาคุุณภาพัชีีวิิตนักิกิีฬา     0(1-1-0)

                            Improving the Quality of Life of Athletes 

             PHE002 กิารพััฒนาคุุณภาพัชีีวิิตนักิกิีฬาขั�นสูง 

                                                                      0(1-1-0)

             PHE002 กิารพััฒนาคุุณภาพัชีีวิิตนักิกิีฬาขั�นสูง 

                            Advanced Improving The Quality of Life 

                            of Athletes  

             PHE110 ฟัุตซอลัเพั้�อสุขภาพั                   1(0-2-1)

                            Futsal for Health  

             PHE111 ศึิลัปะกิารต่อสู้ป้องกิันตัวิ            1(0-2-1)

                            Arts of Self Defense  

             PHE112 บาสเกิตบอลัเพั้�อสุขภาพั             1(0-2-1)

                            Basketball for Health

             PHE113 วิอลัเลัย์์บอลัเพั้�อสุขภาพั             1(0-2-1)

                            Volleyball for Health  

             PHE114 เทัเบิลัเทันนิสเพั้�อสุขภาพั            1(0-2-1)

                            Table Tennis for Health 

             PHE115 เปตองเพั้�อสุขภาพั                    1(0-2-1)

                            Petanque for Health                           

             PHE116 กิิจกิรรมเข้าจังหวิะ                   1(0-2-1)

                            Rhythmic Activities 

             PHE117 ฟัุตบอลัเพั้�อสุขภาพั                   1(0-2-1)

                            Football for Health  

             PHE118 แบด้มินตันเพั้�อสุขภาพั               1(0-2-1)

                            Badminton for Health 

             PHE120 เทัคุวิันโด้เพั้�อสุขภาพั                 1(0-2-1)

                            Taekwondo for Health  

             PHE123 ด้นตรีไทัย์                              1(0-2-1)

                            Thai Music 

             PHE124 ด้นตรีพั้�นบ้าน                          1(0-2-1)

                            Folk Music

             PHE125 กิารขับร้องเบ้�องต้น                   1(0-2-1)

                            Introduction to Singing  

             PHE126 ด้นตรีแลัะนาฏศึิลัป์ไทัย์              1(0-2-1)

                            Thai Music and Dancing 

             PHE130 แอโรบิคุด้๊านซ์เพั้�อสุขภาพั           1(0-2-1)

                            Aerobic Dance for Health

             PHE131 โย์คุะเพั้�อสุขภาพั                      1(0-2-1)

                            Yoga for Health 

             PHE151 หมากิลั้อม                              1(0-2-1)

                            Go Game                  

             PHE152 หมากิรุกิไทัย์                           1(0-2-1)

                            Thai Chess 

             PHE153 หมากิรุกิสากิลั                         1(0-2-1)

                            Chess 

             PHE155 ศึิลัปะแลัะหัตถีกิรรมเพั้�อนันทันากิาร

                                                                      1(0-2-1)

                            Arts and Handicraft for Recreation   

             PHE156 กิารปฐมพัย์าบาลั                     1(0-2-1)

                            First Aid
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              PHE157 ลัูกิเส้อ                                  1(0-2-1)

                            Boys Scouts 

              PHE159 วิ่าย์น�ำเพั้�อสุขภาพั                     1(0-2-1)

                            Swimming for Health  

              PHE160 กิีฬาไทัย์แลัะนันทันากิาร             1(0-2-1)

                            Thai Sports and Recreation  

              PHE161 คุอร์ฟับอลัเพั้�อสุขภาพั                1(0-2-1)

                            Korfball for  Health  

              PHE162 จานร่อนเพั้�อสุขภาพั                   1(0-2-1)

                            Flying Disc for Health 

              PHE163 กิีฬาเพั้�อสุขภาพัทัี�ด้ี                    1(0-2-1)

                            Sports for Well-being 

              PHE164 กิีฬาอีสปอร์ตเพั้�อนันทันากิาร        1(0-2-1)

                            Recreational E-Sports

              PHE165 สุขภาวิะกิาย์แลัะจิต                   1(0-2-1)

                            Healthy Body and Mind  
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ACC101  การบััญชีีทั่ั�วไป   3(2-2-5)

 General Accounting

	 	 ศึึกษากรอบแนวคิิด			สำหรับรายงานทางการเงิน	 

														คิวามหมายและประโยชน์ของข้อมูลทางการบัญชี				รูปแบบ 

														ของธุุรกิจ	การนำเสนองบการเงิน		หลักการและกระบวนการ	 

														ทางการบัญชี	ของกิจการบริการ	ซื้้�อขายสินคิ้าและผลิตสินคิ้า	 

														รวมทั�งจรรยาบรรณและวิชาชีพทางการบัญช ี

ACC111 การบััญชีีขั้ั�นต้้น    3(2-2-5)   

 Introduction to Accounting 

	 	 แนวคิิด										และคิวามเป็นมาของวิชาชีพบัญชี	 

														คิวามหมาย		วัตถุุประสงคิ์	ประโยชน์ของ	ข้อมูลทางการบัญชี		 

														จริยธุรรมทางวิชาชีพบัญชีและกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับวิชาชีพ 

														บัญชี														รวมถุึงหลักการและวิธุีการรับรู้รายการบัญช ี

														ตามมาตรฐานรายงานทางการเงิน							การรับรู้รายการบัญช ี

														ตามวงจรบัญชี					กระบวนการทางบัญชี							การจัดทำและ 

														นําเสนอรายงานทางการเงิน								ตามมาตรฐานการรายงาน 

														ทางการเงิน	และข้อกําหนดทางกฎหมายสำหรับธุุรกิจซื้้�อขาย 

														สินคิ้าและธุุรกิจให้บริการ				การบัญชีทีเกี�ยวข้องกับกิจกรรม 

														การดําเนินงานของธุุรกิจ							และบทบาทของเทคิโนโลยีที�ม ี

														ต่อวิชาชีพบัญชี

        

ACC211  การบััญชีีขั้ั�นกลาง 1   3(3-0-6)

 Intermediate Accounting  

														วิชาบังคิับก่อน:	ACC111	การบัญชีขั�นต้น		 					

	 	 หลักการ								และวิธุีการบัญชีเกี�ยวกับสินทรัพย์				 

														ประกอบด้วย				เงินสด			ลูกหนี�และตั�วเงิน				สินคิ้าคิงเหล้อ	 

														เงินลงทุนที�ดิน					อาคิารและอุปกรณ์								อสังหาริมทรัพย ์

														เพ้�อการลงทุน	สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	และสินทรัพย์ทางการเงิน 

														รวมถุึงต้นทุนการกู้ย้ม					การรับรู้และการวัดมูลคิ่าสินทรัพย์									 

														และการด้อยคิ่าของสินทรัพย์			การจัดประเภทคิ่าใช้จ่ายเป็น		 

														รายจ่ายฝ่่ายทุน		และรายจ่ายฝ่่ายรายได้		ตามหลักการบัญชี	 

														การแสดงรายการสินทรัพย์ในงบการเงิน					และการเปิดเผย						 

														ข้อมูล	ตามมาตรฐานรายงานทางการเงินที�เกี�ยวข้อง 

ACC212 การบััญชีีขั้ั�นกลาง 2                          3(3-0-6)

              Intermediate Accounting II 

	 วิชาบังคิับก่อน:	ACC111	การบัญชีขั�นต้น		 				 	

	 														หลักเกณฑ์์และวิธุีการบัญชีเกี�ยวกับหนี�สิน			และ 

														ส่วนของผู้ถุ้อหุ้น						ประกอบด้วยการจำแนกประเภทหนี�สิน	 

														การรับรู้และการวัดมูลคิ่าหนี�สิน	การประมาณการหนี�สินและ 

														หนี�สินที�อาจจะเกิดขึ�น				การแสดงรายการหนี�สินในงบแสดง 

														ฐานะการเงิน						การบัญชีเกี�ยวกับการปรับโคิรงสร้างหนี�ที�ม ี

														ปัญหา			การบัญชีเกี�ยวกับบริษัท			กำไรต่อหุ้น				กำไรสะสม	 

														การคิำนวณเงินปันผล							การเปลี�ยนแปลงส่วนของผู้ถุ้อหุ้น	 

														การซื้้�อหุ้น					และหุ้นทุนซื้้�อคิ้น			ตลอดจนการแสดงรายการ 

														ส่วนของผู้ถุ้อหุ้นในงบแสดงฐานะการเงิน				การเปลี�ยนแปลง 

														ประมาณการทางบัญชี			นโยบายการบัญชีสำหรับงบการเงิน	 

														การเปิดเผยข้อมูล					รวมทั�งมาตรฐานรายงานทางการเงินที� 

														เกี�ยวข้อง									และการวิเคิราะห์กระแสเงินสดพร้อมจัดทำ 

														งบกระแสเงินสด
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ACC221 การบััญชีีต้้นทัุ่น 1                                  3(3-0-6) 

             Cost Accounting I

	 วิชาบังคิับก่อน	:	ACC111	การบัญชีขั�นต้น		 

	 	 คิวามสำคัิญและบทบาทการบัญชีต้นทุนใน 

																		องคิ์กรธุุรกิจ	ศึัพท์และคิวามหมายของต้นทุนต่าง	ๆ 					วิธุีการ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	การรับรู้รายการ	 	 	 	 	 	และเทคินิคิการคิวบคุิมต้นทุนวัตถุุดิบ 

																	แรงงาน						คิ่าใช้จ่ายการผลิต				ระบบบัญชีต้นทุนงานสั�งทำ 

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ระบบต้นทุนช่วงการผลิต	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ระบบต้นทุนมาตรฐาน	 

													การวิเคิราะห์พฤติกรรมต้นทุน									และการบริหารต้นทุน 

													การวิเคิราะห์ผลต่างและการประเมินผลต้นทุน						การบัญช ี

													ต้นทุนผลิตภัณฑ์์ร่วมและผลิตภัณฑ์์พลอยได้	ของเสีย				ของ 

														สิ�นเปล้อง				งานที�ไม่ได้มาตรฐาน				เศึษซื้าก					และต้นทุน 

														ฐานกิจกรรม

ACC222 การบััญชีีต้้นทัุ่น 2                                  3(3-0-6) 

             Cost Accounting II              

             วิชาบังคิับก่อน	:	ACC221	การบัญชีต้นทุน	1  

	 														การใช้ข้อมูลต้นทุนเพ้�อการตัดสินใจ	การวางแผน	 

														และ					การคิวบคิุมการดําเนินงานกิจการภายใต้สภาวการณ์ 

														ที�แน่นอนและไม่แน่นอน		การวิเคิราะห์พฤติกรรมต้นทุนและ 

														เทคินิคิในการประมาณการต้นทุน	การวิเคิราะห์คิวามสัมพันธุ์ 

														ระหว่างต้นทุน		ปริมาณและกําไร			ระบบต้นทุน			รวมระบบ 

														ต้นทุนผันแปร			งบประมาณ			การวิเคิราะห์ต้นทุน	การบัญชี 

														ตามคิวามรับผิดชอบ							และการประเมินผลการปฏิิบัติงาน	 

														การกำหนดราคิาสินคิ้า					ราคิาโอน			และวิเคิราะห์รายจ่าย 

														ลงทุน	ระบบการผลิตแบบทันเวลาและการคิิดต้นทุนสมัยใหม่		 

														การบริหารเชิงดุลยภาพ								และวิเคิราะห์ข้อมูลที�เกี�ยวข้อง 

														สำหรับการตัดสินใจทางด้านการบริหารและด้านการลงทุน	

 

ACC301 การบััญชีีเพื่่�อการจััดการ                         3(3-0-6) 

             Managerial Accounting  

            	วิชาบังคิับก่อน:		ACC101	การบัญชีทั�วไป

                           บทบาท	หน้าที�		และแนวคิิดของการบัญชีต้นทุน 

														ต่อการบริหาร						การสะสมต้นทุน								การปันส่วนต้นทุน	 

														การคิำนวณและการรับรู้รายการบัญชีต้นทุนสินคิ้า							และ	 

														บริการในระบบต้นทุนต่าง	ๆ				ตลอดจนการจำแนกประเภท 

														ต้นทุน												และการนำข้อมูลต้นทุนไปใช้ในการวางแผน	 

														การคิวบคิุม	และการประเมินผลการปฏิิบัติงานของธุุรกิจ 

ACC311 การบััญชีีขั้ั�นสููง 1                                 3(3-0-6) 

             Advanced Accounting I 

             วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ					 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

                           หลักการและวิธุีการบัญชีสำนักงานใหญ่					และ 

														สาขาทั�งในและต่างประเทศึ				งบการเงินระหว่างกาล	รวมถุึง 

														งบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน					ระหว่าง 

														ประเทศึ			การบัญชีสำหรับรายการที�เป็นเงินตราต่างประเทศึ	 

														การแปลงคิ่างบการเงิน								รายได้จากสัญญาที�ทำกับลูกคิ้า	 

														สัญญาก่อสร้าง			สัญญาเช่า		การฝ่ากขาย	กิจการไม่แสวงหา 

														กำไร	นโยบายการบัญชี			การเปลี�ยนแปลงทางการบัญชีและ 

														แก้ไขข้อผิดพลาดทางการบัญชี						การบัญชีสำหรับการปรับ 

														โคิรงสร้างหนี�	ผลประโยชน์พนักงาน				ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี	 

														และการเปิดเผยข้อมูลที�เกี�ยวข้อง	
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ACC312 การบััญชีีขั้ั�นสููง 2                                 3(3-0-6) 

              Advanced Accounting II 

            	วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ														 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																											การบัญชีสำหรับการรวมธุุรกิจ		การบัญชีเกี�ยวกับ 

														การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม	กิจการร่วมคิ้า	การจัด 

														ทำงบการเงินรวม						ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

														ระหว่างประเทศึ								งบกระแสเงินสดรวม			การตีคิวามงบ 

														การเงินและการเปิดเผยข้อมูลที�เกี�ยวข้อง 

ACC331 การสูอบับััญชีีและการให้้ความเชี่�อมั�น         3(3-0-6) 

             Auditing and Assurance Services 

             วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ	 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																											แนวคิิดทั�วไป			และแม่บทของมาตรฐานการสอบ 

														บัญชี					กฏิหมายและพระราชบัญญัติเกี�ยวกับการสอบบัญชี	 

														จรรยาบรรณ	และคิวามรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี	การทุจริต 

														และข้อผิดพลาด	การวางแผนงานสอบบัญชี					คิวามเสี�ยงใน 

														การสอบบัญชีและคิวามมีสาระสำคิัญ	การประเมินคิวามเสี�ยง 

														หลักฐานการสอบบัญชี							วิธุีการรวบรวมหลักฐานและวิธุี 

														การตรวจสอบ			การเล้อกตัวอย่างในการสอบบัญชี	กระดาษ 

														ทำการของผู้สอบบัญชี					การตรวจสอบสินทรัพย์				หนี�สิน	 

														ส่วนของผู้ถุ้อหุ้น				รายได้	และคิ่าใช้จ่าย						การสรุปผล 

														การตรวจสอบ					การรายงานของผู้สอบบัญชีตามมาตรฐาน 

														การสอบบัญชี			และแนวทางในการปฏิิบัติงานสำหรับงานให้ 

														คิวามเช้�อมั�นอ้�น	แนวทางในการปฏิิบัติงานสำหรับงานบริการ 

														เกี�ยวเน้�องของผู้สอบบัญชีและรายงานที�เกี�ยวข้อง

ACC332 การควบัคุมและการต้รวจัสูอบัภายใน          3(3-0-6) 

             Internal Control and Audit  

             วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ														 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

	 													แนวคิิด														เกี�ยวกับการกำกับดูแลกิจการ	 

														วัตถุุประสงคิ์				องคิ์ประกอบ				และออกแบบระบบคิวบคิุม 

														ภายใน												การคิวบคิุมภายในตามแนวคิิดของ	COSO	 

														การบริหารคิวามเสี�ยงขององคิ์กรตามแนวคิิด				COSO	ERM	 

														การประเมินประสิทธุิภาพการคิวบคิุมภายใน										แนวคิิด 

														การตรวจสอบภายใน					และการจัดตั�งหน่วยงานตรวจสอบ 

														ภายในประเภท									และขั�นตอนของงานตรวจสอบภายใน	 

														การตรวจสอบภายในด้วยเทคินิคิเคิร้�องม้อสมัยใหม่	กิจกรรม 

													ที�สำคิัญขององคิ์กร		บทบาทคิวามรับผิดชอบและคิวามสำคิัญ 

													ของผู้ตรวจสอบภายในต่อการทุจริตในองคิ์กร							 

ACC341 การวางแผนกำไรและการควบัคุม               3(3-0-6) 

             Profit Planning and Control 

             วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ	 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																											การวางแผนกลยุทธุ์						บทบาทของการวางแผน 

														กำไรและการคิวบคิุม								รวมไปถุึงการประเมินผลงานของ 

														องคิ์กรประเภทต่างๆ	โดยเน้นการวางแผนกลยุทธุ์	และการใช ้

														งบประมาณเป็นเคิร้�องม้อในการวางแผน										และคิวบคิุม 

														การดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที�วางไว้				การกำหนดดัชนี 

													ชี�วัดผลการดำเนินงาน	และการรายงานเพ้�อการคิวบคิุม		และ 

													การบริหาร
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ACC342 การงบัประมาณยุคให้ม่                           3(3-0-6) 

             Modern Budgeting  

             วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2		และ	 

																																		ACC221	การบัญชีต้นทุน		 

																											กระบวนการเกี�ยวกับวิธุีการงบประมาณ			การจัด 

														ทำงบประมาณการเงินและงบประมาณดำเนินงาน	การจัดทำ 

														งบประมาณแบบเดิมและแบบใหม่					การใช้คิอมพิวเตอร์ใน 

														การจัดทำงบประมาณ	กรณีศึึกษาเกี�ยวกับการจัดทำ 

														งบประมาณและรายงานการปฏิิบัติงาน 

ACC351 ระบับัสูารสูนเทั่ศทั่างการบััญชีี                   3(3-0-6) 

             Accounting Information Systems 

             วิชาบังคิับก่อน:		DBT201	การใช้เทคิโนโลยีดิจิทัลสำหรับ 

																																		ธุุรกิจ		และ		ACC111	การบัญชีขั�นต้น	 

																											วัตถุุประสงคิ์											และคิวามสำคิัญของระบบ 

														สารสนเทศึทางการบัญชี	ลักษณะทั�วไปของระบบสารสนเทศึ 

														ทางการบัญชี		หลักการจัดทำระบบสารสนเทศึทางการบัญชี 

														ให้สอดคิล้องกับการประกอบธุุรกิจในยุคิดิจิทัล	การออกแบบ 

														เอกสารประกอบธุุรกิจและบันทึกรายการ							การออกแบบ 

														ระบบสารสนเทศึและทางเดินเอกสารทางบัญชีในวงจรธุุรกิจ 

														ต่างๆ	เช่น	วงจรรายได้	วงจรพาณิชย์ธุุรกิจ	วงจรรายจ่ายและ 

														เจ้าหนี�และวงจรการผลิต	เป็นต้น

ACC352  โปรแกรมสูำเร็จัรูปทั่างการบััญชีี              3(2-2-5) 

              Accounting Software Package 

              วิชาบังคิับก่อน:	DBT201	การใช้เทคิโนโลยีดิจิทัลสำหรับ 

																																			ธุุรกิจ		และ		ACC111	การบัญชีขั�นต้น	 

																											ลักษณะโดยทั�วไป		และการใช้งานของโปรแกรม 

														สำเร็จรูปทางการบัญชีที�เป็นประโยชน์สำหรับงานด้านบัญชี 

														และธุุรกิจ			ระบบบัญชีออนไลน์		การบันทึกรายการคิ้าของ 

														ประเภทธุุรกิจต่างๆ						รวมถึุงกระบวนการจัดทำบัญชีและ 

														การจัดเก็บการรายงานข้อมูลทางการเงิน						ให้เป็นไปตาม 

														มาตรฐานรายงานทางการเงิน									โดยใช้โปรแกรมสำเร็จ 

														รูปทางการบัญชี 

ACC353 ระบับัฐานขั้้อมูลสูำห้รับัการบััญชีี              3(3-0-6) 

             Database System for Accounting 

              วิชาบังคิับก่อน:	DBT201	การใช้เทคิโนโลยีดิจิทัลสำหรับ 

																																		ธุุรกิจ		และ	ACC111	การบัญชีขั�นต้น	 

																											แนวคิิดพ้�นฐานของฐานข้อมูล	ภาษา	 

														การออกแบบฐานข้อมูล	เทคินิคิการนำระบบไปใช้		แนวโน้ม 

														ของระบบฐานข้อมูล	และระบบฐานข้อมูล

ACC370  การภาษีีอากร 1                                3(3-0-6) 

              Taxation I 

																											หลักเกณฑ์์							และข้อกำหนดปฏิิบัติตามระบบ 

														การจัดเก็บภาษีอากรตามประมวลรัษฎากร				และภาษีอ้�นๆ	 

														ที�เกี�ยวข้อง								การคิำนวณภาษีทางตรงและภาษีทางอ้อม	 

														สำหรับบุคิคิลธุรรมดา					ภาษีเงินได้นิติบุคิคิล					วิเคิราะห ์

														ประเด็นภาษีอากร						ที�สัมพันธุ์กับรายการคิ้าที�ไม่ซื้ับซื้้อน	 

														คิวามแตกต่างระหว่างการวางแผนภาษี			การหลีกเลี�ยงภาษี	 

														และการหนีภาษี	รวมทั�งการจัดทำรายงานต่างๆ	ที�เกี�ยวข้อง 

														ในการย้�นแบบแสดงรายการภาษีของกรมสรรพากร



350 North Bangkok 
University

ACC371 การภาษีีอากร 2                                3(3-0-6) 

             Taxation II 

             วิชาบังคัิบก่อน:		ACC370	การภาษีอากร	1,	 

																																	ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ											 

																																	ACC212 การบัญชีขั�นกลาง	2 

																											แนวคิิดและคิวามแตกต่างระหว่างเกณฑ์์การรับ 

													รู้รายได้	และคิ่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชีและการภาษีอากร 

													ทางตรงและทางอ้อม	การจัดทำกระดาษทำการ									เพ้�อ 

													วิเคิราะห์ประเด็นภาษีที�สัมพันธุ์กับรายการคิ้าที�ไม่ซื้ับซื้้อน	 

													คิำนวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร								การปรับปรุง 

													กำไรสุทธุิทางการบัญชีการเงิน		เป็นกำไรสุทธุิทางภาษีอากร	 

													การบัญชีภาษีเงินได้รอตัดบัญชี								รวมทั�งคิวามแตกต่าง 

														ระหว่างการวางแผนภาษี	การจัดทำรายงานต่างๆ	การหลีก 

													เลี�ยงภาษี	และการหนีภาษีที�เกี�ยวข้องกับภาษีตามประมวล 

													รัษฎากร	เพ้�อการย้�นแบบแสดงรายการภาษี	  

ACC372 การวางแผนภาษีี                                  3(3-0-6) 

              Tax Planning

														วิชาบังคิับก่อน:	ACC371	การภาษีอากร	2 

																												หลักเกณฑ์์			วิธุีการประเมินและภาษีต่างๆ		ตาม 

														ประมวลรัษฎากรและภาษีอ้�นที�เกี�ยวข้อง				ข้อกฎหมายและ 

														แนวปฏิิบัติทางภาษีอากร		การวางแผนในด้านภาษีอากรเพ้�อ 

														ให้สอดคิล้องกับการจัดเก็บภาษีของรัฐบาล													ปัญหา 

														การคิำนวณเงินได้เพ้�อเสียภาษี					คิวามเกี�ยวข้องกันระหว่าง 

														กฎหมายภาษีอากรและการประกอบธุุรกิจ								โดยเน้นผล 

														กระทบของกฎหมายภาษีอากร				ที�มีต่อการกำหนดนโยบาย 

														การลงทุน	การเงินและนโยบายการบัญชี									บทบาทของ 

														ผู้บริหารงานเกี�ยวกับภาษีอากร									การตัดสินใจทางภาษี 

														อากรในการวางแผนทางการเงินและการลงทุน			เพ้�อช่วยให้ 

             

														ธุุรกิจได้รับ	ประโยชน์สูงสุดอย่างถุูกต้องตามกฎหมายภาษี 

														อากร	โดยใช้กรณีศึึกษาและปัญหาที�เกิดขึ�นจริง 

ACC373  การต้รวจัสูอบัการทัุ่จัริต้                        3(3-0-6) 

              Fraud Examination 

                           คิวามหมายและประเภทของการทุจริต	การตรวจ					 

														สอบการทุจริตต่อวิชาชีพและจริยธุรรม		ลักษณะของการของ	 

														ผู้ฉ้้อโกงหร้อทุจริต											คิวามเสี�ยงจากการเกิดการทุจริต 

														และการคิวบคิุมการทุจริตในการป้องกันการทุจริต				เทคินิคิ 

														การตรวจสอบเพ้�อป้องกันและคิ้นหาการทุจริต								เทคินิคิ 

														การตรวจสอบการทุจริต		การรวบรวมพยานหลักฐาน			สรุป 

														และรายงานการทุจริต		การทุจริตทางงบการเงิน			การทุจริต 

														และการตรวจสอบสำหรับธุุรกิจ		E-Commerce		การหลอก 

														ลวงผู้บริโภคิ		การบังคิับใช้กฎหมายและนโยบายการป้องกัน 

														การทุจริตของรัฐบาล	ตลอดจนการทุจริตอ้�นๆ	  

ACC411  ทั่ฤษีฏีีการบััญชีี                            3(3-0-6) 

              Accounting Theory 

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1		และ	 

																																			ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																												ลักษณะ						โคิรงสร้าง									แนวคิวามคิิดและ 

														ข้อสมมติฐานทางการบัญชี					รวมถุึงการนำเอาวิธุีการและ 

														หลักการตามมาตรฐานบัญชีในประเด็นต่างๆ	หลักการบัญชี 

														เกี�ยวกับการวัดผล								การดำเนินงานประจำงวดและฐานะ 

														การเงิน							ตลอดจนการวัดมูลคิ่าของสินทรัพย์	หนี�สินและ 

														ส่วนของผู้เป็นเจ้าของ					การเสนอรายงานทางการเงิน	และ	 

														ปัญหาที�เกี�ยวข้อง
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ACC412  รายงานการเงินและการวิเคราะห้์              3(3-0-6) 

              Financial Reporting and Analysis   

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1	และ	 

																																			ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																											การจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานรายงานการเงิน	 

															ของไทย					(Thai	Financial	Report	Standards)					และ 

															การเปิดเผยข้อมูลตามคิวามต้องการ						ของผู้ใช้งบการเงิน 

															นโยบายการบัญชีที�ใช้จัดทำงบการเงินที�เหมาะสม				รวมถุึง 

															การใช้มาตรฐานอ้�นที�เกี�ยวข้อง					การวิเคิราะห์รายการและ 

															ข้อมูลบัญชี					ตลอดจนเคิร้�องม้อและวิธุีการวิเคิราะห์ฐานะ 

															การเงินในปัจจุบันและในอนาคิตขององคิ์กร			โดยใช้เทคินิคิ 

														ต่างๆ		ในงบการเงินเพ้�อใช้ในการดำเนินงานและการตัดสินใจ 

														ทางธุุรกิจ	ทั�งกรณีศึึกษาหร้อเหตุการณ์จริง	  

ACC431  การต้รวจัสูอบัและควบัคุมระบับัสูารสูนเทั่ศ 3(3-0-6)      

              Information System Audit and Controls   

															วิชาบังคิับก่อน:		ACC331	การสอบบัญชีและการให้คิวามเช้�อมั�น	 

																																								ACC332	การคิวบคิุมและการตรวจสอบภายใน	

																																			ACC351	ระบบสารสนเทศึทางการบัญชี 

																											แนวคิิด		และผลกระทบ				เน้�องจากการนำระบบ 

															คิอมพิวเตอร์						มาใช้ในการประมวลผล	ทางด้านการบัญชี	 

															การคิวบคิุมภายใน		          ของระบบงานที�ใช้คิอมพิวเตอร์	 

															การทุจริตทางคิอมพิวเตอร์									และมาตรการการป้องกัน	 

															การประเมินคิวามเสี�ยงและการคิวบคิุมภายใน	การวิเคิราะห ์

															คิวามน่าเช้�อถุ้อของการประมวลผลข้อมูล									เทคินิคิและ 

															การตรวจสอบ				ระบบบัญชีที�ใช้คิอมพิวเตอร์				และการใช้ 

															โปรแกรมสำเร็จรูปทางการตรวจสอบ

ACC432 การบััญชีีนิต้ิวิทั่ยา                              3(3-0-6) 

             Forensic Accounting 

             วิชาบังคิับก่อน:		ACC331	การสอบบัญชีและ 

																																	การให้คิวามเช้�อมั�น 

																											คิวามหมาย							แนวคิิด			และพัฒนาการของ 

													การบัญชีนิติวิทยา	คิวามแตกต่างระหว่างการบัญชีนิติวิทยา 

													กับการตรวจสอบทุจริต				บทบาทคุิณสมบัติและทักษะของ 

													นักบัญชีนิติวิทยา					เทคินิคิและวิธุีการส้บสวน			การเขียน 

													รายงานส้บสวนทางการบัญชีนิติวิทยา	 

ACC450 การบััญชีีดิจัิทั่ัลสูำห้รับัธุุรกิจั                  3(2-2-5) 

             Digital Accounting 

             วิชาบังคิับก่อน:		DBT201	การใช้เทคิโนโลยีดิจิทัล 

																																	สำหรับธุุรกิจ		และ	 

																																	ACC351	ระบบสารสนเทศึทางการบัญชี	 

																											การใช้ซื้อฟต์แวร์ทางการบัญชี				(Accounting	 

													Software)									สำหรับธุุรกิจในยุคิดิจิทัลในการวิเคิราะห	์ 

													ตีคิวาม										และตรวจสอบสารสนเทศึทางการบัญชี	เพ้�อ 

													การตัดสินใจ			แนวทางการจัดหาและการเล้อกใช้ซื้อฟต์แวร ์

													ทางการบัญชีที�เหมาะสมกับธุุรกิจ							การติดตั�งซื้อฟต์แวร ์

													ทางการบัญชี				การกำหนดบริษัทใหม่			การกำหนดข้อมูล 

													พ้�นฐานสำหรับระบบต่างๆ										การบันทึกข้อมูลรายการ 

													ทางธุุรกิจในระบบต่างๆ	การประมวลผลข้อมูล	การปิดบัญชี	 

													การจัดพิมพ์รายงาน	และการสํารองข้อมูล			การทำงานร่วม 

													กันของซื้อฟต์แวร์ทางการบัญชี								กับซื้อฟต์แวร์ประเภท	 

													Spreadsheet						เพ้�อการจัดเตรียมรายงานต่างๆ	สำหรับ 

													ผู้ใช้ข้อมูล							เช่น		การจัดทำงบประมาณ	เป็นต้น	รวมถึุง 

													หลักการและการประยุกต์ใช้					ERP	software	packages	 

													(Enterprise	Resource	Planning	Software)											ใน 

													กระบวนการทำงานทางธุุรกิจ									เพ้�อการบริหารจัดการ
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													ทรัพยากรภายในองคิ์กรอย่างมีประสิทธุิภาพ	และแนวโน้ม 

														ของแพลตฟอร์มการบัญชียุคิใหม่สำหรับธุุรกิจ

ACC451 การวิเคราะห้์และออกแบับัระบับัสูารสูนเทั่ศ 

             ทั่างการบััญชีี                                   3(3-0-6) 

             Accounting Information System Analysis and Design 

               วิชาบังคัิบก่อน:		ACC351	ระบบสารสนเทศึทางการบัญชี 

																										แนวคิิด	หลักการวิเคิราะห์และออกแบบระบบ 

													สารสนเทศึทางการบัญชี			กระบวนการทางบัญชีและระบบ 

													การคิวบคิุมภายใน						เคิร้�องม้อและเทคิโนโลยียุคิดิจิทัลใน 

													การวิเคิราะห์และออกแบบสารสนเทศึทางการบัญชี	สำหรับ 

													การดำเนินการธุุรกิจ				เช่น					การรับคิำสั�งซื้้�อ			การสั�งซื้้�อ	 

													การขาย	พาณิชย์อิเล็กทรอนิคิ				เงินเด้อน		การผลิต			และ 

														การจัดทำรายงานต่างๆ			เพ้�อตอบสนองคิวามต้องการของ 

													ผู้ใช้สารสนเทศึทางการบัญชี 

ACC452 โปรแกรมสูำเร็จัรูปประเภทั่วางแผนทั่รัพื่ยากรองค์กร 

             กับังานบััญชีี                                    3(2-2-5) 

             Enterprise Resource Planning Software for Accounting 

               วิชาบังคัิบก่อน:			 ACC351	ระบบสารสนเทศึทางการบัญช ี

																										หลักการของระบบ	การวางแผนทรัพยากร 

												องคิ์การ	ปัจจัยที�มีผลต่อคิวามสำเร็จในการนำระบบ 

									 	 	 	การบริหารจัดการทรัพยากรภายในองคิ ์กร	มาใช ้		 

												การประยุกต์ใช้งาน	ด้านบัญชีกับระบบการบริหารจัดการ 

													ทรัพยากรภายในองคิ์กร	ระบบงานที�เกี�ยวกับงานทางบัญชี 

													ซึื้�งคิรอบคิลุมถุึงระบบบัญชีแยกประเภท	และการจัดทำ 

													งบการเงิน

ACC453 ประเด็นในระบับัสูารสูนเทั่ศทั่างการบััญชีี 3(3-0-6)  

             Issues in Accounting Information Systems 

             วิชาบังคิับก่อน:	ACC351	ระบบสารสนเทศึทางการบัญชี 

                             คิ้นคิว้า	วิเคิราะห์และอภิปราย			เพ้�อให้เกิด 

													คิวามรู้						และคิวามเข้าใจอย่างลึกซื้ึ�ง		ในประเด็นหร้อ 

													ปัญหาเกี�ยวกับระบบสารสนเทศึ										เรียนรู ้แนวทาง 

													การแก้ปัญหา							เพ้�อพัฒนาทักษะก่อนการปฏิิบัติงาน	 

													กรณีศึึกษา 

ACC461 การบััญชีีเฉพื่าะกิจัการ                      3(3-0-6) 

             Specific Accounting 

             วิชาบังคิับก่อน:	ACC111	การบัญชีขั�นต้น	 

																											ศึึกษาลักษณะการดำเนินงาน				ระบบบัญชี	 

													การคิวบคิุมภายใน								และวิธุีปฏิิบัติทางการบัญชีของ 

													กิจการประเภทต่างๆ			เช่น	สถุาบันการเงิน		การประกัน 

													ภัย					สหกรณ์						ธุุรกิจขนาดย่อม				ธุุรกิจการเกษตร	 

													คิลังสินคิ้า			โรงแรม		โรงพยาบาล	กิจการสาธุารณูปโภคิ	 

													ธุุรกิจอสังหาริมทรัพย์						หร้อกิจการให้บริการอ้�น		โดย 

													เล้อกศึึกษาประเภทของกิจการตามคิวามเหมาะสม 

ACC462 การบััญชีีห้น่วยงานภาครัฐ                  3(3-0-6) 

             Public Sector Accounting  

													วิชาบังคิับก่อน:	ACC111	การบัญชีขั�นต้น		 

																											คิวามหมาย				วัตถุุประสงคิ์					แนวคิิดและ 

													พัฒนาการด้านการบัญชีของหน่วยงานภาคิรัฐ		นโยบาย 

													การบัญชี			และมาตรฐานการรายงานทางการเงินภาคิรัฐ	 

													ระบบ		และวิธุีปฏิิบัติเกี�ยวกับการบัญชีหน่วยงานภาคิรัฐ	 

													การจัดทำรายงานทางการเงินของหน่วยงานภาคิรัฐ	และ 

													งบการเงินของแผ่นดิน
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ACC463  การบััญชีีเพื่่�อการจััดการสูิ�งแวดล้อม          3(3-0-6)          

              Environmental Management Accounting 

              วิชาบังคิับก่อน:			ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1		และ	 

																																				ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																												กรอบแนวคิิดการพัฒนาอย่างยั�งย้น				ผลกระทบ 

															เชิงลบของการประกอบธุุรกิจ			ที�มีต่อสิ�งแวดล้อมและสังคิม	 

															กระบวนการจัดการสิ�งแวดล้อม		การรวบรวม					จัดทำและ 

															วิเคิราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ�งแวดล้อม			และประโยชน์ทางธุุรกิจ 

															ที�ได้รับจากการจัดการสิ�งแวดล้อม								ทั�งที�เป็นตัวเลขทาง 

															การเงินและไม่เป็นตัวเลขทางการเงิน						การจัดทำรายงาน 

															ข้อมูลการจัดการสิ�งแวดล้อมเสนอต่อผู้บริหาร									รวมทั�ง 

															การจัดทำรายงานการพัฒนาเพ้�อคิวามยั�งย้น				เสนอต่อผู้ใช้ 

															ภายนอก					ตามแนวปฏิิบัติของ	ISO				หร้อหน่วยงานอ้�นๆ	 

															ที�เกี�ยวข้อง

ACC471  กฎห้มายเกี�ยวกับัการประกอบัวิชีาชีีพื่บััญชีี  3(3-0-6) 

              Laws of Accounting Profession 

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1			และ	 

																																				ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2	 																																						 

																												กฎหมาย					ที�เกี�ยวกับการประกอบวิชาชีพบัญชี	 

															เพ้�อให้มีคิวามเช้�อมั�นต่อประโยชน์สาธุารณะ			ประกอบด้วย 

															พระราชบัญญัติการบัญชี								พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี	 

															ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์				พระราชบัญญัติบริษัท 

															มหาชน	พระราชบัญญัติตลาดหลักทรัพย์							ประกาศึและ 

															ข้อบังคิับของสภาวิชาชีพบัญชีแห่งประเทศึไทย		กรมพัฒนา 

															ธุุรกิจการคิ้า	กระทรวงพาณิชย์	และกระทรวง	ทบวง		กรมที� 

														เกี�ยวข้องกับพระราชบัญญัติ		และกฎหมายเหล่านั�น				ที�ได้

															ให้อำนาจหน้าที�ในการกำกับดูแลผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี

ACC472   การกำกับัดูแลกิจัการและจัริยธุรรมทั่างวิชีาชีีพื่บััญชีี 

                                                                    3(3-0-6) 

               Corporate Governance and Accounting Professional Ethics  

                   วิชาบังคิับก่อน:		ACC471	กฎหมายเกี�ยวกับการประกอบวิชาชีพบัญชี 

                                   หลักการ		แนวคิิด	โคิรงสร้างคิวามสำคิัญ					และ 

															กระบวนการกำกับดูแลกิจการในระดับนานาชาติ								และ 

															ในประเทศึ														คิวามโปร่งใสของรายงานทางการเงิน 

															การใช้กลไกทางการบัญชี							และคิณะกรรมการตรวจสอบ 

															เพ้�อการกำกับดูแล	จริยธุรรมทางวิชาชีพบัญช ี

ACC481  ภาษีาอังกฤษีธุุรกิจัสูำห้รับัวิชีาชีีพื่บััญชีี       3(3-0-6)  

              Business English for Accounting Professions  

              วิชาบังคิับก่อน	:	ENG103	ภาษาอังกฤษ	3	 

																										การฝ่ึกทักษะภาษาอังกฤษ	โดยใช้คิำศึัพท์เฉ้พาะ 

															วิชาชีพและสำนวนที�จำเป็นสำหรับงานบัญชี		การเงินและ 

															ภาษีอากร		เพ้�อเป็นพ้�นฐานในการศึึกษาชั�นสูง				คิำศัึพท์ 

															เฉ้พาะทางธุุรกิจและบัญชีการเงิน		เขียนรายงานวิเคิราะห์ 

															งบการเงินและนำเสนองบการเงิน	ให้เป็นไปตามมาตรฐาน 

															การรายงานทางการเงิน	

ACC490  สูัมมนาระบับัสูารสูนเทั่ศทั่างการบััญชีี        3(3-0-6)  

              Seminar in Accounting Information Systems  

              วิชาบังคิับก่อน	:	ACC351	ระบบสารสนเทศึทางการบัญชี	 

																										การอภิปรายกระบวนการ							การพัฒนาระบบ 

															สารสนเทศึทางการบัญชี									การวิเคิราะห์ระบบบัญชี	 

															การวางแผนการพัฒนาระบบบัญชี	การศึึกษาคิวามเป็นไป 

															ได้ของระบบบัญชีใหม่													การวิเคิราะห์ระบบบัญชี 

															ที�เหมาะสมกับกิจการ				การทดสอบ		การเตรียมการและ 

															การนำออกมาใช้งาน
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ACC491  สูัมมนาการบััญชีีการเงิน                         3(3-0-6)  

              Seminar in Financial Accounting 

              วิชาบังคิับก่อน:	ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1			และ	 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																												อภิปราย			และวิเคิราะห์แนวทาง										การนำ 

															กรอบแนวคิิดสำหรับการรายงานทางการเงินการบัญชี		และ 

															มาตรฐานรายงานทางการเงินไปใช้ในการปฏิิบัติงาน				ด้าน 

															การบัญชีการเงิน	สำหรับองคิ์กรประเภทต่างๆ									โดยใช้ 

															กรณีศึึกษา				บทคิวาม	เอกสารต่างๆ							ที�เกี�ยวข้องทั�งใน 

															ประเทศึและต่างประเทศึ	ประเด็นที�น่าสนใจ							ตลอดจน 

															ปัญหาด้านการบัญชีการเงินและจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ACC492  สูัมมนาการบััญชีีบัริห้าร                          3(3-0-6)  

              Seminar in Managerial Accounting  

              วิชาบังคิับก่อน:	ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1		และ		 

																																		ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																												อภิปราย					และวิเคิราะห์บทบาทของการบัญชี 

															บริหารกับสภาพแวดล้อมที�เปลี�ยนแปลงไป					การใช้ข้อมูล 

															ทางการบัญชีในเชิงกลยุทธุ์					การประยุกต์การบัญชีต้นทุน 

															และ									การวิเคิราะห์ข้อมูลทางการบัญชีเพ้�อการบริหาร	 

															ตลอดจนประเด็นที�น่าสนใจ								ปัญหาพิเศึษทางการบัญชี 

															บริหารตามสภาพแวดล้อมปัจจุบันและจรรยาบรรณวิชาชีพ

ACC493  สูัมมนาการสูอบับััญชีี                             3(3-0-6)  

              Seminar in Auditing  

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC331	การสอบบัญชีและการให้คิวามเช้�อมั�น	

																											อภิปราย	วิเคิราะห์และคิ้นคิว้าเพ้�อให้เกิดคิวามรู ้

														และคิวามเข้าใจอย่างลึกซื้ึ�ง				ในมาตรฐานการสอบบัญชีและ 

														ปัญหาในการปฏิิบัติงานของผู้สอบบัญชี			แนวทาง	การแก้ไข 

														โดยใช้กรณีศึึกษา	บทคิวามและเอกสารต่างๆ						ที�เกี�ยวข้อง 

														ทั�งในประเทศึ		และต่างประเทศึ	ตลอดจนประเด็นที�น่าสนใจ	 

														ปัญหาพิเศึษด้านการสอบบัญชี		และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

ACC494  ปัญห้าพื่ิเศษีทั่างการบััญชีี                        3(3-0-6) 

              Special Problem in Accounting 

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1		และ		 

																																			ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																											คิ้นคิว้าทางบัญชีระดับปริญญาตรี			และเรียบเรียง 

														เขียนเป็นรายงานเบ้�องต้น 

ACC495  วิจััยทั่างการบััญชีี                                  3(3-0-6) 

              Accounting Research and Methodology  

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC211	การบัญชีขั�นกลาง	1		และ	 

																																			ACC212	การบัญชีขั�นกลาง	2 

																												คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวการวิจัย		หลักการ		ระเบียบ 

														วิธุีวิจัย				การทำวิจัยในรูปแบบต่างๆ				การใช้สถุิติวิเคิราะห์ 

														อย่างง่ายในการวิเคิราะห์ข้อมูล									และการศึึกษาทบทวน 

														วรรณกรรม	ที�เกี�ยวข้องทางด้านการ
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ACC501 ห้ลักการบััญชีี                                3(3-0-6) 

            Principle of Accounting 

                        คิวามรู้เบ้�องต้นทางการบัญชี			ประโยชน์ของ 

													การบัญชี							ลักษณะรายการทางการบัญชีที�เกี�ยวข้อง 

													ส่วนประกอบ			และคิวามสำคัิญของรายการทางการเงิน 

													ต่างๆ				งบแสดงฐานการเงิน			งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ	 

													งบกระแสเงินสด									งบแสดงการเปลี�ยนแปลงฐานะ 

													ทางการเงิน	มาตรฐานการบัญชี

ACC520 การบััญชีีเพื่่�อการจััดการ              3(3-0-6) 

            Managerial Accounting 

                       วัตถุุประสงคิ์								แนวคิวามคิิดของการบัญชี 

													เพ้�อการจัดการ							การวิเคิราะห์ข้อมูลและสารสนเทศึ 

													ทางการบัญชี											เพ้�อการประยุกต์ใช้ในการจัดการ	 

													การประเมินคิวามสัมพันธุ์ระหว่างต้นทุน	ประมาณ	และ 

													กำไร												การวางแผนการคิวบคุิมการใช้ข้อมูลและ 

													สารสนเทศึการบัญชีประเภทต่างๆ							ที�เป็นเคิร้�องม้อ 

													สำหรับผู้บริหารในการตัดสินใจ	และในการแก้ปัญหาได ้

													อย่างมีประสิทธุิภาพ	เพ้�อให้ได้รับประสิทธุิผล

ARB301 ภาษีาอารบัิก 1                               3(3-0-6) 

            Arabic I 

                        อักษรระบบการออกเสียงของ				ภาษาอารบิก	

													และโคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาอารบิก									ระดับต้น	

													ผ่านทักษะการฟัง		พูด			อ่าน		และเขียน	โดยกำหนดให้	

													รู ้คิำศึัพท์จำนวน	200	คิำ		

ACC496  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่               3(320 ชีั�วโมง) 

              Professional Internship 

                          การปฏิิบัติงานด้านบัญชีในสำนักงานบัญชี				หร้อ 

														สถุานประกอบการ	ซื้ึ�งนักศึึกษาจะต้องปฏิิบัติงานที�เกี�ยวข้อง 

														กับวิชาชีพบัญชี					โดยมีเวลาในการทำงานทั�งสิ�นไม่น้อยกว่า	 

														320	ชั�วโมง												และนักศึึกษาจะได้รับการประเมินผล 

														การศึึกษาที�ได้จากการฝ่ึกงาน

ACC497  การเต้รียมความพื่ร้อมสูห้กิจัศึกษีา              1(1-0-2) 

              Co-operative Educational Orientation 

                          หลักการ				แนวคิิด			และกระบวนการของสหกิจ 

														ศึึกษา			ระเบียบข้อบังคิับที�เกี�ยวข้อง		การเตรียมคิวามพร้อม 

														ก่อนออกไปสหกิจจริงในสถุานประกอบการ							การพัฒนา 

														นักศึึกษาให้มีคิวามรู้				ทักษะ				เจตคิติ				แรงจูงใจ					และ 

														คิุณลักษณะที�เหมาะสมกับวิชาชีพ	คิวามรู้พ้�นฐานและเทคินิคิ 

														ในการปฏิิบัติงาน	การส้�อสารและมนุษยสัมพันธุ์			การพัฒนา 

														บุคิลิกภาพ	การบริหารเวลา				การเขียนรายงานและเทคินิคิ 

														การนำเสนอ 

ACC498  สูห้กิจัศึกษีา                                  6(640 ชีั�วโมง) 

              Co-operative Education 

              วิชาบังคิับก่อน:		ACC	497	การเตรียมคิวามพร้อมสหกิจศึึกษา

																											การปฏิิบัติงานด้านบัญชี				ในสถุานประกอบการ 

														อย่างเป็นระบบ					โดยคิวามร่วมม้อระหว่างมหาวิทยาลัยกับ 

														สถุานประกอบการเพ้�อพัฒนานักศึึกษาให้มีคิวามรู้ทางปฏิิบัติ		 

														และทักษะต่างๆ	ในการทำงานในวิชาชีพบัญชี								สามารถุ 

														พัฒนาตนเองในด้านคิวามคิิด		จิตใจและอารมณ์			โดยมีเวลา 

														ในการทำงานทั�งสิ�นไม่น้อยกว่า	640	ชั�วโมง				และนักศึึกษา 

														จะได้รับการประเมินผลจากการทำรายงานผลการศึึกษาที�ได้ 

														จากการทำงานในสถุานประกอบการ														หร้อผลงาน 

														สร้างสรรคิ์อ้�น
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ARB302 ภาษีาอารบัิก 2                                      3(3-0-6) 

             Arabic II 

														วิชาบังคิับก่อน	:	ARB301	ภาษาอารบิก	1	

																												เสริมสร้างคิวามชำนาญในการฟัง	พูด	อ่าน			และ	

														เขียน	โดยศึึกษาประโยคิที�มีไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น				ตลอดจน	

														บทสนทนาที�ใช้ในชีวิตประจำวัน						และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	

														จำนวน	400	คิำ	

ARB303 ภาษีาอารบัิก 3                                   3(3-0-6) 

             Arabic III 

													วิชาบังคัิบก่อน	:	ARB302	ภาษาอารบิก	2	

																											ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น								รู้คิำศัึพท์จำนวน		

													700	คิำ	เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้อย่างถุูกต้อง											

ARB304 ภาษีาอารบัิก 4                                    3(3-0-6) 

             Arabic IV 

													วิชาบังคัิบก่อน	:	ARB303	ภาษาอารบิก	3	

																														ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น						เพิ�มจำนวนคิำศึัพท์	

													เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน			เขียนและพูดได้อย่างถุูกต้อง		

														โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	จำนวน	1000	คิำ

ARB461  ภาษีาอารบัิกเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมบัริการ            3(3-0-6) 

             Arabic for  Hospitality Industry

																												การใช้ศึัพท์							และสำนวนที�ใช้ในอุตสาหกรรม	

														การบริการขั�นพ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และ	

														คิำศึัพท์ต่าง	ๆ	ที�ใช้ในอุตสาหกรรมบริการ	 

ARB462  ภาษีาอารบัิกเพื่่�อธุุรกิจัสู่�อสูาร                   3(3-0-6) 

             Arabic for Business Communication 

																												การใช้ศึัพท์และสำนวนที�ใช้ในส้�อสารขั�นพ้�นฐาน	

														ทางธุุรกิจโดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน

AVB101 ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัอุต้สูาห้กรรมการบัิน  3(3-0-6) 

             Introduction to Aviation Industry

                           คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับอุตสาหกรรมการบิน	 

													คิวามหมาย		คิวามสำคิัญ		ประวัติ		คิวามเป็นมา	วิวัฒนาการ					 

													ลักษณะและองคิ์ประกอบในอุตสาหกรรมการบิน		การดำเนิน 

													งานในธุุรกิจต่างๆ				ของอุตสาหกรรมการบิน			การศึึกษาจะ 

													รวมถุึงองคิ์กร				หน่วยงานที�เกี�ยวข้องในอุตสาหกรรมการบิน 

													หลักการบินเบ้�องต้น					เรียนรู้ภาษาและคิำศึัพท์เทคินิคิที�ใช้ 

														ส้�อสารกัน 

AVB102 นวัต้กรรมการบัริการระบับัสูารสูนเทั่ศ 

            เพื่่�อธุุรกิจัการบัิน                              3(3-0-6) 

            Service Innovation in Information Systems  

            for Aviation Business 

                        ศึึกษาระบบสารสนเทศึในการจัดการข้อมูล 

												ข่าวสาร											แนวคิิดด้านนวัตกรรมเพ้�อพัฒนาระบบ								 

												สารสนเทศึ			และรองรับการบริการในธุุรกิจสายการบิน	 

												การจัดเก็บและการจัดการข้อมูลอย่างเป็นระบบ	การเข้า 

												ถุึงข้อมูลที�ทันต่อคิวามต้องการ										ภายใต้ข้อกำหนด 

												ที�เกี�ยวข้อง	

AVB103 นวัต้กรรมการต้ลาดเพื่่�อธุุรกิจัการบัิน       3(3-0-6) 

            Marketing Innovation for Aviation Business 

																									ศึึกษาหลักการตลาด												องคิ์ประกอบ	 

												คิวามสำคิัญของการตลาดในธุุรกิจการบิน					สร้างสรรคิ์ 

												นวัตกรรมด้านการตลาดใหม่ๆ										เพ้�อตอบสนองต่อ 

												คิวามต้องการของผู้โดยสารตามยุคิสมัย									วิเคิราะห์ 

												คิวามได้เปรียบในการแข่งขันทางการตลาด						ในธุุรกิจ 

												การบิน	บริบทคิวามต้องการ	บทบาทของตลาดการบินที�					 

												มีต่อระบบเศึรษฐกิจ	สังคิม	การเม้อง	พฤติกรรมผู้บริโภคิ	 
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												อิทธุิพลที�มีผลต่อการตัดสินใจของนักท่องเที�ยว		และผู้ใช ้

												บริการสายการบินในยุคิใหม่	

AVB104 เศรษีฐศาสูต้ร์สูำห้รับัธุุรกิจัการบัิน          3(3-0-6)

            Economics for Aviation Business 

                        ศึึกษาแนวคิิด							และการประยุกต์ใช้ทฤษฎี 

												เศึรษฐศึาสตร์	การทํางานของระบบเศึรษฐกิจในการแก้ไข			 

												ปัญหาพ้�นฐานทางเศึรษฐกิจ				หลักเศึรษฐศึาสตร์มหภาคิ	 

												และจุลภาคิในธุุรกิจการบิน					ระบบเศึรษฐกิจและตลาด		 

												อุปสงคิ์และอุปทานทางการบิน	และบทบาทของรัฐบาล	 

												ในการแก้ไขปัญหา	โดยศึึกษาบริบทที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจ 

												การบิน					 

AVB105 กฎห้มายการบัิน                                   3(3-0-6)  

             Aviation Law 

                           ศึึกษาพระราชบัญญัติการเดินอากาศึและ 

														กฎหมายต่างๆที�ใช้ในการเดินอากาศึทั�งในและต่างประเทศึ	 

														รวมทั�งสิทธุิการบินระหว่างประเทศึ	คิวามร่วมม้อในองคิ์กร 

														การบิน								รวมถุึงองคิ์ประกอบในการออกใบอนุญาตต่าง	ๆ 

														ที�ใช้ในการบิน	ข้อกำหนดต่างๆ		ในการบิน			กฎหมายต่าง	ๆ 

														ที�เกี�ยวข้องกับการปฏิิบัติงานของสนามบิน							และพ้�นฐาน							 

													กฎหมายและระเบียบการบินพลเร้อนทั�งในระดับสากล			และ	 

														ระดับท้องถุิ�นที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจการบินตลอดจนการบังคิับ	 

													ใช้และการกำกับดูแลจากหน่วยงานของรัฐและองคิ์กรระหว่าง 

													ประเทศึ									เง้�อนไขข้อแนะนำเกี�ยวกับการประกันภัยและ 

													คิวามรับผิดชอบ

AVB106  จัิต้วิทั่ยาการบัริการเพื่่�อธุุรกิจัการบัิน  3(3-0-6) 

             Service Psychology for Aviation Business 

                           ศึึกษาทฤษฎีเชิงจิตวิทยา						พฤติกรรมผู้บริโภคิ				 

														ผสมผสานแนวคิิดด้านการตลาดที�เกี�ยวข้องในอุตสาหกรรม 

														การบิน								เสริมสร้างกลยุทธุ์การบริการ	การพัฒนาทักษะ 

														การให้บริการ											วิเคิราะห์พฤติกรรมคิวามต้องการของ 

														ผู้โดยสาร						การนำหลักจิตวิทยาไปปรับใช้ให้เกิดนวัตกรรม 

														การบริการ														พร้อมทั�งยึดหลักคิุณธุรรมจริยธุรรมใน 

														การให้บริการด้านการบิน 

AVB107  การพื่ัฒนาบัุคลิกภาพื่และการเสูริมสูร้างภาพื่ลักษีณ ์

             อย่างม่ออาชีีพื่                                     3(3-0-6) 

             Professional Grooming and  

             Personality Development 

                           ศึึกษาแนวทางในการพัฒนาบุคิลิกภาพ				ทักษะ 

														การมีบุคิลิกภาพที�ดี				ทักษะการส้�อสาร					การแต่งกายที� 

														เหมาะสมของบุคิลากรด้านการบิน	ทัศึนคิติและการพัฒนา 

														แนวคิิดเชิงบวกเพ้�อสร้างภาพลักษณ์ที�ดีต่อตนเองและองคิ์กร 

AVB151  การฟัังและการพืู่ดภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัทั่างธุุรกิจั 

             การบัิน 1                                           3(3-0-6) 

             Listening – Speaking in Aviation Business I              

																												ฝ่ึกทักษะการฟังและการพูด	ฝ่ึกจับใจคิวามสำคิัญ 

														และรายละเอียดที�จำเป็นจากข้อคิวามและบทสนทนา	 

														เหตุการณ์ต่างๆ	ฝ่ึกพูดโต้ตอบด้วยภาษาอังกฤษในเหตุการณ์									 

														ที�เกี�ยวข้องในธุุรกิจการบิน
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AVB152  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสูอบั TOEIC  

             ขั้ั�นพื่่�นฐาน 1                                    3(3-0-6) 

             Preparation for TOEIC Examination Basic I 

                           ศึึกษาชนิดของคิำ			Part	of	speech					การใช้ 

														Tenses				ในรูปอดีต					ปัจจุบัน					อนาคิต	Past	simple	 

														Present,	Present	continuous				ในโคิรงสร้างประโยคิไม่ 

													ซื้ับซื้้อน				การเช้�อมด้วยคิำเช้�อม					Conjunction	ตลอดจน 

													การฝ่ึก						ทักษะการฟังโดยดูรูปภาพและฟังเพ้�อจับคิู่การฟัง 

													ที�เหมาะสมกับรูปภาพที�เห็น	จับใจคิวามสำคิัญจากบทสนทนา 

														ที�ได้ยิน 

AVB201  การพื่ัฒนาทัุ่นมนุษีย์เพื่่�อธุุรกิจัการบัิน       3(3-0-6) 

             Human Capital Development  

             for Aviation Business 

                           ศึึกษาทฤษฎี			คิวามหมาย		คิวามสำคิัญ	แนวคิิด 

														รูปแบบใหม่ในการพัฒนาองคิ์กร					การสรรหาและคิัดเล้อก 

														บุคิลากร						การฝ่ึกอบรมและพัฒนาศึักยภาพของบุคิลากร	 

														การส่งเสริมให้บุคิลากรในองคิ์กร			มีคิวามรู้คิวามสามารถุไป 

														จนถุึงมีทักษะในการปฏิิบัติงานได้ดียิ�งขึ�น									แรงจูงใจใน 

														การทำงาน					คิ่าตอบแทนและสวัสดิการ				การประเมินผล 

														การปฏิิบัติงาน	เคิร้�องม้อในการวัดผลการทำงาน	กฎระเบียบ 

														ของสายการบิน						กฎหมายแรงงานที�เกี�ยวข้อง						รวมถุึง 

														หลักคิุณธุรรมจริยธุรรมในการทำงานที�ดี	แนวทางในการสร้าง 

														คิวามประพฤติที�เหมาะสมและเป็นที�ยอมรับในองคิ์กร																									

AVB202  พื่ฤต้ิกรรมนักทั่่องเทั่ี�ยวและ 

             การสู่�อสูารขั้้ามวัฒนธุรรม                        3(3-0-6) 

             Tourism Behaviors and  

             Cross-Cultural Communication 

                             แนวคิิด						นิยาม					คิวามสำคิัญในการศึึกษา 

														พฤติกรรมนักท่องเที�ยว								รูปแบบพฤติกรรมนักท่องเที�ยว 

														ทั�งชาวไทยและต่างประเทศึ														ตามภูมิภาคิของโลก	 

														การวิเคิราะห์พฤติกรรมนักท่องเที�ยวทั�งปัจจัยภายใน					และ 

														ภายนอกที�มีผลต่อกระบวนการตัดสินใจ					วัตถุุประสงคิ์ของ 

														การท่องเที�ยว	แรงจูงใจ	รสนิยมของนักท่องเที�ยว							เพ้�อให ้

														การจัดการบริการตลาดนักท่องเที�ยว										มีประสิทธุิภาพ	 

														การแก้ปัญหาของนักท่องเที�ยวในสถุานการณ์ต่างๆ						และ 

														แนวโน้มพฤติกรรมของนักท่องเที�ยวในอนาคิต										ศึึกษา 

														วัฒนธุรรม					การบริการของชาติต่างๆ		ที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจ 

														การบิน					และแนวทางปฏิิบัติของการจัดการข้ามวัฒนธุรรม 

														เพ้�อการบริการในธุุรกิจการบิน 

AVB203 ภูมิศาสูต้ร์การทั่่องเทั่ี�ยว                           3(3-0-6)               

             Geography for Tourism 

                            ประวัติ	คิวามหมายของภูมิศึาสตร์การท่องเที�ยว 

														ที�ตั�งและอาณาเขตของโลก				ลักษณะภูมิประเทศึ	ภูมิอากาศึ	 

														คิวามแตกต่างทางภูมิประเทศึ			และภูมิลักษณ์ของทรัพยากร 

														การท่องเที�ยวในภูมิภาคิต่างๆของโลก	สิ�งอำนวยคิวามสะดวก 

														ทางการท่องเที�ยว											โดยการนำแนวคิิดด้านภูมิศึาสตร์	 

														นิเวศึวิทยา											และการอ่านแผนที�	มาใช้ในการพิจารณา 

														แหล่งท่องเที�ยวแต่ละภูมิภาคิ	คิวามสัมพันธุ์ทางภูมิศึาสตร์กับ 

														การท่องเที�ยว	เพ้�อนำมาใช้วางแผนการจัดตารางบิน
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AVB204  องค์การและการจััดการการบัินพื่ลเร่อน     3(3-0-6) 

             Civil Aviation Management and Organizations 

                           ศึึกษาหน้าที�คิวามรับผิดชอบ		พันธุกิจการดำเนิน	 

														งาน							อำนาจในการบังคิับใช้กฎเกณฑ์์ขององคิ์การการบิน 

														พลเร้อนทั�งในประเทศึและต่างประเทศึ			เสรีภาพทางการบิน	 

														ขอบเขตของสิทธุิ							คิวามร่วมม้อระหว่างสำนักงานการบิน 

														พลเร้อนแต่ละประเทศึกับองคิ์การอ้�นที�เกี�ยวข้อง 

AVB211  ธุุรกิจัสูายการบัิน                               3(3-0-6) 

             Airline Business 

																												ศึึกษาคิวามเป็นมาและคิวามสำคิัญ					ของธุุรกิจ 

														สายการบิน	องคิ์ประกอบของธุุรกิจสายการบิน	ข้อมูลที�ใช้ใน 

														การให้บริการด้านการบิน						การกำหนดกลยุทธุ์สายการบิน	 

														การให้บริการผู้โดยสารทั�วไป						ข้อมูลเบ้�องต้นเกี�ยวกับงาน 

														ที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจสายการบิน	การจัดการรายได้สายการบิน	 

														สิ�งอำนวยคิวามสะดวกที�จำเป็นต่อการดำเนินงาน									ของ 

														สายการบินภายใต้กระแสโลกาภิวัฒน์								 

AVB221  การจััดการทั่่าอากาศยานสูมัยให้ม่           3(3-0-6) 

             Modern Airport Management

																												ศึึกษาลักษณะโคิรงสร้างทางวิ�ง													ทางขับ		 

														คิวามหมายของสัญลักษณ์บนทางวิ�ง					ทางขับและส่วนอ้�นๆ	 

														ภายในท่าอากาศึยาน			การอ่านสัญลักษณ์ที�ถุูกต้อง		ปัจจัยที� 

														ก่อให้เกิดอุปสรรคิ								ต่อการขับเคิล้�อนอากาศึยานภายใน 

														สนามบินและการขจัดอุปสรรคิดังกล่าว				การบริหารดำเนิน 

														งานภายในท่าอากาศึยาน							ศึึกษานวัตกรรมในเชิงกลยุทธุ์ 

														และ				เชิงเทคินิคิเพ้�อพัฒนาท่าอากาศึยานให้มีคิวามสะดวก 

														และเพิ�มคิวามปลอดภัยแก่อากาศึยาน				ผู้ปฏิิบัติงาน			และ 

														ผู้โดยสารในท่าอากาศึยาน

AVB222  การบัริการผู้โดยสูารภาคพื่่�นและ 

             เทั่คโนโลยีสูมัยให้ม่                                3(3-0-6) 

             Ground Passenger Service and  

             Modern Technology 

                             ศึึกษาบทบาท				และคิวามสำคิัญของพนักงาน 

														ต้อนรับภาคิพ้�นของสายการบินและท่าอากาศึยาน			ลักษณะ 

														อันพึงประสงคิ์ที�คิวรให้บริการ	เปรียบเทียบการนำเทคิโนโลย ี

														รูปแบบใหม่จากสนามบินตัวอย่าง				เพ้�อพัฒนาระบบการให ้

														บริการภาคิพ้�น						วิธุีการบริการผู้โดยสารขาเข้าและขาออก 

														ทั�งในประเทศึและต่างประเทศึ														การเตรียมเอกสาร 

														การเดินทาง									การประสานงานกับหน่วยงานที�เกี�ยวข้อง	 

														การให้บริการสำรองที�นั�ง							การออกบัตรโดยสารเคิร้�องบิน	 

														การเช็คิอิน			การประกาศึเรียกผู้โดยสารที�ประตูขึ�นเคิร้�องบิน	 

														การติดตามสัมภาระของผู้โดยสาร									การจัดเก็บสัมภาระ 

														ในคิลังสินคิ้า 

AVB251  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัธุุรกิจัการบัิน              3(3-0-6) 

             English for Aviation Business 

                             ศึึกษาทักษะภาษาอังกฤษ							ด้านการโต้ตอบ 

														สนทนา					การใช้คิำศึัพท์และสำนวนที�ใช้ในสัมภาษณ์งานใน 

														ธุุรกิจการบิน	การเขียน		Resume,	CV	และ	Job	Interview	 

														ของงานในธุุรกิจการบิน													เน้นการถุาม-ตอบเกี�ยวกับ 

														การสมัคิรงาน
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AVB252 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการบัริการภาคพื่่�นดิน    3(3-0-6) 

             English for Ground Service 

                           ศึึกษาทักษะภาษาอังกฤษด้านการพูด					การฟัง	 

													การอ่าน					และการเขียน	ในสถุานการณ์ต่างๆ		ซื้ึ�งจำเป็นต่อ 

													การทำงานในอาชีพพนักงานบริการ											ผู้โดยสารภาคิพ้�น	 

													มีการจำลองสถุานการณ์จริงในห้องปฏิิบัติการการบิน	คิำศึัพท์ 

													เฉ้พาะ							การให้คิำแนะนำและคิวามช่วยเหล้อแก่ผู้โดยสาร		 

													การประกาศึประเภทต่างๆ					การประชาสัมพันธุ์ในสนามบิน 

													การบริการเช็คิอินและขั�นตอนการให้บริการก่อนขึ�นเคิร้�องบิน	 

													การต้อนรับผู้โดยสารขาเข้าและขาออก	 

AVB253  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสูอบั TOEIC เบั่�องต้้น      3(3-0-6)  

             Introduction to TOEIC Examination  

																												การเตรียมคิวามพร้อมของนักศึึกษาที�จะใช้ภาษา 

													อังกฤษเพ้�อการทำงาน				โดยใช้ทักษะภาษาอังกฤษในระดับที� 

													ส้�อสารได้				เน้นการฝ่ึกทักษะทางด้านการฟัง		พูด		อ่าน	และ 

													การเขียนในระดับเบ้�องต้นเพ้�อสอบโทอิคิ 

AVB254 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสูอบั TOEIC  

            ขั้ั�นพื่่�นฐาน 2                                       3(3-0-6) 

             Preparation for TOEIC Examination Basic II 

                           ศึึกษา			Gerund,	Infinitive	clause			ประเภท 

													ต่าง	ๆ		รวมทั�งฝ่ึกฝ่นเปลี�ยนโคิรงสร้างทางไวยากรณ์ที�ซื้ับซื้้อน	 

													direct	speech						เป็นindirect	speech							ฝ่ึกการอ่าน 

													เชิงวิเคิราะห์โดยศึึกษาจากบทคิวามเชิงธุุรกิจ		และเทคิโนโลยี 

													สารสนเทศึ				การเดาคิำศึัพท์จากบริบท		การเดาคิำศึัพท์จาก 

													คิำอุปสรรคิ			(prefix)				คิำปัจจัย	(suffix)				จากคิำ	(Root)	 

													ตลอดจนการฝ่ึกจับใจคิวามสำคิั						ญจากบทสนทนาที�ได้ยิน 

													อย่างถุูกต้อง

AVB261  นวัต้กรรมการจััดการสูายการบัินต้้นทัุ่นต้�ำ      3(3-0-6)        

             Innovation of Low Cost Airline Management  

                            ศึึกษาหลักเบ้�องต้นเกี�ยวกับธุุรกิจสายการบิน 

														ต้นทุนต�ำ	องคิ์ประกอบ	โคิรงสร้างการบริหารงาน	บุคิลากร 

														ในแผนกต่างๆ	มาตรฐานการให้บริการ	วิเคิราะห์นวัตกรรม 

														เพ้�อกำหนดกลยุทธุ์การบริหารธุุรกิจสายการบินต้นทุนต�ำ	 

														การส่งเสริมการขายและการตลาดให้เข้ากับยุคิปัจจุบัน	

AVB271 ภูมิศาสูต้ร์โลกสูำห้รับัการบัริการทั่างการบัิน     3(3-0-6)           

             Geography for Aviation Service 

                           คิวามสำคิัญของการบริการทางการบิน	ลักษณะ 

														ภูมิศึาสตร์ทางกายภาพ				สภาพภูมิอากาศึ		และสภาพสังคิม	 

														ที�มีผลต่อการบริการทางการบิน				คิวามสัมพันธุ์ของลักษณะ 

														ภูมิศึาสตร์	และสภาพสังคิมกับการบริการทางการบินเส้นทาง 

														และอุปสรรคิในการบริการทางการบิน									การอ่านแผนที�	 

														การคิำนวณเวลาการเดินทาง									การวิเคิราะห์เส้นทางบิน 

														ตามหลักของ					Global	Indicator				คิวามสัมพันธุ์ระหว่าง

														ภูมิศึาสตร์กับการจัดตั�งท่าอากาศึยาน			 

AVB311 การบัริการต้รวจัคนเขั้้าเม่องและศุลกากร        3(3-0-6) 

             Immigration and Custom Service

																													ภาพรวมกระบวนการทางศึุลกากรขาเข้า				และ 

														ขาออก			ศึึกษาบทบาทหน้าที�ของเจ้าหน้าที�ตรวจคินเข้าเม้อง 

														และศึุลกากร				เช่น		การตรวจคินเข้าเม้อง	การคิวบคิุม	และ 

														การแลกเปลี�ยนเงินตรา			คิวามรู้เกี�ยวกับหนังส้อเดินทางและ 

														เอกสารประกอบการเดินทางต่างๆ	การตรวจลงตรา	ระเบียบ 

														พิธุีทางศึุลกากร																									
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AVB331  การบัริการผู้โดยสูารบันเคร่�องบัิน                3(2-2-5) 

             In – Flight Passenger Service 

                           	ศึึกษาบทบาท					และคิวามสำคิัญของพนักงาน 

														ต้อนรับบนเคิร้�องบิน									ขั�นตอนการปฏิิบัติงานทั�งในด้าน 

													การบริการอาหารและเคิร้�องด้�ม			การดูแลคิวามปลอดภัยของ 

														ผู้โดยสาร	การใช้อุปกรณ์ต่างๆ		รวมถุึงหน้าที�อ้�น	ๆ	ที�เกิดขึ�น 

														ในช่วงก่อนทำการบิน	ระหว่างทำการบิน					และหลังการทำ 

														การบิน								วิธุีการบริหารเที�ยวบิน			เพ้�อให้ผู้โดยสารได้รับ 

													คิวามสะดวกสบายและคิวามพึงพอใจสูงสุด	รวมถุึงบุคิลิกภาพ 

														และมารยาทในการบริการ 

AVB332  การจััดการทั่รัพื่ยากรด้านการบัิน                 3(3-0-6) 

              Crew Resources Management 

                            ศึึกษาทฤษฎีและหลักการในการบริหารบุคิลากร	 

														ด้านการบินและลูกเร้อ						คิวามสำคิัญของระบบการทำงาน	 

														หลักการภาวะผู้นำ				การส้�อสาร		การทำงานเป็นทีมที�ดีของ 

														ลูกเร้อการตระหนักรู้ในสถุานการณ์														การแก้ปัญหา	 

														การตัดสินใจ	มนุษย์ปัจจัยที�ก่อให้เกิดคิวามปลอดภัย					และ 

													คิวามเสี�ยงต่อการปฏิิบัติงาน 

AVB351  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการบัริการบันเคร่�องบัิน   3(3-0-6)    

             English for In - Flight Service 

                            ศึึกษาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในสถุานการณ์ 

														ต่างๆ		เพ้�อการทำงานในอาชีพพนักงานต้อนรับบนเคิร้�องบิน	 

														อาทิ		การต้อนรับผู้โดยสารบนเคิร้�องบิน			การบริการอาหาร 

													และเคิร้�องด้�ม					การบอกเวลา					การดูแลผู้โดยสารระหว่าง 

														เที�ยวบิน				การให้ข้อมูลด้านคิวามปลอดภัย					การประกาศึ 

														เต้อนภาวะฉุ้กเฉ้ิน															และการปฐมพยาบาลเบ้�องต้น 

														การประกาศึบนเคิร้�องบิน							เน้นทักษะการฟังและการพูด	 

														มีการจำลองสถุานการณ์จริงในห้องปฏิิบัติการการบิน

AVB321 นวัต้กรรมการสูำรองทั่ี�นั�งและ 

             การจััดจัำห้น่ายบััต้รโดยสูาร                       3(3-0-6) 

             Innovation of Airline Reservation and Ticketing  

                           	ศึึกษาคิวามเป็นมา	คิวามสำคิัญของระบบสำรอง 

													ที�นั�งหน้าที�ของพนักงานในแผนก	การใช้นวัตกรรมและ	 

													เทคิโนโลยี		เพ้�อเป็นกลยุทธุ์ในการจัดจำหน่ายและสำรองที�นั�ง 

													ที�ทันสมัย				การพัฒนาระบบการเช็คิอิน	เรียนรู้เกี�ยวกับระบบ	 

													Global	Distribution	System						การสำรองที�นั�งผ่านระบบ	 

													Amadeus					การผ่านขึ�นเคิร้�องบิน					การคิำนวณราคิาและ 

													ออกบัตรโดยสาร									ตลอดจนวิเคิราะห์ภาษีประเภทต่างๆ	 

													ที�เกี�ยวข้อง			อ่านบัตรโดยสาร	อ่านคิำศึัพท์และภาษาเทเล็กซื้์	 

													องคิ์ประกอบของข้อมูลในระบบจองตั�วโดยสาร						ฝ่ึกปฏิิบัติ 

													เพ้�อใช้ระบบในการส้บคิ้นข้อมูล												และสำรองที�นั�งของ 

													สายการบินได้อย่างมีประสิทธุิภาพ 

AVB322 การขั้นสู่งสูินค้าและพื่ัสูดุภัณฑ์์ทั่างอากาศ       3(3-0-6)       

             Air Cargo & Mail Handling  

																													ศึึกษา			หลักการขนส่งสินคิ้าและพัสดุภัณฑ์์ทาง 

													อากาศึ	วิธุีการขนส่งสินคิ้าทางอากาศึ											แต่ละประเภท 

													เส้นทางการขนส่งทางอากาศึ	บุคิลากรที�เกี�ยวข้องในการขนส่ง	 

													พิธุีการศึุลกากร						การนำเข้าและส่งออก					ประเภทสินคิ้า 

													อันตราย				เอกสารและพิธุีการต่างๆ			เง้�อนไขการนำเข้าและ 

													ส่งออก					ระเบียบปฏิิบัติในการตรวจปล่อยสินคิ้า					รวมทั�ง 

													กฎหมายและข้อบังคิับ					เกี�ยวกับการขนส่งสินคิ้าทางอากาศึ 

													ระหว่างประเทศึ
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AVB352  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการสูำรองทั่ี�นั�งและ 

             การจััดจัำห้น่ายบััต้รโดยสูาร                     3(3-0-6) 

             English for Airline Reservation and Ticketing 

                           ศึึกษา					การใช้ภาษาอังกฤษเพ้�องานสำรองที�นั�ง 

														และการจำหน่ายบัตรโดยสาร			คิำศึัพท์			รหัสและโคิรงสร้าง 

														ประโยคิที�ใช้ในการทำงาน							เน้นทักษะการฟังและการพูด 

														สนทนา 

AVB353  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสูอบั TOEIC ขั้ั�นกลาง 13(3-0-6) 

             Preparation for TOEIC Examination Intermediate I

                           การศึึกษาและฝ่ึกเทคินิคิการอ่าน										การเดา 

														คิวามหมายจากบริบท					การอ่านเอาคิวาม					การอ่านสรุป 

														ใจคิวาม						การอ่านอนุบาลคิวามหมายทั�งในด้านธุุรกิจและ 

														ทั�วไป											รวมทั�งฝ่ึกทักษะการฟังบทสนทนาที�ยากขึ�นไป 

														ตามเน้�อหาการใช้ภาษา			เพ้�อฝ่ึกจัดรายละเอียดที�จำเป็นจาก 

														ข้อคิวามที�ได้ฟัง 

AVB354  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสูอบั TOEIC ขั้ั�นกลาง 23(3-0-6) 

             Preparation for TOEIC Examination Intermediate II

                            ฝ่ึกฟังข้อคิวามภาษอังกฤษที�ยาว				และยากขึ�น 

														ฟังข่าว	ฟังโฆษณา	บทภาพยนตร์			รวมทั�งแสดงคิวามคิิดเห็น 

														ในหัวข้อต่างๆที�น่าสนใจ		รวมทั�งสามารถุอ่านวิเคิราะห์การใช้ 

														ภาษาอังกฤษจากข่าวและคิอลัมน์ต่างๆ								ในหนังส้อพิมพ์	 

														นิตยสาร	รายงาน	บทโฆษณาข่าวสาร	ได้อย่างถุูกต้อง 

AVB361  การวิจััยพื่่�นฐานสูำห้รับัธุุรกิจัการบัิน           3(3-0-6) 

              Basic Research for Aviation Business 

                           ระเบียบวิธุีวิจัยในธุุรกิจการบิน					การออกแบบ 

														งานวิจัย						การเขียนโคิรงการวิจัย											การประมวลผล 

														และการวิเคิราะห์ผลการวิจัย			การกำหนดคิวามสัมพันธุ์ของ 

														ตัวแปร		การวิเคิราะห์คิวามคิลาดเคิล้�อนของการวิจัย	การนำ 

														เสนอผลการวิจัยเพ้�อการแก้ปัญหาทางธุุรกิจการบิน

AVB362  นวัต้กรรมการจััดการโลจัิสูต้ิกสู์ 

             สูำห้รับัอุต้สูาห้กรรมการบัิน                      3(3-0-6) 

             Logistic Management Innovation  

             in Aviation Industry

																													ศึึกษา			การใช้นวัตกรรมรูปแบบใหม่เพ้�อจัดการ	 

														ระบบโลจิสติกส์ในอุตสาหกรรมการบิน								การจัดเส้นทาง 

														การบิน			การขนส่งทางอากาศึและการวางแผน		การจัดการ 

														อาคิารคิลังสินคิ้าด้านการบิน				การจัดเก็บ			รวบรวม	ขนส่ง	 

														กระจายสินคิ้า				กระบวนการดำเนินงานการขนส่ง	ประเภท 

														อากาศึยานที�ใช้ในการขนส่งสินคิ้าทางอากาศึ									ปัจจัยใน 

														การคิวบคิุมน�ำหนักบรรทุก			และคิวามสมดุลของอากาศึยาน	 

														โคิรงสร้างระวางบรรทุกสินคิ้า	ขนาด	และการบันทึกข้อมูลใน 

														เอกสารการบรรทุก	(Load	Sheet)	ตามมาตรฐานกลาง 

AVB363  นวัต้กรรมการจััดการลูกค้าสูัมพื่ันธุ์ในธุุรกิจัการบัิน 

                                                                      3(3-0-6) 

             Innovation of Customer Relationship Management  

              in Aviation Business

																													ศึึกษา															บทบาท	และคิวามสำคิัญของ 

														คิวามสัมพันธุ์กับการจัดการ	การบริการลูกคิ้าในธุุรกิจการบิน	 

														การนำระบบสารสนเทศึและนวัตกรร						มมาประยุกต์ใช้ใน 

														การจัดการลูกคิ้าสัมพันธุ์					ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับการบริการ		 

														และคิวามสัมพันธุ์กับลูกคิ้า												คิุณภาพของการบริการ	 

														การบริหารคิวามพึงพอใจ								การจัดการข้อร้องเรียน	และ 

														ฝ่ึกแก้ไขปัญหาอย่างมีประสิทธุิภาพโดยใช้กรณีศึึกษา
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AVB371 เทั่คโนโลยีความปลอดภัยและนิรภัยทั่างการบัิน  

                                                                   3(3-0-6) 

             Technology of Aviation Safety and Security  

                          	ศึึกษาคิวามเป็นมา													และการปฏิิบัติตาม 

														ข้อกำหนด		ด้านคิวามปลอดภัยในการบินขององคิ์กร 

														การคิวบคิุม		คิวามปลอดภัยการบินระหว่างประเทศึ	 

														นำเทคิโนโลยีมาคิวบคิุมคิวามปลอดภัย				ของผู้ประกอบการ 

														สายการบิน	ตรวจสอบอุบัติเหตุและอุบัติการณ์ที�เกิดขึ�น 

														ต่อการเดินอากาศึ			ตรวจสอบการบริการภาคิพ้�นดินตามกฎ 

														ระเบียบข้อบังคิับและมาตรการการป้องกันอุบัติภัย				ข้อคิวร 

														ระวังของการรักษาคิวามปลอดภัยและคิวามมั�นคิง								ของ 

														บุคิลากรทางการบิน

AVB372 การบัริการอำนวยการบัิน                         3(3-0-6)  

             Flight Operation Service 

																												ศึึกษาการวางแผนปฏิิบัติการบิน				การสิ�นเปล้อง 

														ของน�ำมันเช้�อเพลิง			การคิำนวณพิสัยบิน		วิธุีการดำเนินการ 

														เล้อกสนามบินสำรอง	ผลกระทบของการบรรทุกและกระจาย 

														น�ำหนักที�มีต่อสมรรถุนะอากาศึยาน								และท่าทางการบิน	 

														โคิรงสร้างของแนวคิวามกดอากาศึ	ลักษณะของปรากฎการณ์ 

														ของสภาพอากาศึที�มีผลต่อการขึ�นบิน

AVB432  การบัริการจัราจัรทั่างอากาศ                       3(3-0-6) 

             Air Traffic Control Service

																												ศึึกษาการให้บริการจราจรทางอากาศึ		 

														วัตถุุประสงคิ์ในการบริการจราจรทางอากาศึ	หน่วยงาน 

														บริการจราจรทางอากาศึ		และหน้าที�คิวามรับผิดชอบ		 

														การบริการคิวบคิุมจราจรทางอากาศึ	การบริการข่าวสาร 

														การบิน			การเดินอากาศึ		การติดตามอากาศึยานในเส้นทาง 

														จราจร		ข่าวสารการบิน		การจัดการคิ้นหาและช่วยเหล้อ 

														ผู้ประสบภัย		การประสานการคิ้นหาและช่วยเหล้อ

AVB441  การจััดการอาห้ารสูำห้รับัสูายการบัิน            3(2-2-5) 

             Airline Catering Management 

                          	ศึึกษา		คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับลักษณะและชนิด 

													ของอาหารและเคิร้�องด้�มที�ให้บริการบนเคิร้�องบิน		วิธุีการผสม 

													เคิร้�องด้�ม		การหมุนเวียนอาหาร			และคิำศึัพท์ที�เกี�ยวข้องทาง 

													ด้านอาหารและเคิร้�องด้�ม		ระบบการจัดอาหารและเคิร้�องด้�ม 

														สำหรับสายการบินต่าง	ๆ					ที�มาใช้บริการ						อุปกรณ์และ 

													กระบวนการในการจัดหาอาหาร			สำหรับการบริการในแต่ละ 

														เที�ยวบิน			เพ้�อนำไปใช้ในการบริการบนเคิร้�อง	การจัดเตรียม 

														การนำเสนอ			การกำหนดเมนู	ตลอดจนการสำรองอาหารใน 

													กรณีเร่งด่วน						การขนส่ง			การประสานงานกับสายการบิน			 

														เพ้�อสร้างคิวามพึงพอใจให้แก่ผู้โดยสาร 

AVB451  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสูอบั TOEIC ขั้ั�นสููง      3(3-0-6) 

             Preparation for TOEIC Examination Advanced 

                           เตรียมคิวามพร้อมของนักศึึกษา	1		ที�จะใช้ภาษา 

														อังกฤษเพ้�อการทำงานโดยใช้ทักษะภาษาอังกฤษ					ในระดับ 

														ที�ส้�อสารได้อย่างมาก				โดยเน้นการฝ่ึกทักษะทางด้านการฟัง	 

														พูด					อ่าน						และเขียน				โดยมีทดสอบการสอบจริงจาก 

														ศึูนย์ทดสอบ	TOEIC	ประจำประเทศึไทย						และต้องสอบ	 

													TOEIC											ให้ได้คิะแนน	550	ขึ�นไป					หร้อผ่านเกณฑ์ ์

													ตามมหาวิทยาลัยกำหนด 

AVB461 นวัต้กรรมการจััดการเชีิงกลยุทั่ธุิ� 

             สูำห้รับัธุุรกิจัการบัิน                               3(3-0-6) 

             Innovation of Strategic Management  

             in Aviation Business 

                           ศึึกษาแนวคิิดในการวางแผน											ดำเนินการ	 

														แผนงาน						สร้างสรรคิ์นวัตกรรมที�เหมาะสมกับยุคิสมัยและ 

														สามารถุแข่งขันได้ในตลาดอย่างมีประสิทธุิภาพ					วิเคิราะห ์

														แนวโน้มจากสภาพข้อมูลภายนอกและภายในบนพ้�นฐานของ 

													ข้อเท็จจริง
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AVB471  นวัต้กรรมการจััดการสูิ�งแวดล้อม 

              สูำห้รับัธุุรกิจัการบัิน                             3(3-0-6) 

             Environmental Management Innovation  

              for Aviation Business 

                   								ศึึกษามูลเหตุที�ส่งผลกระทบต่อสิ�งแวดล้อมทั�งทาง 

														ตรงและทางอ้อม					การใช้นวัตกรรมเพ้�อวิเคิราะห์ปัจจัยของ 

														ผลกระทบที�เกิดจากเทคิโนโลยีการบินต่อสิ�งแวดล้อมภายใน 

														สนามบินและบริเวณใกล้เคิียง	ภูมิทัศึน์ที�ถุูกปรับไปจากปัจจัย 

														ทางธุรรมชาติและจากการกระทำของมนุษย์		ปรากฏิการณ์ที� 

															เกิดจากการพัฒนาทางเทคิโนโลยีด้านการบิน					มลภาวะที� 

														เป็นอันตรายต่อชีวิตและสุขภาพ		นโยบายการสร้างสนามบิน	 

														รวมทั�งแนวทางป้องกันผลกระทบที�จะเกิดขึ�นกับสิ�งแวดล้อม 

														ในอนาคิต 

AVB472  เวชีศาสูต้ร์การบัิน                                3(3-0-6) 

              Aviation Medicine 

                           ศึึกษาถุึงการเปลี�ยนแปลงการทำงานของระบบ 

														ต่างๆ								ในร่างกายซื้ึ�งเป็นผลกระทบจากสภาพแวดล้อมที� 

														เปลี�ยนแปลงไปเน้�องมาจากการบิน						ระดับชั�นบรรยากาศึ 

														ต่างๆ					และคิวามสัมพันธุ์ระหว่างกฎของก๊าซื้ที�มีผลกระทบ 

														ต่อร่างกาย									การเปลี�ยนแปลงสรีระวิทยาในเร้�องสภาวะ 

														คิวามกดอากาศึ										การพร่องออกซื้ิเจน											ผลจาก 

														การเปลี�ยนแปลงคิวามกดบรรยากาศึ		การหลงสภาพการบิน	 

														และผลจากอัตราเร่ง	ผลและวิธุีปฏิิบัติเม้�อเกิดสภาวะคิวามกด							 

														อากาศึลดลงอย่างฉ้ับพลัน	ผลและวิธุีแก้ไข

AVB481  สูัมมนาธุุรกิจัการบัินและนวัต้กรรมการบัริการ 3(3-0-6) 

             Seminar in Aviation Business and  

              Service Innovation      

																													วิเคิราะห์สถุานการณ์		ปัจจัยแวดล้อม	เศึรษฐกิจ	 

														สังคิม							วัฒนธุรรม														ที�ส่งผลต่อการดำเนินธุุรกิจ 

														การบินในปัจจุบัน									ศึึกษานวัตกรรมเพ้�อยกระดับการให ้

													บริการด้านการบิน			เทคิโนโลยีรูปแบบใหม่			ฟังการบรรยาย 

														จากผู้ทรงคิุณวุฒิและผู้มีประสบการณ์ในวิชาชีพ				ร่วมแสดง 

														คิวามคิิดเห็น										ตลอดจนเพ้�อเสนอแนะแนวทางแก้ไขให ้

														สอดคิล้องกับเหตุการณ์ในปัจจุบันได้อย่างมีประสิทธุิภาพ 

AVB491 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                      3(0-20-0) 

             Professional Internship 

                           ฝ่ึกประสบการณ์ในสถุานประกอบการที�เกี�ยวข้อง 

														กับธุุรกิจการบินตามคิำแนะนำของสาขาวิชาโดยฝ่ึกงานระยะ 

														เวลา	2	เด้อน										และจะต้องสะสมจำนวนชั�วโมงฝ่ึกงาน 

														ไม่ต�ำกว่า					320	ชั�วโมง					โดยมีการประเมินจากอาจารย ์

														ที�ปรึกษาและสถุานประกอบการ		พร้อมนำเสนอรายงานและ 

														สอบปากเปล่า		เป็นภาษาอังกฤษกับอาจารย์ในสาขารายวิชา 

														หลังจากฝ่ึกงานเสร็จสิ�นคิรบตามจำนวนที�ทางสาขากำหนดไว ้

AVB492  การฝึึกสูห้กิจัศึกษีา                                6(0-40-0) 

             Cooperative Education 

                            ฝ่ึกปฏิิบัติงานจริง									ในสถุานประกอบการที�

														เกี�ยวข้องกับธุุรกิจการบิน		1			ภาคิเรียน				และใช้เวลาอย่าง 

														น้อย	640	ชั�วโมง	(4	เด้อน)			ตามที�สาขาวิชากำหนด	โดยม ี

														การประเมินจากอาจารย์ที�ปรึกษา				และสถุานประกอบการ	 

														พร้อมนำเสนอรายงานและสอบปากเปล่า		เป็นภาษาอังกฤษ 

														กับอาจารย์ในสาขารายวิชาหลังจากฝ่ึกงานเสร็จสิ�นคิรบตาม 

														จำนวนที�ทางสาขากำหนดไว้
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BHD711 บัริบัทั่และแนวโน้มการพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์  

                                                                   3(3-0-6)          

             Context and Tendency of Business and  

             Human Capital Development 

                                      คิวามหมาย			คิวามสําคิัญของแนวโน้มการพัฒนา 

														ธุุรกิจและทุนมนุษย์					การเปลี�ยนแปลงที�มีผลต่อการพัฒนา 

														ธุุรกิจและทุนมนุษย์				สถุานการณ์โลกและสถุานการณ์สังคิม 

														ไทยที�เปลี�ยนไปในศึตวรรษที�	21												การพัฒนาที�ยั�งย้น	 

														การวิเคิราะห์แนวคิิดคิวามสัมพันธุ์ระหว่างองคิ์ประกอบต่างๆ													 

														ของบริบทต่อการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์					การกําหนด 

														วิสัยทัศึน์											ยุทธุศึาสตร์การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์ 

														ทุนมนุษย์ที�เหมาะสมกับท้องถุิ�น	และภูมิภาคิ						ปฏิิบัติการ 

														กําหนดวิสัยทัศึน์และยุทธุศึาสตร์การพัฒนาธุุรกิจ								และ 

														ทุนมนุษย์ในระดับท้องถุิ�นและภูมิภาคิ	ที�เหมาะสมกับท้องถุิ�น 

														และภูมิภาคิ							ปฏิิบัติการกําหนดวิสัยทัศึน์และยุทธุศึาสตร ์

														การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์			ในระดับท้องถุิ�นและภูมิภาคิ 

BHD712 ยุทั่ธุศาสูต้ร์การพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์     3(3-0-6)      

              Strategies for Business and Human Capital Development 

																									 แนวคิิด			หลักการเกี�ยวกับยุทธุศึาสตร์		การสร้าง 

														ยุทธุศึาสตร์	ยุทธุศึาสตร์หลักการวิเคิราะห์								และกําหนด 

														ยุทธุศึาสตร์การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์						การวิเคิราะห์ 

														จุดแข็ง				จุดอ่อน				โอกาส			อุปสรรคิ	กลยุทธุ์ระดับองคิ์กร	 

														กลยุทธุ์ระดับธุุรกิจ			กลยุทธุ์ระดับปฏิิบัติการ			การฝ่ึกสร้าง 

														ยุทธุศึาสตร์การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์ในองคิ์กร		การนํา 

														เสนอยุทธุศึาสตร์ที�สร้างขึ�น										 

BHD713  การวิจััยและพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์        3(3-0-6)             

              Research and Business and Human Capital Development 

                                หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับการวิจัยและพัฒนา 

														ธุุรกิจและทุนมนุษย์	ประเภท	รูปแบบของการวิจัยและพัฒนา	 

														เทคินิคิ													วิธุีการดำเนินการวิจัยและพัฒนาด้านธุุรกิจ 

														และทุนมนุษย์			สร้างโคิรงการวิจัย	และพัฒนาด้านธุุรกิจและ 

														ทุนมนุษย์และการประเมินผลโคิรงการ	นำโคิรงการไปทดลอง 

														ดำเนินการ	เขียนรายงานผลการวิจัย						นำเสนอผลการวิจัย 

														และพัฒนาด้านธุุรกิจและทุนมนุษย์	เพ้�ออภิปรายแลกเปลี�ยน 

														คิวามคิิดเห็น								โดยเน้นการวิเคิราะห์เปรียบเทียบเทคินิคิ 

														กระบวนการวิเคิราะห์แบบต่างๆ	และคิวามเหมาะสมที�นำมา 

														ใช้เป็นเคิร้�องม้อในการพัฒนาด้านธุุรกิจและทุนมนุษย์		   

BHD714  การจััดสูัมมนาและประชีุมเชีิงปฏีิบััต้ิการ 

              ทั่างวิชีาการด้านการพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์ 3(3-0-6) 

              Seminar and Workshop in Business and Human Capital  Development 

                                    ปฏิิบัติการจัดสัมมนาและ/หร้อการจัดการประชุม 

														เชิงปฏิิบัติการทางวิชาการ					ในหัวข้อที�เป็นประเด็นถุกเถุียง 

														หลากหลายเกี�ยวกับการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์																						 

BHD721  พื่ลวัต้ธุุรกิจัไทั่ยในอนาคต้                       3(3-0-6)  

              Thai Business Dynamic in the Future 

																												หลักการ					และแนวคิิดเกี�ยวกับพลวัตธุุรกิจไทย	 

														ลักษณะสำคิัญของการเปลี�ยนแปลง								ของธุุรกิจของไทย		 

														โคิรงสร้างของการเม้องและเศึรษฐกิจของโลก										พลวัต 

														การเปลี�ยนแปลงเศึรษฐกิจไทยในการขยายตัว						เป็นบริษัท 

														แห่งชาติ	การเช้�อมโยงธุุรกิจไทยกับเศึรษฐกิจโลก				หลักการ 

														บริหารธุุรกิจตามหลักสากล	การใช้พลวัตทางธุุรกิจขับเคิล้�อน 

														ประเทศึไทย

    

                     



366 North Bangkok 
University

BHD722  พื่ลวัต้การเปลี�ยนแปลงธุุรกิจัโลกกับั 

              โครงสูร้างทั่างเศรษีฐกิจัขั้องไทั่ย                3(3-0-6)                

              Changes in Global Business Dynamic and Thai Economic Structure 

                                     หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับเศึรษฐกิจการคิ้าโลก 

															ในทศึวรรษหน้า					วิเคิราะห์ศึักยภาพของภาคิการผลิตและ 

														การคิ้าต่าง	ๆ													การวิเคิราะห์การคิ้าระหว่างประเทศึ	 

														การวิเคิราะห์		คิวามท้าทายของประเทศึต่อการเปลี�ยนแปลง 

														ธุุรกิจโลก		ทิศึทางการดําเนินนโยบายทางด้านตลาด		กลยุทธุ 

															ทางด้านตลาด 

BHD723  พื่ลวัต้ทั่างสูังคมและ วัฒนธุรรมกับัมิต้ิการพื่ัฒนามนุษีย์ 

              แบับัองค์รวม                                      3(3-0-6) 

              Social and Cultural Dynamic with Dimension  

              for Holistic Human Development    

                          หลักการและแนวคิิด											ในการพัฒนามนุษย์ 

															แบบองคิ์รวม				คิวามสัมพันธุ์ของการพัฒนามนุษย์องคิ์รวม 

															ในมิติทางด้านชีววิทยา				มิติทางด้านจิตวิทยา		และมิติทาง 

															ด้านสังคิม															พลวัตการเปลี�ยนแปลงทางสังคิมและ 

															การวัฒนธุรรม			แนวโน้มและทิศึทางการเปลี�ยนแปลงสังคิม 

															และวัฒนธุรรม			กรอบในการวิเคิราะห์การเปลี�ยนแปลงทาง 

															สังคิม			พลวัตสังคิมและวัฒนธุรรมไทยกับการพัฒนามนุษย์ 

															องคิ์รวม

BHD724  พื่ลวัต้ขั้องระบับัเศรษีฐกิจัดิจัิทั่ัล                3(3-0-6)  

              Dynamic of Digital Economic System 

                          หลักการและแนวคิิด						เกี�ยวกับระบบเศึรษฐกิจ 

															ดิจิทัล			องคิ์ประกอบของระบบเศึรษฐกิจดิจิทัลผลระทบต่อ 

															โคิรงสร้างระบบเศึรษฐกิจ		ที�เปลี�ยนไปในยุคิเศึรษฐกิจดิจิทัล	 

															สังคิมที�อยู่ในสภาวะคิุกคิามจากดิจิทัล						การเปลี�ยนผ่านสู่ 

															ระบบเศึรษฐกิจดิจิทัล				การพัฒนาทักษะคิวามรู้ด้านดิจิทัล 

															การประกอบอาชีพในยุคิดิจิทัล	4.0

BHD725  สูัมมนาด้านพื่ลวัต้ธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์         3(3-0-6)             

              Seminar in Business Dynamic and Human Capital

                           สัมมนา						เกี�ยวกับการเปลี�ยนแปลงด้านพลวัต 

															ธุุรกิจและทุนมนุษย์ในระดับท้องถุิ�นและภูมิภาคินําไปสู ่

															หัวข้อวิทยานิพนธุ ์

BHD726  การจััดการและการวิเคราะห้์ขั้้อมูลธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์                        

                                                                   3(3-0-6)                 

              Management and Business Analytics and Human Capital            

																												แนวคิิด									หลักการเกี�ยวกับการจัดการข้อมูล	 

															การวิเคิราะห์ข้อมูลเพ้�อการวิจัย												วิธุีการจัดการและ 

															การวิเคิราะห์ข้อมูล						ด้านการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย ์

															ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป															การสำรวจข้อมูล	(Data	 

															Exploration)	การจัดทำเหม้องข้อมูล	(Data	Mining)		ด้าน 

																การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์											ที�อยู่ในรูปแบบต่าง	ๆ 

															การวิเคิราะห์สถุิติพรรณนา			การแปลงและการจัดทำข้อมูล 

															โดยอัตโนมัติ	(Visualization)								การวิเคิราะห์ข้อมูลจาก 

															การสำรวจ	และการวิเคิราะห์สถุิติอนุมาน							(Inferential	 

															Statistics)	การหาคิวามสัมพันธุ์และการสร้างโมเดลทาง 

															สถุิติ		เพ้�อใช้ประโยชน์ในการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์ 

BHD727  ภาวะผู้นำกับัการพื่ัฒนาทัุ่นมนุษีย์และองค์กร   3(3-0-6)      

               Leadership and Human Capital Development and Organization           

                                    หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับภาวะผู้นำ			ทฤษฎี 

															และรูปแบบต่างๆ			ของผู้นำ					ภาวะผู้นำการเปลี�ยนแปลง 

															ในการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์						ทักษะที�จำเป็นสำหรับ 

															ภาวะผู้นำในศึตวรรษที�	21			ฝ่ึกวิเคิราะห์ภาวะผู้นำในธุุรกิจ 

															ประเภทต่าง	ๆ														การสร้างนวัตกรรมพัฒนาผู้นำใน 

															องคิ์กรต่าง	ๆ



367North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

BHD731  การจััดการธุุรกิจัดิจัิทั่ัล                         3(3-0-6) 

              Digital Business Management     

                          หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับธุุรกิจดิจิทัล	ทฤษฏิ ี

														ทางธุุรกิจดิจิทัล	และการนำไปประยุกต์ใช้งานกับธุุรกิจ	ภาวะ 

														การเป็นผู้นำในเชิงธุุรกิจรุ่นใหม่	การสร้างธุุรกิจแนวใหม่ด้วย 

															ดิจิทัล	รวมถุึงสร้างนวัตกรรมทางธุุรกิจดิจิทัล	การจัดการ 

															กระบวนการ	และการจัดการธุุรกิจเกิดใหม่	กฎหมายธุุรกิจ	 

														ฝ่ึกปฏิิบัติสร้างกลยุทธุิ�ทางการตลาดสำหรับธุุรกิจดิจิทัล		

BHD732  การสูร้างมูลค่าทั่างธุุรกิจั SME                3(3-0-6) 

              SMEs Business Value Creation     

                          หลักการ							และแนวคิิดเกี�ยวกับการสร้างมูลคิ่า 

														ทางธุุรกิจ	SMEs					การวางแผนสำหรับการเติบโตทางธุุรกิจ	 

														SMEs			คิวามสำคิัญของ	SMEs			ในการสร้างมูลคิ่าและสร้าง 

														โอกาสเติบโตทางธุุรกิจ		การเปลี�ยนแปลง	SMEs	ในยุคิดิจิทัล	 

														การเปลี�ยนแปลงธุุรกิจดั�งเดิมไปสู่ธุุรกิจรูปแบบใหม่				โดยใช้ 

														เทคิโนโลยี	คิวามท้าทายในการก้าวสู่ธุุรกิจ	SMEs	อย่างยั�งย้น	

BHD733  กลยุทั่ธุ์การต้ลาดสูําห้รับัธุุรกิจัดิจัิทั่ัล         3(3-0-6)     

              Marketing Strategies for Digital Business 

                          หลักการ		และแนวคิิดเกี�ยวกับการประกอบธุุรกิจ 

														บนโลกดิจิทัล		ทฤษฎีการสร้างธุุรกิจบนโลกดิจิทัล		รูปแบบ 

														และกระบวนการสร้างธุุรกิจบนโลกดิจิทัล		กลยุทธุ์การตลาด 

														ออนไลน์					กลยุทธุ์การตลาดของภาคิธุุรกิจดิจิทัลขนาดเล็ก 

														แนวทางการพัฒนาองคิ์กรธุุรกิจดิจิทัลขนาดเล็ก						รูปแบบ 

														ธุุรกิจและกระบวนการสร้างธุุรกิจบนโลกดิจิทัล				ปัญหาและ 

														อุปสรรคิในการประกอบธุุรกิจดิจิทัล

   

                            

BHD734  เทั่คโนโลยีสูมัยให้ม่และปัญญาประดิษีฐ์ในธุุรกิจั 3(3-0-6)          

              Modern Technology and Artificial Intelligence in Business    

                                หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับ			เทคิโนโลยีปัญญา 

														ประดิษฐ์												พัฒนาการของเทคิโนโลยีปัญญาประดิษฐ์	 

														ผลกระทบของเทคิโนโลยีปัญญาประดิษฐ์							ต่อธุุรกิจต่างๆ	 

														การนำเทคิโนโลยีปัญญาประดิษฐ์									เพ้�อประโยชน์ในกับ 

														การดำเนินธุุรกิจ				เทคิโนโลยีปัญญาประดิษฐ์กับการเปลี�ยน 

														รูปแบบการสร้างเคิร้อข่ายทางธุุรกิจ													อุปสรรคิและ 

														คิวามท้าทายที�ภาคิธุุรกิจต้องเผชิญ						กับเทคิโนโลยีปัญญา 

														ประดิษฐ์

BHD735   สูัมมนาด้านธุุรกิจันวัต้กรรมและเทั่คโนโลยี   3(3-0-6)  

              Seminar in Business Innovation and Technology    

                           สัมมนาเกี�ยวกับ							การเปลี�ยนแปลงด้านธุุรกิจ 

														นวัตกรรมและเทคิโนโลยีในระดับท้องถุิ�นและภูมิภาคิที�นําไป 

														สู่หัวข้อวิทยานิพนธุ์

BHD736  สูถิิต้ิและการวิจััยขั้ั�นสููงด้านการพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์                 

                                                                   3(3-0-6) 

              Statistic and Advanced Research 

              in Business and Human Capital Development 

                           การวางแผน					และกระบวนการดําเนินงานวิจัย		 

															ลักษณะและประเภทของการวิจัย								การวิจัยเชิงปริมาณ	 

														การวิจัยเชิงคิุณภาพ	และการวิจัยผสมผสาน		การประเมินผล 

														งานวิจัย										เทคินิคิและวิธุีการวิเคิราะห์ทางสถุิติเกี�ยวกับ 

														การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์			ตัวแปรทวิ							และเชิงพห ุ

														ฝ่ึกปฏิิบัติการออกแบบการวิจัยขั�นสูง			ด้านการพัฒนาธุุรกิจ 

														และทุนมนุษย์
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BHD737 การพื่ัฒนาทัุ่นมนุษีย์และองค์กร                   3(3-0-6) 

             Human Resources Development and Organization 

                             แนวคิิด	หลักการเกี�ยวกับทรัพยากรมนุษย์และ	 

														องคิ์กร			การสำรวจและประเมินผลคิวามต้องการการพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์และองคิ์กร												สถุานการณ์การพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์ในศึตวรรษที�	21								ออกแบบการพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์วางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และองคิ์กรที� 

														เหมาะสมกับบริบทพ้�นที�								การประเมินผลนกระบวนการ 

														พัฒนาทรัพยากรมนุษย์								ฝ่ึกปฏิิบัติจัดทำโคิรงการพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์ในองคิ์กร

BHD738 กลยุทั่ธุ์การเสูริมสูร้างขั้ีดความสูามารถิ 

             เพื่่�อการพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์                3(3-0-6) 

              Strategies for Promoting Capacity for Business and  

                Human Capital  Development Human  Capital                              

                            แนวคิิด	และหลักการเกี�ยวกับทุนมนุษย์	ตัวชี�วัด 

														ทุนมนุษย์ระดับองคิ์การ								แนวคิิดในการพัฒนาทุนมนุษย์	 

														การพัฒนาทุนมนุษย์ในยุคิไทยแลนด์	4.0		แนวทางการสร้าง 

														ขีดคิวามสามารถุของทุนมนุษย์เพ้�อพัฒนาธุุรกิจ			การจัดการ 

														ระบบขนส่ง	(โลจิสติกส์)														กลยุทธุ์การเสริมสร้างขีด 

														คิวามสามารถุทุนมนุษย์									การฝ่ึกสร้างกลยุทธุ์เสริมสร้าง 

														ขีดคิวามสามารถุเพ้�อการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์			การนํา 

														เสนอกลยุทธุ์ที�สร้างขึ�น

BHD741  การศึกษีาและภูมิปัญญาทั่้องถิิ�น 

              เพื่่�อการพื่ัฒนาทั่างธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์       3(3-0-6)    

              Education and Folk Wisdom for Business and  

              Human Capital Development         

                           หลักการ					และแนวคิิดเกี�ยวกับธุุรกิจการศึึกษา

														และภูมิปัญญา						อิทธุิพลของภูมิปัญญาต่อการพัฒนาธุุรกิจ 

															และทุนมนุษย์				การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีพ้�นบ้าน						เพ้�อ 

														การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์							ประเพณีและพิธุีกรรมใน 

														ท้องถุิ�นต่อการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์	ปฏิิบัติการวางแผน	 

														และสํารวจภูมิปัญญาท้องถุิ�นที�นำมาพัฒนาธุุรกิจ									และ 

														ทุนมนุษย์							

BHD742  การจััดการทัุ่นมนุษีย์และองค์กร               3(3-0-6)     

              Human Capital and Organization Management 

                          แนวคิิด			หลักการ			เทคินิคิ		นโยบายการพัฒนา 

														กําลังคินทางการศึึกษา			การวางแผนกําลังคินการจัดองคิ์กร 

														ด้านกําลังคิน		งบประมาณและการเงิน										กระบวนการ 

															สร้างสรรคิ์		การพัฒนาคิุณธุรรม			จริยธุรรม	และภาวะผู้นำ 

														ทางวิชาการ				การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในศึตวรรษที�	21	 

														ปฏิิบัติการวางแผนการจัดการทรัพยากรมนุษย์

BHD743  เทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมการศึกษีาเพื่่�อการพื่ัฒนา 

              ทั่างธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์                         3(3-0-6) 

              Technology and Educational Innovation for  

              Business and Human Capital Development 

                          ทฤษฎี					หลักการ			แนวคิิด	เกี�ยวกับเทคิโนโลยี 

														การศึึกษาเพ้�อพัฒนาทางธุุรกิจและทุนมนุษย์	การออกแบบ	 

														ระบบส้�อ						การเรียนการสอน					ชนิดและประเภทของส้�อ 

														การเรียนรู้	การวิจัยพ้�นฐานการเรียนการสอน								การสร้าง 

														เคิร้อข่ายการเรียนการสอนทางไกลในภูมิภาคิ			การประเมิน 

														การเรียนการสอน	การใช้	E-Learning									ทางการศึึกษา
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														ปฏิิบัติการใช้เทคินิคิเทคิโนโลยีการศึึกษาเพ้�อพัฒนาทางธุุรกิจ 

														และทุนมนุษย์ 

BHD744 กรณีศึกษีาเกี�ยวกับัธุุรกิจัการบัริห้ารการศึกษีา 

              ในสูถิานศึกษีา                                   3(3-0-6) 

              Case Studies in Educational Administration  

             Business in Educational Institutions 

                           กรณีศึึกษาตามคิวามสนใจ				เกี�ยวกับการจัดการ 

														บริหารการศึึกษาในท้องถุิ�น				และภูมิภาคินำไปสู่การพัฒนา 

														ธุุรกิจด้านการศึึกษาทั�งในและนอกระบบการศึึกษา				โดยใช้ 

														ระเบียบวิธุีการวิจัย	และการนําเสนอกรณีศึึกษา	

BHD745 สูัมมนาธุุรกิจัการศึกษีาและภูมิปัญญา         3(3-0-6) 

             Seminar in Business Education and Wisdom 

                           สัมมนา							เกี�ยวกับการเปลี�ยนแปลงด้านธุุรกิจ 

														ด้านการศึึกษานําไปสู่การกำหนดหัวข้อวิทยานิพนธุ์

BHD751 ธุุรกิจัทั่างการแพื่ทั่ย์                              3(3-0-6) 

             Business in  Medicine        

																												แนวคิิดและหลักการเกี�ยวกับ	ธุุรกิจดูแลสุขภาพ 

														และธุุรกิจโรงพยาบาล			โอกาสของธุุรกิจการแพทย์แผนไทย 

														เพ้�อสุขภาพ	แนวทางการปรับโคิรงสร้างธุุรกิจบริการสุขภาพ	 

														การเพิ�มขีดคิวามสามารถุในการแข่งขัน		ของธุุรกิจการแพทย์ 

														แผนไทย									การยกระดับมาตรฐานสินคิ้าและบริการของ 

														การแพทย์แผนไทย								การพัฒนาทรัพยากรบุคิคิลในด้าน 

														การแพทย์แผนไทย						กฎหมายวิชาชีพด้านสุขภาพของไทย	 

														การวิเคิราะห์ศึักยภาพและขีดคิวามสามารถุ		ในการแข่งขัน 

														ของธุุรกิจการบริการสุขภาพด้านการแพทย์แผนไทย	กระแส 

														ธุุรกิจท่องเที�ยวเชิงสุขภาพที�กำลังเติบโตในประเทศึไทย	

BHD752 ธุุรกิจัสูมุนไพื่รเพื่่�อความงามและสูุขั้ภาพื่       3(3-0-6)  

             Business in Herb for Aesthetics and Health 

                           แนวคิิดและหลักการเกี�ยวกับ								เคิร้�องสำอาง											 

														สมุนไพรและผลิตภัณฑ์์เพ้�อสุขภาพ	เอกลักษณ์แห่งคิวามเป็น 

														ไทยของเคิร้�องสำอางไทย			การวิเคิราะห์โอกาสในการดำเนิน		 

														ธุุรกิจในด้านอุตสาหกรรมสมุนไพร											เคิร้�องสำอางเพ้�อ 

														คิวามงามและสุขภาพอย่างคิรบวงจร											ฝ่ึกปฏิิบัติสร้าง 

														ประสบการณ์ให้กับผู้ประกอบการด้านธุุรกิจเคิร้�องสำอางและ 

														สมุนไพรไทย				

BHD753 ธุุรกิจัการสู่�อสูารในการบัริการสูาธุารณสูุขั้ชีุมชีน 3(3-0-6)      

             Business Communication in Community Health Service   

                           แนวคิิดและหลักการเกี�ยวกับ											การบริการ									 

														สาธุารณสุขชุมชน			รูปแบบการส้�อสาร			ต่อการปรับเปลี�ยน	 

														พฤติกรรมสุขภาพของชุมชน					การใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึ 

														และการส้�อสาร				ในด้านสุขภาพของประเทศึไทย		แนวทาง 

														การบริหารจัดการเพ้�อขับเคิล้�อนส้�อสาร								ในการบริการ 

														สาธุารณสุขชุมชน				การสร้างนวัตกรรมสุขภาพที�มีคิวามสุข 

														ในสังคิมแห่งสุขภาวะ		บทบาทของเทคิโนโลยีสารสนเทศึและ 

														การส้�อสารในการขับเคิล้�อนการพัฒนาระบบสุขภาพแห่งชาติ		 

														ฝ่ึกการสร้าง	และประยุกต์ใช้	ICT	เพ้�อลดคิวามเหล้�อมล�ำทาง 

														เศึรษฐกิจ	และสังคิม
BHD754 การประยุกต้์เศรษีฐมิต้ิในการพื่ัฒนาธุุรกิจัทั่างการแพื่ทั่ย์ 
              และสูาธุารณสูุขั้                                 3(3-0-6) 
             Econometrics in Medical Business  
             and Health Service Development       
																											แนวคิิดและหลักการเกี�ยวกับ									เศึรษฐศึาสตร ์
														สุขภาพ					ลักษณะพิเศึษของเศึรษฐศึาสตร์สุขภาพ			ทฤษฎ ี
														อุปสงคิ์และอุปทานขั�นสูงของบริการสุขภาพ								เศึรษฐมิต ิ
														ประยุกต์และเศึรษฐศึาสตร์เชิงปริมาณขั�นสูง					การประเมิน 
														และการวิเคิราะห์ทางเศึรษฐศึาสตร์สุขภาพ			การประยุกต์ใช้
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														หลักเศึรษฐศึาสตร์กับปรัชญา											ในการดําเนินนโยบาย 

														สาธุารณสุข						วิเคิราะห์คิวามสัมพันธุ์ของเศึรษฐศึาสตร์กับ 

														ศึาสตร์อ้�นๆ			ฝ่ึกปฏิิบัติการประยุกต์เศึรษฐมิติในการพัฒนา 

														ธุุรกิจทางการแพทย์และสาธุารณสุข	

BHD755 สูัมมนาด้านธุุรกิจัทั่างการแพื่ทั่ย์และสูาธุารณสูุขั้   

                                                                         3(3-0-6) 

             Seminar in Medical and Health Service Business 

                          สัมมนาเกี�ยวกับ								การเปลี�ยนแปลงด้านธุุรกิจ 

														ทางการแพทย์และสาธุารณสุข						นําไปสู่การกำหนดหัวข้อ 

														วิทยานิพนธุ์

BHD761 ยุทั่ธุศาสูต้ร์การสู่งเสูริมธุุรกิจัภาพื่ยนต้ร์และวีดิทั่ัศน์   

                                                                   3(3-0-6) 

              Strategies for Promoting in the Movie  

             and Video Business 

                          แนวคิิดและหลักการเกี�ยวกับ	ธุุรกิจภาพยนตร์และ 

														วีดิทัศึน์		การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมของการภาพยนตร์และ 

														วีดิทัศึน์											กลไกการขับเคิล้�อนยุทธุศึาสตร์การส่งเสริม 

														อุตสาหกรรมภาพยนตร์และ						วีดิทัศึน์	หน่วยงานหลักและ 

														หน่วยงานสนับสนุนในการขับเคิล้�อนกลไกระดับชาติ							ฝ่ึก								 

														ปฏิิบัติการสร้างยุทธุศึาสตร์การส่งเสริมธุุรกิจภาพยนตร์และ 

														วีดิทัศึน์

BHD762 การสู่งเสูริมการต้ลาดภาพื่ยนต้ร์และวีดิทั่ัศน์  3(3-0-6) 

             Marketing Promotion for the Movie and Video                       

                           หลักการ									และแนวคิิดเกี�ยวกับการส่งเสริม 

														การตลาดภาพยนตร์และวีดิทัศึน์		ปัจจัยแห่งคิวามสำเร็จของ 

														การส่งเสริมการตลาดภาพยนตร์และวีดิทัศึน์									แนวทาง 

														การการส่งเสริมการตลาดภาพยนตร์และวีดิทัศึน์	การโฆษณา 

														ประชาสัมพันธุ์ผ่านส้�อต่างๆ	การตลาดแบบบอกต่อ		บทบาท 

														ของรัฐบาล						ในการสนับสนุนอุตสาหกรรมภาพยนตร์ไทย	 

														ฝ่ึกปฏิิบัติทำการตลาดภาพยนตร์และวีดิทัศึน์

BHD763 การพื่ัฒนาธุุรกิจัต้่อเน่�องจัากภาพื่ยนต้ร์        3(3-0-6)  

             Continued Business Development from the Movie     

                           หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับ		ธุุรกิจต่อเน้�องจาก 

														ภาพยนตร์			คิวามสำคิัญและพัฒนาการของธุุรกิจภาพยนตร์	 

														การออกแบบผลิตภัณฑ์์							สินคิ้าที�ระลึกต่างๆต่อเน้�องจาก 

														ภาพยนตร์									การพัฒนาสินคิ้าเชิงนวัตกรรมต่อเน้�องจาก 

														ภาพยนตร์เพ้�อวางจำหน่าย							การจดลิขสิทธุ์ทรัพย์สินทาง 

														ปัญญาเกี�ยวกับธุุรกิจภาพยนตร์ที�สอดคิล้อง								กับกระแส 

														คิวามนิยมในปัจจุบัน		

BHD764 กลยุทั่ธุ์การสู่�อสูารการต้ลาดแบับัผสูมผสูาน 

             ขั้องภาพื่ยนต้ร์ไทั่ย                                3(3-0-6) 

             Integrated Marketing Communication Strategies  

             of Thai Movies     

                           หลักการและแนวคิิดเกี�ยวกับ										การส้�อสาร 

														การตลาดแบบผสมผสาน								ปัจจัยหลักในการบริหารงาน 

														ภาพยนตร์						การวิเคิราะห์แนวทางเพ้�อการผลิตภาพยนตร์	 

														การวิเคิราะห์ผู้ชมภาพยนตร์					การวิเคิราะห์หาจุดขายของ 

														ภาพยนตร์			การให้ข่าวและการประชาสัมพันธุ์		การส่งเสริม 

														การขาย	การตลาดทางตรงสำหรับภาพยนตร์ไทย		การตลาด 

														เชิงกิจกรรม		นโยบายอุตสาหกรรมภาพยนตร์							ฝ่ึกปฏิิบัต ิ

														การสร้างกลยุทธุ์การส้�อสารการตลาดภาพยนตร์ไทย 
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BHD765 ธุุรกิจัการทั่่องเทั่ี�ยวและกีฬา                    3(3-0-6) 

             Business in Tourism and Sports            

                          หลักการและแนวคิิด								เกี�ยวกับการท่องเที�ยว 

														ประเภทต่างๆ				แนวทางการพัฒนาธุุรกิจการท่องเที�ยวและ 

														กีฬา											การพัฒนาขีดคิวามสามารถุในการแข่งขันด้าน 

														การท่องเที�ยวและกีฬา			การท่องเที�ยวที�ยั�งย้นและมีส่วนร่วม 

														ของชุมชน												การดำเนินการเชิงกลยุทธุ์การขับเคิล้�อน 

														การท่องเที�ยวและกีฬา		การพัฒนาบุคิลากรวิชาชีพท่องเที�ยว	 

														การติดตามประเมินผลทรัพยากร											ด้านการท่องเที�ยว	 

														การส่งเสริมการท่องเที�ยวในภูมิภาคิอาเซื้ียน			ฝ่ึกปฏิิบัติการ 

														สร้างกลยุทธุ์การขับเคิล้�อนการท่องเที�ยวและกีฬา

BHD766  สูัมมนาด้านธุุรกิจัภาพื่ยนต้ร์  สูิ�งบัันเทั่ิงและนันทั่นาการ 

                                                                  3(3-0-6) 

             Seminar in Business in the Movie, Entertainment, and Recreation 

                          สัมมนาเกี�ยวกับ								การเปลี�ยนแปลงด้านธุุรกิจ 

														ภาพยนตร์	สิ�งบันเทิงและนันทนาการที�นําไปสู่การกำหนด 

														หัวข้อวิทยานิพนธุ์

BHD881 สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ 1                           3(3-0-6) 

             Dissertation Seminar I 

                          การนำเสนอและสัมมนาเกี�ยวกับหัวข้อที�นักศึึกษา 

														จะทำวิทยานิพนธุ์					เกี�ยวกับการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์	 

														โดยแสดงให้เห็นคิวามเป็นมา						และคิวามสำคิัญของปัญหา 

														การวิจัยคิวามมุ่งหมายของการวิจัย							ประโยชน์ที�จะได้รับ 

														จากการวิจัย			ขอบเขตการวิจัย			นิยามศึัพท์เฉ้พาะ			กรอบ 

														แนวคิิดในการวิจัย		และสมมติฐานการวิจัย		ทั�งนี�โดยมุ่งเน้น 

														การวิเคิราะห์และสังเคิราะห์เอกสารและงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง	 

														เพ้�อใช้ในการออกแบบการวิจัย			กำหนดปัญหาการวิจัยและ 

														กรอบแนวคิิดในการวิจัย

BHD882  สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ 2                         3(3-0-6) 

             Dissertation Seminar II 

                         การนำเสนอและสัมมนาเกี�ยวกับ								เคิ้าโคิรง 

														วิทยานิพนธุ์ที�นักศึึกษาจะทำในประเด็นเกี�ยวกับการพัฒนา 

														ธุุรกิจและทุนมนุษย์		โดยให้คิรอบคิลุมหัวข้อการวิจัย			วิธุี 

														การดำเนินการวิจัย							ที�คิรอบคิลุมการกำหนดประชากร	 

														การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง		เคิร้�องม้อและวิธุีการสร้างเคิร้�องม้อ 

														ที�ใช้ในการวิจัย				วิธุีการรวบรวมข้อมูล				เทคินิคิและสถุิต ิ

														การวิเคิราะห์ข้อมูล		การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย	 

														การออกแบบการนำเสนอผล	การวิเคิราะห์ข้อมูล	การสรุป 

														ผล	อภิปรายผล			ข้อเสนอแนะ					การเผยแพร่งานวิจัยใน 

														ลักษณะของการเขียนบทคิัดย่อ	การเขียนบทคิวาม					และ 

														การนำเสนอในที�ประชุมวิชาการ

BHD883  สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ 3                         3(3-0-6) 

             Dissertation Seminar III 

                         การสัมมนาและการวิพากษ์ผลการวิจัย					ที�ตรง 

														ตามวัตถุุประสงคิ์แต่ละข้อของวิทยานิพนธุ์									คุิณภาพ 

														ของการบรรยาย			อธิุบาย		และการสังเคิราะห์เพ้�อนำไปใช ้

														ประโยชน์	ประเด็นปัญหาเกี�ยวกับคิุณภาพ							ของข้อมูล	 

														การอ่าน				การวิเคิราะห์		และการตีคิวามหมายของข้อมูล	 

														ตลอดจนแนวทางการแก้ไขปัญหาต่าง	ๆ	ของการวิจัยของ 

														นักศึึกษา
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BHD991 ห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์                               15(0-0-45) 

             Dissertation Topic         

																												นักศึึกษานำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธุ์										ตาม 

														คิวามสนใจเกี�ยวกับการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์		โดยระบุ 

														คิวามเป็นมา															และคิวามสำคิัญของปัญหาการวิจัย	 

														วัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย													ประโยชน์ที�จะได้รับจาก 

														การวิจัย	ขอบเขตการวิจัย	นิยามศึัพท์เฉ้พาะ	กรอบแนวคิิดใน 

														การวิจัย	และสมมติฐานการวิจัย

BHD992  เค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์                           15(0-0-45) 

             Dissertation Proposal  

                           นักศึึกษา				นำเสนอเคิ้าโคิรงที�จะทำวิทยานิพนธุ ์

														เกี�ยวกับการพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์					โดยให้คิรอบคิลุม 

														หัวข้อการวิจัย															วิธุีการดำเนินการวิจัยที�คิรอบคิลุม 

														การกำหนดประชากร		การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง	เคิร้�องม้อและ 

														วิธุีการสร้างเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย				วิธุีการรวบรวมข้อมูล	 

														วิธุีการและสถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล					การออกแบบ 

														เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย	เทคินิคิและสถุิติการวิเคิราะห์ข้อมูล	

BHD993  การดำเนินการวิทั่ยานิพื่นธุ์                    15(0-0-45) 

             Dissertation Implementation 

                           นักศึึกษาดำเนินการวิจัยตามขั�นตอนที�ระบุไว้ใน 

														ระเบียบวิธุีการวิจัยที�กำหนดไว้ในเคิ้าโคิรงวิทยานิพน		ธุ์	และ 

														รายงานผลการวิเคิราะห์ข้อมูล	สรุปผล	อภิปรายผล					และ 

														ข้อเสนอแนะ

BHD994 การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                            15(0-0-45) 

             Dissertation Defense 

																												นักศึึกษานำเสนอผลการวิจัยต่อคิณะกรรมการ 

														สอบวิทยานิพนธุ์	

BHD995 ห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์                                9(0-0-27)   

              Dissertation Topic  

                           นักศึึกษานำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธุ์											ตาม 

														คิวามสนใจ		โดยระบุคิวามเป็นมาและคิวามสำคิัญของปัญหา 

														การวิจัยวัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย				ประโยชน์ที�จะได้รับจาก 

														การวิจัย	ขอบเขตการวิจัย	นิยามศึัพท์เฉ้พาะ	กรอบแนวคิิดใน 

														การวิจัย	และสมมติฐานการวิจัย

BHD996 เค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์                             9(0-0-27)  

             Dissertation Proposal 

																												นักศึึกษานำเสนอเคิ้าโคิรง			ที�จะทำวิทยานิพนธุ ์

														โดยให้คิรอบคิลุมหัวข้อการวิจัย							วิธุีการดำเนินการวิจัยที� 

														คิรอบคิลุมการกำหนดประชากร							การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง	 

														เคิร้�องม้อและวิธุีการสร้างเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย				วิธุีการ 

														รวบรวมข้อมูล					วิธุีการและสถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล

														การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย								เทคินิคิและสถุิต ิ

														การวิเคิราะห์ข้อมูล

BHD997 การดำเนินการวิทั่ยานิพื่นธุ์                      9(0-0-27) 

             Dissertation Implementation 

                           นักศึึกษา					ในระเบียบวิธุีการวิจัยที�กำหนดไว้ 

														ในเคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์			และรายงานผลการวิเคิราะห์ข้อมูล									 

														สรุปผล	อภิปรายผล	และข้อเสนอแนะ

BHD998  การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                             9(0-0-27) 

             Dissertation Defense   

																												นักศึึกษานำเสนอผลการวิจัยต่อคิณะกรรมการ 

														สอบวิทยานิพนธุ์
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BME101 เศรษีฐศาสูต้ร์การประกอบัการในยุคเศรษีฐกิจัดิจัิทั่ัล 

                                                                  3(3-0-6) 

             Entrepreneurial Economics in Digital Economy 

                           คิวามหมายของเศึรษฐศึาสตร์และการประกอบ 

														การ		ลักษณะ				กระบวนการของการประกอบการ					และ 

														การปรับตัวของผู้ประกอบการ											จากการเปลี�ยนแปลง 

														ทางเทคิโนโลยี			เศึรษฐกิจ			สังคิม		และการส้�อสาร			โดยใช ้

														แนวคิิดพ้�นฐานทางเศึรษฐศึาสตร์เกี�ยวกับอุปสงคิ์					อุปทาน	 

														กลไกราคิา	พฤติกรรมผู้บริโภคิ		พฤติกรรมผู้ผลิต	ตลาดสินคิ้า 

															และบริการประเภทต่าง	ๆ	สามารถุวิเคิราะห์สภาพเศึรษฐกิจ	 

														รายได้ประชาชาติ			เงินเฟ้อ		อัตราดอกเบี�ย		สถุาบันการเงิน	 

														นโยบายการเงิน		นโยบายการคิลัง			ภาคิต่างประเทศึ			และ																											 

														ปัญหาเศึรษฐกิจไทย	ภายใต้ยุคิเศึรษฐกิจดิจิทัล														

BME102 การจััดการธุุรกิจัเพื่่�อสูังคมทั่ี�ยั�งย่น              3(3-0-6) 

             Sustainable Business Management 

                          แนวคิิด			หลักการ		บทบบาท		กระบวนการและ 

														เคิร้�องม้อในการสร้างคิวามยั�งย้นให้แก่องคิ์การ	เศึรษฐกิจ	 

														สังคิม		สิ�งแวดล้อม		และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย			รวมทั�งกิจการ 

														เพ้�อสังคิม	(Social	Enterprise-SE)	และ	เพ้�อสร้างนวัตกรรม 

														เพ้�อสังคิม	(Corporate	Social	Innovation-	CSI)	ที�นำไปสู ่

														คิวามยั�งย้นขององคิ์การ			ในการปรับตัวต่อการเปลี�ยนแปลง 

														อย่างยั�งย้นทั�งในระดับปัจเจกบุคิคิล		องคิ์การ		และทั�งระบบ	 

														ที�ส่งผลต่อการกำหนดกลยุทธุ์											ในการบริหารองคิ์การ		 

														สามารถุนำไปประยุกต์ให้เกิดคิวามยั�งย้น										ที�ก่อให้เกิด 

														คิวามสมดุลระหว่างผลกำไร		(Profit	)			คิน	(People)			และ 

														โลก	(Planet)

BME103 ผู้ประกอบัการในยุคดิจัิทั่ัลและการสูร้างธุุรกิจัให้ม่ 

                                                                   3(3-0-6) 

             Entrepreneur in the Digital Era and New Venture 

                          หลักการจัดการของธุุรกิจสมัยใหม่									ขั�นตอน 

														การสร้างธุุรกิจใหม่ในยุคิดิจิทัล					แนวคิิดการบริหารจัดการ 

														ธุุรกิจด้วยนวัตกรรมทางการจัดการธุุรกิจ	มีคิวามรู้คิวามเข้าใจ 

														เกี�ยวกับระบบการผลิต		การตลาด	และการจัดการคิลังสินคิ้า 

														ออนไลน์				โมเดลธุุรกิจยุคิดิจิทัลในรูปแบบของ					Startup		 

														หลักการของกุญแจสู่คิวามสำเร็จ					ของการจัดการธุุรกิจใน 

														ยุคิดิจิทัล		สามารถุวางแผนงาน	การจัดการ		สามารถุเล้อกใช้ 

														เทคิโนโลยีที�เหมาะสมมาใช้ในการบริหารจัดการ		ประเมินผล 

														การปฏิิบัติงาน											ปรับปรุงประสิทธุิภาพการดำเนินงาน 

														การบริหารจัดการธุุรกิจในยุคิดิจิทัล								

BME104 นวัต้กรรมทั่างธุุรกิจั                              3(3-0-6) 

             Business Innovation 

                          แนวคิิดของนวัตกรรมทางธุุรกิจ	กระบวนการและ 

														วิธุีการ	ออกแบบธุุรกิจในรูปแบบใหม่			ผลผลิตของนวัตกรรม 

														ในรูปแบบของผลิตภัณฑ์์ใหม่หร้อนวัตกรรม					การผลิตแบบ 

														ใหม่ที�สามารถุ				สร้างคิวามเติบโตและขยายธุุรกิจ		แนวทาง 

														ในการจัดการและบริหาร											นวัตกรรมทางธุุรกิจอย่างม ี

														จริยธุรรมทางธุุรกิจโดยการใช้คิวามรู้พ้�นฐานทางธุุรกิจ					ซื้ึ�ง 

														ประกอบด้วยการจัดการ	การตลาด	การบัญชี	การปฏิิบัติการ 

														และห่วงโซื้่อุปทาน				การสร้างสรรคิ์			พัฒนา		และปรับปรุง 

														นวัตกรรมทางธุุรกิจอย่างต่อเน้�อง												เพ้�อตอบสนองต่อ 

														คิวามต้องการของผู้บริโภคิและสภาพแวดล้อมที�เปลี�ยนแปลง 

														ไปอย่างรวดเร็วของเทคิโนโลยีในปัจจุบัน		
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BUR301 ภาษีาพื่ม่า 1                                    3(3-0-6) 

             Burmese I  

																												อักษรระบบการออกเสียงของของภาษาพม่า	และ	

														โคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาพม่า						ระดับต้น					ผ่านทักษะ	

														การฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน				โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์จำนวน		

														200	คิำ	

BUR302  ภาษีาพื่ม่า 2                                   3(3-0-6) 

             Burmese II 

														วิชาบังคิับก่อน	:	BUR301	ภาษาพม่า	1	

																												พัฒนาคิวามชำนาญในการฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน													

														โดยศึึกษาประโยคิที�มีไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น											ตลอดจน																 

														บทสนทนาที�ใช้ในชีวิตประจำวัน						และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	

														จำนวน	400	คิำ		

BUR303  ภาษีาพื่ม่า 3                                   3(3-0-6) 

             Burmese III 

             วิชาบังคิับก่อน	:	BUR302	ภาษาพม่า	2	

																												ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น										รู้คิำศึัพท์จำนวน	 

														700	คิำ		เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้อย่างถุูกต้อง		

BUR304  ภาษีาพื่ม่า 4                                   3(3-0-6) 

             Burmese IV 

														วิชาบังคิับก่อน	:	BUR303	ภาษาพม่า	3	

																												ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น							เพิ�มจำนวนคิำศึัพท์	

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน					เขียนและพูดได้อย่างถุูกต้อง		

														โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์จำนวน	1000	คิำ

BUR461 ภาษีาพื่ม่าเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมบัริการ              3(3-0-6)  

             Burmese for Hospitality Industry

																												การใช้ศึัพท์								และสำนวนที�ใช้ในอุตสาหกรรม	

														การบริการขั�นพ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และ	

														คิำศึัพท์ต่างๆที�ใช้ในอุตสาหกรรมบริการ			

BUR462 ภาษีาพื่ม่าเพื่่�อธุุรกิจัสู่�อสูาร                       3(3-0-6) 

              Burmese for Business Communication 

																												การใช้ศึัพท์		และสำนวนที�ใช้ในส้�อสารขั�นพ้�นฐาน	

														ทางธุุรกิจ	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน	

BUS520 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างธุุรกิจั   3(3-0-6)

 Research Methodology for Business

	 	 แนวคิิด			หลักการ	ระเบียบวิธุีการดำเนินการวิจัย

	 เชิงปริมาณและเชิงคิุณภาพ					การเขียนเคิ้าโคิรงการวิจัยทาง

	 ธุุรกิจ				การวางแผนงานวิจัย				การประยุกต์หลักการบริหาร

													ธุุรกิจมาใช้ในงานวิจัย		การนำเสนอข้อมูลเพ้�อใช้ในการตัดสิน

	 ใจ			โดยจะเน้นการประมวลผล			และการวิเคิราะห์ข้อมูลด้วย

	 เคิร้�องคิอมพิวเตอร์	และการจัดทำรายงานการวิจัย

CHN101 ภาษีาจัีนระดับัต้้น 1                               3(3-0-6) 

             Basic Chinese I 

                           ภาษาจีนเบ้�องต้น	ด้านการฟัง	พูด	อ่านและเขียน	 

														สามารถุส้�อสารและเรียบเรียงประโยคิอย่างง่าย									เรียนรู้ 

														หลักการออกเสียงและระบบสัทอักษรจีนเบ้�องต้น					ได้อย่าง 

														ถุูกต้อง	เรียนรู้คิำศึัพท์เบ้�องต้นประมาณ	200	คิำ 

CHN102 ภาษีาจัีนระดับัต้้น 2                               3(3-0-6) 

             Basic Chinese II 

                           เรียนรู้ทักษะด้านการฟัง					พูด				อ่านและเขียน	 

														การส้�อสารและการเรียบเรียงประโยคิที�ซื้ับซื้้อน		และต่อเน้�อง 

														จากรายวิชาภาษาจีนระดับต้น			1		เข้าใจไวยากรณ์จีนระดับ 

														พ้�นฐาน	เรียนรู้คิำศึัพท์เบ้�องต้นประมาณ	500	คิำ	
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CHN111 ภาษีาจัีนเพื่่�อการสู่�อสูารระดับัต้้น                3(3-0-6) 

             Elementary Chinese for Communication  

                          การใช้ตัวอักษรจีน	คิำศึัพท์ภาษาจีน	600	คิำ	วลี 

														และโคิรงสร้างภาษาจีนระดับต้น		ฝ่ึกฝ่นทักษะฟัง		พูด		อ่าน											 

														เขียนและรูปประโยคิพ้�นฐาน										บทสนทนาในบริบทของ 

														ชีวิตประจำวัน

CHN112 ภาษีาจัีนเพื่่�อการสู่�อสูารระดับักลาง             3(3-0-6) 

             Intermediate Chinese for Communication 

             วิชาบังคิับก่อน	:	CHN111	ภาษาจีนเพ้�อการส้�อสารระดับต้น 

																											การใช้ตัวอักษรจีน	คิำศึัพท์ภาษาจีน	900	คิำ	วลี 

														และโคิรงสร้างภาษาจีนระดับกลาง	ฝ่ึกฝ่นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	 

														เขียนและรูปประโยคิที�ซื้ับซื้้อนขึ�น						การจับใจคิวามสำคิัญ	 

														แสดงทัศึนคิติในสถุานการณ์ต่างๆ	 

CHN121 การฟัังและการพืู่ดภาษีาจัีนระดับัต้้น          3(3-0-6) 

             Elementary Chinese Listening and Speaking  

                         การใช้ทักษะการฟัง		และการพูดภาษาจีนระดับ 

													ต้น				การออกเสียงคิำศึัพท์			ประโยคิพ้�นฐาน		บทสนทนา 

													เบ้�องต้นในชีวิตประจำวัน

CHN122 การฟัังและการพืู่ดภาษีาจัีนระดับักลาง      3(3-0-6)                 

             Intermediate Chinese Listening and Speaking 

             วิชาบังคัิบก่อน	:	CHN121	การฟังและการพูดภาษาจีน 

													ระดับต้น 

																										การใช้ทักษะการฟังและการพูด	อธุิบายภาษาจีน 

													ในหัวข้อต่างๆ									บทสนทนาที�โต้ตอบแลกเปลี�ยนข้อมูล 

													มีคิวามยาวมากขึ�น				บทสนทนาที�มีการแสดงคิวามคิิดเห็น 

													ต่างๆ

CHN131 การอ่านภาษีาจีันระดับัต้้น                    3(3-0-6) 

             Elementary Chinese Reading  

                         การเรียนรู้เทคินิคิการอ่านภาษาจีน		ประโยคิ							 

													เร้�องสั�น														นิทาน	บทคิวามสั�นๆภาษาจีน

CHN132 การอ่านภาษีาจีันระดับักลาง                  3(3-0-6) 

             Intermediate Chinese Reading 

             วิชาบังคิับก่อน	:	CHN131	การอ่านภาษาจีนระดับต้น 

																										การรู้เทคินิคิการอ่านภาษาจีน											อ่านเพ้�อ 

													จับใจคิวาม	และสรุปสาระสำคิัญจากบทคิวามที�หลากหลาย

CHN171 เศรษีฐศาสูต้ร์จัีนเบั่�องต้้น                      3(3-0-6) 

             Introduction to Chinese Economics 

																											หลักการเบ้�องต้นทางด้านเศึรษฐศึาสตร์			กลไก 

														แห่งราคิาของสินคิ้าและปัจจัยการผลิต						พฤติกรรมของ 

														ผู้บริโภคิ			รายได้ประชาชาติ	นโยบายการเงิน					การคิลัง	 

														นโยบายการคิ้าระหว่างประเทศึ								และการเงินระหว่าง 

														ประเทศึ										โดยมีคิวามเช้�อมโยงกับระบบเศึรษฐกิจจีน 

														คิวามเจริญเติบโตทางเศึรษฐกิจ									และระบบเศึรษฐกิจ 

														แบบต่างๆ 

CHN201 ภาษีาจีันเพื่่�อชีีวิต้ประจัำวันและการทั่ำงาน 3(3-0-6) 

             Chinese for Daily life and work                                                          

                         ศึึกษาและปฏิิบัติเกี�ยวกับการฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	 

													สัทอักษรและตัวอักษรจีน	การอ่านออกเสียงคิำและประโยคิ 

													การใช้คิำศึัพท์				สำนวนภาษา		การเขียนอักษรจีนเบ้�องต้น 

													การใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึพัฒนาทักษะทางภาษาจีน 

													การสนทนาสถุานการณ์ต่างๆ		ทั�งในชีวิตประจำวัน					และ 

													การทำงาน												
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CHN202 ภาษีาจัีนเพื่่�ออาชีีพื่                              3(3-0-6) 

             Chinese for Careers 

                          การใช้คิำศึัพท์						ประโยคิที�มักใช้ในอาชีพต่าง	ๆ	 

														รวมทั�งการเขียนจดหมายสมัคิรงาน	การเขียนประวัติย่อ	และ 

														เขียนข้อคิวามอย่างง่ายๆ	ที�เกี�ยวข้องกับอาชีพต่างๆ

CHN223 การพืู่ดภาษีาจัีนในทั่ี�สูาธุารณะ                 3(3-0-6) 

             Chinese Public	Speaking	 

																										การพัฒนาทักษะการใช้ภาษาจีนพูดส้�อคิวามหมาย 

														ในหัวข้อต่างๆ						ในที�สาธุารณะ						การใช้คิำและสำนวนที� 

														เหมาะสมในแต่ละโอกาส					การใช้น�ำเสียง		ท่วงท่าและลีลา 

														เพ้�อส่งสารอย่างมีประสิทธุิภาพ

CHN231 การอ่านภาษีาจัีนเชีิงธุุรกิจั                      3(3-0-6) 

             Business Chinese Reading 

                         	การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวนโฆษณาต่าง	ๆ		ในบท 

														คิัดสรรภาษาจีนเชิงธุุรกิจ				สัญญาธุุรกิจ			อ่านข่าวเศึรษฐกิจ	

														โดยสามารถุสรุปและจับใจคิวามสำคิัญได้

CHN232 การอ่านบัทั่ความภาษีาจัีน                          3(3-0-6) 

              Chinese Articles Reading  

                          การใช้ทักษะการอ่านจากส้�อภาษาจีน		ในรูปแบบ 

														ต่างๆ	เช่น	บทคิวาม	ข่าว	นิยาย	เร้�องแต่ง	ฯลฯ					ที�มีเน้�อหา	 

														โคิรงสร้างประโยคิ							ไวยากรณ์		และคิำศึัพท์ที�ซื้ับซื้้อนขึ�น	 

														สามารถุเพิ�มพูนคิลังคิำศึัพท์และจับใจคิวามของเร้�องที�อ่านได้ 

														ในระยะเวลาที�จำกัด

CHN241 การเขั้ียนภาษีาจัีนระดับัต้้น                     3(3-0-6) 

             Elementary Chinese Writing  

                           การเขียนเรียงคิวามสั�นๆ	เกี�ยวกับชีวิตประจำวัน	 

														โดยใช้โคิรงสร้างประโยคิและสำนวนต่างๆ							อย่างถุูกต้อง 

														เหมาะสม

CHN242   การเขั้ียนภาษีาจัีนระดับักลาง                 3(3-0-6) 

               Intermediate Chinese Writing  

																วิชาบังคิับก่อน	:	CHN241	การเขียนภาษาจีนระดับต้น 

																												การใช้รูปแบบ									และองคิ์ประกอบการเขียน 

														คิวามเรียงภาษาจีน			การนำเสนอคิวามคิิดเห็นผ่านการเขียน 

														บทคิวาม

CHN261   ภาษีาศาสูต้ร์ภาษีาจัีนเบั่�องต้้น                3(3-0-6) 

               Introduction to Chinese Linguistics  

                           การศึึกษาระบบเสียง			ระบบคิำ	ระบบตัวอักษร 

																และพัฒนาการของตัวอักษรของภาษาจีน		ตั�งแต่อดีตจนถุึง 

																ปัจจุบัน

CHN271   ความรู้เบั่�องต้้นทั่างธุุรกิจั                      3(3-0-6) 

               Introduction to Business 

                          การศึึกษาแนวคิิดพ้�นฐานทางธุุรกิจ				ระบบธุุรกิจ	 

																สิ�งแวดล้อมของธุุรกิจ				การจัดการองคิ์กร				ธุุรกิจระหว่าง 

																ประเทศึ		บทบาททางเศึรษฐกิจไทย-จีนที�มีผลต่อประชาคิม 

																โลกที�น่าสนใจ	จริยธุรรมธุุรกิจและคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม

CHN272   การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์                          3(3-0-6) 

               Strategy Management 

                           ศึึกษาหลักการทั�วไปขององคิ์ประกอบ								ด้าน 

															การจัดการเชิงกลยุทธุ์							และการหลักการจัดการระหว่าง 

																ประเทศึอย่างมีประสิทธุิภาพ

CHN273   วัฒนธุรรมการค้าจัีน                            3(3-0-6) 

               Chinese Business Culture 

                           การศึึกษาอิทธุิพลในด้านต่างๆ	ที�ส่งผลต่อวิธุีการ 

																ดำเนินธุุรกิจแบบจีน				เช่น			การเม้อง		เศึรษฐกิจ	คิ่านิยม	 

																การดำเนินชีวิต	วิธุีการและมารยาทในการเข้าสังคิม					โดย 

																เน้นปัจจัยทางด้านวัฒนธุรรม					และสังคิมรวมถุึงศึิลปะใน 

																การเจรจาต่อรองทางด้านธุุรกิจ
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CHN301   ภาษีาจัีน 1                                      3(3-0-6) 

               Chinese I 

                           การศึึกษาสัทศึาสตร์	อักษรระบบ	Pinyin	ของ 

																ภาษาจีนกลาง	และโคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาในระดับต้น	 

																ผ่านทักษะการฟัง			พูด			อ่าน			และเขียน	โดยกำหนดให้รู้ 

																คิำศึัพท์	จำนวน	200	คิำ 

CHN302   ภาษีาจัีน 2                                      3(3-0-6) 

               Chinese II 

               วิชาบังคิับก่อน	:	CHN	301	ภาษาจีน	1 

																													การศึึกษาภาษาจีน	โดยเสริมสร้างคิวามชำนาญ 

																	ในการฟัง				พูด			อ่าน			และเขียน		โดยศึึกษาประโยคิที�มี 

																ไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น									ตลอดจนบทสนทนาที�ใช้ในชีวิต 

																ประจำวัน	และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	จำนวน	400	คิำ 

CHN303   ภาษีาจัีน 3                                      3(3-0-6) 

               Chinese III 

																วิชาบังคิับก่อน	:	CHN	302	ภาษาจีน	2 

																													การศึึกษาไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น					รู้คิำศึัพท์ 

																	จำนวน	700	คิำ											เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้ 

																อย่างถุูกต้อง

CHN304   ภาษีาจัีน 4                                      3(3-0-6) 

               Chinese IV 

                วิชาบังคิับก่อน	:	CHN	303	ภาษาจีน	3 

																												การศึึกษาไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�นเพิ�มจำนวน 

																คิำศึัพท์เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน	เขียนและพูดได้ 

																อย่างถุูกต้องโดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	จำนวน	1000	คิำ

CHN322  การฟัังภาษีาจัีนจัากสู่�อโสูต้ทั่ัศน์                 3(3-0-6) 

              Chinese Mass Media Listening 

                           ฝ่ึกการฟังภาษาจีน	จากส้�อวิทยุโทรทัศึน์					โดย 

															มุ่งคิวามเข้าใจในศึัพท์		สำนวน	คิวามหมาย					และสามารถุ 

															จับใจคิวามสำคิัญได้

CHN341  ไวยากรณ์ภาษีาจัีน                                3(3-0-6) 

              Principle of Chinese Grammar 

																												การศึึกษาระบบไวยากรณ์ภาษาจีนตั�งแต่ระดับคิำ	 

															วลี			และประโยคิ			ไปจนถุึงการวิเคิราะห์โคิรงสร้างประโยคิ 

															ภาษาจีน 

CHN342  การเขั้ียนภาษีาจัีนเชีิงธุุรกิจั                       3(3-0-6) 

              Chinese Business Writing

																												การเขียนเอกสารทางธุุรกิจ	การโต้ตอบจดหมาย 

															ธุุรกิจ						ได้แก่			บันทึกข้อคิวามจดหมาย	และฝ่ึกการเขียน 

															รายงานขนาดสั�น					โดยเน้นการใช้รูปแบบประโยคิ	ถุ้อยคิำ 

															และสำนวนต่างๆ	อย่างถุูกต้องเหมาะสม

CHN351  วรรณกรรมจัีนเบั่�องต้้น                            3(3-0-6) 

              Introduction to Chinese Literature 

                           การศึึกษาพัฒนาการทางรูปแบบ				การประพันธุ์ 

															ของวรรณกรรมจีนตั�งแต่สมัยโบราณจนถุึงสมัยปัจจุบัน	 

															ภาษาจีนโบราณที�ปรากฏิในงานวรรณกรรม	และอิทธุิพล 

															ของภาษา	จีนโบราณในปัจจุบัน 

CHN352  ความรู้ทั่ั�วไปประเทั่ศจัีน                          3(3-0-6) 

              Overview of China 

                           คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับจีน					เน้นองคิ์ประกอบ 

															ต่าง	ๆ	ของจีนยุคิปัจจุบัน			ได้แก่				สังคิม								ภูมิศึาสตร์	 

															ประวัติศึาสตร์	มนุษยศึาสตร์และเช้�อชาติ
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CHN353 ความสูัมพื่ันธุ์ระห้ว่างไทั่ยและจัีน               3(3-0-6) 

              Thailand – China Relationship

																												ประวัติคิวามเป็นมา	แนวคิิดและเหตุการณ์สำคิัญ 

														ที�มีผลต่อคิวามสัมพันธุ์ระหว่างประเทศึไทย						และประเทศึ 

														สาธุารณรัฐประชาชนจีน															ตั�งแต่อดีตจนถุึงปัจจุบัน	 

														การวิเคิราะห์บทบาทในปัจจุบันของทั�งสองประเทศึในบริบท 

														ของคิวามเป็นนานาชาติและผลที�เกิดขึ�น 

CHN371 ภาษีาจัีนสูำห้รับัการต้ลาด                       3(3-0-6) 

             Chinese for Marketing 

                           การศึึกษาคิำศึัพท์				สำนวน		และบทสนทนาขั�น 

														พ้�นฐานจากส้�อต่างๆ	ที�ใช้ส้�อสารในการตลาด	คิวามหมายของ 

														การตลาด	ส่วนประสมทางการตลาด				สินคิ้า	ราคิา	รายการ 

														ส่งเสริมการขาย	การกระจายสินคิ้า 

CHN372 การค้าและการลงทัุ่นในประเทั่ศจัีน            3(3-0-6) 

              Business and Investment in China 

                           การศึึกษารูปแบบของธุุรกิจนำเข้า				และส่งออก	 

														วิธุีการชำระเงิน				การขนส่งสินคิ้าระหว่างประเทศึ						และ 

														เอกสารการคิ้า						กฎหมาย					ข้อบังคิับ				นโยบายการคิ้า	 

														การลงทุน				อัตราภาษีศึุลกากร	และระเบียบต่าง	ๆ	เกี�ยวกับ 

														การลงทุนในประเทศึจีน 

CHN373 การปฏีิบััต้ิการสูารสูนเทั่ศจัีน                    3(2-2-5) 

              Chinese Information Operation 

                           การศึึกษาเกี�ยวกับหลักการ		และกระบวนการใช้	 

														คิอมพิวเตอร์	ระบบสารสนเทศึ	ระบบปฏิิบัติการคิอมพิวเตอร์	 

														โปรแกรมสำเร็จรูป									แอพพลิเคิชั�น					และอินเทอร์เน็ต 

														เพ้�องานอาชีพ 

           

CHN374 ภาษีาจัีนสูำห้รับัการจััดการระห้ว่างประเทั่ศ  3(3-0-6) 

              Chinese for International Management 

                           การศึึกษาหลักการ	และบูรณาการทักษะภาษา 

														จีนด้านต่างๆ	ในการนำเสนอข้อมูล	แผนงาน	โคิรงการ	โดยใช ้

														ส้�อที�หลากหลาย

CHN375 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์                     3(3-0-6) 

              Human Resource Management  

																												การศึึกษาทำคิวามเข้าใจ						เกี�ยวกับการบริหาร 

														จัดการทรัพยากรบุคิคิล					ในเร้�องการรับสมัคิร			เข้าทำงาน	 

														การจ้างพนักงาน								การปรับตัวสำหรับการทำงานต่างถุิ�น	 

														รวมถุึงกรณีศึึกษาในบริษัทที�ประสบคิวามสำเร็จ							ในด้าน 

														การบริการจัดการบุคิคิล												โดยใช้ภาษาจีนในการเรียน 

														การสอน

CHN376  ภาษีาจัีนสูำห้รับัการสู่�อสูารในสูำนักงาน     3(3-0-6) 

              Chinese for Office Communication

																												การศึึกษาภาษาจีนที�ใช้ในสำนักงาน							รูปแบบ 

														การเขียนจดหมายประเภทต่างๆ									การเขียนจดหมายลา	 

														การเขียนรายงานการประชุม		กำหนดตารางงาน		การอบรม 

														พนักงาน													ตลอดจนการเขียนหนังส้อแนะนำตนเอง 

														เพ้�อสมัคิรงาน

CHN377 ภาษีาจัีนสูำห้รับัโรงพื่ยาบัาล                    3(3-0-6) 

             Chinese for Hospital 

                           การศึึกษาการใช้ภาษา					คิำศึัพท์เฉ้พาะ				และ 

														บทสนทนาภาษาจีน							เพ้�อการบริการในธุุรกิจโรงพยาบาล 

														ที�จำเป็นในการส้�อสารของธุุรกิจโรงพยาบาล								และสถุาน 

														พยาบาลต่างๆ	



379North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

CHN378 การค้าและการลงทัุ่นในประเทั่ศจัีน            3(3-0-6) 

             Business and Investment in China 

                           การศึึกษารูปแบบของธุุรกิจนำเข้า				และส่งออก	 

														วิธุีการชำระเงิน					การขนส่งสินคิ้าระหว่างประเทศึ					และ											 

														เอกสารการคิ้า					กฎหมาย							ข้อบังคิับ			นโยบายการคิ้า	 

														การลงทุน			อัตราภาษีศึุลกากร		และระเบียบต่าง	ๆ	เกี�ยวกับ 

														การลงทุนในประเทศึจีน	

CHN461 ภาษีาจัีนเพื่่�อการโรงแรมและการทั่่องเทั่ี�ยว    3(3-0-6) 

             Chinese for Hospitality Industry 

                           การศึึกษาและฝ่ึกการใช้ศึัพท์และสำนวนที�ใช้ใน 

														ธุุรกิจการโรงแรมและการท่องเที�ยวขั�นพ้�นฐานโดยเน้นทักษะ 

														ฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน 

CHN462 ภาษีาจัีนเพื่่�อการสู่�อสูารธุุรกิจั                   3(3-0-6) 

             Chinese for Business Communication 

                          	การใช้ศึัพท์และสำนวนที�ใช้ในส้�อสารขั�นพ้�นฐาน 

														ทางธุุรกิจ	โดยเน้น	ทักษะฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน

CHN463 การล่ามภาษีาจัีนเชีิงธุุรกิจั                      3(3-0-6) 

             Interpretation for Business Chinese  

																												การใช้หลักและเทคินิคิการแปลแบบล่าม	ทั�งจาก 

														ภาษาจีนเป็นภาษาไทย	และจากภาษาไทยเป็นภาษาจีน			ใน 

														ระดับต้น

CHN465 ภาษีาจัีนเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ          3(3-0-6) 

             Chinese for Service Industry 

                           ศึึกษา							และฝ่ึกการใช้ศึัพท์และสำนวนที�ใช้ใน 

														อุตสาหกรรมการบริการขั�นพ้�นฐาน				โดยเน้นทักษะฟัง			พูด	 

														อ่าน	เขียน	และคิำศึัพท์ต่างๆ	ที�ใช้ในอุตสาหกรรมการบิน 

CHN466 ภาษีาจัีนเพื่่�อธุุรกิจัการบัิน                       3(3-0-6)  

             Chinese for Aviation Business 

                   								ศึึกษาและฝ่ึกการใช้ศึัพท์และสำนวนที�ใช้ในธุุรกิจ 

														การบินขั�นพ้�นฐาน			โดยเน้นทักษะฟัง			พูด		อ่าน	เขียน	และ 

														คิำศึัพท์ต่างๆ	ที�ใช้ในธุุรกิจการบิน	 

CHN471 ภาษีาจัีนสูำห้รับัการบัริการในธุุรกิจัการบัิน    3(3-0-6) 

             Chinese for Airline Business Service 

                           การศึึกษาการใช้ภาษา									คิำศึัพท์เฉ้พาะและ 

														บทสนทนาภาษาจีน					เพ้�อการบริการในธุุรกิจการบิน	ทั�งใน 

														ส่วนพนักงานภาคิพ้�นดิน			และพนักงานต้อนรับบนเคิร้�องบิน	 

														รวมถุึงคิวามรู้ด้านการบริการในธุุรกิจการบิน

CHN472 ภูมิศาสูต้ร์และอุต้สูาห้กรรมทั่้องถิิ�นจัีน         3(3-0-6)       

             Geography of China and Chinese Local Industry 

                           ศึึกษาภูมิศึาสตร์ของประเทศึจีน					ตำแหน่งที�ตั�ง 

														ภูมิประเทศึ							ภูมิอากาศึ				ประชากรทรัพยากรธุรรมชาติ	 

														รวมถุึงข้อมูลจำเพาะเชิงธุุรกิจ							และอุตสาหกรรมในเม้อง 

														สำคิัญต่าง	ๆ	ของประเทศึจีน 

CHN473 ภาษีาจัีนสูำห้รับัธุุรกิจัอุต้สูาห้กรรม             3(3-0-6) 

             Chinese for Industrial Business 

                           การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวนและบทสนทนาที�ใช้ใน 

														ธุุรกิจอุตสาหกรรมที�อยู่ในสมัยนิยม							โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียน 

														ฝ่ึกการส้�อสารในสถุานการณ์ต่างๆ										และเข้าใจเอกสาร 

														ประเภทต่างๆ

CHN474 ภาษีาจัีนสูำห้รับัมัคคุเทั่ศก์                       3(3-0-6) 

             Chinese for Tourist Guide 

                           การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวนและบทสนทนาที�ใช้ใน 

														งานมัคิคิุเทศึก์					ได้แก่				การบรรยาย				สถุานที�ท่องเที�ยว	 

														การวางแผนการเดินทาง
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CHN475 ภาษีาจัีนสูำห้รับัการเงินการธุนาคาร            3(3-0-6) 

             Chinese for Finance and Banking 

                           การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวน				และบทสนทนาที�ใช ้

														ในธุุรกิจการเงินและการธุนาคิาร			ตลาดทุน	ตลาดหุ้น		บัญชี 

														ธุนาคิาร							และการติดต่อทำธุุรกรรมด้านการเงิน						และ 

														การธุนาคิาร	โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ฝ่ึกทักษะการฟัง	พูด	อ่าน 

														และเขียน	ตลอดจนเข้าใจการธุนาคิารจากส้�อต่างๆ	ได้	 

CHN476 ภาษีาจัีนสูำห้รับัธุุรกิจัโรงแรม                   3(3-0-6) 

             Chinese for Hotel Business 

                           การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวนและบทสนทนาที� 

														จำเป็นในการติดต่อส้�อสารในธุุรกิจ	การจัดการท่องเที�ยว	 

														และมุ่งเน้นให้ผู้เรียนฝ่ึกสำนวนที�เหมาะสมในการส้�อสาร 

														ระหว่างลูกคิ้ากับพนักงาน	ทั�งการติดต่อระหว่างบุคิคิล	และ 

														ติดต่อทางโทรศึัพท์	ได้แก่	งานในแผนกต้อนรับ	แผนกรับรอง 

														แผนกแม่บ้าน								แผนกอาหาร							และเคิร้�องด้�ม				และ 

														งานด้านบริการอ้�น	ๆ 

CHN477  ภาษีาจัีนสูำห้รับัการจััดการระห้ว่างประเทั่ศ 3(3-0-6) 

              Chinese for International Management 

																												การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวนและบทสนทนา	ที�ใช้ใน 

														การติดต่อธุุรกิจระหว่างประเทศึในสถุานการณ์ต่างๆ						เช่น 

														การประชุม		การเจรจาต่อรอง			โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถุ 

														นำเสนอข้อมูลต่อที�ประชุม

CHN478 ภาษีาจัีนสูำห้รับัการประชีาสูัมพื่ันธุ์             3(3-0-6) 

             Chinese for Public Relations 

                            การศึึกษาการใช้ภาษาจีน		เพ้�อใช้ในการประชา 

														สัมพันธุ์						การโฆษณาสินคิ้าและบริการ				การให้ข้อมูลใน 

														ท่าอากาศึยาน	ห้างสรรพสินคิ้า	สถุานที�ท่องเที�ยวรวมถุึง 

														งานพิธุีกร

CHN479 ภาษีาจัีนเพื่่�อธุุรกิจัโรงแรม                       3(3-0-6)     

             Chinese for Hotel Business  

                           การศึึกษา	คิำศึัพท์	สำนวน	และบทสนทนา	ที�ใช้ 

														ในการติดต่อส้�อสารด้านธุุรกิจโรงแรม	เช่น			กระบวนปฏิิบัติ 

														งาน	และการบริการลูกคิ้าในธุุรกิจโรงแรม						การฝ่ึกทักษะ 

														สนทนาในสถุานการณ์จริง 

CHN480 การอ่านและเขั้ียนภาษีาจัีนเพื่่�อการสู่�อสูาร 

             ในอุต้สูาห้กรรมบัริการ                           3(3-0-6) 

             Chinese Reading and Writing for Communication 

             in Hospitality Industry 

                           ทักษะการอ่านและการเขียนเชิงธุุรกิจอย่างเป็น 

														ทางการในธุุรกิจโรงแรมและท่องเที�ยว	การอ่านและการเขียน 

														ข้อคิวามสั�น	บันทึกข้อคิวาม	รายงานการประชุม	เอกสาร	 

														การกรอกแบบฟอร์ม	และ	ป้ายประกาศึประชาสัมพันธุ์	ที�ใช้ 

														ในธุุรกิจโรงแรมและอุตสาหกรรมบริการ 

CHN481 การสูัมมนาทั่างภาษีาจัีนธุุรกิจั                  3(3-0-6) 

             Seminar in Business Chinese

																												การศึึกษาข้อมูล	อภิปรายและนำเสนอหัวข้อที� 

														น่าสนใจทางภาษาจีน

CHN482 ปัญห้าพื่ิเศษี                                      3(3-0-6)

              Special Problem 

																												ศึึกษากรณีตัวอย่าง	ตลอดจนเร้�องที�น่าสนใจต่าง	ๆ 

														ในสถุานการณ์ปัจจุบัน						การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมต่างๆ	 

														และปัญหาต่าง	ๆ	เกี�ยวกับภาษาจีนธุุรกิจ
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COM101เทั่คโนโลยีดิจัิทั่ัลกับัชีีวิต้วิถิีให้ม่                 3(2-2-5) 

             Digital Technology and the New Normal 

                           การเล้อกแหล่งสารสนเทศึ							เพ้�อการคิ้นคิว้า	 

														การรวบรวม														และการประเมินคิุณภาพสารสนเทศึ	 

														คิวามปลอดภัย	ผลกระทบ	จริยธุรรม	คิุณธุรรม	และกฎหมาย 

														ของผู้ที�เกี�ยวกับการใช้ส้�อและเทคิโนโลยีดิจิทัล										การใช้ 

														โปรแกรมประยุกต์เพ้�อจัดการงานเอกสาร								การนำเสนอ 

														สารสนเทศึ	การจัดการข้อมูลเพ้�อการคิำนวณ			และประยุกต ์

														ใช้เทคิโนโลยีดิจิทัลได้อย่างสร้างสรรคิ์	การออกแบบและ 

														พัฒนาเว็บไซื้ต์สำหรับการทำงาน	การใช้โซื้เชียลมีเดียในชีวิต 

														ประจำวัน 

COM102 การประยุกต้์ใชี้เทั่คโนโลยีคอมพื่ิวเต้อร์ 

             ในชีีวิต้ประจัำวัน                                  3(2-2-5)  

             Apply of Computer Technology in Everyday Life 

                 คิวามสำคิัญขององคิ์ประกอบของเทคิโนโลยี 

														สารสนเทศึ			เคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต				ส้�อ					สังคิมออนไลน์	 

														(Social	Network)					พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์						กฎหมาย 

														การกระทำคิวามผิดเกี�ยวกับ					คิอมพิวเตอร์					การละเมิด 

														ลิขสิทธุิ�			ทรัพย์สินทางปัญญา			ภัยคิุกคิามคิวามปลอดภัยใน 

														การใช้อินเทอร์เน็ต										การส้บคิ้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต	 

														การใช้บริการโปรแกรมทางอินเตอร์เน็ต									เทคิโนโลยีส้�อ 

														ประสมและการใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเบ้�องต้นที�จำเป็นในชีวิต 

													ประจำวันในปัจจุบัน

CHN483 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างภาษีาจัีนธุุรกิจั                3(3-0-6) 

              Research Methodology in Business Chinese 

																												ศึึกษาคิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับการวิจัย			ขั�นตอน 

														และการเล้อกปัญหาในการวิจัย	การศึึกษา	เอกสารงานวิจัยที� 

														เกี�ยวข้อง			การเขียนเคิ้าโคิรงการวิจัย	ตัวแปรและสมมติฐาน 

														การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง					เคิร้�องม้อที�ใช้ในการรวบรวมข้อมูล	 

														วิธุีการรวบรวมข้อมูลและการวิเคิราะห์ข้อมูล			การอภิปราย 

														ผล		ข้อเสนอแนะ	การเขียนรายงานการวิจัยและการประเมิน 

														ผลการวิจัย	โดยเน้นศึึกษาระเบียบ	วิธุีวิจัยทางภาษาจีนธุุรกิจ	 

													หลักการใช้ภาษาและด้านอ้�นๆ	ที�เกี�ยวข้อง 

CHN491 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ภาษีาจัีนธุุรกิจั   3(0-15-3)                        

              Professional Internship in Business Chinese  

                           การให้ผู้เรียนมีโอกาสนำคิวามรู้คิวามสามารถุไป 

														ใช้ในสถุานการณ์จริง						โดยการฝ่ึกประสบการณ์วิชาชีพใน 

														สถุานประกอบการไม่น้อยกว่า	225	ชั�วโมง

CHN492 สูห้กิจัศึกษีา                                       6(0-40-6) 

              Cooperative Education 

                           การปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการ							โดยจัด 

														ให้นักศึึกษาระดับชั�นปีที�	3	ขึ�นไป	ไปปฏิิบัติงานจริง	ณ	สถุาน 

														ประกอบการ						ที�ให้คิวามร่วมม้อในฐานะพนักงานชั�วคิราว 

														เป็นเวลาไม่น้อยกว่า	16	สัปดาห์								นักศึึกษาที�จะเข้าร่วม 

													โคิรงการจะต้องดำเนินการทุกขั�นตอนเสม้อนจริง							ตั�งแต ่

														การเขียนใบสมัคิร			การผ่านการคิัดเล้อกจากสถุานประกอบ 

														การ	การปฏิิบัติงานในฐานะพนักงานชั�วคิราว	การประเมินผล 

														การทำงานโดยมีอาจารย์							และพนักงานที�ปรึกษาที�สถุาน 

														ประกอบการมอบหมาย									เป็นผู้ดูแลการปฏิิบัติงานและ 

														การประเมินผลการทำงาน 
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CUR511  ปรัชีญาการศึกษีา                              3(3-0-6) 

             Educational Philosophy 

                     ปรัชญา				แนวคิิด					และทฤษฎีทางการศึึกษาของ 

														นักปรัชญาสำคิัญๆ			ของโลก					และ					นักการศึึกษาคิน 

														สำคิัญ	ๆ	ของไทยและต่างประเทศึ	ปรัชญาตามหลักธุรรม 

														ของศึาสนา				สภาพเศึรษฐกิจ					สังคิม				วัฒนธุรรมตาม 

														ปรัชญาของศึาสตร์พระราชา				การศึึกษาที�มีผลกระทบต่อ 

														การศึึกษาและกระบวนการคิิด								และการนำปรัชญามา 

														ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาหลักสูตร			และการเรียนการสอน 

															การพัฒนาจริยธุรรมของคิรูให้ปฏิิบัติตนในกรอบคิุณธุรรม	 

														การวิเคิราะห์ปรัชญาของสถุานศึึกษา										และแนวทาง 

														การปฏิิบัติตามปรัชญา

CUR512   การวิจััยทั่างการศึกษีา                            3(3-0-6) 

              Educational Research      

              หลักการ				แนวคิิด	แนวปฏิิบัติในการวิจัย	การออกแบบ 

															การวิจัย				กระบวนการวิจัย			สถุิติเพ้�อการวิจัย		การศึึกษา	 

															คิ้นคิว้างานวิจัยเพ้�อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้	 

															การใช้กระบวนการวิจัยเพ้�อพัฒนาการเรียนการสอน				และ 

															พัฒนาผู้เรียน	การเขียนโคิรงร่างการวิจัย	การเขียนรายงาน 

															การวิจัย			และการนำเสนอผลการวิจัย			และจรรยาบรรณ 

															นักวิจัย

CUR521   การบัริห้ารจััดการการเรียนรู้และชีั�นเรียน       3(3-0-6) 

               Learning and Classroom Management 

																							คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับการจัดการเรียนรู้						ทฤษฎ ี

															การเรียนรู้			หลักการ		แนวคิิด	รูปแบบ	วิธุีการ	และเทคินิคิ 

															การสอน		การบริหารจัดการชั�นเรียน	แผนการจัดการเรียนรู ้

															เพ้�อพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิิด			และมีคิวามเป็นนวัตกร 

															การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ							การจัดกิจกรรมและ 

															โคิรงการเพ้�อสร้างบรรยากาศึการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีคิวามสุข 

															ในการเรียน			การพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคิคิลตามศึักยภาพ 

																การพัฒนาศึูนย์การเรียนรู้ในสถุานศึึกษา	การจัดการเรียนรู ้

															และสิ�งแวดล้อมเพ้�อการเรียนรู้ในชุมชน											รายงานผล 

															การพัฒนาคิุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ		และประยุกต์ใช้ 

															เทคิโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู ้

CUR523  การพื่ัฒนาห้ลักสููต้ร และการนิเทั่ศ              3(3-0-6) 

   Curriculum Development and Supervision 

																							หลักการ	และแนวคิิดในการพัฒนาหลักสูตร			ระบบ 

															การจัดการศึึกษาไทย						กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา	 

															แผนพัฒนาการศึึกษา						มาตรฐานการศึึกษา			การพัฒนา 

															หลักสูตรระดับต่างๆ			การพัฒนาหลักสูตรสถุานศึึกษา	และ 

															การพัฒนาหลักสูตรรายวิชา							การประเมินหลักสูตรและ 

															นำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร	ฝ่ึกปฏิิบัติการ 

															พัฒนาหลักสูตร					หลักการ		แนวคิิด	รูปแบบ	และกลยุทธุ ์

															การนิเทศึการศึึกษา									การใช้ผลการนิเทศึในการพัฒนา 

															หลักสูตรและการสอน						การเป็นผู้นำในการเปลี�ยนแปลง 

															การจัดการเรียนรู้และพัฒนาวิชาชีพ
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CUR524   คุณธุรรม จัริยธุรรม จัรรยาบัรรณวิชีาชีีพื่ครู  

               และความเป็นครู                                 3(3-0-6) 

              Moral and Ethical Teacher and Teacher Profession    

																												คิุณธุรรมจริยธุรรมของวิชาชีพคิรู			คิวามสำคิัญ 

															ของวิชาชีพคิรู	คิุณลักษณะคิรูไทยในศึตวรรษที�	21	บทบาท 

															และภาระหน้าที�ของคิรูในศึตวรรษที�	21	สมรรถุนะของคิรู 

															ในศึตวรรษที�	21	จรรยาบรรณวิชาชีพคิรู	จรรยาบรรณต่อ 

															ตนเอง	จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ	จรรยาบรรณต่อผู้รับ 

															บริการ	จรรยาบรรณต่อผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ	จรรยาบรรณ 

															ต่อสังคิม	เกณฑ์์มาตรฐานวิชาชีพคิรู	จิตวิญญาณคิวามเป็น 

														คิรู	การเป็นบุคิคิลแห่งการเรียนรู้	ทักษะคิรูในศึตวรรษที�	21	 

															กับการปฏิิรูปการศึึกษา	ปัจจัยที�มีอิทธุิพลต่อสมรรถุนะคิรูใน 

															ศึตวรรษที�	21				การส่งเสริมการเรียนรู้เอาใจใส่และยอมรับ 

															คิวามแตกต่างของผู้เรียนแต่ละบุคิคิล	การสร้างแรงบัลดาล 

															ใจให้ผู้เรียนให้เป็นผู้ใฝ่่เรียนรู้											และผู้สร้างนวัตกรรม	 

															การพัฒนาตนเองให้มีคิวามรอบรู้										ทันสมัยและทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลง	และกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับคิรู 

CUR525  จัิต้วิทั่ยาการศึกษีา                              3(3-0-6) 

              Educational Psychology

																												คิวามรู้ทั�วไป									เกี�ยวกับจิตวิทยาพัฒนาการ	 

															งานพัฒนาการและทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา		ทฤษฎ ี

															พัฒนาการทางบุคิลิกภาพและจริยธุรรม		จิตวิทยาการเรียนรู ้

															และหลักการจัดการเรียนรู้						การพัฒนาผู้เรียนด้านปัญญา 

																และคิุณธุรรมจริยธุรรม		หลักการและกระบวนการแนะแนว	 

															วิธุีศึึกษาและให้การดูแลช่วยเหล้อนักเรียน				การเสริมสร้าง 

															มนุษยสัมพันธุ์สำหรับคิรู	และจิตวิทยาในชั�นเรียน			

CUR526   การวัดและประเมินผลการศึกษีา              3(3-0-6) 

              Educational Measurement and Evaluation       

																												หลักการ		แนวคิิด		เทคินิคิการวัดและแนวปฏิิบัติ				

															เกี�ยวกับการวัด										และประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน			

															การออกแบบ			การพัฒนา				การประเมินผลตามสภาพจริง	

															ตามมาตรฐานการศึึกษา				การสร้างและการใช้เคิร้�องม้อวัด	

															และประเมินผลการเรียนรู้											การนำนวัตกรรมมาใช้ใน	

															การประเมินวัดและประเมินผล										การให้ระดับคิะแนน		

															การประเมินผลจากแฟ้มสะสมงาน							การประเมินผลภาคิ	

															ปฏิิบัติ		การนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนและ	

															การเรียนการสอน	การวัดและการประเมินผลแบบต่างๆ

CUR527  การประกันคุณภาพื่การศึกษีา                  3(3-0-6) 

              Educational Quality Assurance 

																												หลักการ	แนวคิิด										และแนวปฏิิบัติเกี�ยวกับ	

															การจัดการคิุณภาพการศึึกษา								คิวามสำคิัญของประกัน 

															คิุณภาพการศึึกษา							กระบวนการในการประกันคิุณภาพ 

															การศึึกษา						การประกันคิุณภาพภายในและภายนอกของ 

															สถุานศึึกษา					บทบาทของคิรู		และผู้บริหารในการประกัน 

															คิุณภาพการศึึกษา						การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

															ของสถุานศึึกษา					การนำผลการประกันคิุณภาพการศึึกษา 

															ไปใช้เพ้�อพัฒนาสถุานศึึกษา		
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CUR531  ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                         3(3-0-6) 

              Educational Leadership 

																										บทบาทและคิุณลักษณะของผู้นำทางการศึึกษา	รูป	

																	แบบของภาวะผู้นำทางการศึึกษา				ทักษะจำเป็นสำหรับผู้นำ	

																ทางการศึึกษา		วิเคิราะห์นโยบายการศึึกษา	การเปลี�ยนแปลง	

															ของโลกและสังคิม		การเป็นผู้นำการเปลี�ยนแปลง		การระดม	

															ทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา													การบริหารคิวามเสี�ยงและ	

															คิวามขัดแย้งทางวิชาการ					การมีปฏิิสัมพันธุ์และการพัฒนา											

															เพ้�อนร่วมงาน				คิวามสัมพันธุ์ระหว่างสถุานศึึกษากับชุมชน 

															และท้องถุิ�น	

CUR532  การจััดการกิจัการนักเรียนนักศึกษีา                3(3-0-6)      

               Management of Student Affairs 

                           แนวคิิด					และทฤษฎีหลักการนำไปใช้ในการบริหาร 

																ทั�งระดับพ้�นฐาน			และระดับอุดมศึึกษา	กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

																และการจัดกิจกรรมนักเรียนนักศึึกษา							เพ้�อพัฒนาศึักยภาพ 

																ผู้เรียนให้สามารถุจัดการพัฒนาตนเอง												และการคิิดเป็น	 

																การจัดการในการดูแลช่วยเหล้อนักเรียนนักศึึกษา								การจัด 

																กิจกรรมส่งเสริมวินัย	คิุณธุรรม			จริยธุรรม	คิ่านิยม	คิุณลักษณะ 

																ที�พึงประสงคิ์					และการสร้างคิวามสามัคิคิีในหมู่คิณะ	การจัด 

																กิจกรรมให้กับนักเรียนนักศึึกษา										เพ้�อส่งเสริมและพัฒนา 

																คิวามสัมพันธุ์อันดีกับชุมชน		การระดมทรัพยากรและภูมิปัญญา 

																ท้องถุิ�น  

CUR533  การบัริห้ารแห้ล่งทั่รัพื่ยากรทั่างการเรียนรู้      3(3-0-6)   

              Administration of Learning Resources  

                          การบริหารจัดการแหล่งทรัพยากรทางการเรียนรู ้

														แหล่งการเรียนรู้	สิ�		งแวดล้อม	และพลังงาน						การแสวงหา 

														และใช้ทรัพยากรเพ้�อการเรียนรู้	การบริหารทรัพยากรบุคิคิล	 

														การบริหารงบประมาณ	การเงินและบัญชี	พัสดุ	และอาคิาร 

														สถุานที�	กฎหมายและระเบียบที�เกี�ยวข้อง							การวางระบบ 

														คิวบคิุมภายใน		เทคินิคิการบริหารจัดการสภาพแวดล้อมทั�ง 

CUR528   นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศการเรียนการสูอน   

                                                                    3(2-2-6) 

              Innovation and Instructional Technology   

                         ศึึกษาแนวคิิด	ทฤษฎี	นวัตกรรม	เทคิโนโลยีและ 

															สารสนเทศึทางการศึึกษาที�ส่งเสริม	การเรียนรู้	การวิเคิราะห์ 

															ปัญหาที�เกิดจากการใช้นวัตกรรม	เทคิโนโลยีและสารสนเทศึ	 

															แหล่งการเรียนรู้และเคิร้อข่ายการเรียนรู้	การสร้าง	ออกแบบ	 

															การนำไปใช้			และการประเมินผล			การปรับปรุงนวัตกรรม	 

															สามารถุแสวงหาแหล่งเรียนรู้ที�หลากหลาย	เพ้�อจัดการเรียน 

															รู้ในรายวิชาที�รับผิดชอบสอนในอนาคิตได้อย่างเหมาะสม 

															สอดคิล้องกับระดับการศึึกษา	อีกทั�งสร้างผู้เรียนให้เกิด 

															การเรียนรู้ที�ดี	ทั�งส่งเสริมคิุณธุรรมและจริยธุรรมในการใช้ 

															นวัตกรรม	มีคิวามรอบรู้ด้านนวัตกรรม	และเทคิโนโลยีดิจิทัล 

															ที�ทันสมัยกับยุคิไทยแลนด์	4.0   

CUR529  ภาษีาอังกฤษีและภาษีาไทั่ยเพื่่�อการสู่�อสูาร  3(2-2-6)           

              English and Thai for Communication 

                         การฝ่ึกทักษะการฟัง			การพูด		การอ่าน	การเขียน	 

															ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร				ประยุกต์ใช้ใน 

															การพัฒนาวิชาชีพคิรู			การอ่านเอกสารและรายงานการวิจัย 

															และเขียนสรุปสาระสำคิัญ							และคิวามคิิดเห็นได้ทั�งภาษา 

															อังกฤษและภาษาไทย	



385North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

														ภายในและภายนอกสถุานศึึกษา										การจัดระบบข้อมูล 

															สารสนเทศึเพ้�อการบริหารจัดการทรัพยากร					การติดตาม	 

														ตรวจสอบ	และประเมินประสิทธุิภาพ								การใช้ทรัพยากร		 

														แนวโน้มการวิจัยและพัฒนา	แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้	  

CUR534  การวิจััยเชีิงปฏีิบััต้ิการพื่ัฒนาห้ลักสููต้รสูถิานศึกษีา  

                                                                    3(2-2-6) 

              Action Research for School-based  

              Curriculum Development 

                           การกำหนดประเด็นปัญหา								ของการพัฒนา 

															หลักสูตรสถุานศึึกษาและการนำหลักสูตรไปใช้								การใช้ 

															กระบวนการพัฒนาหลักสูตร					การเขียนโคิรงร่างการวิจัย 

														เพ้�อการแก้ปัญหาเกี�ยวกับหลักสูตร				การดำเนินการวิจัยใน 

														การพัฒนาหลักสูตร		 

CUR535   การสู่งเสูริมสูมรรถิภาพื่ครู                       3(3-0-6) 

              Teacher Competencies Promotion 

                          	องคิ์ประกอบของคิวามเป็นคิรู	ทักษะ								และ 

														เจตคิติของคิรู				คิวามสามารถุของคิรู				สมรรถุภาพของคิรู	 

															องคิ์ประกอบและประเภทของสมรรถุภาพที�คิรูพึงมีใน 

														การปฏิิบัติงาน			ในวิชาชีพคิรู			แนวคิิด	หลักการ			แนวทาง	 

															และกระบวนการในการพัฒนาวิชาชีพคิรู	ปัจจัยที�มี			ผลต่อ 

															การปฏิิบัติงานของคิรู	แนวทางในการพัฒนาคิรูให้สามารถุ 

														ปฏิิบัติงานได้อย่างมีประสิทธุิภาพ

CUR536  การพื่ัฒนาองค์กรและบัุคลากรทั่างการศึกษีา 3(3-0-6) 

             Educational Organization  

              and Personnel Development 

                         	ระบบขององคิ์กรทางการศึึกษา	บทบาท	หน้าที�	 

														และคิวามรับผิดชอบขององคิ์กร		ทางการศึึกษา	การบริหาร 

														บุคิลากรทางการศึึกษา	การพัฒนาทักษะด้านมนุษยสัมพันธุ์					 

														การประสานงาน	การตัดสินใจ	และการจัดการคิวามขัดแย้ง		 

														การตรวจสอบมาตรฐานและการประเมินผลเพ้�อการพัฒนา	 

														รวมทั�งกระบวนการปฏิิบัติงานในองคิ์กรให้เกิดประสิทธุิภาพ 

														และประสิทธุิผล

CUR537 กฎห้มายสูำห้รับัครู                                3(3-0-6) 

             Law for Teacher     

                          หลักกฎหมายทั�วไปเพ้�อเป็นรากฐานในการศึึกษา				 

														กฎหมายและรัฐธุรรมนูญที�เกี�ยวกับการศึึกษา								พระราช 

														บัญญัติการศึึกษาแห่งชาติ				กฎระเบียบของกระทรวงศึึกษา 

														ธุิการและหน่วยงานอ้�นๆ							ที�เกี�ยวข้อง	ข้อบังคิับเฉ้พาะใน 

														การจัดการศึึกษาบางประเภท	บทบาทในการบริหารจัดการ 

														ให้เป็นไปตามนัยของกฎหมายทางการศึึกษา	การกระจาย 

														อำนาจ	ธุรรมนูญโรงเรียน	มาตรฐานการศึึกษา	แนวคิิดและ 

														ฝ่ึกปฏิิบัติในการพิจารณากฎ/ระเบียบ/ข้อบังคิับของสถุาบัน 

														การศึึกษา	 

CUR538 การประเมินโครงการ                              3(3-0-6) 

              Project Evaluation     

                         	แนวคิิด	หลักการ									และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

														การประเมินโคิรงการ	รู											ปแบบการประเมินโคิรงการ	 

														คิวามสัมพันธุ์ของโคิรงการ								กับการวางแผนระดับต่างๆ	 

														การวางแผนประเมินโคิรงการ	การคิวบคิุมและการประเมิน																 

														ผลโคิรงการ	การรายงานผลการประเมินโคิรงการ		
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CUR539  สูัมมนาแนวโน้มและประเด็นปัญห้าทั่างห้ลักสููต้ร 

             และการสูอน                                       3(2-2-6) 

             Seminar on Trends and Issues  

             in Curriculum and Instruction          

                           สัมมนาประเด็นปัญหา									และผลกระทบต่อ 

														หลักสูตรและการสอน												อันเน้�องจากแนวโน้มทิศึทาง 

														การเปลี�ยนแปลงทางเทคิโนโลยี	นโยบายกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

														กับการศึึกษา		เศึรษฐกิจ		การเม้อง	สังคิม	และสิ�งแวดล้อมที� 

														ส่งผลกระทบต่อการศึึกษา									วิเคิราะห์เกี�ยวกับแนวโน้ม 

														สถุานการณ์อนาคิตทางด้านการศึึกษา					ทั�งในระดับท้องถุิ�น	 

														ประเทศึ	ภูมิภาคิและโลกของหลักสูตรและการสอน 

CUR540  งานบัริห้ารวิชีาการในสูถิานศึกษีา              3(3-0-6) 

             School Academic Affairs Administration  

                           แนวคิิดพ้�นฐานเกี�ยวกับงานวิชาการการศึึกษา	 

														ขอบข่ายของงานวิชาการในสถุานศึึกษา	การพัฒนาคิรูในการ

														เป็นผู้นำทางวิชาการ	การใช้เทคิโนโลยีและนวัตกรรมของ 

														งานวิชาการ		การพัฒนางานวิชาการสู่คิวามเป็นเลิศึ 

CUR581  ฝึึกปฏีิบััต้ิวิชีาชีีพื่                                 1(0-6-12)   

             Professional Practicum        

                           บูรณาการคิวามรู้ทั�งหมด		มาใช้ในการฝ่ึกปฏิิบัติ 

														ประสบการณ์วิชาชีพในสถุานศึึกษา			ฝ่ึกปฏิิบัติการวางแผน 

														การศึึกษาผู้เรียน		การสังเกตการจัดการเรียนรู้	การมีส่วนร่วม 

														กับสถุานศึึกษา												ในการพัฒนาหร้อปรับปรุงหลักสูตร	 

														ฝ่ึกการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้								ด้วยเทคินิคิและวิธุี 

															การสอนที�หลากหลาย	ฝ่ึกปฏิิบัติการดำเนินการจัดกิจกรรม 

														ส่งเสริมคิุณลักษณะผู้เรียนและกิจกรรมการเรียนรู้	ฝ่ึกปฏิิบัติ 

														การสอน		การออกแบบทดสอบ	สร้างข้อสอบหร้อเคิร้�องม้อ 

														วัดผล		การตรวจข้อสอบ				การให้คิะแนนและการตัดสินผล											 

														การเรียน	การสอบภาคิปฏิิบัติและ	การให้คิะแนน	มีส่วนร่วม 

														ในการจัดทำการวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียนI

CUR582 ฝึึกปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาชีีพื่ 1                3(240 ชีั�วโมง) 

             Professional Teaching Practicum I 

                           บูรณาการคิวามรู้ทั�งหมดมาใช้ในการปฏิิบัติ 

														การสอนวิชาเอกและปฏิิบัติงานตามบทบาทอ้�นๆ	หน้าที�คิรูใน 

															สถุานศึึกษา	การจัดทำแผนการเรียนรู้ที�ยึดผู้เรียนเป็นสำคิัญ 

														การออกแบบวิธุีจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายเหมาะสมกับ 

														ผู้เรียน	เพ้�อให้ผู้เรียนเข้าใจสาระเชิงลึกและบูรณาการ 

														สาระวิชาในหน่วยเดียวกันหร้อต่างกลุ่มสาระวิชา	การเล้อก 

														ใช้	การใช้เทคินิคิและยุทธุวิธุีในการจัดการเรียนรู้	การผลิตส้�อ 

														และนวัตกรรมที�สอดคิล้องกับการจัดการเรียนรู้		การวัดและ 

														ประเมินผลตามสภาพจริง							และนำผลไปใช้ในการพัฒนา 

														ผู้เรียน		รวมทั�งการนำผลการประเมิน						การจัดการเรียนรู ้

														มาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้	รวมทั�งการนำ 

														ผลของการจัดการเรียนรู้มาใช้ในการแลกเปลี�ยนเรียนรู้	หร้อ 

														แบ่งปันคิวามรู้ในกลุ่มเพ้�อนคิรูและในการสัมมนาผลการฝ่ึก 

													ปฏิิบัติวิชาชีพ

CUR583  ฝึึกปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาชีีพื่ 2               3(240 ชีั�วโมง) 

             Professional Teaching Practicum II    

                           บูรณาการคิวามรู้ทั�งหมดมาใช้ในการปฏิิบัติ 

														การสอนวิชาเอกและปฏิิบัติงานอ้�นๆ					ที�ได้รับมอบหมาย 

														ในสถุานศึึกษา	โดยคิำนึงถุึงผลประโยชน์ของสถุานศึึกษา	 

														การจัดทำแผน		การเรียนรู้ที�ยึดผู้เรียนเป็นสำคิัญ	การเล้อกใช้	 

															การผลิตส้�อและนวัตกรรมที�สอดคิล้องกับ		การจัดการเรียนรูู้ 
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CUR690  วิทั่ยานิพื่นธุ์                                      12 ห้น่วยกิต้     

             Thesis 

																												การวิจัยรายบุคิคิล										ที�ก่อให้เกิดองคิ์คิวามรู้		

														การพัฒนารูปแบบหลักสูตรและการสอน	และ/หร้อนวัตกรรม	

																ทางหลักสูตรและการสอนด้วยแนวคิวามคิิดใหม่ซื้ึ�งสามารถุนำ	

															ไปสู่การพัฒนาหลักสูตรและการสอนได้	ทั�งนี�การวิจัยจะต้องมี	

														มาตรฐานทั�งในด้านระเบียบวิธุีวิจัย			และด้านคิวามรู้ในสาขา	

														หลักสูตรและการสอน

CUR691  สูารนิพื่นธุ์                                        6 ห้น่วยกิต้ 

             Research Project  

																												การวิจัยรายบุคิคิลในประเด็น										หร้อปัญหา									

														ทางหลักสูตรและการสอน												เพ้�อแก้ปัญหาหร้อพัฒนา																	

																	ทางหลักสูตรและการสอน						โดยบูรณาการแนวคิิด	หลักการ						

														ทฤษฎี			ประสบการณ์และการปฏิิบัติ			ทั�งนี�การวิจัยจะต้องมี				

															มาตรฐานทั�งในด้านระเบียบวิธุีวิจัย				และด้านคิวามรู้ในสาขา												

														หลักสูตรและการสอน 

DBT201  การใชี้เทั่คโนโลยีดิจัิทั่ัลสูำห้รับัธุุรกิจั          3(2-2-5)  

             Digital Technology for Business 

                           การประยุกต์ใช้คิอมพิวเตอร์											และข้อมูล 

														สารสนเทศึ				การส้�อสารผ่านคิอมพิวเตอร์		การประมวลผล 

														ข้อมูลสารสนเทศึ				การใช้โปรแกรมประยุกต์เพ้�อการเตรียม 

														และจัดการงานด้านเอกสาร			งานด้านการคิำนวณ			การนำ 

														เสนอ		งานพัฒนาระบบในการจัดการฐานข้อมูล	เพ้�อการใช้ 

														งานในทางธุุรกิจ													ภาษาคิอมพิวเตอร์ระบบข่ายงาน 

														คิอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ตโดยผู้เรียนสามารถุสร้างเว็บเพจ	 

														(Web	Page)	โดยใช้ภาษาพ้�นฐาน	อาทิ	HTML	(Hyper	Text	 

														Markup	Language)								ในการสร้างระบบงานเคิร้อข่าย 

														อินเทอร์เน็ตเพ้�อการพาณิชย์

DBT202  เทั่คโนโลยีเพื่่�อการจััดการทั่างธุุรกิจัดิจัิทั่ัล   3(2-2-5)  

             Technology for Digital Business Management 

                           แนวคิิด									และหลักการในการนำเทคิโนโลย ี

														สมัยใหม่มาใช้จัดการทางด้านธุุรกิจดิจิทัล					การใช้เคิร้�องม้อ 

														ดิจิทัลมาช่วยในการวิเคิราะห์ข้อมูลทางธุุรกิจ									เพ้�อเพิ�ม 

														ประสิทธุิภาพในการบริหารจัดการธุุรกิจ							และตอบสนอง 

														คิวามต้องการผู้บริโภคิ 

DBT221 โครงสูร้างขั้้อมูลและอัลกอริทั่ึม                3(3-0-6)  

              Data Structure and Algorithms 

                           ศึึกษาหลักการ																	และแนวคิิดพ้�นฐาน 

														ของโคิรงสร้างข้อมูล					และขั�นตอนวิธุี						โคิรงสร้างข้อมูล 

														พ้�นฐาน		สแตก		คิิว	ลิสต์		โคิรงสร้างแบบต้นไม้		และกราฟ		 

														การเรียงลำดับ		และ		การคิ้นหาข้อมูลโดยการประยุกต์กับ 

														การเขียนโปรแกรมเพ้�อจัดการข้อมูลในชีวิตประจำวัน 

DBT231  การเขั้ียนโปรแกรมคอมพื่ิวเต้อร์ 1           3(2-2-5) 

              Computer Programming I 

                           ปฏิิบัติการเขียนผังงาน										ปฏิิบัติการพัฒนา 

														โปรแกรมคิอมพิวเตอร์							โคิรงสร่างพ้�นฐานของโปรแกรม	 

														องคิ์ประกอบของคิำสั�ง			การใช้งานตัวแปรและตัวดำเนินการ	 

															ชนิดของข้อมูล								ปฏิิบัติการเขียนโปรแกรมแบบอาร์เรย์ 

														แบบตามลำดับ				แบบเล้อกทำ			แบบวนซื้�ำ				แบบฟังก์ชัน	 

														ปฏิิบัติการการเขียนโปรแกรมเชิงวัตถุุ					โดยการใช้ภาษาใด 

														ภาษาหนึ�งในการเขียนโปรแกรม
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DBT232 การเขั้ียนโปรแกรมคอมพื่ิวเต้อร์ 2             3(2-2-5) 

             Computer Programming II 

                           การเขียนโปรแกรม				องคิ์ประกอบ				กฎเกณฑ์์	 

														ขั�นตอนการเขียนโปรแกรม		รูปแบบของคิำสั�งโดยใช้ภาษาใด 

														ภาษาหนึ�ง	ชนิดของข้อมูลที�เป็นมาตรฐาน					ข้อมูลประเภท 

														โคิรงสร้าง		ระเบียน	แถุวลำดับ	ตัวแปร			และการกำหนดช้�อ	 

														นิพจน์และการดำเนนิการ	การกำหนดเง้�อนไข	คิำสั�งทำงานซื้�ำ	 

														โปรแกรมย่อยในรูปแบบมาตรฐาน			และพัฒนาขึ�นใช้งานเอง	 

														การบันทึกและอ่านข้อมูลในไฟล์	คิวามรู้พ้�นฐานของการเขียน 

														โปรแกรมเชิงวัตถุุ					ฝ่ึกปฏิิบัติ		ศึึกษาตัวอย่างโปรแกรมและ 

														ทดลองเขียนโปรแกรมด้วยตนเอง									โดยใช้เคิร้�องม้อช่วย 

														ในการเขียนโปรแกรมและการทดสอบการทำงาน

DBT233  การเขั้ียนโปรแกรมเชีิงวัต้ถิุ                     3(2-2-5) 

             Object-Oriented Programming   

             วิชาบังคิับก่อน	:	DBT231	การเขียนโปรแกรมคิอมพิวเตอร์	1 

                           ศึึกษา				เกี�ยวกับหลักการของโปรแกรมเชิงวัตถุุ	 

														หลักเกณฑ์์				และวิธุีการเขียนคิำสั�งโปรแกรมภาษาเชิงวัตถุุ		 

														โคิรงสร้าง			และองคิ์ประกอบ									การแก้ไขข้อผิดพลาด	 

														การทดสอบ		และการปรับปรุง	โปรแกรม	เน้นการฝ่ึกปฏิิบัติ 

														ในการเขียนโปรแกรมที�ดี																			เพ้�อใช้งานงานธุุรกิจ 

														ได้อย่างหมาะสม

DBT251 ระเบัียบัวิธุีวิจััยพื่่�นฐานทั่างธุุรกิจัดิจัิทั่ัล        3(3-0-6) 

             Basic Research Methods in Digital Business 

                           หลักการ											และระเบียบการวิจัยทางธุุรกิจ 

														ดิจิทัล										การกำหนดปัญหา							การกำหนดวิธุีการวิจัย	 

														การตั�งวัตถุุประสงคิ์			และสมมติฐาน		การเก็บรวบรวมข้อมูล		 

														การสร้างแบบสอบถุาม					การวิเคิราะห์			และตีคิวามข้อมูล	 

														การใช้สถุิติสำหรับการวิจัย					การเขียนรายงาน		และการนำ 

														เสนอผลการวิจัย

DBT321 เคร่อขั้่ายคอมพื่ิวเต้อร์สูำห้รับัธุุรกิจัดิจัิทั่ัล     3(2-2-5)      
             Computer Network for Digital Business 
                           ระบบเคิร้อข่าย							นิยามศึัพท์ที�สำคิัญในระบบ 
														เคิร้อข่าย					อุปกรณ์ระบบเคิร้อข่าย			หน้าที�และการทำงาน 
														ของอุปกรณ์ระบบเคิร้อข่าย							ทีซื้ีพี/ไอพี	ส้�อที�ใช้ในระบบ 
													เคิร้อข่าย	การออกแบบและ	ติดตั�ง		เทคิโนโลยีอีเทอร์เน็ตและ 
														อีเทอร์เน็ตสวิตชิง															เคิร้อข่ายท้องถุิ�นและเคิร้อข่าย 
														บริเวณกว้าง	การบำรุงรักษาระบบเคิร้อข่าย			คิวามรู้พ้�นฐาน 
														ของข้อมูลและสัญญาณ	เทคินิคิการส่งข้อมูล			มาตรฐานและ 
														คิุณสมบัติของส้�อ			โคิรงสร้างระบบเคิร้อข่าย			และชนิดของ 
													ส้�อเช้�อมโยงเคิร้อข่าย
DBT341 ระบับัปฏีิบััต้ิการคอมพื่ิวเต้อร์                   3(3-0-6)         
             Computer Operating System 
                            ศึึกษาคิวามหมาย									วิธุีการทำงาน					และ 
														ส่วนประกอบของระบบปฏิิบัติการ	การทำงานทีละโปรแกรม	 
														และการทำงานพร้อมกันหลายๆ		โปรแกรม				ระบบการแบ่ง											 
														เวลา	ระบบหน่วยคิวามจำชั�วคิราว	การจัดการทรัพยากรของ 
														ระบบ	การคิ้นสู่สภาพเดิม	การทำงานแบบขนาน	ระบบไปป ์
														ไลน์		การรักษาคิวามปลอดภัย	และสามารถุติดตั�งระบบ 
														ปฏิิบัติการเบ้�องต้นได้ 
DBT342 วิศวกรรมซอฟัต้์แวร์                             3(3-0-6) 
             Software Engineering  
                           การศึึกษาหลักการวิศึวกรรมซื้อฟต์แวร์เบ้�องต้น 
														แบบจำลองกระบวนการวิศึวกรรม						ซื้อฟต์แวร์	วิศึวกรรม 
														ระบบ	การบริหารโคิรงการผลิตซื้อฟต์แวร์										วิศึวกรรม 
														คิวามต้องการ								การสร้างแบบจำลองการวิเคิราะห์และ 
														การวิเคิราะห์เชิงวัตถุุ		วิศึวกรรมการออกแบบ	การออกแบบ 
														ส่วนต่อประสานงานผู้ใช้											การทดสอบการบำรุงรักษา 
														ซื้อฟต์แวร์														การประมาณการต้นทุนของซื้อฟต์แวร์	 
														การประกันคิุณภาพซื้อฟต์แวร์								และเคิร้�องม้อสนับสนุน		 
														วิศึวกรรมซื้อฟต์แวร์
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DBT351 การจััดการขั้้อมูลและฐานขั้้อมูลสูำห้รับัธุุรกิจั  3(2-2-5) 
             Database and Data Management for Business  
                           การจัดการฐานข้อมูล								สถุาปัตยกรรมระบบ 
													ฐานข้อมูล	แบบจำลองลำดับชั�น										แบบจำลองเคิร้อข่าย	 
														แบบจำลองเชิงสัมพันธุ์		และแบบจำลองอีอาร์		การออกแบบ 
													ฐานข้อมูล	ภาษาเอสคิิวแอล	คิำสั�งภาษาเอสคิิวแอล		การเรียง 
													ลำดับ						การเรียกข้อมูลจากหลายตาราง						การสร้างและ														 
														การปรับปรุงตาราง						การสร้างวิว						การประกาศึตัวแปร	 
														ประมวลผลคิำสั�ง							การโต้ตอบและคิวบคิุมเซื้ิร์ฟเวอร์ด้วย 
														ซื้อฟต์แวร์เอสคิิวแอลที�นิยม								เช่น				MS	SQL,		MySQL	 
														การประมวลผลข้อมูล	
DBT352 การออกแบับังานกราฟัิกสูำห้รับัธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 3(2-2-5) 
             Graphic Design for Digital Business 
           																	หลักการ							และองคิ์ประกอบพ้�นฐานเกี�ยวกับ 
													กราฟิก						คิวามรู้เกี�ยวกับทฤษฏิีสีมีจินตนาการ										และ 
														คิวามคิิดริเริ�มสร้างสรรคิ์ในการออกแบบงาน										สามารถุ 
														ประยุกต์ใช้ซื้อฟต์แวร์เพ้�อสร้างงานกราฟิก									โดยจะต้อง 
														ออกแบบงานบนพ้�นฐานด้านคิุณธุรรมจริยธุรรม		
DBT353 เทั่คโนโลยีมัลต้ิมีเดีย                             3(2-2-5) 
             Multimedia Technology  
																													ศึึกษาถุึงการวางแผน											และการออกแบบ 
														ส้�อประสม		เพ้�อการสร้างสรรคิ์ผลงานในการประกอบธุุรกิจ 
														ขนาดย่อม			การใช้โปรแกรมเพ้�อการสร้างส้�อผสมบนเว็บไซื้ต์		 
														ตลอดจนการจัดการเกี�ยวกับปัจจัยต่าง	ๆ					ที�มีผลในการจัด 
													สร้างส้�อผสมในธุุรกิจแต่ละประเภท
DBT354 การใชี้คอมพื่ิวเต้อร์ในงานบััญชีี                3(2-2-5) 
             Computer Application in Accounting  
             วิชีาบัังคับัก่อน : ACC101  การบััญชีีทั่ั�วไป  
                           ศึึกษา									ถุึงโปรแกรมสำเร็จรูปทางด้านบัญชี	 
													เพ้�อการประยุกต์ใช้ในการจัดทำบัญชีเงินเด้อน		การออกแบบ 
													ใบเสร็จรับเงิน					บัญชีลูกหนี�					บัญชีเจ้าหนี�					บัญชีเงินสด		 

													การออกเช็คิการหักบัญชี		การจัดส่งสินคิ้า	การพยากรณ์	และ 

													การคิวบคิุมสินคิ้าคิงคิลัง					การจัดซื้้�อ			และรับสินคิ้าการจัด 

													ลำดับงาน					การคิิดราคิาทรัพย์สิน			และคิ่าเส้�อมราคิาบัญช ี

														แสดงฐานะทางการเงิน

DBT355 นวัต้กรรมเทั่คโนโลยีและการจััดการธุุรกิจัดิจัิทั่ัล  3(2-2-5)        

             Innovation Technology and Digital Business Management  

                                 เทคิโนโลยีสารสนเทศึในธุุรกิจ				และ	ซื้อฟต์แวร ์

													สำหรับการจัดการงานเอกสารเบ้�องต้น			การสร้างส้�อนำเสนอ	 

														ผลงาน	การใช้ระบบคิลาวด์เพ้�อธุุรกิจ			การจัดการข้อมูลทาง 

														อินเทอร์เน็ตในองคิ์กร										การสร้างเว็บไซื้ต์อย่างง่ายด้วย 

													ซื้อฟต์แวร์	CMS			การตลาดออนไลน์			การจัดการข้อมูลและ 

													การส้�อสาร	ด้วยส้�อสังคิมออนไลน์			ทักษะการใช้คิอมพิวเตอร ์

														ทางธุุรกิจ					คิวามรู้ทางด้านระบบสารสนเทศึเพ้�อให้ก้าวทัน 

													การบริหารธุุรกิจในปัจจุบัน

DBT356 เคร่�องม่อดิจัิทั่ัลสูำห้รับัการต้ลาดและการสูร้างแบัรนด์     

                                                                  3(2-2-5)  

             Digital Tools for Marketing and Branding	 

																												บทบาทและผลกระทบของการใช้เคิร้�องม้อดิจิทัล 

													กับงานการตลาดดิจิทัล	องคิ์ประกอบของการทำการตลาดบน 

														ส้�อดิจิทัล								ปัจจัยสู่คิวามสำเร็จในการทำการตลาดดิจิทัล	 

													ปัญหา				อุปสรรคิ					และข้อจำกัดที�ทำให้การตลาดดิจิทัลไม ่

													ประสบคิวามสำเร็จ				วิธุีการทำการตลาดดิจิทัล		กลยุทธุ์ทาง 

													การตลาดดิจิทัล							ผลประโยชน์ที�จะได้รับการทำการตลาด 

													ดิจิทัล			การสร้างและใช้เคิร้�องม้อดิจิทัลเพ้�อให้เกิดผลลัพธุ์ที�มี 

													ประสิทธุิภาพทางการตลาด					การสร้างแบรนด์สำหรับธุุรกิจ 

													ดิจิทัล	และกรณีศึึกษา	
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DBT362 การวิเคราะห้์และออกแบับังานธุุรกิจั          3(3-0-6) 
             System Analysis and Business Design    
																												คิวามสำคิัญของระบบสารสนเทศึ			ที�มีต่อองคิ์กร 
													ธุุรกิจ									การวิเคิราะห์ปัญหาต่าง	ๆ		ขององคิ์กร						และ 
													การออกแบบระบบสารสนเทศึ									เพ้�อแก้ปัญหาดังกล่าว 
														การใช้กลยุทธุ์ต่างๆ	ในการพัฒนาระบบสารสนเทศึ	วงจรชีวิต 
													ของการพัฒนาระบบสารสนเทศึ	(SDLC)							การสร้างแบบ 
													จำลองของข้อมูลและกระบวนการทำงาน							การออกแบบ 
													ส่วนติดต่อผู้ใช้งาน							การวิเคิราะห์และออกแบบเชิงตรรก 
													และเชิงกายภาพของระบบสารสนเทศึ										จริยธุรรมของ 
													นักวิเคิราะห์และออกแบบระบบ										การนำเสนอผลงาน 
													การวิเคิราะห์และออกแบบระบบ		 	
DBT363 การวิเคราะห้์ขั้้อมูลทั่างธุุรกิจัเพื่่�อการต้ัดสูินใจั 3(3-0-6) 
             Business Data Analysis for Decision 
                           การตัดสินใจทางธุุรกิจ						กระบวนการตัดสินใจ	 
													การตัดสินใจเชิงเหตุผล		คิุณลักษณะและพัฒนาการของระบบ 
													สนับสนุนการตัดสินใจ							กรอบแนวคิิดของระบบสนับสนุน 
													การตัดสินใจ	ระบบสารสนเทศึเพ้�อผู้บริหารระดับสูง				ระบบ 
													สนับสนุนการตัดสินใจแบบกลุ่ม						และเทคิโนโลยีที�เกี�ยวกับ 
													ระบบสนับสนุนการตัดสินใจ											เคิร้�องม้อวิเคิราะห์ข้อมูล 
													เพ้�อสนับสนุนการตัดสินใจ	และกรณีศึึกษา
DBT364 การบัริห้ารศูนย์คอมพื่ิวเต้อร์                   3(3-0-6) 
             Computer Center Management 
                           ศึึกษาหลักการของการบริหารศึูนย์คิอมพิวเตอร์		 
													ภาระหน้าที�			และองคิ์ประกอบของศึูนย์คิอมพิวเตอร์		วิธุีการ 
													จัดการองคิ์การ			การบริหารจัดการ				การวางแผน						และ 
													นโยบายของศึูนย์คิอมพิวเตอร์			การจัดเคิร้�อง		การใช้อุปกรณ์		 
													และการจัดสรรทรัพยากรคิอมพิวเตอร์				งบประมาณ				และ 
													บุคิลากร					การเล้อกใช้เทคิโนโลยีที�เหมาะสมและการพัฒนา 
													ศึูนย์คิอมพิวเตอร์ให้ทันสมัย

DBT365 การจััดการสูารสูนเทั่ศ                           3(2-2-5) 

             Information Management 

                           ศึึกษาถุึงเทคินิคิวิธุีในการวิเคิราะห์ข้อมูล		โดยใช้ 

													สถุิติ										ทั�งนี�เพ้�อที�องคิ์กรจะได้มีข้อมูลหร้อสารสนเทศึที�ม ี

													คิุณภาพในการวางแผนกลยุทธุ์ขององคิ์กร						ศึึกษา					และ 

													วิเคิราะห์ถุึงปัญหาที�เกิดขึ�นจริงที�องคิ์กรเผชิญอยู่			โดยอาศึัย 

													โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถุิติ

DBT391 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    1(0-20-0) 

             Professional Internship 

                           ฝ่ึกงานภายนอก									ที�เกี�ยวข้องกับเทคิโนโลย ี

													สารสนเทศึทางด้านเทคิโนโลยีธุุรกิจดิจิทัล						สามารถุแก้ไข 

													ปัญหาต่างๆ	ได้	โดยจะต้องสะสะมจำนวนชั�วโมงการฝ่ึกงานไว ้

													จนได้ไม่น้อยกว่า	300	ชั�วโมง

DBT441 การออกแบับัและพื่ัฒนาเว็บัไซต้์               3(2-2-5) 

             Designing and Development Website 

                           ศึึกษาถุึงการพัฒนา				และการออกแบบเว็บไซื้ต์	 

													การสร้างสรรคิ์งานเว็บเพจอย่างม้ออาชีพ				การวางแผนจัด

ทำ 

													เว็บไซื้ต์					การเตรียมภาพจากส้�อต่าง	ๆ		การออกแบบ		และ 

													การสร้างงานกราฟิกสำหรับเว็บไซื้ต์			กระบวนการนำเว็บไซื้ต์ 

													ขึ�นสู่อินเทอร์เน็ต											และการประชาสัมพันธุ์บนเว็บไซื้ต์ 

													ในเชิงพาณิชย์

DBT442 การออกแบับัพื่ัฒนาเว็บัธุุรกิจั                  3(2-2-5) 

             Design and Development for Business Web 

                           วงจรการพัฒนาซื้อฟต์แวร์									เทคิโนโลยีของ	 

														J2ME,	PHP	,HTML5,	CSS3,	Bootstrap					การสร้างแอป 

													พลิเคิชันบนอุปกรณ์พกพา	โคิรงสร้างข้อมูลและการออกแบบ 

													แอปพลิเคิชัน	คิวามสามารถุ								และข้อจำกัดของการเขียน 

														โปรแกรมสำหรับอุปกรณ์พกพาประเภทต่าง	ๆ	การออกแบบ	 
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													แนวคิิดการออกแบบด้วย	UX/UI									การติดต่อฐานข้อมูล	 

													สร้างและจัดเก็บข้อมูลบนอุปกรณ์พกพา				การออกแบบเว็บ	 

														แอปพลิเคิชันแบบเรสพอนซื้ีฟและโมไบล์อินเตอร์เฟส

DBT451 โปรแกรมสูำเร็จัรูปทั่างสูถิิต้ิเพื่่�อการวิจััย      3(2-2-5)           

             Statistical Package for Research 

                           ศึึกษาถุึงวิธุีการนำข้อมูลที�รวบรวมได้มาใช้ในทาง 

														สถุิติ								เพ้�อการวิเคิราะห์					และตีคิ่าโดยอาศึัยโปรแกรม 

														สำเร็จรูปทางสถุิติในงานวิจัยต่างๆ								โดยสามารถุทำการ 

														วิเคิราะห์คิวามแปรปรวน		คิวามถุดถุอยการวิเคิราะห์อนุกรม 

														เวลา		โดยมีเป้าหมายในการสรุปผลการวิจัยเพ้�อประกอบการ 

														ตัดสินใจในการวางแผน	และดำเนินธุุรกิจในอนาคิต

DBT452 การประยุกต้์ใชี้คอมพื่ิวเต้อร์กราฟัิกเชีิงธุุรกิจั 3(2-2-5) 

             Applied Computer Graphics for Business 

                           หร้อนักศึึกษาที�ได้รับคิวามเห็นชอบจากอาจารย์	 

													ที�ปรึกษา			หร้ออาจารย์ผู้สอนศึึกษาถุึงชนิดข้อมูลด้านกราฟิก 

														การแปลงข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล						การลดขนาดเพ้�อ 

														การจัดเก็บ																	การปรับแต่งข้อมูลโดยใช้ซื้อฟต์แวร์		 

														เน้นการฝ่ึกปฏิิบัติ							และนำเสนอผลงานในการสร้างสรรคิ์ 

														งานกราฟิกในเชิงธุุรกิจตามคิวามถุนัด						และสอดคิล้องกับ 

														คิวามต้องการของตลาดในปัจจุบันผ่านส้�อต่าง	ๆ	

DBT453 การพื่าณิชีย์ดิจัิทั่ัล                               3(2-2-5) 

             Digital Commerce 

                           คิวามสำคิัญคิวามเป็นมาและแนวคิิดของพาณิชย ์

														อิเล็กทรอนิกส์				การวางแผนแนวทาง		ข้อจำกัดและกลยุทธุ์ 

														ในการดำเนินการ														และพัฒนารูปแบบของพาณิชย์ 

														อิเล็กทรอนิกส์พ้�นฐาน											และแนวโน้มของธุุรกิจการคิ้า 

														บนอินเทอร์เน็ต					เทคินิคิการจัดทำ				เทคินิคิการขายและ

														การประชาสัมพันธุ์											ของธุุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์	 

														จรรยาบรรณ												และกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับพาณิชย์ 

														อิเล็กทรอนิกส์

DBT454 เทั่คโนโลยีมัลต้ิมีเดียสูำห้รับังานธุุรกิจั         3(2-2-5) 

             Multimedia Technology for Business 

                           ศึึกษาถุึงชนิดข้อมูลด้านมัลติมีเดีย				การแปลง 

													ข้อมูลให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัล			การจัดเก็บและปรับแต่งข้อมูล 

													ของมัลติมีเดีย		การใช้เคิร้�องม้อฮาร์ดแวร์				และซื้อฟต์แวร์ใน 

													การปรับแต่งข้อมูลของมัลติมีเดีย			ไฮเปอร์เท็กซื้์	และไฮเปอร ์

													มีเดีย								การออกแบบ	และพัฒนาระบบงานมัลติมีเดียใน 

													งานธุุรกิจ				รวมถุึงกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับงานทางด้าน 

													เทคิโนโลยีมัลติมีเดีย

DBT455 การต้ลาดดิจัิทั่ัลผ่านสู่�อสูังคมออนไลน์        3(2-2-5) 

             Digital and Social Media Marketing 

                           กลยุทธุ์การตลาดดิจิทัล				ภาพรวมและคิุณคิ่า 

													ของการตลาดดิจิทัล						ส้�อสังคิมออนไลน์ที�ใช้ในการติดต่อ 

													ส้�อสารกับลูกคิ้าเพ้�อการตลาดดิจิทัล					เช่น	เฟซื้บุ๊ก	อินสตา 

													แกรม	ยูทูป	กูเกิลพลัสการจัดอันดับเว็บไซื้ต์			การทำ	เอสอีโอ	 

													เอสอีเอ็ม				การจัดการฐานข้อมูลลูกคิ้า	การประสานการใช้ 

													เคิร้�องม้อดิจิทัลเข้าไปในแต่ละขั�นตอน							ของกิจกรรมทาง 

													การตลาด							ขั�นตอนการวางแผนการตลาดสำหรับกิจกรรม 

													ดิจิทัลและการตลาดออนไลน์ในอนาคิต

DBT456 เทั่คโนโลยีไร้สูาย                                 3(3-0-6) 

            Wireless Technology 

                           ศึึกษาระบบเคิร้อข่ายไร้สาย		อุปกรณ์เคิล้�อนที�ใน 

													การเคิร้อข่ายไร้สาย					ข้อกำหนดใน			เคิร้อข่ายไร้สาย		และ 

													อุปกรณ์ส้�อสารเคิล้�อนที�							โปรแกรมประยุกต์ชนิดกระจาย		 

													โปรแกรมตัวกลางเช้�อมต่อ					การจัดการข้อมูลในชุดอุปกรณ์ 

													เคิล้�อนที�		การจัดการระบบเคิร้อข่าย		ประสิทธุิภาพในการรับ 

													ส่งข้อมูลในเคิร้อข่าย								โปรแกรมประยุกต์ในเคิร้อข่ายของ 

													การติดต่อแบบ	ไร้สาย			และอุปกรณ์ส้�อสารเคิล้�อนที�			การสั�ง 

													งานทางไกลผ่านอุปกรณ์ไร้สาย				เพ้�อใช้เป็นส้�อในการซื้้�อขาย		 

													หร้อการทำธุุรกรรมบนเคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต
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DBT457 คลังขั้้อมูล                                         3(2-2-5)           

             Data Warehouse 

                           แนวคิิด																คิลังข้อมูลและเหม้องข้อมูล		 

													สถุาปัตยกรรมและองคิ์ประกอบของระบบคิลังข้อมูล	ระเบียบ 

													วิธุีพัฒนาคิลังข้อมูล	ขั�นตอนการออกแบบคิลังข้อมูลและสร้าง 

													คิลังข้อมูล							การประยุกต์ใช้งานคิลังข้อมูล	การดำเนินการ 

													โคิรงสร้างแบบลูกบาศึก์												กระบวนการคิ้นพบคิวามรู้	 

													กระบวนการเตรียมข้อมูล	เทคินิคิการทำเหม้องข้อมูล	การคิ้น 

													พบคิวามรู้ด้วยกฎ	คิวามสัมพันธุ์				การจำแนกประเภทข้อมูล	 

													การจัดกลุ่มข้อมูล	โปรแกรมประยุกต์การทำเหม้องข้อมูล

DBT458 การจััดการธุุรกิจัยุคให้ม่ด้วยคอมพื่ิวเต้อร์     3(2-2-5) 

             Modern Business Management in Computer 

                           ศึึกษาลักษณะพ้�นฐาน	องคิ์ประกอบและแนวทาง 

													ในการประกอบธุุรกิจด้วยการเริ�มต้นธุุรกิจ		คิวามสัมพันธุ์ของ 

													ธุุรกิจกับสภาพแวดล้อม														การจัดการธุุรกิจด้านต่างๆ		 

													การบัญชี		การเงินการตลาด			การบริหารบุคิคิล			การบริหาร

													สำนักงานและเอกสารทางธุุรกิจ			การจัดการคิุณภาพโดยรวม 

													และมาตรฐานของธุุรกิจ				การพัฒนาธุุรกิจ			การประเมินผล 

													ธุุรกิจด้วยระบบคิอมพิวเตอร์

DBT461 ความมั�นคงปลอดภัยในระบับัคอมพื่ิวเต้อร์   3(3-0-6)          

             Security in Computer System 

                           เทคินิคิวิธุีการในการรักษาคิวามมั�นคิงในระบบ 

													คิอมพิวเตอร์	แผนป้องกันด้วยรหัสผ่าน	การสำรองและวิธุีการ 

													ป้องกันเชิงกายภาพ					ประเภทของการตรวจสอบการฉ้้อโกง	 

													และอาชญากรรมคิอมพิวเตอร์		การป้องกันไวรัสคิอมพิวเตอร์ 

													มาตรฐานการ															รักษาคิวามมั�นคิงปลอดภัยในระบบ	 

													คิอมพิวเตอร์													กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับคิวามมั�นคิงใน 

													ระบบคิอมพิวเตอร์

DBT462 การจััดการธุุรกิจัอิเล็กทั่รอนิกสู์                 3(3-0-6) 

             Electronic Business Management 

                           การวางแผนโคิรงงานการทำธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์		 

													การสร้างทีมงาน		และกำหนดหน้าที�รับผิดชอบ	การประมาณ 

													การงบประมาณ									และคิ่าใช้จ่ายทางธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์ 

													การจัดการโคิรงสร้าง													และการออกแบบระบบธุุรกิจ 

														อิเล็กทรอนิกส์				การจัดการระบบ			การจัดการระบบข้อมูล 

													และคิวามปลอดภัย		การจัดการระบบสินคิ้า		การตลาด	และ 

													การจัดการระบบการเงิน

DBT463 การจัำลองกระบัวนการทั่างธุุรกิจั              3(2-2-5) 

             Business Process Simulation 

                           หลักการและการประยุกต์						ของการจำลองใน 

													ทางธุุรกิจและด้านอ้�น	ๆ							การสร้าง						แบบจำลองระบบ 

														ด้วยคิณิตศึาสตร์				กระบวนการสโทแคิสติก			การวิเคิราะห ์

													การจำลองระบบชนิดแยกส่วน								การออกแบบและพัฒนา	 

													เพ้�อจำลองระบบการทำงานในทางธุุรกิจ				กระบวนการตรวจ 

													สอบแบบจำลองธุุรกิจ				เคิร้�องม้อที�ใช้งานสำหรับการจำลอง 

													ระบบ													โดยเฉ้พาะการตั�งการทดลองจากแบบจำลอง	 

													การเปรียบเทียบแบบจำลองต้นแบบกับแบบจำลองทางเล้อก

DBT464 ระบับัสูารสูนเทั่ศเพื่่�อ e-Business             3(3-0-6) 

             Information System for e-Business 

                           ศึึกษาคิวามสําคิัญ										และแนวคิิดของธุุรกิจ 

													อิเล็กทรอนิกส์		องคิ์ประกอบที�สําคิัญของธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส ์

													ประกอบด้วยระบบการจัดการลูกคิ้าสัมพันธุ์								การจัดการ 

														ระบบห่วงโซื้่อุปทานอัจฉ้ริยะทางธุุรกิจ												การพาณิชย ์

														อิเล็กทรอนิกส์														ระบบการบริหารทรัพยากรองคิ์กร 

														การวางแผนแนวทางข้อจํากัด		และกลยุทธุ์ในการดําเนินการ 

													พัฒนารูปแบบของธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์พ้�นฐาน													และ 

													ธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์
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														แนวโน้มของธุุรกิจการคิ้าบนอินเทอร์เน็ต			และเคิร้อข่ายทาง 

													สังคิม		เทคินิคิการขาย				การนําเสนอเพ้�อการประชาสัมพันธุ์		 

														หร้อการโฆษณา				จรรยาบรรณ	และกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับ	 

													ธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์

DBT465 การจััดการระบับัธุนาคารอิเล็กทั่รอนิกสู์        3(3-0-6) 

             Electronic Banking System Management 

                            ศึึกษา	ถุึงการประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีคิอมพิวเตอร์	 

													และเทคิโนโลยีสารสนเทศึในการบริการ	และการจัดการระบบ 

													ธุนาคิารพาณิชย์											การบริการด้านเงินสดอิเล็กทรอนิกส์		 

													การส้�อสารของระบบเงินสดอิเล็กทรอนิกส์					การประยุกต์ใช้	 

													และการทำธุุรกรรมด้านพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์							การรักษา 

													คิวามปลอดภัยของระบบธุนาคิารอิเล็กทรอนิกส์											และ 

													การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีกับงานด้านธุนาคิาร			เพ้�อให้บริการ 

													ธุุรกิจต่างๆ	แบบม้ออาชีพ

DBT466 ปัญญาประดิษีฐ์                           3(3-0-6) 

            Artificial Intelligence 

                            ศึึกษาแนวคิิดเกี�ยวกับปัญญาประดิษฐ์	สาขาของ 

													ปัญญาประดิษฐ์						การใช้คิอมพิวเตอร์				ในการแก้ไขปัญหา	 

													ปัญหาพ้�นฐาน									ภาษาที�ใช้ในการพัฒนาโปรแกรมปัญญา 

													ประดิษฐ์ภาษาธุรรมชาติ				การตอบคิำถุาม			และตัวประสาน	 

													การรับรู้ภาพ	และการเรียนรู้

DBT467 กฎห้มาย จัริยธุรรม และการจััดการความปลอดภัย 

             ขั้องขั้้อมูลทั่างธุุรกิจัดิจัิทั่ัล                      3(3-0-6) 
                Law, Ethics and Data Security Management in Digital Business 

                                   ประเด็นด้านกฎหมาย					และจริยธุรรมในธุุรกิจ 

													ดิจิทัล			คิวามเข้าใจภาพรวมด้านกฎหมายและระเบียบปฏิิบัติ 

													ในการทำงานด้านธุุรกิจดิจิทัล					นโยบายของสภาพแวดล้อม			 

													ธุุรกิจดิจิทัลหลักกฎหมาย							และหน้าที�ของศึาล	ทรัพย์สิน 

													ทางปัญญา			การคิุ้มคิรองผู้บริโภคิ				ธุุรกรรมทางการคิ้าและ 

													ข้อบังคิับของการตกลงทางดิจิทัล	การบริการทางการเงิน	และ

													ระเบียบข้อบังคิับด้านคิวามปลอดภัย											การจัดเก็บภาษี	 

													การต่อต้านการผูกขาดกฎหมายอาชญากรรม				และกฎหมาย	 

													ระหว่างประเทศึ		คิวามรู้พ้�นฐานเกี�ยวกับระบบคิวามปลอดภัย 

													ของธุุรกิจดิจิทัล		รูปแบบและกลไกการให้สิทธุิ�	การตรวจสอบ	 

													และการตรวจหาการลักลอบ											วิธุีการเข้ารหัสลับข้อมูล	 

													โคิรงสร้างพ้�นฐานทางเทคิโนโลยี				การเจาะและลักลอบ	และ 

													กรณีศึึกษา 

DBT471 ผู้ประกอบัการเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล           3(3-0-6)           

             Digital Business Technology Entrepreneurship           

																													ศึึกษาคิวามรู้เกี�ยวกับการเป็นผู้ประกอบการใหม ่

														ในธุุรกิจบนพ้�นฐานของเทคิโนโลยีอันทันสมัย					คิุณลักษณะ 

													ของผู้ประกอบการใหม่ทางเทคิโนโลยีปัญหา					และอุปสรรคิ 

													ปัจจัยของคิวามสำเร็จในทางธุุรกิจ				กระบวนการสร้างบริษัท 

														เชิงเทคิโนโลยี								การจัดการธุุรกิจเชิงกลยุทธุ์การวิเคิราะห์ 

													แนวโน้มคิวามต้องการ		การผลิต				การขนส่ง		และการตลาด	 

													การพัฒนาผลิตภัณฑ์์และบริการใหม่			ในธุุรกิจฐานเทคิโนโลย ี

														ขนาดใหญ่					ขนาดกลาง					ขนาดย่อม		และขนาดเล็กมาก 

														การลงทุนใหม่ด้านเทคิโนโลยี										วัฒนธุรรมในกลุ่มธุุรกิจ 

														ฐานเทคิโนโลยี			การวิเคิราะห์คิวามต้องการ		และการรับรู้ใน 

													คิวามต้องการของลูกคิ้ากลุ่มเทคิโนโลยี						การบริหารจัดการ 

													ผลิตภัณฑ์์ในตลาดของเทคิโนโลยี				การทำตลาดของสินคิ้าใน 

													ยุคิดิจิทัล	และการจัดการทรัพย์สินทางปัญญา
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DBT472 ระบับัธุุรกิจัอัจัฉริยะ                               3(3-0-6) 

             Business Intelligence  

                            ศึึกษากระบวนการขั�นตอน					และเทคินิคิวิธุีใน 

													การนำเข้ากลุ่มข้อมูล							หร้ออภิมหาข้อมูลจากแหล่งต่าง	ๆ	 

													ทั�งภายในและภายนอกองคิ์กร							เพ้�อการประมวลผลข้อมูล 

													และการสร้างสารสนเทศึอย่างถุูกวิธุี													การคิาดการณ์	

													การพยากรณ์					การวางแผนกลยุทธุ์ธุุรกิจระยะสั�นและระยะ 

													ยาวของผู้บริหาร										จากสารสนเทศึที�หลากหลายรูปแบบ		 

													บนฐานสภาพแวดล้อมที�เปลี�ยนแปลงและมีคิวามผันผวน		โดย 

													อาศึัยเคิร้�องม้อทางเทคิโนโลยีร่วมสมัย									และเทคินิคิวิธุี 

													ในการแปลงข้อมูลจากอดีตสู่ปัจจุบัน								การทำงานร่วมกับ 

													คิลังข้อมูลและเหม้องข้อมูล	เพ้�อการวางแผนการคิวบคิุม	และ	 

													การสั�งการในอนาคิต

DBT473 การวิเคราะห้์ขั้้อมูลทั่างธุุรกิจั                    3(3-0-6) 

             Data Analysis  for Business 

                            ศึึกษาแนวคิิด									และการพัฒนาแบบจำลอง 

													การพยากรณ์สำหรับผู้บริหาร			และผู้มีอำนาจในการตัดสินใจ 

													ทางธุุรกิจ									โดยอาศึัยเคิร้�องม้อทางสถุิติอันประกอบด้วย 

													การวิเคิราะห์คิวามแปรปรวนการวิเคิราะห์การถุดถุอยพหุคิูณ	 

													การวิเคิราะห์องคิ์ประกอบ																	การวิเคิราะห์จัดกลุ่ม	 

													การวิเคิราะห์การถุดถุอยโลจิสติก			และการวิเคิราะห์เส้นทาง	 

													ตลอดจนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนสามารถุใช้ซื้อฟต์แวร์								ทางสถุิติ 

													เพ้�อประยุกต์ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล		และการแปรผลข้อมูล 

													ได้อย่างแม่นยำ				รวมทั�งทำการรายงานผลข้อมูลหร้อผลลัพธุ์ 

													ที�ได้เพ้�อการบริหารการตัดสินใจ	และการสร้างมูลคิ่าทางธุุรกิจ 

													ด้วยสารสนเทศึเชิงกลยุทธุ์	และสารสนเทศึเชิงพาณิชย์ได้

DBT474 เห้ม่องขั้้อมูล                                       3(3-0-6) 

             Data Mining 

                           การทำเหม้องข้อมูล				กระบวนการในการคิ้นพบ 

													รูปแบบ	การเปลี�ยนแปลงคิวามสัมพันธุ์						และคิวามผิดปกติ 

													ในฐานข้อมูลขนาดใหญ่					วิธุีการในการขุดคิ้นในรูปแบบของ 

													การหาคิวาม	สัมพันธุ์					การแบ่งหมวดหมู่และ			การจัดกลุ่ม	 

													ประเภทของเหม้องข้อมูล							เคิร้�องม้อที�ใช้ในการทำเหม้อง 

													ข้อมูล							การสร้างคิลังข้อมูล						โดยมุ่งเน้นประเด็นการใช้ 

													เคิร้�องม้อ	และการประยุกต์ใช้

DBT475 การพื่ัฒนาแอพื่ลิเคชีันบันอุปกรณ์พื่กพื่า       3(2-2-5) 

             Application Development on Mobile 

                           ระบบปฏิิบัติการที�ใช้ในอุปกรณ์เคิล้�อนที�		แนวคิิด 

													พ้�นฐาน																	การพัฒนาแอพลิเคิชันบนอุปกรณ์ม้อถุ้อ	 

													สถุาปัตยกรรมของโทรศึัพท์ม้อถุ้อ				การเขียนแอพลิเคิชันบน 

													อุปกรณ์ม้อถุ้อการสร้างส่วนต่อประสานผู้ใช้	และการเช้�อมต่อ 

													ระบบเคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต

DBT476 การจััดการกระบัวนการทั่างธุุรกิจั               3(3-0-6)          

             Business Process Management 

                           ศึึกษาแนวคิิดหลักของระบบสารสนเทศึ						เพ้�อ 

													การจัดการด้านการจัดการ				การปฏิิบัติการ						เพ้�อนำเสนอ 

													มุมมองที�เน้นกระบวนการการไหลของวัตถุุดิบ						สารสนเทศึ	 

													ผลิตภัณฑ์์และบริการ	ภายในองคิ์กรและระหว่างองคิ์กร		โดย 

													อาศึัยการวิเคิราะห์กระบวนการทางธุุรกิจ									การประเมิน 

													ประสิทธุิภาพและประสิทธุิผลของกระบวนการ				การกำหนด 

													รายละเอียดกิจกรรมของกระบวนการ					วิธุีการพัฒนาโมเดล 

													และภาษาที�ใช้พัฒนาโมเดล						การแก้ไขและการปรับโมเดล 

													ก่อนการใช้งานจริง							การประเมินผลโมเดลเพ้�อการพัฒนา 

													กระบวนการทางธุุรกิจ					ระบบสารสนเทศึต่างๆ	ที�สนับสนุน 

													การจัดการกระบวนการทางธุุรกิจ										รวมทั�งกรณีศึึกษาที� 

													เกี�ยวข้องกับการประยุกต์ใช้การจัดการกระบวนการทางธุุรกิจ
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DBT481 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 1      3(3-0-6) 

             Special Topics in Digital Business Technology I 

                           ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน								พัฒนาการ	 

													แนวโน้ม	และเทคิโนโลยีเกี�ยวกับวิทยาการทางด้านเทคิโนโลยี 

													ธุุรกิจดิจิทัล

DBT482 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 2      3(3-0-6) 

             Special Topics in Digital Business Technology II              

																													ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน								พัฒนาการ	 

													แนวโน้ม	และเทคิโนโลยีเกี�ยวกับวิทยาการทางด้านเทคิโนโลยี 

													ธุุรกิจดิจิทัล

DBT483 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 3      3(3-0-6) 

             Special Topics in Digital Business Technology III 

                           ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน								พัฒนาการ	 

													แนวโน้ม	และเทคิโนโลยีเกี�ยวกับวิทยาการทางด้านเทคิโนโลยี 

													ธุุรกิจดิจิทัล

DBT484 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 4      3(3-0-6) 

             Special Topics in Digital Business Technology IV 

                           ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน								พัฒนาการ	 

													แนวโน้ม	และเทคิโนโลยีเกี�ยวกับวิทยาการทางด้านเทคิโนโลยี 

													ธุุรกิจดิจิทัล

DBT485 สูัมมนาเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล                   3(3-0-6) 

            Seminar in Digital Business Technology 

                           พัฒนาทักษะในการตัดสินใจทางธุุรกิจดิจิทัล			ใน 

													ทางปฏิิบัติตามสภาพแวดล้อมธุุรกิจในปัจจุบัน				นโยบายทาง 

													เทคิโนโลยี					กรณีศึึกษาเกี�ยวกับปัญหาด้านการจัดการธุุรกิจ 

													ดิจิทัลต่าง	ๆ		จะนำมาวิเคิราะห์และตัดสินใจที�จะแก้ปัญหาใน 

													แต่ละกรณี				โดยนำเอาเทคินิคิต่าง	ๆ								ที�ได้เรียนมาใช้ใน 

													การตัดสินใจและเป็นการให้นักศึึกษารู้จักแสดงคิวามคิิดเห็น 

													ต่าง	ๆ	เกี�ยวกับกรณีศึึกษานั�น	ๆ

DBT491  โครงงานด้านเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 1        1(0-3-1) 

             Digital Business Technology Project I 

                           ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที�ปรึกษา			นักศึึกษา 

														จะทำการศึึกษาด้วยตนเอง	โดยนำองคิ์คิวามรู้	เคิร้�องม้อ	หร้อ									 

														เทคินิคิที�มีอยู่แล้วไปประยุก							ต์ใช้ทั�งนี�นักศึึกษาจะต้องทำ 

														รายงานสรุปผลของการศึึกษาหร้อการ	ปฏิิบัติงานในตอนท้าย 

														ของภาคิการศึึกษาด้วย	

DBT492 โครงงานด้านเทั่คโนโลยีธุุรกิจัดิจัิทั่ัล 2         3(0-9-3) 

             Digital Business Technology Project II 

                           ภายใต้การดูแลของอาจารย์ที�ปรึกษา			นักศึึกษา	 

														จะทำการศึึกษาด้วยตนเอง	โดยนำองคิ์คิวามรู้	เคิร้�องม้อ	หร้อ	 

														เทคินิคิที�มีอยู่แล้วไปประยุกต์ใช้			ทั�งนี�นักศึึกษาจะต้องได้รับ

														คิวามเห็นชอบจากอาจารย์ที�ปรึกษา								เพ้�อดำเนินการทำ 

														รายงานสรุปผลของการศึึกษาหร้อการปฏิิบัติงานในตอนท้าย 

														ของภาคิการศึึกษาพร้อมทั�งนำเสนอผลงานต่ออาจารย์ประจำ 

														สาขาวิชาและอาจารย์ที�ปรึกษา

DBT493 สูห้กิจัศึกษีา                                        6(0-40-0) 

             Co-Operative Education 

             วิชาบังคิับก่อน	:	นักศึึกษาชั�นปีสุดท้าย		หร้อที�ได้รับ 

																																		คิวามเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย			 

																												นักศึึกษาต้องปฏิิบัติงาน				ในสถุานประกอบการ 

														เต็มเวลา	1	ภาคิการศึึกษา								มีการประเมินการรับรองผล 

														การปฏิิบัติงานจากสถุานประกอบการ										และอาจารย์ที� 

														ปรึกษา		โดยในการปฏิิบัติงานนี�		นักศึึกษาจะทำงานในฐานะ 

														พนักงานของสถุานประกอบการ		หร้อลูกจ้าง	ชั�วคิราว			และ 

														หน้าที�ที�ปฏิิบัติจะต้องสอดคิล้องกับองคิ์คิวามรู้ของสาขาวิชา		 

														ที�ศึึกษาเม้�อเสร็จสิ�นการปฏิิบัติงานนักศึึกษาจะต้องส่งรายงาน 

														การปฏิิบัติงาน															และนำเสนอผลการปฏิิบัติงานต่อ 

														คิณะกรรมการหร้อคิณาจารย์ในสาขาวิชา														เพ้�อทำ 

														การประเมินผลการปฏิิบัติงาน



396 North Bangkok 
University

DCM101 ความรู้เบั่�องต้้นและทั่ฤษีฎีการสู่�อสูาร           3(3-0-6)                   

             Introduction and Theory of Communication 

                           ศึึกษาแนวคิิด														ทฤษฎีเบ้�องต้นเกี�ยวกับ 

														การส้�อสาร	องคิ์ประกอบและประเภทของ								การส้�อสาร	 

														แบบจำลองของกระบวนการส้�อสาร									การส้�อสารดิจิทัล	 

														การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีดิจิทัลกับคิวามรู้ทางนิเทศึศึาสตร์ 

														มาสนับสนุนกระบวนการส้�อสาร	การรู้เท่าทันส้�อ	ส้�อพลเม้อง	 

														ส้�อกับบทบาททางการเม้อง	อาชีพทางนิเทศึศึาสตร์	วิชาชีพ 

														ส้�อ	และจรรยาบรรณในวิชาชีพ

DCM102 ห้ลักการต้ลาดและกลยุทั่ธุ์การสู่�อสูารการต้ลาดดิจัิทั่ัล 

                                                                   3(3-0-6) 

             Marketing Principles and Digital Marketing  

             Communication Strategy  

																												ศึึกษาหลักการ	แนวคิิด	และทฤษฎีหลักการตลาด		 

														การส่งเสริมการตลาด													การเก็บข้อมูลทางการตลาด	 

														เคิร้�องม้อเทคิโนโลยีทางการตลาดต่าง	ๆ		ที�ช่วยในการติดต่อ 

													ส้�อสารกับผู้บริโภคิเพ้�อช่วยเพิ�มยอดขาย								รวมถุึงช่องทาง 

														การส้�อสารการตลาดบนมัลติแพลตฟอร์ม												การสร้าง 

														คิอนเทนต์	เพ้�อการส้�อสารการตลาดไปยังผู้บริโภคิ					จรรยา 

													บรรณในการส้�อสารการตลาด

DCM103วิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัลและเทั่คโนโลยีสูต้รีมมิ�ง   3(3-0-6) 

             Digital Broadcasting and Streaming Technology 

                           ศึึกษาแนวคิิด			และทฤษฎีเกี�ยวกับการแพร่ภาพ 

														และกระจายเสียง														การแพร่ภาพและกระจายเสียง 

														ผ่านสัญญาณวิทยุ									การแพร่ภาพและกระจายเสียงผ่าน										 

														สัญญาณดิจิทัล										เทคิโนโลยีสตรีมมิ�งและรายการวิทยุ- 

														โทรทัศึน์แบบ	On	Demand	หลักการผลิตรายการวิทยุและ 

														โทรทัศึน์			ประเภทของรายการ					และบุคิลากรในการผลิต 

														รายการ								อุปกรณ์สำหรับการผลิตรายการวิทยุ-โทรทัศึน์

														ห้องปฏิิบัติการทางวิทยุ-โทรทัศึน์	รวมถุึงคิุณธุรรม	จริยธุรรม		 

														และจรรยาบรรณในการผลิตรายการ

DCM104 จัิต้วิทั่ยาการสู่�อสูารและผลกระทั่บัจัากสู่�อ      3(3-0-6) 

             Communication Psychology and Media Effects 

                           ศึึกษาแนวคิิดและทฤษฎีทางจิตวิทยาที�เกี�ยวข้อง 

														กับการส้�อสาร					ตั�งแต่การรับรู้ทางสังคิม			ตัวตน		ทัศึนคิติ		 

														พฤติกรรม	การโน้มน้าวใจ	การรับรู้ผู้อ้�น	อิทธุิพล	การยอมรับ	 

														อคิติ	และการเหยียด	นอกจากนี�ยังศึึกษาแนวคิิดและทฤษฎ ี

														เกี�ยวกับผลกระทบจากส้�อ								ตั�งแต่พัฒนาการของอิทธุิพล 

														ส้�อ								แนวคิิดและทฤษฎีทั�งระดับบุคิคิลและระดับมวลชน 

														การเปลี�ยนแปลงของแนวคิิดและทฤษฎีในศึตวรรษที�	21	 

														และผลกระทบของส้�อที�พบในส้�อประเภทต่าง	ๆ	เช่น	รายการ 

														วิทยุ	รายการโทรทัศึน์	ละคิร	ภาพยนตร์	เกม	

DCM201 การถิ่ายภาพื่ดิจัิทั่ัล                                3(2-2-5) 

              Digital Photography 

                           ศึึกษาแนวคิิด							ทฤษฎี						และกระบวนการ 

														สร้างสรรคิ์ด้านการถุ่ายภาพ					หลักการคิวบคิุมกล้องดิจิทัล 

														เบ้�องต้นเพ้�อใช้ถุ่ายภาพนิ�งและภาพเคิล้�อนไหว	อุปกรณ์เสริม 

														และวิธุีการใช้งาน											กระบวนการถุ่ายภาพนิ�งและภาพ 

														เคิล้�อนไหว											พ้�นฐานการจัดองคิ์ประกอบภาพ	เทคินิคิ

														การถุ่ายภาพขั�นสูงผ่านการปรับแต่งคิุณสมบัติกล้อง						และ 

														อุปกรณ์เสริมเฉ้พาะทาง														ห้องม้ดและห้องม้ดดิจิทัล	 

														การปรับแต่งภาพหลังการถุ่าย			การสร้างเทคินิคิพิเศึษให้กับ 

														ภาพถุ่าย		รวมถุึงคิุณธุรรม		จริยธุรรม		และจรรยาบรรณของ 

														ช่างภาพ
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DCM202 ทั่ักษีะการพืู่ด การนำเสูนอ และการเจัรจัาต้่อรอง 

                                                                    3(2-2-5) 

              Speaking, Presentation, and Negotiation Skills 

                           ศึึกษาการพูดและการนำเสนอ	ตั�งแต่คิวามสำคิัญ	 

														ประเภท		องคิ์ประกอบ	การสร้างเน้�อหา	การวางแผน	การใช้ 

														เสียง		การใช้อวัจนภาษา	การคิวบคิุมร่างกาย	และการพัฒนา 

														บุคิลิกภาพ							นอกจากนี�ยังศึึกษาแนวคิิดและวิธุีการเจรจา 

														ต่อรองขั�นพ้�นฐาน					การประยุกต์ใช้คิวามรู้ทางการพูดและ 

														การนำเสนอมาใช้ในการเจรจาต่อรอง								ฝ่ึกปฏิิบัติการพูด	 

														การนำเสนอ	และการเจรจาต่อรองในรูปแบบต่าง	ๆ						เช่น	 

														การพูดเล่าเร้�อง							การพูดโน้มน้าวใจ				การสัมภาษณ์และ 

														ให้สัมภาษณ์							การอภิปราย				การนำเสนองาน	การใช้ส้�อ 

														ประกอบการนำเสนอ						การเจรจาต่อรองในชีวิตประจำวัน	 

														การเจรจาต่อรองทางธุุรกิจ	ฯลฯ							ฝ่ึกทักษะการวิเคิราะห์	 

														วิจารณ์	และประเมินผลการพูด		การนำเสนอ	และการเจรจา 

														ต่อรอง					รวมถุึงคิุณธุรรม		จริยธุรรม	และจรรยาบรรณของ 

														นักพูด

DCM203 ศิลปะการออกแบับัและกราฟัิกดิจัิทั่ัล           3(2-2-5) 

              Design Arts and Digital Graphics 

                           ศึึกษาคิวามหมาย				ขอบเขต				ลักษณะ				และ	 

														ประเภทของศึิลปะการออกแบบ			หลักการออกแบบเบ้�องต้น	 

														การจัดองคิ์ประกอบภาพ						การใช้สี		การวางพ้�นที�ของภาพ	 

														การออกแบบอักษร						ศึิลปะการออกแบบกับการสร้างและ 

														เผยแพร่สาร						กราฟิกดิจิทัลกับการส้�อสาร				กราฟิกแบบ 

														ราสเตอร์และเวกเตอร์		ห้องม้ดดิจิทัล	เทคินิคิพิเศึษในกราฟิก 

														ราสเตอร์						คิุณสมบัติพิเศึษของกราฟิกเวกเตอร์					การใช้ 

														งานกราฟิกราสเตอร์ร่วมกับเวกเตอร์									การประยุกต์และ 

														สร้างสรรคิ์กราฟิกดิจิทัลในส้�อต่าง	ๆ

DCM301  กฎห้มาย จัริยธุรรม และนโยบัายสู่�อในยุคดิจัิทั่ัล 

                                                                  3(3-0-6) 

               Media Law, Ethics, and Policy in Digital Era 

                           ศึึกษากฎหมาย				จริยธุรรม			และจรรยาบรรณ	 

																ของวิชาชีพส้�อสารมวลชนในยุคิแห่งข้อมูลข่าวสาร				ตั�งแต ่

																สิทธุิส่วนบุคิคิล													เสรีภาพในการพูดและแสดงออก	 

																การละเมิด						การดูหมิ�นซื้ึ�งหน้า				การหมิ�นประมาทด้วย 

																การโฆษณา				ลิขสิทธุิ�		สิทธุิบัตร	ทรัพย์สินทางปัญญา	และ 

																คิรีเอทีฟคิอมมอนส์											คิวามผิดเกี�ยวกับคิอมพิวเตอร์	 

																การคิุ้มคิรองผู้บริโภคิ												กฎหมายเฉ้พาะในส้�อต่าง	ๆ	 

																สภาการส้�อมวลชนแห่งชาติ							และการกำกับดูแลกันเอง	 

																นโยบายส้�อของภาคิรัฐ									และบทบาทขององคิ์กรอิสระ	 

																คิวามรับผิดชอบต่อสังคิมในการผลิตและใช้ส้�อดิจิทัล

DCM302  การวิจััยประยุกต้์และการวิเคราะห้์ขั้้อมูล 

               เพื่่�องานนิเทั่ศศาสูต้ร์                           3(3-0-6)  

               Applied Research and Data Analysis in  

               Communication Arts 

                           ศึึกษาหลักการทำวิจัย									การวิจัยเชิงปริมาณ	 

																การวิจัยเชิงคิุณภาพ													และการวิจัยแบบผสมผสาน	 

																การออกแบบการวิจัย											ระเบียบวิธุีวิจัย			การใช้สถุิติ 

																เพ้�อการวิเคิราะห์ข้อมูล												การเขียนรายงานการวิจัย	 

																โดยประยุกต์งานวิจัยไปสู่การใช้ประโยชน์							เพ้�องานทาง 

																ด้านนิเทศึศึาสตร์					เช่น			การวิจัยส้�อมวลชน	ส้�อออนไลน์	 

																ส้�อภาพยนตร์				ส้�อโฆษณา		การประชาสัมพันธุ์	การตลาด	 

																พฤติกรรมผู้บริโภคิ			รวมถุึงจริยธุรรมการวิจัยในมนุษย์และ 

																สัตว์ทดลอง	จรรยาบรรณนักวิจัย
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DIMA101  ห้ลักการการออกแบับัและความคิดสูร้างสูรรค์    

                                                                  3(3-0-6)    

               Design Principles and Creative Thinking 

                           ประวัติคิวามเป็นมาของงานศึิลปะประเภทต่าง	ๆ 

																องคิ์ประกอบศึิลป์	คิุณสมบัติพ้�นฐานของงานศึิลปะ	เทคินิคิ 

																การจัดการองคิ์ประกอบ				ประเภทของสีและการเล้อกใช้สี 

																ให้เหมาะกับประเภทของงาน									ประเภทของงานศึิลปะ	 

																หลักการในการนำงานศึิลปะไปใช้อย่างเหมาะสม				การนำ 

																องคิ์ประกอบศึิลป์มาประยุกต์						ใช้กับงานประเภทต่าง	ๆ	 

																ทั�ง	2	มิติ											และ	3	มิติ					รวมถุึงแนวคิิดแบบต่าง	ๆ	 

																กระบวนการคิิดเชิงสร้างสรรคิ์												การสร้างแนวคิิดใน 

																การออกแบบ			วิธุีกลั�นกรองคิวามคิิด	จากระดับนามธุรรม 

																ไปสู่คิวามคิิดที�มีการเรียบเรียงอย่างเป็นระบบ											และ 

																มีขอบเขตโคิรงสร้างที�ชัดเจน			ฝ่ึกทักษะการคิิดสร้างสรรคิ์ 

																และ			สามารถุถุ่ายทอดออกมาเป็นรูปธุรรมได้อย่างชัดเจน 

																และสร้างสรรคิ์

DIMA102  การวาดเพื่่�องานออกแบับั                     3(2-2-5) 

               Drawing for the Desig 

                           เทคินิคิ				วิธุีการ			และขั�นตอนในการเขียนภาพ 

																คิน	สัตว์	สิ�งของ	ของประกอบฉ้าก	ฉ้าก	ทั�งแบบเหม้อนจริง 

																และแบบกราฟิกด้วยเทคินิคิต่าง	ๆ	โดยคิำนึงถุึงสรีระวิทยา	 

																โคิรงสร้าง				สัดส่วนและการเคิล้�อนไหวส่วนต่าง	ๆ				ของ 

																ร่างกายและวัตถุุ			และการวาดภาพแสดงกิริยาท่าทางเพ้�อ 

																ส้�อถุึงเร้�องราว		คิวามคิิด			อารมณ์	คิวามรู้สึก		และรูปแบบ 

																การแสดงออกที�มีคิวามสัมพันธุ์กับวัสดุ	และวิธุีการถุ่ายทอด	 

																เพ้�อเป็นพ้�นฐานการออกแบบตัวละคิร					สร้างแบบจำลอง	 

																เพ้�อนำไปต่อยอดในงานแอนิเมชัน		และการออกแบบอ้�น	ๆ	 

																ที�หลากหลาย		เช่น			การออกแบบบรรจุภัณฑ์์การออกแบบ 

																ผลิตภัณฑ์์	เป็นต้น

DIMA103  การถิ่ายภาพื่และการทั่ำกราฟัิกดิจัิทั่ัล       3(2-2-5)          

               Photography and Digital Graphic 

                           หลักพ้�นฐานของการถุ่ายภาพด้วยอุปกรณ์ที�ใช้ 

																สำหรับถุ่ายภาพต่าง	ๆ		อาทิเช่น	การจัดองคิ์ประกอบภาพ	 

																การจัดแสง	การใช้แสงธุรรมชาติ	การถุ่ายภาพแบบย้อนแสง	 

																เป็นต้น														รวมถุึงการใช้อุปกรณ์เสริมเพ้�อให้ได้ภาพ 

																ที�แปลกใหม่ขึ�น	มีคิวามสวยงามมากขึ�น	มีคิวามหลากหลาย															 

																ในการนำไปประยุกต์ใช้ในงานประเภทต่าง	ๆ	ที�หลากหลาย	 

																รวมถุึงการตกแต่งภาพ					เพ้�อนำไปใช้ในงานดิจิทัลกราฟิก 

															รูปแบบต่างๆ

DIMA104  การเขั้ียนสูคริปต้์และการสูร้างสูต้อรี�บัอร์ด 

               สูำห้รับังานแอนิเมชีัน                          3(2-2-5) 

               Script Writing and Storyboarding for Animation 

                           หลักการและการวางโคิรงเร้�อง			การเขียนบทพูด	 

																บทบรรยาย	เพ้�อให้การดำเนินเร้�องเป็นไปด้วยคิวามราบร้�น 

																แล้วถุ่ายทอดออกมาเป็นสตอรี�บอร์ด	เพ้�อนำไปใช้งานต่อใน 

																การวางแผนการสร้างหร้อการดำเนินงานในส่วนอ้�น	ๆ		ของ 

																งานแอนิเมชันและส้�อเคิล้�อนไหวอ้�น	ๆ				หร้อในส้�อวีดิทัศึน ์

																จนสามารถุนำไปพัฒนาต่อเป็นสตอรี�บอร์ด	แบบเคิล้�อนไหว	 

																หร้อ	Animatic			ที�มีเสียงดนตรีประกอบ			เสียงเอฟเฟกต์	 

																เสียงพากย์			เสียงบรรยายต่าง	ๆ									เพ้�อทำให้ขั�นตอน	 

																Pre-Production	นั�นสมบูรณ์ที�สุด								และสามารถุนำไป 

																พัฒนางานต่อในขั�นตอน				Production															และ	 

																Post-Production	เป็นลำดับต่อไป

  DIMA105  การต้ัดต้่อและดิจัิทั่ัลวิชีวลเอฟัเฟัคเบั่�องต้้น 3(2-2-5)     

               Introduction to Digital Visual Effects and Composition  

                               ศึึกษาทฤษฎีพ้�นฐาน			แนวคิิด	องคิ์ประกอบของ 

																การถุ่ายวิดีโอด้วยอุปกรณ์ที�ต่างกัน														ไม่ว่าจะเป็น	 

																กล้องดิจิทัลหร้อกล้องโทรศึัพท์ม้อถุ้อ								รู้หลักในการใช้ 
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																อุปกรณ์เสริมประเภทต่าง	ๆ						เพ้�อสร้างสรรคิ์ผลงานให้ดี 

																ยิ�งขึ�น	รู้เทคินิคิและขั�นตอนของการตัดต่อวิดีโอ						การทำ 

																ดิจิทัลวิชวลเอฟเฟคิ						และฝ่ึกปฏิิบัติการสร้างและพัฒนา 

																ผลงานดิจิทัลวิชวลเอฟเฟคิ						เพ้�อสามารถุนำไปประยุกต์ 

																ใช้ในงานต่าง	ๆ	ได้อย่างเหมาะสม

DIMA106  การสูร้างโมเดล 3 มิต้ิ การทั่ำพื่่�นผิวและการจััดแสูง   

                                                                   3(2-2-5) 

               Introduction to 3D Modeling, Texturing  

                and Lighting  

                           ศึึกษาเกี�ยวกับอุปกรณ์และเทคินิคิ								สำหรับ 

																การสร้างโมเดล	การทำพ้�นผิว	การจัดแสง	และการเรนเดอร์	 

																ศึึกษาทฤษฎีเกี�ยวกับการสังเกตรูปร่าง			โคิรงสร้าง			พ้�นผิว	 

																และแสง	ศึึกษาการลงสี	สร้างลวดลาย	และใส่พ้�นผิว	ศึึกษา 

																ประเภทของโมเดล		ประเภทของแสง					การเรนเดอร์ด้วย 

																วิธุีการต่าง	ๆ			เพ้�อสามารถุนำไปต่อยอดสร้างโมเดล	3	มิติ	 

																ประกอบการใช้งานประเภทต่าง	ๆ					ได้อย่างสวยงามและ 

																เหมาะสม

DIMA301  กฎห้มายและจัริยธุรรมวิชีาชีีพื่คอมพื่ิวเต้อร์   3(3-0-6) 

               Law and Computer Professional Ethics  

                           การศึึกษากฎหมาย									และพระราชบัญญัติที� 

																เกี�ยวข้องกับกฎหมายเทคิโนโลยีทั�งในบริบทสังคิมไทย	และ 

																สากล	รวมทั�งกฎหมายอาชญากรรมทางคิอมพิวเตอร์รวมถุึง 

																แนวคิิดและทฤษฎีทางจริยธุรรม								หลักศึีลธุรรมจรรยา 

																ที�กำหนดขึ�นเพ้�อใช้เป็นแนวทางปฏิิบัติ			หร้อคิวบคิุมการใช้ 

																ระบบคิอมพิวเตอร์และสารสนเทศึ				บนพ้�นฐานวัฒนธุรรม 

																ของสังคิมไทย							กฎหมายสิทธุิทางทรัพย์สินและลิขสิทธุิ�

															ในยุคิสารสนเทศึ						คิวามเป็นส่วนตัว	อาชญากรรมผ่านส้�อ	 

															ทางคิอมพิวเตอร์														คิวามรับผิดชอบและคิวามเสี�ยง 

															ในการประมวลผลผ่านส้�อทางคิอมพิวเตอร์								การใช้และ 

															การล่วงละเมิดข้อมูลคิอมพิวเตอร์ในหน่วยงานราชการ		และ 

															เอกชน			เทคิโนโลยีสารสนเทศึและการแข่งขัน			ผลกระทบ 

															ของเทคิโนโลยีต่อสังคิม						บทบาทของวิชาชีพที�มีต่อสังคิม 

															ในเชิงจริยธุรรม

DLS101   เทั่คโนโลยีดิจัิทั่ัล                           3(2-2-5) 

              Digital Technology 

                           การใช้โปรแกรมประยุกต์เพ้�อใช้ในงานสำนักงาน 

															ทั�งออนไลน์และออฟไลน์						เช่น						โปรแกรมประมวลคิำ	 

															โปรแกรมตารางคิำนวณ			โปรแกรมนำเสนอข้อมูล	การผลิต 

															ส้�อมัลติมีเดียเบ้�องต้น					รวมถุึงการคิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับ 

															การใช้งานอินเทอร์เน็ตเพ้�อทุกสรรพสิ�ง												และการใช้ 

															เทคิโนโลยีสารสนเท										ศึเพ้�อนำคิวามรู้ไปประยุกต์ใช้ใน 

															การประกอบวิชาชีพ	และชีวิตประจำวัน

DLS102   การประยุกต้์คอมพื่ิวเต้อร์ในชีีวิต้ประจัำวัน  3(2-2-5) 

              Computer Application in Everyday Life 

																													ข้อมูลพ้�นฐานทางคิอมพิวเตอร์					องคิ์ประกอบ 

															ของระบบคิอมพิวเตอร์											ข้อมูลและระบบสารสนเทศึ	 

															สารสนเทศึในสำนักงาน				การส้�อสารข้อมูล			อินเทอร์เน็ต	 

															การประยุกต์คิอมพิวเตอร์ในชีวิตประจำวัน 

DMA221 เทั่คโนโลยีมัลต้ิมีเดียและแอนิเมชีัน            3(2-2-5) 

              Multimedia Technology and Animation 

                           เทคิโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับการทำมัลติมีเดีย			และ 

															แอนิเมชัน												องคิ์ประกอบพ้�นฐานของมัลติมีเดียและ 

															แอนิเมชัน		เทคิโนโลยีในการสร้างคิวามเสม้อนจริง		อุปกรณ์ 

															ที�ใช้ในการจับการเคิล้�อนไหวของภาพ	ทั�ง	2	มิติ	และ	3	มิติ
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DMA222 เทั่คนิคการนำเสูนองานดิจัิทั่ัลมีเดีย            3(3-0-6)  

              Digital Media Presentation Technique 

                           การตัดต่อส้�อมัลติมีเดีย			เทคินิคิที�จำเป็นสำหรับ 

															การสร้างภาพวิชวลเอฟเฟคิที�น่าสนใจ									การใช้	Green	 

															Screen						การใช้อุปกรณ์จับการเคิล้�อนไหว						การสร้าง 

														สิ�งเสม้อนจริง			และการสร้างภาพยนตร์สั�นที�ใช้สิ�งเสม้อนจริง 

															ร่วมกับนักแสดงและฉ้ากจริง

DMA223 การออกแบับักราฟัิกเคล่�อนไห้วเบั่�องต้้น      3(2-2-5) 

              Introduction to Motion Graphic Design 

                           ศึึกษาแนวคิิด					กระบวนการการออกแบบและ 

															สร้างงานกราฟิกเคิล้�อนไหวเบ้�องต้นเพ้�อการนำเสนอแนวคิิด 

															ทางการส้�อสารและการสร้างผลงาน	โดยใช้องคิ์ประกอบของ 

															มัลติมีเดีย		ได้	แก่	ตัวอักษร	ภาพประกอบ			ภาพเคิล้�อนไหว	 

															วีดิทัศึน์	และเสียง 

DMA224 การออกแบับัต้ัวละคร                           3(2-2-5) 

              Character Design 

                           ศึึกษาหลักการและพ้�นฐานการออกแบบตัวละคิร	 

															โดยการฝ่ึกฝ่น							และพัฒนาทักษะการวาดเส้น	ที�แสดงถุึง 

															ลักษณะท่าทาง		อารมณ์		คิวามรู้สึก			และพฤติกรรมต่าง	ๆ	 

															ของสิ�งมีชีวิต										ที�แสดงออกตามลักษณะของธุรรมชาติ 

															ด้วยส้�อลายเส้นที�มีมิติ					และมุมมองเชิงทัศึนียวิทยา	ศึึกษา 

															การสร้างตัวละคิรตามเพศึ		อายุ				และวัฒนธุรรมที�ต่างกัน	 

															เพ้�อเผยแพร่บนส้�อต่าง	ๆ 

DMA225 การแสูดงสูำห้รับังานแอนิเมชีัน                3(2-2-5) 

              Acting for Animation 

                           ศึึกษาการสร้างภาพเคิล้�อนไหวเพ้�อให้ตัวการ์ตูน 

															มนุษย์	และสัตว์	ศึึกษาทฤษฎีการแสดงพ้�นฐาน									ศึึกษา 

															การเปลี�ยนแปลงของอารมณ์			การพูด				การแสดงคิวามคิิด 

															การเดิน		และการวิ�ง		และฝ่ึกปฏิิบัติการแสดงเพ้�อใช้อ้างอิง 

															ในการทำแอนิเมชัน

DMA226 การต้ัดต้่อและการทั่ำดิจัิทั่ัลวิชีวลเอฟัเฟัค    3(2-2-5) 

              Digital Visual Effects and Composition 

                           การตัดต่อส้�อมัลติมีเดีย	เทคินิคิที�จำเป็นสำหรับ 

															การสร้างภาพวิชวลเอฟเฟคิที�น่าสนใจ							การใช้			Green	 

															Screen		การใช้อุปกรณ์จับการเคิล้�อนไหว										การสร้าง 

															สิ�งเสม้อนจริง	และการสร้างภาพยนตร์สั�นที�ใช้สิ�งเสม้อนจริง 

															กับนักแสดงและฉ้ากจริง

DMA227 การเล่าเร่�องสูร้างสูรรค์สูำห้รับัสู่�อดิจัิทั่ัล       3(2-2-5) 

              Creative Storytelling for Digital Media 

																												คิ้นคิว้า											และวิเคิราะห์ถุึงบริบททางสังคิม	 

															วัฒนธุรรม						ประเพณี			เพ้�อให้เกิดการตระหนักและสร้าง 

															แรงบันดาลใจในการพัฒนาข้อมูลเชิงวัฒนธุรรม					ประเพณี	 

															และคิวามเช้�อ						จากการสังเคิราะห์แนวคิิดสู่การออกแบบ	 

															การถุ่ายทอดเร้�องราวแนวคิิดเชิงสร้างสรรคิ์	และใช้โปรแกรม 

															สำหรับการถุ่ายทอดเร้�องราวอย่างสร้างสรรคิ ์

DMA228 สู่�อดิจัิทั่ัลและสู่�อออนไลน์                       3(2-2-5) 

              Digital Content and Online Media Digital 

                           การผลิตส้�อดิจิทัลและส้�อออนไลน์									มุ่งเน้น 

														การศึึกษาข้อมูล			หลักการส้�อสาร		การออกแบบ		การตลาด 

														สำหรับใช้ในงานการตลาดออนไลน์												และส้�อออนไลน ์

														ทุกรูปแบบ	โดยเน้นด้านการพัฒนาคิวามคิิดเพ้�อใช้สร้างสรรคิ์ 

														ออกแบบรายการเพ้�อเผยแพร่ทางส้�อดิจิทัลและส้�อออนไลน ์

														ที�มีคิุณคิ่าสู่สังคิม
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DMA321 กระบัวนการก่อนการสูร้างแอนิเมชีัน          3(2-2-5) 

              Animation Pre-production 

                           กระบวนการก่อนการสร้างแอนิเมชัน	การวาง 

														แผนงาน					การพัฒนาผลงาน						การสร้างกรอบคิวามคิิด 

														ด้านศึิลปะ		การเล้อกตัวละคิร	สิ�งแวดล้อม	อุปกรณ์ประกอบ 

														การเขียนบท				การวางตำแหน่งภาพ					การกำหนดทิศึทาง 

														ของงานศึิลป์	การกำกับภาพ	การวิเคิราะห์ภาพยนตร์			และ 

														การสร้าง	Animatic

DMA322 เทั่คนิคการต้กแต้่งพื่่�นผิวและการจััดแสูง 

              ด้วยโปรแกรม 3 มิต้ิ                            3(2-2-5) 

              Texture Rendering Technique and Lighting for 3D

                                การสร้างรูปทรง	3	มิติ	ขั�นสูง	สามารถุขึ�นรูปทรง 

														วัตถุุสิ�งของ	หร้อสิ�งมีชีวิตที�ซื้ับซื้้อน						รวมถุึงการสร้างสรรคิ์ 

														สภาพแวดล้อมเสม้อน	3	มิติ			เต็มรูปแบบ		การจัดการพิกัด	 

														UV	การใส่พ้�นผิวและลวดลายให้กับแบบจำลอง	3	มิติ			รวม 

														ถุึงเทคินิคิการจัดแสงในสถุานการณ์ที�หลากหลายการคิวบคิุม 

														โทนสีและบรรยากาศึด้วยโปรแกรม	3	มิติ

DMA323 คอมพื่ิวเต้อร์แอนิเมชีัน 3 มิต้ิ                  3(2-2-5)      

              3D Computer Animation 

                           พ้�นฐานคิอมพิวเตอร์แอนิเมชัน				3	มิติ		แนวคิิด 

															การสร้างภาพเคิล้�อนไหวลักษณะ	3	มิติ				องคิ์ประกอบของ 

															การกระทำ	ลักษณะการเคิล้�อนไหวของร่างกาย							การจัด 

														องคิ์ประกอบของงานแอนิเมชัน	3	มิติ		การจัดมุมกล้อง	และ 

															ฝ่ึกปฏิิบัติใช้งานโปรแกรม							สำหรับสร้างภาพเคิล้�อนไหว 

															ในลักษณะ	3	มิติ

DMA324 การสูร้างสู่�อแอนิเมชีันและกราฟัิกเชีิงโต้้ต้อบั 3(2-2-5) 

              Interactive Graphics and Animation 

                           การใช้เทคินิคิและแนวคิิดเชิงวัตถุุ			การออกแบบ 

															และการพัฒนาเชิงวัตถุุ													โคิรงสร้างภาษาในเชิงวัตถุุ	 

															การสร้างองคิ์ประกอบต่าง	ๆ															ของงานออกแบบ 

														ส้�อปฏิิสัมพันธุ์ในเชิงวิเคิราะห์			ทั�งด้านศึิลปะและเทคิโนโลยี				 

														ช่วยในการออกแบบและการผลิตผลงาน		องคิ์ประกอบของ 

															ตัวอักษร	ภาพ	กราฟิก	เส้น	ภาพถุ่าย	แอนิเมชัน	วีดิโอ	และ 

															เสียง

DMA325 กระบัวนการสูร้างสู่�อแอนิเมชีัน                3(2-2-5) 

              Animation Production 

              วิชาบังคิับก่อน:	DMA321	กระบวนการก่อนการสร้างแอนิเมชัน 

                               ทฤษฎีการสร้างส้�อแอนิเมชัน	ตำแหน่งและหน้าที� 

														ในทีมสร้างแอนิเมชัน								การเล่นบทบาทสมมติในทีมสร้าง 

														แอนิเมชัน	แนวการแก้ไขปัญหา		ช่องทางการเผยแพร่ผลงาน	 

															และฝ่ึกปฏิิบัติแบบกลุ่มเพ้�อสร้างแอนิเมชันแบบสั�นและเผย

															แพร่ผลงานทางช่องทางต่าง	ๆ

DMA326 ดิจัิทั่ัลเอฟัเฟักต้์สูำห้รับัแอนิเมชีัน              3(2-2-5) 

              Digital Effects for Animation 

                           เทคินิคิการสร้างเอฟเฟกต์เคิล้�อนที�	(Dynamic)	 

															สำหรับงานแอนิเมชันด้วยโปรแกรม	2	มิติ				เพ้�อให้การเล่า	 

														เร้�องในงานแอนิเมชันมีคิวามสอดคิล้องแบบสมจริง	อาทิเช่น	 

														ฝุ่่น	คิวัน	ไฟ	น�ำและระเบิด	เป็นต้น
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DMA327 การสูร้างโมเดลและการใสู่กระดูก  

              สูำห้รับังานแอนิเมชีัน 3 มิต้ิ                   3(2-2-5) 

              Modeling and Rigging for 3D Computer Animation

              วิชาบังคิับก่อน:	DIMA106	การสร้างโมเดล	3	มิติ	 

																																		การทำพ้�นผิว	และการจัดแสง	 

																												ทฤษฎีการสร้างโมเดล	3	มิติ							ในรูปแบบของ 

														มนุษย์	สัตว์	และตัวการ์ตูน	การใส่กระดูก	ทิศึทางการทำงาน	 

														ศึึกษากายวิภาคิศึาสตร์ของมนุษย์และสัตว์		วิเคิราะห์ผลลัพธุ์ 

														ของการออกแบบ									การสร้างโมเดลซื้ับซื้้อนสำหรับโลก 

														เสม้อนจริง					และฝ่ึกปฏิิบัติการสร้างโมเดลขั�นสูงและการใส่ 

														กระดูก

DMA341 การพื่ัฒนาแอนิเมชีันทั่างการศึกษีา            3(2-2-5) 

              Educational Animation Development 

                           กระบวนออกแบบ						และการพัฒนาแอนิเมชัน

														เพ้�อการศึึกษา					บทบาทของแอนิเมชันกับส้�อทางการศึึกษา	 

														คิวามหมายและคิวามสำคิัญของแอนิเมชันต่อการศึึกษา	และ 

														การผลิตส้�อแอนิเมชันอย่างสร้างสรรคิ์							โดยการประยุกต์ 

														หลักการ							และทฤษฎีการพัฒนาซื้อฟต์แวร์ภายใต้ทฤษฎี

														การเรียนรู้ของผู้เรียน

DMA342 การต้ลาดดิจัิทั่ัล                                  3(2-2-5) 

              Digital Marketing 

                           พัฒนาการออกแบบกลยุทธุ์ทางธุุรกิจโดยการใช้ 

														ตลาดดิจิทัลการตลาดภาคิบังคิับแนวใหม่											และกรอบ 

														การตลาดโคิรงสร้างเพ้�อสร้างคิวามเหมาะสมให้กับกลุ่มลูกคิ้า 

														ด้วยการสร้างแพลตฟอร์มดิจิทัล					และการสร้างกระแสและ 

														การรับรู้				ในการรองรับการเปลี�ยนแปลงด้านนวัตกรรมทาง 

														เทคิโนโลยีอันจะส่งผลต่อตลาด					รวมทั�งการศึึกษาช่องทาง 

														ของการส้�อสารดิจิทัล	อันประกอบด้วย		เว็บ	ส้�ออินเทอร์เน็ต	 

														ดิสเพลย์	และไวรัลมาเก็ตติ�ง	เป็นต้น

DMA343 การออกแบับัอินโฟักราฟัิกและมัลต้ิมีเดีย     3(2-2-5)     

              Infographic and Multimedia Design 

                           คิวามหมายและรูปแบบของอินโฟกราฟิก				และ 

														มัลติมีเดีย														หลักการออกแบบ	และกระบวนการคิิด 

														อย่างสร้างสรรคิ์												ขั�นตอนของการวิเคิราะห์ออกแบบ	 

														คิวามสำคิัญของการคิิดให้เป็นภาพ				รวมถุึงการส้�อสารภาพ 

														เชิงสัญลักษณ์	การเล่าเร้�องด้วยภาพนิ�งและภาพเคิล้�อนไหว

DMA344 เทั่คโนโลยีความจัริงเสูม่อน                     3(2-2-5) 

              Virtual Reality Technology 

                           หลักการ											และแนวคิิดเกี�ยวกับเทคิโนโลยี 

														คิวามจริงเสม้อน			องคิ์ประกอบพ้�นฐานของคิวามจริงเสม้อน	 

														บทบาทและประยุกต์ใช้งาน																คิวามรู้เบ้�องต้นและ 

														คิวามแตกต่างของโลกเสม้อนจริง					กระบวนการสร้างสรรคิ ์

														สภาพแวดล้อมและองคิ์ประกอบ	3	มิติ								ในรูปแบบของ 

														มัลติมีเดียที�มีการโต้ตอบเสม้อนจริง

DMA345 การออกแบับัแอนิเมชีันสูำห้รับังานประชีาสูัมพื่ันธุ์   

                                                                   3(2-2-5)  

              Animation Design for Public Relations 

                           คิวามหมาย							คิวามสำคิัญ				จุดมุ่งหมายของ 

														การประชาสัมพันธุ์																			การวิเคิราะห์โจทย์ที�จะทำ 

														การประชาสัมพันธุ์ในรูปแบบแอนิเมชัน							การตีคิวามและ 

														ส้�อสารออกมาอย่างมีประสิทธุิภาพ						โดยผ่านกระบวนการ 

														ระดมคิวามคิิด			โดยใช้เทคินิคิในการออกแบบและพัฒนาใน 

														รูปแบบแอนิเมชัน

DMA391 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    1(0-20-0) 

              Professional Internship 

                           ฝ่ึกปฏิิบัติงานทางสายอาชีพในสถุานประกอบ 

														การ	ของผู้ผลิตงานด้านกราฟิกและแอนิเมชัน							นักศึึกษา 

														สามารถุเล้อกฝ่ึกในงานเฉ้พาะที�ตนเองมีคิวามสนใจเป็นพิเศึษ	 

														ภายใต้คิวามเห็นชอบของอาจารย์ที�ปรึกษา														หร้อ													
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														คิณะกรรมการประจำสาขาวิชา			โดยฝ่ึกปฏิิบัติงานติดต่อกัน			 

														เป็นเวลาอย่างน้อย	300	ชั�วโมง 

DMA421 การสูร้างดิจัิทั่ัลเอฟัเฟักต้์ 3 มิต้ิ                3(2-2-5) 

              Digital 3D Effects 

                           ทฤษฎี									เกี�ยวกับเทคินิคิการสร้างเอฟเฟกต ์

															เคิล้�อนที�แบบต่าง	ๆ								และจำลองสถุานการณ์เอฟเฟกต์ 

															เคิล้�อนที�ด้วยโปรแกรม	3	มิติ							รวมถุึงการออกแบบและ 

															วางแผนเพ้�อการถุ่ายทำเพิ�มเติมในส่วนการผลิต						เพ้�อให้ 

															การเล่าเร้�องในงานส้�อมีคิวามสอดคิล้องและสมจริง

DMA422 ดนต้รีและเสูียงประกอบัสูำห้รับังานแอนิเมชีัน 

              และมัลต้ิมีเดีย                                    3(2-2-5) 

              Music and Sound for Animation and Multimedia                  

                             การตัดต่อและเรียบเรียงเสียงเพ้�อเล่าเร้�องสำหรับ 

															งานแอนิเมชันและมัลติมีเดีย	การจัดวางตำแหน่งและจังหวะ 

															ของเสียงให้ตรงกับภาพ							การเข้าใจถุึงคิวามสัมพันธุ์ของ 

															เสียงที�มีผลต่อภาพ						รวมถุึงการฝ่ึกบันทึกเสียงต่าง	ๆ	เช่น	 

															เสียงพูด	เสียงบรรยากาศึ	และการออกแบบเสียงพิเศึษอ้�น	ๆ 

															เพ้�อการนำเสียงมาใช้ช่วยในการเสริมสร้างอารมณ์คิวามรู้สึก	 

															ให้เหมาะสำหรับส้�อดิจิทัลในรูปแบบที�หลากหลาย

DMA441 การออกแบับัและการพื่ัฒนาเกมแอนิเมชีัน   3(2-2-5)         

              Game Animation Design and Development 

                           แนวทางการออกแบบเกม				เพ้�อให้เกิดคิวามคิิด 

															ในเชิงสร้างสรรคิ์				เพ้�อการนำคิวามรู้และประสบการณ์จาก 

															ศึาสตร์แขนงต่าง	ๆ			ตลอดจนเคิร้�องม้อที�ใช้ในการออกแบบ 

															มาประกอบการใช้ปัญญาประดิษฐ์						ในการสร้างสรรคิ์เกม 

															อย่างเป็นลำดับขั�นตอน				ตั�งแต่เริ�มวางโคิรงเร้�อง					จัดวาง 

															ลักษณะตัวท่าทาง						จนถุึงสามารถุทำให้เกมนั�นเล่นได้จริง	 

															ทั�งนี�			เน้�อหาจะคิรอบคิลุมไปถุึงกระบวนการสร้างวิดีโอเกม	 

															โคิรงสร้างของเกม	การทำ	Pre-production	การเขียนโคิ้ด 

															ระดับสูง	ปัญญาประดิษฐ์	และการสร้างเกมเอนจิน

DMA442 การออกแบับัและการพื่ัฒนาเว็บัไซต้์           3(2-2-5) 

              Web Design and Development 

                           การออกแบบเว็บไซื้ต์										การเรียนรู้เกี�ยวกับ

														ซื้อฟต์แวร์ต่าง	ๆ				ที�ใช้สำหรับการสร้างเว็บไซื้ต์และพาณิชย์ 

														อิเล็กทรอนิกส์													ในฐานะเป็นเคิร้�องม้อทางการตลาด	 

														การพัฒนาโปรแกรมใช้งาน											บนเคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต	 

														การติดต่อกับระบบจัดการฐานข้อมูล	เทคินิคิการใช้	HTML5	 

														CSS3	หร้อ	Java	Script	ในการสร้างเว็บไซื้ต์

DMA443 การเขั้ียนโปรแกรมสูำห้รับังาน 3 มิต้ิ          3(2-2-5) 

              3D Script Programming 

                           การเขียนโปรแกรม							ในรูปแบบภาษาสคิริปต์	 

														การใช้ภาษาสคิริปต์ในการจัดการงานภาพ	เคิล้�อนไหวสามมิติ	 

														การใช้ภาษาสคิริปต์ในการสร้างภาพเคิล้�อนไหว	กระแสงาน	 

														และศึึกษากรณีตัวอย่างที�สามารถุช่วยให้แก้ปัญหาที�ดีได้

DMA444 การวิจััยทั่างการต้ลาด                           3(2-2-5)  

              Marketing Research 

                          	คิวามสำคิัญ				และบทบาทของการวิจัยตลาดใน 

														การจัดการการตลาด																ประเภทของการวิจัยตลาด	 

														กระบวนการวิจัยตลาด			การกำหนดปัญหาและวัตถุุประสงคิ์	 

														การออกแบบงานวิจัย			การสุ่มตัวอย่าง	แหล่งข้อมูล	ขั�นตอน 

														และเคิร้�องม้อในการเก็บข้อมูล				การวิเคิราะห์ข้อมูล	การวัด 

														ทัศึนคิติของผู้บริโภคิ									คิวามถุูกต้องและคิวามเช้�อถุ้อได้ 

														ของการวัด	เทคินิคิการวิเคิราะห์ข้อมูลเชิงสถุิติ		และขั�นตอน 

														การเขียนรายงานวิจัย
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DMA445 การผลิต้สู่�อดิจัิทั่ัล                                 3(2-2-5) 

              Digital Media Production 

                           การผลิตแบบดิจิทัล						เพ้�อการวางแผนเส้นทาง 

														การผลิตสำหรับผลิตภัณฑ์์ใหม่			และการปรับปรุงที�จำเป็นใน 

															ระบบการผลิต			เพ้�อคิวามรวดเร็ว				ประหยัด		ทั�งนี�รวมถุึง 

															การกำหนดเคิร้�องม้อและอุปกรณ์	การปันส่วนของทรัพยากร 

															บุคิคิลในกระบวนการผลิต	และการกำหนดขอบเขตของงาน 

														การกำหนดช่วงเวลาของงาน									ซื้ึ�งการผลิตดิจิทัลจะเป็น 

														การแสดงของกระบวนการผลิตทั�งหมดแบบดิจิทัลที�มี	3	ส่วน	 

															ประกอบหลัก			ได้แก่			โรงงานดิจิทัล		โรงงานเสม้อน	และ

														การจัดการข้อมูลที�สอดคิล้องกันโดยอาศึัยเทคิโนโลยี		รวมถุึง 

														การประยุกต์เทคิโนโลยีดิจิทัลทีวีมาใช้ในการผลิต

DMA446 การจััดการทั่รัพื่ย์สูินทั่างปัญญา                3(3-0-6) 

              Intellectual Property Management 

                           ประเภทของทรัพย์สินทางปัญญา				การคิุ้มคิรอง 

															ทรัพย์สินทางปัญญาในระดับประเทศึ		และระหว่างประเทศึ	 

															สิทธุิและการบังคิับสิทธุิในทรัพย์สินทางปัญญา						นโยบาย 

															ทรัพย์สินทางปัญญา				การใช้ประโยชน์ทรัพย์สินทางปัญญา 

															ในเชิงพาณิชย์

DMA447 ความเป็นผู้ประกอบัการ                         3(3-0-6) 

              Entrepreneurship 

                          	คิุณสมบัติ			คิุณลักษณะของผู้ประกอบการ		วิสัย 

															ทัศึน์และทักษะที�จำเป็น		และคิวรมีในตัวของผู้ประกอบการ 

															การพัฒนา													การประเมินโอกาสและคิวามเสี�ยงของ 

															การประกอบการ					บทบาทและคิวามรับผิดชอบของผู้ร่วม 

															ลงทุนในการสร้างธุุรกิจใหม่					การพัฒนาแผนสำหรับธุุรกิจ	 

															ใหม่		กระบวนการการสร้างธุุรกิจใหม่	จริยธุรรมของการเป็น 

															ผู้ประกอบการ								ประเด็นอ้�น	ๆ			ที�สำคิัญในการบริหาร 

															การประกอบการและการสร้างธุุรกิจใหม่

DMA448 เทั่คโนโลยี 3 มิต้ิ บันเว็บั                        3(2-2-5) 

              Web 3D Technology 

                           การเขียนโปรแกรมคิำสั�งในกลุ่มโอเพนซื้อร์ซื้ 

															และในกลุ่มเชิงพาณิชย์กับการใช้งานบนเว็บเพจ	เพ้�อให้ 

															เว็บเพจเป็นรูปแบบพลวัตมีปฏิิสัมพันธุ์กับผู้ใช้	รวมทั�ง 

															ศึึกษาระบบฐานข้อมูลโคิรงสร้างฐานข้อมูล	ระบบศึึกษา

															คิวามปลอดภัยฐานข้อมูล	เพ้�อเช้�อมโยงการเขียนโปรแกรม 

															คิำสั�งกับฐานข้อมูล	อีกทั�งประยุกต์ใช้เทคิโนโลยี	3	มิติ	 

														ในการรังสรรคิ์เว็บให้เกิดคิวามน่าสนใจ

DMA481 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 1 3(3-0-6) 

              Special Topic in Digital Media and Animation I 

                           ในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให้ทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลงด้านเทคิโนโลยีในการผลิตแอนิเมชัน			และ 

															ดิจิทัลมีเดีย	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม

DMA482 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 2 3(3-0-6) 

              Special Topic in Digital Media and Animation II 

                           ในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให้ทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลงด้านเทคิโนโลยีในการผลิตแอนิเมชัน			และ 

															ดิจิทัลมีเดีย	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม

DMA483 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 3 3(3-0-6) 

              Special Topic in Digital Media and Animation III 

                          ในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให้ทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลงด้านเทคิโนโลยีในการผลิตแอนิเมชัน			และ 

															ดิจิทัลมีเดีย	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม 

DMA484 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 4 3(3-0-6) 

              Special Topic in Digital Media and Animation IV 

																												ในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให้ทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลงด้านเทคิโนโลยีในการผลิตแอนิเมชัน			และ 

															ดิจิทัลมีเดีย	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม 



405North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

DMA485 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 5 3(3-0-6) 

              Special Topic in Digital Media and Animation V 

                          	ในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให้ทันต่อ							 

														การเปลี�ยนแปลงด้านเทคิโนโลยีในการผลิตแอนิเมชัน				และ 

														ดิจิทัลมีเดีย	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม

DMA486 สูัมมนาสูำห้รับัดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน      3(3-0-6) 

              Seminar in Digital Media and Animation 

                           ศึึกษาในหัวข้อสัมมนาได้ตามอิสระ											หร้อ 

															เชิญวิทยากรมาบรรยาย		ให้ประสบการณ์ในหัวข้อที�สัมพันธุ์ 

														กับวิชาชีพ	สภาพการณ์								ปัญหา								และแนวโน้มของ 

														อุตสาหกรรมกราฟิกและแอนิเมชัน							ทั�งในระดับประเทศึ	 

														ภูมิภาคิ	และระดับโลก

DMA491 โครงงานดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 1          1(0-3-1) 

              Digital Media and Animation Project I 

                           ศึึกษาผลงานงานวิจัย										คิวามเป็นไปได้ของ 

															โคิรงการ					และนำเสนอกรณีศึึกษาในเชิงลึกให้กับอาจารย์ 

															ที�ปรึกษาและคิณะกรรมการหลักสูตร							เพ้�อเป็นแนวทาง 

															ในการจัดทำโคิรงงานคิอมพิวเตอร์กราฟิก				และแอนิเมชัน	 

															ทั�งนี�						ขั�นตอนการนำเสนอบทเสนอผลงานจะต้องถุูกต้อง 

															ตามหลักการ				และมีคิวามพร้อมที�จะสามารถุปฏิิบัติได้จริง	 

															โดยนักศึึกษาจะต้องคิ้นคิว้าผลงาน		บทคิวาม		งานวิจัย	หร้อ 

															งานนวัตกรรมทางกราฟิกและแอนิเมชันต่าง	ๆ					เพ้�อเป็น 

															ข้อมูลอ้างอิง				พร้อมต้องเสนอการเตรียมพร้อมในเร้�องของ 

															ขั�นตอนต่าง	

DMA492 โครงงานดิจัิทั่ัลมีเดียและแอนิเมชีัน 2          3(0-9-5) 

              Digital Media and Animation Project II 

                           แนวทางการประยุกต์ใช้คิอมพิวเตอร์									และ	 

														เทคิโนโลยี	และศึิลปะแขนงต่าง	ๆในการรังสรรคิ์ผลงานที�เป็น 

														เอกลักษณ์				และอัตลักษณ์ที�สามารถุอธุิบายได้ทั�งในรูปแบบ 

														รูปธุรรมและนามธุรรม	การตัดสินใจเล้อกโคิรงงานและลงม้อ 

														ปฏิิบัติงานตามโคิรงงานที�เสนอ										บันทึกการปฏิิบัติงาน	 

														ประเมินผลการปฏิิบัติงานและปรับปรุงการปฏิิบัติงาน	เพ้�อให ้

														มีคิวามรู้	คิวามเข้าใจ	และสร้างมูลคิ่าเชิงพาณิชย์ได้

DMA493 สูห้กิจัศึกษีา                                        6(0-40-0) 

              Co-Operative Education 

                           นักศึึกษา							ต้องปฏิิบัติงานเชิงวิชาชีพเต็มเวลา 

														เสม้อนหนึ�งเป็นพนักงานหร้อลูกจ้างชั�วคิราวขององคิ์กร	หร้อ 

														สถุานประกอบการ						เป็นระยะเวลาคิรบ	1	ภาคิการศึึกษา	 

														สหกิจศึึกษา		ตามที�สาขาวิชากำหนด	เม้�อเสร็จสิ�นการปฏิิบัติ 

														งานแล้วนักศึึกษาจะต้องส่งรายงานวิชาการ		และนำเสนอผล 

														การปฏิิบัติงานต่อคิณะกรรมการ						และ/หร้อคิณาจารย์ใน 

														สาขาวิชา			เพ้�อทำการประเมินผลโดยวัดจากผลประเมินของ 

														อาจารย์ที�ปรึกษาสหกิจศึึกษา			พนักงานที�คิวบคิุมการปฏิิบัต ิ

														งาน				หัวหน้างานในสถุานประกอบการ			และจากรายงาน 

														วิชาการ

DMK201 ห้ลักการต้ลาดดิจัิทั่ัล                              3(3-0-6) 

              Principles of Digital Marketing 

                           ความสำคิัญ					และบทบาทของการตลาดที�มีต่อ 

														เศึรษฐกิจและสังคิมในยุคิดิจิทัล												พฤติกรรมผู้บริโภคิ 

														ในยุคิดิจิทัล	การแบ่งส่วนตลาด			การกำหนดลูกคิ้าเป้าหมาย	 

														ตำแหน่งผลิตภัณฑ์์ส่วนประสมทางการตลาด	ได้แก่ผลิตภัณฑ์์	 

														การกำหนดราคิา			ช่องทางการตลาด		การส่งเสริมการตลาด	 

														การประยุกต์ใช้เคิร้�องม้อทางการตลาด								ที�เป็นส้�อดิจิทัล											
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														การเตรียมคิวามพร้อม				ในการนำการตลาดดิจิทัลมาใช้เป็น 

														กลยุทธุ์ทางการตลาด				และการติดต่อส้�อสารทางการตลาด 

														ผ่านส้�อสังคิม 

DMK311 พื่ฤต้ิกรรมผู้บัริโภคในยุคดิจัิทั่ัล                  3(3-0-6) 

             Consumer Behavior in Digital Age 

                           หลักการ														และบทบาทคิวามสำคิัญของ 

														การวิเคิราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคิในยุคิดิจิทัลซื้ึ�งมีการแบ่งกลุ่ม 

														ผู้บริโภคิในการตัดสินใจซื้้�อ		โดยพิจารณาถุึงปัจจัยที�มีอิทธุิพล 

														ต่อการตัดสินใจซื้้�อ			ทฤษฎีการรับรู้การเรียนรู้ทัศึนคิติที�มีผล 

														ต่อพฤติกรรมผู้บริโภคิ									ในยุคิดิจิทัล	อิทธุิพลของสภาวะ 

														แวดล้อมทางสังคิม												อิทธุิพลทางวัฒนธุรรมสังคิมและ 

														กลุ่มอ้างอิงแหล่งสารสนเทศึ				ที�มีอิทธุิพลต่อการตัดสินใจซื้้�อ 

														และการซื้้�อซื้�ำการศึึกษาพฤติกรรมผู้บริโภคิในยุคิดิจิทัล			กับ 

														กลยุทธุ์ส่วนประสมทางการตลาด						โดยมากำหนดกลยุทธุ์ 

														การตลาด	โดยการใช้เคิร้�องม้อ			และการส้�อสารผ่านช่องทาง 

														ต่างๆ				ฝ่ึกปฏิิบัติการวิเคิราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคิในองคิ์กร 

														ผู้ใช้บัณฑ์ิต			หร้อสถุานที�ประกอบภายใต้ตามหลักจริยธุรรม 

														และคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม 

DMK312 การจััดการการขั้าย                                3(3-0-6) 

             Sales Management 

                           ศึึกษาบทบาท											คิวามสำคิัญของการสร้าง 

														คิวามได้เปรียบทางการแข่งขัน							โดยการสร้างและพัฒนา 

														พนักงานขายให้มีศึักยภาพ							การกำหนดหน้าที�การขายใน 

														ระบบการตลาด			กระบวนการการขาย						คิวามสำคิัญของ 

														กระบวนการขาย			การบริหารงานขาย			การจัดทีมงานขาย	 

														หน้าที�คิวามรับผิดชอบของผู้บริหารงานขาย							ตลอดจน	 

														พนักงานขาย						การตั�งองคิ์กรการขายและการกำหนดเขต

														การขาย				การตั�งเป้าหมายในการขายการพยากรณ์ยอดขาย	 

														การคิวบคิุม	ประเมินผล																และการแก้ปัญหาให้แก่													

														พนักงานขาย																ทบาทหน้าที�คิวามรับผิดชอบของ 

														พนักงานขาย							การคิ้นหาลูกคิ้าคิาดหวัง	การเข้าพบลูกคิ้า 

														การนำเสนอขาย							การขจัดข้อโต้แย้งการปิดการขายและ 

														จรรยาบรรณของพนักงานขาย 

DMK313 การสูร้างคอนเทั่นต้์ทั่างการต้ลาดและสู่�อสูังคมออนไลน์ 

                                                                   3(2-2-5) 

             Content Marketing and Social Media 

                           ศึึกษาหลักการ				แนวคิิด						และกระบวนการ 

														วางแผนกลยุทธุ์การตลาดผ่านส้�อสังคิมออนไลน์	กระบวนการ 

														ดำเนินงาน								และออกแบบกิจกรรมที�สำคิัญต่อการใช้ส้�อ 

														สังคิมออนไลน์เพ้�อเข้าถุึงลูกคิ้า				การสร้างการตระหนักรู้ถุึง 

														ตราสินคิ้า	การสร้างการมีส่วนร่วมของลูกคิ้า		และสร้างตลาด 

														ใหม่				ให้แก่ธุุรกิจการจัดการสังคิมออนไลน์ที�มีประสิทธุิภาพ	 

														การติดตาม				และประเมินผลกลยุทธุ์การตลาดผ่านส้�อสังคิม 

														ออนไลน์ประเภทต่างๆ															การใช้งานเทคิโนโลยีและ 

														แพลตฟอร์ม												ในการดำเนินกลยุทธุ์การตลาดผ่านส้�อ 

														สังคิมออนไลน์

DMK314 การจััดการค้าสู่งและการค้าปลีก                3(3-0-6) 

              Wholesale and Retail Management  

                           คิวามเป็นมา		และคิวามสำคิัญของการคิ้าส่งและ 

														การคิ้าปลีก					โคิรงสร้างของการคิ้าส่ง	ประเภทและรูปแบบ 

														ของการคิ้าส่ง								ระบบการจัดการด้านการคิ้าส่งที�เกี�ยวกับ 

														การซื้้�อและการขายสินคิ้า							การเล้อกทำเลที�ตั�งการขนส่ง 

														การเก็บรักษา					การตั�งราคิา				การเงินและการคิวบคิุมทาง 

														การคิ้าส่ง				สถุาบันการคิ้าปลีก		การจัดการด้านการคิ้าปลีก	 

														ทำเลที�ตั�งของการคิ้าปลีก				การจัดการสินคิ้า				การตั�งราคิา	 

														วิธุีการส่งเสริมการขายของกิจการคิ้าปลีก		และการให้บริการ 

														ต่างๆ				ตลอดจนระบบการคิวบคิุมด้านการเงินและแนวโน้ม 

														ของการคิ้าปลีกในอนาคิต
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DMK315 การต้ลาดธุุรกิจับัริการ                            3(3-0-6) 

              Service Marketing 

                           ศึึกษาประเภทของธุุรกิจบริการ					การวิเคิราะห ์

														สภาพแวดล้อม			กลยุทธุ์ทางการตลาดด้านผลิตภัณฑ์์			ราคิา	 

														ช่องทางการจำหน่าย				การส่งเสริมการตลาด		ด้านบุคิลากร	 

														กระบวนการ		และลักษณะทางกายภาพ		รวมถุึงการประเมิน 

														คิุณภาพบริการสำหรับธุุรกิจบริการ								ทั�งที�เป็นองคิ์การที� 

														แสวงหากำไร	และไม่แสวงหากำไร	โดยศึึกษาจากสถุานการณ์						 

														ปัจจุบันและจากกรณีศึึกษา

DMK316 การต้ลาดระห้ว่างธุุรกิจั                          3(3-0-6) 

              Business to Business Marketing 

                           แนวคิิดและวิวัฒนาการของการตลาดสินคิ้าธุุรกิจ	 

														ประเภทของสินคิ้าธุุรกิจ					การจัดองคิ์การตลาดสินคิ้าธุุรกิจ 

														ระบบการจัดซื้้�อ							และการวางแผนการตลาดสินคิ้าธุุรกิจ	 

														นโยบายผลิตภัณฑ์์					การพัฒนาสินคิ้า			การกำหนดราคิา	 

														การเล้อกช่องทางการจัดจำหน่าย						การส่งเสริมการตลาด 

														การคิวบคิุม	และแนวโน้มของการตลาดสินคิ้าธุุรกิจ

DMK318 การจััดการการจััดห้า                             3(3-0-6) 

              Procurement Management 

                           บทบาทและคิวามสำคิัญของการจัดหา							และ 

														การจัดการการจัดหา		การกำหนดและการตรวจสอบคิุณภาพ	 

														และจำนวนที�จัดหา							การพิจารณาและกำหนดระยะเวลา 

														ในการจัดหา					การเล้อกและหาแหล่งที�ขาย				วิธุีการจัดหา 

														แบบต่างๆ	นโยบายซื้้�อหร้อผลิต			การทำสัญญา		การคิวบคิุม 

														และการวิจัยการจัดหา							ตลอดจนการใช้ระบบสารสนเทศึ 

														ในการจัดหา

DMK319 การต้ลาดผ่านสู่�ออิเล็กทั่รอนิกสู์                  3(3-0-6) 

              Electronics Marketing 

                           บทบาท				และคิวามสำคิัญของการตลาดผ่านส้�อ 

															อิเล็กทรอนิกส์				ที�มีต่อระบบธุุรกิจในปัจจุบัน		และอนาคิต	 

															แนวคิิดของการตลาดผ่านส้�ออิเล็กทรอนิกส์					การวางแผน	 

															ประเภทของตลาดผ่านส้�ออิเล็กทรอนิกส์									และกลยุทธุ ์

															การตลาดผ่านส้�ออิเล็กทรอนิกส์					ทั�งตลาดผู้บริโภคิ			และ 

															ตลาดธุุรกิจ	ทั�งภายในและต่างประเทศึ							ศึึกษาปัจจัยที�ม ี

															อิทธุิพล															ต่อการกำหนดกลยุทธุ์การตลาดผ่านส้�อ 

															อิเล็กทรอนิกส์				ตลอดจนเคิร้�องม้อที�ใช้ในการพัฒนาตลาด 

															อิเล็กทรอนิกส์														เพ้�อรับการปรับเปลี�ยนตลอดเวลา 

														ด้านเทคิโนโลยีภายใต้ตามหลักจริยธุรรมและคิวามรับผิดชอบ 

														ต่อสังคิม

DMK321 การสู่�อสูารการต้ลาดดิจัิทั่ัล                       3(3-0-6) 

              Digital Marketing Communication 

                           คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ	และกระบวนการของ	 

															การส้�อสารการตลาดในยุคิดิจิทัล										ผ่านกลุ่มเป้าหมาย 

														การส้�อสารผ่านตราสินคิ้าในธุุรกิจออนไลน์และออฟไลน์	โดย	 

															การสร้างโปรโมทสินคิ้า					อย่างสร้างสรรคิ์			และตราสินคิ้า 

															ผ่านส้�อออนไลน์และออฟไลน์																	การสร้างเน้�อหา	 

														การออกแบบส้�อโฆษณาประชาสัมพันธุ์							เทคินิคิการสร้าง 

															การตลาด				ด้วยการส้�อสารการตลาดดิจิทัลทุกแพลตฟอร์ม	 

															การวัดและการประเมินผล													ฝ่ึกการสร้างกลยุทธุ์ใน 

															การส้�อสารผ่านทางส้�อออนไลน์และออฟไลน์							เพ้�อสร้าง 

														การรับรู้	สร้างนวัตกรรมของผู้ใช้บัณฑ์ิต				แหล่งคิวามรู้เพ้�อที� 

														จะได้ปรับตามยุคิการตลาดดิจิทัลภายใต้ตามหลักจริยธุรรม 

														และคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม
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DMK322  การจััดการด้านสู่�อโฆษีณา                       3(3-0-6) 

              Advertising Media Management 

                          	คิวามสำคิัญและชนิดต่างๆ			ของส้�อ					ลักษณะ 

															รูปแบบของส้�อ			การเล้อกใช้ส้�อกับลักษณะสินคิ้า				เทคินิคิ 

															การจัดทำส้�อโฆษณา	ลักษณะกลุ่มเป้าหมาย	การประเมินผล	 

															การเข้าถุึงกลุ่มเป้าหมาย	และส่วนแบ่งทางการตลาด

DMK323  การประชีาสูัมพื่ันธุ์และการจััดกิจักรรมทั่างการต้ลาด   

                                                                    3(3-0-6) 

              Public Relations and Event Marketing 

                           คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ		และคิวามเป็นมาของ 

															การประชาสัมพันธุ์				แนวโน้มการพัฒนาการประชาสัมพันธุ์	 

															การวางแผนกลยุทธุ์เพ้�อการประชาสัมพันธุ์					ส้�อด้านต่างๆ 

															ในการประชาสัมพันธุ์																		การจัดสรรงบประมาณ 

															เพ้�อการประชาสัมพันธุ์								การบริหารงานประชาสัมพันธุ์	 

															กิจกรรมการประชาสัมพันธุ์																				การประยุกต์ใน 

															การประชาสัมพันธุ์การตลาด

DMK324  การต้ลาดเพื่่�อสูังคมและสูิ�งแวดล้อม            3(3-0-6) 

              Social and Environmental Marketing 

                           แนวคิวามคิิดและกระบวนการ									การพัฒนา 

															การตลาดเพ้�อสังคิม			การเปลี�ยนแปลงทางสังคิม	การศึึกษา 

															กลุ่มผู้บริโภคิการตลาดเพ้�อสิ�งแวดล้อมแนวทางการประยุกต์ 

															ใช้หลักการตลาดมาประกอบกิจกรรมทางสังคิม							สำหรับ 

															องคิ์กรธุุรกิจ	และจรรยาบรรณทางการตลาด

DMK331 การต้ลาดระห้ว่างประเทั่ศและระดับัโลก        3(3-0-6) 

              International and Global Marketing 

                          	คิวามสำคิัญ			และบทบาทของการตลาดระหว่าง 

														ประเทศึและการตลาดระดับโลก										ระบบการตลาดของ 

														ประเทศึคิู่คิ้าที�สำคิัญ										ปัจจัยแวดล้อมในตลาดระหว่าง 

														ประเทศึและการตลาดระดับโลก											ระบบออนไลน์ทาง 

														การตลาดระหว่างประเทศึ			ขั�นตอนการเล้อกตลาดการเข้าสู่ 

														ตลาดระหว่างประเทศึและการตลาดในระดับโลก					การส่ง 

														ออก						การนำเข้า			การวางแผนกลยุทธุ์การตลาดระหว่าง 

														ประเทศึ		นโยบายส่งเสริมการคิ้าต่างประเทศึของภาคิรัฐบาล 

														และเอกชน										ข้อตกลงทางการคิ้าและการรวมกลุ่มทาง 

														เศึรษฐกิจ							ตลอดจนการวิเคิราะห์ปัญหาและอุปสรรคิใน 

														ตลาดระหว่างประเทศึและตลาดระดับโลก

DMK332 การจััดการเพื่่�อการสู่งออกและนำเขั้้า           3(3-0-6) 

             Export - Import Management  

                           แนวคิิดเกี�ยวกับหลักการส่งออก								และนำเข้า	 

														สภาพแวดล้อมทางธุุรกิจที�มีผลกระทบต่อธุุรกิจ			การส่งออก 

														และนำเข้า								องคิ์กรที�เกี�ยวข้องกับการส่งออกและนำเข้า	 

														การรวมกลุ่มทางเศึรษฐกิจกระบวนการส่งออก				และนำเข้า	 

														เอกสารการส่งออกและนำเข้า								การชำระเงินและเง้�อนไข 

														การส่งมอบ	สิทธุิประโยชน์ทางการคิ้า															การขนส่ง	 

														การประกันภัย		สิทธุิพิเศึษทางการคิ้า	ภาษี	และการศึุลกากร	 

														การนำเข้าและการส่งออกกับกลุ่มการคิ้า
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DMK333 การออกแบับับัรรจัุภัณฑ์์                         3(2-2-5) 

              Packaging Design 

                           คิวามสำคิัญของบรรจุภัณฑ์์				และการออกแบบ 

														บรรจุภัณฑ์์								การส้�อข้อมูลระหว่างบรรจุภัณฑ์์กับผู้ขนส่ง	

														ผู้ขาย	และผู้บริโภคิ					วัสดุวิศึวกรรมเพ้�อการรับน�ำหนักและ 

														ขนาดของผลิตภัณฑ์์						การออกแบบบรรจุภัณฑ์์ในลักษณะ 

														อนุรักษ์สภาพแวดล้อม																บรรจุภัณฑ์์รูปร่างเฉ้พาะ 

														สำหรับผลิตภัณฑ์์ที�แตกต่างกัน	ข้อบังคิับและกฎหมายสำคิัญ 

														สำหรับการออกแบบบรรจุภัณฑ์์	ออกแบบและทำหุ่นจำลอง 

														บรรจุภัณฑ์์สำหรับการขนส่งผลิตภัณฑ์์ขนาดเล็กโดยประยุกต์ 

														จากเทคิโนโลยี	ศึิลปะ	และหัตถุกรรมท้องถุิ�น

DMK342 กลยุทั่ธุ์การต้ลาดออนไลน์                        3(3-0-6) 

              Online Marketing Strategy 

                           คิวามรู้เบ้�องต้น								เกี�ยวกับการตลาดออนไลน์		 

														คิวามสำคิัญของการตลาดออนไลน์								การวิเคิราะห์ตลาด 

														ออนไลน์					การวิเคิราะห์กลุ่มเป้าหมาย					แนวคิิดเกี�ยวกับ 

														การตลาดออนไลน์ที�ดี								เทคินิคิการขายสินคิ้าและบริการ 

														ออนไลน์									การโฆษณาและการประชาสัมพันธุ์ออนไลน์		 

														รวมถุึงคิุณธุรรมจริยธุรรมสำหรับการตลาดออนไลน์

DMK343 จัริยธุรรมทั่างการต้ลาดดิจัิทั่ัล                   3(3-0-6) 

              Ethics in Marketing Digital	 

																												แนวคิิด				เกี�ยวกับจริยธุรรมทางการตลาดดิจิทัล	 

														คิวามสำคิัญ								และประโยชน์ของจริยธุรรมทางการตลาด 

														ดิจิทัล	กฎหมายทางอินเทอร์เน็ตที�จําเป็นต่อการดําเนินธุุรกิจ 

														บนส้�ออิเล็กทรอนิกส์									และเทคินิคิการทําการตลาดใน 

														สถุานการณ์ปัจจุบันเพ้�อให้ธุุรกิจประสบคิวามสําเร็จภายใต้ 

														จริยธุรรมทางการตลาดดิจิทัล

DMK361 การกระจัายสูินค้าและซัพื่พื่ลายเชีน            3(3-0-6) 

             Distribution and Supply Chain  

                           ศึึกษาการจัดการช่องทางการตลาด			ธุุรกิจคิ้าส่ง 

														คิ้าปลีก			ธุุรกิจพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์			ธุุรกิจขายตรง			และ 

														ธุุรกิจบริการต่าง	ๆ													การประเมินทางเล้อกเกี�ยวกับ 

														ช่องทางการตลาด							การออกแบบนโยบาย				และกลยุทธุ ์

														การตลาดแบบบูรณากา									รที�มีผลต่อการจัดการช่องทาง 

														การตลาด							การจัดการซื้ัพพลายเชน				ตั�งแต่ต้นน�ำจนถุึง 

														ปลายน�ำและโลจิสติกส์					เพ้�อการบริหารการกระจายสินคิ้า 

														ที�มีประสิทธุิภาพ											รวมถุึงการใช้เทคิโนโลยีและระบบ 

														การจัดการข้อมูลในช่องทางการตลาดและการกระจายสินคิ้า 

														เพ้�อบรรลุวัตถุุประสงคิ์ทางการตลาดที�ตั�งไว้

DMK371 การจััดการธุุรกิจัการเกษีต้รในยุคดิจัิทั่ัล        3(3-0-6) 

             Agricultural Management in Digital Age 

                           บทบาท						และลักษณะของธุุรกิจการเกษตรใน 

														ยุคิดิจิทัล						ส่วนประกอบต่าง	ๆ				ของธุุรกิจการเกษตรใน 

														ยุคิดิจิทัล			กับสภาพสังคิมที�เปลี�ยนแปลงไปโดยใช้เคิร้�องจักร 

														หร้อเทคิโนโลยีมากขึ�น		หนึ�งในแรงผลักที�จะทำให้เป็นเกษตร 

														ดิจิทัล								หร้อเกษตรอัจฉ้ริยะ					กระบวนการดำเนินงาน 

														ทางธุุรกิจการเกษตรในยุคิดิจิทัล								ลักษณะและประเภท 

														การบริหารงานการจัดการธุุรกิจการเกษตร								ในยุคิดิจิทัล		 

														การวางแผน		และนโยบายทางธุุรกิจสินคิ้าเกษตรสิ�งแวดล้อม 

														ที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจการเกษตรในยุคิดิจิทัล					การจัดองคิ์กร 

														และการผลิต						การแปรรูปให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมายในเร้�อง 

														ของการเพิ�มคิวามสามารถุในการแข่งขัน				โดยใช้เทคิโนโลย ี

														และนวัตกรรม		ประกอบกับเป้าหมายด้านการพัฒนาเกษตร 

														และสหกรณ์ที�เน้นสร้างเกษตรกรดิจิทัล	และเกษตรอัจฉ้ริยะ
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DMK421 การสู่�อสูารต้ราสูินค้าในยุคดิจัิทั่ัล                3(3-0-6) 
              Brand Communications in Digital Age       
                           แนวคิิด		และหลักการสร้างและบริหารตราสินคิ้า	 
														รวมถุึง						ศึึกษาแนวคิิดและหลักการส้�อสารตราสินคิ้าแบบ 
														บูรณาการ						การกำหนดกลยุทธุ์และการวางแผนในการนำ 
														เคิร้�องม้อการส้�อสารตลาดทุกรูปแบบ				อาทิ					การโฆษณา	 
														การประชาสัมพันธุ์				การส่งเสริมการขาย						การตลาดตรง 
														การจัดกิจกรรมพิเศึษ			การตกแต่งร้าน	การบรรจุภัณฑ์์	และ 
														ลูกคิ้าสัมพันธุ์				มาใช้อย่างผสมผสานเป็นอันหนึ�งอันเดียวกัน 
														เพ้�อส้�อสารตราสินคิ้า	ตลอดจนศึึกษากรณีตัวอย่างการส้�อสาร 
														ตราสินคิ้าแบบบูรณาการขององคิ์กรธุุรกิจรูปแบบต่าง	ๆ
DMK422 การจััดการลูกค้าสูัมพื่ันธุ์                         3(3-0-6) 
              Customer Relationship Management 
                           คิวามหมาย					และแนวคิิดของการจัดการลูกคิ้า 
														สัมพันธุ์	พฤติกรรมผู้บริโภคิกับการจัดการลูกคิ้าสัมพันธุ์		 
														วัตถุุประสงคิ์ในการจัดการลูกคิ้าสัมพันธุ์	กระบวนการจัดการ 
														ลูกคิ้าสัมพันธุ์		เคิร้�องม้อในการจัดการลูกคิ้าสัมพันธุ์	 
														การจัดการระบบฐานข้อมูลลูกคิ้า						กิจกรรมทางการตลาด 
														สร้างคิวามสัมพันธุ์กับลูกคิ้าในระยะยาว
DMK423 การสู่�อสูารการต้ลาดแบับับัูรณาการ            3(3-0-6) 
              Integrated Marketing Communication 
                          	คิวามสำคิัญ								และพัฒนาการของการส้�อสาร 
														การตลาดแบบบูรณาการ						ตัวแบบของกระบวนการติดต่อ 
														ส้�อสารพฤติกรรมผู้บริโภคิ		กับกระบวนการส้�อสารการตลาด 
														แบบคิรบวงจร	การบริหารการส้�อสารการตลาด 
														แบบบูรณาการ	การวางแผนการส้�อสารการตลาดแบบ 
														คิรบวงจร			รูปแบบการส้�อสารการตลาดแบบคิรบวงจร		 
														การวัดผล		ประเมินผลการส้�อสารการตลาดแบบคิรบวงจร		 
														การวิจัยการส้�อสารการตลาดแบบคิรบวงจร										แนวโน้ม 
														การส้�อสารการตลาดสมัยใหม่	รวมถุึงจริยธุรรมและกฎหมาย 
														ที�เกี�ยวข้องกับการส้�อสารการตลาดแบบคิรบวงจร

DMK424 การต้ลาดทั่างต้รงยุคดิจัิทั่ัล                      3(3-0-6) 

             Direct Marketing in Digital Age 

                           	คิวามหมาย				บทบาทและหน้าที�ของการตลาด 

														ทางตรงยุคิดิจิทัล	กระบวนการวางแผน					ตั�งแต่การกำหนด 

														วัตถุุประสงคิ์			วิธุีการและการเล้อกกลุ่มเป้าหมาย		การเล้อก 

														ใช้กลยุทธุ์การตลาดทางตรงยุคิดิจิทัลตลอดจนวิธุีการดำเนิน 

														การของการตลาดทางตรงยุคิดิจิทัล	รวมทั�งกลยุทธุ์และกลวิธุ ี

														ต่าง	ๆ												ที�ใช้ในการดำเนินการตลาดทางตรงยุคิดิจิทัล	 

														การสร้างส้�อเพ้�อให้ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย						และการบริการ 

														สนับสนุนกิจกรรม			และแนวโน้มการตลาดทางตรงยุคิดิจิทัล 

														ในปัจจุบันภายใต้ตามหลักจริยธุรรม				และคิวามรับผิดชอบ 

														ต่อสังคิม

DMK441 เทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศทั่างการต้ลาด             3(3-0-6) 

             Marketing Information Technology 

                           พัฒนาการและคิวามก้าวหน้าด้านต่าง	ๆ					ของ				 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึทางการตลาด										ระบบสารสนเทศึ 

														ทางการตลาด							การนำระบบสารสนเทศึมาประยุกต์ใช้ใน 

														การจัดการทางการตลาด	ระบบฐานข้อมูลทางการตลาด

DMK442 การวิจััยการต้ลาด                                 3(3-0-6) 

             Marketing Research 

             วิชาบังคิับก่อน	:	DMK201		หลักการตลาดดิจิทัล, 

																																		MAT203		คิณิตศึาสตร์และสถุิติธุุรกิจ 

																												บทบาท		และคิวามสำคิัญของการวิจัยการตลาด

														ที�มีต่อธุุรกิจในยุคิดิจิทัล			กระบวนการวิจัยและกระบวนการ 

														แก้ปัญหาทางด้านการตลาด	กำหนดปัญหาการวิจัยที�เกี�ยวกับ 

														การตลาด									กรรมวิธุี					และการออกแบบแผนงานวิจัย	 

														เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัยการตลาด					การเขียนโคิรงการวิจัย	 

														การวิเคิราะห์และแปลคิวามหมายของข้อมูล								การนำผล 

														การวิจัยไปใช้เพ้�อประโยชน์ในการตัดสินใจ							และวางแผน 

														การตลาด
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DMK451 การจััดการผลิต้ภัณฑ์์และต้ราสูินค้า            3(3-0-6) 

             Product and Brand Management  

                            บทบาท		หน้าที�								และคิวามรับผิดชอบของ 

														ผู้จัดการผลิตภัณฑ์์			แนวคิิดเกี�ยวกับการวางแผนและกำหนด 

														นโยบายผลิตภัณฑ์์																การจัดส่วนประสมผลิตภัณฑ์์	 

														การออกแบบการวางตำแหน่งผลิตภัณฑ์์						การบรรจุภัณฑ์์		 

														นโยบายตราสินคิ้า						การพัฒนาผลิตภัณฑ์์ใหม่						วัฏิจักร	 

														ผลิตภัณฑ์์	คิวามล้มเหลวของผลิตภัณฑ์์ในตลาด 

DMK452 การจััดการราคาและการวิเคราะห้์กำไรทั่างการต้ลาด 3(3-0-6)    

             Pricing Management and Marketing Profitability Analysis

                            แนวคิิด						และหลักการเกี�ยวกับนโยบายราคิา	 

														กลยุทธุ์การกำหนดราคิา							การตัดสินใจเปลี�ยนแปลงราคิา	 

														การใช้ราคิาเป็นเคิร้�องม้อ														ในการส่งเสริมการตลาด	 

														การกำหนดราคิาให้สอดคิล้อง			กับส่วนประสมทางการตลาด 

														อ้�น									รวมทั�งศึึกษาปัจจัยทางการตลาดที�มีผลกระทบต่อ 

														การทำกำไรของกิจการ													และการประยุกต์ใช้เทคินิคิ	 

														การวิเคิราะห์เชิงปริมาณ													เข้ามาช่วยในการตัดสินใจ 

														ทางด้านการตลาด							เพ้�อเพิ�มคิวามสามารถุในการทำกำไร 

														ของธุุรกิจ

DMK471 การพื่ยากรณ์การต้ลาด                           3(3-0-6) 

             Marketing Forecasting 

                            คิวามสำคิัญของการพยากรณ์ทางการตลาด 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการพยากรณ์ทางการตลาด										กับ 

														การพยากรณ์ทางธุุรกิจ	รูปแบบการพยากรณ์	เทคินิคิวิธุีการ 

														พยากรณ์						กระบวนการพยากรณ์			เทคิโนโลยีสารสนเทศึ 

														ทางการตลาดและโปรแกรมสำเร็จรูปมาพัฒนาการพยากรณ์ 

														ทางการตลาด										วิเคิราะห์สภาพแวดล้อมทางการตลาด	 

														แนวโน้มการบริหารจัดการองคิ์กรในอนาคิต

DMK472 การจััดการการต้ลาดดิจัิทั่ัล                      3(3-0-6) 

             Digital Marketing Management 

                            ศึึกษาแนวคิิด	พ้�นฐานการจัดการการตลาด	 

														ดิจิทัล	และแนวคิิดของการจัดการการตลาดดิจิทัล	 

														การวิเคิราะห์	และการพยากรณ์คิวามต้องการตลาด	 

														การพัฒนากลยุทธุ์และแผนการตลาด		การแบ่งส่วนตลาด	 

														การกำหนดกลุ่มเป้าหมาย		และตำแหน่งทางการตลาด	 

														การสร้างคิวามพึงพอใจและคิวามภักดี		การสร้างคิุณคิ่า 

														ตราสินคิ้า				การกำหนดกลยุทธุ์และโปรแกรมทางการตลาด	 

														รวมทั�งจรรยาบรรณในการจัดการการตลาด	เพ้�อพัฒนา 

														คิวามสามารถุ	และคิวามได้เปรียบเชิงการแข่งขัน 

														ในตลาดดิจิทัล

DMK473 การต้ลาดสูำห้รับัการเป็นผู้ประกอบัการ       3(3-0-6)   

             Entrepreneurial Marketing 

                            บทบาทและการบริหารทางการตลาด			สำหรับ 

														การเป็นผู้ประกอบการ	วิเคิราะห์สิ�งแวดล้อมภายใน						และ 

														ภายนอกองคิ์กร											ที�ส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุุรกิจ	 

													การวางแผนกลยุทธุ์ทางการตลาดสำหรับผู้ประกอบการ	อาทิ	 

														การแบ่งส่วนตลาด								การกำหนดตลาดเป้าหมายการวาง 

														ตำแหน่งทางการตลาด								นโยบายด้านผลิตภัณฑ์์				ราคิา	 

														ช่องทางการจัดจำหน่าย	และการส่งเสริมการตลาด

DMK474 การต้ลาดสูำห้รับัธุุรกิจัเฉพื่าะ                   3(3-0-6) 

             Marketing for Specific Business 

                            รูปแบบ							การจัดการทางการตลาดของธุุรกิจ	 

														ประเภทต่าง	ๆ												ที�เป็นที�สนใจในสถุานการณ์ปัจจุบัน	 

														การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อม									การวางแผนกลยุทธุ์ทาง 

														การตลาด	ตลอดจนการแก้ไขปัญหาทางการตลาดที�เกิดขึ�น	 

														เพ้�อก่อให้เกิดประสิทธุิภาพ			และประสิทธุิผลทางการตลาด 

														ต่อไป
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DMK475 กลยุทั่ธุ์การต้ลาดในยุคดิจัิทั่ัล                    3(3-0-6) 

              Marketing Strategy in Digital Age 

                           	การใช้เทคินิคิการวิเคิราะห์							วิธุีการตัดสินใจ	 

														การกำหนดกลยุทธุ์การตลาดในยุคิดิจิทัล										กลยุทธุ์ทาง 

														การแข่งขัน				การประเมินผลทางการตลาดและเคิร้�องม้อใน 

														การบริหารการตลาดการจัดทำแผนการตลาด				ในยุคิดิจิทัล	 

														ภายใต้ตามหลักจริยธุรรมและคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม

DMK481 สูัมมนาการต้ลาดดิจัิทั่ัล                          3(3-0-6) 

              Seminar in Digital Marketing 

                            ศึึกษา										การดำเนินงานทางด้านการตลาด 

														แบบดิจิทัลขององคิ์กรธุุรกิจ			ทั�งในประเทศึและต่างประเทศึ	 

														เพ้�อให้ทราบถุึงคิวามสำเร็จและคิวามล้มเหลว							ตลอดจน 

														ปัญหาต่างๆ	และแนวทางแก้ไขขององคิ์กร										มีคิวามคิิด 

														สร้างสรรคิ์	เรียนรู้และฝ่ึกฝ่น							การนำเอาคิวามรู้ที�เรียนมา 

														ประยุกต์ใช้	เพ้�อปรับปรุงแก้ไข				เพ้�อเตรียมคิวามพร้อมก่อน 

														การปฏิิบัติงานกับองคิ์กรภายนอก							รวมทั�งประเด็นต่างๆ 

														ในปัจจุบันและอนาคิต

DMK482 ปัญห้าพื่ิเศษีด้านการต้ลาดดิจัิทั่ัล 1            3(3-0-6) 

              Special Problem in Digital Marketing I 

                            กรณีศึึกษาตัวอย่างทางการตลาดดิจิทัล					ของ 

														ธุุรกิจประเภทต่าง	ๆ	ตลอดจนศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจต่าง	ๆ	ใน 

														สถุานการณ์ปัจจุบัน			และคิวามสำคิัญคิวามสามารถุตัดสินใจ 

														แก้ปัญหา			แนวคิิดการวิเคิราะห์สภาพแวดล้อม	ส่วนประสม 

														ทางการตลาด				โอกาสทางการตลาด							และปัญหาต่าง	ๆ	 

														รวมทั�งกำหนดแนวทางแก้ไขตามทฤษฎีทางการตลาดดิจิทัล	 

														การประเมินคิวามเป็นไปได้ทางธุุรกิจ					การเขียนแผนธุุรกิจ	 

														และภายใต้ตามหลักจริยธุรรมและคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม

DMK483 ปัญห้าพื่ิเศษีด้านการต้ลาดดิจัิทั่ัล 2            3(3-0-6) 

             Special Problem in Digital Marketing II 

                           	กรณีศึึกษาตัวอย่างทางการตลาดดิจิทัล					ของ 

														ธุุรกิจประเภทต่าง	ๆ	ตลอดจนศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจต่าง	ๆ	ใน 

														สถุานการณ์ปัจจุบัน																						ทั�งในและต่างประเทศึ	 

														เพ้�อทำการวิเคิราะห์												และสังเคิราะห์สภาพแวดล้อม	 

														ส่วนประสมทางการตลาด			โอกาสทางการตลาด	และปัญหา 

														ต่าง	ๆ					รวมทั�งกำหนดแนวทางแก้ไขพร้อมทั�งนำคิวามรู้มา 

														ประยุกต์ใช้	และเช้�อมโยงกับหน้าที�อ้�น	ๆ	ทางธุุรกิจ							และ 

														ภายใต้ตามหลักจริยธุรรมและคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม

DMK491 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                     1(0-12-0) 

             Professional Internship 

             วิชาบังคิับก่อน:	ไม่มี	  

																														หลักการ			แนวคิิด	และกระบวนการของสหกิจ 

														ศึึกษา		ระเบียบข้อบังคิับที�เกี�ยวข้อง			การเตรียมคิวามพร้อม 

														ก่อนออกไปสหกิจจริงในสถุานประกอบการ								การพัฒนา 

														นักศึึกษาให้มีคิวามรู้							ทักษะ							เจตคิติ		แรงจูงใจ	และ 

														คิุณลักษณะที�เหมาะสมกับวิชาชีพ	คิวามรู้พ้�นฐานและเทคินิคิ 

														ในการปฏิิบัติงาน		การส้�อสารและมนุษยสัมพันธุ์		การพัฒนา 

														บุคิลิกภาพ		การบริหารเวลา		การเขียนรายงานและเทคินิคิ 

														การนำเสนอ
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DMK492 สูห้กิจัศึกษีา                            6(0-40-6) 

             Co-operative Education 

                            การปฏิิบัติงาน														ในสถุานประกอบการ 

														อย่างมีระบบ	โดยคิวามร่วมม้อระหว่าง								สถุานศึึกษากับ 

														สถุานประกอบการเพ้�อพัฒนานักศึึกษาให้มีคิวามรู้ทางปฏิิบัติ 

														และทักษะต่าง	ๆ	ในการทำงานในวิชาชีพการตลาด		สามารถุ 

														พัฒนาตนเองด้านคิวามคิิด	จิตใจ	อารมณ์	และมนุษยสัมพันธุ ์

														โดยมีเวลาในการทำงานทั�งสิ�นไม่น้อยกว่า			1	ภาคิการศึึกษา	 

														นักศึึกษาจะได้รับการประเมิน									จากการทำรายงานผล 

														การศึึกษาที�ได้จากประสบการณ์ทำงานในสถุานประกอบการ 

														หร้อผลงานสร้างสรรคิ์อย่างอ้�น	ๆ

DMK493 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    3(0-20-6)

             Professional Internship

																														การปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการ								โดย 

														นักศึึกษาจะต้องฝ่ึกปฏิิบัติงานด้านการตลาด	เป็นเวลาไม่น้อย 

														กว่า	320	ชั�วโมง	นักศึึกษาจะได้รับการประเมินผลการศึึกษา 

														ที�ได้จากการฝ่ึกงาน

ECE131  จัิต้วิทั่ยาพื่ัฒนาการ                              3(2-2-5) 

              Development and Psychology  

                             คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ			แนวคิิด		หลักการ 

														และทฤษฎีของพัฒนากา				รและจิตวิทยาสำหรับเด็กปฐมวัย	 

														ปัจจัยที�มีผลต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย							การจัดสภาพ 

														แวดล้อมและกิจกรรม	เพ้�อส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัย	 

														การใช้จิตวิทยาในการอบรมเลี�ยงดู			การฝ่ึกปฏิิบัติการศึึกษา 

														และสังเกตพัฒนาการเด็กในโรงเรียนอนุบาล			สถุานรับเลี�ยง 

														เด็กและบ้าน	ตระหนักถุึงคิุณคิ่าของจิตวิทยาพัฒนาการ	 

ECE133  พื่่�นฐานการศึกษีาปฐมวัย                         3(3-0-6) 

             Foundation of Early Childhood Education  

                          คิวามสำคิัญ						แนวคิิด		นโยบาย		ขอบข่ายของ 

														การจัดการศึึกษาปฐมวัย				วิวัฒนาการของการจัดการศึึกษา 

														ปฐมวัยทั�งในและต่างประเทศึ	หลักสูตรและการจัดการเรียน 

														รู้ทางการศึึกษาปฐมวัย			ปฏิิบัติการสังเกตลักษณะการเรียนรู ้

														ของเด็กปฐมวัย							ตระหนักถุึงคิุณคิ่าของการจัดการศึึกษา 

														ปฐมวัย 

ECE232  การศึกษีาแบับัเรียนรวมสูำห้รับัเด็กปฐมวัย    2(2-2-5)           

             Inclusive Education for Young Children 

                          คิวามหมายของการเรียนรวมสำหรับเด็กปฐมวัย	 

														แนวคิิด	ปรัชญาของการเรียนรวมการจัดการศึึกษา			สำหรับ 

														เด็กกลุ่มเป้าหมายเฉ้พาะการศึึกษาพิเศึษสำหรับเด็กปฐมวัย	 

														รูปแบบการเรียนรวมสำหรับเด็กปฐมวัย	ตระหนักถุึงลักษณะ 

														และประเภทของเด็กที�มีคิวามต้องการพิเศึษ							การปรับ 

														หลักสูตร			การปรับพฤติกรรม					แสดงกระบวนการบริการ

														สนับสนุน	วิธุีการสอน	และ	ฝ่ึกปฎิบัติและคิัดแยกพฤติกรรม 

														เด็กปฐมวัยเบ้�องต้น		การประเมินผลในชั�นเรียนรวมสำหรับ 

														เด็กปฐมวัย
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ECE233  การพื่ัฒนากระบัวนการคิดและ 

             ความคิดสูร้างสูรรค์สูำห้รับัเด็กปฐมวัย          3(2-2-5)  

             Development of Thinking Process and  

             Creative Thinking for Young Children 

                           คิวามหมาย	คิวามสำคิัญ	แนวคิิด	หลักการ	และ 

														ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับทักษะกระบวนการคิิด						และคิวามคิิด 

														สร้างสรรคิ์สำหรับเด็กปฐมวัย									การทำงานของสมองใน 

														ช่วงอายุแรกเกิด-6	ปี								คิำนึงการจัดกิจกรรมเพ้�อส่งเสริม 

														พัฒนาการเบ้�องต้นสำหรับเด็กปฐมวัย	การศึึกษางานวิจัยที� 

														เกี�ยวข้องกับสมองกับการเรียนรู้ในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

														ในประเทศึและต่างประเทศึ		โดยใช้กรณีตัวอย่าง	การเรียนรู้ 

														เชิงประสบการณ์			และวิธุีการอ้�นๆ						การจัดกิจกรรมเพ้�อ 

														ส่งเสริมพัฒนาการเบ้�องต้นสำหรับเด็กปฐมวัยประเภทของ 

														การคิิดกระบวนการคิิด	การจัดประสบการณ์ที�ส่งเสริมทักษะ 

														การคิิดอย่างสร้างสรรคิ์	การประเมินพัฒนาการทางคิวามคิิด 

														ของเด็กปฐมวัย	ปฎิบัติการเพ้�อวิเคิราะห์ประเมิน				วางแผน		 

														ออกแบบการจัดกิจกรรมแสดงกระบวนการคิิด							การจัด 

														ประสบการณ์ที�ส่งเสริมทักษะการคิิดอย่างสร้างสรรคิ์ 

ECE263  การเล่นสูำห้รับัเด็กปฐมวัย                       3(2-2-5) 

             Young  Children’s Play 

                           คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ				แนวคิิด			หลักการ 

														และทฤษฎีของการพัฒนาด้าน									การเล่นของเด็กปฐมวัย	 

														หลักการเล้อก			การออกแบบ					การผลิต							การใช้และ 

														การประเมินส้�อของเล่นเพ้�อส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้	 

														การใช้วัสดุธุรรมชาติและภูมิปัญญาท้องถุิ�นมาผลิตส้�อ				และ 

														ของเล่นสำหรับเด็กปฐมวัย															การฝ่ึกปฏิิบัติการจัด 

														ประสบการณ์การเล่นสำหรับเด็กปฐมวัย								การจัดสภาพ 

														แวดล้อมและมุมการเล่นสำหรับเด็กปฐมวัย							การประเมิน 

														พัฒนาการทางการเล่นของเด็กปฐมวัย

ECE266  นาฏีศิลป์และเพื่ลงสูำห้รับัเด็กปฐมวัย            2(1-3-3) 

             Dance and Song for Young Children 

                           คิวามหมาย		คิวามสำคิัญ	แนวคิิด	หลักการ	และ							 

														ทฤษฎีทางนาฏิศึิลป์							และเพลงที�เกี�ยวข้องกับเด็กปฐมวัย	 

														พัฒนาการด้านนาฏิศึิลป์													และเพลงของเด็กปฐมวัย	 

													องคิ์ประกอบของการจัดกิจกรรมนาฏิศึิลป์			และเพลงสำหรับ 

														เด็กปฐมวัย													การฝ่ึกปฏิิบัติการจัดกิจกรรมที�ส่งเสริม 

														กระบวนการทางด้านนาฏิศึิลป์					และเพลงการแสดงท่าทาง 

														ประกอบเพลง	การจัดชุดการแสดง	การเล้อกและประยุกต์ใช้ 

														ชุดแสดงและเคิร้�องแต่งกาย							สำหรับการจัดการแสดงใน 

														โอกาสต่าง	ๆ 

ECE331  การพื่ัฒนาภาษีาสูำห้รับัเด็กปฐมวัย               3(3-0-6)              

             Development of Language for Young Children 

                         			คิวามหมาย				คิวามสำคิัญ			หลักการ		แนวคิิด	 

														ทฤษฏิีเกี�ยวกับพ้�นฐานการเรียนรู้	พัฒนาการทางภาษาของ 

														เด็กปฐมวัย	กระบวนการทางภาษา	นวัตกรรมการสอนภาษา	 

														ฝ่ึกปฎิบัติการเตรียมคิวามพร้อมทางภาษาสำหรับเด็กปฐมวัย	 

														หลักและวิธุีการจัดประสบการณ์						เพ้�อเตรียมคิวามพร้อม 

														ทางภาษาสำหรับเด็กปฐมวัย	บทบาทของคิรูและผู้ปกคิรอง 

														ในการจัดประสบการณ์	การประเมินปฎิบัติการจัดโปรแกรม 

														เพ้�อส่งเสริมประสบการณ์ทางภาษา								สำหรับเด็กปฐมวัย 

														พ้�นฐานทางภาษาและการจัดโปรแกรม												เพ้�อส่งเสริม							 

														ประสบการณ์													การใช้ภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร 

														สำหรับเด็กปฐมวัย
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ECE332  การจััดประสูบัการณ์วิทั่ยาศาสูต้ร์และคณิต้ศาสูต้ร ์

             สูำห้รับัเด็กปฐมวัย                                  3(2-2-5) 

              Learning Experience Science and Mathematics  

             for Young Children 

                           คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ			หลักการ				แนวคิิด		 

														ทักษะพ้�นฐาน	กระบวนการทางวิทยาศึาสตร์และคิณิตศึาสตร์	 

														การจัดประสบการณ์ทางวิทยาศึาสตร์								และคิณิตศึาสตร์	 

														การออกแบบกิจกรรมบูรณาการวิทยาศึาสตร์													และ 

														คิณิตศึาสตร์											การผลิตและการใช้ส้�อทางวิทยาศึาสตร ์

														และคิณิตศึาสตร์ที�เหมาะสมกับเด็กปฐมวัย	บทบาทของคิรูใน 

														การจัดประสบการณ์ทางวิทยาศึาสตร์						และคิณิตศึาสตร์	 

														การประเมินพ้�นฐานทางวิทยาศึาสตร์และคิณิตศึาสตร์		ของ 

														เด็กปฐมวัย

ECE334  ศิลปะสูำห้รับัเด็กปฐมวัย                         3(2-2-5) 

              Art for Young Children 

                       				ศึึกษาคิวามหมาย			คิวามสำคิัญ	และจุดมุ่งหมาย 

														ของการจัดประสบการณ์ศึิลปะพัฒนาการทางศึิลปะ						ของ 

														เด็กปฐมวัย	หลักการจัดกิจกรรมศึิลปะ				สำหรับเด็กปฐมวัย	 

														ตระหนักถุึงพัฒนาการทางด้านการเรียนรู้ศึิลปะ											ของ														 

														เด็กปฐมวัยอย่างเหมาะสม										แสดงกระบวนการการจัด 

														กิจกรรมศึิลปะสำหรับเด็กปฐมวัย		ฝ่ึกปฏิิบัติการจัดกิจกรรม 

														ศึิลปะสำหรับเด็กปฐมวัย		และฝ่ึกปฎิบัติการจัดแสดงผลงาน 

														ศึิลปะการประเมินผลงานศึิลปะของเด็กปฐมวัย			และการจัด 

														แสดงผลงานศึิลปะเด็กปฐมวัย														

ECE335  พื่ลศึกษีาสูำห้รับัเด็กปฐมวัย                     3(2-2-5) 

             Physical Education for Young Children 

																												คิวามหมาย			ขอบข่าย		คิวามสำคิัญ	แนวคิิดทาง 

														พลศึึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย								การจัดกิจกรรมพลศึึกษา 

														สำหรับเด็กปฐมวัย			คิำนึงถุึงพัฒนาการและคิวามพร้อมของ 

														ร่างกายที�มีต่อการร่วมกิจกรรมพัฒนาการ		และคิวามพร้อม 

														ของร่างกายต่อการร่วมกิจกรรม						แสดงถุึงกระบวนการใน 

														การจัดกิจกรรมพลศึึกษาสำหรับเด็กปฐมวัย	ฝ่ึกปฏิิบัติการจัด 

														กิจกรรมพลศึึกษา					สำหรับเด็กฝ่ึกปฎิบัติการบูรณาการจัด 

														กิจกรรมกลางแจ้งการละเล่น					ของเด็กไทยในภูมิภาคิต่าง	ๆ	 

														ฝ่ึกปฎิบัติออกแบบ											และทดลองการจัดกิจกรรมและ 

														การประเมินผลการจัดกิจกรรมทางพลศึึกษา 

														สำหรับเด็กปฐมวัย 

ECE338  การเคล่�อนไห้วและจัังห้วะสูำห้รับัเด็กปฐมวัย 3(2-2-5)  

             Movement, and Rhythm Activities  

             for Young Children 

                           คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ						แนวคิิดที�เกี�ยวกับ	

														การจัดกิจกรรมและจังหวะสำหรับเด็กปฐมวัย						การศึึกษา	

														เกี�ยวกับดนตรีและจังหวะที�เหมาะสมตามวัย					การคิัดเล้อก	

														เพลง					การสร้างเพลง							การแสดงท่าทางประกอบเพลง		

														การผลิตอุปกรณ์ประกอบการเคิล้�อนไหว										และจังหวะ		

														การฝ่ึกปฏิิบัติการจัดประสบการทางดนตรี											กิจกรรม	

													การเคิล้�อนไหว																	และการประเมินพัฒนาการทาง	

														การเคิล้�อนไหวสำหรับเด็กปฐมวัย		
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ECE339  นิทั่านและวรรณกรรมสูำห้รับัเด็กปฐมวัย       3(2-2-5)   

             Stories and Literature for Young Children 

                           หลักการ				แนวคิิดของนิทานสำหรับเด็กปฐมวัย	 

														คิวามสำคิัญของนิทานที�ส่งเสริมพัฒนาการด้านต่าง	ๆ				ของ 

														เด็กปฐมวัย	วิเคิราะห์ประเภทของหนังส้อนิทาน				การเล้อก 

														และใช้หนังส้อนิทานที�เหมาะกับเด็กปฐมวัย			เทคินิคิการเล่า 

														นิทานให้แก่เด็กปฐมวัยการผลิตหนังส้อนิทาน									สำหรับ 

														เด็กปฐมวัย	และการใช้นิทานเพ้�อการเรียนรู้										สำหรับ 

														เด็กปฐมวัย	ฝ่ึกปฏิิบัติการเล่านิทานกับเด็กปฐมวัย 

ECE340  การประเมินและสู่งเสูริมพื่ัฒนาการเรียนรู้ 

             ขั้องเด็กปฐมวัย                                    3(3-0-6) 

             Assessment and Support of  

              Young Children Development 

																												คิวามหมาย				คิวามสำคิัญ				แนวคิิด		หลักการ	 

														ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย	วิธุี 

														การประเมิน	และเคิร้�องม้อในการประเมินพัฒนาเด็กปฐมวัย	 

														การพัฒนาและส่งเสริมเด็ก											ปฏิิบัติการสร้างเคิร้�องม้อ 

														การประเมินพัฒนาการเด็ก												ปฏิิบัติการใช้เคิร้�องม้อ 

														เพ้�อการประเมินพัฒนาการเด็ก						ตระหนักถุึงจรรยาบรรณ 

														วิชาชีพคิรู																	 	

ECE342  สู่�อการเรียนรู้สูำห้รับัเด็กปฐมวัย                 3(2-2-5) 

             Learning Media for Young Children's Learning 

																												คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ			การรับรู้ด้วยส้�อของ	 

														เด็กปฐมวัย	ประโยชน์ของส้�อ					นวัตกรรม						เทคิโนโลยีที� 

														ส่งเสริมการเรียนรู้					สำหรับเด็กปฐมวัยรู้เท่าทันการเปลี�ยน 

														แปลงในยุคิเทคิโนโลยีคิำนึงถุึงคิวามปลอดภัย													และ 

														คิวามเหมาะสมกับพัฒนากา											รในการใช้ส้�อนวัตกรรม 

														เทคิโนโลยีสำหรับเด็กปฐมวัย								การออกแบบและผลิตส้�อ	 

														นวัตกรรม	เทคิโนโลยีสำหรับเด็กปฐมวัยที�ใช้ในสถุาบันพัฒนา

             เด็กปฐมวัย	การประเมินส้�อนวัตกรรมเทคิโนโลยีที�ส่งเสริม 

														การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย 

ECE343  ทั่ักษีะทั่างอารมณ์และสูังคมสูำห้รับัเด็กปฐมวัย3(3-0-6) 

             Emotional and Social Skills for Young Children 

                           คิวามหมายและคิวามสำคิัญของสังคิม			อารมณ์ 

														และจริยธุรรมสำหรับเด็กปฐมวัย									พัฒนาการทางสังคิม		 

														อารมณ์และจริยธุรรมของเด็กปฐมวัย			ปัจจัยที�ส่งเสริมสังคิม	 

														อารมณ์	และจริยธุรรมสำหรับเด็กปฐมวัย												การจัด 

														ประสบการณ์เพ้�อพัฒนาสังคิม						อารมณ์และจริยธุรรมของ 

														เด็กปฐมวัย	บทบาทของคิรูและผู้ปกคิรอง					ในการส่งเสริม 

														ประสบการณ์ทางสังคิม						อารมณ์และจริยธุรรม		สำหรับ 

														เด็กปฐมวัย		การจัดสภาพแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมประสบการณ ์

														ทางสังคิม			อารมณ์และจริยธุรรม				การวัดและประเมินผล	 

														การจัดประสบการณ์ทางสังคิม		อารมณ์							และจริยธุรรม 

														สำหรับเด็กปฐมวัย 

ECE362  นวัต้กรรมการศึกษีาปฐมวัย                       3(3-0-6) 

             Innovation for Early Childhood Education 

                           คิวามหมาย	คิวามสำคิัญนวัตกรรมทางการศึึกษา 

														ปฐมวัย						แนวคิิดใหม่ทางการศึึกษาปฐมวัยและเทคิโนโลย ี

														ที�ส่งเสริมการเรียนรู้	การนำนวัตกรรมทางการศึึกษาปฐมวัย 

														มาใช้	การเล้อกใช้และสร้างสรรคิ์นวัตกรรมเทคิโนโลยีและ 

														แหล่งการเรียนรู้เพ้�อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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ECE363  วัฒนธุรรมไทั่ยและภูมิปัญญาไทั่ย 

             กับัการพื่ัฒนาเด็กปฐมวัย                         3(3-0-6) 

             Thai Culture and Local Knowledge  

             for Young Children 

                           คิวามหมาย	คิวามสำคิัญที�เกี�ยวข้องกับวัฒนธุรรม								 

														ไทย								ภูมิปัญญาไทย	และวิถุีชีวิตไทยในสังคิมท้องถุิ�นที�มี 

														ต่อการอบรมเลี�ยงดู			การปรับวัฒนธุรรม					และภูมิปัญญา 

														เพ้�อให้เกิดประสิทธุิผลในการอบรมเลี�ยงดู	 		 

ECE365  แนวโน้มการจััดการศึกษีาปฐมวัย 

             และการเปลี�ยนแปลงทั่างสูังคม                  3(3-0-6)  

             Social Change and Early Childhood Education  

                           คิวามหมาย											คิวามสำคิัญของวิวัฒนาการ	 

														การเปลี�ยนแปลงทางสังคิม								ที�มีผลต่อสถุาบันคิรอบคิรัว	 

													การเลี�ยงดูเด็ก						และวิถุีชีวิตของเด็กปฐมวัย				บทบาทของ 

													การศึึกษาปฐมวัยที�มีต่อการป้องกัน			และสร้างเสริมศึักยภาพ 

														เด็กปฐมวัยที�สอดคิล้องกับกระแสโลกาภิวัฒน์										รวมทั�ง 

														การเสริมสร้างการเรียนรู้ที�นำไปสู่สันติภาพของโลก

ECE368  การจััดประสูบัการณ์การเรียนรู้แบับับัูรณาการ 

             สูำห้รับัเด็กปฐมวัย                                 3(2-2-5) 

             Integrated Learning Experience  

             for Young Children 

                           คิวามหมาย	คิวามสำคิัญ		แนวคิิด	ที�เกี�ยวข้องกับ 

													การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรการศึึกษาปฐมวัย 

													ในรูปแบบบูรณาการทั�งทักษะและสาระการเรียนรู้			หลักการ 

														จัดกิจกรรมที�สอดคิล้อง										กับหลักการทำงานของสมอง 

														ด้านทักษะการคิิดเพ้�อชีวิตที�สำเร็จ						การจัดสภาพแวดล้อม 

														เพ้�ออำนวยคิวามสะดวกต่อการร่วมกิจกรรม										การจัด 

													ประสบการณ์แบบเน้นผู้เรียนเป็นสำคิัญ								เทคินิคิการจัด		 

													กิจกรรม												เพ้�อสร้างประสบการณ์กับการดำเนินชีวิต 

             ตามหลักปรัชญาเศึรษฐกิจพอเพียง						การเขียนแผนการจัด 

														ประสบการณ์											การประเมินผลการจัดประสบการณ ์

														เพ้�อพัฒนาเด็กปฐมวัย 

ECE444  การบัริห้ารสูถิานศึกษีาสูำห้รับัปฐมวัย          3(3-0-6)            

             Administration for Early Childhood School 

                           ศึึกษาแนวคิิด	หลักการ	กระบวนการ	การบริหาร 

														การจัดการศึึกษาปฐมวัยคิุณธุรรม	และจริยธุรรมวิชาชีพของ 

														ผู้บริหารสถุานศึึกษาปฐมวัย	การส้�อสารภายในและภายนอก 

														สถุานศึึกษา	การใช้เทคิโนโลยีเพ้�อการบริหารสถุานศึึกษา 

														ปฐมวัย	บริหารแผนและโคิรงการในสถุานศึึกษาปฐมวัย 

ECE445  การบัริบัาลศึกษีา                                  3(2-2-5) 

             Nursery Education 

                           หลักการ								แนวคิิด	ทฤษฎีในการดูแลสุขภาพ 

														อนามัย													และการดูแลปัญหาสุขภาพของเด็กปฐมวัย	 

														โภชนาการสำหรับเด็กปฐมวัย	หลักในการสร้างสุขนิสัยที�ดี	 

														กระบวนการแก้ปัญหาและป้องกันอุบัติเหตุ								การสังเกต	 

															และการบันทึกพฤติกรรมเด็กแรกเกิดถุึง	3	ปี	การสร้างและ 

														พัฒนาชุดกิจกรรมเพ้�อพัฒนาเด็กบริบาล									การจัดสภาพ 

														แวดล้อมที�เอ้�อต่อการเลี�ยงดูเด็กบริบาล				บทบาทคิรูและผู้ที� 

														เกี�ยวข้องในการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เด็กบริบาลและ 

														งานวิจัยที�เกี�ยวข้อง 

ECE446  การให้้การศึกษีาแก่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย   3(3-0-6)               

             Parent Education for Early Childhood 

                           ศึึกษาคิวามหมาย			คิวามสำคิัญ			หลักการ	และ 

														ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับการให้คิวามรู้การศึึกษาของผู้ปกคิรอง 

														เด็กปฐมวัย	ประโยชน์และแนวทางการให้คิวามรู้						สำหรับ 

														ผู้ปกคิรองของเด็กปฐมวัย				บทบาทและคิวามร่วมม้อของคิรู	 

														ผู้ปกคิรอง		สถุานศึึกษา	ผู้มีส่วนเกี�ยวข้องในการจัดการศึึกษา 

														สำหรับเด็กปฐมวัย
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ECE447   วิจััยทั่างการศึกษีาปฐมวัย                       3(3-0-6)  

              Research in Early Childhood Education 

																												คิวามหมาย					คิวามสำคิัญ			แนวคิิด			ทฤษฎีที� 

															เกี�ยวข้องกับการวิจัยทางการศึึกษาปฐมวัย					ประเภทของ 

															การวิจัย			หลักการสร้างเคิร้�องม้อ	กระบวนการทางการวิจัย 

															ในการแสวงหาคิวามรู้					ประเภทของเคิร้�องม้อ					เทคินิคิ 

															การใช้เคิร้�องม้อวิจัยทางการศึึกษาปฐมวัย				สร้างเคิร้�องม้อ 

															และการทดลองใช้เคิร้�องม้อทางการศึึกษาปฐมวัย					ลงม้อ 

															ปฏิิบัติการวิจัย					เน้นทักษะที�ทำได้ในการเรียนรู้ด้วยตัวเอง	 

															ทักษะศึตวรรษที�	21			เช่น		ทักษะการคิิด	การส้�อสารภาษา 

															ไทย		ภาษาอังกฤษ	การวิเคิราะห์ข้อมูล	และการทำงานแบบ 

															ร่วมม้อ				ตระหนักถุึงจรรยาบรรณและคิุณธุรรมในการวิจัย	 

															ศึึกษาคิ้นคิว้างานวิจัยเพ้�อพัฒนาเด็กปฐมวัย							โดยได้รับ 

															คิวามยินยอมคิำแนะนำ		และอยู่ภายใต้การดูแลของอาจารย์ 

															อย่างใกล้ชิด

ECE448   สูัมมนาการศึกษีาปฐมวัย                3(3-0-6) 

              Seminar in Early Childhood Education 

                           คิวามหมาย		คิวามสำคิัญ		แนวคิิด					หลักการที� 

															เกี�ยวข้องกับการสัมมนาทางการศึึกษาปฐมวัย								รูปแบบ	 

															กระบวนการจัดการสัมมนา		ปฎิบัติวิเคิราะห์ประเด็นปัญหา	 

															กำหนดหัวข้อที�เกี�ยวข้องกั						บการปฏิิบัติการจัดสัมมนาที� 

															ทันสมัยสอดคิล้องกับการเปลี�ยนแปลงทางการศึึกษาปฐมวัย	 

															องคิ์ประกอบ			ปฏิิบัติการจัดสัมมนาแบบต่าง	ๆ	เห็นคิุณคิ่า 

																ของสัมมนาการศึึกษาปฐมวัย

ECE449  สูุขั้ภาพื่และความปลอดภัยขั้องเด็กปฐมวัย    3(3-0-6)  

             Health and Safety for Young Children    

                          	คิวามหมาย										คิวามสำคิัญของสวัสดิศึึกษา 

														โภชนาการอนามัยที�มีต่อพัฒนาการของเด็กปฐมวัย		การดูแล 

														อาหาร									การออกกำลังกายเพ้�อเสริมสร้างดุลยภาพของ 

														ร่างกาย							การจัดประสบการณ์เพ้�อพัฒนาสุขอนามัยเด็ก	 

														บทบาทของคิรูและผู้ปกคิรองในการป้องกันโรคิ					การดูแล 

													เด็กปฐมวัยเบ้�องต้น				การปฐมพยาบาลเบ้�องต้น		แนวทางใน 

														การปฏิิบัติ				การปลูกฝ่ังให้มีคิวามปลอดภัยในการดำรงชีวิต 

														ประจำวันของเด็กปฐมวัย						ปฏิิบัติการจัดโคิรงการบริการ 

													อาหารในสถุานศึึกษาระดับปฐมวัย				เห็นคิุณคิ่าของสุขภาพ 

													และคิวามปลอดภัยของเด็กปฐมวัย	 

ECO201 เศรษีฐศาสูต้ร์จัุลภาค                            3(3-0-6) 

             Micro Economics 

																												แนวคิิดทั�วไปของเศึรษฐศึาสตร์หน่วยย่อย						ใน	

														การดำเนินกิจกรรมทางธุุรกิจในระบบเศึรษฐกิจ	การทำหน้าที�									

														ของอุปสงคิ์อุปทานในตลาด					คิวามย้ดหยุ่นของอุปสงคิ์และ	

														อุปทาน				พฤติกรรมของผู้บริโภคิ			พฤติกรรมผู้ผลิต	ต้นทุน	

														การผลิต	ทั�งในระยะสั�นและระยะยาว	การกำหนดราคิาสินคิ้า	

														และบริการในตลาดแข่งขันสมบูรณ์										และตลาดแข่งขัน	

														ไม่สมบูรณ์ทฤษฎีตลาดปัจจัยการผลิต
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ECO202 เศรษีฐศาสูต้ร์มห้ภาค                             3(3-0-6) 

             Macro Economics 

                           แนวคิวามคิิดพ้�นฐาน			ของเศึรษฐศึาสตร์มหภาคิ	 

														คิวามหมายและการวัดรายได้ประชาชาติ			องคิ์ประกอบและ 

														ตัวกำหนดรายได้ประชาชาติ	การบริโภคิ		การลงทุน	รายจ่าย 

														รัฐบาลและการคิ้าต่างประเทศึ		เช่น		WTO,	NAFTA,	ASIAN	 

														ระดับรายได้และผลผลิตดุลยภาพ	ระบบธุนาคิาร	อุปทานของ 

														เงินและอุปสงคิ์ต่อเงิน	อัตราดอกเบี�ย	การกำหนดระดับราคิา	 

														เงินเฟ้อและเงินฝ่ืด							นโยบายที�จะแก้ไขภาวะเงินเฟ้อและ 

														เงินฝ่ืด	 

ECO520 เศรษีฐศาสูต้ร์เพื่่�อการจััดการ               3(3-0-6)   

             Managerial Economics   

                           เศึรษฐศึาสตร์ที�เกี�ยวข้องกับผู้บริหาร						แนวคิิด		

														ด้านเศึรษฐศึาสตร์ของนักเศึรษฐศึาสตร์			ภาวะเศึรษฐกิจของ	

														ธุุรกิจและอุตสาหกรรม										ภาวะและแนวทางการบริหาร	

														เศึรษฐกิจของประเทศึ										นโยบายทางเศึรษฐกิจระหว่าง		

														ประเทศึ	การพัฒนาทางเศึรษฐกิจ		วงจรธุุรกิจ		เคิร้�องม้อทาง	

														เศึรษฐศึาสตร์		การคิำนวณเพ้�อการตัดสินใจ		การประยุกต์ใช้	

														เคิร้�องม้อเพ้�อแก้ไขปัญหาทางธุุรกิจ						การจัดสรรทรัพยากร	

														การตัดสินใจภายใต้คิวามไม่แน่นอน				และภายใต้คิวามเสี�ยง		

														การวิเคิราะห์คิวามต้องการและการคิาดคิะเนยอดขาย 

EDL510  ปรัชีญาทั่างการศึกษีา  และคุณธุรรม จัริยธุรรม 

             และจัรรยาบัรรณ                                  3(3-0-6) 

             Educational  Philosophy and  Ethics  

             and Code Conduct      

                           แนวคิิด				หลักการและคิวามสำคิัญทางปรัชญา	 

														คิวามคิิดทางการศึึกษาของนักปรัชญาสำคิัญ	ๆ	ของโลก	และ 

														นักการศึึกษาคินสำคิัญ	ๆ									ของไทยและต่างประเทศึมา	 

														ประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการการศึึกษาไทย								อย่างม ี

														คิุณธุรรมและจริยธุรรม	คิุณธุรรม	จริยธุรรมและจรรยาบรรณ 

														ของผู้บริหารสถุานศึึกษา										ผู้บริหารและภาวะผู้นำทาง 

														การศึึกษาและคิรูตามที�คิุรุสภากำหนด	การพัฒนาและปฏิิบัต ิ

														ตนของคิรูและผู้บริหาร												ตามหลักธุรรมาภิบาล	และ 

														คิวามซื้้�อสัตย์ในกรอบคิุณธุรรม									การปฏิิบัติตนเป็นแบบ 

														อย่างที�ดี													มีจิตสำนึกสาธุารณะและเสียสละให้สังคิม	 

														การปฏิิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

EDL511 การวิจััยทั่างการศึกษีา                           3(3-0-6) 

             Educational Research 

                           หลักการ		แนวคิิด		และระเบียบวิธุีวิจัยทาง 

														การศึึกษาทั�งวิจัยเชิงปริมาณ	และเชิงคิุณภาพ 

														เพ้�อการพัฒนาการบริหารและภาวะผู้นำการศึึกษา	 

														การออกแบบการวิจัย	กระบวนการวิจัย		สถุิติเพ้�อการวิจัย	 

														หลักการ				และเทคินิคิการวัดและประเมินผล			การนำเสนอ 

														ผลงานวิจัย	การศึึกษาคิ้นคิว้างานวิจัยในการพัฒนา 

														การบริหารและภาวะผู้นำการศึึกษา	และกระบวนการวิจัยใน 

														การแก้ปัญหาการศึึกษา	การนำผลการวิจัยไปใช้ใน 

														การบริหารพัฒนาการบริหารและภาวะผู้นำการศึึกษา	 

														การทำวิจัยเพ้�อพัฒนาภาวะผู้นำและพัฒนาผู้เรียน		การจัดทำ 

														และนำเสนอโคิรงการเพ้�อทำวิจัย 
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EDL531 ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                         3(3-0-6) 

             Educational Leadership  

                           หลักการ				แนวคิิด							และทฤษฎีเกี�ยวกับผู้นำ 

														ทางการศึึกษา	พฤติกรรมผู้นำภาวะผู้นำการเปลี�ยนแปลงของ 

														โลกและสังคิมกับผู้นำการเปลี�ยนแปลง	การบริหารคิวามเสี�ยง 

														และคิวามขัดแย้ง											การระดมทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา	 

														การนิเทศึการศึึกษา								การนิเทศึเพ้�อพัฒนาคิรูให้จัดการ 

														การเรียนรู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มศึักยภาพ	การมีปฏิิสัมพันธุ์	 

														และการพัฒนาเพ้�อนร่วมงาน				คิวามสัมพันธุ์ระหว่างสถุาน 

														ศึึกษากับชุมชนและท้องถุิ�น	บทบาทและคิุณลักษณะของผู้นำ 

														ทางการศึึกษา			รูปแบบของภาวะผู้นำทางการศึึกษา		ทักษะ 

														จำเป็นสำหรับผู้บริหารการศึึกษา			และผู้บริหารสถุานศึึกษา	 

														การบริหารงานระบบเคิร้อข่าย	 

EDL532  การพื่ัฒนาวิชีาชีีพื่                                3(3-0-6)     

             Educational Professional Development  

																												บทบาท	หน้าที�	และคิวามรับผิดชอบขององคิ์กร 

														ทางการศึึกษาและผู้บริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา/ 

														สถุานศึึกษา			การบริหารบุคิลากรทางการศึึกษา			การตรวจ 

														สอบมาตรฐานและการประเมินผลเพ้�อการพัฒนา					คิวามมี 

														จิตวิญญาณ	อุดมการณ์ของผู้บริหาร								การจัดการคิวามรู้ 

														เกี�ยวกับการบริหารสถุานศึึกษา					และการบริหารการศึึกษา	 

														แนวทางการพัฒนาของคิวามเป็นผู้บริหารม้ออาชีพ						และ 

														การวิจัยเพ้�อพัฒนาวิชาชีพ		กระบวนการปฏิิบัติงานในองคิ์กร 

														ให้เกิดประสิทธุิภาพและประสิทธุิผล								ระบบขององคิ์กร 

														ทางการศึึกษา

EDL533  การบัริห้ารและภาวะผู้นำการศึกษีาและสูถิานศึกษีา  

                                                                   3(3-0-6) 

             Educational Administration and leadership  

              and School  

                           ทฤษฎี			หลักการ				กระบวนการ	และหน้าที�ใน 

														การบริหารและมีภาวะผู้นำทางการบริหาร							การบริหาร 

														องคิ์การ	สำนักงานและองคิ์คิณะบุคิคิล	การบริหารงานบุคิคิล	 

														การบริหารทั�วไปงบประมาณและสินทรัพย์				การบริหารงาน 

														ธุุรการ				การเงิน			พัสดุ				และอาคิารสถุานที�			การบริหาร 

														งานวิชาการเพ้�อคิุณภาพ				และคิวามเป็นเลิศึ				การบริหาร 

														แหล่งการเรียนรู้							และสิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการ 

														เรียนรู้				นวัตกรรมและเทคิโนโลยีสารสนเทศึเพ้�อการบริหาร	 

														และการเรียนรู้			กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา		ผู้บริหาร 

														สถุานศึึกษา													ผู้บริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา	 

														การวางแผน																	เพิ�มประสิทธุิภาพและประสิทธุิผล 

														การบริหารสถุานศึึกษา 

EDL534  การบัริห้ารและภาวะผู้นำทั่างงานวิชีาการ    3(3-0-6)      

              Academic Affairs Leadership and Administration  

                            หลักการ					แนวคิิด			รูปแบบและกระบวนการ	 

														ขอบข่ายของการบริหารวิชาการ				ยุทธุศึาสตร์			การพัฒนา 

														หลักสูตรและหลักสูตรสถุานศึึกษา		แนวทางการจัดการเรียน 

														การสอนและการสอนเสริม							การวัด					และประเมินผล 

															การเรียนรู้			การพัฒนาหลักสูตรและบริหารการจัดการเรียน 

														การสอนในแนวทางใหม่							การปฏิิบัติการประเมิน				และ	 

														ปรับปรุงการบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้		แนวโน้ม 

														และปัญหาในการบริหารงานวิชาการ
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EDL535 การประกันคุณภาพื่การศึกษีา                   3(3-0-6)

             Educational Quality Assurance    

																												หลักการ				แนวคิิด				องคิ์ประกอบ			ระบบและ 

														กระบวนการในการประกันคิุณภาพการศึึกษาทั�งภายใน		และ 

														ภายนอก									คิวามสำคิัญและคิวามจำเป็นของการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา			การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง 

														ของสถุานศึึกษาเพ้�อรองรับการประเมินภายนอก			การนำผล 

														การประกันคิุณภาพการศึึกษาไปใช้เพ้�อพัฒนาการศึึกษา	และ 

														สถุานศึึกษา								บทบาทของคิรูและผู้บริหารในการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา					การกำกับ	ติดตามการประกันคิุณภาพ 

														การศึึกษา			และการดำเนินการจัดกิจกรรมประเมินคิุณภาพ 

														การจัดกิจกรรมการเรียนรู้

EDL536 การบัริห้ารและภาวะผู้นำด้านกิจัการนักเรียน 

             และนักศึกษีา                                      3(3-0-6) 

             Administration and Leadership  

             of Student Affairs 

                           แนวคิิดและหลักการ							การบริหารและพัฒนา 

														ภาวะผู้นำด้านกิจการและกิจกรรมนักเรียน			การบริหารและ 

														พัฒนาภาวะผู้นำ							ด้านกิจกรรมเสริมหลักสูตรและการจัด 

														กิจกรรมนักเรียนนักศึึกษา										เพ้�อพัฒนาศึักยภาพผู้เรียน 

														ให้รู้จักการจัดการ		การคิิดเป็นการบริหารจัดการ	การมีภาวะ 

														ผู้นำทำให้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน		และการดูแล 

														ช่วยเหล้อผู้เรียน				การจัดกิจกรรมส่งเสริมวินัย					คิุณธุรรม	 

														จริยธุรรม	คิ่านิยม		คิุณลักษณะที�พึงประสงคิ์			และการสร้าง	 

														คิวามสามัคิคิีในหมู่คิณะ					การจัดกิจกรรมและพัฒนาภาวะ 

														ผู้นำให้กับนักเรียนเพ้�อส่งเสริมและพัฒนาคิวามสัมพันธุ์อันดี 

														กับชุมชนและมีภาวะผู้นำในการทำงาน	การดำรงชีวิต

EDL537   การสู่งเสูริมคุณภาพื่การศึกษีา                 3(3-0-6)           

              Educational Quality Supporting   

                            หลักการ		แนวคิิด			กระบวนการในการส่งเสริม 

														คิุณภาพการศึึกษา				คิวามสำคิัญ								และคิวามจำเป็นใน 

															การส่งเสริมคิุณภาพการศึึกษา	รู	ปแบบการส่งเสริมคิุณภาพ 

															การศึึกษา						การพัฒนาศึักยภาพผู้เรียน		การบริหารแหล่ง 

															การเรียนรู้					และสิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้	 

															หลักการ						แนวคิิด			และบทบาท			หน้าที�ของผู้บริหารใน 

															การพัฒนาหลักสูตรและหลักสูตรสถุานศึึกษา			แนวทางและ 

															การประเมินหลักสูตร	การติดตาม	ประเมินผล	รายงาน	และ 

															นำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาคิุณภาพการศึึกษา	

EDL538   การบัริห้ารจััดการการเรียนรู้และชีั�นเรียน     3(3-0-6)  

              Learning and Classroom Management   

                            หลักการ		แนวคิิด	แนวปฏิิบัติเกี�ยวกับการจัดทำ 

															แผนการเรียนรู้		การจัดการเรียนรู้	เทคินิคิ	วิทยาการจัดการ 

															เรียนรู้													การจัดการเรียนรู้แบบยึดผู้เรียนเป็นสำคิัญ 

														การประเมินผลการเรียนรู้					การจัดทำโคิรงการทางวิชาการ 

															และสิ�งแวดล้อมเพ้�อการเรียนรู้							ทฤษฎีการเรียนรู้			และ 

															รูปแบบการจัดการเรียนรู้	(Learning	styles)		เพ้�อให้ผู้เรียน 

															รู้จักคิิดวิเคิราะห์															คิิดสร้างสรรคิ์และแก้ปัญหาได้	 

														การบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนรวม			การจัดการชั�นเรียน	 

															การสร้างบรรยากาศึการจัดการชั�นเรียน									ให้ผู้เรียนเกิด 

															การเรียนรู้	การพัฒนาศึูนย์การเรียนในสถุานศึึกษา						และ 

														การปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง
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EDL539   จัิต้วิทั่ยาการศึกษีา                              3(3-0-6) 

               Educational Psychology   

																													หลักการทางจิตวิทยาและพฤติกรรมศึาสตร์		ที�ม ี

															การเช้�อมโยงกับการศึึกษา				โดยเน้นศึึกษาจิตวิทยาพ้�นฐาน 

															และจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์					ธุรรมชาติของผู้เรียน	 

															คิวามแตกต่างระหว่างบุคิคิล			บุคิลิกภาพ				สุขภาพจิตและ 

															การปรับตัว	จิตวิทยาการเรียนรู้			การรับรู้		แรงจูงใจ	โดยมุ่ง 

															ให้เกิดคิวามคิวามสัมพันธุ์ระหว่างหลักการทางจิตวิทยา		กับ 

															กระบวนการให้การศึึกษาและการจัดเรียนการสอน	จิตวิทยา 

															การศึึกษาและการจัดการเรียนการสอน								เพ้�อส่งเสริม 

															คิวามถุนัดและคิวามสนใจของผู้เรียน		จิตวิทยาการแนะแนว 

															และการให้คิำปรึกษา		การให้คิำแนะนำและ		การช่วยเหล้อ 

															ผู้เรียนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้			และพัฒนาตามศึักยภาพของตน 

															เพ้�อให้มีคิุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น	กา	รใช้จิตวิทยาเพ้�อคิวามเข้าใจ 

															และสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศึักยภาพ	เพ้�อให้มี 

															คิุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น 

EDL540  ความเป็นครู                                      3(3-0-6) 

              Teacher Professionalism   

                            พัฒนาการ	คิวามสำคิัญของวิชาชีพคิรู	บทบาท	 

															หน้าที�				คิวามรับผิดชอบ	ภาระงานของคิรู		สภาพงานคิรู	 

															คิุณลักษณะของคิรูที�ดี								และเกณฑ์์มาตรฐานวิชาชีพคิรู	 

															การปลูกฝ่ังจิตวิญญาณคิวามเป็นคิรู	เจตคิติที�ดีต่อวิชาชีพคิรู 

															การมีปฏิิสัมพันธุ์ระหว่างคิรูกับผู้เรียน		ที�ส่งเสริมการพัฒนา 

																ศึักยภาพผู้เรียน			กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับคิรูและวิชาชีพคิรู		 

															การเป็นบุคิคิลแห่งการเรียนรู้		และการเป็นผู้นำทางวิชาการ		 

															การมีคิวามรอบรู้ในเน้�อหาวิชาที�สอน			และกลยุทธุ์การสอน	 

															การฝ่ึกผู้เรียนคิิดวิเคิราะห์			สังเคิราะห์		สร้างสรรคิ์สิ�งใหม่ๆ 

															การจัดการคิวามรู้เกี�ยวกับวิชาชีพคิรู										การเสริมสร้าง 

															ศึักยภาพและสมรรถุภาพคิวามเป็นคิรู	การแสวงหา				และ

               เล้อกใช้ข้อมูลข่าวสารคิวามรู้	เพ้�อให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลง 

															และ												การสร้างคิวามก้าวหน้าและพัฒนาวิชาชีพคิร ู

															อย่างต่อเน้�อง 

EDL541  การวัดและประเมินผลการศึกษีา              3(3-0-6) 

               Educational Measurement and Evaluation   

                            หลักการ	แนวคิิด	เทคินิคิการวัดและแนวปฏิิบัติ 

															ในการวัดและประเมินผลทางการศึึกษา									การออกแบบ	 

															การพัฒนา	การสร้างและการใช้เคิร้�องม้อวัดและประเมินผล 

															การศึึกษา									การทดลองใช้เคิร้�องม้อวัดและประเมินผล 

															การศึึกษา		สามารถุวัดและประเมินผลได้		การปฏิิบัติการวัด 

															และการประเมินผลแบบต่าง	ๆ				เช่น							การประเมินผล 

															ตามสภาพจริง	การประเมินผลแนวใหม่	การประเมินผลจาก 

															แฟ้มสะสมงาน			การประเมินผลภาคิปฏิิบัติ	การประเมินผล 

															แบบย่อยและแบบรวม	เป็นต้น	การนำผลการประเมินไปใช้ 

															ในการปรับปรุงและพัฒนาการบริหารหลักสูตร		การจัดการ 

															เรียนรู้และผู้เรียนตามสภาพจริง 

EDL542  ภาษีาและวัฒนธุรรม                            3(2-2-6) 

               Language and Culture  

                             ฝ่ึกปฏิิบัติทักษะการฟัง					การพูด				การอ่าน	 

															การเขียน									ภาษาไทย			และภาษาอังกฤษ			หร้อภาษา 

															ต่างประเทศึอ้�น	ๆ				สำหรับคิรู			ผู้บริหารสถุานศึึกษา	และ	 

															ผู้บริหารภาวะผู้นำทางการศึึกษา					เพ้�อการส้�อคิวามหมาย 

															ในการพัฒนาวิชาชีพได้อย่างถุูกต้อง	รวมทั�งศึึกษาวัฒนธุรรม 

															ไทยและต่างประเทศึ	เพ้�อการเป็นคิรู	และผู้บริหารม้ออาชีพ	 

															และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
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 EDL543  เทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการศึกษีา          3(2-2-6)             

              Information Technology for Education   

                            คิวามสำคิัญ										และบทบาทของเทคิโนโลยี 

															สารสนเทศึต่อการศึึกษาและการเรียนการสอน	ลักษณะและ 

															ประเภทของสารสนเทศึเพ้�อการศึึกษา						การนำเทคิโนโลย ี

															สารสนเทศึมาใช้เพ้�อพัฒนาการศึึกษาให้ก้าวทันสมัย			ศึึกษา 

															แหล่งการเรียนรู้และเคิร้อข่ายการเรียนรู้			การใช้เทคิโนโลยี 

															สารสนเทศึเพ้�อการตัดสินใจ				การจัดการระบบสารสนเทศึ 

															เพ้�อการศึึกษา		การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึ			เพ้�อ 

															ก่อให้เกิดนวัตกรรม	ที�เป็นประโยชน์ต่อการศึึกษา 

EDL544   นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

              เพื่่�อการบัริห้ารและภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา 3(3-0-6) 

              Innovation and Technology Administration  

               and Educational Leadership     

																														หลักการ				แนวคิิด		ขอบข่าย	คิุณลักษณะและ 

															บทบาทของเทคิโนโลยีและภาวะผู้นำทางการศึึกษา					และ 

															การเรียนการสอนที�นำมาใช้ในระบบโรงเรียน	และนอกระบบ	 

															ระบบการสอนตามปกติ			และระบบออนไลน์	การออกแบบ	 

															การประยุกต์ใช้และการประเมินส้�อนวัตกรรมและเทคิโนโลยี 

															สารสนเทศึเพ้�อการศึึกษา						การบริหารและภาวะผู้นำทาง 

															การศึึกษา										การสร้างและการใช้นวัตกรรมเทคิโนโลยี 

															สารสนเทศึ											การส้�อสารและการตัดสินใจโดยการนำ 

															นวัตกรรมและเทคิโนโลยีทันสมัยมาใช้

EDL545  เศรษีฐศาสูต้ร์เพื่่�อนักบัริห้าร 

              และภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                   3(3-0-6) 

              Economics for Educational Administrators  

              and Leadership 

                           	แนวคิิด			หลักการและทฤษฎีทางเศึรษฐศึาสตร์ 

															ที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา																คิวามสัมพันธุ์ทางด้าน 

															เศึรษฐศึาสตร์กับการศึึกษาทั�งในระดับมหภาคิ		และจุลภาคิ	 

															คิวามเสมอภาคิและการลงทุน	ทางการศึึกษา	การวิเคิราะห ์

															และการจัดสรรงบประมาณ			และการบริหารและภาวะผู้นำ 

															ทางการศึึกษาของรัฐบาล	การประเมินต้นทุน 

EDL546   รัฐศาสูต้ร์เพื่่�อนักบัริห้าร 

              และภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                   3(3-0-6) 

              Politics for Administrators  

              and Educational Leadership        

                            แนวคิิดทางการเม้องของนักการเม้องที�สำคิัญ	ๆ	 

															โดยเฉ้พาะในส่วนที�มีคิวามสัมพันธุ์	กับการศึึกษาและภาวะ 

															ผู้นำทางการศึึกษา									คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการเม้องกับ 

															การศึึกษา			อิทธุิพลทางการเม้องที�มีต่อการศึึกษา			บทบาท 

															ของพรรคิการเม้องและกลุ่มผลประโยชน์			ที�มีต่อการศึึกษา 

															และการบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา								หลักการ 

															ปกคิรองระบบประชาธุิปไตย	กับแนวคิิด							ในการจัดการ 

															ศึึกษา	
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EDL547 กฎห้มายสูำห้รับันักบัริห้าร 

              และภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                   3(3-0-6) 

              Law for Administrators  

              and Educational Leadership  

                            หลักกฎหมายทั�วไป													เพ้�อเป็นรากฐาน 

															ในการศึึกษา									กฎหมายและรัฐธุรรมนูญที�เกี�ยวข้องกับ 

															การศึึกษา			พระราชบัญญัติการศึึกษาแห่งชาติ	กฎระเบียบ 

														ของกระทรวงศึึกษาธุิการและหน่วยงานอ้�น	ๆ					ที�เกี�ยวช้อง	 

															ข้อบังคิับเฉ้พาะในการจัดการศึึกษาบางประเภท				บทบาท 

															ในการบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษาสามารถุจัดการให้ 

														เป็นไปตามนัยของกฎหมายทางการศึึกษา								การกระจาย 

															อำนาจ	ธุรรมนูญโรงเรียน		มาตรฐานการศึึกษา	แนวคิิดและ 

														ฝ่ึกปฏิิบัติในการพิจารณากฎ/ระเบียบ/ข้อบังคิับ										ของ 

															สถุานศึึกษา 

EDL548  แนวโน้มและประเด็นปัญห้าการบัริห้าร 

              และภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                   3(3-0-6) 

              Trends and Issues in Educational Administration  

              and Leadership     

                            ประเด็น									ปัญหาทางการบริหารการศึึกษา 

															อันเน้�องจากการเปลี�ยนแปลงทางเศึรษฐกิจ		การเม้อง	สังคิม		 

															เทคิโนโลยีและวิถุีการเรียนรู้				แนวโน้มของการบริหารและ 

															ภาวะผู้นำทางการศึึกษา						และบริหารสถุานศึึกษา		ทั�งใน 

															ระดับสากลและระดับชาติ	รวมทั�งปัญหาอ้�นๆ	ที�อาจเกิดขึ�น 

															ในอนาคิตและแนวทางแก้ไข

EDL549  การบัริห้ารและประเมินโครงการ               3(3-0-6)           

              Project Management and Evaluation   

                            แนวคิิด							หลักการและทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

														การบริหารโคิรงการ					รูปแบบการประเมิน								โคิรงการ 

														คิวามสัมพันธุ์ของโคิรงการ									กับการวางแผนระดับต่างๆ	 

														การวางแผนประเมินโคิรงการ		การคิวบคิุม	และการประเมิน 

														ผลโคิรงการ	การรายงานผลการประเมินโคิรงการ			ตลอดจน 

														การนำไปประยุกต์ใช้ในการบริหารการศึึกษา 

 EDL550 สูัมมนาการบัริห้ารและภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา 

                                                                   3(2-2-6) 

              Seminar in Educational Administration  

              and Leadership 

                            สัมมนาประเด็นสำคิัญทางการเม้อง	เศึรษฐกิจ	 

														สังคิม				และเทคิโนโลยี									ที�มีผลกระทบต่อการบริหาร 

														การศึึกษา			การบริหารสถุานศึึกษา	ผู้	บริหารและภาวะผู้นำ 

														ทางการศึึกษา														ตลอดจนการคิิดคิ้นแนวทางใหม่	ๆ	 

														ที�เหมาะสมในการพัฒนาการบริหารและผู้นำทางการศึึกษา 

EDL591  ฝึึกปฏีิบััต้ิการวิชีาชีีพื่บัริห้ารและ 

              ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                      3(90 ชีั�วโมง) 

              Professional of Administrators  

              and Educational Leadership Practicum 

                            การฝ่ึกปฏิิบัติงาน			ด้านการบริหารสถุานศึึกษา 

														และภาวะผู้นำทางการศึึกษา								ของผู้บริหารสถุานศึึกษา	 

														การบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา						หร้อศึึกษางาน 

														เพ้�อเสริมทักษะด้านการบริหารและภาวะผู้นำในสถุานศึึกษา	 

														เช่น					การบริหารวิชาการ								และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	 

														การบริหารงานบุคิคิล			การบริหารงบประมาณ	การเงินและ 

														พัสดุ	การบริหารงานธุุรการ		อาคิารสถุานที�	คิวามสัมพันธุ์กับ 
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														ชุมชน													และการประกันคิุณภาพภายในสถุานศึึกษา		 

														การสัมมนา		เพ้�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้ซื้ึ�งกันและกัน	 

EDL671  สูัมมนาวิชีาชีีพื่การบัริห้ารและ 

              ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา/สูถิานศึกษีา1 (ไม่นับัห้น่วยกิต้)  

                                                                  3(2-2-6) 

              Seminar on Educational Administration and  

              Leadership Profession I 

																													สัมมนาเกี�ยวกับหลักการ/แนวคิิด/ทฤษฎี			และ 

														กระบวนการบริหารการศึึกษา							นโยบายและการวางแผน 

														การบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา/องคิ์กร/หน่วยงาน	 

														การบริหารงานวิชาการ			การบริหารงานธุุรการ			การบริหาร 

														งานการเงิน		พัสดุและอาคิารสถุานที�		การบริหารงานบุคิคิล 

														การบริหารงานกิจการผู้เรียน								นวัตกรรมและเทคิโนโลยี 

														สารสนเทศึ	เพ้�อการบริหารและการเรียนรู้								การบริหาร 

														แหล่งเรียนรู้และสิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 

EDL672  สูัมมนาวิชีาชีีพื่การบัริห้ารการศึกษีาและ 

              ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา/สูถิานศึกษีา 2      3(2-2-6)    

              Seminar on Educational Administration and  

              Leadership Profession II 

                            สัมมนาเกี�ยวกับปรัชญาการศึึกษา				การพัฒนา 

														วิชาชีพ					คิวามเป็นผู้นำทางวิชาการ			การส่งเสริมคิุณภาพ 

														การศึึกษา	การพัฒนาหลักสูตร	การสอน	การวัดและประเมิน 

														ผลการเรียนรู้				การนิเทศึการศึึกษา	เพ้�อพัฒนาคิรูให้จัดการ 

														การเรียนรู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มศึักยภาพ						การประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา					การวิจัยทางการศึึกษา							คิุณธุรรม	 

														จริยธุรรมและจรรยาบรรณ							สำหรับผู้บริหารการศึึกษา/ 

														สถุานศึึกษา												กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษาและ 

														ผู้บริหารการศึึกษา

EDL680  วิทั่ยานิพื่นธุ์                                   12(0-48-0) 

              Thesis 

                           การวิจัยเป็นรายบุคิคิล						ก่อให้เกิดคิวามรู้ใหม่	 

														การพัฒนารูปแบบการศึึกษา									และ/หร้อนวัตกรรมทาง 

															การบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา													ด้วยแนว 

															คิวามคิิดใหม่			ซื้ึ�งสามารถุนำไปสู่การพัฒนาการบริหารและ 

															ภาวะผู้นำทางการศึึกษาได้	ทั�งนี�การวิจัยจะต้องมีมาตรฐาน 

														ทั�งในด้านระเบียบวิธุีวิจัย														และด้านคิวามรู้ในสาขา 

															วิชาการบริหารและภาวะผู้นำการศึึกษา

EDL681  สูารนิพื่นธุ์                                       6(0-24-0) 

              Research Project 

                           การวิจัยรายบุคิคิลในประเด็น					หร้อปัญหาทาง 

															การบริหารและภาวะผู้นำการศึึกษา							เพ้�อแก้ปัญหาหร้อ 

															พัฒนาทางการบริหารและภาวะผู้นำการศึึกษา											โดย 

															บูรณาการแนวคิิด					หลักการ				ทฤษฎี		ประสบการณ์และ 

															การปฏิิบัติ										ทั�งนี�การวิจัยจะต้องมีมาตรฐานทั�งในด้าน 

															ระเบียบวิธุีวิจัยและด้านคิวามรู้ในสาขาทางการบริหารและ 

															ภาวะผู้นำการศึึกษา 

EDL731 การบัริห้ารจััดการแห้ล่งทั่รัพื่ยากรการเรียนรู้ 3(3-0-6) 

              Administration of Learning Resources  

																													การบริหารแหล่งเรียนรู้และสิ�งแวดล้อม						เพ้�อ 

															ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้				แนวคิิด			หลักการและทฤษฎีที� 

															เกี�ยวข้องกับการบริหารแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้			การจัด 

															ระบบการบริหารงาน								รูปแบบโคิรงสร้างทางกายภาพ:	 

															อาคิารสถุานที�และสิ�งอำนวยคิวามสะดวก	การจัดผังองคิ์กร/ 

															หน่วยงาน			การจัดสรรบุคิลากรและทรัพยากร	การวางแผน 

															งานกิจกรรม												การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศึแหล่ง 

															การเรียนรู้		การบริหารเคิร้อข่ายแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ 

														แนวโน้มการวิจัยและพัฒนาแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้
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EDL732  สูัมมนาระดับัดุษีฎีบััณฑ์ิต้ทั่างการบัริห้ารและ 

             ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                         3(2-2-6) 

             Doctoral Seminar on Educational Administration  

             and Leadership 

                          		สัมมนาเกี�ยวกับทักษะแห่งศึตวรรษที�	21	(21st	 

														century	skills)	ที�ผู้บริหารการศึึกษาคิวรรู้	แนวคิิด	หลักการ	 

														ทฤษฎีทางการบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา	 

														การพัฒนาวิชาชีพ				คิวามเป็นผู้นำทางวิชาการ	การบริหาร 

														การศึึกษาด้วยคิุณธุรรม												จริยธุรรมและจรรยาบรรณ 

														การบริหารจัดการหลักสูตร	การเรียนการสอน/การฝ่ึกอบรม	 

														การวัดและประเมินผลการเรียนรู้	กิจการและกิจกรรมผู้เรียน	 

														การส่งเสริมคิุณภาพการศึึกษา									กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับ 

														การศึึกษา			การประกันคิุณภาพการศึึกษา				การจัดสัมมนา 

														ทางการบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา	 

EDL733  การพื่ัฒนาองค์กรทั่างการศึกษีา                3(3-0-6) 

             Educational Organization Development 

                            โคิรงสร้า		งและระบบขององคิ์กรทางการศึึกษา	 

														การบริหารองคิ์กร/หน่วยงาน			และองคิ์คิณะบุคิคิลปัจจัยที�มี 

														อิทธุิพลต่อการพัฒนาองคิ์กร/หน่วยงาน		รูปแบบและยุทธุวิธุี 

														ในการพัฒนาองคิ์กร/หน่วยงาน			ทางการศึึกษา			การระดม 

														ทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา		แนวคิิด								หลักการและทฤษฎี 

														การเปลี�ยนแปลง											การวางแผนเพิ�มประสิทธุิภาพและ 

														ประสิทธุิผลการบริหารสถุานศึึกษา		/		องคิ์กร			/หน่วยงาน 

														เพ้�อพัฒนาองคิ์กรให้ทันสมัยและก้าวทัน	ต่อการเปลี�ยนแปลง 

														ของโลกและสังคิมในยุคิดิจิทัล	(digital	era)					การประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษาขององคิ์กร/หน่วยงาน	คิุณธุรรม	จริยธุรรม 

														และจรรยาบรรณของผู้นำและบุคิลากรในองคิ์กร/หน่วยงาน

EDL851 ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีาและ 

             การเป็นผู้จััดการม่ออาชีีพื่              3(3-0-6)              

              Educational Leadership and  

              Professional Manager 

                            หลักการ			แนวคิิด			ทฤษฎี			คิุณลักษณะ	และ 

														บทบาทของผู้นำการเปลี�ยนแปลง							/ผู้จัดการม้ออาชีพ	 

														พฤติกรรมและภาวะผู้นำ		การระดมทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา	 

														การบริหารงานระบบเคิร้อข่าย				การบริหารคิวามเสี�ยงและ 

														คิวามขัดแย้ง				ปฏิิสัมพันธุ์และการพัฒนาเพ้�อนร่วมงาน	

															การนิเทศึการศึึกษา						การนิเทศึเพ้�อพัฒนาคิรูให้จัดการ 

														การเรียนรู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มศึักยภาพ	กรณีศึึกษาและ 

														สถุานการณ์จำลอง								เกี�ยวกับภาวะผู้นำทางการศึึกษา/ 

														ผู้จัดการม้ออาชีพยุคิใหม ่ 

EDL852  นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

              เพื่่�อการบัริห้ารและการเรียนรู้                  3(3-0-6)  

  Innovation and Information Technology  

              for Administration and Learning 

                            บทบาท					และคิวามสำคิัญของนวัตกรรมและ 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึ										เพ้�อการบริหารและการเรียนรู้	 

														การบริหารจัดการในด้านการเล้อก			การออกแบบ		การผลิต 

														และพัฒนา	การใช้	และการประเมินนวัตกรรมและเทคิโนโลยี 

														สารสนเทศึ									เพ้�อการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ	เช่น	การใช้ 

														ข้อมูลจาก					Big	data,					การเรียนรู้ผ่านส้�ออิเล็กทรอนิกส์	 

														(e-learning,		m-learning,			e-book,	WBI,		multimedia,	 

														LINE,		Facebook,	WeChat,	Tik	Tok,	Application,	etc.)	 

														รูปแบบส้�อในลักษณะห้องเรียนเสม้อนจริง										(virtual	 

														classroom),	ฯลฯ	
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EDL853  การจััดการความรู้และองค์กรแห้่งการเรียนรู้  3(3-0-6) 

             Knowledge Management  

             and Learning Organization 

                            วิเคิราะห์								สังเคิราะห์					มโนทัศึน์เกี�ยวกับ 

														คิวามรู้					บุคิคิลแห่งการเรียนรู้		กระบวนการและกลยุทธุ์ใน 

														การจัดการคิวามรู้				แนวคิิดเกี�ยวกับองคิ์ประกอบ					กลวิธุี 

														การถุ่ายทอดคิวามรู้		แนวคิิด	หลักการ	ทฤษฎี	และงานวิจัยที� 

														เกี�ยวข้องกับการจัดการคิวามรู้					และการพัฒนาองคิ์กรแห่ง 

														การเรียนรู้	การประยุกต์ใช้ทางการศึึกษา 

EDL854  การบัริห้ารความเสูี�ยง                            3(3-0-6) 

             Risk Management  

                           	แนวคิิด							หลักการ							กระบวนการบริหาร 

														คิวามเสี�ยงและคิวามขัดแย้งเชิงกลยุทธุ์			การจำแนกประเภท 

														คิวามเสี�ยง			การหลีกเลี�ยงคิวามเสี�ยง			การเผชิญคิวามเสี�ยง	 

														การคิวบคิุมคิวามเสี�ยง				การประเมินคิวามเสี�ยง			การจัดทำ 

														แผนบริหารคิวามเสี�ยง											การจัดการกับคิวามเสี�ยงและ 

														คิวามขัดแย้ง											การปรับกระบวนทัศึน์ด้านการบริหาร 

														คิวามเสี�ยงและคิวามขัดแย้ง	 

EDL855  การบัริห้ารและภาวะผู้นำทั่างวิชีาการ         3(3-0-6)     

             Academic Affairs Administration and Leadership 

                            แนวคิิด					และหลักการของการบริหารจัดการ 

														งานวิชาการ				เพ้�อคิุณภาพและคิวามเป็นเลิศึ	ของภาวะผู้นำ 

														ทางงานวิชาการสำหรับสถุาบัน/หน่วยงานทางการศึึกษา 

														การพัฒนาคิุณภาพงานวิชาการ							การพัฒนาหลักสูตรและ 

														หลักสูตรสถุานศึึกษา	กา	รจัดการเรียนการสอนและการสอน 

														เสริม											การพัฒนาส้�อการเรียนรู้เทคิโนโลยีสารสนเทศึ 

														เพ้�องานวิชาการ									การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ 

														การประกันคิุณภาพการศึึกษา	การวิจัยภาวะผู้นำทางวิชาการ

EDL856  การบัริห้ารภาวะผู้นำการจััดการด้านกิจัการและ 

             กิจักรรมผู้เรียน                                    3(3-0-6) 

             Learner Affairs Administration and  

             Leadership 

                           	แนวคิิด				หลักการ			และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

														การบริหารกิจการ							และกิจกรรมนักเรียน/นิสิต/นักศึึกษา	 

														การบริหารกิจกรรมเสริมหลักสูตร						และกิจกรรมนักเรียน/ 

														นิสิต/นักศึึกษา		เพ้�อพัฒนาศึักยภาพผู้เรียนให้รู้จักการจัดการ 

														และคิิดเป็น				บริหารจัดการให้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิตของ 

														ผู้เรียน	บริหารจัดการให้เกิดการดูแลช่วยเหล้อผู้เรียน	 

EDL857  การพื่ัฒนาวิชีาชีีพื่ทั่างการศึกษีา               3(3-0-6) 

             Professional Development in Education 

                            คิวามสำคิัญของวิชาชีพการศึึกษา			จิตวิญญาณ	 

														อุดมการณ์ของผู้บริหาร					คิวามเป็นผู้บริหาร						ม้ออาชีพ	 

														การจัดการคิวามรู้เกี�ยวกับการบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา	 

														การศึึกษาคิ้นคิว้าและวิจัยเพ้�อพัฒนาวิชาชีพทางการศึึกษา 

EDL858  ประเด็นปัญห้าและแนวโน้มทั่างการศึกษีา    3(3-0-6) 

             Issues and Trends in Education 

                            แนวคิิด									และการเปลี�ยนแปลงแนวคิิดทาง 

														การศึึกษาของโลกและสังคิมจากอดีตสู่ปัจจุบัน					ปัจจัยที�มี 

														ผลกระทบต่อแนวคิิดในการจัดการศึึกษา		รูปแบบการจัดการ 

														ศึึกษา										ขอบข่ายของการศึึกษาในปัจจุบันและแนวโน้ม 

														ในอนาคิต					การวางแผนเพิ�มประสิทธุิภาพและประสิทธุิผล 

														การบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา
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EDL859  เทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศและการสู่�อสูาร 

             สูำห้รับัผู้นำทั่างการศึกษีา                       3(3-0-6) 

             Information and Communication Technology  

             for Education Management 

                           	แนวคิิด								หลักการ				ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึและการส้�อสารการศึึกษา			คิวามรู้และ 

														ทักษะทางคิอมพิวเตอร์													สำหรับผู้บริหารการศึึกษา	 

														การใช้ซื้อฟต์แวร์และแหล่งข้อมูล				ทางการเรียนรู้จากระบบ 

														เคิร้อข่าย							การออกแบบและการจัดการระบบสารสนเทศึ 

														เพ้�อการศึึกษา												การผลิตส้�อการเรียนรู้/การฝ่ึกอบรม 

														โดยใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึและการส้�อสารเป็นฐาน	 

EDL860  การศึกษีารายบัุคคล                             3(0-6-12)  

             Individual Study  

																													การศึึกษาคิ้นคิว้าเชิงทฤษฎีและปฏิิบัติการ				ใน 

														หัวข้อที�เกี�ยวข้องกับการบริหาร	และภาวะผู้นำทางการศึึกษา 

														ที�นักศึึกษาสนใจเป็นพิเศึษ						ภายใต้คิำแนะนำของอาจารย์	 

														และการนำเสนอผลงานในที�ประชุม/สัมมนาทางวิชาการหร้อ 

														การตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการในระดับชาติ							หร้อ 

														นานาชาติ 

EDL861  การบัริห้ารทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ทั่างการศึกษีา    3(3-0-6)  

              Human Resources Administration in Education 

                            หลักการ	แนวคิิด	ขอบข่ายการพัฒนาทรัพยากร 

														มนุษย์ทางการศึึกษา										ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับการพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์		เช่น		ทฤษฎีระบบ	ทฤษฎีจิตวิทยา	ทฤษฎี 

														เศึรษฐศึาสตร์	ฯลฯ						คิวามสำคิัญและคิวามรับผิดชอบของ 

														ผู้บริหารหน่วยงาน/องคิ์กร/สถุานศึึกษา								ในการพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์								วิธุีการและเทคินิคิการบริหารจัดการ 

														ทรัพยากรมนุษย์	การจัดการทุนมนุษย์เชิงกลยุทธุ์	การพัฒนา 

														ทุนมนุษย์			การตัดสินใจลงทุนในทุนมนุษย์		การประเมินผล

             การจัดการทุนมนุษย์									ปัญหาและอุปสรรคิในการพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์							คิวามท้าทายของการพัฒนาทรัพยากร 

														มนุษย ์

EDL862  การประกันคุณภาพื่การศึกษีา                   3(3-0-6) 

             Educational Quality Assurance  

                            หลักการ					แนวคิิด									และกระบวนการใน 

														การประกันคิุณภาพการศึึกษา				ระบบและกลไกการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษาทั�งภายในและภายนอก		การกำกับติดตาม 

														การประกันคิุณภาพ				การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

														ของสถุานศึึกษา/หน่วยงาน/องคิ์กรนั�นๆ									การประเมิน 

														ระบบการประกันคิุณภาพการศึึกษา		การนำผลการประเมิน 

														ไปใช้ในการพัฒนาการศึึกษา 

EDL863  การนิเทั่ศการศึกษีา                              3(3-0-6) 

             Educational Supervision 

                            หลักการ	แนวคิิด	ทฤษฎี	ขอบข่าย	และลักษณะ 

														ของการนิเทศึการศึึกษา						คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการนิเทศึ 

														การศึึกษาและการนิเทศึการสอน	เทคินิคิและทักษะการนิเทศึ	 

														เช่น	การสร้างคิวามสัมพันธุ์ระหว่างผู้นิเทศึกับผู้รับการนิเทศึ	 

														การวางแผนร่วมกัน	การประชุมปรึกษา	การกำหนดแนวทาง 

														ในการนิเทศึ	การสังเกตพฤติกรรม	เป็นต้น						การนิเทศึเพ้�อ 

														พัฒนาคิรูอาจารย์ให้จัดการการเรียนรู้ของผู้เรียน				ให้เติบโต 

													เต็มศึักยภาพ	ปฏิิบัติการนิเทศึ 

EDL864  สูถิิต้ิขั้ั�นสููงเพื่่�อการวิจััย              3(3-0-6) 

             Advanced Statistics for Research  

                             การวิเคิราะห์ข้อมูลและการอนุมานทางสถุิติ 

														ด้วยเทคินิคิการวิเคิราะห์แบบสถุิติตัวแปรเอกนาม			พหุนาม	 

														คิรอบคิลุมการวิเคิราะห์ถุดถุอยแบบง่ายและแบบพหุคิูณ 

														การวิเคิราะห์คิวามแปรปรวนร่วม	การวิเคิราะห์องคิ์ประกอบ	 

														การวิเคิราะห์สหสัมพันธุ์	การวิเคิราะห์โมเดลสมการ 

														โคิรงสร้าง	การวิเคิราะห์โมเดลเชิงเส้น
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EDL865  คุณธุรรม จัริยธุรรม และจัรรยาบัรรณในวิชีาชีีพื่ 

                                                                  3(3-0-6) 

             Virtue and Professional Ethics  

                             คิุณธุรรมและจริยธุรรมของวิชาชีพผู้บริหาร

														การศึึกษา		จรรยาบรรณของวิชาชีพ	หลักธุรรมาภิบาลและ 

														คิวามซื้้�อสัตย์สุจริต											การสร้างวัฒนธุรรมในหน่วยงาน	 

														การสร้างคิวามสัมพันธุ์ระหว่างหน่วยงานและชุมชน	งานวิจัย 

														ที�เกี�ยวข้องกับคิุณธุรรม												จริยธุรรมและจรรยาบรรณ 

														สำหรับผู้บริหารการศึึกษา			จัดทำโคิรงการพัฒนาคิุณธุรรม 

														จริยธุรรมสำหรับผู้บริหารการศึึกษา	 

EDL881  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ฯ 1               3(0-90-0)           

             Professional Practicum 1  

                             สร้างประสบการณ์ด้วยการปฏิิบัติงาน						ด้าน 

														การบริหารและภาวะผู้นำทางการศึึกษา/การบริหารสถุาน 

														ศึึกษา	การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้	การบริหาร 

														ทรัพยากรมนุษย์ทางการศึึกษา								การบริหารงบประมาณ	 

														การเงินและการบริหารทั�วไป									การบริหารการวิจัยและ 

														การบริหารวิชาการ					การนิเทศึการสอน						รวมทั�งปัญหา 

														การศึึกษา/สถุานศึึกษา						การวางแผน						การประเมินผล	 

														การตัดสินใจ	และกิจกรรมการบริหารอ้�นๆ				ตามที�อาจารย์ 

														ผู้สอนกำหนด								และมีการศึึกษานอกองคิ์กร/หน่วยงาน/ 

														สถุานศึึกษาที�ปฏิิบัติงานอยู่						โดยฝ่ึกปฏิิบัติการบริหารและ 

														ภาวะผู้นำทางการบริหาร	45	ชั�วโมง					และฝ่ึกปฏิิบัติการ 

														ในสถุานศึึกษา	45	ชั�วโมง

EDL882  การฝึึกปฏีิบััต้ิการวิชีาชีีพื่ ฯ 2                9(0-270-0) 

              Professional Practicum I 

                             สร้างประสบการณ์ด้วยการปฏิิบัติงาน					ด้าน 

														การวางแผนในการบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา			นโยบาย 

														และกลยุทธุ์การศึึกษา							การวางแผนพัฒนาหลักสูตรและ 

														การจัดการเรียนรู้									การวางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

														ทางการศึึกษา												การวางแผนงบประมาณการเงินและ 

														การบริหารทั�วไป															การวางแผนพัฒนางานวิจัยและ 

														งานวิชาการ				การจัดระบบการนิเทศึการสอน		ศึึกษาปัญหา 

														การบริหารงานขององคิ์กร/สถุานศึึกษา			เพ้�อร่วมวางแผนใน 

														การพัฒนางานการประเมินผลกิจกรรม							การบริหารอ้�นๆ	 

														ตามที�อาจารย์ผู้สอนกำหนด							และมีการศึึกษานอกสถุาน 

														ศึึกษาที�ปฏิิบัติงานอยู่	โด				ยฝ่ึกปฏิิบัติการบริหารการศึึกษา	 

														135	ชั�วโมง	และฝ่ึกปฏิิบัติการในสถุานศึึกษา	135	ชั�วโมง 

EDL961-964 วิทั่ยานิพื่นธุ์                               48 ห้น่วยกิต้    

              Dissertation     

                             วิจัยในหัวข้อเร้�องที�เกี�ยวข้อง					กับการบริหาร 

														การศึึกษา/สถุานศึึกษา	ตามที�กำหนดไว้ในโคิรงสร้างหลักสูตร 

														ในลักษณะที�เป็นพหุวิทยาการ					และเป็นแนวคิวามคิิดริเริ�ม	 

														สร้างสรรคิ์					เขียนและนำเสนอรายงานการวิจัยในลักษณะ 

														ที�เป็นการสร้างองคิ์คิวามรู้ใหม่							หร้อก่อให้เกิดนวัตกรรม 

														ด้านการบริหารจัดการการศึึกษา/สถุานศึึกษาและมีมาตรฐาน 

														สากลระดับสูง	
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EDL971-974 วิทั่ยานิพื่นธุ์                                36 ห้น่วยกิต้   

             Dissertation   

                             วิจัยในหัวข้อเร้�อ					งที�เกี�ยวข้องกับการบริหาร 

														จัดการการศึึกษา/สถุานศึึกษา			ตามที�กำหนดไว้ในโคิรงสร้าง 

														หลักสูตรในลักษณะที�เป็นพหุวิทยาการ					และจากคิวามคิิด 

														ริเริ�ม			สร้างสรรคิ์						เขียนและนำเสนอรายงานการวิจัยใน 

														ลักษณะที�ก่อให้เกิดคิวามก้าวหน้าทางวิชาการและวิชาชีพ 

														ด้านการบริหารจัดการการศึึกษา/สถุานศึึกษา									และ 

														มีมาตรฐานสากลระดับสูง	 

EDU101 ปรัชีญาการศึกษีา                                 3(3-0-6)  

             Philosophy of Education 

                             ศึึกษาปรัชญา				แนวคิิด								และทฤษฎีทาง 

														การศึึกษา	ศึาสนา				เศึรษฐกิจ			สังคิมวัฒนธุรรม	ที�เกิดขึ�น 

														ในปัจจุบัน		รวมทั�งศึึกษาแนวคิิด	และกลวิธุีการจัดการศึึกษา	 

														เน้นกระบวนการคิิด										และนำมาประยุกต์ใช้เพ้�อพัฒนา 

														สถุานศึึกษา	โดยวิเคิราะห์เกี�ยวกับการศึึกษาเพ้�อเสริมสร้าง													 

														การพัฒนาสังคิมที�ยั�งย้น 

EDU102 คุณธุรรม จัริยธุรรม จัรรยาบัรรณวิชีาชีีพื่ครู  

 และความเป็นครู                                  3(3-0-6) 

              Moral, Ethics, Code of Ethics  

              and Teacher Professionalism 

                           ศึึกษาหลักธุรรมาภิบาล									และคิวามซื้้�อสัตย์	 

														คิุณธุรรม		จริยธุรรม			และจรรยาบรรณ								ของวิชาชีพคิรู	 

														การปฏิิบัติตนเป็นแบบอย่างที�ดี						การมีจิตสำนึกสาธุารณะ 

														เสียสละให้สังคิม	ศึึกษาคิวามสำคิัญของวิชาชีพคิรู				บทบาท	 

														หน้าที�	สภาพงานคิรู	คิุณลักษณะของคิรูที�ดี				และมาตรฐาน 

															วิชาชีพคิรู				การปลูกฝ่ังจิตวิญญาณคิวามเป็นคิรู	เจตคิติที�ดี 

														ต่อวิชาชีพคิรู			การมีปฏิิสัมพันธุ์				ระหว่างคิรูกับผู้เรียนที�ส่ง 

             

														เสริมการพัฒนาศึักยภาพผู้เรียน		การเป็นบุคิคิลแห่งการเรียน 

														รู้	และการเป็นผู้นำทางวิชาการ				มีคิวามรอบรู้ในเน้�อหาวิชา 

														ที�สอน	และกลยุทธุ์การสอน					การฝ่ึกผู้เรียนให้คิิดวิเคิราะห์	

														สังเคิราะห์	สร้างสรรคิ์สิ�งใหม่ๆ									การจัดการคิวามรู้เกี�ยว 

														กับวิชาชีพคิรู						การเสริมสร้างศึักยภาพ				และสมรรถุภาพ 

														คิวามเป็นคิรู											การแสวงหาและเล้อกใช้ข้อมูลข่าวสาร 

														คิวามรู้								เพ้�อให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลง									การสร้าง 

														คิวามก้าวหน้า	และพัฒนาวิชาชีพคิรูอย่างต่อเน้�อง	กฎหมาย 

														ที�เกี�ยวข้องกับคิรู	และวิชาชีพคิรู	 

EDU191 การสูังเกต้และฝึึกปฏีิบััต้ิงานในชีั�นเรียน 1 2(160 ชีั�วโมง)  

             Observation and Practice in Classroom I 

                           ศึึกษา	สังเกตสภาพทั�วไปของสถุานศึึกษา	 

														วิเคิราะห์เน้�อหาวิชาจากหลักสูตร	การวางแผนการจัดการ 

														เรียนรู้	เทคินิคิการจัดการเรียนรู้	การใช้ส้�อนวัตกรรม	 

														การประเมินผล					ฝ่ึกปฏิิบัติเขียนแผนการจัดการเรียนรู้	 

														ทดลองจัดการเรียนรู้	การบริหารส้�อการสอน	การวัดประเมิน 

														ผลของผู้เรียน	โดยเน้นการวัดผล	และประเมินผลตามสภาพ 

														จริงในระดับชั�นเรียน	การทำวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียนและการทำ 

														โคิรงงานทางวิชาการในชั�นเรียนของสถุานศึึกษา										 

EDU201 การเรียนรู้ขั้องมนุษีย์และจัิต้วิทั่ยาสูำห้รับัครู  3(3-0-6)     

             Human Learning and Psychology for Teachers 

                           คิวามหมาย	คิวามสำคิัญ	แนวคิิด	หลักการ	และ	 

														ทฤษฎีเกี�ยวกับกระบวนการเรียนรู้ของมนุษย์			องคิ์ประกอบ 

														เกี�ยวเน้�องกันทั�งทางจิต			ทางสมอง					เน้นในคิวามสัมพันธุ ์

													ระหว่างจิต-สมอง	คิวามสัมพันธุ์ระหว่างสมองกับกระบวนการ 

														เรียนรู้ของมนุษย์	ฝ่ึกวิธุีคิิด	(จินตคิณิต)	และศึึกษาจิตวิทยา 

														พ้�นฐาน		และจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์								จิตวิทยา 

														การเรียนรู้	และจิตวิทยาการศึึกษา		จิตวิทยาการแนะแนว	 

														และการให้คิำปรึกษาแก่นักเรียน				โดยสามารถุให้คิำแนะนำ		
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														และการช่วยเหล้อผู้เรียนให้มีคิุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น										ตาม 

														ศึักยภาพของตน					การใช้จิตวิทยาเพ้�อคิวามเข้าใจ					และ 

														สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศึักยภาพ

EDU202 การจััดการเรียนรู้และการจััดการชีั�นเรียน      3(2-2-5)        

             Learning and Classroom Management

																												หลักการ		แนวคิิด		แนวปฏิิบัติเกี�ยวกับการจัดทำ 

														แผนการเรียนรู้			ทฤษฎีการเรียนรู้				การจัดการเรียนรู้	และ 

														สิ�งแวดล้อมเพ้�อการเรียนรู้						การฝ่ึกปฏิิบัติการจัดทำแผน 

														การเรียนรู้		การจัดการเรียนรู้	และสิ�งแวดล้อมเพ้�อการเรียนรู้	 

														รูปแบบการจัดการเรียนรู้						เพ้�อให้ผู้เรียนแสดงคิุณลักษณะ 

														กระบวนการทางด้านการคิิดวิเคิราะห์					การคิิดสร้างสรรคิ์ 

														และแก้ปัญหาตามบทบาทหน้าที�คิวามเป็นคิรู		การบูรณาการ 

													การเรียนรู้แบบเรียนรวม					การจัดการชั�นเรียน					การสร้าง 

														บรรยากาศึ						การจัดการชั�นเรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้	 

														รวมทั�งการพัฒนาศึูนย์การเรียนในสถุานศึึกษา 

EDU203 การพื่ัฒนาห้ลักสููต้ร                              3(3-0-6) 

             Curriculum Development  

																													หลักการ	แนวคิิดในการจัดทำหลักสูตร	ประวัติ 

														คิวามเป็นมา			รูปแบบการพัฒนาหลักสูตร			การจัดหลักสูตร 

														ตามพระราชบัญญัติการศึึกษาแห่งชาติ										การวิเคิราะห์ 

														สภาพปัญหา									และขั�นตอนการพัฒนาหลักสูตร		การนำ 

														หลักสูตรไปใช้	การประเมินหลักสูตร	และนำผลการประเมิน 

														ไปใช้ในการพัฒนาหลักสูตร					หลักสูตรแกนกลางการศึึกษา 

														ขั�นพ้�นฐาน												การวิเคิราะห์หลักสูตรเพ้�อนำไปพัฒนา 

														การเรียนการสอน	ปัญหา	และแนวโน้มการพัฒนาหลักสูตร	 

														หลักการพัฒนาหลักสูตรสถุานศึึกษา		หลักสูตรท้องถุิ�น		และ 

														ฝ่ึกปฏิิบัติการทำหลักสูตรสถุานศึึกษา	และหลักสูตรท้องถุิ�น

EDU204 วัดและประเมินผลทั่างการศึกษีา              3(3-0-6)  

              Educational Measurement and Evaluation                          

                          	คิวามหมาย				วิวัฒนาการ				แนวคิิดและทฤษฎี 

													พ้�นฐานเกี�ยวกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้	จุดมุ่งหมาย			 

													หลักการการวัดและประเมินผลการเรียนรู้								กระบวนการ	 

													รูปแบบและเทคินิคิการวัดและประเมินผลการเรียนรู้					ทั�งใน 

														ระดับชาติและระดับชั�นเรียน				การประเมินผลแบบย่อยและ 

														แบบ	รวมศึึกษา				กระบวนการสร้างและใช้เคิร้�องม้อวัดและ 

														ประเมินผลการเรียนรู้			การออกแบบ	การสร้างแบบทดสอบ	 

													และการสร้างข้อสอบ				วิธุีการตรวจข้อสอบ			การให้คิะแนน	 

													และการตัดสินผลการเรียน									การประเมินตามสภาพจริง	 

													การประเมินสอบภาคิปฏิิบัติ			และการสร้าง					เกณฑ์์การให ้

													คิะแนน						การประเมินจากแฟ้มสะสมงาน				การตรวจสอบ 

													คิุณภาพเคิร้�องม้อ			และแปลคิวามหมาย				การรายงาน	และ 

													การนำผลการวัดและประเมินผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียน						

EDU205 การสูังเกต้และฝึึกปฏีิบััต้ิงานในชีั�นเรียน 2  1(120ชีั�วโมง)  

             Observation and Practice in Classroom II  

                          	ศึึกษา										สังเกตสภาพทั�วไปของสถุานศึึกษา	 

														วิเคิราะห์เน้�อหาวิชาจากหลักสู	ตร		การวางแผนการจัดการ 

													เรียนรู้								เทคินิคิการจัดการเรียนรู้					การใช้ส้�อนวัตกรรม	 

													การประเมินผลฝ่ึกปฏิิบัติเขียนแผนการจัดการเรียนรู้			ทดลอง 

													จัดการเรียนรู้			การบริหารส้�อการสอน	การวัดประเมินผลของ 

													ผู้เรียน	โดยเน้นการวัดผล				และประเมินผลตามสภาพจริงใน 

													ระดับชั�นเรียน							การทำวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียน			และการทำ 

													โคิรงงานทางวิชาการในชั�นเรียนของสถุานศึึกษา
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EDU291 การสูังเกต้และฝึึกปฏีิบััต้ิงานในชีั�นเรียน 2 2(160 ชีั�วโมง) 

             Observation and Practice in Classroom II 

                          ศึึกษา		สังเกตสภาพทั�วไปของสถุานศึึกษา	 

														วิเคิราะห์เน้�อหาวิชาจากหลักสูตรการวางแผนการจัดการ 

														เรียนรู้	เทคินิคิการจัดการเรียนรู้	การใช้ส้�อนวัตกรรม	 

														การประเมินผลฝ่ึกปฏิิบัติเขียนแผนการจัดการเรียนรู้	 

														ทดลองจัดการเรียนรู้	การบริหารส้�อการสอน	การวัดประเมิน 

														ผลของผู้เรียนโดยเน้นการวัดผล	และประเมินผลตาม 

														สภาพจริงในระดับชั�นเรียน		การทำวิจัยแก้ปัญหาผู้เรียน	และ 

														การทำโคิรงงานทางวิชาการในชั�นเรียนของสถุานศึึกษา 

EDU301 ภาษีาและวัฒนธุรรม                             3(3-0-6) 

              Language and Culture   

																												ฝ่ึกปฏิิบัติทักษะการฟัง							การพูด					การอ่าน		

														การเขียนภาษาไทย		และต่างประเทศึสำหรับคิรู		เพ้�อการส้�อ		

														คิวามหมายได้อย่างถุูกต้อง						และเพ้�อการพัฒนาวิชาชีพคิรู			

														ศึึกษาภาษา				และวัฒนธุรรมไทยเพ้�อการเป็นคิรู	สามารถุใช้	

														ภาษาและวัฒนธุรรมเพ้�อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ

EDU302 นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศทั่างการศึกษีา  

                                                                   3(2-2-5) 

              Educational Innovation Information and Technology  

                          ศึึกษาหลักการ									แนวคิิด								การออกแบบ		

														การประยุกต์ใช้						และการประเมินส้�อนวัตกรรมเทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึเพ้�อการเรียนรู้						การสร้างและการใช้เทคิโนโลยี 

														สารสนเทศึ		เพ้�อการส้�อสาร	รวมทั�งศึึกษาการพัฒนา					และ 

														การปรับปรุงนวัตกรรม	เพ้�อการจัดการเรียนการสอน		สำรวจ	 

														รวบรวม							และประยุกต์ใช้แหล่งการเรียนรู้ที�มีอยู่ในชุมชน 

														ตลอดจนเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงผ่านการเรียนรู้					และ 

														เคิร้อข่ายการเรียนรู้สิ�งแวดล้อม											เพ้�อให้สอดคิล้องกับ 

														การจัดการเรียนรู้ตามระดับการศึึกษา													และวิชาเอก	 

														อย่างมีประสิทธุิภาพตามเกณฑ์์มาตรฐาน									เพ้�อส่งเสริม 

														การพัฒนาคิุณภาพการเรียนรู ้

EDU303  การศึกษีาพื่ิเศษี                                   3(2-2-5)  

              Special Education  

                          ศึึกษาคิวามหมาย			คิวามสำคิัญ		แนวคิิด		ทฤษฎี	

														ที�เกี�ยวข้องกับการจัดการศึึกษาพิเศึษ								และขอบข่ายของ	

														การศึึกษาพิเศึษ		เหตุผลและคิวามจำเป็นในการจัดการศึึกษา	

														พิเศึษ							ในสถุานการณ์ปัจจุบัน							รูปแบบและลักษณะ	

														การจัดการศึึกษาพิเศึษกฎหมาย								และพระราชบัญญัติที�										

														เกี�ยวข้องกับเด็กที�มีคิวามต้องการพิเศึษ			การช่วยเหล้อระยะ	

														แรกเริ�มของเด็กที�มีคิวามต้องการพิเศึษ								การจัดกิจกรรม						

														การเรียนรู้			เพ้�อพัฒนาเด็กที�มีคิวามต้องการพิเศึษกลุ่มต่างๆ		 

														การจัดการศึึกษาแบบเรียนรวม									เทคินิคิการจัดชั�นเรียน	 

														อุปกรณ์การสอน		และนวัตกรรมสำหรับเด็กที�มีคิวามต้องการ					

														พิเศึษ			แนวทางการวิจัยเพ้�อพัฒนาการเรียนรู้		รวมทั�งฝ่ึกทำ	

														แผนจัดการศึึกษาเฉ้พาะบุคิคิล					บทบาทคิรู			คิวามร่วมม้อ	

														ระหว่างคิรู	และผู้ปกคิรอง	หร้อผู้ที�เกี�ยวข้องในการพัฒนา	

														เด็กที�มีคิวามต้องการพิเศึษ	

EDU304 การประกันคุณภาพื่การศึกษีา               3(3-0-6) 

              Educational Quality Assurance  

																												ศึึกษาหลักการ			แนวคิิด				และแนวปฏิิบัติเกี�ยว										

														กับ						การจัดการคิุณภาพการศึึกษาตามพระราชบัญญัติ	

														การศึึกษาแห่งชาติ								และกฎหมายการศึึกษา						วิธุีและ	

														กระบวนการประกันคิุณภาพการศึึกษา			การจัดการคิุณภาพ	

														การจัดกิจกรรมการเรียนรู้																		และพัฒนาคิุณภาพ	

														การเรียนรู้อย่างต่อเน้�อง							และการดำเนินการจัดกิจกรรม	

														ประเมินคิุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
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EDU305  การสูังเกต้และฝึึกปฏีิบััต้ิงานครู              1(120ชีั�วโมง) 

             Observation and Practice in Teaching 

                           สังเกตการจัดการเรียนรู้													ในสถุานศึึกษา		

														การบริหารงานวิชาการ	และการจัดการเรียนรู้	ตามกลุ่มสาระ	

														การเรียนรู้ในวิชาเฉ้พาะด้านของนักศึึกษา									คิวามร่วมม้อ	

														ระหว่างสถุานศึึกษา		การฝ่ึกเป็นผู้ช่วยคิรูในการจัดการเรียนรู้				

															และงานสนับสนุน		การจัดทำรายงานการศึึกษา		สังเกต		และ	

														การปฏิิบัติงานผู้ช่วยคิรูจากสภาพจริง									การนำเสนอและ	

															อภิปรายผลการศึึกษาสังเกต		การมีส่วนร่วม		และการทำวิจัย			

														แก้ปัญหาผู้เรียน	

EDU391 การสูังเกต้และฝึึกปฏีิบััต้ิงานครู              2(160 ชีั�วโมง) 

             Observation and Practice in Teaching 

                          สังเกต													การจัดการเรียนรู้ในสถุานศึึกษา	 

														การบริหารงานวิชาการ	และการจัดการเรียนรู้	ตามกลุ่มสาระ 

														การเรียนรู้ในวิชาเฉ้พาะด้านของนักศึึกษา						คิวามร่วมม้อ 

														ระหว่างสถุานศึึกษา	การฝ่ึกเป็นผู้ช่วยคิรูในการจัดการเรียนรู้ 

														และงานสนับสนุน	การจัดทำรายงานการศึึกษา	สังเกต			และ 

														การปฏิิบัติงานผู้ช่วยคิรูจากสภาพจริง								การนำเสนอและ 

														อภิปรายผลการศึึกษาสังเกต		การมีส่วนร่วม	และการทำวิจัย											 

														แก้ปัญหาผู้เรียน  

EDU401  การวิจััยเพื่่�อพื่ัฒนาการเรียนรู้                   3(2-2-5)                  

             Research for Learning Development    

																												คิวามหมาย				คิวามสำคิัญ			แนวคิิด			หลักการ	 

														แนวปฏิิบัติในการวิจัย		การออกแบบการวิจัย			กระบวนการ 

															วิจัย							สถุิติเพ้�อการวิจัย				การคิ้นคิว้า	ศึึกษางานวิจัยใน 

															การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้									การใช้และผลิต 

														งานวิจัยเพ้�อพัฒนาการเรียนรู้	โดยสามารถุทำวิจัยเพ้�อพัฒนา 

															การเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน									รวมทั�งการเสนอ		 

															โคิรงการเพ้�อทำวิจัย	และการนำผลการวิจัยไปใช้ในการเรียน 

															การสอนในสถุานศึึกษา			

EDU411 การปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาเอกในสูถิานศึกษีา 1  6(240ชีั�วโมง)  

              Internship in Major Subject School I 

																												ปฏิิบัติการสอนในสถุานศึึกษา					ในสาขาวิชาเอก			

														เป็นเวลา	1	ภาคิเรียนภายใต้การนิเทศึร่วมกัน									ระหว่าง	

														มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพกับสถุานศึึกษา												โดยเน้น	

														การปฏิิบัติงานในหน้าที�คิรู							การบูรณาการคิวามรู้ทั�งหมด	

														มาใช้ในการปฏิิบัติการสอนในสถุานศึึกษา			ในด้านการปฏิิบัติ	

														การสอนในชั�นเรียนที�เน้นผู้เรียน							เป็นสำคิัญ						การวิจัย	

															เพ้�อพัฒนาผู้เรียน																การพัฒนาหลักสูตรสถุานศึึกษา		

														งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	งานบริการของโรงเรียน	การศึึกษา		

														และบริการชุมช							งานอ้�น	ๆ				ที�เกี�ยวข้องกับสถุานศึึกษา		

														นำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้						และพัฒนา	

														คิุณภาพผู้เรียน	สัมมนาการศึึกษา	กับอาจารย์นิเทศึการศึึกษา		

														และเพ้�อนนิสิตเพ้�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้	โดยใช้เทคิโนโลยีส้�อสาร		

														และ/หร้อ	Face	to	face							อย่างน้อยสัปดาห์ละ	1	ชั�วโมง				

														จัดทำบันทึก					และรายงานผลการจัดการเรียนรู้ต่ออาจารย์			

														นิเทศึก์	

EDU412  การปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาเอกในสูถิานศึกษีา 2  6(240 ชีั�วโมง)

              Internship in Major Subject School II 

                           ศึึกษาทักษะต่าง	ๆ									โดยเช้�อมโยงกับทฤษฎี 

														การจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม						และนำไปประยุกต์ใช้ใน 

														การจัดการเรียนรู้	ฝ่ึกปฏิิบัติการสอนระดับจุลภาคิ			ฝ่ึกเขียน 

														แผนการจัดการเรียนรู้และออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้		และ 

														การวัด			และประเมินผลที�สอดคิล้องกับจุดประสงคิ์การเรียน 

														รู้ในแต่ละระดับการศึึกษาและวิชาเอก						และฝ่ึกปฏิิบัติการ 

														สอนตามแผน	บันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู้โดยใช้ 

														กระบวนการวิจัยในชั�นเรียนเป็นฐานศึึกษา					และแก้ปัญหา 
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														พฤติกรรมของนักเรียน					สังเกตการณ์สอนของเพ้�อนเรียนรู้ 

														บทบาทหน้าที�ของคิรูตลอดจนจัดกิจกรรมอาสาและโคิรงการ 

														ทางวิชาการที�เป็นประโยชน์ต่อการเรียนการสอน	เพ้�อนำไปสู่ 

														การพัฒนาคิวามเป็นคิรูม้ออาชีพ	 

EDU461 การวิจััยเพื่่�อพื่ัฒนาการเรียนรู้                   3(2-2-5) 

             Research for Learning Development  

                           คิวามหมาย				คิวามสำคิัญ				แนวคิิด			หลักการ	 

														แนวปฏิิบัติในการวิจัย			การออกแบบการวิจัย		กระบวนการ 

														วิจัย				สถุิติเพ้�อการวิจัย			การคิ้นคิว้า					ศึึกษางานวิจัยใน 

														การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้	การใช้และผลิตงานวิจัย 

														เพ้�อพัฒนาการเรียนรู้	โดยสามารถุทำวิจัยเพ้�อพัฒนาการเรียน 

														การสอนและพัฒนาผู้เรียน										รวมทั�งการเสนอโคิรงการ 

														เพ้�อทำวิจัย	และการนำผลการวิจัยไปใช้ในการเรียนการสอน 

														ในสถุานศึึกษา 

EDU491 การปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาเอกในสูถิานศึกษีา 6(480 ชีั�วโมง) 

             Internship in Major Subject School  

                           ปฏิิบัติการสอนในสถุานศึึกษา			ในสาขาวิชาเอก		 

														เป็นเวลา	1	ภาคิเรียน								ภายใต้การนิเทศึร่วมกันระหว่าง 

														มหาวิทยาลัยนอร์ทกรุงเทพกับสถุานศึึกษา										โดยเน้น 

														การปฏิิบัติงานในหน้าที�คิรู						การบูรณาการคิวามรู้ทั�งหมด 

														มาใช้ในการปฏิิบัติการสอนในสถุานศึึกษา		ในด้านการปฏิิบัติ 

														การสอนในชั�นเรียนที�เน้นผู้เรียนเป็นสำคิัญ							การวิจัยเพ้�อ 

														พัฒนาผู้เรียน		การพัฒนาหลักสูตรสถุานศึึกษา		งานกิจกรรม 

														พัฒนาผู้เรียน	งานบริการของโรงเรียน	การศึึกษา	และบริการ 

														ชุมชนงานอ้�น	ๆ														ที�เกี�ยวข้องกับสถุานศึึกษา	นำผล 

														การประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนรู้		และพัฒนาคิุณภาพ 

														ผู้เรียนสัมมนาการศึึกษา	กับอาจารย์นิเทศึการศึึกษา					และ 

														เพ้�อนนักศึึกษา				เพ้�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้				โดยใช้เทคิโนโลยี 

														ส้�อสาร				และ/หร้อ	Face	to	face	อย่างน้อยสัปดาห์ละ	1	

														ส้�อสาร	และ/หร้อ	Face	to	face					อย่างน้อยสัปดาห์ละ	1	 

														ชั�วโมง							จัดทำบันทึกและรายงานผลการจัดการเรียนรู้ต่อ 

														อาจารย์นิเทศึก ์

EDU511  ปรัชีญาทั่างการศึกษีา  และคุณธุรรม จัริยธุรรมและ 

              จัรรยาบัรรณ                                     3(3-0-6) 

              Educational  Philosophy and  Ethics     

																												แนวคิิด		หลักการ				และคิวามสำคิัญทางปรัชญา		

														คิวามคิิดทางการศึึกษาของนักปรัชญาสำคิัญๆ	ของโลก			และ	

														นักการศึึกษาคินสำคิัญๆของไทยและต่างประเทศึ	มาประยุกต์

														ใช้ในการบริหารจัดการการศึึกษาไทยอย่างมีคิุณธุรรม				และ

														จริยธุรรม		คิุณธุรรม	จริยธุรรมและจรรยาบรรณของผู้บริหาร	

														สถุานศึึกษา			ผู้บริหารการศึึกษาและคิรูตามที�คิุรุสภากำหนด		

														การพัฒนาและปฏิิบัติตนของคิรูและผู้บริหารตามหลักธุรรมา	

														ภิบาล	และคิวามซื้้�อสัตย์ในกรอบคิุณธุรรม	การปฏิิบัติตนเป็น	

														แบบอย่าง	ที�ดี						มีจิตสำนึกสาธุารณะและเสียสละให้สังคิม	 

														การปฏิิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ	

EDU512  การวิจััยทั่างการศึกษีา                          3(3-0-6) 

              Educational Research       

																											หลักการ						แนวคิิด						และระเบียบวิธุีวิจัยทาง	

															การศึึกษาทั�งวิจัยเชิงปริมาณ	และเชิงคิุณภาพ					การพัฒนา	

														การศึึกษา	การออกแบบการวิจัย				กระบวนการวิจัย			สถุิติ	

														เพ้�อการวิจัย				หลักการ			และเทคินิคิการวัดและประเมินผล		

														การนำเสนอผลงานวิจัย										การศึึกษาคิ้นคิว้างานวิจัยใน	

														การพัฒนาการศึึกษา	และการเรียน				การสอน	กระบวนการ	

														วิจัยในการแก้ปัญหาการศึึกษา						การนำผลการวิจัยไปใช้	

														ในการเรียนการสอน										การทำวิจัยเพ้�อพัฒนาการเรียน	

														การสอนและพัฒนาผู้เรียน		การจัดทำและนำเสนอโคิรงการ	

														เพ้�อทำวิจัย	
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EDU521 การบัริห้ารการศึกษีาและสูถิานศึกษีา          3(3-0-6)            

             Educational and School Administration  

                           ทฤษฎี						หลักการ	กระบวนการ	และหน้าที�ใน 

														การบริหารและการบริหารการศึึกษา					การบริหารองคิ์การ	 

														สำนักงานและองคิ์คิณะบุคิคิล											การบริหารงานบุคิคิล	 

														การบริหารงานงบประมาณและสินทรัพย์						การบริหารงาน 

														ธุุรการ				การเงิน			พัสดุ	และอาคิารสถุานที�	การบริหารงาน 

														วิชาการเพ้�อคิุณภาพ	และคิวามเป็นเลิศึ				การบริหารแหล่ง	 

														การเรียนรู้						และสิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ 

														นวัตกรรมและเทคิโนโลยีสารสนเทศึเพ้�อการบริหาร						และ 

														การเรียนรู้							กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา			ผู้บริหาร 

														สถุานศึึกษาและผู้บริหารการศึึกษา										การวางแผนเพิ�ม 

														ประสิทธุิภาพและประสิทธุิผลการบริหารสถุานศึึกษา

EDU522 การบัริห้ารงานวิชีาการ                          3(3-0-6) 

             Academic Administration      

                           หลักการ				แนวคิิด					รูปแบบและกระบวนการ	 

														ขอบข่ายของการบริหารวิชาการ				ยุทธุศึาสตร์			การพัฒนา 

														หลักสูตรและหลักสูตรสถุานศึึกษา	แนวทางการจัดการเรียน 

														การสอนและการสอนเสริม	การวัด	และประเมินผลการเรียน 

														รู้	การพัฒนาหลักสูตรและบริหารการจัดการเรียนการสอนใน 

														แนวทางใหม่											การปฏิิบัติการประเมิน	และปรับปรุง 

														การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้							แนวโน้มและ 

														ปัญหาในการบริหารงานวิชาการ

EDU523 ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีา                           3(3-0-6) 

             Educational Leadership 

																												หลักการ			แนวคิิด				และทฤษฎีเกี�ยวกับผู้นำทาง	

																การศึึกษา	พฤติกรรมผู้นำ	ภาวะผู้นำ	การเปลี�ยนแปลงของโลก	

																และสังคิมกับผู้นำการเปลี�ยนแปลง	การบริหารคิวามเสี�ยงและ		

														คิวามขัดแย้ง		การระดมทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา			การนิเทศึ	

														การศึึกษา				การนิเทศึเพ้�อพัฒนาคิรูให้จัดการการเรียนรู้ของ	

														ผู้เรียนให้เติบโตเต็มศึักยภาพ	การมีปฏิิสัมพันธุ์และการพัฒนา	

																เพ้�อนร่วมงาน							คิวามสัมพันธุ์ระหว่างสถุานศึึกษากับชุมชน	

														และท้องถุิ�น			บทบาทและคิุณลักษณะของผู้นำทางการศึึกษา		

														รูปแบบของภาวะผู้นำทางการศึึกษา					ทักษะจำเป็นสำหรับ	

														ผู้บริหารการศึึกษาและผู้บริหารสถุานศึึกษา			การบริหารงาน	

														ระบบเคิร้อข่าย

EDU524 การพื่ัฒนาวิชีาชีีพื่                                  3(3-0-6) 

             Professional Development    

                          บัทบาท			หน้าที�	และคิวามรับผิดชอบขององคิ์กร	

														ทางการศึึกษา													และผู้บริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา			

														การบริหารบุคิลากรทางการศึึกษา			การตรวจสอบมาตรฐาน	

														และการประเมินผลเพ้�อการพัฒนา									คิวามมีจิตวิญญาณ		

														อุดมการณ์ของผู้บริหาร	การจัดการคิวามรู้เกี�ยวกับการบริหาร	

														สถุานศึึกษา	และการบริหารการศึึกษา					แนวทางการพัฒนา			

														ของคิวามเป็นผู้บริหารม้ออาชีพ								และการวิจัยเพ้�อพัฒนา	

														วิชาชีพ	กระบวนการปฏิิบัติงานในองคิ์กรให้เกิดประสิทธุิภาพ	

													และประสิทธุิผลระบบขององคิ์กรทางการศึึกษา	
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EDU525 การประกันคุณภาพื่การศึกษีา                     3(3-0-6) 

             Educational Quality Assurance     

                           หลักการ						แนวคิิด			องคิ์ประกอบ		ระบบและ 

														กระบวนการในการประกันคิุณภาพการศึึกษาทั�งภายใน	และ 

														ภายนอก											วามสำคิัญและคิวามจำเป็นของการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา			การจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง 

														ของสถุานศึึกษาเพ้�อรองรับการประเมินภายนอก							การนำ 

														ผลการประกันคิุณภาพการศึึกษาไปใช้		เพ้�อพัฒนาการศึึกษา 

														และสถุานศึึกษา			บทบาทของคิรูและผู้บริหารในการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา			การกำกับ			ติดตามการประกันคิุณภาพ 

														การศึึกษา				และการดำเนินการจัดกิจกรรมประเมินคิุณภาพ 

														การจัดกิจกรรมการเรียนรู้	 													

EDU526  การบัริห้ารกิจัการนักเรียนนักศึกษีา             3(3-0-6)   

             Administration of Student Affairs         

																													แนวคิิดและหลักการ									การบริหารและพัฒนา	

															กิจการและกิจกรรมนักเรียน											การบริหารกิจกรรมเสริม	

															หลักสูตร	และการจัดกิจกรรมนักเรียนนักศึึกษา				เพ้�อพัฒนา	

															ศึักยภาพผู้เรียนให้รู้จักการจัดการ		และการคิิดเป็นการบริหาร	

														จัดการให้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน			และการดูแล 

														ช่วยเหล้อผู้เรียน					การจัดกิจกรรมส่งเสริมวินัย				คิุณธุรรม	 

														จริยธุรรม		คิ่านิยม	คิุณลักษณะที�พึงประสงคิ์	และการสร้าง	

														คิวามสามัคิคิีในหมู่คิณะ									การจัดกิจกรรมให้กับนักเรียน 

														เพ้�อส่งเสริมและพัฒนาคิวามสัมพันธุ์อันดีกับชุมชน		

EDU527 การสู่งเสูริมคุณภาพื่การศึกษีา                    3(3-0-6) 

             Educational Quality Supporting   

                          หลักการ					แนวคิิด			กระบวนการในการส่งเสริม	

																คุิณภาพการศึึกษา	คิวามสำคิัญ																			และคิวามจำเป็น	

													ในการส่งเสริมคิุณภาพการศึึกษา	รูปแบบการส่งเสริมคิุณภาพ	

														การศึึกษา									การพัฒนาศึักยภาพผู้เรียนการบริหารแหล่ง 

														การเรียนรู้						และสิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้								 

													หลักการ						แนวคิิด								และบทบาท			หน้าที�ของผู้บริหาร 

														ในการพัฒนาหลักสูตรและหลักสูตรสถุานศึึกษา						แนวทาง 

														และการประเมินหลักสูตร										การติดตาม					ประเมินผล	 

														รายงาน				และนำผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาคิุณภาพ 

														การศึึกษา	

EDU531 นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีทั่างการศึกษีา          3(3-0-6)         

             Innovation and Educational Technology 

																												หลักการ					แนวคิิด				ขอบข่าย	คิุณลักษณะและ	

													บทบาทของเทคิโนโลยีทางการศึึกษา													และการเรียน	

													การสอนที�นำมาใช้ในระบบโรงเรียนและนอกระบบ						ระบบ		

													การสอนตามปกติ								และระบบออนไลน์					การออกแบบ		

													การประยุกต์ใช้																				และการประเมินส้�อนวัตกรรม

	 และเทคิโนโลยีสารสนเทศึเพ้�อการศึึกษา							การสร้างและ	

													การใช้นวัตกรรมเทคิโนโลยีสารสนเทศึ									การส้�อสารและ	

													การตัดสินใจโดยการนำนวัตกรรม						และเทคิโนโลยีทันสมัย	

													มาใช้	
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EDU532  การบัริห้ารจััดการการเรียนรู้และชีั�นเรียน       3(3-0-6)    

              Learning and Classroom  Management)    

																														หลักการ					แนวคิิด	แนวปฏิิบัติเกี�ยวกับการจัด	

															ทำแผนการเรียนรู้					การจัดการเรียนรู้				เทคินิคิ	วิทยาการ	

															จัดการเรียนรู้						การจัดการเรียนรู้แบบยึดผู้เรียนเป็นสำคิัญ		

															การประเมินผลการเรียนรู้														การจัดทำโคิรงการทาง	

															วิชาการและสิ�งแวดล้อมเพ้�อการเรียนรู้						ทฤษฎีการเรียนรู้		

															และรูปแบบการจัดการเรียนรู้	(Learning	styles)					เพ้�อให้	

															ผู้เรียนรู้จักคิิดวิเคิราะห์	คิิดสร้างสรรคิ์							และแก้ปัญหาได้		

															การบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนรวม			การจัดการชั�นเรียน		

															การสร้างบรรยากาศึการจัดการชั�นเรียน							ให้ผู้เรียนเกิด	

															การเรียนรู้	การพัฒนาศึูนย์การเรียนในสถุานศึึกษา						และ	

															การปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่อง		

EDU533  จัิต้วิทั่ยาการศึกษีา                                 3(3-0-6)              

              Educational Psychology  

																														หลักการทางจิตวิทยา	และพฤติกรรมศึาสตร์ที�มี	

															การเช้�อมโยงกับการศึึกษา					โดยเน้นศึึกษาจิตวิทยาพ้�นฐาน	

															และจิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์														ธุรรมชาติของ	

															ผู้เรียน		คิวามแตกต่างระหว่างบุคิคิล		บุคิลิกภาพ	สุขภาพจิต	

															และการปรับตัว	จิตวิทยาการเรียนรู้	การรับรู้	แรงจูงใจ		โดย	

																มุ่งให้เกิดคิวามคิวามสัมพันธุ์ระหว่างหลักการทางจิตวิทยากับ	

															กระบวนการให้การศึึกษาและการจัดเรียนการสอน		จิตวิทยา	

																การศึึกษาและการจัดการเรียนการสอนเพ้�อส่งเสริมคิวามถุนัด	

															และคิวามสนใจของผู้เรียน	จิตวิทยาการแนะแนวและการให้	

															คิำปรึกษา				การให้คิำแนะนำและ						การช่วยเหล้อผู้เรียน 

															ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และพัฒนาตามศึักยภาพของตน		เพ้�อให้มี	

																คิุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น									การใช้จิตวิทยาเพ้�อคิวามเข้าใจและ	

																สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เต็มศึักยภาพ								เพ้�อให้มี							

															คิุณภาพชีวิตที�ดีขึ�น

EDU534  ความเป็นครู                                      3(3-0-6) 

             Teacher Professionalism   

																												พัฒนาการ	คิวามสำคิัญของวิชาชีพคิรู				บทบาท		

														หน้าที�				คิวามรับผิดชอบ			ภาระงานของคิรู			สภาพงานคิรู		

														คิุณลักษณะของคิรูที�ดี										และเกณฑ์์มาตรฐานวิชาชีพคิรู		

														การปลูกฝ่ังจิตวิญญาณคิวามเป็นคิรู						เจตคิติที�ดีต่อวิชาชีพ	

														คิรู	การมีปฏิิสัมพันธุ์ระหว่างคิรูกับผู้เรียนที�ส่งเสริมการพัฒนา	

														ศึักยภาพผู้เรียน					กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับคิรูและวิชาชีพคิรู			

														การเป็นบุคิคิลแห่งการเรียนรู้			และการเป็นผู้นำทางวิชาการ				

														การมีคิวามรอบรู้ในเน้�อหาวิชาที�สอน				และกลยุทธุ์การสอน		

														การฝ่ึกผู้เรียนคิิดวิเคิราะห์				สังเคิราะห์		สร้างสรรคิ์สิ�งใหม่ๆ		

														การจัดการคิวามรู้เกี�ยวกับวิชาชีพคิรู												การเสริมสร้าง	

														ศึักยภาพและสมรรถุภาพคิวามเป็นคิรู				การแสวงหา			และ	

														เล้อกใช้ข้อมูลข่าวสารคิวามรู้		เพ้�อให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลง	

														และการสร้างคิวามก้าวหน้า														และพัฒนาวิชาชีพคิรู	

														อย่างต่อเน้�อง	

EDU535  การวัดและประเมินผลการศึกษีา               3(3-0-6) 

             Educational Measurement and Evaluation     

																												หลักการ		แนวคิิด		เทคินิคิการวัดและแนวปฏิิบัติ	 

														ในการวัดและประเมินผลทางการศึึกษา								การออกแบบ	 

														การพัฒนา	การสร้างและการใช้เคิร้�องม้อวัดและประเมินผล 

														การศึึกษา										การทดลองใช้เคิร้�องม้อวัดและประเมินผล 

														การศึึกษา				สามารถุวัดและประเมินผลได้	การปฏิิบัติการวัด 

														และการประเมินผลแบบต่างๆ						เช่น		การประเมินผลตาม 

														สภาพจริง					ประเมินผลแนวใหม่การประเมินผลจากแฟ้ม 

														สะสมงาน					การประเมินผลภาคิปฏิิบัติ						การประเมินผล 

														แบบย่อยและแบบรวม	เป็นต้น		การนำผลการประเมินไปใช้ 

														ในการปรับปรุง				และพัฒนาการบริหารหลักสูตรการจัดการ 

														เรียนรู้และผู้เรียนตามสภาพจริง
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EDU536 ภาษีาและวัฒนธุรรม                              3(2-2-6) 

             Language and Culture                        

																												ฝ่ึกปฏิิบัติทักษะการฟัง							การพูด					การอ่าน		

													การเขียน				ภาษาไทย							และภาษาอังกฤษ						หร้อภาษา	

														ต่างประเทศึอ้�นๆ		สำหรับคิรู	ผู้บริหารสถุานศึึกษา							และ						

														ผู้บริหารการศึึกษา							เพ้�อการส้�อคิวามหมายในการพัฒนา			

														วิชาชีพได้อย่างถุูกต้อง								รวมทั�งศึึกษาวัฒนธุรรมไทยและ			

													ต่างประเทศึ	เพ้�อการเป็นคิรู					และผู้บริหารม้ออาชีพ			และ	

														การอยู่ร่วมกันอย่างสันติ

EDU537 เทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการศึกษีา            3(2-2-6) 

             Information Technology for  Education 

                           คิวามสำคิัญ												และบทบาทของเทคิโนโลยี		

														สารสนเทศึต่อการศึึกษาและการเรียนการสอน	ลักษณะ	และ	

														ประเภทของสารสนเทศึเพ้�อการศึึกษา						การนำเทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึมาใช้เพ้�อพัฒนาการศึึกษาให้ก้าวทันสมัย				ศึึกษา	

														แหล่งการเรียนรู้และเคิร้อข่ายการเรียนรู้					การใช้เทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึเพ้�อการตัดสินใจ	การจัดการระบบสารสนเทศึเพ้�อ	

														การศึึกษา			การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึ		เพ้�อก่อให้	

														เกิดนวัตกรรม				ที�เป็นประโยชน์ต่อการศึึกษา

EDU538 เศรษีศาสูต้ร์เพื่่�อนักบัริห้ารการศึกษีา           3(3-0-6) 

             Economics for Educational Adminstrator     

																												แนวคิิด			หลักการและทฤษฎีทางเศึรษฐศึาสตร์ที� 

														เกี�ยวข้องกับการศึึกษา			คิวามสัมพันธุ์ทางด้านเศึรษฐศึาสตร์ 

													กับการศึึกษาทั�งในระดับมหภาคิและจุลภาคิ			คิวามเสมอภาคิ 

													และการลงทุนทางการศึึกษา					การวิเคิราะห์และการจัดสรร 

													'งบประมาณทางการศึึกษาของรัฐบาล	การประเมินต้นทุน

EDU539 รัฐศาสูต้ร์เพื่่�อนักบัริห้ารการศึกษีา              3(3-0-6) 

             Politics for Educational Administrator      

                            แนวคิิดทางการเม้องของนักการเม้องที�สำคิัญ		ๆ		

														โดยเฉ้พาะในส่วนที�มีคิวามสัมพันธุ์																กับการศึึกษา		

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการเม้องกับการศึึกษา						อิทธุิพลทาง	

													การเม้องที�มีต่อการศึึกษา	บทบาทของพรรคิการเม้องและกลุ่ม	

													ผลประโยชน์ที�มีต่อการศึึกษา											หลักการปกคิรองระบบ			

													ประชาธุิปไตยกับแนวคิิดในการจัดการศึึกษา

EDU540 กฎห้มายสูำห้รับันักบัริห้ารการศึกษีา           3(3-0-6) 

             Law for Educational Administrator  

																													หลักกฎหมายทั�วไปเพ้�อเป็นรากฐานในการศึึกษา		

														กฎหมายและรัฐธุรรมนูญที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา				พระราช				

														บัญญัติการศึึกษาแห่งชาติ												กฎระเบียบของกระทรวง	

														ศึึกษาธุิการและหน่วยงานอ้�นๆ	ที�เกี�ยวช้อง			ข้อบังคิับเฉ้พาะ								

														ในการจัดการศึึกษาบางประเภท								บทบาทในการบริหาร	

														จัดการให้เป็นไปตามนัย											ของกฎหมายทางการศึึกษา		

														การกระจายอำนาจ		ธุรรมนูญโรงเรียน		มาตรฐานการศึึกษา									

														แนวคิิด												และฝ่ึกปฏิิบัติในการพิจารณากฎ/ระเบียบ/	

														ข้อบังคิับของสถุานศึึกษา 

EDU541  แนวโน้มและประเด็นปัญห้าทั่างการบัริห้ารการศึกษีา       

                                                                   3(3-0-6) 

             Trends and Issues in Educational Administration        

																														ประเด็น								ปัญหาทางการบริหารการศึึกษา 

														อันเน้�องจากการเปลี�ยนแปลงทางเศึรษฐกิจ		การเม้อง		สังคิม		 

														เทคิโนโลยีและวิถุีการเรียนรู้										แนวโน้มของการบริหาร 

														การศึึกษา	และบริหารสถุานศึึกษา						ทั�งในระดับสากลและ 

														ระดับชาติ				รวมทั�งปัญหาอ้�นๆ	ที�อาจเกิดขึ�นในอนาคิตและ 

														แนวทางแก้ไข
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EDU542  การบัริห้ารและประเมินโครงการ               3(3-0-6)  

             Project Management and Evaluation  

																												แนวคิิด				หลักการ									และทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง					

														กับการบริหารโคิรงการ					รูปแบบการประเมิน					โคิรงการ	

														คิวามสัมพันธุ์ของโคิรงการ									กับการวางแผนระดับต่างๆ		

														การวางแผนประเมินโคิรงการ		การคิวบคิุม		และการประเมิน																		

														ผลโคิรงการ	การรายงานผลการประเมินโคิรงการ			ตลอดจน					

														การนำไปประยุกต์ใช้ในการบริหารการศึึกษา 

EDU543  สูัมมนาการบัริห้ารการศึกษีา                    3(2-2-6) 

             Seminar in Educational Administration   

																												สัมมนาประเด็นสำคิัญทางการเม้อง		เศึรษฐกิจ

														สังคิม	และเทคิโนโลยี		ที�มีผลกระทบต่อการบริหารการศึึกษา						

														ตลอดจนการคิิดคิ้นแนวทางใหม่ๆ		ที�เหมาะสมในการพัฒนา

														การบริหารการศึึกษา			

EDU571 สูัมมนาวิชีาชีีพื่ทั่างการบัริห้ารการศึกษีา/สูถิานศึกษีา 1  

             (ไม่นับัห้น่วยกิต้)                                  3(2-2-6)           

              Seminar in Educational/Institutional  

              Administration  Profession I   

                           สัมมนาเกี�ยวกับหลักการ	แนวคิิด	ทฤษฎี					และ	

														กระบวนการบริหารการศึึกษา	สถุานศึึกษานโยบาย						และ	

														การวางแผนการบริหารการศึึกษา	สถุานศึึกษา	องคิ์กร	หน่วย	

														งาน			การบริหารงานวิชาการ	การบริหารงานธุุรการ	การเงิน		

														พัสดุและอาคิารสถุานที�			การบริหารงานบุคิคิล			การบริหาร	

														งานกิจการนักเรียน	นักศึึกษา							นวัตกรรมและเทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึเพ้�อการบริหารและการเรียนรู้											การบริหาร	

														แหล่งเรียนรู้และสิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้	

EDU572 สูัมมนาวิชีาชีีพื่ทั่างการบัริห้ารการศึกษีา/สูถิานศึกษีา 2  

             (ไม่นับัห้น่วยกิต้)                                  3(2-2-6)    

             Seminar in Educational/Institutional  

             Administration Profession II 

																															สัมมนาเกี�ยวกับปรัชญาการศึึกษา							การพัฒนา	

													วิชาชีพ			คิวามเป็นผู้นำทางวิชาการ	การส่งเสริมคิุณภาพ 

														การศึึกษา	การพัฒนาหลักสูตร	การสอน	การวัดและประเมิน 

														ผลการเรียนรู้					การนิเทศึการศึึกษาเพ้�อพัฒนาคิรูให้จัดการ 

														การเรียนรู้ของผู้เรียน							ให้เติบโตเต็มศึักยภาพการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา	การวิจัยทางการศึึกษาคิุณธุรรม	จริยธุรรม					 

														และจรรยาบรรณสำหรับผู้บริหารการศึึกษา						สถุานศึึกษา		 

														กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา					และผู้บริหารการศึึกษา	 

															สถุานศึึกษา

EDU581  ฝึึกปฏีิบััต้ิการวิชีาชีีพื่บัริห้าร                    3(90 ชีั�วโมง) 

             Professional of Administrators  Practicum 

																												การฝ่ึกปฏิิบัติงาน			ด้านการบริหารสถุานศึึกษา																																

														ของผู้บริหารสถุานศึึกษา	และการบริหารการศึึกษา						หร้อ															

														ศึึกษางานเพ้�อเสริมทักษะด้านการบริหารในสถุานศึึกษา	เช่น		

														การบริหาร							วิชาการ											และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน				

															การบริหารงานบุคิคิล			การบริหารงบประมาณ	การเงินและ	

														พัสดุการบริหารงานธุุรการ		อาคิารสถุานที�		คิวามสัมพันธุ์กับ	

														ชุมชน														และการประกันคิุณภาพภายในสถุานศึึกษา									

														การสัมมนาเพ้�อแลกเปลี�ยนเรียนรู้ซื้ึ�งกันและกัน	
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EDU690 วิทั่ยานิพื่นธุ์                          12(0-48-0)

 Thesis

      																	 การวิจัยเป็นรายบุคิคิล							ก่อให้เกิดคิวามรู้ใหม่	 

														การพัฒนารูปแบบการศึึกษา										และหร้อนวัตกรรมทาง 

														การบริหาร	การศึึกษาด้วยแนวคิวามคิิดใหม่							ซื้ึ�งสามารถุ 

														นำไปสู่การพัฒนาการบริหารการศึึกษาได้	ทั�งนี�การวิจัยจะ 

														ต้องมีมาตรฐานทั�งในด้านระเบียบวิธุีวิจัยและด้านคิวามรู้ใน 

														สาขาวิชาการบริหารการศึึกษา

EDU691 สูารนิพื่นธุ์                                          6(0-24-0) 

             Research Project 

                          การวิจัยรายบุคิคิลในประเด็น						หร้อปัญหาทาง		

														การบริหารการศึึกษา			เพ้�อแก้ปัญหา											หร้อพัฒนาทาง	

														การบริหารการศึึกษา	โดยบูรณาการแนวคิิด	หลักการ	ทฤษฎี		

														ประสบการณ์และการปฏิิบัติ	ทั�งนี�การวิจัยจะต้องมีมาตรฐาน	

														ทั�งในด้านระเบียบวิธุีวิจัยและด้านคิวามรู้ใน	สาขาการบริหาร	

														การศึึกษา

EDU721  การวิจััยขั้ั�นสููงทั่างการศึกษีา                    3(3-0-6) 

             Advanced Research in Education   

																												หลักการ			แนวคิิด					และระเบียบวิธุีวิจัยขั�นสูง 

														ทางการศึึกษาทั�งวิจัยเชิงปริมาณและคิุณภาพ						เพ้�อพัฒนา 

														การศึึกษา										การออกแบบการวิจัยเพ้�อพัฒนาการศึึกษา	 

														การจัดทำเคิ้าโคิรง/โคิรงร่างการวิจัย							การสร้างเคิร้�องม้อ 

														การวิจัยที�มีคิุณภาพ												เทคินิคิการเล้อกประชากรและ 

														กลุ่มตัวอย่าง						การส้บคิ้นข้อมูล									การรวบรวมข้อมูล	 

														การวิเคิราะห์ข้อมูล								การแปลผล		การอภิปรายผล	และ 

														การจัดทำรายงานการวิจัย				การเขียนบทคิวามทางวิชาการ	 

														การนำเสนอผลการวิจัย										การนำผลการวิจัยไปใช้	และ 

														การตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับชาติ								หร้อนานาชาติ 

														จรรยาบรรณการวิจัย

EDU722 สูัมมนาระดับัดุษีฎีบััณฑ์ิต้ทั่างการบัริห้ารการศึกษีา 

                                                                3(2-2-6) 

             Doctoral Seminar in Educational Administration 

																									 สัมมนา														เกี�ยวกับการศึึกษาในยุคิที�โลก 

													เปลี�ยนแปลงอย่างรวดเร็วและรุนแรง	หร้อ	“การหยุดชะงัก” 

													(Disruptive	Education)	หร้อที�เรียกกันว่า	ยุคิ	Disruption	 

													การพลิกโฉ้มที�ผู้บริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา		และบุคิลากร 

													ทางการศึึกษาอ้�น	คิวรรู้								แนวคิิด			หลักการ	ทฤษฎีทาง 

													การบริหารการศึึกษา	การพัฒนาวิชาชีพ				คิวามเป็นผู้นำทาง 

													วิชาการ	การบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา					ด้วยคิุณธุรรม 

													จริยธุรรมและจรรยาบรรณ				การบริหารจัดการหลักสูตรและ 

													การเรียนรู้											รวัดและประเมินผลการเรียนรู้กิจการและ 

													กิจกรรมนักเรียน/นิสิต/นักศึึกษา									การส่งเสริมคิุณภาพ 

													การศึึกษากฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษา								การประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษา	การจัดสัมมนาทางการบริหารการศึึกษา																																						 

EDU723 การพื่ัฒนาองค์กรทั่างการศึกษีา               3(3-0-6) 

             Educational Organization Development 

                         	โคิรงสร้าง					และระบบขององคิ์กรทางการศึึกษา	 

													การบริหารองคิ์กร/หน่วยงานและองคิ์คิณะบุคิคิล				ปัจจัยที� 

													มีอิทธุิพลต่อการพัฒนาองคิ์กร/หน่วยงาน	รูปแบบและยุทธุวิธุ ี

													ในการพัฒนาองคิ์กร/หน่วยงาน	ทางการศึึกษา						การระดม 

													ทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา						แนวคิิด					หลักการและทฤษฎ ี

													การเปลี�ยนแปลง										การวางแผนเพิ�มประสิทธุิภาพและ 

													ประสิทธุิผลการบริหารสถุานศึึกษา/องคิ์กร/หน่วยงาน 

													เพ้�อพัฒนาองคิ์กรให้ทันสมัยและก้าวทันต่อการเปลี�ยนแปลง 

													ของโลกและสังคิมในยุคิดิจิทัล	(digital	era)						การประกัน 

													คิุณภาพการศึึกษาขององคิ์กร/หน่วยงาน	คิุณธุรรม	จริยธุรรม 

													และจรรยาบรรณของผู้นำและบุคิลากรในองคิ์กร/หน่วยงาน	
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EDU724 การบัริห้ารแห้ล่งทั่รัพื่ยากรการเรียนรู้          3(3-0-6) 

              Administration of Learning Resources  

																											การบริหารแหล่งเรียนรู้													และสิ�งแวดล้อม	

															เพ้�อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้				แนวคิิด	หลักการและทฤษฎี	

														ที�เกี�ยวข้องกับการบริหาร											แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้		

														การจัดระบบการบริหารงาน	รูปแบบโคิรงสร้างทางกายภาพ:		

														อาคิารสถุานที�									และสิ�งอำนวยคิวามสะดวก					การจัด	

														ผังองคิ์กร			การจัดสรรบุคิลากรและทรัพยากร		การวางแผน	

														งานกิจกรรม	การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศึแหล่งการเรียนรู้		

														การบริหารเคิร้อข่ายแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้							แนวโน้ม	

															การวิจัยและพัฒนาแหล่งทรัพยากรการเรียนรู้

EDU771 การฝึึกปฏีิบััต้ิการวิชีาชีีพื่ฯ  1                   3(0-90-0) 

              Professional Practicum I 

																												สร้างประสบการณ์ด้วยการปฏิิบัติงาน								ด้าน			

														การบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา			การบริหารหลักสูตรและ	

														การจัดการเรียนรู้		การบริหารทรัพยากรมนุษย์ทางการศึึกษา		

														การบริหารงบประมาณ											การเงินและการบริหารทั�วไป		

														การบริหารการวิจัยและการบริหารวิชาการ										การนิเทศึ	

															การสอน		รวมทั�งปัญหาการศึึกษา/สถุานศึึกษา	การวางแผน		

																		การประเมินผล					การตัดสินใจ								และกิจกรรมการบริหาร	

															อ้�นๆ						ตามที�อาจารย์ผู้สอนกำหนด		และมีการศึึกษานอก	

															องคิ์กร/หน่วยงาน/สถุานศึึกษาที�ปฏิิบัติงานอยู่	โดยฝ่ึกปฏิิบัติ	

																การในหน่วยงาน/องคิ์กรทางการศึึกษา	45	ชั�วโมง											และ	

														ฝ่ึกปฏิิบัติการในสถุานศึึกษา	45	ชั�วโมง

                 

EDU772  การฝึึกปฏีิบััต้ิการวิชีาชีีพื่ฯ  2                   9(0-270-0) 

             Professional Practicum II   

                          	สร้างประสบการณ์ด้วยการปฏิิบัติงาน								ด้าน 

														การวางแผนในการบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา				นโยบาย 

														และกลยุทธุ์การศึึกษา								การวางแผนพัฒนาหลักสูตรและ 

														การจัดการเรียนรู้									การวางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์

														ทางการศึึกษา									การวางแผนงบประมาณ			การเงินและ 

														การบริหารทั�วไป															การวางแผนพัฒนางานวิจัยและ 

														งานวิชาการ			การจัดระบบการนิเทศึการสอน		ศึึกษาปัญหา 

														การบริหารงานขององคิ์กร/สถุานศึึกษา		เพ้�อร่วมวางแผนใน 

														การพัฒนางาน							การประเมินผลกิจกรรมการบริหารอ้�นๆ	 

														ตามที�อาจารย์ผู้สอนกำหนด														และมีการศึึกษานอก 

														สถุานศึึกษาที�ปฏิิบัติงานอยู่										โดยฝ่ึกปฏิิบัติการบริหาร 

														การศึึกษา	135	ชั�วโมง					และฝ่ึกปฏิิบัติการในสถุานศึึกษา	 

														135	ชั�วโมง 

EDU831 ภาวะผู้นำทั่างการศึกษีาและการเป็นผู้จััดการ 

             ม่ออาชีีพื่                                           3(3-0-6)  

             Educational Leadership and Professional Manager      

																												หลักการ				แนวคิิด			ทฤษฎี		คิุณลักษณะ	และ	

														บทบาทของผู้นำการเปลี�ยนแปลง											ผู้จัดการม้ออาชีพ		

														พฤติกรรมและภาวะผู้นำ	การระดมทรัพยากรเพ้�อการศึึกษา		

														การบริหารงานระบบเคิร้อข่าย	การบริหารคิวามเสี�ยง		และ	

														คิวามขัดแย้ง							ปฏิิสัมพันธุ์และการพัฒนาเพ้�อนร่วมงาน		

														การนิเทศึการศึึกษา								การนิเทศึเพ้�อพัฒนาคิรูให้จัดการ	

														การเรียนรู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มศึักยภาพ	กรณีศึึกษาและ	

														สถุานการณ์จำลอง								เกี�ยวกับภาวะผู้นำทางการศึึกษา/	

														ผู้จัดการม้ออาชีพยุคิใหม่	(New	era)	
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EDU832  นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการบัริห้ารและ 

              การเรียนรู้                                        3(3-0-6)   

              Innovation and Information Technology for   

              Administration and Learning 

																												บทบาทและคิวามสำคิัญของนวัตกรรม							และ	 

															เทคิโนโลยีสารสนเทศึ										เพ้�อการบริหารและการเรียนรู้	 

															การบริหารจัดการในด้านการเล้อก		การออกแบบ		การผลิต 

															และพัฒนา						การใช้							และการประเมินนวัตกรรมและ 

															เทคิโนโลยีสารสนเทศึ									เพ้�อการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ	 

															เช่น						การใช้ข้อมูลจาก	Big	data,							การเรียนรู้ผ่านส้�อ 

															อิเล็กทรอนิกส์		(e-learning,		m-learning,		e-book,	WBI,	 

															multimedia,		LINE,		Facebook,	Tik	Tok,	Application,	 

															etc.)	รู	ปแบบส้�อในลักษณะห้องเรียนเสม้อนจริง			(virtual	 

															classroom),	ฯลฯ	 

EDU835  การจััดการความรู้และองค์กรแห้่งการเรียนรู้     3(3-0-6)  

              Knowledge Management and Learning Organization 

																												วิเคิราะห์			สังเคิราะห์			มโนทัศึน์เกี�ยวกับคิวามรู้	

															บุคิคิลแห่งการเรียนรู้	กระบวนการและกลยุทธุ์ในการจัดการ	

															คิวามรู้				แนวคิิดเกี�ยวกับองคิ์ประกอบ			กลวิธุีการถุ่ายทอด				

															คิวามรู้		แนวคิิด	หลักการ	ทฤษฎี	และงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับ	

															การจัดการคิวามรู้							และการพัฒนาองคิ์กรแห่งการเรียนรู้		

														การประยุกต์ใช้ทางการศึึกษา

EDU836 การบัริห้ารความเสูี�ยง                            3(3-0-6) 

              Risk Management  

																												แนวคิิด				หลักการ					และกระบวนการบริหาร			

														คิวามเสี�ยง			กระบวนการบริหารคิวามเสี�ยงและคิวามขัดแย้ง	

														เชิงกลยุทธุ์				การจำแนกประเภทคิวามเสี�ยง			การหลีกเลี�ยง	

														คิวามเสี�ยง					การเผชิญคิวามเสี�ยง				การคิวบคิุมคิวามเสี�ยง		

														การประเมินคิวามเสี�ยง							การจัดทำแผนบริหารคิวามเสี�ยง		

														การจัดการกับคิวามเสี�ยงและคิวามขัดแย้ง		การปรับกระบวน	

														ทัศึน์ด้านการบริหารคิวามเสี�ยงและคิวามขัดแย้ง

EDU837 การบัริห้ารจััดการงานวิชีาการ                  3(3-0-6) 

               Academic Affairs Administration 

                              แนวคิิด								และหลักการของการบริหารจัดการ	

														งานวิชาการเพ้�อคิุณภาพและคิวามเป็นเลิศึ														ระบบ	

														การจัดการงานวิชาการของสถุาบัน		/หน่วยงาน	/องคิ์กรทาง	

														การศึึกษา				การพัฒนาคิุณภาพงานวิชาการ						การพัฒนา	

													หลักสูตรและหลักสูตรสถุานศึึกษา			การจัดการเรียนการสอน	

																และการสอนเสริม						การพัฒนาส้�อการเรียนรู้						เทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึเพ้�องานวิชาการ								การวัดและการประเมินผล	

														การเรียนรู้	การประกันคิุณภาพการศึึกษา	การวิจัยเพ้�อพัฒนา	

														คิุณภาพการศึึกษาและการเปลี�ยนแปลง	

EDU838 การบัริห้ารจััดการงานกิจัการและกิจักรรมผู้เรียน  

                                                                   3(3-0-6) 

              Learner Affairs Administration 

																												แนวคิิด				หลักการ					และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ	

														การบริหารกิจการ							และกิจกรรมนักเรียน/นิสิต/นักศึึกษา		

														การบริหารกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมนักเรียน/นิสิต/	

														นักศึึกษาเพ้�อพัฒนาศึักยภาพผู้เรียนให้รู้จักการจัดการ			และ	

														คิิดเป็น	บริหารจัดการให้เกิดการพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน						

														บริหารจัดการให้เกิดการดูแลช่วยเหล้อผู้เรียน	
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EDU839 การพื่ัฒนาวิชีาชีีพื่ทั่างการศึกษีา               3(3-0-6) 

              Professional Development in Education  

																													คิวามสำคิัญของวิชาชีพการศึึกษา				จิตวิญญาณ		

														อุดมการณ์ของผู้บริหาร												คิวามเป็นผู้บริหารม้ออาชีพ		

														การจัดการคิวามรู้เกี�ยวกับการบริหารการศึึกษา	/สถุานศึึกษา		

														การศึึกษาคิ้นคิว้าและวิจัยเพ้�อพัฒนาวิชาชีพทางการศึึกษา

EDU840 ประเด็นปัญห้าและแนวโน้มทั่างการศึกษีา    3(3-0-6) 

              Issues and Trends in Education   

																													แนวคิิด										และการเปลี�ยนแปลงแนวคิิดทาง	

														การศึึกษาของโลกและสังคิมจากอดีตสู่ปัจจุบัน								ปัจจัยที�		

															มีผลกระทบต่อแนวคิิดในการจัดการศึึกษา												รูปแบบ 

														การจัดการศึึกษา							ขอบข่ายของการศึึกษาในปัจจุบันและ 

															แนวโน้มในอนาคิต								การวางแผนเพิ�มประสิทธุิภาพและ 

														ประสิทธุิผลการบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา

EDU841 เทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศและการสู่�อสูาร 

             สูำห้รับัการจััดการการศึกษีา                     3(3-0-6) 

             Information and Communication Technology for       

             Education Management 

																														แนวคิิด	หลักการ	ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับเทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึและการส้�อสารการศึึกษา								คิวามรู้และทักษะ	

														ทางคิอมพิวเตอร์สำหรับผู้บริหารการศึึกษา	การใช้ซื้อฟต์แวร์	

														และแหล่งข้อมูลทางการเรียนรู้												จากระบบเคิร้อข่าย			

														การออกแบบและการจัดการระบบสารสนเทศึ	เพ้�อการศึึกษา		

														การผลิตส้�อการเรียนรู้								การฝ่ึกอบรม			โดยใช้เทคิโนโลยี	

														สารสนเทศึและการส้�อสารเป็นฐาน

      

EDU842 การศึกษีารายบัุคคล                              3(0-6-12) 

             Individual Study    

                           การศึึกษาคิ้นคิว้าเชิงทฤษฎี					และปฏิิบัติการใน	

														หัวข้อที�เกี�ยวข้องกับการบริหารการศึึกษาที�นักศึึกษาสนใจเป็น	

														พิเศึษ					ภายใต้คิำแนะนำของอาจารย์						และการนำเสนอ	

														ผลงานในที�ประชุม								/สัมมนาทางวิชาการหร้อการตีพิมพ์	

														เผยแพร่ในวารสารในระดับประเทศึหร้อต่างประเทศึ	หร้อสิ�งตี	

														พิมพ์ทางวิชาการอ้�นๆ

EDU843 การบัริห้ารทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ทั่างการศึกษีา     3(3-0-6)      

             Human Resources Administration in Education   

																												หลักการ		แนวคิิด		ขอบข่ายการพัฒนาทรัพยากร	

														มนุษย์ทางการศึึกษา											ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับการพัฒนา	

														ทรัพยากรมนุษย์				เช่น	ทฤษฎีระบบ	ทฤษฎีจิตวิทยา	ทฤษฎี	

														เศึรษฐศึาสตร์	ฯลฯ						คิวามสำคิัญและคิวามรับผิดชอบของ	

														ผู้บริหารหน่วยงาน/องคิ์กร/สถุานศึึกษา										ในการพัฒนา	

														ทรัพยากรมนุษย์										วิธุีการและเทคินิคิการบริหารจัดการ	

															ทรัพยากรมนุษย์	การจัดการทุนมนุษย์เชิงกลยุทธุ์	การพัฒนา	

														ทุนมนุษย์			การตัดสินใจลงทุนในทุนมนุษย์			การประเมินผล	

														การจัดการทุนมนุษย์								ปัญหาและอุปสรรคิในการพัฒนา							

														ทรัพยากรมนุษย์							คิวามท้าทายของการพัฒนาทรัพยากร	

														มนุษย์							

EDU844 การประกันคุณภาพื่การศึกษีา                   3(3-0-6) 

             Educational Quality Assurance  

                           หลักการ												แนวคิิด			และกระบวนการใน 

														การประกันคิุณภาพการศึึกษา				ระบบและกลไกการประกัน 

														คิุณภาพการศึึกษาทั�งภายในและภายนอก		การกำกับติดตาม 

														การประกันคิุณภาพ					การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง 

														ของสถุานศึึกษา/หน่วยงาน/องคิ์กรนั�นๆ									การประเมิน 

														ระบบการประกันคิุณภาพการศึึกษา			การนำผลการประเมิน 

														ไปใช้ในการพัฒนาการศึึกษา
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EDU845  การนิเทั่ศการศึกษีา                             3(3-0-6) 

              Educational Supervision 

																												หลักการ		แนวคิิด		ทฤษฎี	ขอบข่าย	และลักษณะ	

															ของการนิเทศึการศึึกษา						คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการนิเทศึ						

															การศึึกษาและการนิเทศึการสอน											เทคินิคิและทักษะ	

															การนิเทศึ						เช่น	การสร้างคิวามสัมพันธุ์ระหว่างผู้นิเทศึกับ	

															ผู้รับการนิเทศึ								การวางแผนร่วมกัน	การประชุมปรึกษา														

														การกำหนดแนวทางในการนิเทศึ									การสังเกตพฤติกรรม	 

															เป็นต้น			การนิเทศึเพ้�อพัฒนาคิรูอาจารย์ให้จัดการการเรียน	

															รู้ของผู้เรียนให้เติบโตเต็มศึักยภาพ											ปฏิิบัติการนิเทศึ	

														การศึึกษา

EDU846  สูถิิต้ิขั้ั�นสููงเพื่่�อการวิจััย                         3(3-0-6) 

              Advanced Statistics for Research  

																												การวิเคิราะห์ข้อมูล						และการอนุมานทางสถุิติ	

														ด้วยเทคินิคิการวิเคิราะห์แบบสถุิติตัวแปรเอกนาม				พหุนาม				

														คิรอบคิลุมการวิเคิราะห์ถุดถุอยแบบง่าย					และแบบพหุคิูณ													

														การวิเคิราะห์คิวามแปรปรวนร่วม	การวิเคิราะห์องคิ์ประกอบ		

															การวิเคิราะห์สหสัมพันธุ์											การวิเคิราะห์โมเดลสมการ		

															โคิรงสร้าง			การวิเคิราะห์โมเดลเชิงเส้น 

EDU847 คุณธุรรม จัริยธุรรม และจัรรยาบัรรณในวิชีาชีีพื่  3(3-0-6)           

              Virtue and Professional Ethics  

																												คิุณธุรรม							และจริยธุรรมของวิชาชีพผู้บริหาร	

															การศึึกษา/สถุานศึึกษา				จรรยาบรรณของวิชาชีพที�คิุรุสภา	

															กำหนด		หลักธุรรมาภิบาล												และคิวามซื้้�อสัตย์สุจริต		

															การสร้างวัฒนธุรรมสถุานศึึกษา							การสร้างคิวามสัมพันธุ์	

															ระหว่างสถุานศึึกษาและชุมชน								งานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับ	

															คิุณธุรรม									จริยธุรรมและจรรยาบรรณสำหรับผู้บริหาร	

															การศึึกษา/สถุานศึึกษา								จัดทำโคิรงการพัฒนาคิุณธุรรม	

															จริยธุรรมสำหรับผู้บริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา															

EDU981-984  วิทั่ยานิพื่นธุ์ (สูำห้รับั แบับั 1.1)         48 ห้น่วยกิต้ 

                   Dissertation  

																												วิจัยในหัวข้อเร้�องที�เกี�ยวข้อง								กับการบริหาร	

																การศึึกษา/สถุานศึึกษา	ตามที�กำหนดไว้ในโคิรงสร้างหลักสูตร	

														ในลักษณะที�เป็นพหุวิทยาการ						และเป็นแนวคิวามคิิดริเริ�ม		

														สร้างสรรคิ์	เขียน					และนำเสนอรายงานการวิจัยในลักษณะ	

														ที�เป็นการสร้างองคิ์คิวามรู้ใหม่		หร้อก่อให้เกิดนวัตกรรม	ด้าน	

														การบริหารจัดการการศึึกษา/สถุานศึึกษา					และมีมาตรฐาน	

														สากลระดับสูง

EDU991-994  วิทั่ยานิพื่นธุ์ (สูำห้รับั แบับั 2.1)         36 ห้น่วยกิต้ 

                   Dissertation  

																												วิจัยในหัวข้อเร้�องที�เกี�ยวข้อง							กับการบริหาร 

														จัดการการศึึกษา/สถุานศึึกษา			ตามที�กำหนดไว้ในโคิรงสร้าง 

														หลักสูตรในลักษณะที�เป็นพหุวิทยาการและจากคิวามคิิดริเริ�ม	 

														สร้างสรรคิ์			เขียนและนำเสนอรายงานการวิจัยในลักษณะที� 

														ก่อให้เกิดคิวามก้าวหน้าทางวิชาการ										และวิชาชีพด้าน 

														การบริหารจัดการการศึึกษา/สถุานศึึกษา			และมีมาตรฐาน 

													สากลระดับสูง			

ENG101 การฟัังและการพืู่ดเพื่่�อการสู่�อสูาร               3(3-0-6)   

             Listening and Speaking for Communication 

                           ศึึกษา					และฝ่ึกปฏิิบัติการส้�อสารภาษาอังกฤษ 

														ฐานะภาษาต่างประเทศึในสถุานการณ์ต่างๆ								โดยเน้นที� 

														การพูดและฟังเบ้�องต้น						ในสถุานการณ์ต่างๆ	การสนทนา								 

														แลกเปลี�ยนข้อมูล			ในชีวิตประจำวัน		การจับใจคิวามสำคิัญ 

														ในบทสนทนา			ลักษณะของเสียงและการออกเสียง					ผ่าน 

														กระบวนการเรียนรู้ทางส้�อ							และเทคิโนโลยีสารสนเทศึที� 

														หลากหลายทั�งในและนอกห้องเรียน							รวมทั�งศึึกษาภาษา 

														อังกฤษที�ใช้ในบริบทต่างๆของสังคิม			เพ้�อใช้ภาษาอังกฤษใน 

													การส้�อสารข้ามวัฒนธุรรมได้อย่างมีประสิทธุิภาพ		
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ENG102   การสู่�อสูารภาษีาอังกฤษีเพื่่�ออาชีีพื่            3(3-0-6) 

              English for Professional  Communication                     

                           ศึึกษาและฝ่ึกปฏิิบัติการส้�อสารภาษาอังกฤษ		ใน 

															ฐานะภาษาต่างประเทศึในสถุานการณ์	ต่างๆ								ในระดับ 

															ฝ่ึกปฏิิบัติทักษะภาษาอังกฤษด้านฟัง			พูด			อ่าน		เขียน	ใน 

															บริบทของการใช้ภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร														ใน 

															ชีวิตประจำวันและเชิงวิชาการ											การฝ่ึกอภิปรายและ 

															นำเสนองาน											ฝ่ึกการอ่านเพ้�อจับใจคิวามสำคิัญและ 

															หาประเด็นโต้แย้ง		และฝ่ึกเขียนข้อคิวามต่อเน้�องในระดับ	 

ENG103  ทั่ักษีะการนำเสูนอและการพืู่ดในทั่ี�สูาธุารณะ 3(3-0-6)  

              Presentation and Public Speaking Skills   

                           ศึึกษา				และฝ่ึกปฏิิบัติการส้�อสารภาษาอังกฤษ 

															ในฐานะภาษาต่างประเทศึโดยเน้นที�		การศึึกษาการใช้ภาษา 

															ถุ้อยคิำ											และภาษาท่าทางในการทำงานร่วมกับผู้อ้�น 

															ให้เหมาะสมในยุคิสังคิม											มีการเปลี�ยนแปลงและพหุ 

															วัฒนธุรรม										ฝ่ึกการพูดและการนำเสนอเร้�องราวต่างๆ 

															ร่วมกับการใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึในการนำเสนอ			การรับ 

															ฟัง								การวิพากษ์และแสดงคิวามคิิดเห็นอย่างสร้างสรรคิ์	 

															เพ้�อนำไปใช้ในการประกอบอาชีพ										ทั�งในประเทศึและ 

															ต่างประเทศึได้อย่างมีประสิทธุิภาพ 

ENG104   ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสู่�อสูารนานาชีาต้ิ  3(3-0-6)  

              English for International Communication                      

																 ศึึกษา							และฝ่ึกทักษะปฏิิบัติการส้�อสารภาษา 

															อังกฤษในฐานะภาษาต่างประเทศึโดยเน้นที�				การฝ่ึกทักษะ 

															การฟัง		พูด		อ่าน		เขียน		การใช้โคิรงสร้างภาษาในระดับสูง	 

															และคิำศึัพท์ที�ใช้ในการส้�อสารนานาชาติ					และการส้�อสาร 

															ข้ามวัฒนธุรรมและสอดคิล้อง					กับเกณฑ์์มาตรฐานการวัด 

															ระดับคิวามสามารถุในการส้�อสารภาษาอังกฤษ										เพ้�อ 

															การส้�อสารนานาชาติได้อย่างมีประสิทธุิภาพ

ENG221 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัวิทั่ยาศาสูต้ร์และเทั่คโนโลยี

     3(3-0-6)

 English for Science and Technology

	 	 ฝ่ึกทักษะคิวามรู้คิวามเข้าใจ		การใช้คิำพูดคิำศึัพท์	

	 และการเขียนเกี�ยวกับวิทยาศึาสตร์							เทคิโนโลยีสารสนเทศึ

	 และเทคิโนโลยี											โดยใช้เอกสารทางเทคิโนโลยีสารสนเทศึ 

ENG311 ภาษีาอังกฤษีธุุรกิจั                            3(3-0-6) 

              Business English  

																												เน้นทักษะการอ่าน	เขียน	แปล			และคิวามเข้าใจ	

															เกี�ยวกับภาษาอังกฤษทางด้านธุุรกิจ	คิำศึัพท์		ที�ใช้ทางธุุรกิจ		

														การเขียนจดหมายติดต่อทางธุุรกิจ		

ENG501  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัปริญญาโทั่                3(3-0-6)  

              English for Master Degree 

																												ศึึกษาไวยากรณ์ภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร			ใน 

															การปฏิิบัติหน้าที�ในทางธุุรกิจพัฒนาการฟัง		พูด		อ่าน	เขียน 

														ภาษาอังกฤษ				เพ้�อการส้�อสารทางธุุรกิจการสนทนา				เพ้�อ 

															การส้�อสารทางธุุรกิจ									รวมไปถุึงการอ่านภาษาอังกฤษ 

														เชิงวิชาการในการอ่านตำราและบทคิวามภาษาอังกฤษ			ด้าน 

														การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์		ด้วยการฝ่ึกทักษะในการอ่าน 

															ระดับคิำและประโยคิที�ซื้ับซื้้อน						การหาใจคิวามหลักและ 

															รายละเอียด		การแปลคิวามหมาย			การเขียนระดับประโยคิ 

															และระดับย่อหน้า												ในการพรรณนาสถุานการณ์ทาง 

															การพัฒนาธุุรกิจและทุนมนุษย์		และการสรุปคิวามในบริบท 

															การเขียนสรุปผลการวิเคิราะห์ข้อมูล		การเขียนวัตถุุประสงคิ์ 

															ของการวิจัยการเขียนบทคิัดย่อ										การเขียนอ้างอิงและ 

															การเขียนบรรณานุกรม																										
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ENG502 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับับััณฑ์ิต้ศึกษีา 2           3(3-0-6)* 

             English for Graduate Studies II 

                           การพัฒนาทักษะ				การอ่านและการเขียนภาษา	 

													อังกฤษเชิงวิชาการ			โดยเน้นที�การอ่านเพ้�อจับใจคิวามสำคิัญ 

													และรายละเอียดสนันสนุน					การตีคิวามในคิวามหมายของ 

													ประโยคิต่างๆ	การเขียนบทคิวามวิจัย	การสรุป	การเขียนสรุป 

													ผลการวิเคิราะห์ข้อมูล			การเขียนวัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย	 

														การเขียนบทคิัดย่อ						การเขียนอ้างอิง								และการเขียน 

													บรรณานุกรม

ENG511 การศึกษีาระดับับััณฑ์ิต้ศึกษีาเบั่�องต้้น          3(3-0-6)        

             Introduction to Graduate Studies 

                           ศึึกษาและฝ่ึกเขียนงานวิจัยในระดับบัณฑ์ิตศึึกษา 

													ตั�งแต่บทนำจนถุึงการทำบรรณานุกรม														ระเบียบวิธุี	 

													การประเมินผลเชิงวิพากษ์วิจารณ์งานวิจัยอ้�นๆ	ที�เกี�ยวข้องกับ 

														ภาษาและงานวิจัยทางภาษา 

ENG512 วัฒนธุรรมนานาชีาต้ิและภาษีา                  3(3-0-6) 

             Intercultural Studies and Language

																													ศึึกษาออกแบบนวัตกรรมใหม่ๆ			ในขณะที�ยังคิง 

													รักษาประเพณีศึิลปศึาสตร์และวัฒนธุรรมที�ยังทรงคิุณคิ่าอยู่ 

ENG513 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างภาษีาอังกฤษีศึกษีา         3(3-0-6) 

             Research Methods in English Language Studies 

                           ศึึกษาการวิจัย				วิเคิราะห์			ประเมินผล				และ 

													ประยุกต์ใช้ทฤษฎีและระเบียบวิธุีวิจัยเพ้�อทำวิจัย				ด้านภาษา 

													อังกฤษศึึกษา			โดยเน้นการเตรียมตัวสู่การทำวิจัยด้วยตนเอง	 

													พร้อมนำเสนอเคิ้าโคิรงวิจัยอย่างละเอียด 

ENG514 ภาษีาอังกฤษีธุุรกิจักับัการสู่�อสูารขั้้ามวัฒนธุรรม   3(3-0-6) 

             Business English with Cross-Cultural Communication 

                              ศึึกษาทฤษฎีข้ามวัฒนธุรรมและคิวามเกี�ยวข้อง 

													กับการทำธุุรกิจประจำในยุคิโลกาภิวัฒน์	และเข้าใจบริบท 

													ธุุรกิจข้ามวัฒนธุรรม 

ENG515 วิธุีการสูอนภาษีาอังกฤษีเพื่่�อผู้พืู่ดภาษีาอ่�น 

             และสู่�อการสูอน                                   3(3-0-6) 

             TESOL Methods and Materials  

																													ศึึกษาวิธุีการสอน						และเทคินิคิการสอนภาษา 

													อังกฤษเพ้�อผู้พูดภาษาอ้�น					ประเมินผลส้�อการสอนในระดับ 

													ต่างๆ	และเป้าหมายการสอนที�เหมาะสม 

ENG516 วรรณคดีและวาทั่ศิลป์ในศิลปศาสูต้ร์           3(3-0-6) 

             Literature and Rhetoric in the Arts   

																													ศึึกษาการส้�อสารในส้�อต่างๆ							การเม้องและ 

													วิทยาศึาสตร์โดยการใช้องคิ์รวมของศึาสตร์ในการศึึกษาทฤษฎี 

													และระเบียบวิธุีทางวาทศึิลป์

ENG517 ภาษีาศาสูต้ร์สูังคม                                3(3-0-6) 

             Sociolinguistics 

                            ศึึกษาคิวามสำคิัญของสังคิม			ที�มีการใช้ภาษาที� 

														หลากหลาย								เช่น	ภาษาพ้�นเม้อง	ภาษาถุิ�นของชาติพันธุุ์	 

														ทัศึนคิติ			เพศึ			สังคิมที�ใช้ภาษามากมาย		การเล้อกใช้ภาษา	 

														การเปลี�ยนแปลงของภาษา	การวางแผนในการใช้ภาษา 

ENG521 ฝึึกสูอนการสูอนภาษีาอังกฤษีเพื่่�อผู้พืู่ดภาษีาอ่�น  3(3-0-6) 

             TESOL Practicum 

                            สังเกตการณ์										และยกตัวอย่างกรณีศึึกษา 

														ประสบการณ์การสอนในโรงเรียน				เช่น			สอนเสริม				และ 

														ช่วยสอน
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ENG522 ประเด็นขั้้ามวัฒนธุรรมในการสูอนภาษีาอังกฤษี  3(3-0-6) 

             Cross-Cultural Issues in English Language Teaching

                           ศึึกษาคิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาษาและวัฒนธุรรม	 

														และปริบทของการข้ามวัฒนธุรรม			คิวามสำคิัญของประเด็น 

														การข้ามวัฒนธุรรมในการเรียนภาษาอังกฤ						ษและอิทธุิพล 

														ของประเด็นการข้ามวัฒนธุรรมทั�งของคิรูและนักเรียน 

ENG523 การประเมินผลและทั่ดสูอบัในการสูอนภาษีา  3(3-0-6)  

             Assessment and Evaluation  

             in English Language Teaching 

                                 การวัดและประเมินผลสัมฤทธุิ�ของผู้เรียนโดย 

														เน้นที�หลักการประเมินผลและการทดสอบที�เกี�ยวข้องกับ 

														การสอนภาษาอังกฤษ

ENG524 การศึกษีาการสูอนสูองวัฒนธุรรมและสูองภาษีา  3(3-0-6)  

             Study of Bicultural and Bilingual Education 

                            ศึึกษา						และให้คิวามรู้พ้�นฐานเกี�ยวกับประวัติ 

														คิวามเป็นมา				นโยบาย				ทฤษฎี				งานวิจัย	และฝ่ึกปฏิิบัติ 

														การสอนสองวัฒนธุรรมและสองภาษา 

ENG525 เทั่คโนโลยีในการสูอนภาษีาอังกฤษี             3(3-0-6) 

             Technology in English Language Teaching 

                            การศึึกษาประเด็นปัญหา														และการใช้ 

														เทคิโนโลยีในสถุานศึึกษาเพ้�อการส้�อสาร											การรวมตัว	 

														สร้างสรรคิ์						ร่วมม้อ		และเอ้�อประโยชน์ให้กับแวดวงต่างๆ	 

														ของการสอนภาษาอังกฤษ 

ENG526 การเรียนรู้ผ่านสู่�ออิเล็กทั่รอนิกสู์ในชีั�นเรียนทั่างไกล  3(3-0-6) 

             E-Learning in the Distance Classroom 

                            ศึึกษา											ประเด็นด้านประวัติคิวามเป็นมา	 

														คิวามคิิด	ทฤษฎี	และประโยชน์ของการเรียนการสอนทางไกล	 

														โดยให้โอกาสทำวิจัย									ออกแบบ	พัฒนาและประเมินผล 

														หลักสูตรการเรียนรู้ทางไกล

ENG527 การบัริห้ารจััดการภาวะทั่ี�เปลี�ยนแปลงในการสูอนภาษีา  

                                                                   3(3-0-6) 

             Management of Disruptive Events  

             in English Language Teaching 

                                     ศึึกษาพฤติกรรมของนักเรียน	รูปแบบพฤติกรรม 

													ที�ผิดปกติในภาวะการเรียนการสอนภาษาที�เปลี�ยนแปลง	 

														เรียนรู้กลวิธุีในการแก้ไขพฤติกรรมที�ไม่พึงประสงคิ์ของ 

														นักเรียน	การมองตนเอง	และโลกทัศึน์ของนักเรียน 

ENG528 การสูอนการอ่านและการเขั้ียน                  3(3-0-6) 

             Teaching Reading and Writing 

                            การศึึกษาการสอนการเขียน								และการอ่าน 

														ในระดับโรงเรียน	และมหาวิทยาลัยโดยเน้นที�การสร้างทฤษฎี 

														และฝ่ึกปฏิิบัติในการใช้ภาษาที�เหมาะสม 

ENG529 การสูอนการฟัังและการพืู่ด                      3(3-0-6) 

             Teaching Listening and Speaking 

                            การศึึกษาการสอนการฟังและการพูดในระดับ 

														โรงเรียนและมหาวิทยาลัยโดยเน้นที�การสร้างทฤษฎี						และ 

														ฝ่ึกปฏิิบัติในการใช้ภาษาที�เหมาะสม 

ENG531 ภาษีาศาสูต้ร์คลังขั้้อมูล                          3(3-0-6) 

             Corpus Linguistics 

                            ศึึกษาเทคินิคิพ้�นฐาน												ของภาษาศึาสตร ์

													คิลังข้อมูล											เช่น						การจัดทำรายการคิอนคิอร์แด๊นซื้์	 

													การแสดงคิำปรากฏิร่วมจำเพาะและคิำสำคิัญ											ปริเฉ้ท 

													วิเคิราะห์																การคิัดสรรและประมวลผลข้อมูลภาษา	 

													การเขียนตำรา	และรวบรวมคิำศึัพท์ในพจนานุกรม	การเรียนรู ้

													ภาษาและภาษาศึาสตร์คิลังข้อมูล 
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ENG532 เทั่คนิคการเขั้ียนและการต้รวจัสูอบัแก้ไขั้      3(3-0-6) 

             Technical Writing and Editing 

                ศึึกษาวิธุีตรวจสอบแก้ไขข้อผิดพลาด										ใน 

													การเขียนแผนงานวิจัย		และการเขียนเชิงวิเคิราะห์	มาตราฐาน 

													ในการเขียน		การเขียนเชิงวิจัย			และตีพิมพ์	เรียนรู้ทฤษฎีและ 

														ฝ่ึกตรวจแก้ไขงานวิจัย	จัดการเอกสารในด้านธุุรกิจ							และ 

													สาขาวิชาอ้�นๆ 

ENG533 วาทั่ศิลป์ในการใชี้ภาษีาในสู่�อดิจัิทั่ัล            3(3-0-6) 

             Digital Rhetoric 

                            ศึึกษาวิธุีออกแบบเอกสารให้เป็นกิจกรรม 

													เชิงศึิลปะ	ทฤษฎีวาทศึิลป์ในการใช้ภาษาที�ปรากฏิและ 

													การผลิตเอกสาร	ศึึกษาทฤษฎีและทำวิจัยการผลิตเอกสาร 

													ตำราจากโปรแกรมส้บคิ้นข้อมูลบนอินเตอร์เนต 

ENG534 การเขั้ียนเชีิงสูร้างสูรรค์                          3(3-0-6)

             Creative Writing 

                            ศึึกษา	สำรวจ		ตรวจสอบทฤษฎีต่างๆที�นักเขียน	 

													เชิงสร้างสรรคิ์ใช้โดยตรงและทางอ้อม						พิจารณาตรวจสอบ 

													แก้ไข	วิเคิราะห์	การเขียนที�สร้างสรรคิ์เชิงทฤษฎี 

ENG535 นานาภาษีาอังกฤษีโลก                          3(3-0-6) 

             World Englishes 

                            ศึึกษาคิวามหลากหลายของภาษาอังกฤษ			ที�ใช้ 

													ในโลก				เช่น				การใช้			และสถุานภาพของภาษาในประเทศึ 

													ต่างๆ							การสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที�สอง									และ 

													การทดสอบ						มุ่งเน้นการเปรียบเทียบรูปแบบคิวามเหม้อน 

													คิวามต่างและตรวจสอบประวัติคิวามเป็นมา					และการแพร่ 

													หลายของภาษาอังกฤษในโลก 

ENG536 ภาษีาอังกฤษีในฐานะภาษีาสูากล              3(3-0-6) 

             Global Englishes 

                            ตรวจสอบประวัติคิวามเป็นมา				และบริบทของ													 

													ภาษาอังกฤษในฐานะภาษาสากล															วิวัฒนาการของ 

													คิวามหลากหลาย												บริบทของภาษาอังกฤษในฐานะที� 

													เป็น	“ภาษาต่างชาติ”	หร้อเป็น	“ภาษากลางของโลก”

ENG537 เทั่คโนโลยีและภาษีาอังกฤษีศึกษีา             3(3-0-6) 

             Instructional Technology and English Language Studies 

                                ศึึกษาและสำรวจเทคิโนโลยีทางภาษาอังกฤษ	 

														สัตยาบันวิชาชีพ	การสร้างม้ออาชีพด้านเทคิโนโลยีในทาง 

														ภาษาอังกฤษศึึกษา

ENG538 ศึกษีาวิจััยภาษีาศาสูต้ร์ภาษีาอังกฤษี          3(3-0-6) 

             Studies in English Linguistics 

                            ศึึกษางานวิจัยในระดับสูงหลากหลายด้านของ 

													ภาษาศึาสตร์ภาษาอังกฤษ	เช่น	การใช้ภาษาอังกฤษในสังคิม 

ENG539 การพื่ัฒนาภาษีาในยุคดิจัิทั่ัล                    3(3-0-6) 

             Language Development in the Digital Age 

                           	พัฒนาและปรับรูปแบบเทคิโนโลยี								สำหรับ 

														การสอนภาษา	เช่น	การใช้การเรียนรู้กลไก	ปัญญาประดิษฐ์ 

														และเทคิโนโลยีหุ่นยนต์ในการเรียนภาษาอังกฤษ 

ENG541 สูัมมนาบัทั่ละครเชีคสูเปียร์                      3(3-0-6) 

             Seminar in Shakespeare 

                            ศึึกษา										และสัมมนาบทละคิรของวิลเลี�ยม	 

													เชคิสเปียร์														สำรวจมุมมองของวัฒนธุรรมและสังคิม 

													ในสมัยสมเด็จพระราชินีนาถุอะลิซื้าเบ็ธุที�	1									และเน้นที� 

													การวิเคิราะห์ประเด็นที�เป็นปัญหาในบทละคิรของเชคิสเปียร ์

														และรูปแบบของภาษาอังกฤษ					ที�ใช้ในประเทศึอังกฤษ 

													ในสมัยสมเด็จพระราชินีนาถุอะลิซื้าเบ็ธุที�	1
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ENG542 สูัมมนาบัทั่ละคร                                  3(3-0-6) 

             Seminar in Drama 

                           	ศึึกษาและสัมมนาบทประพันธุ์คิัดสรรดีเด่นของ 

													อังกฤษ	อเมริกัน	และยุโรป	รวมถุึงงานประพันธุ์คิลาสสิคิและ 

													ร่วมสมัย	วิเคิราะห์บทละคิรในยุคิประวัติศึาสตร์ที�แตกต่างกัน	 

													วิเคิราะห์ประเด็นปัญหาทางสังคิมที�เกิดขึ�นในบทละคิรเหล่านี�

ENG543 สูัมมนาวรรณคดีและประวัต้ิศาสูต้ร์            3(3-0-6) 

             Seminar in Literature and History 

                            การวิเคิราะห์วรรณคิดี														การเขียนและ 

													คิวามแตกต่างของลักษณะการเขียนต่างๆ					สำรวจแง่มุมทาง 

													ประวัติศึาสตร์ของวรรณคิดี									และวิธุีการที�ประวัติศึาสตร์ 

													มีอิทธุิพลต่อวรรณคิดีและในทางกลับกัน				และคิวามสำคิัญ 

														มากที�สุดของวรรณคิดีในแต่ละยุคิสมัยที�คิัดเล้อกมา 

ENG544 สูัมมนาวรรณคดีร่วมสูมัย                       3(3-0-6) 

             Seminar in Contemporary Literature 

                            ศึึกษา		และสัมมนาบทวรรณคิดีร่วมสมัยที�เขียน 

													เป็นภาษาอังกฤษ				เช่น			โคิลง	กลอน	บทประพันธุ์	ร้อยแก้ว	 

													นวนิยาย	เร้�องแต่ง	เร้�องจริง	หร้อบทละคิร 

ENG545 สูัมมนาประเภทั่ขั้องงานวรรณกรรม            3(3-0-6) 

             Seminar in Literary Genres 

                            ศึึกษา									และสัมมนาวรรณกรรมชนิดต่างๆ 

													ที�แตกต่างกัน						รวมถุึงการตรวจสอบประเภทของการเขียน 

													ที�เป็นหลัก																		และประเภทของการเขียนรองต่างๆ	 

													คิวามแตกต่างระหว่างการเขียนหนังส้อ						และงานประพันธุ์ 

													ที�เป็นที�นิยม	และสำรวจประเด็นปัญหาทางสังคิมที�เกี�ยวข้อง

ENG546 สูัมมนาวรรณกรรมเด็ก                           3(3-0-6) 

             Seminar in Children's Literature 

                           	ศึึกษาและสัมมนาวรรณกรรมสำหรับเด็กและ 

													วัยรุ่น							และแนวคิิดที�เกี�ยวข้อง			เช่น	ผู้ประพันธุ์	ประเภท 

													ของวรรณกรรม	และแนวทางในการวิพากษ์วิจารณ ์

ENG547 สูัมมนาวรรณคดีวิจัารณ์                         3(3-0-6) 

             Seminar in Literary Criticism 

                            วิเคิราะห์วรรณกรรมวิจารณ์									สำรวจแนว 

													คิวามคิิดหลักและทฤษฎีที�เกี�ยวข้องต่างๆ								ต่อวรรณกรรม 

													วิจารณ์	ตรวจสอบประวัติของวรรณกรรมวิจารณ์										และ 

													คิวามแตกต่างกันของมุมมองต่างๆ			และนักทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง	 

													ศึึกษาการใช้วรรณกรรมวิจารณ์

ENG548 สูัมมนาวรรณกรรมโลก                           3(3-0-6) 

             Seminar in World Literature 

                            ศึึกษาและสำรวจวรรณคิดีโลก									ตรวจสอบ 

													แนวคิวามคิิดสำคิัญที�เกี�ยวข้อง							ศึึกษาคิวามแตกต่างของ 

													วรรณคิดีในประเทศึต่างๆ				และมุมองทางสังคิมและประเด็น 

													ทางวัฒนธุรรมที�เกิดขึ�นในวรรณกรรมโลก 

ENG549 สูัมมนาเพื่ศสูภาพื่และเพื่ศวิถิีในวรรณกรรม   3(3-0-6)  

             Seminar in Gender and Sexuality in Literature 

                            ศึึกษาประเด็นเกี�ยวกับเพศึสภาพ				และเพศึวิถุี	 

													อัตลักษณ์	การเม้องในเร้�องเพศึสภาพ	  

ENG551 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อธุุรกิจัและการเป็นเจั้าขั้องกิจัการ 3(3-0-6) 

             English for Business and Entrepreneurship 

                            ศึึกษาภาษาอังกฤษธุุรกิจผ่านการอ่านเอกสาร 

													ที�ใช้จริง							และการสอนโดยใช้วีดีโอ											คิำศึัพท์ธุุรกิจ	 

													คิวามคิิด							และประเด็นต่างๆ						งานวิจัยด้านตลาด	และ 

													ฝ่ึกเขียนวางแผนธุุรกิจ 
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ENG552 ทั่ักษีะการสู่�อสูารภาษีาอังกฤษีธุุรกิจั            3(3-0-6) 

             Business English Communication Skills 

                            ศึึกษาใช้ภาษาอังกฤษส้�อสารอย่างมีประสิทธุิผล 

													ในบริบทวิชาชีพ	เรียนรู้คิำศึัพท์ภาษาอังกฤษได้มากขึ�น	พัฒนา 

													คิวามสามารถุในการเขียนและพูดภาษาอังกฤษ								สามารถุ 

													ปฏิิสัมพันธุ์ทางสังคิม	และวิชาชีพ	ได้เรียนรู้คิำศึัพท์								และ 

													ทักษะการเจรจาต่อรองด้านธุุรกิจ											การพูดสนทนาทาง 

													โทรศึัพท์						เขียนรายงาน						ส่งอีเมล์					และนำเสนองาน 

													ด้านวิชาชีพ

ENG553 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการพื่ัฒนาอาชีีพื่              3(3-0-6) 

             English for Career Development 

                            ศึึกษาการสมัคิรงาน	และกระบวนการสัมภาษณ ์

													งานในประเทศึไทย					และประเทศึอ้�นๆมุ่งเน้นศึึกษาเส้นทาง	 

													อาชีพในยุคิโลกาภิวัฒน์	การสร้างคิำศึัพท์และพัฒนาทักษะ 

													ภาษา	เพ้�อบรรลุเป้าหมายวิชาชีพ 

ENG554 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อเคร่อขั้่ายสูังคมและเศรษีฐกิจั 3(3-0-6) 

             English for Social and Economic Networks 

                            ศึึกษารูปแบบเคิร้อข่ายสังคิม						และเศึรษฐกิจ 

													และผลกระทบที�มีต่อพฤติกรรมมนุษย์											ข้อมูลปูมหลัง	 

													เกี�ยวกับเคิร้อข่ายสังคิมและเศึรษฐกิจ							ข้อคิิดโดยรวมที�ใช้ 

													อธุิบายและประเมินเคิร้อข่าย 

ENG555 การเขั้ียนภาษีาอังกฤษีธุุรกิจั                     3(3-0-6) 

             Business English Writing 

                            พัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษธุุรกิจ	 

													พัฒนาคิำศึัพท์	ไวยากรณ์	เข้าใจการเขียนภาษาอังกฤษธุุรกิจ 

													ที�แตกต่างกัน	สามารถุเขียนเอกสารธุุรกิจตามวิชาชีพ 

 

ENG556 การนำเสูนองานภาษีาอังกฤษีธุุรกิจั             3(3-0-6) 

             Business English Presentations 

                            เรียนรู้ภาษาและเทคินิคิในการนำเสนองานเป็น 

													ภาษาอังกฤษ	เน้นพัฒนาวิธุีการนำเสนอได้ดีอย่างมีระบบและ 

													น่าเช้�อถุ้อ

ENG557 ภาษีาอังกฤษีธุุรกิจัในยุคดิจัิทั่ัล                  3(3-0-6) 

             Business English for the Digital Era 

                            ศึึกษาแง่มุมอังกฤษธุุรกิจที�สัมพันธุ์กับเทคิโนโลยี 

													ในยุคิดิจิทัล	เช่น	ธุุรกิจ	การเงินและการคิ้า 

ENG558 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อธุุรกิจัออนไลน์                 3(3-0-6) 

             English for Online Business 

                            ทฤษฎี								และประสบการณ์ที�มีประโยชน์ต่อ 

													การขยายตัว		ในธุุรกิจออนไลน์					ซื้ึ�งคิรอบคิลุมธุุรกิจการเงิน	 

													การคิ้า		การตลาด				เศึรษฐศึาสตร์					การจัดการ							บัญชี	 

													พฤติกรรมผู้ช้�อ	ธุรรมาภิบาล	และพฤติกรรมองคิ์กร 

ENG691 วิทั่ยานิพื่นธุ์                                      12(0-0-36) 

             Thesis 

                            การวิจัย					ที�เป็นอิสระด้านภาษาอังกฤษศึึกษา 

													ภายในการแนะนำของอาจารย์ที�ปรึกษา				ผ่านกระบวนการ 

													เขียนวิทยานิพนธุ์ซื้ึ�งรวมถุึงบทนำ					การทบทวนวรรณกรรม	 

													ระเบียบวิธุีวิจัย				ผลที�ได้รับ			การอภิปราย	และการทบทวน 

													ในแต่ละบทที�สร้างขึ�น 

ENG692 สูารนิพื่นธุ์                                        6(0-0-18)            

             Independent Study 

                            สารนิพนธุ์ด้านภาษาอังกฤษศึึกษา					โดยเน้นที� 

													การสร้างปัญหาทางการวิจัย								และหาวิธุีในการแก้ปัญหา 

													โดยใช้ระเบียบวิธุีวิจัยที�เหมาะสมและวิเคิราะห์ผลที�ได้รับ
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ENG701  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการศึกษีา 

             ระดับัดุษีฎีบััณฑ์ิต้ 1 (ไม่นับัห้น่วยกิต้)       3(3-0-6) 

             English for Doctoral Degree Study I 

                            ฝ่ึกทักษะการฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	เป็นคิำศึัพท์ 

														เทคินิคิ	การอ่านบทคิวามเชิงวิชาการจากวารสารทางวิชาการ	 

														การรายงานข่าวและแหล่งข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต	ฝ่ึกการจด 

														โน้ตย่อจากการฟังคิำบรรยาย	การสนทนาในบรรยากาศึ 

														เชิงวิชาการ	การอภิปรายกลุ่มในหัวข้อต่างๆ	การเขียนบันทึก 

														ข้อคิวาม	การเขียนเชิงบรรยาย	

ENG702  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการศึกษีา 

             ระดับัดุษีฎีบััณฑ์ิต้ 2 (ไม่นับัห้น่วยกิต้)       3(3-0-6) 

             English for Doctoral Degree Study II 

                            การพัฒนาทักษะทั�ง	4	เพิ�มเติมจาก	ENG	701	 

														การศึึกษาคิ้นคิว้า			รายงานการวิจัย		บทคิวามเชิงวิชาการใน 

														วารสารวิชาการและแหล่งข้อมูลในอินเทอร์เน็ต				เพ้�อสรุป 

															นำมาใช้ในการเขียนรายงานการวิจัย	ฝ่ึกการสนทนา	การนำ 

														เสนอทางวิชาการ								การอภิปรายในที�ประชุมสัมมนาและ 

														การประชุมวิชาการ					การเขียนเคิ้าโคิรงงานวิจัย		การเขียน 

														บทคิัดย่อวิทยานิพนธุ์และบทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

ENG703 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการศึกษีา            

             ระดับัดุษีฎีบััณฑ์ิต้ศึกษีา 3                     3(3-0-6) 

             English for Doctoral Degree Study III 

                            การพัฒนาทักษะการอ่าน			และการเขียนภาษา 

														อังกฤษเชิงวิชาการโดยเน้นที�การอ่าน			เพ้�อจับใจคิวามสำคิัญ	 

														การตีคิวามในคิวามหมายของประโยคิต่างๆ										การเขียน 

														บทคิวามวิจัย	การสรุป			การเขียนสรุปผลการวิเคิราะห์ข้อมูล	 

														การเขียนวัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย									การเขียนบทคิัดย่อ	 

														การเขียนอ้างอิง	และการเขียนบรรณานุกรม

ENG711 วิจััยทั่างภาษีาอังกฤษีศึกษีาขั้ั�นสููง             3(3-0-6) 

             Advanced Research in English Language Studies 

                            ศึึกษาระเบียบวิธุีการวิจัยขั�นสูง								ด้านภาษา 

													อังกฤษศึึกษาโดยมุ่งเน้นที�สมมติฐานงานวิจัย											คิำถุาม 

													งานวิจัย			ทบทวนวรรณกรรมที�เกี�ยวข้อง					โดยใช้ข้อมูลจาก 

													การคิ้นคิว้าส้�อสิ�งพิมพ์ในห้องสมุด	และออนไลน์	การวิเคิราะห ์

													ข้อมูลและการรายงานผลงานวิจัย													สำหรับการเขียน 

														วิทยานิพนธุ์ในระดับปริญญาเอก 

ENG712 สูัมมนาการวิจััยด้านการสูอนภาษีาอังกฤษี   3(3-0-6) 

             Seminar in English Language Teaching Research 

                            สัมมนา							การวิจัยทางการสอนภาษาอังกฤษ	 

													การออกแบบหลักสูตร		วัฒนธุรรมและภาษา						และวิธุีการ 

													สอนภาษาที�มีประสิทธุิภาพ.

ENG713 สูัมมนาห้ัวขั้้อในวรรณคดี                      3(3-0-6) 

             Seminar in Topics in Literature 

                            ศึึกษาและวิเคิราะห์วรรณกรรม										ผ่านทาง 

													การวิจารณ์ตามแนวคิิดต่างๆ	มุ่งเน้นประเมินและเปรียบเทียบ 

														งานวรรณกรรม											ที�ผู้เขียนวรรณกรรมมาจากกลุ่มต่าง 

													วัฒนธุรรมและต่างยุคิกาลเวลา

ENG714 อัต้ลักษีณ์ ชีุมชีนและการเรียนภาษีาอังกฤษี 3(3-0-6) 

             Identity, Community, and  

             English Language Learning 

                               การวิเคิราะห์คิวามต่อเน้�อง				และการเช้�อมโยง 

													คิวามในปริเฉ้ท							รวมทั�งปฎิสัมพันธุ์ในการส้�อสารในชุมชน 

													ที�คิงเอกลักษณ์ของตนเองและสังคิม					มุ่งเน้นการเรียนแบบ 

													ประสบการณ์	และผลการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
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ENG821 การพื่ัฒนาห้ลักสููต้รภาษีาอังกฤษี 

             และการออกแบับัการสูอน                      3(3-0-6) 

             English Curriculum Development and  

             Instructional Design 

                            ศึึกษาการพัฒนาหลักสูตรเพ้�อสอนภาษาอังกฤษ 

														เป็นภาษาที�สองหร้อภาษาต่างประเทศึ								ทฤษฎีการสอน 

													ภาษาอังกฤษ	หลักการและฝ่ึกปฏิิบัติ											การศึึกษาวิจัย 

													และรูปแบบพ้�นฐานหลักสูตร					การวางแผน	และออกแบบ

													การสอน 

ENG822 เทั่คโนโลยีและการสูอนภาษีาอังกฤษี          3(3-0-6)              

             Instructional Technology and  

             English Language Teaching

                                 ศึึกษาทฤษฎีภาษาอังกฤษ										ที�เกี�ยวข้องกับ 

													เทคิโนโลยีการสอนที�บูรณาการเข้ากับการสอนภาษาอังกฤษ 

													การวิจัยการใช้คิอมพิวเตอร์ช่วยสอนภาษาและการบูรณาการ 

													เทคิโนโลยีเพ้�อพัฒนาทักษะการฟัง	การพูด	การอ่าน	และ 

													การเขียน

ENG823 การสูอนภาษีาและการประเมินผล             3(3-0-6) 

             Language Teaching and Assessment                                

                            อภิปรายการออกแบบและพัฒนาคิวามสามารถุ 

													ที�ใช้ในการสอนอย่างมีประสิทธุิภาพ			และฝ่ึกการประเมินผล 

													ที�สนับสนุนการเรียนภาษาอังกฤษ  

ENG824 โครงสูร้างภาษีาอังกฤษีเชีิงภาษีาศาสูต้ร์ 

             สูำห้รับัการสูอนภาษีาอังกฤษี                   3(3-0-6)              

             The Linguistic Structure of English  

             for English Language Teaching 

                           	การศึึกษาขั�นสูงเกี�ยวกับ	คิำ	โคิรงสร้าง	และ 

													คิวามหมายของภาษาอังกฤษสมัยใหม่											ในการเตรียม 

													การสำหรับการสอนภาษาอังกฤษ

ENG825 วิธุีการสูอนการอ่านและการเขั้ียน              3(3-0-6) 

             Reading and Writing Pedagogy  

                           	ศึึกษาทฤษฎีและฝ่ึกสอนการอ่านและการเขียน 

													ในระดับอุดมศึึกษา				รวมถุึงการจัดการในชั�นเรียน				วิธุีการ 

													ประเมินผลและการทดสอบ										และการสร้างกลวิธุีต่างๆ 

													เพ้�อพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของนักเรียน

ENG826 วิธุีการสูอนการฟัังและการพืู่ด                  3(3-0-6) 

             Listening and Speaking Pedagogy  

                            ศึึกษาทฤษฎีและฝ่ึกสอนการฟัง		และการพูดใน 

													ระดับอุดมศึึกษา	เช่นทฤษฎีและการฝ่ึกปฏิิบัติการสอนการฟัง 

														และการพูด	วิธุีการประเมินผลและการทดสอบ										และ 

														การสร้างกลวิธุีต่างๆเพ้�อพัฒนาทักษะการฟังและการพูดของ 

													นักเรียน 

ENG827 การประเมินผลการเขั้ียนในมห้าวิทั่ยาลัย      3(3-0-6) 

             Writing Assessment in Universities 

                            ศึึกษาประวัติคิวามเป็นมา			ทฤษฎี						และฝ่ึก 

													การประเมินผลการเขียนในระดับอุดมศึึกษา				การให้คิะแนน 

													งานเขียนของนักศึึกษา				การประเมินผลการเขียนในภาพรวม 

													กลุ่มใหญ่	และการประเมินการเขียนในหลักสูตร 

ENG828 การประเมินผลการอ่านในมห้าวิทั่ยาลัย       3(3-0-6) 

             Reading Assessment in Universities 

                            ศึึกษาประวัติคิวามเป็นมา			ทฤษฎี		และการฝ่ึก 

													ประเมินผลการอ่านระดับอุดมศึึกษา			การให้คิะแนนการอ่าน 

													ของนักเรียน	การประเมินผลการอ่านในหลักสูต
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ENG829 ระเบัียบัวิธุีการวิจััยในงานวิจััย 

            การเขั้ียนความเรียง                               3(3-0-6)  

             Research Methods in Composition Studies 

                            ประเด็นงานวิจัยในปัจจุบัน	และระเบียบวิธุีวิจัย 

													ในการเขียนคิวามเรียง									โดยเน้นการออกแบบเชิงทดลอง	 

													เป็นทางการและไม่เป็นทางการ

ENG831 ห้ัวขั้้อด้านการพื่ิมพื่์เผยแพื่ร่                    3(3-0-6) 

             Topics in Publishing Studies 

                            ศึึกษาหัวข้อต่างๆ					ที�เกี�ยวข้องกับการสิ�งพิมพ ์

													รวมถุึงประวัติคิวามเป็นมาของสิ�งพิมพ์											แนวโน้มของ 

													สิ�งพิมพ์ในปัจจุบัน	ทฤษฎี								และการปฏิิบัติที�เกี�ยวข้องกับ 

													อุตสาหกรรมสิ�งพิมพ์ในศึตวรรษที�	21											จริธุรรมและ 

													ข้อกฎหมายในอุตสาหกรรมสิ�งพิมพ์ 

ENG832 ภาษีาศาสูต้ร์คลังขั้้อมูลภาษีาอังกฤษี           3(3-0-6) 

             English Corpus Linguistics 

                            ศึึกษาทฤษฎี	งานวิจัย	และฝ่ึกใช้คิำศึัพท์ภาษา 

													อังกฤษด้านภาษาศึาสตร์	ประยุกต์ใช้คิำศึัพท์ภาษาอังกฤษ 

													เพ้�อวิเคิราะห์ภาษาอังกฤษในบริบทต่างๆ

ENG833 สูัมมนาปริเฉทั่การเขั้ียน                         3(3-0-6)  

             Seminar in Written Discourse 

                            สัมมนาหลักการทฤษฎี		และฝ่ึกปฏิิบัติการเขียน 

													ปริเฉ้ทด้านวิชาการ	และด้านวิชาชีพที�										มุ่งเน้นแนวทาง 

													การวิเคิราะห์ในสหวิทยาการต่างๆ 

ENG834 สูัมมนาการใชี้ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสู่�อสูาร 

             ระห้ว่างวัฒนธุรรม                               3(3-0-6) 

             Seminar in English for Intercultural Communication 

                               สัมมนาใช้ทฤษฎีส้�อสารระหว่างวัฒนธุรรม	วิจัย 

													และฝ่ึกปฏิิบัติ										เรียนรู้คิวามแตกต่างด้านวัฒนธุรรมของ 

													การส้�อสารในภาคิส่วนการศึึกษาและธุุรกิจ

ENG835 ภาษีาศาสูต้ร์สูังคม                               3(3-0-6) 

             Sociolinguistics 

                            ศึึกษาภาษา												และปฏิิสัมพันธุ์ทางสังคิม	 

													การเปลี�ยนแปลงและคิวามหลากหลายของภาษา		การส้�อสาร 

													ข้ามวัฒนธุรรม					ภาษาและอัตลักษณ์							คิวามคิิดเกี�ยวกับ	 

													lingua	franca				ภาษามาตรฐาน			ภาษาพ้�นเม้อง		ภาษาถุิ�น	 

													ภาษาผสมผสาน			และภาษาต่างๆของโลก			ปรับเปลี�ยนรหัส 

													ภาษาพูดสองภาษา	ภาษาและการศึึกษาและนโยบายภาษา 

ENG836 สูัมมนานานาภาษีาอังกฤษีโลก                 3(3-0-6) 

             Seminar in Global Englishes 

                            สัมมนา						ทฤษฎีของภาษาอังกฤษที�ใช้ในโลก	 

													พัฒนาการ													และคิวามหลากหลายของภาษาอังกฤษ	 

													การตอบโต้ถุกเถุียงในปัจจุบัน					ประเด็นและนัยการปฏิิบัต ิ

													การสอนภาษาอังกฤษ 

ENG837 สูัมมนาการรับัรู้ภาษีาอังกฤษีเป็นภาษีาทั่ี�สูอง   3(3-0-6) 

             Seminar in Second Language Acquisition 

                             การศึึกษาเชิงลึกทฤษฎี				และรูปแบบการรับรู้ 

													ภาษาที�สอง													เน้นงานวิจัยเชิงทฤษฎีสังเกตการณ์และ 

														ประสบการณ์ที�เกี�ยวข้องกับการเรียนการสอนภาษา 

ENG838 สูัมมนางานวิจััยด้านภาษีาศาสูต้ร์และภาษีาอังกฤษีศึกษีา 

                                                                  3(3-0-6) 

             Seminar in Linguistics and English Language Studies 

                               สัมมนางานวิจัยทางภาษาศึาสตร์														ใน 

													เชิงพรรณนา					ประวัติคิวามเป็นมา						การประยุกต์ใช้หร้อ 

													เชิงทฤษฎี	ในบริบทของงานวิจัยทางภาษาอังกฤษศึึกษา
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ENG839 สูัมมนางานวิจััยด้านวาทั่ศิลป์และเรียงความ 3(3-0-6)          

             Seminar in Rhetoric and Composition Studies 

                             สัมมนา					งานวิจัยด้านการเรียบเรียงร้อยเรียง 

													วาทศึิลป์และเรียงคิวาม				มุ่งเน้นงานวิจัยทางภาษาอังกฤษ 

													ศึึกษาและการสอนเขียนเรียงคิวามในระดับอุดมศึึกษา

ENG841 สูัมมนานักประพื่ันธุ์เอกและวรรณคดีโลก     3(3-0-6)             

             Seminar in Major Authors and World Literature 

                           		นำเสนอ			และอภิปรายผลงานวรรณกรรมของ 

													นักประพันธุ์ที�คิัดสรรดีเด่น						เป็นผู้ที�มีอิทธุิพลต่อพัฒนาการ 

													ของวรรณคิดีโลก	มุ่งเน้นวิเคิราะห์เน้�อเร้�อง	การนำเสนอเป็น 

													ตัวแทนแบบอย่าง	เรียนรู้วิธุีสะท้อนประเด็นร่วมสมัยในผลงาน 

													ของนักประพันธุ์

ENG842 เร่�องคัดสูรรดีเด่นในวรรณคดี                   3(3-0-6) 

             Selected Topics in Literature  

                             ศึึกษาและวิเคิราะห์เร้�องคิัดสรรดีเด่น								ใน 

														วรรณคิดีที�เขียนเป็นภาษาอังกฤษ				และงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง		 

													รวมถุึงงานเขียน				ละคิร				ร้อยแก้วและร้องกรองที�ประพันธุ์ 

													โดยนักประพัทธุ์ที�เป็นเจ้าของภาษาในยุคิประวิติศึาสตร์ต่างๆ	 

													และการวิเคิราะห์หัวข้อต่างๆที�ปรากฏิอยู่ในวรรณคิดี

ENG843 สูัมมนางานวิจััยด้านวรรณคดีและวัฒนธุรรม 3(3-0-6) 

             Seminar in Literature and Cultural Studies                                    

                             สัมมนางานวิจัย		ที�คิัดสรรแล้วของวรรณกรรม 

														และวัฒนธุรรมศึึกษา							สำรวจทฤษฎีต่างๆที�เกี�ยวข้องกับ 

														วัฒนธุรรมและวรรณกรรม		วิเคิราะห์วรรณกรรมและทฤษฎี 

														วรรณกรรมที�เกี�ยวข้องกับการศึึกษาด้านวัฒนธุรรม

ENG844 เพื่ศสูภาพื่ในมนุษียศาสูต้ร์                      3(3-0-6) 

             Gender in the Humanities 

                             เน้นที�แนวคิิด			ที�เกี�ยวข้องกับการเคิารพต่อกัน 

													และสิทธุิของคิวามเป็นมนุษย์		และคิวามรู้เกี�ยวกับเพศึสภาพ 

													และเพศึวิถุีที�กล่าวถุึงคิวามไม่เท่าเทียมกันในสังคิม	เศึรษฐกิจ		 

													และวัฒนธุรรม 

ENG845 วรรณกรรมเร่�องเล่า                           3(3-0-6) 

             Literary Narrative 

                            	การอ่านเชิงวิเคิราะห์									และการวิเคิราะห ์

													คิวามหลากหลายของวรรณกรรมแบบบรรยาย						ที�สะท้อน 

													ประสบการณ์ของมนุษย์		รวมถุึงบริบททางประวัติศึาสตร์และ 

													วัฒนธุรร	มและรูปแบบของการบรรยายต่างๆที�ใช้ในวรรณคิด ี

													ที�เกี�ยวข้อง 

ENG846 งานวิจััยในกวีนิพื่นธุ์และการเขั้ียนเร่�องเล่า    3(3-0-6) 

             Studies in Poetics and Narrativity 

                             ศึึกษางานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับพัฒนาการ				และ 

													แนวคิิด	และพัฒนาการของกวีนิพนธุ์						โดยเน้นที�บริบททาง 

													ประวัติศึาสตร์และวัฒนธุรรม					ศึึกษาการบรรยายคิวามและ 

													บทกวีนิพนธุ์และทฤษฎี				และงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง			บทบาท 

													ของนักประพันธุ์และพัฒนาการของการบรรยายคิวามต่างๆ

ENG847 งานวิจััยในนวนิยายภาษีาอังกฤษี              3(3-0-6) 

             Studies in the English Novel 

                             ศึึกษาหัวข้อ						และงานวิจัยในพัฒนาการของ 

														นวนิยายภาษาอังกฤษ				โดยเน้นเทคินิคิเฉ้พาะ					ตัวละคิร		

														การวางเร้�องและโคิรงสร้างของการบรรยาย				แก่นของเร้�อง 

													โดยทั�วๆไป	และหัวข้อต่างๆ	ในนวนิยายภาษาอังกฤษ	ประวัต ิ

														ของนวนิยายภาษาอังกฤษ	การวิพากษ์วิจารณ์นวนิยายภาษา 

													อังกฤษ	และนิยายร่วมสมัย
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ENG848 งานวิจััยบัทั่ละครเชีกสูเปียร์                     3(3-0-6) 

             Studies in Shakespeare 

                             ศึึกษาหัวข้อหลักในบทละคิรที�คิัดสรรแล้วของ 

													เชกสเปียร์						การวิพากษ์วิจารณ์ที�เกี�ยวข้องกับงานเขียนของ 

													เชกสเปียร์										บทละคิรและบริบททางประวัติศึาสตร์ของ 

													เชกสเปียร์ในยุคิของสมเด็จพระราชินีนาถุอะลิซื้าเบทที�					1	 

														ในประเทศึอังกฤษ

ENG849 งานวิจััยงานวรรณกรรมเด็ก                    3(3-0-6) 

             Studies in Children's Literature 

                             ศึึกษาหัวข้อ										และงานวิจัยที�เกี�ยวข้องกับ 

														งานเขียนสำหรับเด็ก								และงานเขียนสำหรับวัยรุ่นรวมถุึง 

														ผู้ประพันธุ์		เพศึสภาพ										พัฒนาการด้านประวัติศึาสตร์	 

														แก่นของเร้�องและหัวข้อต่างๆ									และวิธุีการหลักที�ใช้ใน 

														วรรณคิดีสำหรับเด็กและวัยรุ่น 

ENG881 สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ดุษีฎีบััณฑ์ิต้ 1             3(3-0-6)* 

             Doctoral Dissertation Seminar I (ไม่นับัห้น่วยกิต้)  

                             สัมมนาการออกแบบงานวิจัย			ในหัวข้อที�เกี�ยว 

														กับภาษาอังกฤษศึึกษา					ซื้ี�งรวมถุึงคิวามเป็นมาของงานวิจัย	 

														ปัญหาของงานวิจัย			จุดประสงคิ์ของงานวิจัย					ประโยชน์ที� 

														จะได้รับจากการวิจัย				ขอบเขตการวิจัย			นิยามศึัพท์เฉ้พาะ	 

														กรอบทางทฤษฎีและแนวคิิดของงานวิจัย	และสมมติฐานของ 

														งานวิจัย	โดยมุ่งเน้นการวิเคิราะห์และสังเคิราะห์เอกสารและ 

														งานวิจัยที�เกี�ยวข้องที�ได้จากแหล่งข้อมูลต่างๆ										เพ้�อนำ 

														มาใช้ในการทำวิทยานิพนธุ์ในระดับปริญญาเอก

ENG882 สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ดุษีฎีบััณฑ์ิต้ 2             3(3-0-6)* 

             Doctoral Dissertation Seminar II (ไม่นับัห้น่วยกิต้) 

                             สัมมนา							ในการปรับปรุงทักษะเบ้�องต้นต่อ 

														การพัฒนารายงานสรุปแนวคิวามคิิดไปสู่เคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ ์

														ที�จะทำทางด้านภาษาอังกฤษศึึกษา												โดยเน้นที�หัวข้อ 

														การวิจัย		ระเบียบวิธุีวิจัย		การออกแบบงานวิจัย	การทบทวน 

														วรรณกรรม		กลุ่มประชากร	การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง	การสร้าง 

														เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย			การรวบรวมข้อมูล							เคิร้�องม้อ 

														และการวิเคิราะห์ข้อมูลทางสถุิติ					การสรุปผล	อภิปรายผล	 

														ข้อเสนอแนะ										และการเตรียมการเผยแพร่ผลการวิจัย 

														ในบทคิัดย่อ					บทคิวาม							หร้อการนำเสนอในที�ประชุม 

														วิชาการในระดับชาติและนานาชาติ

ENG991 การนำเสูนอห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์                 12(0-0-36) 

             Dissertation Topic Presentation 

                             การนำเสนอหัวข้อที�เล้อกที�จะทำวิทยานิพนธุ์ที� 

														เกี�ยวกับภาษาอังกฤษศึึกษา						และบทย่อของวัตถุุประสงคิ์	 

														ระเบียบวิธุีวิจัย					การกำหนดเวลาและการอธุิบายได้ว่าเป็น 

														งานวิจัยอะไร	เกี�ยวข้องกับอะไร			การวางแผนในการดำเนิน 

														การวิจัยและเวลาที�ตั�งใจจะทำงานให้แล้วเสร็จ 

ENG992 การนำเสูนอเค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์              12(0-0-36) 

             Dissertation Proposal Defense  

                             การนำเสนอเคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์ต่อคิณะ 

													กรรมการวิทยานิพนธุ์เพ้�อให้แน่ใจว่าหัวข้อ	และการออกแบบ 

													งานวิจัยที�นำเสนอเหมาะสมและมีจริยธุรรมทางวิชาการ	และ 

													เป็นการทำงานอย่างใกล้ชิดกับคิณะกรรมการที�ให้คิำปรึกษา 

													วิทยานิพนธุ์
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ENG993 การดำเนินการทั่ำวิทั่ยานิพื่นธุ์                12(0-0-36) 

             Dissertation Implementation  

                             การดำเนินการวิจัยตามระเบียบวิธุีการวิจัยและ 

													วิธุีการทำวิจัยที�เสนอไว้							การรายงานการวิเคิราะห์ข้อมูล 

													ผลที�ได้รับ				การสรุปผล		การอภิปรายผล	และข้อเสนอแนะ 

													สำหรับงานวิจัยอ้�นๆที�จะทำต่อจากนี� 

ENG994 การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                           12(0-0-36) 

             Dissertation Defense 

                             การนำเสนอ						และการสอบป้องกันฉ้บับร่าง 

													สุดท้ายของวิทยานิพนธุ์เพ้�อประเมินคิุณภาพ					และคิวามคิิด									 

													ริเริ�มใหม่ของวิทยานิพนธุ์ที�มีต่อวงการวิชาการที�เกี�ยวข้องด้าน 

													ภาษาอังกฤษศึึกษา

ENG995 การนำเสูนอห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์               9(0-0-27) 

             Dissertation Topic Presentation 

                             การนำเสนอหัวข้อที�เล้อกที�จะทำวิทยานิพนธุ ์

													ที�เกี�ยวกับภาษาอังกฤษศึึกษา					และบทย่อของวัตถุุประสงคิ์	 

													ระเบียบวิธุีวิจัย											การกำหนดเวลาและการอธุิบายได้ว่า 

													เป็นงานวิจัยอะไร						เกี�ยวข้องกับอะไร							การวางแผนใน 

														การดำเนินการวิจัยและเวลาที�ตั�งใจจะทำงานให้แล้วเสร็จ

ENG996 การนำเสูนอเค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์             9(0-0-27) 

             Dissertation Proposal Defense 

                             การนำเสนอเคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์													ต่อ 

														คิณะกรรมการวิทยานิพนธุ์											เพ้�อให้แน่ใจว่าหัวข้อและ 

														การออกแบบงานวิจัยที�นำเสนอเหมาะสมและมีจริยธุรรมทาง 

														วิชาการ				และเป็นการทำงานอย่างใกล้ชิดกับคิณะกรรมการ 

														ที�ให้คิำปรึกษาวิทยานิพนธุ์ 

ENG997 การดำเนินการทั่ำวิทั่ยานิพื่นธุ์                 9(0-0-27) 

             Dissertation Implementation 

                             การดำเนินการวิจัยตามระเบียบวิธุีการวิจัยและ 

														วิธุีการทำวิจัย							ที�เสนอไว้การรายงานการวิเคิราะห์ข้อมูล 

													ผลที�ได้รับ				การสรุปผล		การอภิปรายผล	และข้อเสนอแนะ 

													สำหรับงานวิจัยอ้�นๆที�จะทำต่อจากนี� 

ENG998 การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                            9(0-0-27) 

             Dissertation Oral Defense 

                             การนำเสนอ							และการสอบป้องกันฉ้บับร่าง 

													สุดท้ายของวิทยานิพนธุ์เพ้�อประเมินคิุณภาพ		และคิวามคิิด 

														ริเริ�มใหม่ของวิทยานิพนธุ์	ที�มีต่อวงการวิชาการ				ที�เกี�ยวข้อง 

														ด้านภาษาอังกฤษศึึกษา 

ETI111   ห้ลักการและทั่ฤษีฎีเทั่คโนโลยี 

             และนวัต้กรรมการศึกษีา                       3(3-0-6) 

             Principle and Theory of Educational Technology  

             and Innovation 

                             คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ		พัฒนาการ	แนวคิิด	 

														หลักการและทฤษฎี									เกี�ยวกับเทคิโนโลยีและนวัตกรรม 

														การศึึกษา							และแนวโน้มการใช้เทคิโนโลยีและนวัตกรรม 

														การศึึกษา 

ETI112   การออกแบับัสู่�อมัลต้ิมีเดีย                     3(2-2-5) 

             Multimedia Design 

                             แนวคิิดของส้�อมัลติมีเดีย					หลักการออกแบบ 

														ส้�อประสม				เทคิโนโลยีในปัจจุบันในการออกแบบ							และ	 

													การผลิต	การประยุกต์ใช้ส้�อมัลติมีเดียในการส้�อสาร	เทคินิคิใน 

														การเล้อก				ข้อมูลและเทคินิคิพิเศึษในการสร้างส้�อมัลติมีเดีย	 

														การเผยแพร่	การทดสอบและการประเมินส้�อ	มัลติมีเดีย 
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ETI113   การออกแบับัสู่�อและการนำเสูนอ             3(2-2-5) 

             Media Design and Presentation 

                             การออกแบบส้�อดิจิทัล	ให้ตรงกับคิวามต้องการ 

														ของผู้ใช้งาน							การนำเสนอเน้�อหาเชิงดิจิทัลอย่างม้ออาชีพ	 

														การประเมินผลส้�อผสมที�สร้างขึ�นด้วยเคิร้�องม้อมาตรฐาน 

ETI114   การออกแบับัอินโฟักราฟัิก                     3(2-2-5) 

             Infographic Design 

                             พ้�นฐานการใช้ทฤษฎีการออกแบบ		การกำหนด 

														แนวทางและการสร้างสรรคิ์ผลงาน						จากผลการวิเคิราะห์ 

														ข้อมูล		การออกแบบกราฟิก			วิธุีและกระบวนคิิดสร้างสรรคิ์		 

														การออกแบบกราฟิกที�เป็นการส้�อสารผ่านภาพ							การใช้สี	 

														หลักการจัดวางองคิ์ประกอบในงานออกแบบ		การจัดรูปแบบ 

														ตัวอักษร							การฝ่ึกใช้คิวามคิิดและจินตนาการในการแก้ไข 

														ปัญหาทางการส้�อสาร							การภาพเชิงสร้างสรรคิ์ในรูปแบบ 

														ดิจิทัล	การการเผยแพร่ผลงานด้วยวิธุีการที�เหมาะสม 

ETI115   การพื่ัฒนาสู่�อโมชีันกราฟัิก              3(2-2-5) 

             Motion Graphic Development   

                             พ้�นฐานการใช้ทฤษฎีการออกแบบ		การกำหนด 

														แนวทางและการสร้างสรรคิ์ผลงาน						จากผลการวิเคิราะห์ 

														ข้อมูล		การออกแบบกราฟิก			วิธุีและกระบวนคิิดสร้างสรรคิ์		 

														การออกแบบกราฟิกที�เป็นการส้�อสารผ่านภาพ								การใช้สี	 

														หลักการจัดวางองคิ์ประกอบในงานออกแบบ		การจัดรูปแบบ 

														ตัวอักษร							การฝ่ึกใช้คิวามคิิดและจินตนาการในการแก้ไข 

														ปัญหาทางการส้�อสาร							การภาพเชิงสร้างสรรคิ์ในรูปแบบ 

														ดิจิทัล	การการเผยแพร่ผลงานด้วยวิธุีการที�เหมาะสม	

ETI121   คอมพื่ิวเต้อร์และการบัำรุงรักษีาอุปกรณ์ 

             เทั่คโนโลยีการศึกษีา                            3(2-2-5) 

              Computer and Maintenance of  

              Educational Technology Equipment 

                            ศึึกษา			และปฏิิบัติเกี�ยวกับหลักการทำงานของ 

														อุปกรณ์คิอมพิวเตอร์				และอุปกรณ์ต่อพ่วง									ประกอบ 

														เคิร้�องคิอมพิวเตอร์						และติดตั�งโปรแกรมตามลักษณะงาน	 

														การบำรุงรักษาอุปกรณ์คิอมพิวเตอร์				ตรวจและกำจัดไวรัส 

														แก้ปัญหาคิอมพิวเตอร์	ด้วยโปรแกรมอรรถุประโยชน์	สำรอง 

														และป้องกันคิวามเสียหายของข้อมูล	การกู้คิ้นข้อมูล 

ETI122   การออกแบับัเน่�อห้าดิจัิทั่ัล                     3(2-2-5) 

              Digital Content Design 

                            คิวามรู้พ้�นฐานในการสร้างเน้�อหาดิจิทัล	 

														คิวามสำคิัญของเน้�อหาดิจิทัล	โคิรงสร้างเน้�อหาดิจิทัล	 

														ขั�นตอนการจัดทำเน้�อหาดิจิทัล	การเล้อกหัวข้อใน 

														การสร้างเน้�อหาดิจิทัลให้น่าสนใจ	ศึิลปะการเล่าเร้�อง	เทคินิคิ 

														การสร้างเน้�อหาดิจิทัลให้ดึงดูดคิวามสนใจของผู้อ่าน	 

														การเพิ�มมูลคิ่าให้กับเน้�อหาดิจิทัล	เคิร้�องม้อในการสร้าง 

														เน้�อหาดิจิทัล	กรณีศึึกษาในการสร้างเน้�อหาดิจิทัลและ 

															ฝ่ึกปฏิิบัติ

ETI123   การคิดเชีิงคำนวณ                              3(2-2-5)  

              Computational Thinking 

                            การจัดลำดับเชิงตรรกศึาสตร์							การวิเคิราะห ์

														ข้อมูลอัลกอริทึม						สำหรับการแก้ปัญหาขั�นตอนการพัฒนา 

														โปรแกรม								การออกแบบและการพัฒนาโปรแกรมโดยใช้ 

														ภาษาระดับสูง
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ETI124   เทั่คโนโลยีอุบััต้ิให้ม่ทั่างการคอมพื่ิวเต้อร์ศึกษีา  

                                                                 3(2-2-5) 

             Emerging technology in education   

                            การเสาะแสวงหาเทคิโนโลยีอุบัติใหม่								และ 

														การปฏิิสัมพันธุ์เพ้�อได้มาซื้ึ�งข้อมูล				และการเปลี�ยนรูปข้อมูล 

														เพ้�อให้สามารถุสนับสนุน				และส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน	 

														การใช้เทคิโนโลยีอุบัติใหม่สำหรับเป็นเคิร้�องม้อ												เพ้�อ 

														การจัดการศึึกษาอย่างมีประสิทธุิภาพ 

ETI125   องค์ประกอบัศิลป์เพื่่�อการออกแบับั          3(2-2-5) 

             Artistic Composition for Design 

                            คิวามหมาย														ของการออกแบบกราฟิก		 

														ประวัติศึาสตร์พัฒนาการของงานกราฟิก									ประเภทของ	 

														งานออกแบบกราฟิก						องคิ์ประกอบศึิลป์เพ้�อการออกแบบ	 

														หลักการออกแบบงานกราฟิก										การใช้เคิร้�องม้อสําหรับ 

														การออกแบบ 

ETI212   การออกแบับัและพื่ัฒนาเทั่คโนโลยี 

             และนวัต้กรรมการศึกษีา                       3(2-2-5) 

             Design and Development  

             of Educational Technology and Innovation  

                           	คิวามหมาย					คิวามสำคิัญ			แนวคิิด		เกี�ยวกับ 

														การพัฒนานวัตกรรมการศึึกษา			องคิ์ประกอบของนวัตกรรม 

														การศึึกษา		การวิเคิราะห์		การออกแบบ	การสร้างและพัฒนา 

														นวัตกรรมการศึึกษา				การทดลองใช้				การประเมิน				และ 

														การรายงานผล			การพัฒนานวัตกรรมการศึึกษา	การนำไปใช้ 

														และผลกระทบของนวัตกรรม

ETI213   ระบับัปัญญาประดิษีฐ์เพื่่�อเทั่คโนโลยี 

             และนวัต้กรรมการศึกษีา                       3(3-0-6) 

             Artificial Intelligence for Educational Technology  

             and Innovation  

                            คิวามหมาย	วิ			วัฒนาการ					การนิยามปัญหา	 

														และเทคินิคิการคิ้นหาในปัญญาประดิษฐ์												ขั�นตอนใน 

														การเข้าใจภาษาธุรรมชาติ		การใช้ตรรกศึาสตร์แบบคิลุมเคิร้อ	 

														การเรียนรู้ของเคิร้�องจักร													ทัศึนศึาสตร์คิอมพิวเตอร์	 

														โคิรงข่ายประสาทเทียม	การพัฒนาระบบและการประยุกต์ใช้ 

														ระบบผู้เชี�ยวชาญ										บทบาทของปัญญาประดิษฐ์ในชีวิต 

														ประจำวัน													และบทบาทและการปรับตัวของปัญญา 

														ประดิษฐ์กับการศึึกษา									การประยุกต์และพัฒนาปัญญา 

														ประดิษฐ์เพ้�อใช้ทางการศึึกษา		 

ETI214   ระบับัการจััดการฐานขั้้อมูล                   3(2-2-5) 

             Database Management System 

                           	คิวามรู้พ้�นฐาน														ของระบบฐานข้อมูล	 

														คิวามสำคิัญและองคิ์ประกอบ						ที�เกี�ยวข้องกับแบบจำลอง 

														ข้อมูล				การออกแบบ		จำลองข้อมูลจากคิวามต้องการของ 

														ผู้ใช้งาน										การออกแบบจำลองคิวามสัมพันธุ์ของข้อมูล	 

														การวาดไดอะแกรม			คิวามสัมพันธุ์ของข้อมูล		การสร้างฐาน 

														ข้อมูล			อัจฉ้ริยะและระบบคิลังข้อมูล						การออกแบบและ 

														สร้างโคิรงสร้างข้อมูลแบบหลายมิติ													เพ้�อสนับสนุน 

														การตัดสินใจในการดำเนินงา								นเกี�ยวกับการจัดการและ 

														นำเสนอข้อมูลในหลายมิติด้วยเคิร้�องม้ออย่างง่าย
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ETI215   การเขั้ียนโปรแกรมเพื่่�อการศึกษีา            3(2-2-5)     

             Programming for Education  

                            หลักการ								และเทคินิคิการพัฒนาโปรแกรม	 

														ด้วยภาษาคิอมพิวเตอร์ขั�นสูง			หร้อภาษาที�เป็นภาษาเชิงวัตถุุ 

														วิธุีการพัฒนาโปรแกรมเชิงวัตถุุ			การใช้คิำสั�งการรับส่งข้อมูล 

														ในแต่ละส่วนของโปรแกรม															คิำสั�งการคิำนวณและ 

														เปรียบเทียบคิำสั�งการคิวบคิุมและกำหนดเง้�อนไข 

ETI216   การจััดการความรู้และองค์กรดิจัิทั่ัล         3(2-2-5) 

  Knowledge Manglement and Digital Organization 

                           	ทฤษฎีและนิยามต่าง	ๆ				ที�เกี�ยวข้องกับคิวามรู้ 

														จัดการคิวามรู้การประยุกต์ใช้เคิร้�องม้อ		และเทคิโนโลยีดิจิทัล		 

														การจัดการคิวามรู้แนวทางการปฏิิบัติ											ในการจัดการ 

														คิวามรู้กระบวนการหลัก					สำหรับจัดการคิวามรู้การดำเนิน 

														งานเกี�ยวกับการจัดการทรัพยากรบุคิคิล				การดำเนินงานใน 

														องคิ์กร				โดยนำเทคิโนโลยีมาประยุกต์ใช้			วิธุีจัดการคิวามรู้ 

															ระดับองคิ์กร			การสกัดคิวามรู้ที�มีอยู่			การสร้างคิวามรู้ใหม่ 

														การทำคิวามรู้ให้เป็นระบบ					การจัดคิวามรู้เพ้�อนำไปใช้งาน 

															การใช้ประโยชน์การวัดคิ่า											และการประเมินผลด้วย 

														วิธุีการต่าง	ๆ

ETI221   ธุุรกิจัสู่�อดิจัิทั่ัลเพื่่�อเทั่คโนโลยี 

             และนวัต้กรรมการศึกษีา            3(2-2-5)                

             Digital Media Business  

              for Educational Technology and  Innovation 

                            หลักการตลาด							การวิเคิราะห์กลุ่มเป้าหมาย	 

														การส้บคิ้นและออกแบบจำลองธุุรกิจ						เพ้�อเทคิโนโลยีและ 

														นวัตกรรมการศึึกษา										การพัฒนาผลิตและบริการธุุรกิจ 

														ส้�อ	ดิจิทัลเพ้�อการศึึกษา		การนำเสนอ	แนวคิิดธุุรกิจ	การเป็น 

														ผู้ประกอบการ								ด้านเทคิโนโลยีและนวัตกรรมการศึึกษา  

              กฎหมายธุุรกิจ และการฝึึกปฎิบััติิ 

ETI222   แพื่ลต้ฟัอร์มการเรียนรู้ดิจัิทั่ัล                   3(2-2-5) 

             Digital Learning Platforms 

                            การจัดรูปแบบการจัดการเรียนผ่านแพลตฟอร์ม		 

														องคิ์ประกอบของแพลตฟอร์ม	การเรียนรู้ดิจิทัล	การวิเคิราะห ์

														เน้�อหาและกลยุทธุ์ด้านการเรียน	การสอนออนไลน์มัลติมีเดีย 

														และหลักการออกแบบปฏิิสัมพันธุ์ขั�นตอนในการพัฒนา	และ 

														การประเมินผลแพลตฟอร์มการเรียนรู้ดิจิทัล	  

ETI223   การออกแบับัเว็บัไซต้์เชีิงปฏีิสูัมพื่ันธุ ์

             เพื่่�อการศึกษีา                                   3(2-2-5) 

             Interactive Website Design for Education  

                           	ประวัติคิวามเป็นมาของเว็บ			องคิ์ประกอบของ 

														เว็บ			สถุาปัตยกรรมและการทำงานของเว็บ							การส้�อสาร 

														ระหว่างลูกข่ายเว็บและแม่ข่ายเว็บผ่านเอชทีทีพี			เทคิโนโลย ี

														ที�ใช้ในการพัฒนาโปรแกรมประยุกต์ที�ประมวลผล					ในด้าน 

														ลูกข่ายเว็บ						พ้�นฐานเทคิโนโลยีที�ใช้ในการพัฒนาโปรแกรม 

														ประยุกต์ที�ประมวลผลในด้านแม่ข่ายเว็บ							การพัฒนาการ 

														โต้ตอบแบบเว็บไซื้ตและแบบแอพลิเคิชัน		การเก็บพฤติกรรม	 

														ผู้ใช้ทฤษฎีพ้�นฐานของการออกแบบ											ระบบการติดต่อ 

														เชิงโต้ตอบ	โดยใช้หลักในการออกแบบมาประยุกต์เข้าด้วยกัน	 

														เพ้�อสร้างเว็บไซื้ต์เชิงปฏิิสัมพันธุที�น่าสนใจ

ETI224   เทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมเพื่่�อพื่ัฒนาทั่้องถิิ�น  3(2-2-5)       

             Technology and Innovation for Local Development

                            พ้�นฐานของเทคิโนโลยีและนวัตกรรมการศึึกษา 

														เพ้�อการพัฒนาท้องถุิ�น	การวิเคิราะห์ปัญหา	และการสำรวจ 

														เทคิโนโลยีและนวัตกรรมที�เกิดขึ�นใหม่เพ้�อการพัฒนาท้องถุิ�น	 

														การออกแบบ	การพัฒนาการนำไปใช้	และการประเมินผล 

														นวัตกรรม	และการปฏิิบัติ
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ETI225   เทั่คนิคการถิ่ายภาพื่และวีดีทั่ัศน์ระบับัดิจัิทั่ัล    

                                                                3(2-2-5)   

             Techniques of Photography and  

             Digital Video Production 

                          		ศึึกษาและปฏิิบัติเกี�ยวกับหลักการ	กระบวนการ	 

														ขั�นตอนในการถุ่ายภาพการใช้อุปกรณ์เสริมต่าง	ๆ						รวมถุึง 

														การใช้โทรศึัพท์ม้อถุ้อและอุปกรณ์ใกล้ตัว							เพ้�อให้ได้มาซื้ึ�ง 

														ภาพถุ่ายเชิงสร้างสรรคิ์	และสามารถุใช้ในการส้�อสารข้อมูลได้ 

													เรียนรู้เกี�ยวเทคินิคิการตกแต่งภาพถุ่าย						การใช้งานร่วมกับ 

														เคิร้�องม้อในโปรแกรมต่าง	ๆ			เพ้�อทำการ		Re-Touch		และ 

														การตัดต่อได้อย่างสวยงามและสร้างสรรคิ์ 

ETI226   ดิจัิทั่ัลคอนเทั่นต้์และเทั่คโนโลยีสูต้รีมมิ�ง    3(2-2-5) 

             Digital Content and Streaming Technology  

                            พ้�นฐานเกี�ยวกับการส้�อสารมวลชน					หลักการ 

														ผลิตรายการสด	การออกแบบเน้�อหา	รูปแบบ		จัดทำรายการ 

														เพ้�อการศึึกษาองคิ์ประกอบของการนําเสนอ						ส้�อสตรีมมิง 

														การวางแผนและการผลิตส้�อสตรีมมิง										การใช้เคิร้�องม้อ 

														สตรีมมิง	นําเสนอรายการบนส้�อดิจิทัลและฝ่ึกปฏิิบัติ	 

ETI311   การปฏีิสูัมพื่ันธุ์ระห้ว่างมนุษีย์กับัคอมพื่ิวเต้อร์ 

                                                                3(3-0-6) 

             Human Computer Interface  

                            แนวคิิดเชิงลึกของการปฏิิสัมพันธุ์								ระหว่าง 

													คิอมพิวเตอร์และมนุษย์											การนำไปใช้ประโยชน์ได้และ 

														คิวามสามารถุในการสนับสนุน																ของการออกแบบ 

														การปฏิิสัมพันธุ์ระหว่างคิอมพิวเตอร์และมนุษย์การออกแบบ 

														โดยยึดผู้ใช้เป็นศึูนย์กลางการออกแบบทางสรีระศึาสตร์ที�เน้น 

														การรับรู้และกายภาพของมนุษย์หลักการ				วิธุีการ						และ 

														เคิร้�องม้อสำหรับการออกแบบ				การสร้าง		และการทดสอบ 

              

														ระบบเชิงโต้ตอบ			โคิรงสร้างของสารสนเทศึและการโต้ตอบ	 

														คิวามหลากหลายของรูปแบบและเทคินิคิของการโต้ตอบ 

														ในปัจจุบัน

ETI312   สู่�อและนวัต้กรรมสูำห้รับัผู้เรียนทั่ี�มีภาวะบักพื่ร่อง   

                                                                3(2-2-5)   

             Media and Innovation for Disabled Learner 

                            การออกแบบส้�อและนวัตกรรม			เพ้�อการเรียนรู 

														สำหรับผู้เรียนที�มีภาวะบกพร่องกลุ่มต่าง	ๆ	กระบวนการผลิต 

														ส้�อที�เหมาะสม			สำหรับผู้เรียนทั�งในสภาพแวดล้อมการเรียน 

														แบบเรียนรวมและการศึึกษาพิเศึษและฝ่ึกปฏิิบัติ 

ETI313   จัรรยาบัรรณและกฎห้มายวิชีาชีีพื่คอมพื่ิวเต้อร์    

                                                                3(3-0-6) 

             Computer Law and Ethics 

                            กฎหมายของประเทศึไทย									ที�เกี�ยวข้องกับ 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึ											กฎหมายเกี�ยวกับคิอมพิวเตอร์	 

														กฎหมายทางด้านการคิวบคิุม	และส่งเสริมการใช้อินเทอร์เน็ต	 

														กฎหมายทางด้านการคิุ้มคิรองทรัพย์สินทางปัญญา							และ 

														กฎหมาย																ทางด้านการคิุ้มคิรองคิวามเป็นส่วนตัว	 

														คิวามปลอดภัยในข้อมูล	จริยธุรรม	ด้านสารเทศึ			การละเมิด 

														ลิขสิทธุิ�							ด้านซื้อฟต์แวร์รวมถุึงทักษะและเทคินิคิขั�นตอน				 

														ในการรู้เท่าทันส้�อในยุคิปัจจุบัน 
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ETI314   การพื่ัฒนาแอพื่พื่ลิเคชีั�นบันอุปกรณ์เคล่�อนทั่ี� 

                                                                   3(2-2-5) 

             Mobile Application Development 

																													หลักการ						ของโปรแกรมบนอุปกรณ์เคิล้�อนที�	 

														ส่วนติดต่อระบบสำหรับโปรแกรมประยุกต์														การใช้ 

														หน่วยคิวามจำและส่วนเก็บบันทึกข้อมูล				การติดต่อกับผู้ใช้ 

														การส้�อสารกับระบบภายนอกการเช้�อมโยง											กับระบบ 

														คิอมพิวเตอร์การจำลอง														เพ้�อทดสอบและแก้ไขบน 

														ระบบคิอมพิวเตอร์ข้อคิำนึงถุึงด้านคิวามมั�นคิง	การฝ่ึกปฏิิบัติ 

														สร้างโปรแกรมประยุกต์ด้วยภาษาโปรแกรม							การจำลอง 

														การทำงานและแก้ไขโปรแกรม		การเช้�อมโยงกับคิอมพิวเตอร์ 

														การติดต่อส้�อสาร	 

ETI315   การจััดการเรียนรู้บันเคร่อขั้่ายอินเทั่อร์เน็ต้    3(2-2-5)    

             Learning Management on the Internet 

                            ศึึกษาองคิ์ประกอบของบทเรียนออนไลน์	 

														การวิเคิราะห์เน้�อหา	และกลยุทธุ์การศึึกษาเรียนรู้	หลักการ 

														ออกแบบการโต้ตอบและการสอนออนไลน์แบบมัลติมีเดีย	 

														ขั�นตอนในการพัฒนาและ	การประเมินบทเรียนออนไลน์	 

														ระบบการจัดการหลักสูตร	และระบบการจัดการการเรียนรู้ 

														ผ่านเคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต	บริการจัดเก็บและบริหารจัดการ 

														ข้อมูลด้วยบริการคิลาวด์ 

ETI316   การเล่นเกมเพื่่�อการเรียนรู้                       3(2-2-5) 

             Gamification for Learning  

                            การเรียนรู้โดยใช้เกมเป็นฐาน	(Game-based	 

														Learning)	เทคินิคิการสอนที�กระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจการเรียน 

														รู้ผ่านเกม	การสอดแทรกเน้�อหาภายในเกม		จำแนก	แยกแยะ	 

														รูปแบบเกม	บอร์ดเกม		เกมออนไลน์		เพ้�อใช้เป็นส้�อการสอน	 

														การออกแบบและพัฒนาเกมโดยใช้เคิร้�องม้อที�เหมาะสม	

ETI321   โครงงานทั่างเทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมการศึกษีา  

                                                                   3(2-2-5) 

             Project in Educational Technology  

             and Innovation 

                           การคิ้นคิว้าและพัฒนาหัวข้อโคิรงงาน				เกี�ยวกับ 

													เทคิโนโลยีและนวัตกรรมการศึึกษา			การดําเนินงานโคิรงงาน 

													การเขียนรายงาน	และการนําเสนอผลงาน  

ETI322  วิทั่ยาการเทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมการศึกษีาสูมัยให้ม่    

                                                                   3(2-2-5) 

             Modern Education Technology  

             and Innovation Science 

                            วิทยาการเทคิโนโลยี				และนวัตกรรมการศึึกษา 

														สมัยใหม่คิุณคิ่า															และคิวามสัมพันธุ์์ของเทคิโนโลย ี

													การศึึกษาสมัยใหม่กับศึาสตร์อ้�น							แนวโน้มเทคิโนโลยีและ 

													นวัตกรรมการศึึกษาในอนาคิต						การประยุกต์ใช้	เทคิโนโลย ี

													และนวัตกรรมการศึึกษา	และผึกปฏิิบัติ			

ETI323   การสูร้างนวัต้กรรมทั่างการศึกษีา               3(2-2-5) 

             Production of Computer Education Innovation                    

                           คิวามหมายของการออกแบบกราฟิก	 

													ประวัติศึาสตร์พัฒนาการของงานกราฟิก					ประเภทของ 

													งานออกแบบกราฟิก			องคิ์ประกอบศึิลป์				เพ้�อการออกแบบ	 

													หลักการออกแบบงานกราฟิก											การใช้เคิร้�องม้อสำหรับ 

													การออกแบบ	และฝ่ึกปฏิิบัติ	 



462 North Bangkok 
University

ETI324   การวิจััยทั่างเทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมการศึกษีา  

                                                                   3(2-2-5) 

             Research in Educational Technology  

             and Innovation 

                           หลักการ	ทฤษฎี						และพ้�นฐานในการวิจัยและ 

													พัฒนานวัตกรรมการศึึกษา	จรรยาบรรณของนักวิจัย	ขั�นตอน 

														และระเบียบวิธุีดำเนินการวิจัย	การนําเสนอผลการวิจัย	และ 

														ฝ่ึกปฏิิบัติ	 

ETI325  การจัำลองสูภาพื่แวดล้อมแบับัเสูม่อน          3(2-2-5)    

             Virtual and Augmented Reality  

             for Computer Education 

                           ศึึกษา					และฝ่ึกปฏิิบัติเกี�ยวกับหลักการพ้�นฐาน 

													การจำลองสภาพแวดล้อมเสม้อน			โดยใช้เทคิโนโลยีฮาร์ดแวร์ 

													และซื้อฟต์แวร์									ที�ใช้ในการจำลองสภาพแวดล้อมเสม้อน 

													กระบวนการสร้างสรรคิ์สภาพแวดล้อม						และองคิ์ประกอบ	 

														2	มิติและ	3	มิติในรูปแบบของมัลติมีเดีย			และการประยุกต์ 

														ใช้งานบนอุปกรณ์สมาร์ทโฟน	 

ETI326   การประยุกต้์ใชี้คอมพื่ิวเต้อร์ในสูถิานศึกษีา    3(2-2-5)  

             Computer Applications 

             in Educational Institutions   

                           ศึึกษา						การประยุกต์ใช้คิอมพิวเตอร์ในสถุาบัน 

														การศึึกษาต่างๆ			เช่น			งานธุุรการฝ่่ายวิชาการ			งานบุคิคิล	 

														ฝ่่ายบริหาร	การเงิน	พัสดุ	และกิจกรรมนักศึึกษา	ฯลฯ			และ 

													เป็นผู้นำโคิรงการสำเร็จรูป										และสามารถุประยุกต์ใช้ใน 

													การบริหารสถุานศึึกษาได้อย่างเหมาะสม		

ETI327  การรักษีาความปลอดภัยทั่างไซเบัอร์            3(3-0-6) 

             Cyber Security 

                           คิวามปลอดภัยในระบบคิอมพิวเตอร์							ระบบ 

													มาตรฐานคิวามมั�นคิงของคิอมพิวเตอร์							รูปแบบการโจมต ี

													ของผู้เจาะระบบคิวามปลอดภัย															การประเมินและ 

													การจัดการคิวามเสี�ยง									การป้องกันระบบเคิร้อข่ายและ 

													คิอมพิวเตอร์						การตรวจสอบและดูแลรักษาคิวามปลอดภัย	 

													รูปแบบการเข้ารหัสข้อมูล			การสำรองข้อมูลและการกู้ข้อมูล	 

													การรู้เท่าทันส้�อ	     

ETI410   การสูัมมนาทั่างเทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมการศึกษีา    

                                                                    3(2-2-5) 

             Seminar on Education Technology  

             and Innovation 

                           คิวามหมายของการสัมมนา								วิธุีการสัมมนา	 

													การกำหนดหัวข้อการสัมมนา				ทางเทคิโนโลยีและนวัตกรรม 

													การศึึกษาการเขียนโคิรงการสัมมนา			ตลอดจนการจัดสัมมนา 

													ทางเทคิโนโลยีและนวัตกรรมการศึึกษา 

ETI411  เทั่คโนโลยีดิจัิทั่ัลและอินเทั่อร์เน็ต้ขั้องสูรรพื่สูิ�ง 

             เพื่่�อสู่�อสูารการศึกษีา                              3(3-0-6)    

             Digital Technology and Internet of Things  

             for Educational Communications  

                           แนวคิิดและหลักการที�เกี�ยวข้องกับอินเทอร์เน็ต 

													ของสรรพสิ�ง												การประยุกต์อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ�ง 

													เพ้�อการศึึกษา												แนวโน้มและวิทยสาระที�เกี�ยวข้องกับ 

														อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ�ง
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ETI412  การผลิต้สู่�อเทั่คโนโลยีดิจัิทั่ัลเพื่่�อการเรียนรู้      3(2-2-5)       

             Digital technology media production for learning 

                           หลักการ					แนวคิิด	คิวามหมาย			องคิ์ประกอบ	 

													ประเภท		บทบาทของบุคิลากรที�เกี�ยวข้อง		และคิวามแตกต่าง 

													ระหว่างส้�อเก่ากับส้�อใหม่ในยุคิดิจิทัล												เพ้�อการเรียนรู้	 

													การออกแบบและพัฒนาส้�อใหม่				ตลอดจนการใช้งานส้�อใหม่ 

													เพ้�อการเรียนรู้คิวามเข้าใจ												เร้�องคิวามมั�นคิงปลอดภัย 

													ทางไซื้เบอร์เพ้�อการเรียนรู้	 

ETI413  การออกแบับัดิจัิทั่ัลมีเดียเพื่่�อการศึกษีา          3(2-2-5) 

             Digital Media Design for Education 

                           ศึึกษาเทคิโนโลยีที�เกี�ยวของกับการพัฒนาส้�อ		ใน 

													รูปแบบดิจิทัล		องคิ์ประกอบ	พ้�นฐานของงานมัลติมีเดีย	ภาพ 

													เคิล้�อนไหว					โมชันกราฟิก				เทคิโนโลยีส้�อดิจิทัลมีเดีย	เพ้�อ 

													การศึึกษา	การใช้เคิร้�องม้อฮาร์ดแวร์และซื้อฟต์แวร์ในการปรับ 

													แต่งข้อมูลของดิจิทัลมีเดีย						ไฮเปอร์เท็กซื้์และไฮเปอร์มีเดีย	 

													การออกแบบและพัฒนาระบบงานดิจิทัลมีเดีย								เพ้�อใช้ 

													สนับสนุนการศึึกษา

ETI414  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างคอมพื่ิวเต้อร์ศึกษีา 1            3(3-0-6) 

             Special topics in Computer Education Iพื่ 

                            ศึึกษาหัวข้อที�น่าสนใจ	พัฒนาการ	แนวโน้ม	 

														เทคิโนโลยีและนวัตกรรมการศึึกษาที�ทันสมัยใหม่ 

ETI491  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ด้านเทั่คโนโลยี 

             และนวัต้กรรมการศึกษีา                     6(540 ชีั�วโมง) 

             Preparation for professional experience training  

             Technology and educational innovation 

                            การฝ่ึกประสบการณ์วิชาชีพแบบมีส่วนร่วม 

														ด้านเทคิโนโลยีและนวัตกรรมการศึึกษาในสถุานประกอบการ 

													ของรัฐหร้อเอกชน		และการนําคิวามรู้ไปประยุกต์ใช

FDB211  การเขั้ียนทั่างภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 

                                                                 3(3-0-6)                 

             Writing in Film and Digital Broadcasting 

                              ศึึกษาหลักการ				องคิ์ประกอบ		กระบวนการ	 

														คิำศึัพท์เฉ้พาะ							และรูปแบบที�เหมาะสมของการเขียนบท 

														ภาพยนตร์				บทรายการวิทยุและพอดแคิสต์					บทรายการ 

														โทรทัศึน์และส้�อสตรีมมิ�ง	การคิ้นคิว้า	คิัดเล้อก		และประมวล 

														ผลข้อมูล	การเรียบเรียงบทรายการประเภทต่าง	ๆ	ฝ่ึกปฏิิบัติ 

														การเขียนบทภาพยนตร์								บทรายการวิทยุและพอดแคิสต์			 

														บทรายการโทรทัศึน์และส้�อสตรีมมิ�ง										ให้สอดคิล้องกับ 

														กลุ่มเป้าหมาย	ตามบรรทัดฐาน			กรอบของกฎหมาย				และ						 

														จริยธุรรม

FDB212  ความคิดสูร้างสูรรค์เพื่่�อการผลิต้สู่�อดิจัิทั่ัล   3(3-0-6)  

             Creativity for Digital Media Production 

                              ศึึกษากระบวนการคิิด		ประเภทของระบบคิิด 

														กระบวนการคิิดเชิงสร้างสรรคิ์				แง่มุมต่าง	ๆ			ของคิวามคิิด										 

														สร้างสรรคิ์			ได้แก่			คิวามหมาย				คิวามสำคิัญ					ขอบเขต	 

														คิุณลักษณะ							ประเภทและหลักการประเมิน						ขั�นตอน	 

														วิธุีการ			และเทคินิคิ			ในการพัฒนาทักษะและคิวามสามารถุ 

														ในการคิิดเชิงสร้างสรรคิ์			การประยุกต์ใช้คิวามคิิดสร้างสรรคิ์ 

														ในการออกแบบเน้�อหาและวิธุีการนำเสนอทางภาพยนตร์	 

														วิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล			และส้�อดิจิทัลในรูปแบบอ้�น	ๆ		รวมถุึง 

														กรณีศึึกษาการใช้คิวามคิิดสร้างสรรคิ์ในการผลิตส้�อดิจิทัลจาก 

														ทั�วโลก
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 FDB213  การผลิต้รายการวิทั่ยุดิจัิทั่ัลและพื่อดแคสูต้์  3(2-2-5)  

             Digital Radio and Podcast Production 

                              ศึึกษากระบวนการผลิตรายการวิทยุกระจาย 

															เสียงดิจิทัลที�มีเน้�อหาในรูปแบบต่าง	ๆ							ทั�งในเชิงแนวคิิด	 

															ทฤษฎี						และการปฏิิบัติการเรียนรู้				การใช้เคิร้�องม้อและ 

															อุปกรณ์ต่าง	ๆ			ในการผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงดิจิทัล	 

															ตลอดจนศึึกษาการผลิตรายการประเภทพอดแคิสต์	 

															ฝ่ึกปฏิิบัติ												การผลิตรายการวิทยุกระจายเสียงดิจิทัล 

															ในห้องปฏิิบัติการวิทยุกระจายเสียง					และห้องบันทึกเสียง	 

															ทั�งในรูปแบบรายการสดและรายการบันทึกเทป				คิุณธุรรม	 

															จริยธุรรม	และจรรยาบรรณในการผลิตรายการวิทยุดิจิทัล 

FDB214   การผลิต้รายการโทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล               3(2-2-5) 

              Digital Television Production 

                              ศึึกษากระบวนการผลิตรายการโทรทัศึน์ระบบ 

															ดิจิทัล		รูปแบบและเน้�อหาของรายการโทรทัศึน์		การใช้งาน 

															เคิร้�องม้อและอุปกรณ์ต่าง	ๆ					ในการผลิตรายการโทรทัศึน์	 

															ฝ่ึกปฏิิบัติผลิตรายการโทรทัศึน์รูปแบบต่าง	ๆ				ภายในห้อง 

															ปฏิิบัติการโทรทัศึน์			รวมถุึงคิุณธุรรม	จริยธุรรม	และจรรยา 

															บรรณในการผลิตรายการโทรทัศึน์

FDB311  การสูร้างภาพื่ยนต้ร์ดิจัิทั่ัล                     3(2-2-5) 

             Digital Filmmaking 

                              ศึึกษาประวัติศึาสตร์ภาพยนตร์											จนถุึง 

															การเปลี�ยนผ่านจากระบบฟิล์มสู่ดิจิทัล												บุคิลากรใน 

															งานภาพยนตร์					การพัฒนาบทภาพยนตร์และสตอรี�บอร์ด	 

															การวางแผนงานภาพยนตร์					คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับวิดีโอ 

															ดิจิทัล				การคิัดเล้อกนักแสดง				การเล้อกและใช้งานกล้อง	 

															รวมถุึงอุปกรณ์ทางภาพต่าง	ๆ												กระบวนการถุ่ายทำ	 

															กระบวนการหลังการถุ่ายทำ												การจัดเรทภาพยนตร์	 

														การประชาสัมพันธุ์ภาพยนตร์						การนำภาพยนตร์ออกฉ้าย	 

														การวิเคิราะห์ภาพยนตร์	กฎหมายลิขสิทธุิ�	จรรยาบรรณ	และ 

														จริยธุรรมในวงการภาพยนตร์

FDB312  การกำกับัภาพื่ยนต้ร์และรายการโทั่รทั่ัศน์   3(2-2-5) 

             Film and Television Directing 

                              ศึึกษาคิุณสมบัติและคิวามสามารถุทั�วไปของ 

														ผู้กำกับภาพยนตร์และรายการโทรทัศึน์		เทคินิคิการนำเสนอ	 

														เทคินิคิการกำกับภาพยนตร์									และรายการโทรทัศึน์ให้ม ี

														ประสิทธุิภาพ										ฝ่ึกปฏิิบัติกำกับภาพยนตร์และรายการ 

														โทรทัศึน์					รวมถุึงคิุณธุรรม				จริยธุรรม				จรรยาบรรณใน

														การกำกับภาพยนตร์และรายการโทรทัศึน ์

FDB313  สูุนทั่รียศาสูต้ร์สู่�อ: ภาพื่ เสูียง และการเคล่�อนไห้ว 

                                                                 3(3-0-6) 

             Media Aesthetics: Sight, Sound, and Motion 

                              ศึึกษา						สุนทรียศึาสตร์ส้�อเชิงประยุกต์ผ่าน 

														ประสาทสัมผัสทางการมองเห็นและการได้ยิน	ได้แก่	แสงและ 

														เงา		การจัดแสง			การใช้สี	โคิรงสร้างสี			พ้�นที�	คิวามสัมพันธุ ์

														เชิงวัตถุุ			การวางกรอบภาพ		คิวามลึกและมิติในภาพ			เวลา	 

														การเคิล้�อนไหว				เสียง		โคิรงสร้างเสียง	การรวมกันของภาพ 

														และเสียง	คิวามต่อเน้�องและคิวามซื้ับซื้้อนจากการลำดับภาพ 

FDB331  การสู่�อสูารผ่านสู่�อดิจัิทั่ัล                      3(3-0-6) 

             Digitally Mediated Communication 

                              ศึึกษาแนวคิิด		และทฤษฎีเกี�ยวกับการส้�อสาร 

														ผ่านส้�อดิจิทัล						ประวัติคิวามเป็นมาของการส้�อสารผ่านส้�อ 

														ดิจิทัล						ประเภทของการส้�อสารผ่านส้�อดิจิทัล					บทบาท 

														ของมนุษย์ในการส้�อสารผ่านส้�อดิจิทัล				ปฏิิสัมพันธุ์ระหว่าง 

														มนุษย์และคิอมพิวเตอร์											ในการส้�อสารผ่านส้�อดิจิทัล	 
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														ดิจิทัลแบบมัลติแพลตฟอร์มได้					ทั�งส้�อวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล	 

														พอดแคิสต์			ส้�อสตรีมมิ�ง		เว็บไซื้ต์	ส้�อสังคิมออนไลน์	โซื้เชียล 

														ออดิโอ	ฯลฯ	ฝ่ึกทักษะการสร้างสรรคิ์รายการข่าวและสารคิด ี

														เชิงข่าว						ทั�งประเด็นข่าวในชุมชนและประเด็นข่าวซื้ึ�งเป็น 

														ที�สนใจของสังคิม

FDB335  ผู้ประกาศและพื่ิธุีกร                            3(2-2-5)  

             Announcer and Master of Ceremonies 

                              ศึึกษาหลักการในการเป็นผู้ประกาศึและพิธุีกร 

														ทั�งในกิจกรรมปกติ							และการนำเสนอผ่านส้�อดิจิทัล				ทั�ง 

														การพูดผ่านส้�อ								การประกาศึข่าว					การดำเนินรายการ	 

														การเตรียมบทสำหรับผู้ประกาศึและพิธุีกร		ฝ่ึกปฏิิบัติการเป็น 

														ผู้ประกาศึทางวิทยุ-โทรทัศึน์			การเป็นพิธุีกรในกิจกรรมและ 

														งานพิธุีการ	การเป็นผู้ดำเนินรายการในรายการวิทยุ-โทรทัศึน ์

														ดิจิทัล	รวมถุึงคิุณธุรรม	จริยธุรรม			จรรยาบรรณในการเป็น 

														ผู้ประกาศึและพิธุีกร

FDB336  เทั่คนิคการสูัมภาษีณ์และการรายงานขั้่าวถิ่ายทั่อดสูด 

                                                                 3(3-0-6) 

             Interview Techniques and Live News Reporting 

                              ศึึกษามุมมองของนักข่าวภาคิสนาม					วิธุีการ 

														ทำงานในสถุานที�จริง	การสัมภาษณ์	การวิพากย์วิจารณ์	และ 

														เทคินิคิต่าง	ๆ								ศึึกษาคิุณสมบัติ					กระบวนการทำงาน	 

														คิวามสามารถุในการสร้างเน้�อหา		และการสร้างลักษณะนิสัย 

														ที�ดีของนักข่าวภาคิสนาม											การฝ่ึกปฏิิบัติในภาคิสนาม	 

														การฝ่ึกทักษะและทฤษฎีด้านข่าวขั�นสูง				การแสดงออกทาง 

														ภาษา		การใช้เสียง	และการพัฒนาเพ้�อเป็นนักข่าวภาคิสนาม 

														อย่างม้ออาชีพ			รวมถุึงคิุณธุรรม	จริยธุรรม		จรรยาบรรณใน 

														การเป็นนักข่าวภาคิสนาม

														การส้�อสารผ่านส้�อดิจิทัลในงานประเภทต่าง	ๆ				บทบาทต่อ 

														สังคิม			และแนวโน้มด้านพัฒนาการของส้�อดิจิทัลในปัจจุบัน 

														และอนาคิต 

FDB332  เทั่คโนโลยีความเป็นจัริงดิจัิทั่ัล                3(3-0-6)    

             Digital Reality Technologies 

                              ศึึกษารายละเอียดของเทคิโนโลยีคิวามเป็นจริง 

														ดิจิทัล	ทั�ง	Virtual	Reality	(VR)	Augmented	Reality	(AR)	 

														และ						Mixed	Reality	(MR)					ทั�งแนวคิิด						คิุณสมบัติ		 

														คิุณลักษณะ		ฮาร์ดแวร์	ซื้อฟต์แวร์	การออกแบบ	การทำงาน 

														เชิงเทคินิคิและการใช้งานในฝ่ั�งของผู้ใช้																ตลอดจน 

														การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีคิวามเป็นจริงดิจิทัล								มาใช้กับ 

														งานนิเทศึศึาสตร์ดิจิทัล

FDB333  ทั่ักษีะการสู่�อสูารระห้ว่างบัุคคล               3(3-0-6) 

             Interpersonal Communication Skills 

                              ศึึกษาคิุณลักษณะ		และแบบจำลองของทักษะ					 

														การส้�อสารระหว่างบุคิคิล		ศึึกษาและฝ่ึกฝ่นทักษะต่าง	ๆ	ของ 

														การส้�อสารระหว่างบุคิคิล		ได้แก่			พฤติกรรมทางอวัจนภาษา	 

														การเสริมแรง			การตั�งคิำถุาม		การสะท้อนผู้อ้�น	การเป็นผู้ฟัง	 

														การอธุิบาย					การเปิดเผยตัวตน				การเริ�มต้นและการสรุป	 

														การแสดงออกเพ้�อตนเอง				การโน้มน้าวใจ	การเจรจาต่อรอง	 

														การทำงานร่วมกัน	และการเป็นผู้นำ	

FDB334  การสูร้างสูรรค์รายการขั้่าวและสูารคดีเชีิงขั้่าว  

                                                                 3(3-0-6) 

             News and News Documentary Creation 

                              ศึึกษาหลักการ		และกระบวนการในการเขียน 

														ข่าวและส้�อข่าว								เพ้�อสร้างสรรคิ์รายการข่าวและสารคิดี 

														เชิงข่าวที�มีคิุณภาพ		ทั�งในรูปแบบของรายการวิทยุ			รายการ 

														โทรทัศึน์				และคิอนเทนต์ดิจิทัล			ที�สามารถุเผยแพร่ผ่านส้�อ 

														ดิจิทัลแบบมัลติแพลตฟอร์มได้					ทั�งส้�อวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล	 
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FDB337  นักสูร้างสูรรค์คอนเทั่นต้์วิดีโอดิจัิทั่ัล          3(3-0-6) 

             Digital Video Content Creator 

                              ศึึกษาแนวคิิด						และหลักการที�เกี�ยวข้องกับ 

														อาชีพนักสร้างสรรคิ์คิอนเทนต์วิดีโอดิจิทัล					ตั�งแต่การสร้าง 

														ตัวตนในส้�อดิจิทัล										การเขียนและสร้างสรรคิ์คิอนเทนต์	 

														การประยุกต์ใช้คิวามรู้ด้านการออกแบบ									กราฟิกดิจิทัล	 

														การผลิตงานวิดีโอดิจิทัล					และการส้�อสารการตลาดสำหรับ 

														การสร้างและเผยแพร่คิอนเทนต์ให้มีประสิทธุิภาพ		การสร้าง 

														และจัดการช่อง	กระบวนการอัปโหลดและการบริหารจัดการ 

														เน้�อหา	ไลฟ์สตรีมมิ�งเบ้�องต้น		ข้อกำหนด		เง้�อนไข		ประเด็น 

														ทางลิขสิทธุิ�			การแบน		การโฆษณา			ระบบการสร้างรายได้ 

														การตอบรับสมาชิก				และการพัฒนาคิอนเทนต์และช่องให้มี 

														คิวามโดดเด่น 

FDB338  การสูร้างสูรรค์พื่อดแคสูต้์และโซเชีียลออดิโอ3(2-2-5) 

             Podcast and Social Audio Creation 

                              ศึึกษา							กระบวนการสร้างสรรคิ์พอดแคิสต์	 

														คิวามแตกต่างระหว่างรายการวิทยุดิจิทัล							กับพอดแคิสต์	 

														ช่องทางเผยแพร่พอดแคิสต์	กา		รดำเนินรายการสนทนาผ่าน 

														แพลตฟอร์มโซื้เชียล				ออดิโอ			ระบบการทำงาน			ระเบียบ	 

														และข้อบังคิับเฉ้พาะของแพลตฟอร์ม	แนวโน้มการสร้างสรรคิ์ 

														พอดแคิสต์และโซื้เชียลออดิโอในอนาคิต						ฝ่ึกฝ่นการสร้าง 

														สรรคิ์พอดแคิสต์ในรูปแบบเน้�อหาต่าง	ๆ	รวมถุึงฝ่ึกปฏิิบัติการ 

														ดำเนินรายการสนทนาผ่านแพลตฟอร์มโซื้เชียลออดิโอ		ทั�งใน 

														ฐานะโฮส							ต์และผู้ร่วมสนทนาโดยประยุกต์ใช้คิวามรู้จาก 

														การผลิตส้�อเสียงดิจิทัล									และการใช้งานเคิร้�องม้อต่าง	ๆ 

														ในห้องปฏิิบัติการวิทยุดิจิทัล

FDB339  การไลฟั์สูต้รีมมิ�งบันมัลต้ิแพื่ลต้ฟัอร์ม        3(2-2-5) 

             Live Streaming on Multiplatform 

                              ศึึกษา			การไลฟ์สตรีมมิ�งบนมัลติแพลตฟอร์ม	 

														ทั�งการวางแผนไลฟ์สตรีมมิ�ง			การใช้งานซื้อฟต์แวร์ไลฟ์สตรีม 

														มิ�ง	การตั�งคิ่าซื้อฟต์แวร์สำหรับแต่ละแพลตฟอร์ม			การเล้อก 

														และใช้งานกล้องวิดีโอ								อุปกรณ์เสียง								อุปกรณ์แสง	 

														Greenscreen	และ	Blue	screen			ระบบอินเทอร์เน็ตแบบ 

														ไร้สาย			การออกแบบองคิ์ประกอบศึิลป์				การจัดห้อง/ฉ้าก	 

														การจัดแสง		เทคินิคิ			Chroma	Key		การประยุกต์ใช้กราฟิก 

														ดิจิทัล		โมชันกราฟิก		และวิดีโอดิจิทัล	สำหรับการไลฟ์สตรีม 

														มิ�ง		ฝ่ึกปฏิิบัติการไลฟ์สตรีมมิ�งในรูปแบบเน้�อหาต่าง	ๆ			เช่น	 

														การเล่นเกม						ดนตรีและการร้องเพลง					การสนทนาและ 

														สัมภาษณ์				การรายงานข่าว				การแข่งขันกีฬา	งานสัมมนา	 

														การตลาดออนไลน์	งานอีเวนต์ต่าง	ๆ 

FDB341  การเขั้ียนบัทั่ภาพื่ยนต้ร์และซีรีสู์โทั่รทั่ัศน์     3(3-0-6)     

             Screenplay and Teleplay Writing 

                              ศึึกษากระบวนการเขียนบทภาพยนตร์				และ 

														ซื้ีรีส์โทรทัศึน์			ตั�งแต่การวางแนวคิิด					การสร้างเน้�อเร้�อง	 

														การพัฒนาโคิรงเร้�องขยาย	รูปแบบการเขียนบท	การบรรยาย	 

														ภาพ	การจัดหน้า	โคิรงสร้างและองคิ์ประกอบ	การสร้างสรรคิ ์

														ตัวละคิร				การกำหนดเหตุการณ์และสถุานการณ์	การเขียน 

														บทสนทนา		และเทคินิคิการเขียนบท						นอกจากนี�ยังศึึกษา 

														จุดเด่นของบทภาพยนตร์		และซื้ีรีส์โทรทัศึน์ที�มีคิวามโดดเด่น	 

														แรงบันดาลใจในการสร้างสรรคิ์บทภาพยนตร์								และซื้ีรีส ์

														โทรทัศึน์ของนักเขียนบทที�ประสบคิวามสำเร็จ 
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FDB342  การแสูดงเพื่่�องานภาพื่ยนต้ร์และโทั่รทั่ัศน์   3(2-2-5) 

             Screen Acting for Film and Television 

                              ศึึกษา		คิุณสมบัติทั�วไปของการแสดงทางด้าน 

														ภาพยนตร์และโทรทัศึน์		การสร้างสมาธุิในการแสดง	การเข้า 

														ถุึงตัวละคิร	การสร้างคิวามมั�นใจ	ฝ่ึกปฏิิบัติการแสดงทางด้าน	 

														ภาพยนตร์และโทรทัศึน์						รวมถุึงคิุณธุรรม								จริยธุรรม	 

														จรรยาบรรณของนักแสดงทางด้านภาพยนตร์และโทรทัศึน์ 

FDB343  การถิ่ายทั่ำและกำกับัภาพื่ดิจัิทั่ัล              3(3-0-6) 

              Digital Cinematography 

                              ศึึกษา		แนวคิิดและทฤษฎีการส้�อสารด้วยภาพ	 

														การเล่าเร้�องผ่านงานภาพ				การออกแบบภาพเพ้�อสนับสนุน

														การเล่าเร้�อง				การคิวบคิุมงานภาพผ่านกล้อง			การใช้เลนส์	 

														การวัดแสง				การจัดแสง		การคิวบคิุมงานภาพผ่านงานศึิลป์	 

														งานฉ้าก								อุปกรณ์ประกอบฉ้าก					การจัดองคิ์ประกอบ 

														ในฉ้าก								การวิเคิราะห์การส้�อสารด้วยภาพในภาพยนตร์ 

														และโทรทัศึน์ 

FDB344  การจััดแสูงสูำห้รับัภาพื่ยนต้ร์และโทั่รทั่ัศน์  3(3-0-6)         

             Lighting for Film and Television 

                              ศึึกษาคิวามสำคิัญ				แนวคิิด				และทฤษฎีใน 

													การจัดแสงสำหรับภาพยนตร์และรายการโทรทัศึน์				อุปกรณ์ 

													สำหรับจัดแสง			วิธุีการใช้งานและบำรุงรักษา		วิธุีการจัดและ 

														คิวบคิุมแสง			การกำหนดตำแหน่งแหล่งกำหนดแสง		ทิศึทาง 

														ของแส		ง	การจัดแสงในรูปแบบต่าง	ๆ		เทคินิคิในการจัดแสง 

														เพ้�อสร้างบรรยากาศึ	การส้�อคิวามหมายและดึงดูดคิวามสนใจ 

														ผ่านแสง	การแก้ปัญหาในการจัดแสง

FDB345  การออกแบับังานผลิต้สูำห้รับัภาพื่ยนต้ร์และโทั่รทั่ัศน ์

                                                                 3(3-0-6) 

             Production Design for Film and Television 

                              ศึึกษา										นิยามของการออกแบบงานผลิต	 

														การร่างภาพฉ้ากจากบทภาพยนตร์และบทโทรทัศึน์		การวิจัย 

														และออกแบบงานศึิลป์				แผนกศึิลป์และบุคิลากรที�เกี�ยวข้อง	 

														กระบวนการก่อนการผลิต				การใช้สี		พ้�นผิว		สถุาปัตยกรรม	 

														ช่วงเวลาและแนวเร้�องที�มีผลต่อการออกแบบงานผลิต	การจัด 

														คิิวและบริหารงบประมาณ		การทำงานในสตูดิโอ	การทำงาน 

														นอกสถุานที�	และการออกแบบงานผลิตดิจิทัล

FDB346 เสูียงดิจัิทั่ัลสูำห้รับัภาพื่ยนต้ร์และโทั่รทั่ัศน์   3(3-0-6) 

             Digital Sound for Film and Television 

                              ศึึกษา				แนวคิิดและทฤษฎีการส้�อคิวามหมาย 

														และการเล่าเร้�องผ่านเสียงดิจิทัล			คิวามรู้เบ้�องต้นและคิวามรู้ 

														เชิงเทคินิคิเกี�ยวกับเสียงดิจิทัล									ประเภทและแหล่งเสียง	 

														อุปกรณ์และวิธุีการสร้างเสียง						ซื้อฟต์แวร์สำหรับงานเสียง 

														ดิจิทัล		วิธุีการบันทึกเสียง		การปรับแต่ง	ผสม	และเรียบเรียง 

													เสียง							เทคินิคิพิเศึษทางเสียง							การส่งออกผลงานเสียง	 

													การสร้างสรรคิ์		บันทึก		และผสมเสียงดิจิทัลในงานภาพยนตร ์

														และวิทยุ-โทรทัศึน์

FDB347  การลำดับัภาพื่วิดีโอเชีิงสูร้างสูรรค์และงานภาพื่ดิจัิทั่ัล 

                                                                 3(2-2-5) 

             Creative Video Editing and Digital Imaging 

                              ศึึกษาแนวคิิด				และทฤษฎีการส้�อคิวามหมาย 

														และการเล่าเร้�องผ่านภาพดิจิทัล							คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับ 

														วิดีโอดิจิทัล		คิวามรู้เชิงเทคินิคิเกี�ยวกับภาพดิจิทัล	พัฒนาการ 

														และประเภทของการลำดับภาพ										ซื้อฟต์แวร์ลำดับภาพ	 

													พ้�นฐานกระบวนการลำดับภาพ										เทคินิคิการลำดับภาพ	 

														ตัวอักษรและกราฟิกในงานลำดับภาพ		เทคินิคิพิเศึษทางภาพ 
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														เบ้�องต้น		พ้�นฐานการปรับแต่งและผสมเสียง	การส่งออกและ 

														เผยแพร่ผลงานวิดีโอดิจิทัล									การลำดับภาพวิดีโอดิจิทัล 

														ในงานภาพยนตร์และรายการโทรทัศึน์

FDB348  โมชีันกราฟัิกและเทั่คนิคพื่ิเศษีทั่างภาพื่เบั่�องต้้น 

                                                                 3(2-2-5) 

             Motion Graphics and Basic Visual Effects 

                              ศึึกษาโมชันกราฟิก	และเทคินิคิพิเศึษทางภาพ 

														ในประเด็นต่าง	ๆ					ประกอบด้วย				แนวคิิด				คิวามสำคิัญ		 

														ประเภท	หลักการออกแบบและสร้างสรรคิ์ระหว่างการถุ่าย

ทำ 

														และหลังการถุ่ายทำ		ซื้อฟต์แวร์สำหรับงานโมชันกราฟิกและ 

														เทคินิคิพิเศึษทางภาพ								การประยุกต์ใช้ในงานภาพยนตร์	 

														รายการโทรทัศึน์		และวิดีโอดิจิทัลที�เกี�ยวข้อง		การฝ่ึกปฏิิบัติ 

														ออกแบบ							และสร้างสรรคิ์โมชันกราฟิกและเทคินิคิพิเศึษ 

														ทางภาพในงานวิดีโอดิจิทัล
FDB349  การผลิต้ภาพื่ยนต้ร์และซีรีสู์โทั่รทั่ัศน์ 
             สูำห้รับัแพื่ลต้ฟัอร์มสูต้รีมมิ�ง                   3(2-2-5) 
             Film and TV Series Production  
             for Streaming Platform 
                              ศึึกษากระบวนการผลิตภาพยนตร์				และซื้ีรีส์ 
														โทรทัศึน์สำหรับแพลตฟอร์มสตรีมมิ�ง											คิวามแตกต่าง 
														ในการเขียนบทและการผลิตจากภาพยนตร์และซื้ีรีส์โทรทัศึน์ 
														ที�เผยแพร่แบบปกติ									ฝ่ึกฝ่นการผลิตผ่านการสร้างสรรคิ์ 
														ภาพยนตร์และซื้ีรีส์โทรทัศึน์		ตามมาตรฐานของแพลตฟอร์ม 
														สตรีมมิ�ง												โดยเล้อกผลิตภาพยนตร์หร้อซื้ีรีส์โทรทัศึน์ 
														เพียงอย่างใดอย่างหนึ�ง	และดำเนินการผลิตผลงานจริง	ตั�งแต่ 
														ขั�นก่อนการผลิต	ขั�นการผลิต		และขั�นหลังการผลิต	พร้อมนำ 
														ผลงานออกเผยแพร่แบบสาธุารณะผ่านช่องทางออนไลน์ 

FDB451  ภาพื่ยนต้ร์ศึกษีา: ประวัต้ิศาสูต้ร์ การเม่อง  
             และวัฒนธุรรม                                   3(3-0-6) 
             Screen Studies: History, Politics, and Culture 
                              ศึึกษาแง่มุมต่าง	ๆ																ของภาพยนตร์	 
														ประกอบด้วย		ประวัติศึาสตร์		ทฤษฎี		การเล่าเร้�อง	ประเภท 
														เน้�อเร้�อง			ศึิลปะ	วัฒนธุรรม	เศึรษฐศึาสตร์	การเม้อง	รวมถุึง 
														ผู้กำกับและภาพยนตร์ที�ทรงอิทธุิพล				ตลอดจนวิธุีการศึึกษา 
														เชิงวิพากษ์			การวิเคิราะห์งานผลิต			กรอบแนวคิิดเชิงทฤษฎี	 
														บริบทของภาพยนตร์	และแนวทางการสร้างสรรคิ์ภาพยนตร์
FDB452  การวิเคราะห้์และวิพื่ากษี์ภาพื่ยนต้ร์บัันเทั่ิง    3(3-0-6) 
              Feature Film Analysis and Criticism 
																															ศึึกษาแนวคิิด							และทฤษฎีในการวิเคิราะห ์
														ภาพยนตร์บันเทิง									การวิพากษ์ภาพยนตร์บันเทิงโดยใช้ 
														แนวคิิดจากสำนักคิิดต่าง	ๆ												วิธุีวิเคิราะห์และวิพากษ ์
														ภาพยนตร์บันเทิง										ฝ่ึกปฏิิบัติการวิเคิราะห์และวิพากษ ์
														ภาพยนตร์บันเทิงประเภทต่าง	ๆ			รวมถุึงคิุณธุรรม	จริยธุรรม	 
														จรรยาบรรณของนักวิเคิราะห์และวิพากษ์ภาพยนตร์บันเทิง 

FDB453  การควบัคุมงานผลิต้ภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 

                                                                 3(3-0-6) 

             Producing for Film and Digital Broadcasting 

                              ศึึกษาโคิรงสร้าง			และวิธุีการคิวบคิุมงานผลิต 

														ทางภาพยนตร์	วิทยุ		โทรทัศึน์							และส้�อดิจิทัล						ตั�งแต ่

														การวางแผนการดำเนินงานผลิต			แหล่งทุนและการระดมทุน	 

														การนำเสนอแนวคิิดเพ้�อขอทุนผลิต			การบริหารงบประมาณ 

														การผลิต				การจัดการนักแสดงและทีมงาน			การวางคิิวผลิต 

														รายการและจัดตารางถุ่ายทำ		งานลูกคิ้าสัมพันธุ์		การจัดการ 

														การเผยแพร่ผลงาน			คิรอบคิลุมภาพยนตร์	รายการวิทยุและ 

														พอดแคิสต์		รายการโทรทัศึน์และส้�อสตรีมมิ�ง	รวมถุึงรายการ 
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														ดิจิทัลที�เกี�ยวข้อง				กฎระเบียบ				ข้อบังคิับ	และแนวปฏิิบัติ	 

														เกี�ยวกับการคิวบคิุมงานผลิต										การคิวบคิุมงานผลิตกับ

														คิวามคิาดหวังของสังคิม					คิุณธุรรม						จริยธุรรม					และ 

														จรรยาบรรณในฐานะผู้ผลิตส้�อ

FDB454  การบัริห้ารจััดการองค์กรภาพื่ยนต้ร์และ 

             วิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล                             3(3-0-6) 

             Film and Digital Broadcasting  

             Organization Management	 

																															ศึึกษาแนวคิิด							และทฤษฎีด้านการบริหาร 

														องคิ์กรส้�อสารมวลชน		การเปรียบเทียบโคิรงสร้างการบริหาร 

														ระหว่างกิจการภาพยนตร์				สถุานีวิทยุดิจิทัล	สถุานีโทรทัศึน์ 

														ดิจิทัล	และกิจการส้�อออนไลน์	คิวามแตกต่างของการบริหาร 

														องคิ์กรระหว่างภาคิรัฐและเอกชน								และระหว่างองคิ์กรที� 

														หวังผลกำไรและไม่หวังผลกำไร					กลยุทธุ์การบริหารจัดการ	 

														องคิ์กรส้�อสารมวลชน														การบริหารทรัพยากรบุคิคิล	 

														กระบวนการดำเนินงานกิจการส้�อสารมวลชน					การคิวบคิุม 

														นโยบายส้�อในองคิ์กร							กลยุทธุ์การจัดผังรายการวิทยุและ 

														โทรทัศึน์				การบริหารงานข้ามส้�อและการประเมินผลกิจการ 

														ส้�อสารมวลชน 

FDB455  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�องานภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 

                                                                 3(3-0-6) 

             English for Film and Digital Broadcasting 

                              ศึึกษาคิำศึัพท์ภาษาอังกฤษ														สำหรับ 

														งานภาพยนตร์และวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล												เพ้�อฝ่ึกฝ่น

														ให้เข้าใจและคิุ้นเคิยโดยสามารถุฟัง	เพ้�อคิวามเข้าใจ		สามารถุ 

														จับใจคิวามสำคิัญและรายละเอียดของบทสนทนา									ข่าว	 

														สารคิดี							รายงาน			การบรรยายบทวิทยุ						บทโทรทัศึน์	 

														บทภาพยนตร์	และคิอนเทนต์ดิจิทัล														ฝ่ึกฝ่นการพูด	 

														การนำเสนอ					เพ้�อแสดงคิวามคิิดเห็น				การสัมภาษณ์งาน	 

														ฝ่ึกฝ่นการอ่านข้อคิวามในส้�อภาษาอังกฤษ					ทางด้านนิเทศึ 

														ศึาสตร์ดิจิทัล										และฝ่ึกฝ่นทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ 

														เพ้�องานนิเทศึศึาสตร์ดิจิทัลอย่างถุูกต้อง 

FDB456  การศึกษีาสู่วนบัุคคลทั่างภาพื่ยนต้ร์และ 

              วิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล                           3(0-9-0) 

              Individual Study in Film and Digital Broadcasting 

                              การศึึกษาด้วยตนเองตามคิวามต้องการ			และ 

														คิวามสนใจของผู้เรียนเป็นรายบุคิคิล	โดยเล้อกศึึกษาประเด็น 

														ที�เกี�ยวข้องกับภาพยนตร์และวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล 

FDB457 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 1 

                                                                 3(3-0-6)   

             Special Topics in Film and Digital Broadcasting I 

                              ศึึกษาหัวข้อที�น่าสนใจซื้ึ�งเกี�ยวข้อง											กับ 

														ภาพยนตร์และวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล							เช่น		ประวัติศึาสตร์	 

														วิวัฒนาการด้านการผลิต					ผลงานที�มีคิวามโดดเด่นในแต่ละ 

														ยุคิสมัย		พัฒนาการทางเทคิโนโลยีที�เกี�ยวข้อง		การประยุกต ์

														ใช้องคิ์คิวามรู้เพ้�องานนิเทศึศึาสตร์ดิจิทัล			การเพิ�มประสิทธุ ิ

														ภาพในการทำงานให้เหมาะสมกับสถุานการณ์					ในปัจจุบัน 

														เป็นต้น 

FDB458  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 2 

                                                                 3(3-0-6) 

             Special Topics in Film and Digital Broadcasting II 

                              ศึึกษา										หัวข้อที�น่าสนใจซื้ึ�งเกี�ยวข้องกับ

														ภาพยนตร์และวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล					เช่น				ประวัติศึาสตร์	 

														วิวัฒนาการ														ด้านการผลิตผลงานที�มีคิวามโดดเด่น 
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														ในแต่ละยุคิสมัย										พัฒนาการทางเทคิโนโลยีที�เกี�ยวข้อง	 

														การประยุกต์ใช้องคิ์คิวามรู้									เพ้�องานนิเทศึศึาสตร์ดิจิทัล	 

														การเพิ�มประสิทธุิภาพในการทำงานให้เหมาะสม												กับ 

														สถุานการณ์ในปัจจุบัน

FDB459  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 3 

                                                                 3(3-0-6) 

             Special Topics in Film and Digital Broadcasting III 

                              ศึึกษาหัวข้อที�น่าสนใจซื้ึ�งเกี�ยวข้อง											กับ 

														ภาพยนตร์และวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล								เช่น	ประวัติศึาสตร์	 

														วิวัฒนาการด้านการผลิต															ผลงานที�มีคิวามโดดเด่น 

														ในแต่ละยุคิสมัย										พัฒนาการทางเทคิโนโลยีที�เกี�ยวข้อง	 

														การประยุกต์ใช้องคิ์คิวามรู้									เพ้�องานนิเทศึศึาสตร์ดิจิทัล	 

														การเพิ�มประสิทธุิภาพในการทำงานให้เหมาะสม												กับ 

														สถุานการณ์ในปัจจุบัน	

FDB481  โครงงานทั่างภาพื่ยนต้ร์และวิทั่ยุ-โทั่รทั่ัศน์ดิจัิทั่ัล 

                                                                 3(1-4-4) 

             Project in Film and Digital Broadcasting 

                              ศึึกษาประเด็นปัญหาทางการส้�อสาร				โดยให้ 

														นักศึึกษาเล้อกสร้างสรรคิ์โคิรงงาน											ในฐานะผู้ผลิตส้�อ 

														ทางภาพยนตร์และวิทยุ-โทรทัศึน์ดิจิทัล		ในลักษณะงานกลุ่ม 

														หร้อรายบุคิคิล															โดยนำเสนอในรูปแบบของผลงาน 

														เชิงสร้างสรรคิ์ที�มีการเผยแพร่แบบสาธุารณะ			มีการรายงาน 

														ผลการดำเนินงาน	และการประเมินผลที�มีประสิทธุิภาพ

FDB491  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ 

             ทั่างนิเทั่ศศาสูต้ร์ดิจัิทั่ัล                         6(0-40-0) 

             Professional Internship  

             in Digital Communication 

                              การปฏิิบัติงาน												ในสถุานประกอบการ 

														โดยนักศึึกษาจะต้องฝ่ึกปฏิิบัติงานในส่วนงานที�เกี�ยวข้อง		กับ 

														สาขานิเทศึศึาสตร์ดิจิทัล					เป็นเวลาอย่างน้อย	500	ชั�วโมง	 

														นักศึึกษาจึงจะได้รับการประเมินผลจากการฝ่ึกประสบการณ ์

														วิชาชีพ

FIB201   การเงินธุุรกิจั                                     3(3-0-6) 

             Business Finance 

                              เป้าหมายของการจัดการทางการเงิน	หลักการ 

														จัดการทางการเงินเบ้�องต้น				การวิเคิราะห์และการวางแผน 

														ทางการเงิน				รวมทั�งการตัดสินใจต่างๆ		เกี�ยวกับการจัดการ 

														การเงินระยะสั�น						งบประมาณลงทุนและการจัดหาเงินทุน 

														ระยะยาว 

FIB211   ต้ลาดการเงินและสูถิาบัันการเงิน              3(3-0-6)  

             Financial Markets and Institutions 

                             	โคิรงสร้างและการดำเนินงานของตลาด 

														การเงิน		ตลาดตราสารทุน						ตลาดตราสารหนี�						ตลาด 

														ตราสารอนุพันธุ์				ตลาดเงินตราต่างประเทศึ									สถุาบัน 

														การเงิน	ในตลาดเงินและตลาดทุนในประเทศึไทย					สถุาบัน 

														การเงินระหว่างประเทศึ						การกำกับและคิวบคิุมสถุาบัน 

														การเงิน
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FIB251   การวางแผนการเงินสู่วนบัุคคล                3(3-0-6) 

             Personal Financial Planning 

                        			คิวามสำคิัญของการวางแผนการเงิน	การกำหนด 

														เป้าหมายทางการเงินที�ดี	กระบวนการในการวางแผนการเงิน 

														ส่วนบุคิคิล							การจัดทำงบดุล			งบรายได้		คิ่าใช้จ่าย	และ 

														งบประมาณเงินสดส่วนบุคิคิล								การจัดการสินทรัพย์และ 

														หนี�สิน				การวางแผนการลงทุน			การออม			การประกันภัย	 

														และการวางแผนทางภาษีส่วนบุคิคิล								การสร้างวินัยทาง 

														การเงินให้ตนเอง												รวมตลอดถุึงการวางแผนการเงิน 

														หลังเกษียณ 

FIB341   การเงินระห้ว่างประเทั่ศ                         3(3-0-6) 

              International Financial 

																												คิวามหมาย							และคิวามสำคิัญของการจัดการ 

														การเงินระหว่างประเทศึ						สถุาบันการเงินระหว่างประเทศึ	 

														ระบบอัตราแลกเปลี�ยน				และตลาดการเงินระหว่างประเทศึ	 

														ปัจจัยต่างๆ				ที�มีผลกระทบต่อการกำหนดอัตราแลกเปลี�ยน	 

														รวมตลอดถุึงวิธุีการจัดการคิวามเสี�ยง			ด้านอัตราแลกเปลี�ยน 

														ของธุุรกิจ	กลยุทธุ์และเคิร้�องม้อป้องกันคิวามเสี�ยงจากอัตรา 

														แลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศึ 

FIB411   ห้ลักการประกันชีีวิต้                             3(3-0-6) 

             Principles of Life Insurance 

                           คิวามเสี�ยงภัย								และคิวามเสียหายที�อาจเกิด 

														แก่บุคิคิลทั�วไป		หลักการประกันภัย		ประวัติของการประกัน 

														ชีวิต	คิวามหมาย	ประโยชน์ของการประกันชีวิตต่อคิรอบคิรัว		 

														สังคิม					ธุุรกิจ	หลักและวิธุีการดำเนินธุุรกิจการประกันชีวิต	 

														ปัจจัยต่างๆ						ในการคิำนวณเบี�ยประกันชีวิต		ประเภท 

														ของการประกันชีวิตแบบต่างๆ												การเก็บเบี�ยประกัน 

														แบบเส้นตรง	เงินสำรอง	มูลคิ่าเวนคิ้นเงินสด

FIB212   การธุนาคารพื่าณิชีย์                            3(3-0-6)  

             Commercial Banking  

                           ลักษณะและหน้าที�ของธุนาคิารพาณิชย์		ระบบ 

														การธุนาคิารพาณิชย์									การดำเนินงานธุนาคิารพาณิชย์	 

														การบริหารสินทรัพย์และหนี�สินของธุนาคิาร	เงินฝ่ากธุนาคิาร	 

														การให้กู้ย้มและการลงทุนของธุนาคิารพาณิชย์	เงินสำรองของ 

														ธุนาคิารพาณิชย์				เช็คิและสำนักหักบัญชี					ธุนาคิารกลาง 

														การแลกเปลี�ยนเงินตราระหว่างประเทศึ	เคิ				ร้�องม้อเคิรดิต 

														ประเภทต่างๆ	ตลอดจนเคิร้�องม้อทางการเงินของ 

														ธุนาคิารพาณิชย์	 

FIB221   การจััดการทั่างการเงิน                          3(3-0-6)  

             Financial Management  

                           นโยบายทางการเงิน					อันมีผลต่อการตัดสินใจ 

														ทางการเงินของธุุรกิจ	เทคินิคิต่างๆ										ที�ใช้ในการบริหาร 

														การเงิน	ทฤษฎีทางการเงิน					การวิเคิราะห์			การจัดหาและ 

														จัดสรรเงินทุน				รวมถุึงทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง	การกำหนดต้นทุน 

														ของทุน																โคิรงสร้างเงินทุนและนโยบายเงินปันผล	 

														การประเมินมูลคิ่ากิจการ	การรวมกิจการ	การบริหารการเงิน 

														ในสภาวะต่างๆ.

FIB231   ห้ลักการลงทัุ่นและการวิเคราะห้์ห้ลักทั่รัพื่ย์  3(3-0-6)  

             Principles of Investment and Securities Analysis             

                           กระบวนการลงทุน									วิเคิราะห์ผลตอบแทน 

														และคิวามเสี�ยง																				เคิร้�องม้อในการลงทุนทฤษฎี 

														กลุ่มหลักทรัพย์												ข้อสันนิษฐานตลาดมีประสิทธุิภาพ	 

														การประเมินมูลคิ่าหลักทรัพย์										การวิเคิราะห์การลงทุน 

														ทางเล้อก																		การวิเคิราะห์หลักทรัพย์และการให้ 

														คิวามเห็นเพ้�อการลงทุน	 
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FIB422   การวางแผนและการควบัคุมทั่างการเงิน      3(3-0-6)  

             Financial Planning and Control 

                            คิวามหมายและขอบเขตของการวางแผน			และ 

														การคิวบคิุม											การตัดสินใจของนักบริหารฝ่่ายการเงิน 

														เกี�ยวกับการพยากรณ์คิวามต้องการสินทรัพย์													และ 

														คิวามต้องการด้านเงินทุน					การเตรียมทำงบประมาณต่างๆ 

														การบันทึกข้อมูลจริง				การเปรียบเทียบวิเคิราะห์ผลต่างและ 

														การแก้ไข			เทคินิคิการวิเคิราะห์ทางการเงินและการนำเสนอ	 

														การคิวบคิุมงานที�สำคิัญ									วิธุีตรวจสอบและคิวบคิุมของ 

														ฝ่่ายบริหาร

FIB424   การศึกษีาความเป็นไปได้และการประเมินโครงการ 

                                                                   3(3-0-6) 

             Feasibility Study and Project Evaluation 

                           	เคิร้�องม้อ					และเทคินิคิในการศึึกษาคิวามเป็น 

														ไปได้ของโคิรงการลงทุน								ทั�งด้านการตลาด		การจัดการ		 

														การผลิต					การเงิน								รวมถุึงการติดตามและประเมินผล 

														โคิรงการลงทุน		วิธุีปฏิิบัติในการจัดทำแผนธุุรกิจ		และ

การนำ 

														เสนอเพ้�อการตัดสินใจลงทุน 

FIB520   การจััดการการเงิน                                3(3-0-6) 

             Financial Management 

                            งบการเงิน	และการวิเคิราะห์ผลการดำเนินการ 

														ทางการเงิน			การวางแผน					และ	การพยากรณ์ทางการเงิน	 

														แนวคิิด	คิวามเสี�ยง					และอัตราผลตอบแทนของหลักทรัพย์ 

														แลtกลุ่มหลักทรัพย์	การประเมินมูลคิ่าหลักทรัพย์	โคิรงสร้าง 

															เงินทุนและต้นทุนของเงินทุน									การจัดทำงบลงทุนและ 

														การประเมินโคิรงการ	การจัดการเงินทุนหมุนเวียน	การจัดหา 

														เงินทุน				นโยบายเงินปันผล	การลงทุนเพ้�อคิวามรับผิดชอบ

														ต่อสังคิม 

FRA301  ภาษีาฝึรั�งเศสู 1                                 3(3-0-6) 

              French I 

																														อักษรระบบการออกเสียงของ							ภาษาฝ่รั�งเศึส		

														และโคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาฝ่รั�งเศึสในระดับต้น						ผ่าน	

														ทักษะการฟัง			พูด			อ่าน		และเขียน	โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	

														จำนวน	200	คิำ

FRA302  ภาษีาฝึรั�งเศสู 2                                 3(3-0-6) 

              French II 

              วิชาบังคิับก่อน	:	FRA301	ภาษาฝ่รั�งเศึส	1	

																														เสริมสร้างคิวามชำนาญในการฟัง	พูด	อ่าน		และ	

														เขียน			โดยศึึกษาประโยคิที�มีไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น		ตลอดจน	

														บทสนทนาที�ใช้ในชีวิตประจำวัน						และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	

														จำนวน	400	คิำ

FRA303   ภาษีาฝึรั�งเศสู 3                                   3(3-0-6) 

             French III 

															วิชาบังคิับก่อน	:	FRA302	ภาษาฝ่รั�งเศึส	2	

																													ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น	รู้คิำศึัพท์จำนวน	700	คิำ		

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้อย่างถุูกต้อง	

FRA304   ภาษีาฝึรั�งเศสู 4                                  3(3-0-6) 

             French IV 

            	วิชาบังคิับก่อน	:	FRA303	ภาษาฝ่รั�งเศึส	3	

																												ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น							เพิ�มจำนวนคิำศึัพท์	

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน					เขียนและพูดได้อย่างถุูกต้อง	

														โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์จำนวน	1000	คิำ 
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FRA461  ภาษีาฝึรั�งเศสูเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมบัริการ 3(3-0-6)      

             French for Hospitality Industry 

             วิชีาบัังคับัก่อน : FRA 304 ภาษีาฝึรั�งเศสู 4 

                           การใช้ศึัพท์							และสำนวนที�ใช้ในอุตสาหกรรม	

														การบริการขั�นพ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และ	

														คิำศึัพท์ต่างๆที�ใช้ในอุตสาหกรรมบริการ 

FRA462  ภาษีาฝึรั�งเศสูเพื่่�อธุุรกิจัสู่�อสูาร                 3(3-0-6) 

             French for Business Communication 

             วิชาบังคิับก่อน	:	FRA	304	ภาษาฝ่รั�งเศึส	4	

																												การใช้ศึัพท์		และสำนวนที�ใช้ในส้�อสารขั�นพ้�นฐาน	

														ทางธุุรกิจโดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน	 

GBE121  การฟัังและการพืู่ดภาษีาอังกฤษี 1             3(3-0-6) 

             Listening - Speaking in English I 

																													การฟังและการพูด							ฝ่ึกจับใจคิวามสำคิัญและ	

														รายละเอียดที�จำเป็นจากข้อคิวามและบทสนทนานั�น	ๆ	ฝ่ึกพูด	

														โต้ตอบ								โดยใช้ข้อคิวามและสำนวนที�ใช้ในชีวิตประจำวัน		

														เช่น				การทักทาย	การอำลา	การแนะนำ				ขอโทษ	ขอบคิุณ	

	 	 	 	 	 ขอร้อง	 ขออนุญาต	 บอกวัน	 เวลา	 และสอบถุามทิศึทาง 

GBE122  การฟัังและการพืู่ดภาษีาอังกฤษี 2             3(3-0-6) 

             Listening - Speaking in English II 

             วิชาบังคิับก่อน	:	GBE121	การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ	1													 

																													การฟังและการพูดโดยการฟังข้อคิวาม						หร้อ	

														บทสนทนาในชีวิตประจำวัน					และสถุานการณ์ทางธุุรกิจที�มี	

													คิวามซื้ับซื้้อนมากขึ�น	รวมถุึงการฝ่ึกสนทนาโต้ตอบ		การแสดง	

														คิวามคิิดเห็น	ในสถุานการณ์ต่าง	ๆ	ที�ยากขึ�น

GBE161  ภาษีาอังกฤษีธุุรกิจัสูากล                         3(3-0-6) 

             Global Business English 

														วิชาบังคิับก่อน	:	ENG101	ภาษาอังกฤษ	1		

																										คิำศึัพท์			วลี		ไวยากรณ์ที�ใช้ในภาษาอังกฤษธุุรกิจ	

														สากล		ทักษะในบริบทต่างๆ	เพ้�อสร้างประสบการณ์ใน	

														การใช้ภาษาอังกฤษที�จำเป็นต่อการทำงานในธุุรกิจ	คิรอบคิลุม	

														หัวข้อธุุรกิจหลายประเภทเช่นการติดต่อทางธุุรกิจโลกาภิวัตน์		

														การโฆษณา					การติดต่อส้�อสารทางโทรศึัพท์			การนำเสนอ	

														ผลงาน	และ	การเจรจาต่อรอง 

GBE221 สูัทั่ศาสูต้ร์และการออกเสูียงภาษีาอังกฤษี       3(3-0-6) 

             English Phonetics and Pronunciation  

																										แนะนำตัวอักษรสัทอักษร															และเน้นไปที�	

														การระบุและการออกเสียงภาษาอังกฤษ			ใช้กฎการออกเสียง	

														พ้�นฐานเพ้�อเริ�มคิวบคิุมการออกเสียงของคิำและประโยคิ	และ	

														เพิ�มการแสดงออกในการพูด		การทบทวนตัวอักษรสัทศึาสตร์	

														สากลและเสียงพูดมาตรฐาน			การฝ่ึกอบรมด้านสัทวิทยาของ	

														ภาษาอังกฤษรวมถุึงคิำย่อทั�วไปการลดเสียง	การการละเว้น	

														การออกเสียง	และการออกเสียงเฉ้พาะ 

GBE222  การฟัังและการพืู่ดภาษีาอังกฤษีขั้ั�นสููง  3(3-0-6)    

               Advanced Listening and Speaking Skills Development  

														วิชาบังคิับก่อน	:	GBE122	การฟังและการพูดภาษาอังกฤษ	2	

	 													ฟังและพูดข้อคิวามภาษาอังกฤษที�ยาวและยากขึ�น	

														ฟังข่าว						ฟังโฆษณา				ฟังบทภาพยนตร์		ฝ่ึกเล่าเร้�องต่างๆ		

														ฝ่ึกโต้ตอบ				นำเสนอ		ให้ข้อมูล	สรุปคิวามในการฟังข้อคิวาม	

															ทั�วไป	แสดงคิวามคิิดเห็นในหัวข้อต่างๆ	ที�น่าสนใจโดยคิำนึงถุึง	

														คิวามถุูกต้องในการส้�อสารคิวามหมาย		และคิวามสามารถุใน	

														การออกเสียงได้ถุูกต้อง
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GBE223  การสู่�อสูารขั้้ามวัฒนธุรรม                       3(3-0-6) 

              Cross-Cultural Communication  

                          บทนำเกี�ยวกับกระบวนการส้�อสารระหว่าง			และ 

														ระหว่างบุคิคิลจากวัฒนธุรรม											หร้อวัฒนธุรรมย่อยที� 

														แตกต่างโดยเน้นที�ผลของการปฏิิบัติทางวัฒนธุรรม				ภายใน 

														บริบทคิวามสัมพันธุ์ของการส้�อสารที�หลากหลาย							เช่น	 

														การส้�อสารระหว่างบุคิคิล	กลุ่มย่อย	และการส้�อสารในองคิ์กร 

GBE231  กลยุทั่ธุ์การอ่านภาษีาอังกฤษี                    3(3-0-6) 

             Reading Strategies 

                          Sลักและเทคินิคิการอ่านภาษาอังกฤษ	เข้าใจ 

														คิำศึัพท์	สำนวนและวลีต่างๆ		จับประเด็นสำคิัญของประโยคิ 

														และวิเคิราะห์ข้อคิวามในการอ่าน 

GBE232  การอ่านทั่างธุุรกิจั                                 3(3-0-6) 

             Business English Reading 

																												ฝ่ึกทักษะการอ่านภาษาอังกฤษ						รูปแบบต่างๆ		

														โคิรงสร้างของจดหมายแต่ละประเภท			แนวทางการย่อคิวาม	

														จดหมาย					การบันทึกช่วยจำ					การบันทึกข้อคิวามภายใน		

														จดหมายเชิญ					รายงานประจำปี				รายงานทางเทคินิคิและ	

														ข้อเสนอ

GBE241  การเขั้ียนเบั่�องต้้น                                 3(3-0-6) 

             Basic Writing 

                           โคิรงสร้างของประโยคิ									ฝ่ึกทักษะการเขียน	

														ประโยคิง่ายๆ					ฝ่ึกเขียนประโยคิใจคิวามหลัก					และขยาย	

														คิวามเป็นย่อหน้าประเภทต่างๆ							โดยมีรายละเอียดตามที�	

														กำหนดเพ้�อเน้นการใช้ภาษาอังกฤษให้ถุูกต้อง 

GBE243 การเขั้ียนเรียงความ                               3(3-0-6) 

             Essay Writing 

             วิชีาบัังคับัก่อน: GBE241 การเขั้ียนเบั่�องต้้น  

                          การศึึกษาทักษะการเขียนชั�นสูงในรูปแบบต่าง	ๆ	 

													ฝ่ึกการเขียนเรียงคิวาม	วิธุีการเขียนขยายเน้�อหา	การเขียนเชิง 

													บรรยายการเล่าเร้�องราว							การเขียนเชิงอภิปรายการเขียน 

														เชิงชักชวน									ฝ่ึกการใช้เคิร้�องหมายวรรคิตอนให้ถุูกต้อง	 

													ฝ่ึกการเขียนรายงาน	บทคิัดย่อและการเขียนโคิรงงาน	ต่าง	ๆ

GBE244 ห้ลักการแปลและการล่ามเชีิงธุุรกิจั              3(3-0-6) 

             Principles of Business Translation  

             and Interpretation 

	 													การแปลข้อคิวามประเภทต่างๆ	จากภาษาอังกฤษ 

													เป็นภาษาไทย	และจากภาษาไทยเป็นภาษาอังกฤษโดยเน้น 

													การแปลข้อคิวาม	ข่าวและบทคิวามทางธุุรกิจที�หลากหลาย 

													ทั�งในประเทศึและต่างประเทศึ	เน้นคิวามถุูกต้องการใช้คิำและ 

														โคิรงสร้างทางภาษาที�ถุูกต้อง 

GBE251 การใชี้ไวยากรณ์ภาษีาอังกฤษีขั้ั�นพื่่�นฐาน       3(3-0-6) 

             Basic English Grammar in Use  

                          คิวามสำคิัญ					ของการใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ											

														ศึึกษาโคิรงสร้างพ้�นฐานไวยากรณ์ภาษาอังกฤษ						ชนิดและ	

														หน้าที�ของคิำ				คิำนาม		คิำคิุณศึัพท์		กริยา	วิเศึษณ์	นามวลี		

														กริยาวลี				การใช้โคิรงสร้างรูปกริยาแบบต่างๆ				คิรอบคิลุม	

														รูปแบบประโยคิ				และวลีพ้�นฐานทั�งหมดรวมถุึงเคิร้�องหมาย	

													วรรคิตอน	โดยเน้นลักษณะการใช้เพ้�อการส้�อสารทางธุุรกิจ
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GBE252  การใชี้ไวยากรณ์ภาษีาอังกฤษีขั้ั�นสููง            3(3-0-6) 

             Advanced English Grammar in Use 

																											การใช้ไวยากรณ์ภาษาอังกฤษขั�นสูง								เกี�ยวกับ	

														จุดสำคิัญ	และจุดปลีกย่อยของคิุณสมบัติโคิรงสร้างไวยากรณ์	

														ของภาษาอังกฤษที�เป็นการเน้น											การนำไปใช้ประโยคิ	

														ชนิดต่าง	ๆ											และการวิเคิราะห์ข้อผิดพลาดของการใช้	

														ไวยกรณ์ภาษาอังกฤษ			การศึึกษาจะรวมถุึงการอภิปรายการ	

														ใช้ไวยากรณ์ทั�งในภาษาเขียนและภาษาพูด		 

GBE253  วจัีวิภาคและวากยสูัมพื่ันธุ์                      3(3-0-6) 

                          Morphology and Syntax 

                         การใช้ทักษะคิวามรู้ในการสร้างคิำจากหน่วย		ของ	 

														คิำที�เล็กที�สุดตลอดจนการสร้างประโยคิ										พร้อมทั�งเป็น 

														การศึึกษา				ระเบียบวิธุีการเรียงคิำและคิวามสัมพันธุ์ของคิำ	 

														วลี	อนุประโยคิ	เพ้�อสร้างประโยคิที�สมบูรณ์ 

GBE261 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการต้ลาดสูากล  3(3-0-6)  

              English for Global Marketing

	 														การใช้ภาษาอังกฤษ								ในหลักการพ้�นฐานทาง	

														การตลาด													การเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการซื้้�อของ	

														ผู้บริโภคินโยบายผลิตภัณฑ์์และปัจจัยที�มีผลต่อคิวามต้องการ					

														ของผู้บริโภคิ				นโยบาย			ราคิานโยบายการจัดจำหน่ายและ	

														นโยบายการส่งเสริมการขาย	การวิจัยการตลาด	การวางแผน

														และกลยุทธุ์						และสำรวจการใช้งานในแอพพลิเคิชั�นระดับ

														สากล					เน้นเป็นพิเศึษในการรวบรวมข่าวการตลาดระหว่าง	

														ประเทศึ								ระบุปัญหาปัจจุบันที�ส่งผลกระทบต่อองคิ์กรที�

														ดำเนินงานในระดับสากล

GBE311  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการทั่ดสูอบัขั้้อสูอบัมาต้รฐาน 1   

                                                                      3(3-0-6) 

              English for Standardize Test I 

                          การพัฒนาทักษะการฟังโดยทั�วไป											การใช้ 

														ไวยากรณ์		และคิวามเข้าใจในการอ่านขั�นพ้�นฐาน			และแบบ 

														เฉ้พาะเจาะจงสำหรับใช้ในการทดสอบคิวามสามารถุ				ทาง 

														ภาษาอังกฤษ	พัฒนากลยุทธุ์การทำข้อสอบพ้�นฐานและทักษะ 

														ทางภาษาที�จำเป็นเพ้�อให้ได้ผลลัพธุ์ที�ดี					คิุ้นเคิยกับรูปแบบ 

														ของการสอบภาษาอังกฤษ				และสามารถุปรับปรุง				ทักษะ 

														การฟังและการพูดในระดับเบ้�องต้น 

GBE312  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการทั่ดสูอบัขั้้อสูอบัมาต้รฐาน 2  

                                                                      3(3-0-6)    

 English for Standardize Test II 

                           การพัฒนาคิวามสามารถุ							ในการทำข้อสอบ	 

														ฝ่ึกตอบคิำถุามในข้อทดสอบและ	เรียนรู้ประเภทคิำถุาม	และ 

														ประเภทใดที�ปรากฏิเป็นประจำในการสอบ	สร้างคิวามคิุ้นเคิย 

														และมั�นใจในการสอบจากการฝ่ึกทำข้อสอบภาษาอังกฤษและ 

														สามารถุปรับปรุง	ทักษะการฟังและการพูดในระดับกลาง

GBE321  วาทั่การภาษีาอังกฤษี                               3(3-0-6) 

             English Public Speaking  

																												หลักการและการฝ่ึกฝ่นการพูดภาษาอังกฤษ			ใน	

														ที�สาธุารณะเพ้�อพัฒนาทักษะคิวามรู้								และคิวามเข้าใจใน		

															กระบวนการพูดในที�สาธุารณะ							คิรอบคิลุมหลักการของ	

														การใช้เหตุผลทฤษฎีการพูด					การวิเคิราะห์ผู้ชม					การส้�อ	

														ประกอบการพูด			การวางกรอบการพูด							และการดำเนิน	

														การพูด	โดยเน้นการนำเสนอด้วยวาจา							กล่าวสุนทรพจน์	

														ที�มีการเตรียมไว้อย่างดี														ตลอดจนการใช้เทคิโนโลยี	

														คิอมพิวเตอร์ตามคิวามเหมาะสม
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GBE343 การแปลอังกฤษีเป็นไทั่ยเชีิงธุุรกิจั              3(3-0-6) 

            English-Thai Business Translation 

                            การประยุกต์ทฤษฎี		การแปลในการปฏิิบัติงาน 

													การแปล					การแปลต้นฉ้บับประเภทต่าง	ๆ			สารคิดี			ข่าว	 

													บันเทิงทั�วไป				และหัวข้อที�ผู้เรียนสนใจจากภาษาอังกฤษเป็น 

													ภาษาไทย	การวิเคิราะห์ปัญหาในการแปลและการหาวิธุีการ 

													แก้ปัญหาดังกล่าวโดยเน้นคิวามถุูกต้องและได้ใจคิวามตรงตาม 

												ต้นฉ้บับ	การใช้ภาษาให้สละสลวยและเหมาะสม 

GBE344 การแปลไทั่ยเป็นอังกฤษีเชีิงธุุรกิจั               3(3-0-6) 

            Thai-English Business Translation    

                           การประยุกต์ทฤษฎีการแปลในการปฏิิบัติ 

													งานการแปล	การแปลต้นฉ้บับประเภทต่างๆ	สารคิดี	ข่าว	 

													บันเทิงทั�วไป	และหัวข้อที�ผู้เรียนสนใจจากไทยเป็นภาษา 

												อังกฤษ	การวิเคิราะห์ปัญหาในการแปล	และการหาวิธุีการแก้ 

													ปัญหาดังกล่าวโดยเน้นคิวามถุูกต้องและได้ใจคิวามตรงตาม 

													ต้นฉ้บับ	การใช้ภาษาให้สละสลวยและเหมาะส 

GBE345 การอ่านและการเขั้ียนเชีิงวิจัารณ์เชีิงธุุรกิจั     3(3-0-6)   

            Critical Reading and Writing in Businessา 

                         		การอ่านงานเขียนเชิงวิชาการและธุุรกิจ	บันทึก 

													ย่อ				สรุป								วิเคิราะห์สังเคิราะห์ข้อมูลที�ได้จากการอ่าน	 

													การอภิปรายและเขียนแสดงคิวามคิิดเห็นต่องานที�อ่าน 

GBE351 การสู่�อสูารภาษีาอังกฤษีธุุรกิจั                   3(3-0-6)  

            Business English Communication 

                          	การพัฒนาทักษะการพูดเพ้�อการส้�อสาร	การโน้ม 

													น้าว		การโต้แย้งโดยใช้สถุานการณ์จำลอง		เน้นการนำเสนอ 

													ข้อมูลทางธุุรกิจในรูปแบบต่างๆ					และการประชุมเชิงธุุรกิจ												 

													เป็นหลัก

GBE322 ทั่ักษีะการนำเสูนอเป็นภาษีาอังกฤษี           3(3-0-6)   

             Presentation Skills in English 

                           การศึึกษาทักษะที�จำเป็นในการนำเสนอโดยใช้ 

													ภาษาอังกฤษ	รวมถุึงการส้�อสาร	คิวามคิิด	การเรียบโคิรงสร้าง 

													ในการนำเสนอได้อย่างชัดเจน	เหมาะสม	

GBE333 การอ่านและการย่อความ                        3(3-0-6) 

             Reading and Summary Writin 

                           ฝ่ึกและพัฒนาทักษะการอ่านงานในเชิงวิชาการ	 

													เชิงธุุรกิจรวมไปถุึงจากสถุานการณ์ที�เกิดขึ�น	ในชีวิตประจำวัน 

													เพ้�อการเขียนสรุปคิวามอย่างมีประสิทธุิภาพ					สำหรับและ 

													ถุูกต้องตามวัตถุุประสงคิ์และมีประสิทธุิภาพ 

GBE334 ภาษีาอังกฤษีในสู่�อมวลชีน                      3(3-0-6)      

             English in Mass Media 

                           องคิ์ประกอบลักษณะและคิวามหมายของสารใน 

													ส้�อภาษาอังกฤษประเภทต่างๆ													หลักและเทคินิคิใน 

													การวิเคิราะห์และประเมินคิุณคิ่าของสารการเล้อกรับสาร	

GBE342 การจัดบัันทั่ึกและการสูรุปความเชีิงธุุรกิจั 3(3-0-6)     

             Note-Taking and Summarizing in Business 

                           การพัฒนาทักษะชั�นสูงเพ้�อคิวามเข้าใจ				การจด 

													บันทึก			การร่างข้อคิวาม						และการสรุปย่อใจคิวามสำคิัญ 

														ในรายละเอียดของข้อคิวาม		เขียนจากแหล่งข้อมูลที�เกี�ยวกับ 

													ธุุรกิจต่างๆ			การย่อคิวาม							จะถุูกฝ่ึกในรูปแบบการเขียน	 

													เน้นการฝ่ึกฝ่นเพิ�มเติม						ในด้านการเรียงลำดับข้อคิวามของ 

													แต่ละบทคิวาม	การร่างรายงานทางธุุรกิจในรายละเอียด
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GBE352 วิจััยพื่่�นฐานสูำห้รับัภาษีาอังกฤษีธุุรกิจั          3(3-0-6) 

             Basic Research for Business English 

                         	คิวามหมายของการวิจัย	ประเภทรวมถุึงขั�นตอน 

													ของการวิจัย							อีกทั�งการศึึกษาเอกสารงานที�เกี�ยวข้องและ 

														การออกแบบการวิจัย	เพ้�อนำมาสู่การวิเคิราะห์ข้อมูลและ 

													เขียนเป็นรายงานการวิจัย	พร้อมทั�งนำเสนองานวิจัย 

GBE362  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการเจัรจัาต้่อรองทั่างธุุรกิจั  3(3-0-6) 

             English for Business Negotiation 

																											การพัฒนาคิวามสามารถุการใช้ภาษาอังกฤษใน 

													การเจรจาต่อรองทางธุุรกิจ		โดยเน้นการใช้ภาษาอังกฤษเพ้�อ 

													การอธุิบาย	แสดงคิวามคิิดเห็น				การโต้แย้ง	และการต่อรอง 

													โน้มน้าว	 

GBE364 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัการจััดการโลจัิสูต้ิกสู์      3(3-0-6) 

             English for Logistics Management 

                          การพัฒนาทักษะการส้�อสาร	4	ด้าน	คิ้อ	ฟัง	พูด	 

														อ่าน	เขียน			และในรูปแบบโคิรงสร้าง			คิำศึัพท์					สำนวน 

													การเขียนรายงาน																		การประยุกต์ใช้ภาษาอังกฤษ 

														สำหรับโลจิสติกส์และโซื้่อุปทาน 

GBE365 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการจััดการในสูำนักงาน  3(3-0-6) 

             English for Office Management 

                         	ทักษะภาษาอังกฤษ							เพ้�อใช้ในการส้�อสารใน 

														สถุานการณ์ที�เกี�ยวข้องกับการจัดการสำนักงาน				การมอบ 

														หมาย								และการเขียนรายงานผลการปฏิิบัติงานประจำปี	 

													การนำเสนอข้อมูลสำนักงานด้วยกราฟ												และแผนภูมิ	 

														การสนทนาทางโทรศึัพท์เพ้�อติดต่อนัดหมาย													และ 

													การยกเลิกการนัดหมาย 

   

GBE366  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�องานเลขั้านุการ                3(3-0-6) 

             Secretarial English 

																										การใช้ภาษาอังกฤษสำหรับงานเลขานุการที�จำเป็น					

														ต้องใช้ใน						การทำงานให้มีประสิทธุิภาพสำหรับเลขานุการ		

														การจดบันทึกการประชุม						การโต้ตอบจดหมาย			โดยเน้น	

														ฝ่ึกทักษะในการฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน

GBE367 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัธุุรกิจัการบัิน 1               3(3-0-6) 

             English for Aviation Business I 

																											คิวามรู้พ้�นฐานเกี�ยวกับธุุรกิจการบิน									รวมทั�ง	

														คิำศึัพท์เฉ้พาะด้าน				และการใช้ภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร		

														สำหรับงานบริการผู้โดยสารภาคิพ้�นในขั�นตอนต่างๆ	 

GBE369 การล่ามเพื่่�อธุุรกิจั                                  3(3-0-6) 

            Business English Interpretation 

                          การถุ่ายทอดคิวามรู้						คิวามสามารถุสู่ระดับม้อ 

													อาชีพ				ตีคิวามสุนทรพจน์ที�มีคิวามยากและซื้ับซื้้อนมากโดย 

													รวบรวมเทคินิคิที�ได้เรียนรู้				โดยมุ่งเน้นที�การนำเสนอระดับ 

													การตีคิวามที�เป็นที�ยอมรับอย่างม้ออาชีพ	โดยให้คิวามสนใจ 

													เป็นพิเศึษกับน�ำเสียงของสุนทรพจน ์

GBE371 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสู่�อสูารทั่างอาชีีพื่         3(3-0-6) 

            English for Professional Communication 

                          พัฒนาทักษะที�จําเป็น	ในการทํางานผ่าน 

													การใช้ทักษะภาษาอังกฤษที�เหมาะสม	โดยเน้นที�ทักษะ 

													การนําเสนอ	และทักษะการแลกเปลี�ยนคิวามคิิดเห็น	และ

													สอดแทรกคิวามรู้	และคิวามเข้าใจในคิวามสําคิัญของการส้�อ 

													สารระหว่างวัฒนธุรรม
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GBE461 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อผู้ประกอบัการ                  3(3-0-6)      

             English for Entrepreneurs 

                            ภาษาอังกฤษสำหรับผู้ประกอบการ			ในรูปแบบ 

													ต่าง	ๆ	เช่นภาษาอังกฤษสำหรับธุุรกิจขนาดกลางและ		ขนาด 

													ย่อม	(SMEs),	ภาษาอังกฤษสำหรับธุุรกิจแฟรนไชส์,				ภาษา 

													อังกฤษสำหรับผู้ประกอบการออนไลน์								ศึึกษาบทสนทนา 

													พ้�นฐานสำหรับผู้ประกอบการ	เช่น	การเจรจาต่อรองทางธุุรกิจ 

														การต่อรองราคิาการให้บริการลูกคิ้าและศึึกษาข้อกำหนด 

													ธุุรกิจพ้�นฐานในด้านการตลาดการเงินการจัดการสำหรับ 

													ผู้ประกอบการ 

GBE463 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการโฆษีณาและประชีาสูัมพื่ันธุ์  

                                                                          3(3-0-6)         

             English for Advertising and Public Relations   

                           การผสมผสานระหว่างการโฆษณา	(AD)						และ	

														การประชาสัมพันธุ์	(PR)				หลักการพ้�นฐานของ	การโฆษณา		

														และการประชาสัมพันธุ์		และการใช้ส้�อ:	พัฒนาทักษะหลักใน	

														การส้�อสารโดยเน้นที�ศึัพท์เทคินิคิการ		แสดงออก		ทักษะและ	

														การเตรียมส้�อประชาสัมพันธุ์										คิวามคิิดสร้างสรรคิ์และ	

														การพัฒนาส้�อเพ้�อการโฆษณาและประชาสัมพันธุ์					โดยเน้น	

														หนักไปที�ประสบการณ์การเรียนรู้								ของส้�อประเภทต่างๆ		

														เพ้�อนำไปใช้ในการทำงานในอนาคิต

GBE464   ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการค้าระห้ว่างประเทั่ศ      3(3-0-6) 

             English for International Trade 

                      			ทักษะ					และกลวิธุีพ้�นฐานในการใช้ภาษาอังกฤษ	

														เพ้�อประกอบธุุรกิจระหว่างประเทศึ								คิำศึัพท์และสำนวน	

														ภาษาอังกฤษที�ใช้ในธุุรกิจระหว่างประเทศึ						ศึึกษารูปแบบ																				

														การใช้เอกสารที�ใช้ในการนำเข้าและส่งออกสินคิ้า									และ	

														โคิรงสร้าง			และลักษณะงานขององคิ์การคิ้าระหว่างประเทศึ		

														โดยเน้นให้ผู้เรียนสามารถุบูรณาการทักษะ					ฟัง			พูด		อ่าน		

														และ	เขียนในบริบทการคิ้าระหว่างประเทศึได้อย่างถุูกต้อง

GBE466  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ      3(3-0-6) 

             English for Hospitality Industry 

																											การฟัง						การพูด						การอ่าน	และการเขียน	ใน	

														สถุานการณ์ทั�ว	ๆ	ไป									ที�ใช้ในวงการธุุรกิจโรงแรม			เช่น		

														การทักทาย				การแนะนำตัว		การกล่าวขอบคิุณ	การขอโทษ		

															การแสดงคิวามเสียใจ	การแสดงคิวามคิิดเห็น	สามารถุโต้ตอบ	

														ได้อย่างสุภาพ		เน้นการใช้ศึัพท์และสำนวนภาษาที�ใช้ในธุุรกิจ	

															โรงแรม

GBE467  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อธุุรกิจัอาห้าร               3(3-0-6) 

             English for Culinary Business   

                          คิำศึัพท์										และบทสนทนาที�ใช้ในธุุรกิจบริการ	

														ด้านอาหารและเคิร้�องด้�ม					เช่น	หน้าที�และคิวามรับผิดชอบ	

														ต่าง	ๆ	ในงานคิรัว	การต้อนรับหน้าร้าน	เทคินิคิในการบริการ	

														ด้านอาหาร			เทคินิคิในการปรุงอาหารแบบนานาชาติ	รวมทั�ง	

														เคิร้�องด้�ม						ตลอดจนบทบาทของพนักงานต้อนรับส่วนหน้า	

														ในการบริการด้านอาหารและเคิร้�องด้�ม	
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GBE468  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�ออาห้ารและเคร่�องด่�ม          3(3-0-6) 

             English for Food and Beverage 

                          ศึัพท์ภาษาอังกฤษเกี�ยวกับ			อาหารและเคิร้�องด้�ม	

														ชนิดต่างๆ		การบริการที�โต๊ะรับประทานอาหาร						การบอก	

														รายการอาหาร			ตลอดจนการเรียนรู้คิำศึัพท์ในการบริการใน	

														บาร์	รวมถุึงการการจัดการอาหารบริเวณหลังร้าน	 

GBE469 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการทั่่องเทั่ี�ยว   3(3-0-6)

              English for Tourism Industry 

             ทักษะภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร												ใน	

														อุตสาหกรรมการท่องเที�ยว		การต้อนรับนักท่องเที�ยว		การให้	

														ข้อมูลแก่นักท่องเที�ยว					การทักทาย				การบรรยายสถุานที�	

														สถุานที�ท่องเที�ยว				การนำชม		การตอบข้อซื้ักถุามแก้ปัญหา	

														เฉ้พาะหน้า						การกล่าวคิำอำลา					และเรียนรู้คิำศึัพท์และ	

														สำนวนที�ใช้ในการบรรยายศึิลปะ						วัฒนธุรรม				ประเพณี		

														ราชาศึัพท์	และประวัติศึาสตร์	ของไทย

GBE470 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการโรงแรม   3(3-0-6)

              English for Hotel Industry 

																											การใช้ภาษาอังกฤษพ้�นฐาน	วิ				ธุีการและการฝ่ึก 

														ปฏิิบัติในธุุรกิจการโรงแรม		คิําศึัพท์	และสํานวนที�ใช้ทั�วไปใน 

														การให้บริการแขกโรงแรม										การทําบทบาทสมมุติและ 

														การอภิปรายเร้�องธุุรกิจโรงแรม	การเข้าดูงานโรงแรม 

GBE471  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อธุุรกิจัการจััดงานอีเวนต้์      3(3-0-6) 

             English for Event Business 

                         การศึึกษาคิำศึัพท์	สำนวนและบทสนทนาที�ใช้ใน 

														ธุุรกิจการจัดงานอีเวนต์	โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนฝ่ึกการส้�อสาร 

														ในสถุานการณ์ต่างๆ	และเข้าใจเอกสารประเภทต่างๆ	ที�เกี�ยว 

														กับการจัดงานอีเวนต์

GBE472  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัอุต้สูาห้กรรมไมซ์         3(3-0-6)        

              English for MICE Industry 

                         คิวามหมาย	คิวามสำคิัญ	วิวัฒนาการการจัดการ 

														ประชุมและนิทรรศึการ	การท่องเที�ยว	เพ้�อเป็นรางวัล	ธุุรกิจ 

														ที�เกี�ยวข้องกับอุตสาหกรรม	MICE	กระบวนการการวางแผน 

														การตลาด				การจัดการและการดำเนินงาน					ประเภทและ 

														รูปแบบ	การจัดประชุมและนิทรรศึการ	แนวทางการพัฒนา 

														ธุุรกิจ	MICE 

GBE474  จัริยธุรรมในการอาชีีพื่                           1(1-0-2) 

              Professional Ethics 

																										คิวามหมายของคิำว่าจริยธุรรม				คิวามสำคิัญของ 

														จริยธุรรมในการทำงาน						นำกรณีศึึกษาทางด้านจริยธุรรม 

														ทั�งในและนอกประเทศึมาอภิปรายในชั�นเรียน 

GBE481  สูัมมนาภาษีาอังกฤษีธุุรกิจัสูากล              3(3-0-6)     

             Seminar in Global Business English 

                         การฝ่ึกทักษะการฟัง		การพูด		และการเขียน 

														ภาษาอังกฤษโดยใช้บทคิวาม		ข่าวสาร		ในยุคิปัจจุบัน 

														เพ้�ออภิปรายและแสดงคิวามคิิดเห็น	จำลองการฝ่ึกอบรม		 

														ประชุมสัมมนาต่างๆ		โดยศึึกษาจากวีดีทัศึน์		และฝ่ึกเป็น 

														พิธุีกร		ผู้ดำเนินการอภิปราย
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GBE491  ประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                             3(0-9-0)  

             English Professional Internship 

                          ระบบการทำงานจริงในสถุานประกอบการ			เป็น 

														เวลาไม่น้อยกว่า	400	ชั�วโมง			เพ้�อเสริมสร้างให้นักศึึกษาม ี

													คิวามพร้อมด้านงานอาชีพ									จากการปฏิิบัติงานพ้�นฐาน	 

													อย่างมีหลักการและเป็นระบบ							นักศึึกษาจะต้องมีการฝ่ึก 

													ปฏิิบัติงานเต็มเวลาในสถุานประกอบการ						ซื้ึ�งเป็นงานที�ม ี

														คิุณภาพหร้อเป็นงานที�เน้นประสบการณ์ทำงาน							(Work	 

													Integrated	Learning)				ที�ตรงกับสาขาวิชาชีพของนักศึึกษา		 

														รวมถุึงมีการประเมินผลการทำงานจากคิณาจารย์				ร่วมกับ 

													สถุานประกอบการ				และนักศึึกษาจะต้องจัดทำรายงานสรุป 

														ผลการปฏิิบัติงานหลังเสร็จสิ�นการปฏิิบัติงาน	 

GBE492  การปฏีิบััต้ิงานสูห้กิจัศึกษีา                       6(0-18-0) 

             Co-operative Education 

																											ฝ่ึกปฏิิบัติงานจริง	เป็นเวลาไม่น้อยกว่า	600	 

													ชั�วโมง	ณ	สถุานประกอบการโดยนำคิวามรู้ในสาขาวิชาที� 

													ศึึกษามาประยุกต์ใช้	โดยคิวามเห็นชอบของมหาวิทยาลัยและ 

													ต้องเล้อกเรียนรายวิชากลุ่มวิชาเอกเล้อกภาษาต่างประเทศึ	 

													ภาษาใดภาษาหนึ�งเพิ�มเติม

HCM211การจััดการและดำเนินการในธุุรกิจัโรงแรม     3(3-0-6) 

             Operation and Management in Hotel Business 

                          พัฒนาการของธุุรกิจโรงแรม	ประเภทและระบบ 

														การบริหารงานของโรงแรม	โคิรงสร้างการปฏิิบัติงาน	การจัด 

														สายงาน	คิำศึัพท์ภาษาอังกฤษในธุุรกิจโรงแรม	หน้าที� 

														คิวามรับผิดชอบของแผนกต่าง	ๆ	ภายในโรงแรม	คิุณภาพ 

														การบริการ	กฎระเบียบของพนักงานโรงแรม	และมาตรฐาน 

														ธุุรกิจที�พักแรมประเภทต่างๆ	แนวโน้มของธุุรกิจโรงแรมและ 

														การศึึกษาดูงานของธุุรกิจโรงแรม 

HCM212 การจััดการและดำเนินงานสู่วนห้น้าขั้องโรงแรม   

                                                                   3(3-0-6)  

             Hotel Front Office Operation and Management 

                          คิวามหมายและคิวามสำคิัญของงานบริการ 

														ส่วนหน้า	โคิรงสร้างการดำเนินงานส่วนหน้าของโรงแรม	 

													บทบาท	หน้าที�คิวามรับผิดชอบของแต่ละงานในแผนกบริการ 

														ส่วนหน้า	เคิร้�องม้อ	โปรแกรมประยุกต์	และระบบ 

														คิอมพิวเตอร์ในการปฏิิบัติงาน	งานเทคินิคิเกี�ยวข้องใน 

													การบริการด้านการสำรองที�พัก	การรับแขก	การรับลง 

														ทะเบียนเข้าพักกระบวนการเข้าพัก	การบริการระหว่างการ 

													เข้าพัก	บัญชีผู้เข้าพัก	ตลอดจนการเตรียมห้องพัก	ผลการ 

														ปฏิิบัติในสถุานที�จำลอง/ห้องปฏิิบัติการ	มีบุคิลิกภาพและมีใจ 

														รักบริการ			
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HCM213 การจััดการอาห้ารและเคร่�องด่�ม                3(3-0-6) 

             Food and Beverage Operation and Management 

                          โคิรงสร้างการบริหารงาน			บทบาท				หน้าที�ของ 

														พนักงานในฝ่่ายบริการอาหารและเคิร้�องด้�ม				คิวามสัมพันธุ์ 

														ระหว่างฝ่่ายบริการอาหารและเคิร้�องด้�								มกับแผนกอ้�นๆ	 

														ประเภทและรูปแบบของการบริการอาหาร							การวางแผน 

														รายการอาหาร			การจัดโต๊ะอาหารและบริการ			การจัดวาง 

														เคิร้�องม้อเคิร้�องใช้บนโต๊ะอาหาร		มารยาทในการรับประทาน 

														อาหารและการใช้เคิร้�องม้อ					คิวามรู้เกี�ยวกับเคิร้�องด้�มและ 

														การฝ่ึกปฏิิบัติจริง 

HCM214 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ 

             เพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ                     3(3-0-6)  

             Human Resource Management  

             for Hospitality Industry 

                         	แนวคิิด							เกี�ยวกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์	 

														คิวามหมาย		คิวามสำคิัญ			การวิเคิราะห์งาน				การวางแผน	 

														การสรรหา	การคิัดเล้อก	การบรรจุ	และการแต่งตั�งทรัพยากร 

														มนุษย์				การปฐมนิเทศึ				การพัฒนาและฝ่ึกอบรมทั�งระดับ 

														หัวหน้างานและระดับปฏิิบัติการ		การประเมินผลการปฏิิบัติ 

													งาน			การบริหารคิ่าตอบแทน			คิ่าจ้าง			สวัสดิการ	การเล้�อน 

														ตำแหน่ง	สุขภาพและคิวามปลอดภัย	แรงจูงใจของบุคิลากร 

														ในการทำงานด้านบริการแรงงานสัมพันธุ์								คิู่ม้อพนักงาน	 

														กรณีศึึกษา	วิธุีวิจัยพ้�นฐานการท่องเที�ยวและการบริการ

HCM215 การจััดการงานแม่บั้าน              3(3-0-6)   

             Housekeeping Management 

                         คิวามสำคิัญ		และขอบเขตของงานในแผนกแม่บ้าน 

														โรงแรม			การปฏิิบัติงานของแม่บ้านโรงแรม			โคิรงสร้างงาน 

														แม่บ้านโรงแรม							หน้าที�และคิวามรับผิดชอบของพนักงาน 

														แม่บ้านตำแหน่งต่างๆ									การทำคิวามสะอาดห้องพักตาม 

														มาตรฐาน	การทำคิวามสะอาดพ้�นที�สาธุารณะ						งานซื้ักรีด	 

														งานห้องผ้า						และงานอ้�นๆ	ที�เกี�ยวข้อง	สุ					ขอนามัยและ 

														คิวามปลอดภัยในการทำงาน									เอกสารและรายงานของ 

														แผนกแม่บ้านโรงแรม					คิวามสัมพันธุ์ระหว่างแผนกแม่บ้าน 

														และงานส่วนอ้�นๆ	ในโรงแรม								และฝ่ึกปฏิิบัติงานแม่บ้าน 

														โรงแรม

HCM221 สูุขั้าภิบัาลอาห้าร และการจััดเต้รียมอาห้าร   3(3-0-6)        

             Food Sanitation and Food Salfty  

                         หลักการสุขาภิบาลอาหาร							หลักการสุขาภิบาล 

														ห้องคิรัว				สุขลักษณะของผู้สัมผัสอาหาร	จุ		ลินทรีย์ก่อโรคิ	

														สารพิษในอาหาร			โรคิและโทษที�เกิดจากอาหาร	วัตถุุเจ้อปน 

														อาหาร	ระบบคิวามปลอดภัยในการผลิตอาหาร			กฎหมายที� 

														เกี�ยวข้องกับสุขาภิบาลอาหารและคิวามปลอดภัยอาหาร 

HCM222 ห้ลักการประกอบัอาห้าร  

             และการจััดเต้รียมอาห้าร                        3(3-0-6) 

             Principles of Cookery and Food Preparation  

                         หลักการเล้อกวัตถุุดิบ	การเตรียมและการประกอบ 

														อาหาร	คิำศึัพท์ที�ใช้	ในการเตรียม	อาหาร	วิธุีการประกอบ 

														อาหาร	การเก็บรักษาอาหาร	การจัดจานและการตกแต่ง 

														จานอาหาร
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HCM223 การจััดการและการดำเนินงานครัว             3(3-0-6) 

              Kitchen Management and Operations 

                         ประวัติคิวามเป็นมา					หน้าที�และคิวามรับผิดชอบ 

														ของงานคิรัว			การวางแผนงานคิรัว			แผนผังและการจัดแบ่ง	 

															สถุานที�ภายในคิรัว		เคิร้�องม้อเคิร้�องใช้ในคิรัวและสุขอนามัย	 

														เทคินิคิพ้�นฐานในการประกอบ			อาหารและการใช้คิวามร้อน	 

														การเตรียมการบริการในงานคิรัว		ตลอดจนการจัดซื้้�อวัตถุุดิบ 

														สำหรับประกอบอาหาร	การฝ่ึกปฏิิบัติ  

HCM224 การประกอบัอาห้ารไทั่ย ขั้นมไทั่ย  

              และศิลปะการต้กแต้่งอาห้ารขั้องไทั่ย         3(2-2-5) 

              Thai food, Thai desserts  

              and the art of Thai food Decoration 

                         การเตรียมวัตถุุดิบ	และเทคินิคิการประกอบอาหาร 

														ไทยและขนมไทย	การเขียนตำรับอาหารและการจัดตกแต่ง 

															อาหารด้วยศึิลปะการตกแต่งอาหารของไทย	การออกแบบ 

														ผลิตภัณฑ์์	นำเสนอในรูปแบบการตลาดดิจิทัล

HCM231 จัริยธุรรมและกฎห้มาย 

              เพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ                    2(1-2-3) 

              Ethics and Law for Hospitality Industry 

                         จรรยาบรรณวิชาชีพ								จรรยาบรรณมัคิคิุเทศึก์	 

														บทบาทและคิวามรับผิดชอบของธุุรกิจท่องเที�ยว							โรงแรม 

															และธุุรกิจบริการ		กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจนำเที�ยวและ 

														มัคิคิุเทศึก์				และกฎกระทรวงที�เกี�ยวข้องโดยเฉ้พาะพระราช 

														บัญญัติธุุรกิจนำเที�ยวและมัคิคิุเทศึก์	พ.ศึ.2551	สาระสำคิัญ 

														ของกฎหมายอ้�นๆ	ที�		มัคิคิุเทศึก์และบุคิลากรในอุตสาหกรรม 

														บริการคิวรทราบ		กฎหมายเกี�ยวกับโรงแรมและสถุานบริการ	 

														กฎหมายแรงงาน							ญหาจริยธุรรมของธุุรกิจอุตสาหกรรม 

														ท่องเที�ยวและธุุรกิจบริการที�สำคิัญ

HCM311 การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์ร่วมสูมัยในธุุรกิจัโรงแรม 

                                                                  3(3-0-6)   

              Contemporary Strategic Management  

              in Hotel Business         

                         มุมมองเชิงกลยุทธุ์																	สภาวะการแข่งขัน	 

															การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อม		การจัดการเชิงกลยุทธุ์		ในด้าน							 

														ลูกคิ้า					สินคิ้าและบริการ						การจัดการการเปลี�ยนแปลง	 

															โคิรงสร้างการบริหารองคิ์กร					ที�สอดคิล้องกับรูปแบบของ 

														กลยุทธุ์ในมิติของธุุรกิจโรงแรม					กรณีศึึกษาด้านการจัดการ 

														เชิงกลยุทธุ์ร่วมสมัยที�น่าสนใจในปัจจุบัน  

HCM321 ศาสูต้ร์และศิลป์การประกอบัอาห้าร           3(3-0-6) 

              Science and Art of Cookery 

                         ศึาสตร์และศึิลป์การประกอบอาหาร	ประเภทของ 

														วัตถุุดิบที�ใช้ในการทำสต็อก			ซืุ้ปซื้อส			หน้าที�การใช้งานของ 

														สิ�งที�ต้องคิำนึงในการนำไปใช้	หลักและเทคินิคิในการทำสต็อคิ 

															ซืุ้ป			ซื้อสแบบต่างๆ			หลักและเทคินิคิการประกอบอาหาร	 

															เช่น		การผัด	การทอด	การอบ	การย่าง	การตุ�น	การเคิี�ยว	 

														การต้ม			การนึ�ง			การออกแบบอาหาร		และรายการอาหาร	 

														การจัดอาหารสำหรับม้�อกลางวัน	และอาหารคิ�ำ	การจัดเสริฟ	 

														วัฒนธุรรมการรับประทานอาหาร	การฝ่ึกปฏิิบัติการทำสต็อก 

															ซืุ้ป		ซื้อส	และการปรุงอาหารแบบต่างๆ			การเก็บรักษาของ 

														สต็อก	ซืุ้ป	และซื้อส	โดยการใช้คิวามคิิดสร้างสรรคิ์เพ้�อก่อให้ 

														เกิดเมนูอาหารใหม่ๆ												ที�สอดรับกับคิวามหลากหลาย 

														ทางวัฒนธุรรม 
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HCM322 การจััดการอาห้ารนานาชีาต้ิ                    3(2-2-5) 

              International Cuisine Management 

                          คิวามเป็นมาและวัฒนธุรรมการบริโภคิอาหารของ 

															ชาวยุโรป,	อเมริกา,	และเอเชีย		ศึึกษาลักษณะสำคิัญ	คิุณคิ่า 

															ทางอาหาร												ประเภทและชนิดของอาหารแต่ละชาติ	 

															การเล้อกวัตถุุดิบ					เคิร้�องปรุง		การเตรียมอุปกรณ์	วิธุีการ 

															ประกอบอาหารขั�นพ้�นฐาน	เทคินิคิการดัดแปลงอาหารตำรับ 

															เดิมให้มีคิวามร่วมสมัย				และเทคินิคิของอาหารประจำชาติ 

															ที�เป็นที�นิยม		การคิวบคิุมคิุณภาพอาหาร		การจัดเสริฟ	และ 

															ตกแต่งตามวัฒนธุรรมการบริโภคิของแต่ละชาติ	มารยาทใน 

															การรับประทานอาหารนานาชาติ	การฝ่ึกปฏิิบัติการประกอบ 

															อาหารนานาชาติ 

HCM491 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    3(0-9-3) 

              Internship 

                         การฝ่ึกภาคิปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการที�เกี�ยว 

															กับด้านอาหารในโรงแรม				ภัตตาคิาร			ร้านคิ้าแนะนําของ 

															สาขาวิชา			เพ้�อให้นักศึึกษานำเอาคิวามรู้		คิวามเข้าใจ	ที�ได้ 

															เรียนไปใช้ในสถุานการณ์จริง		จัดให้มีการปฐมนิเทศึเกี�ยวกับ 

															รายละเอียดของการฝ่ึกงาน	นักศึึกษาจะจบหลักสูตรได้			ต่อ 

															เม้�อมีชั�วโมงฝ่ึกงานด้านการโรงแรมหร้อรีสอร์ท						รวมแล้ว 

															ไม่น้อยกว่า	600	ชั�วโมง										รวมทั�งต้องเข้าร่วมประเมิน 

															ผลการฝ่ึกงานด้วย 

HCM492 สูห้กิจัศึกษีา                                       6(0-18-6) 

              Cooperative Education 

                         การปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการ				ในลักษณะ 

															พนักงานชั�วคิราว	1	ภาคิเรียนสหกิจศึึกษา		ไม่น้อยกว่า	16	 

															สัปดาห์				ตามที�สาขาวิชากำหนด				โดยมีการประเมินจาก 

															อาจารย์ที�ปรึกษาสหกิจศึึกษา														พนักงานพี�เลี�ยงใน 

															สถุานประกอบการ	และจากรายงานวิชาการ

HOS101  ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัการทั่่องเทั่ี�ยว 

              และการบัริการ                                   3(3-0-6) 

              Introduction to Tourism and Service 

                          ศึึกษาแนวคิวามคิิดเกี�ยวกับปัจจัยต่าง	ๆ							ที�มี 

														อิทธุิพลต่อการท่องเที�ยวและการบริการ				และองคิ์ประกอบ 

														ของอุตสาหกรรมการท่องเที�ยว			อาทิ				ที�พัก				อาหารและ 

															เคิร้�องด้�ม	ระบบโลจิสติกส์	ของที�ระลึก	แหล่งท่องเที�ยว	และ 

															ธุุรกิจท่องเที�ยว	เป็นต้น			ตลอดจนศึึกษารูปแบบการดำเนิน 

															งานในการจัดงานอีเวนต์			นิทรรศึการและการประชุม		และ 

															นโยบายของรัฐบาล					หน่วยงานหร้อองคิ์กรที�เกี�ยวข้องกับ 

														อุตสาหกรรมการท่องเที�ยว	และการบริการ	ตลอดจนปัจจัยที� 

														มีอิทธุิพลต่อการเติบโตในอนาคิต													และแนวโน้มของ 

															การเติบโต

HOS102  พื่ฤต้ิกรรมผู้บัริโภคและการสู่�อสูาร 

              ขั้องลูกค้าในองค์การ                            3(3-0-6) 

              Consumer Behavior and  

              Customer Communication in Corporate 

                          ศึึกษา									ลักษณะของพฤติกรรมของผู้บริโภคิ	 

															กระบวนการตัดสินใจ				ปัจจัยที�ส่งผลต่อพฤติกรรมผู้บริโภคิ	 

															ปัจจัยที�ส่งผลต่อการตัดสินใจเล้อกจุดหมายปลายทาง			และ 

															ซื้้�อสินคิ้าหร้อบริการ	รวมถุึงศึึกษาแนวโน้มของพฤติกรรม 

															การบริโภคิในอุตสาหกรรมบริการ	ตลอดจนกา่รเปรียบเทียบ 

															วัฒนธุรรมของชนชาติต่าง	ๆ									และปัญหาที�เกิดขึ�นจาก 

														คิวามต่างทางวัฒนธุรรม				หลักในการส้�อสารข้ามวัฒนธุรรม	 

															และแนวคิิด							ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับหลักมนุษยสัมพันธุ์ใน 

															การบริการ				โดยสามารถุนำมาประยุกต์ให้เกิดประสิทธุิผล 

															สูงสุดในสถุานการณ์ต่าง	ๆ	ได้อย่างเหมาะสม
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HOS103  เทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมเพื่่�อการทั่่องเทั่ี�ยว 

              และการบัริการ                            3(3-0-6) 

              Technology and Innovation for Tourism 

              and Service 

                          ศึึกษาการนำเทคิโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ใน 

														อุตสาหกรรมท่องเที�ยวและบริการอย่างสร้างสรรคิ์	และ 

														เกิดประสิทธุิภาพ	เพ้�อสร้างประสบการณ์ในรูปแบบใหม่ 

															ให้กับผู้ใช้บริการ	หลักการและแนวคิิดทางนวัตกรรมใหม่	ๆ	 

															เพ้�อใช้ในการจัดการอุตสาหกรรมบริการ 

HOS201  ห้ลักการต้ลาดดิจัิทั่ัลเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ 

                                                                   3(3-0-6) 

              Principle of Digital Marketing  

              for Hospitality Industry 

                           แนวคิิด										และลักษณะทั�วไปของการตลาด 

															อุตสาหกรรมบริการ												สภาพแวดล้อมทางการตลาด	 

														การแบ่งส่วน		กลุ่มเป้าหมาย	การวางตำแหน่ง	ลักษณะพิเศึษ 

															ของสินคิ้าทางการท่องเที�ยวแต่ละประเภท			การเติบโตของ 

															ธุุรกิจบริการ									ส่วนประสมทางการตลาดท่องเที�ยวและ 

															การบริการ								คิวามต้องการของตลาด				พฤติกรรมของ 

														นักท่องเที�ยว																การวิจัยและการวิเคิราะห์แนวโน้ม	 

														การตลาด		ส้�อการขาย	การวางแผน	และการกำหนดกลยุทธุ์ 

														การตลาดในอุตสาหกรรมบริการ 

HOS301  การวิจััยพื่่�นฐานเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ 3(3-0-6) 

              Basic Research Methods for Hospitality Industry 

                          	ศึึกษารูปแบบ			วิธุีการ				การออกแบบการวิจัย	 

															การสร้างและพัฒนาเคิร้�องม้อในการวิจัย				การเก็บรวบรวม 

															ข้อมูลในการวิจัย		รวมถุึงการวิเคิราะห์ข้อมูล		แปลผล		และ 

															เขียนรายงานการวิจัย														เพ้�อนำมาใช้ในการพัฒนา 

															อุตสาหกรรมบริการ

HOS341  การจััดการการทั่่องเทั่ี�ยวโดยชีุมชีน            3(3-0-6)  

              Community-Based Tourism Management 

                          ศึึกษาหลักการ			แนวคิวามคิิด			ผลกระทบ		และ 

															องคิ์ประกอบของการท่องเที�ยวโดยชุมชน											รวมไปถุึง 

															กระบวนการ										ในการพัฒนาชุมชนให้กลายเป็นชุมชน 

															ท่องเที�ยว					เคิร้�องม้อในการวางแผนจัดการ	การท่องเที�ยว 

															อันจะนำไปสู่การพัฒนาชุมชนอย่างยั�งย้น										ตลอดจน 

															การวิเคิราะห์พ้�นที�ที�มีศึักยภาพ										เพ้�อนำมาต่อยอดใน 

															การพัฒนาให้เป็นทรัพยากรท่องเที�ยวหน่วยงาน										ที�ม ี

															คิวามเกี�ยวข้องกับการท่องเที�ยวโดยชุมชน											บทบาท	 

															คิวามสัมพันธุ์			และการมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใน 

															การจัดการท่องเที�ยวโดยชุมชน					การจัดกิจกรรมท่องเที�ยว 

															เชิงสร้างสรรคิ์	อีกทั�งศึึกษาถุึงชุมชนท่องเที�ยวต้นแบบ	และ 

															มีการทัศึนศึึกษานอกสถุานที� 

HOS342  ประวัต้ิศาสูต้ร์และศิลปกรรมไทั่ย 

              เพื่่�อการนำเทั่ี�ยวในยุคโลกาภิวัต้น์              3(3-0-6)  

              History and Thai Art for Guiding 

              in Global Dynamic 

                          ศึึกษาประวัติศึาสตร์ในแต่ละยุคิสมัย			ศึิลปกรรม 

															ของไทยในแขนงต่าง	ๆ										ทั�งรูปแบบของศึิลปกรรมใน 

															ราชสำนัก	และศึิลปกรรมท้องถุิ�น				รวมไปถุึงประวัติศึาสตร ์

															ศึิลปะ			อิทธุิพลทางศึิลปะจากพ้�นที�ต่าง	ๆ		และคิวามเช้�อที� 

															ส่งผลต่อศึิลปกรรมไทย			การนำเร้�องราวทางประวัติศึาสตร์ 

															และศึิลปะของไทยมาเล่าเร้�องได้อย่างสร้างสรรคิ์	เพ้�อการนำ 

															เที�ยวอย่างมีประสิทธุิภาพในยุคิโลกาภิวัตน์
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HOS343  การจััดการการทั่่องเทั่ี�ยวเชีิงวัฒนธุรรม        3(3-0-6) 

              Cultural and Heritage Tourism Managemen 

                          ศึึกษาอารยธุรรมที�สำคิัญของโลก		และพัฒนาการ 

															ทางวัฒนธุรรมของประเทศึไทย							รูปแบบการจัดนำเที�ยว 

															บนพ้�นฐานของทรัพยากรท่องเที�ยวเชิงวัฒนธุรรม						มรดก 

															ภูมิปัญญา													รวมถุึงศึึกษากฎหมายที�มีผลกระทบต่อ 

															การจัดการการท่องเที�ยวเชิงวัฒนธุรรม						และการจัดงาน 

															อีเวนต์เชิงวัฒนธุรรม	เพ้�อส่งเสริมการท่องเที�ยวให้ยั�งย้น

HOS344  การจััดการการทั่่องเทั่ี�ยวเชีิงสูร้างสูรรค์       3(3-0-6)  

              Creative Tourism Management 

                        		ศึึกษาคิวามเป็นมา			แนวคิวามคิิด		และหลักการ 

															การท่องเที�ยวเชิงสร้างสรรคิ์				คิุณลักษณะ					ประเภทของ 

															ทรัพยากร							และรูปแบบของการท่องเที�ยวเชิงสร้างสรรคิ์	 

															ตลอดจนกิจกรรมการท่องเที�ยวเชิงสร้างสรรคิ์	องคิ์ประกอบ 

															และ		แนวทางการพัฒนาการท่องเที�ยวในพ้�นที�ที�มีศึักยภาพ 

															เพ้�อนำไปสู่การสร้างมูลคิ่าเพิ�ม			อย่างสร้างสรรคิ์และยั�งย้น	 

															พฤติกรรม						และประเภทของนักท่องเที�ยวเชิงสร้างสรรคิ์	 

															รวมทั�ง							ศึึกษาแนวคิวามคิิดเม้องสร้างสรรคิ์ของยูเนสโก	 

															(UNESCO)								และกรณีศึึกษาที�เกี�ยวข้อง				เพ้�อนำไปสู่ 

															การจัดการนำเที�ยวเชิงสร้างสรรคิ์ได้อย่างมีประสิทธุิภาพ	 

															อีกทั�งมีการฝ่ึกปฏิิบัติและทัศึนศึึกษานอกสถุานที� 

 

HOS345  การทั่่องเทั่ี�ยวเชีิงนิเวศอย่างยั�งย่น              3(3-0-6) 

              Ecotourism for Sustainability 

                         	ศึึกษา	แนวคิวามคิิดของการท่องเที�ยวเชิงนิเวศึ	 

															และแนวคิวามคิิดเกี�ยวกับการท่องเที�ยวอย่างยั�งย้น		 

															ทรัพยากรการท่องเที�ยวเชิงนิเวศึ		ระบบนิเวศึ	คิวามสัมพันธุ์ 

															ระหว่างกลุ่มของสิ�งมีชีวิตกับสิ�งแวดล้อม	ศึึกษากระบวนการ 

															เรียนรู้ร่วมกันของผู้ที�เกี�ยวข้องภายใต้การจัดการสิ�งแวดล้อม 

															อย่างมีส่วนร่วมของท้องถุิ�น	มุ่งเน้นการท่องเที�ยวบนพ้�นฐาน 

															ของการมีสำนึกรักษาระบบนิเวศึ											เพ้�อการท่องเที�ยว 

															อย่างยั�งย้น 

HOS346  การจััดการการทั่่องเทั่ี�ยวทั่างทั่ะเล 

              และเร่อสูำราญ                                    3(3-0-6)   

              Nautical Tourism and Cruise Management 

                          การวางแผน	วิธุีการดําเนินงาน	การให้บริการและ 

															การเตรียมสิ�งอํานวยคิวามสะดวกแก่ผู้ใช้บริการ	การประเมิน 

															ผลการดําเนินงาน				พิธุีการเข้าเม้อง			กฎหมาย			ระเบียบ 

															ข้อบังคิับระหว่างประเทศึ	องคิ์การที�เกี�ยวข้องกับการดําเนิน 

															งานการขนส่งทางเร้อ									การแก้ไขปัญหาในภาวะฉุ้กเฉ้ิน	 

														ตารางเวลา	ประเภทและประสิทธุิภาพของพาหนะการจัดการ 

														ลูกเร้อบนเร้อสำราญ	เพ้�อการบริการนักท่องเที�ยว	ตลอดจน 

															ภูมิศึาสตร์ที�สามารถุนำมาบูรณาการ				กับการให้บริการบน 

															เร้อสำราญได้อย่างเหมาะสม



486 North Bangkok 
University

HOS351  การบัริห้ารสูถิานทั่ี�จััดงาน 

              และสูิ�งอำนวยความสูะดวก                      3(3-0-6) 

              Venue and	Facility	Management 

																											ศึึกษา				การจัดการสถุานที�จัดงานด้านท่องเที�ยว	 

															อีเวนต์				และการประชุม				งานนิทรรศึการ		การออกแบบ 

														สถุานที�จัดงาน				งานแสดงสินคิ้า					และกิจกรรมพิเศึษทาง 

														การตลาดในรูปแบบโรงแรม							รีสอร์ท									ศึูนย์ประชุม	 

														ศึูนย์อเนกประสงคิ์	(MPF)	และสถุานที�จัดงานแบบอ้�นๆ	และ 

															คิวามสำคิัญของสถุานที�จัดงานระดับประเทศึและนานาชาติ	 

														ทักษะการต่อรอง		การบริหารจัดการทรัพยากร		สถุานที�และ 

															บุคิคิลที�เกี�ยวข้องกับงานในการจัดงานอีเวนต์					นิทรรศึการ	 

															และการประชุม	องคิ์ประกอบของสถุานที�ที�มีผลต่อการเล้อก 

															สถุานที�จัดงาน	ขนาดของสถุานที�จัดงาน	ตำแหน่งที�ตั�งของ 

															สถุานที�จัดงาน	แผนผังของสถุานที�จัดงาน	โคิรงสร้างพ้�นฐาน 

															ของสถุานที�จัดงาน							การเดินทางสู่สถุานที�จัดงาน			และ 

															การบริหารจัดการสถุานที�จัดประชุมและแสดงสินคิ้า	รวมทั�ง 

															ฝ่ึกปฏิิบัติและทัศึนศึึกษานอกสถุานที�

HOS352  ศิลปะการจััดดอกไม้สูำห้รับังานอีเวนต้์         3(3-0-6) 

              Arts of Flower Arrangement for Event 

                          คิวามรู้ทั�งภาคิทฤษฎีและภาคิปฏิิบัติ								การจัด 

														ดอกไม้			การเล้อกซื้้�อวัตถุุดิบ					การเก็บรักษา	ลักษณะของ 

															ภาชนะที�ใช้ในการจัดดอกไม้		การเล้อกซื้้�อใบไม้และดอกไม้	 

															การคิิดคิำนวณต้นทุนสำหรับการจัดงานอีเวนต์ 

HOS353  การจััดการงานพื่ิธุีการ                           3(3-0-6) 

              Protocol Management 

                          คิวามหมาย				แนวคิิดของงานพิธุีการในรูปแบบที� 

															หลากหลาย			ออกแบบ				งานพิธุีการ			พระราชพิธุี		รัฐพิธุี 

															และพิธุีการต่างๆ			แนวทางการดําเนินงานพิธุีการตั�งแต่ก่อน 

															งานพิธุีการ	ระหว่างพิธุีการและหลังพิธุีการอย่างม้ออาชีพ

HOS354  การจััดการงานเทั่ศกาลและงานอีเวนต้์พื่ิเศษี 3(3-0-6) 

              Festivals and Special Event Management 

                          คิวามหมายและคิวามเป็นมาของงานอีเวนต์พิเศึษ	 

															การสร้างสรรคิ์งานเทศึกาลและงานอีเวนต์พิเศึษ	การจัดงาน 

															แต่งงาน	การดำเนินงานอีเวนต์	การประเมินผลหลังกิจกรรม 

															งานอีเวนต์			แนวโน้มในอนาคิตธุุรกิจอีเวนต์							รวมไปถุึง 

															เทคิโนโลยีกับงานอีเวนต์							และการฝ่ึกปฏิิบัติจริง/ดูงาน 

															นอกสถุานที�

HOS361  การจััดการโรงแรมสูีเขั้ียว                        3(3-0-6) 

              Green Hotel Management 

                         	นิยามคิำว่าโรงแรมสีเขียว		การจัดการสิ�งแวดล้อม 

															อย่างยั�งย้นในธุุรกิจโรงแรมและที�พัก			ระบบนิเวศึวิทยาและ 

															คิวามคิิดเชิงนิเวศึ						การจัดการพลังงานและน�ำอย่างยั�งย้น 

															การจัดการของเสีย		ระบบอาหารที�ยั�งย้น	ระบบการรับรอง 

															สิ�งแวดล้อม			และระบบการจัดการสิ�งแวดล้อม		กรณีศึึกษา 

															โรงแรมที�เป็นมิตรต่อสิ�งแวดล้อม

HOS362  การจััดการธุุรกิจัสูปา                            3(3-0-6) 

              Spa Business Management 

                          คิวามสำคิัญ							ประเภทและรูปแบบการจัดการ 

															งานสปาการออกแบบรายการสปา						เพ้�อสุขภาพกายและ 

															สุขภาพจิต	เวชภัณฑ์์สปาและผลิตภัณฑ์์เสริม				การบริหาร 

															งานบุคิคิลและการฝ่ึกอบรมพนักงาน																กฎหมาย	 

															คิวามปลอดภัยและจริยธุรรมในงานสปา	คิวามรู้ด้านรายการ 

															อาหารเพ้�อสุขภาพ	การให้บริการที�มีคิุณภาพ	
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HOS363  ไวน์และเคร่�องด่�มผสูม                           3(2-2-5)  

              Wine and Mixed Drink 

                          คิวามรู้เกี�ยวกับเคิร้�องด้�ม			ประเภทของเคิร้�องด้�ม 

															แต่ละชนิด							การจัดเตรียมบริเวณ					สถุานที�การเตรียม 

														เคิร้�องด้�ม						อุปกรณ์การเตรียมส่วนผสม					และสิ�งตกแต่ง 

															เคิร้�องด้�ม					การจัดเคิาน์เตอร์เคิร้�องด้�ม						ผสมเคิร้�องด้�ม											 

															มาตรฐาน		และคิิดสูตรผสมเคิร้�องด้�ม	ประวัติและพัฒนาการ 

															ของไวน์			การปลูกและการเก็บเกี�ยวองุ่น		กรรมวิธุีการผลิต 

															ไวน์		ชนิดของไวน์	มาตรฐานอุตสาหกรรมของไวน์	การเสิร์ฟ 

															ไวน์									การเก็บรักษาไวน์	ศึาสตร์และศึิลป์ในการด้�มไวน์	 

															การจัดเคิร้�องด้�มให้เหมาะสมกับรายการอาหาร		มารยาทใน 

															การบริการของพนักงานบริการเคิร้�องด้�ม						และการศึึกษา 

															ดูงาน

HOS364  การจััดการภาวะวิกฤต้ในอุต้สูาห้กรรมบัริการ 3(3-0-6) 

              Crisis Management in Hospitality Industry 

                           คิวามหมายและผลกระทบของภาวะวิกฤต	 

															ประเภทของภาวะวิกฤต	วิธุีการวิเคิราะห์และการพยากรณ์	 

															กลยุทธุ์ที�ใช้ในการประเมิน					การวางแผนเพ้�อจัดการภาวะ 

															วิกฤต					การบริหารคิวามเสี�ยง								เคิร้�องม้อและกลยุทธุ์ 

															การส้�อสารขององคิ์กรในภาวะวิกฤต	กรณีศึึกษาของภาวะ 

															วิกฤตที�เกิดขึ�นในธุุรกิจโรงแรมและธุุรกิจท่องเที�ยว 

HOS365  การควบัคุมต้้นทัุ่นในธุุรกิจัโรงแรม 

              และการประกอบัอาห้าร                         3(3-0-6) 

              Cost Control in Hotel and Culinary 

																												การคิวบคิุมต้นทุนในธุุรกิจบริการ	วิ						ธุีการจัด 

															รูปแบบ			รายการอาหาร		การตั�งราคิาอาหาร			การกำหนด 

															สูตรอาหาร		การเขียนวิธุีการปรุงประกอบอาหาร		เพ้�อใช้ใน 

															การประเมิน								และการคิวบคิุมต้นทุนจัดหาบัญชีในงาน 

															ด้านอุตสาหกรรมอาหาร						และบริการศึึกษา	การบริหาร

															จัดการภายส่วนงานด้านการคิวบคิุมอาหาร	และบริการ	เช่น	 

															การจัดซื้้�อ			การตรวจนับ										การเก็บรักษาการเบิกจ่าย	 

															การเตรียมใช้	การคิํานวณต้นทุน 

HOS366  การจััดการทั่ี�พื่ักทั่างเล่อก                       3(3-0-6)  

              Alternative Accommodation Management 

                           คิวามหมาย		และคิวามสำคิัญของที�พักทางเล้อก	 

															การพัฒนาแหล่งท่องเที�ยว													กลุ่มนักท่องเที�ยวและ 

															คิวามต้องการ				แนวโน้มของธุุรกิจทางเล้อก				ปัญหาและ 

															ข้อจำกัดของที�พักทางเล้อก								การออกแบบและวางแผน		 

															การใช้เทคิโนโลยีอย่างเหมาะสม					การส่งเสริมการร่วมม้อ 

															ในชุมชน	 

HOS367  การจััดการงานจััดเลี�ยง                          3(3-0-6) 

              Catering Management 

                           ประเภทและรูปแบบของการจัดเลี�ยง						หน้าที� 

															คิวามรับผิดชอบของพนักงาน			โคิรงสร้าง			การบริหารงาน 

															ของหน่วยงานจัดเลี�ยง			การบริการจัดเลี�ยง	การเตรียมก่อน 

															เปิดบริการและการต้อนรับลูกคิ้า					การจัดโต๊ะสำหรับงาน 

															จัดเลี�ยง	การเสนอทางเล้อกรายการอาหาร				หลักปฏิิบัติใน 

															การขายงานจัดเลี�ยง						ตลอดจนการตลาดของงานจัดเลี�ยง	 

															ตลอดจนการจัดการและดำเนินการในหน่วยงานจัดเลี�ยง

HOS371  การประกอบัอาห้ารเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                3(2-2-5) 

              Healthy Cuisine Cooking 

                           ศึึกษาคิวามสำคิัญของอาหารกับสุขภาพ		ปัญหา 

															สุขภาพ	พฤติกรรมการบริโภคิอาหาร	และการประเมินภาวะ 

															โภชนาการ			เช่น	ภาวะทุพโภชนาการ	ภาวะโภชนาการเกิน	 

															ภาวะขาดสารอาหารต่างๆ				การกำหนดสัดส่วนอาหารและ 

															การปริมาณ										การจัดปรุงประกอบอาหารเพ้�อสุขภาพ	 

															การสงวนคิุณคิ่าอาหารทางโภชนาการ		อาหารปลอดภัยและ 

															สุขาภิบาลอาหาร	ฝ่ึกปฏิิบัติประกอบอาหารเพ้�อสุขภาพ
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HOS372  การประกอบัอาห้ารเอเชีีย                       3(2-2-5) 

              Asia Cuisine 

                           ศึึกษาคิวามรู้ทั�วไปของอาหารเอเชีย										และ 

															วัฒนธุรรม	รูปแบบการรับประทานอาหารของชาวเอเชีย	 

															วัตถุุดิบ				เคิร้�องเทศึสมุนไพร		และอุปกรณ์เคิร้�องม้อที�ใช้ใน 

															การประกอบอาหาร									หลักและเทคินิคิในการประกอบ													 

															อาหารเอเชีย	ฝ่ึกปฏิิบัติประกอบอาหารเอเชีย 

HOS373  ห้ลักการผลิต้เบัเกอรี�                             3(2-2-5) 

              Principle of Bakery Production 

                           คิวามหมายของเบเกอรี�			ประเภทของผลิตภัณฑ์์ 

															เบเกอรี�	เคิ้ก	คิุกกี�	ขนมปัง	และเพสตรี�	หลักการผลิตเบเกอรี� 

															องคิ์ประกอบ				ส่วนผสมต่างๆ			วัตถุุดิบ				การใช้เคิร้�องม้อ	 

															อุปกรณ์ในการผลิตเบเกอรี�					ทักษะและเทคินิคิการเตรียม 

															ผลิตขนมหวาน	และขนมอบ	ประเภทเคิ้ก	คิุกกี�	พาย	เพสตรี� 

															ขนมปัง				รูปแบบการจัดเสิรฟ			การตกแต่ง				บรรจุภัณฑ์์	 

															การเก็บรักษาผลิตภัณฑ์์								อย่างถุูกสุขลักษณะปลอดภัย	 

															คิำศึัพท์ต่างๆ	ที�ใช้ในการผลิต	เบเกอรี�

HOS401  การเป็นผู้ประกอบัการ                           3(3-0-6) 

              Entrepreneurship 

                           ศึึกษาคิวามหมาย	คิวามสำคิัญ	และบทบาทของ 

															การเป็นผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมบริการ						รวมไปถุึง 

															ชุดคิวามคิิด		ลักษณะ	ทักษะ	และกระบวนการในการตัดสิน 

															ใจแบบผู้ประกอบการในรูปแบบการเป็นเจ้าของธุุรกิจ				ที�มี 

															คิวามเกี�ยวข้องกับธุุรกิจบริการ															ศึึกษาโอกาสและ 

															คิวามท้าทายที�เกี�ยวข้องกับคิวามเป็นผู้ประกอบการ				ธุุรกิจ 

															สตาร์ทอัพ					หร้อการพัฒนาธุุรกิจใหม่						ตลอดจนศึึกษา 

															คิวามเป็นไปได้ของธุุรกิจที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจบริการ		รวมไป 

															ถุึงกรณีศึึกษาเกี�ยวกับคิวามสำเร็จ					และคิวามล้มเหลวของ 

															การเป็นผู้ประกอบการ

HOS402  การเงินกับับััญชีี                                  3(3-0-6) 

              Finance and Accounting 

                          	คิวามหมาย				คิวามสำคิัญ					วัตถุุประสงคิ์ของ 

															การบัญชี	วิธุีการบันทึกบัญชี				การบันทึกบัญชี			การผ่าน 

															รายการไปยังบัญชีแยกประเภท			การวิเคิราะห์งบประมาณ	 

															การจัดทำงบทดลองการปรับปรุงรายการ							การปิดบัญชี	 

															ภาษีมูลคิ่าเพิ�ม					เพ้�อวัดผลการดำเนินงานและแสดงฐานะ 

															การเงินของกิจการ							จริยธุรรมและคิวามรับผิดชอบของ 

															นักบัญช ี

HOS481  สูัมมนาการทั่่องเทั่ี�ยวและอุต้สูาห้กรรมบัริการ 

               ร่วมสูมัย                                          3(3-0-6)   

              Seminar in Contemporary 

                           การเผชิญในอุตสาหกรรมการท่องเที�ยว			ปัญหา 

															เกี�ยวกับนโยบายการจัดการการตลาด				และวิธุีปฏิิบัติของ 

															กิจการในอุตสาหกรรมการท่องเที�ย						ตลอดจนการแก้ไข 

															ปัญหารวมถุึงการอภิปราย	แนวทางการพัฒนาอุตสาหกรรม 

															การท่องเที�ยวในปัจจุบันและอนาคิตโดยจะศึึกษาในรูปของ 

															การอภิปรายรายงาน					วิเคิราะห์				กรณีศึึกษา		และร่วม 

															แลกเปลี�ยนคิวามคิิดเห็กับผู้มีประสบการณ์ 

															ในการบริหารอุตสาหกรรมการท่องเที�ยว 

HSC112   การทั่่องเทั่ี�ยวเชีิงสูุขั้ภาพื่                        2(2-0-4)   

              Health Tourism 

                           แนวคิิดของการท่องเที�ยวเชิงสุขภาพ	 

															คิวามสำคิัญ		และประเภทของการท่องเที�ยวเชิงสุขภาพ	 

															การท่องเที�ยวเชิงการแพทย์	การท่องเที�ยวเชิงส่งเสริม 

															สุขภาพ	กลยุทธุ์ในการบริหารจัดการการท่องเที�ยว 

															เชิงสุขภาพ	สถุานการณ์และแนวโน้มการท่องเที�ยว 

															เชิงสุขภาพในประเทศึไทย	และการพัฒนาการท่องเที�ยว 

															เชิงสุขภาพภายใต้สถุานการณ์การเปลี�ยนแปลงในปัจจุบัน 
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HSC121 จัิต้วิทั่ยาพื่ัฒนาการ                           2(2-0-4) 

             Developmental Psychology 

                             	แนวคิิด	และทฤษฏิีพ้�นฐานที�เกี�ยวข้องกับ 

													พัฒนาการของมนุษย์	ตั�งแต่ปฏิิสนธุิ		จนถุึงวัยสูงอายุ 

													ทั�งด้านร่างกายจิตใจและอารมณ์		สังคิมสติปัญญาและ 

													การพัฒนาคิุณธุรรมจริยธุรรม		และงานตามพัฒนาการรวมถุึง 

													ภาวะวิกฤตที�เกิดขึ�นในแต่ละระยะพัฒนาการ								ปัจจัยที�มี 

													ผลต่อการเจริญเติบโตและพัฒนาการบุคิลิกภาพ				การบูรณา 

													การคิวามรู้							เพ้�อสร้างสรรคิ์รูปแบบการส่งเสริมพัฒนาการ 

													ตามช่วงวัยที�สอดคิล้องกับบริบทของสังคิม	และวัฒนธุรรม 

HSC122 กายวิภาคศาสูต้ร์และสูรีรวิทั่ยาพื่่�นฐาน        4(3-2-7)       

             Basic Anatomy and Physiology 

                            โคิรงสร้างทางกายวิภาคิ		และการทำหน้าที�ของ 

													ระบบต่างๆ	ของร่างกาย	ระบบประสาท	ระบบกล้ามเน้�อและ

													กระดูก	ระบบหัวใจและการไหลเวียนโลหิตระบบหายใจระบบ 

													ภูมิคิุ้มกันระบบทางเดินปัสสาวะ	ระบบทางเดินอาหาร	ระบบ 

													ต่อมไร้ท่อ	และระบบส้บพันธุุ์	และการประสานงาน	ของระบบ 

													ต่างๆ	ในร่างกาย	

HSC123 จัุลชีีววิทั่ยาและปรสูิต้วิทั่ยา                      2(1-2-3) 

             Microbiology and Parasitology  

                            คิุณสมบัติทางชีววิทยา	การแพร่เช้�อ	การติดเช้�อ	 

													กลไกการก่อโรคิของจุลชีพ					การตอบสนองทางภูมิคิุ้มกันต่อ 

													สิ�งแปลกปลอมที�เข้าไปในร่างกาย											การทำให้ปลอดเช้�อ	 

													การกำจัดเช้�อและการยับยั�งเช้�อจุลินทรีย์							การป้องกันโรคิ	 

													การเก็บสิ�งส่งตรวจเพ้�อวินิจฉ้ัยเบ้�องต้นและการประยุกต์ใช้ 

													ทางการพยาบาล	

HSC181 กิจักรรมบัำบััดเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                       2(2-0-4) 

             Occupational Therapy for Health  

                            หลักการ			เป้าหมาย	และประเภทของกิจกรรม 

													บำบัดการส่งเสริมสุขภาพและคิวามเป็นอยู่ที�ดี						โดยการใช ้

													กิจกรรมเป็นส้�อในการพัฒนาตนเองและบุคิคิลอ้�น			การใช้ส้�อ 

													ทางกิจกรรมบำบัดในรูปแบบต่างๆเพ้�อส่งเสริมสุขภาพ			และ 

													การป้องกันรวมทั�งแก้ไขปัญหาทางจิตใจอารมณ์สังคิม			และ 

														พฤติกรรม

HSC182 การศึกษีาค้นคว้าอิสูระ                            2(2-0-4) 

            Independent Study 

                          ศึึกษาคิ้นคิว้าอย่างอิสระในเร้�อง				หร้อประเด็นที� 

													สนใจเริ�มตั�งแต่การกำหนดประเด็นปัญหา					และดำเนินการ 

													คิ้นคิว้าแสวงหาคิวามรู้											จากแหล่งข้อมูลที�หลากหลาย	 

													มีการวิเคิราะห์							สังเคิราะห์						การอภิปรายแลกเปลี�ยน 

													คิวามคิิดเห็น		เพ้�อนำไปสู่การสรุปองคิ์คิวามรู้		จากนั�นหาวิธุ ี

													การที�เหมาะสมในการส้�อสารนำเสนอให้ผู้อ้�นได้รับทราบ	และ 

													สามารถุนำคิวามรู้ที�ได้จากการศึึกษาคิ้นคิว้าไปทำประโยชน ์

													แก่สาธุารณะ	

HSC183 บัุห้รี�กับัสูุขั้ภาพื่                                     2(2-0-4) 

            Tobacco and Health 

                          ระบาดวิทยาของการบริโภคิบุหรี�ในรูปแบบต่างๆ	 

													พิษภัยของบุหรี�ต่อสุขภาพแนวทางป้องกัน					และการช่วยให ้

													บุคิคิลวัยต่างๆ						เลิกบุหรี�					กฎหมายการคิวบคิุมบุหรี�และ 

													การรู้เท่าทันอุตสาหกรรมการผลิตบุหรี�	ตลอดจนกลยุทธุ ์

													การประสานคิวามร่วมม้อเพ้�อให้สังคิมปลอดบุหรี�

  

 



490 North Bangkok 
University

HSC184 กระบัวนการคิดและการต้ัดสูินใจั                 2(2-0-4) 

            Thinking Process and Decision Making 

                          หลักการธุรรมชาติของการคิิด	กระบวนการคิิดที�ม ี

													ผลต่อการเรียนรู้ของมนุษย์	คิวามสำคิัญ			ของแนวคิิดเชิงบวก 

													พัฒนาทักษะการคิิดเชิงระบบ			การคิิดวิเคิราะห์							การคิิด 

													สังเคิราะห์	การคิิดสร้างสรรคิ์ข้อมูล			และการวิเคิราะห์ข้อมูล 

													กระบวนการตัดสินใจการคิิดแก้ปัญหาการใช้วิจารณญาณ 

													เพ้�อให้รู้จักคิิดเป็นและประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน

HSC221 พื่ยาธุิสูรีวิทั่ยาทั่างการพื่ยาบัาล                  2(2-0-4) 

             Pathophysiology in Nursing 

                          คิวามผิดปกติของการเปลี�ยนแปลงการทำงานของ 

													อวัยวะและระบบต่างๆของร่างกายเม้�อเกิดโรคิ	กลไกปฏิิกิริยา 

													ตอบสนองและการปรับตัวของร่างกายในภาวะที�มีพยาธุิสภาพ	 

														ซื้ึ�งส่งผลต่อภาวะดุลยภาพของร่างกายระบบใดระบบหนึ�ง 

													หร้อหลายระบบร่วมกันและการประยุกต์ใช้คิวามรู้ 

														ในการพยาบาล

HSC222 เภสูัชีวิทั่ยา                                         3(3-0-6) 

             Pharmacology  

                         	หลักการพ้�นฐานทางเภสัชวิทยา					กลไกการออก 

														ฤทธุิ�ของยา		การดูดซื้ึม							และการแพร่กระจายการกำจัด 

														ขับถุ่ายยา	ผลข้างเคิียงและคิวามเป็นพิษของยา	ข้อคิวรระวัง 

														ในการใช้ยา			ปัจจัยที�มีอิทธุิพลต่อการใช้ยา		หลักการบริหาร 

														ยา	บัญชียาหลักแห่งชาติ	หลักการเล้อกใช้ยาอย่างสมเหตุ 

													สมผล	ขอบเขตคิวามรับผิดชอบของพยาบาลในการใช้ยา

HSC223 ชีีวเคมี                                  2(2-0-4) 

             Biochemistry 

                       โคิรงสร้าง							และหน้าที�พ้�นฐานของชีวโมเลกุล	 

													คิาร์โบไฮเดรท	ลิปิด	โปรตีนกรดนิวคิลีอิคิ									กระบวนการ 

													เมตาบอลิสมของชีวโมเลกุล				ที�เกี�ยวข้องกับการคิวบคิุมด้วย 

													ฮอร์โมนและสารอาหารการถุ่ายทอดทางพันธุุกรรม							และ 

													การคิวบคิุมการแสดงออกของยีนดีเอ็นเอเทคิโนโลยี	บทบาท 

													พ้�นฐานของชีวโมเลกุลที�เกี�ยวกับการทำงานของระบบต่างๆ	 

													ในร่างกาย 

HSC224 สูารสูนเทั่ศทั่างการพื่ยาบัาล                     2(1-2-3) 

             Nursing Informatics 

                          	แนวคิิดสารสนเทศึทางสุขภาพและการพยาบาล	 

													รูปแบบของสารสนเทศึทางการพยาบาลการพัฒนาสารสนเทศึ 

														ทางการพยาบาล	การใช้สารสนเทศึเพ้�อการพัฒนานวัตกรรม 

														การออกแบบและจัดทำฐานข้อมูลขนาดเล็กทางการพยาบาล 

														ประเด็นจริยธุรรมในการใช้และการเผยแพร่สารสนเทศึ

HSC225 โภชีนาการเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                            1(1-0-2) 

             Nutrition for Health   

                          	หลักโภชนาการ					คิวามต้องการสารอาหารและ 

														การประเมินภาวะโภชนาการบุคิคิลแต่ละช่วงวัย						รายการ 

														อาหารแลกเปลี�ยนการใช้อาหาร							ในการบำบัดโรคิอาหาร 

														เสริมสุขภาพ									การบริโภคิอาหารตามภูมิปัญญาท้องถุิ�น	 

														บทบาทพยาบาลด้านโภชนาการเพ้�อสุขภาพ

HSC226 กฎห้มายและจัรรยาบัรรณวิชีาชีีพื่              2(2-0-4) 

             Law and Code of Professional Ethics 

                          หลักการเกี�ยวกับกฎหมาย				กฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

														กับการปฏิิบัติวิชาชีพการพยาบาล				พระราชบัญญัติวิชาชีพ 

														การพยาบาลและการผดุงคิรรภ์								แนวคิิดจริยศึาสตร์และ 

														จรรยาบรรณวิชาชีพการพยาบาล															สิทธุิหน้าที�และ 
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														คิวามรับผิดชอบของพยาบาล		สิทธุิและคิวามรับผิดชอบของ 

														ผู้ป่วยประเด็นปัญหาจริยธุรรมและกฎหมายในการประกอบ 

														วิชาชีพการพยาบาล

HSC281 การสู่�อสูารและการปรึกษีาทั่างสูุขั้ภาพื่         2(1-2-3)    

             Communication and Health Counseling 

                          แนวคิิด	ทฤษฎีการส้�อสาร		และการให้การปรึกษา	 

														ทักษะการส้�อสาร											และการให้การปรึกษาทางสุขภาพ 

													อย่างมีประสิทธุิภาพ				วิธุีการพัฒนาตนเองสู่การเป็นผู้ส้�อสาร 

														และการให้การปรึกษาทางสุขภาพ	

HSC282 การพื่ัฒนาทั่ักษีะชีีวิต้เพื่่�อสูุขั้ภาพื่และสูังคม  2(2-0-4) 

              Life Skills Development for Health and Society           

                          แนวคิิดและหลักการของพลานามัย											และ 

														นันทนาการเพ้�อสุขภาพ	การเล้อกพัฒนาทักษะชีวิต						และ

														สุขภาพ									การประยุกต์ใช้หลักการและกระบวนการของ		 

														พลานามัยและนันทนาการ										โดยเล้อกปฏิิบัติกิจกรรม 

														เพ้�อส่งเสริมสุขภาพให้สอดคิล้องกับการดำเนินชีวิต							และ 

														วิชาชีพการเป็นผู้นำ										และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 

														เพ้�อส่งเสริมสุขภาพที�สัมพันธุ์กับชุมชน

HSC283 การสูร้างเสูริมสูุขั้ภาพื่และการดูแลแบับัผสูมผสูาน  

                                                                  2(1-2-3) 

             Health Promotion and Complementary Care 

                          แนวคิิด						หลักการ				และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

														การสร้างเสริมสุขภาพ	หลักการปรับเปลี�ยนพฤติกรรมสุขภาพ 

														และการดำเนินชีวิตตามสังคิมปกติวิถุีใหม่					เพ้�อดำรงภาวะ 

														สุขภาพ				ที�สอดคิล้องกับการเปลี�ยนแปลงอย่างพลิกผันของ 

														สังคิมโลก				การสร้างพลังอำนาจเพ้�อการสร้างเสริมสุขภาพ	 

														การใช้คิวามรู้และเทคินิคิการดูแลแบบผสมผสานและสุขภาพ 

														ทางเล้อกของบุคิคิลในการดูแลแบบองคิ์รวม														และ 

              

             คิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม	เพ้�อส่งเสริมการดูแลตนเอง 

														ของบุคิคิล	คิรอบคิรัวและชุมชน	

HSC412  การเป็นผู้ประกอบัการ                          1(1-0-2) 

             Entrepreneurship  

                           	หลักการบริหารจัดการในการประกอบการ 

														การสร้างเคิร้อข่ายและฐานลูกคิ้า						เพ้�อแสวงหาโอกาสใหม ่

														ในการประกอบการ			พัฒนาแผนงานธุุรกิจทักษะการบริหาร 

														จัดการ	เพ้�อดำเนินงานศึูนย์ดูแลสุขภาพในชุมชนแก่บุคิคิล 

														ทุกกลุ่มวัย	คิลินิกการพยาบาลและการผดุงคิรรภ์		โดยเช้�อม 

														ประสานเคิร้อข่ายกับระบบบริการสุขภาพ  

IDT251   ระบับัดิจัิต้อลเบั่�องต้้น                           3(2-2-5) 

               Introduction to Digital System 

                            ศึึกษา	และปฏิิบัติเกี�ยวกับระบบเลขฐานต่าง	ๆ	 

														พ้�นฐานฟิสิกส์ทางไฟฟ้า					และวงจรไฟฟ้า			การวิเคิราะห ์

														วงจรกระแสตรงแบบแพสซื้ีฟ	การตอบสนองแบบทรานเซื้ียน	 

														และในสภาวะคิงตัวของวงจรแพสซื้ีฟ						วงจรอุปกรณ์แบบ 

														แอคิทีฟโดยเน้นไดโอด			ทรานซื้ิสเตอร์				แบบฟิลด์เอ็ฟเฟ็คิ	 

														และแบบไบโพลาร์				ออปแอมป์	วงจรสวิตซื้์พ้�นฐาน		รวมถุึง 

														การออกแบบ					และวิเคิราะห์การขยายสัญญาณขนาดเล็ก	 

														การออกแบบลอจิกเชิงจัดหมู่						อุปกรณ์หน่วยคิวามจำใน 

														วงจรลอจิกเชิงลำดับ			วงจรแปลงดิจิตอลเป็นอนาลอก		และ 

														อนาลอกเป็นดิจิตอลระบบเลขฐาน						เทคินิคิการออกแบบ 

														ดิจิตอลด้วยพีชคิณิตบลูลีน					การลดจำนวนลิจิกเกท			วงจร 

														ลำดับ			และแบบหมวดหมู่ฟลิปฟลอป				การออกแบบวงจร 

														นับวงจรแบ่งรีจิสเตอร์											และหน่วยประมวลผลตรรกะ	 

														อุปกรณ์ลอจิกชนิดโปรแกรมตัวเล้�อนข้อมูล													รวมทั�ง 

														การประยุกต์อิเล็กทรอนิกส์และดิจิตอลการใช้งานจริง
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IDT253  วงจัรอิเล็กทั่รอนิกสู์                               3(3-0-6) 

             Electronic Circuit 

                           อุปกรณ์	สารกึ�งตัวนํา	ลักษณะเฉ้พาะกระแส	 

														แรงดัน	และคิวามถุี�	การวิเคิราะห์	และออกแบบวงจรไดโอด	 

														การวิเคิราะห์และออกแบบวงจรทรานซื้ิสเตอร์บี	เจที	มอส	ซื้ี 

														มอส	และไบซื้ี	มอส	ตัวขยายสัญญาณเชิงดําเนินการและ 

														ประยุกต์ใช้งาน	โมดูล	แหล่งจ่ายไฟ

IDT254  ไมโครโปรเซสูเซอร์ และไมโครคอนโทั่รลเลอร์ 3(3-0-6)

             Microprocessor and Microcontroller 

                          พ้�นฐานการออกแบบระบไมโคิรคิอนโทรลเลอร์ 

														และไมโคิรโปรเซื้สเซื้อร์								การโปรแกรมภาษาแอสเซื้มบลี	 

														ดิจิทัลขาเข้าและขาออก	วงจรเวลา	วงจรสุนัขยาม								และ 

														การขัดจังหวะ				การโปรแกรมภาษาชั�นสูง					บัสของไมโคิร 

														คิอนโทรลเลอร์และไมโคิรโปรเซื้สเซื้อร์						การจัดการหน่วย 

														คิวามจำ			การเช้�อมต่อกับหน่วยเก็บข้อมูล	ส่วนต่อประสาน 

														ระหว่างมนุษย์และคิอมพิวเตอร์	การส้�อสาร		ภาษาพรรณนา 

														ฮาร์ดแวร์	ส่วนต่อประสานแบบอนาลอก

IDT255  การเขั้ียนโปรแกรมควบัคุมอุปกรณ์เบั่�องต้้น   3(2-2-5) 

             Introduction to Devices Programing  

                         	ศึึกษาการทำงานของอุปกรณ์						ที�สามารถุเขียน	 

														โปรแกรมคิวบคิุมการทำงานตามคิำสั�งได้		ตัวคิวบคิุมอุปกรณ์ 

														และหน่วยคิวามจำ										การออกแบบตรรกะในการสั�งงาน 

														อุปกรณ์			การเขียนโปรแกรมเบ้�องต้นเพ้�อคิวบคิุมการทำงาน 

														ของอุปกรณ์นั�น	การแก้ปัญหาทางตรรกะแนะนำอุปกรณ์	เช่น	 

														หุ่นยนต์สำเร็จรูปที�มีหน่วยคิวามจำ									และสามารถุแก้ไข 

														โปรแกรมใส่ลงไปได้หร้ออุปกรณ์อ้�น	ๆ	ที�สามารถุโปรแกรมได้

IDT256   การประยุกต้์เซ็นเซอร์ อุปกรณ์แปลงสูัญญาณ  

             และระบับัหุ้่นยนต้์เบั่�องต้้น                      3(3-0-6) 

             Applied Sensor Transducer and  

             Basic Robotic System 

                           ศึึกษาคิุณสมบัติ			โคิรงสร้าง				หลักการทำงาน 

														และการทดสอบ	ติดตั�งปรับแต่ง	บำรุงรักษาอุปกรณ์เซื้็นเซื้อร ์

														และอุปกรณ์ทรานสดิวเซื้อร์	การใช้งานด้านต่าง	ๆ			การวัด	 

														และการตรวจจับอุณหภูมิ	แสง	สี	คิวามร้อน	คิวามดัน		อัตรา 

														การไหล	ระดับคิวามหนาแน่น	คิวามช้�น	คิวามหน้ด		น�ำหนัก	 

														สวิตช์	แนะนำการประยุกต์ใช้งานด้านเทคิโนโลยีอุปกรณ์และ 

														หุ่นยนต์

IDT352   เทั่คโนโลยีโทั่รคมนาคม                         3(3-0-6) 

             Telecommunication Technology 

                           ศึึกษา				วิวัฒนาการของเทคิโนโลยีระบบส้�อสาร 

														โทรคิมนาคิม																	สถุาบันและสมาคิมที�เกี�ยวข้องกับ 

														การส้�อสาร										หลักการส้�อสารข้อมูลแบบแอนาลอกและ 

														ดิจิตอล	การส้�อสารทางโทรศึัพท์			วิทยุ					โทรศึัพท์เคิล้�อนที�		 

														ไมโคิรเวฟ							การส้�อสารผ่านดาวเทียม					การส้�อสารผ่าน 

														เส้นใยแก้วนำแสง									หลักการโคิรงข่ายบริการส้�อสารร่วม 

														ระบบดิจิตอล		บริการส้�อสารร่วม						สามารถุรับส่งสัญญาณ 

														ภาพ	เสียง	และข้อมูลได้พร้อมกัน			ในระบบดิจิตอล	ทำงาน 

														โดยการหมุนโทรศึัพท์ผ่านคิู่สาย	และโปรโตคิอล

IDT353   การออกแบับัและต้ิดต้ั�งเคร่อขั้่าย              3(3-0-6) 

             Network Installation and Design  

                           ฮาร์ดแวร์เคิร้อข่าย						และเทคินิคิการเดินสาย 

														โคิรงแบบอุปกรณ์จัดเส้นทาง				และการออกแบบทอพอโลย ี

														เคิร้อข่าย	แลนเสม้อน									และเคิร้อข่ายส่วนบุคิคิลเสม้อน	 

														การออกแบบทอพอโลยีแลนไร้สาย													การบริหารและ 

														จัดการเคิร้อข่าย	การติดตั�งโปรแกรมบริการเคิร้อข่าย
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IDT454   เทั่คโนโลยีเคร่อขั้่ายคอมพื่ิวเต้อร์ขั้ั�นสููง        3(2-2-5) 

             Advanced Computer Network Technology 

                           หลักการออกแบบและกลไกการทำงานของระบบ 

														เคิร้อข่ายขนาดกลาง				และขนาดใหญ่,					แบ่งขอบเขตของ 

														การกระจายของสัญญาณภายในอุปกรณ์			หร้อภายในระบบ,	 

														โพรโทคิอลที�ใช้ในการแลกเปลี�ยนเส้นทางเคิร้อข่าย,	การแบ่ง 

														สับเน็ต	การตั�งคิ่าคิอนฟิกกุเรชั�นของอุปกรณ์							สวิตซื้์และ 

														เร้าเตอร์	วิธุีที�ใช้สำหรับการสร้างตารางการจับคิู่ของไอพี	และ	 

														การแก้ไขปัญหาระบบเคิร้อข่าย																			การปรับปรุง 

														เพ้�อเพิ�มประสิทธุิภาพของระบบเคิร้อข่าย

IDT461   เทั่คโนโลยีบัริการบันอินเทั่อร์เน็ต้              3(3-0-6) 

             Internet Service Technology 

                           การวิเคิราะห์										และออกแบบโปรแกรมเว็บ	 

														งานประยุกต์ระดับองคิ์กร					โปรแกรมประยุกต์			ที�กระจาย 

														ในอินทราเน็ต		เอกซื้์ทราเน็ต			และอินเทอร์เน็ต		มาตรฐาน 

														โปรโตคิอลและมาตรฐานส่วนต่อประสาน										สำหรับเว็บ	 

														คิวามมั�นคิงของเว็บ											ระเบียบวิธุีเชิงวิศึวกรรมของเว็บ	 

														สถุาปัตยกรรมและส่วนประกอบของเว็บ				โคิรงสร้างพ้�นฐาน 

														ของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์	การบูรณาการระหว่างเว็บและ 

														ฐานข้อมูล	การพัฒนางานประยุกต์เชิงเว็บ

IDT462  เทั่คโนโลยีเคร่อขั้่ายไร้สูาย                       3(3-0-6)

             Wireless Network Technology 

                           ศึึกษาแนวคิิด	และหลักการทำงานของเคิร้อข่าย 

														ไร้สาย	เทคิโนโลยี	และอุปกรณ์เกี�ยวกับระบบเคิร้อข่ายชนิด 

														ไร้สาย	และรูปแบบการติดตั�งเพ้�อใช้งาน	ฝ่ึกเช้�อมต่อเคิร้อข่าย 

														ไร้สาย					ออกแบบเคิร้อข่ายไร้สาย			ศึึกษาประเด็นเกี�ยวกับ 

														คิวามมั�นคิงของระบบเคิร้อข่ายไร้สาย

IDT463   การผลิต้และระบับัอัต้โนมัต้ิ                     3(3-0-6) 

              Manufacturing and Automation 

                            การศึึกษาเชิงลึกเกี�ยวกับการผลิตขั�นสูง					และ 

														ระบบอัตโนมัติบนพ้�นฐาน											ของระบบคิวบคิุมหุ่นยนต์	 

														แนวคิวามคิิดของระบบการผลิตแบบย้ดหยุ่น														และ 

														การประกอบ	การจำลอง	การคิวบคิุมหุ่นยนต์	ระบบพีแอลซื้ี

IDT464   วงจัรอิเล็กทั่รอนิกสู์สูำห้รับัวิศวกรรมหุ้่นยนต้ ์

              และระบับัอัต้โนมัต้ิ                               3(3-0-6) 

              Electronic CircuIDT for Robotics and   

             Automation Engineering

                                   ศึึกษาคิุณสมบัติ					โคิรงสร้าง			หลักการทำงาน 

														และการทดสอบ	ติดตั�งปรับแต่ง	บำรุงรักษาอุปกรณ์เซื้็นเซื้อร์ 

														และอุปกรณ์ทรานสดิวเซื้อร์			การใช้งานด้านต่าง	ๆ			การวัด	 

														และการตรวจจับอุณหภูมิ		แสง	สี	คิวามร้อน	คิวามดัน	อัตรา 

														การไหล	ระดับคิวามหนาแน่น		คิวามช้�น		คิวามหน้ด	น�ำหนัก	 

														สวิตช์	แนะนำการประยุกต์ใช้งานด้านเทคิโนโลยีอุปกรณ์และ 

														หุ่นยนต์

IDT465   การพื่ัฒนาโปรแกรมประยุกต้์บันอุปกรณ์พื่กพื่า  3(2-2-5)  

              Application Development on Mobile Devices 

                            ศึึกษาเทคิโนโลยีอุปกรณ์แบบพกพา									และ 

														แบบไร้สายโพรโทคิอลแบบพกพาและแบบไร้สาย				หลักการ 

														พัฒนาโปรแกรม						และเคิร้�องม้อที�ใช้ในการพัฒนาอุปกรณ์ 

														แบบพกพา			และแบบไร้สาย	โดยใช้เคิร้�องม้อต่าง	ๆ					เช่น 

														ภาษาจาวา				การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์แบบเคิร้�องเดียว										 

														การพัฒนาโปรแกรมประยุกต์แบบเคิร้�องลูกข่าย-แม่ข่าย
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ITD211   สูถิาปัต้ยกรรมและองค์ประกอบัคอมพื่ิวเต้อร์ 3(3-0-6) 

              Computer Architecture and Organization   

                           หน่วยประมวลผล							หน่วยคิวามจำ	และโมดูล 

														รับเข้า/ส่งออก			หน่วยคิวบคิุม		รีจิสเตอร์	หน่วยคิำนวณทาง 

														คิณิตศึาสตร์และตรรกะ			หน่วยคิำสั�ง		การออกแบบชุดคิำสั�ง 

														และชนิดข้อมูล						ไปป์ไลน์								การจัดระบบคิอมพิวเตอร ์

														แบบขนาน	การจัดระบบหน่วยประมวลผลหลายชุด					และ											 

														การประมวลผลเชิงเวกเตอร์

ITD221   ระบับัปฏีิบััต้ิการ                            3(3-0-6) 

              Operating Systems 

                           กระบวนการและภาวะการทำงานหลายงาน			ใน 

														เวลาเดียวกัน		การจัดการและการกำหนดลำดับกระบวนการ	 

														การจดัการรบัเข้า/ส่งออกข้อมลู					การจดัการหน่วยคิวามจำ	 

														ระบบแฟ้ม	และคิวามมั�นคิงของระบบคิอมพิวเตอร์

ITD231   การทั่ำเห้ม่องขั้้อมูล                               3(2-2-5) 

              Data Mining 

                          แนวคิิดพ้�นฐาน													ของการทำเหม้องข้อมูล	 

														การประยุกต์การทำเหม้องข้อมูล						เทคินิคิและแบบจำลอง	 

														จริยธุรรมและคิวามเป็นส่วนตัว				ชุดซื้อฟต์แวร์เหม้องข้อมูล	 

														วิธุีการทำเหม้องข้อมูล	ตารางการตัดสินใจ	ต้นไม้การตัดสินใจ	 

														กฎการจำแนก						การเข้ากลุ่ม	การสร้างแบบจำลองเชิงสถุิติ 

														และแบบจำลองเชิงเส้น							รวมไปถุึงกระบวนการวิเคิราะห ์

														ข้อมูลขนาดใหญ่	สถุาปัตยกรรมข้อมูลขนาดใหญ่	 

														การวิเคิราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่	และการนำเสนอข้อมูล

ITD101   วิทั่ยาการคอมพื่ิวเต้อร์พื่่�นฐาน                 3(2-2-5) 

             Foundation of Computer Science 

                           ระบบเลขฐาน				ประเภทของข้อมูล	คิ่าคิงที�และ 

														ตัวแปร			รหัสแทนคิ่าข้อมูล			นิพจน์เลขคิณิต	นิพจน์ตรรกะ	 

														การประมวลผลแบบลำดับ							แบบเล้อกทำและแบบทำซื้�ำ	 

														อัลกอริทึม								ผังงานการออกแบบโปรแกรมจากบนสู่ล่าง	 

														พ้�นฐานการเขียนโปรแกรม			ปฏิิบัติการเขียนโปรแกรมชั�นสูง	 

														เช่น	ภาษาซื้ี	หร้อภาษาโปรแกรมชั�นสูงอ้�น	เป็นต้น

ITD102   การเขั้ียนโปรแกรมคอมพื่ิวเต้อร์                3(2-2-5) 

             Computer Programming 

                           แนวคิวามคิิดพ้�นฐาน										ของภาษาโปรแกรม	 

														การเขียนโปรแกรมโคิรงสร้าง		ตัวแปร	ตัวปฏิิบัติการ	ฟังก์ชัน 

														และหน่วยรับเข้า/ส่งออกข้อมูล								คิำสั�งคิวบคิุมและคิำสั�ง 

														ปฏิิบัติการทางภาษา			คิวามสัมพันธุ์ระหว่างตัวแปร					และ 

														การใช้พ้�นที�ในหน่วยคิวามจำ						ตัวแปรโลคิอลและโกลบอล	 

														การส่งคิ่าระหว่างฟังก์ชัน				สตริงก์			แฟ้มข้อมูล	การรับเข้า/ 

														ส่งออกข้อมูล									แถุวลำดับประเภทมิติเดียวและสองมิติ	 

														การออกแบบโปรแกรม						การเขียนโปรแกรม				การแก้ไข 

														ข้อผิดพลาดของโปรแกรม	และฝ่ึกทักษะการเขียนโปรแกรม 

														ชั�นสูง	เช่น	ภาษาจาวา	หร้อภาษาโปรแกรมชั�นสูงอ้�น	เป็นต้น

ITD201   โครงสูร้างขั้้อมูลและอัลกอริทั่ึม                 3(3-0-6) 

              Data Structure and Algorithms 

                           แนวคิิดพ้�นฐานของโคิรงสร้างข้อมูล											และ 

														อัลกอริทึม								การเรียกซื้�ำ					ปรัชญาการเขียนโปรแกรม 

														เชิงอ็อบเจ็กต์			โคิรงสร้างข้อมูลพ้�นฐาน	เช่น	สแตก	คิิว	ลิงคิ์ 

														ลิสต์	ตารางแฮช						โคิรงสร้างแบบต้นไม้และกราฟ	เป็นต้น	 

														พ้�นฐานการวิเคิราะห์อัลกอริทึม					และพ้�นฐานของการแปล 

														ภาษาโปรแกรม
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ITD232   การออกแบับัระบับัฐานขั้้อมูล                  3(2-2-5) 

              Database Systems Design 

                           ระบบฐานข้อมูล										การออกแบบฐานข้อมูล	 

														การจัดการฐานข้อมูล	คิวามสัมพันธุ์ระหว่างข้อมูล	นอร์มอล 

														ไรท์เซื้ชัน	การคิ้นคิ้นข้อมูลอย่างมีประสิทธุิภาพ	 

														คิวามสมบูรณ์และคิวามมั�นคิงปลอดภัยของระบบฐานข้อมูล

ITD233  สูถิาปัต้ยกรรมซอฟัต้์แวร์                         3(3-0-6) 

             Software Architecture 

                           หลักการ													ทางสถุาปัตยกรรมซื้อฟต์แวร์	 

														ระเบียบวิธุีปฏิิบัติ												ที�ใช้ในการกำหนดสถุาปัตยกรรม 

														ซื้อฟต์แวร์				รูปแบบสถุาปัตยกรรม						ภาษาในการอธุิบาย 

														สถุาปัตยกรรมการวิเคิราะห์					และออกแบบสถุาปัตยกรรม 

														ซื้อฟต์แวร์	เคิร้�องม้อการกำหนดสถุาปัตยกรรมซื้อฟต์แวร์	 

														การประยุกต์ใช้แม่แบบสถุาปัตยกรรม													และแม่แบบ 

														สำหรับการออกแบบ	ในการพัฒนาสถุาปัตยกรรมซื้อฟต์แวร์

ITD234   การวิเคราะห้์และออกแบับัโปรแกรมประยุกต้์เชีิงอ็อบัเจั็ค  

                                                                   3(2-2-5) 

              Apply Object Oriented Programming  

             Designing Analysis

                                แนวคิิด													และเทคินิคิการเขียนโปรแกรม 

														เชิงอ็อบเจกต์															พ้�นฐานการวิเคิราะห์และออกแบบ 

														เชิงอ็อบเจกต์				การใช้ภาษาจำลองแบบยูเอ็มแอล	การเขียน 

														โปรแกรมตามแบบจำลอง						การประเมินและการปรับปรุง 

														แบบจำลอง	โดยเล้อกใช้ภาษาใดภาษาหนึ�ง	และการประยุกต์ 

														ใช้ระบบงานเชิงอ็อบเจ็กต์

ITD241   การวิเคราะห้์ขั้้อมูลและเขั้ียนโปรแกรมทั่ำงาน 

             กับัขั้้อมูลขั้นาดให้ญ่                              3(2-2-5) 

             Big Data Analytics and Programming 

                          ศึึกษา					และฝ่ึกการใช้เคิร้�องม้อสำหรับการเขียน 

														โปรแกรมทางด้านการวิเคิราะห์ข้อมูลจำนวนมาก	ด้วยการใช้ 

														ภาษาโปรแกรมวิทยาศึาสตร์ข้อมูล							เรียนรู้การใช้ไลบรารี� 

														สำหรับการวิเคิราะห์และสร้างแบบจำลองของข้อมูล					และ 

														การวิเคิราะห์แบบจำลองข้อมูล			การสร้างโมเดลการทำนาย 

														ข้อมูล					ตลอดจนการทำนายผลของโมเดลข้อมูลรวมไปถุึง

														นำข้อมูลวิเคิราะห์มานำเสนอ

ITD254   ไมโครโปรเซสูเซอร์และไมโครคอนโทั่รลเลอร์ 3(2-2-5)   

             Microprocessor and Microcontroller 

                          ศึึกษาโคิรงสร้าง					และสถุาปัตยกรรมของไมโคิร 

														โปรเซื้สเซื้อร์				ชุดคิำสั�ง				การอ้างอิงตำแหน่งที�อยู่ชนิดของ

														หน่วยคิวามจำไฟฟ้าและแผนผังวงจร				การเช้�อมต่ออุปกรณ์ 

														อินพุทการเช้�อมต่อแบบอนุกรมและแบบขนาน		การเช้�อมต่อ 

														แบบซื้ิงโคิรนัสและอะซื้ิงโคิรนัสระบบบัส					คิวามหมายและ 

														คิวามแตกต่างของไมโคิรคิอนโทรลเลอร์												และไมโคิร 

														โปรเซื้สเซื้อร์									สถุาปัตยกรรมของไมโคิรคิอนโทรลเลอร์	 

														การติดต่อระหว่างไมโคิรคิอนโทรลเลอ			ร์กับอุปกรณ์อินพุต/ 

														เอาต์พุต		การประยุกต์ใช้ไมโคิรคิอนโทรลเลอร์สำหรับการวัด 

														และคิวบคิุม
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ITD257 เทั่คโนโลยีไมโครโปรเซสูเซอร์สูำห้รับัอินเทั่อร์เน็ต้ 

              ประสูานสูรรพื่สูิ�ง                                3(2-2-5) 

              Microprocessor Technology for Internet of Things  

                          ศึึกษาและฝ่ึกปฎิบัติเกี�ยวกับ	สถุาปัตยกรรม	และ 

														โคิรงสร้างของไมโคิรคิอนโทรลเลอร์	ชุดคิำสั�งเคิร้�อง			การต่อ 

														ประสานและการจัดการหน่วยคิวามจำ							การต่อประสาน 

														และการจัดการรับเข้าและการส่งออก			การเข้าจังหวะ	ภาษา 

														เคิร้�องและภาษาแอสแซื้มบลี						การออกแบบฮาร์ดแวร์และ 

														การเขียนโปรแกรมไมโคิรคิอนโทรลเลอร์				การประยุกต์ของ 

														ไมโคิรคิอนโทรลเลอร์												รวมถุึงการประยุกต์ใช้สำหรับ 

														อินเทอร์เน็ตในทุกสรรพสิ�ง

ITD321   การจััดการเทั่คโนโลยีและนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล   3(3-0-6) 

             Technology Management and Digital Innovation 

                          มุ่งเน้นการใช้คิวามรู้ด้านนวัตกรรมทางเทคิโนโลย ี

														คิวบคิู่กับทักษะการพัฒนาโคิรงสร้างพ้�นฐานด้านธุุรกิจ			โดย 

														จะเน้นการจัดการในเชิงธุุรกิจของผู้ประกอบการ	ซื้ึ�งนักศึึกษา 

														จะได้เรียนรู้จากกรณีศึึกษาการคิวบเทคิโนโลยีใหม่			ผลลัพธุ์ 

														จากการวางโคิรงสร้างพ้�นฐานด้านเทคิโนโลยีและ			การแก้ไข 

														ปัญหาการส้�อสารของระบบสารสนเทศึ							ด้วยเทคิโนโลยี	 

														การวิเคิราะห์จุดแข็ง					และจุดอ่อนเพ้�อการวางแผนกลยุทธุ์ 

														ด้านเทคิโนโลยีสารสนเทศึ						ซื้ึ�งการเรียนรู้ด้านเทคิโนโลยีนี� 

														จะเสม้อนเคิร้�องม้อเพ้�อการแก้ไขปัญหาที�อาจจะเกิดขึ�นอันมี 

														ผลกระทบต่อองคิ์กร						ผู้ประกอบการ						หร้อแม้กระทั�ง

														หน่วยงานที�ให้บริการทางด้านเทคิโนโลยีสารสนเทศึ					และ 

														การส้�อสาร

ITD322   การสู่�อสูารขั้้อมูลและเคร่อขั้่ายคอมพื่ิวเต้อร์  3(2-2-5) 

              Data Communication and Computer Networks 

                           เคิร้อข่ายการส้�อสารข้อมูลและมาตรฐานระบบ 

														เปิด	ส้�อนำสัญญาณ	การส่งข้อมูลในชั�นกายภาพ	การคิวบคิุม 

														ในระดับเช้�อมโยงข้อมูล	เทคิโนโลยีของเคิร้อข่ายคิอมพิวเตอร ์

														บริเวณเฉ้พาะที�	และบริเวณกว้าง	สถุาปัตยกรรมการส้�อสาร 

														และโปรโตคิอล

ITD323   ห้ลักการเบั่�องต้้นปัญญาประดิษีฐ์              3(2-2-5) 

              Principle of Artificial Intelligence 

                           แนวคิิดและหลักการพ้�นฐานของปัญญาประดิษฐ์	 

														การแก้ปัญหา					การคิ้นหาและการวางแผนการแทนคิวามรู ้

														และการหาเหตุผล				การเรียนรู้ของเคิร้�องเทคินิคิการจำแนก 

														ข้อมูล			เช่น	เทคินิคิต้นไม้ตัดสินใจ	เบย์	เพ้�อนบ้านที�ใกล้เคิียง 

															ที�สุด					โคิรงข่ายประสาทเทียมเบ้�องต้น							การสกัดและ 

														เล้อกคิุณลักษณะเด่น			การแบ่งกลุ่มข้อมูล	และการประยุกต ์

														ใช้เทคิโนโลยีทางปัญญาประดิษฐ์

ITD325   การพื่ิสููจัน์ต้ัวต้นทั่างด้านดิจัิทั่ัล                3(3-0-6) 

              Digital Forensics 

                            อาชญากรรมคิอมพิวเตอร์												และไซื้เบอร์	 

														การส้บสวน	การประมวลอาชญากรรมรวมทั�งสถุานที�เกิดเหตุ	 

														การคิวบคิุมหลักฐานทางดิจิทัล			การหาข้อมูล		การวิเคิราะห ์

														พิสูจน์หลักฐานทางคิอมพิวเตอร์													การกู้คิ้นไฟล์ภาพ	 

														การพิสูจน์หลักฐานทางเคิร้อข่าย				การส้บสวนจากจดหมาย 

														อิเล็กทรอนิกส์
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ITD331 การวิเคราะห้์และออกแบับัเชีิงอ็อบัเจั็ค           3(3-0-6) 

           Object-Oriented Analysis and Design        

                           การวิเคิราะห์										และออกแบบเชิงอ็อบเจกต์	 

												การวิเคิราะห์ออกแบบระบบจากคิวามต้องการของผู้ใช้	การนำ 

												แนวคิิดการสร้างแบบจำลองภาษายูเอ็มแอลไปใช้งาน			การคิ้น 

												หายูสเคิสและ										ขยายไปเป็นการออกแบบพฤติกรรมของ 

												ระบบ	เปลี�ยนการวิเคิราะห์ไปเป็นแบบจำลองที�พร้อมนำไปใช้

												พัฒนาจริง

ITD336 การบัริห้ารจััดการโครงการเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ  3(3-0-6) 

           Information Technology Project Management  

                           มโนทัศึน์เร้�องคิุณภาพของผลิตภัณฑ์์								ที�เป็น 

												นวัตกรรม							กระบวนการผลิตที�ใช้เทคิโนโลยี					การศึึกษา 

												คิวามเป็นไปได้													การประเมินราคิาและคิวามพยายาม	 

												การวางแผนและการกำหนดเวลาโคิรงการ											การจัดการ 

												คิวามเสี�ยง			การติดตามคิวามก้าวหน้าในการพัฒนานวัตกรรม	 

											และ													การประยุกต์ใช้เคิร้�องม้อในการวางแผนโคิรงการ 

												เทคิโนโลยีสารสนเทศึ					มโนทัศึน์เร้�องคิุณภาพของผลิตภัณฑ์์ 

												ที�เป็นนวัตกรรม			การศึึกษาคิวามเป็นไปได้		การประเมินราคิา 

												และคิวามพยายาม								การวางแผนและการกำหนดโคิรงการ	 

												การจัดการคิวามเสี�ยง															การติดตามคิวามก้าวหน้าใน 

												การพัฒนานวัตกรรม												และการประยุกต์ใช้เคิร้�องม้อใน 

												การวางแผนโคิรงการเทคิโนโลยีและนวัตกรรม

ITD341    ปฏีิสูัมพื่ันธุ์ระห้ว่างมนุษีย์กับัคอมพื่ิวเต้อร ์

               ด้วยวิธุีการทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ    3(3-0-6) 

               Information Technology Approach  

               to Human Computer Interaction 

                          กระบวนวิธุีการบันทึก		และแปลพฤติกรรมมนุษย์	 

															เทคินิคิการสังเกต				การออกแบบสอบถุาม				การวิเคิราะห ์

															หน้าที�และการสร้างแบบจำลองการทำงาน					วิธุีแสดงส่วน 

															ปฏิิสัมพันธุ์และเคิร้�องม้อสร้างต้นแบบ					ขั�นตอนการเรียนรู้	 

															การศึึกษาการใช้งานและวิเคิราะห์โปรโตคิอลทางภาษา

ITD351    ห้ลักการเรียนรู้ขั้องเคร่�องจัักร                  3(2-2-5)

               Principle of Machine learning 

                          ศึึกษาและฝ่ึกปฏิิบัติเกี�ยวกับการเรียนรู้ของเคิร้�อง 

															และทฤษฎีการเรียนรู้				การเรียนรู้แบบ				มีผู้สอน	การแบ่ง 

															ประเภท	การถุดถุอย	คิ่าผิดปกติ	ซื้ัพพอร์ตเวกเตอร์แมชชีน	 

															การเล้อกแบบจำลองและคิุณลักษณะ	การลดขนาดมิติของ 

															ข้อมูล	ต้นไม้ตัดสินใจ	การเรียนรู้แบบไม่มีผู้สอน	การจัดกลุ่ม	 

															การเรียนรู้แบบเสริมกำลัง	การเรียนรู้เชิงลึก

ITD391    การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    1(0-20-0)  

               Professional Internship 

                          ฝ่ึกงานภายนอก										ที�เกี�ยวข้องกับเทคิโนโลย ี

															สารสนเทศึทางด้านการวิเคิราะห์									และออกแบบระบบ	 

															การเขียนและพัฒนาซื้อฟต์แวร์						และสามารถุแก้ไขปัญหา 

															ต่าง	ๆ	ได้					และจะต้องสะสมจำนวนชั�วโมงฝ่ึกงานไว้จนได้ 

															ไม่น้อยกว่า	300	ชั�วโมง
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ITD441   การออกแบับัและเขั้ียนโปรแกรมเว็บั            3(2-2-5)

             Web Designing and Programming

																												การออกแบบเว็บ			การเรียนรู้เกี�ยวกับซื้อฟต์แวร์ 

														ต่าง	ๆ															ที�ใช้สำหรับการสร้างเว็บไซื้ต์	และพาณิชย์ 

														อิเล็กทรอนิกส์													ในฐานะเป็นเคิร้�องม้อทางการตลาด	 

														การพัฒนาโปรแกรม											ใช้งานบนเคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต	 

														การติดต่อกับ												ระบบจัดการฐานข้อมูลเทคินิคิต่าง	ๆ	 

														ในการสร้างเว็บเพจ

ITD442   ระบับัสูนับัสูนุนการต้ัดสูินใจั                      3(3-0-6) 

             Decision Support Systems 

                          ระบบสนับสนุนการจัดการ	กระบวนการตัดสินใจ	 

														คิุณลักษณะ													และส่วนประกอบของระบบสนับสนุน 

														การตัดสินใจ	การสร้างและการจัดการแบบจำลอง						ระบบ 

														สนับสนุนการตัดสินใจแบบกลุ่ม

ITD451   เคร่อขั้่ายสู่�อสูารคอมพื่ิวเต้อร์                    3(2-2-5) 

             Computer Communication Network  

																												เทคิโนโลยีส้�อสารข้อมูลและโทรคิมนาคิม	ส้�อและ 

														ช่องทางการส้�อสาร															อุปกรณ์การส้�อสาร				ข้อมูล	 

														สถุาปัตยกรรมเคิร้อข่ายเคิร้อข่ายเฉ้พาะที�							และเคิร้อข่าย 

														บริเวณกว้าง	ระบบเคิร้อข่ายเอนเทอร์ไพรส์				และระบบเปิด	 

														เคิร้อข่ายคิอมพิวเตอร์คิวามเร็วสูง								เคิร้อข่ายแบบไร้สาย	 

														การออกแบบการเช้�อมโยงเคิร้อข่ายโพรโทคิอล				ทีซื้ีพี/ไอพี	 

														และการประยุกต์ใช้เคิร้อข่ายคิอมพิวเตอร์

ITD461  กฎห้มายและจัริยธุรรมสูำห้รับัเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

             และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล                              3(3-0-6) 

             Laws and Ethics for Information Technology  

             and Digital Innovation 

                          กฎหมาย						พระราชบัญญัติ					และจริยธุรรมที� 

														เกี�ยวข้องกับเทคิโนโลยีสารสนเทศึและนวัตกรรม	การคิ้าและ 

														การพาณิชย์											การใช้งานคิอมพิวเตอร์ผิดวัตถุุประสงคิ์ 

														คิวามเท่าเทียมกันทางสังคิม					เสรีภาพในการพูด	คิวามเป็น 

														ส่วนตัว								คิวามเสี�ยงของระบบคิอมพิวเตอร์				ทรัพย์สิน												 

														ทางปัญญา	คิวามเป็นพลเม้อง	และจิตสาธุารณะ

ITD463  การจััดการความมั�นคงปลอดภัยไซเบัอร์        3(3-0-6) 

             Cyber Security Management  

                           ศึึกษากระบวนการ				หร้อการกระทำทั�งหมด		ที� 

													จำเป็น	เพ้�อทำให้องคิ์กรปราศึจากคิวามเสี�ยง				และคิวามเสีย 

														หายที�มีผลต่อคิวามปลอดภัยของข้อมูล								ข่าวสาร		ในทุก 

														รูปแบบ										รวมถุึงการระวังป้องกันต่อการอาชญากรรม		 

														การโจมตี	การทำลาย	การจารกรรม	และคิวามผิดพลาดต่างๆ												 

														ที�เกิดขึ�นโดยคิำนึงถุึงองคิ์ประกอบพ้�นฐาน				ของคิวามมั�นคิง 

														ปลอดภัย

ITD470  ความเป็นผู้ประกอบัการ                          3(3-0-6) 

             Entrepreneurship 

                           คิุณสมบัติ				คิุณลักษณะของผู้ประกอบการ	วิสัย 

														ทัศึน์			และทักษะที�จำเป็นและคิวรมีในตัวของผู้ประกอบการ	 

														การพัฒนา	การประเมินโอกาส													และคิวามเสี�ยงของ 

														การประกอบการ													บทบาทและคิวามรับผิดชอบของ 

														ผู้ร่วมลงทุนในการสร้างธุุรกิจใหม่						การพัฒนาแผนสำหรับ 

														ธุุรกิจใหม่	กระบวนการการสร้างธุุรกิจใหม่						จริยธุรรมของ 

														การเป็นผู้ประกอบการ	ประเด็นอ้�นๆ			ที�สำคิัญในการบริหาร 

														การประกอบการและการสร้างธุุรกิจใหม่	
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ITD471  การศึกษีาเฉพื่าะเร่�องทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

             และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 1                           3(3-0-6) 

 Selected Topic in Information Technology  

              and Digital Innovation I 

                           ศึึกษาในหัวข้อพิเศึษด้านเทคิโนโลยี											และ 

														นวัตกรรมที�ใหม่หร้อเป็นวิชาขั�นสูง		รายละเอียดสาระวิชาจะ 

														ระบุในภาคิการศึึกษาที�เปิดสอน	รายวิชานี�จะลงทะเบียน 

														ซื้�ำได้ก็ต่อเม้�อเป็นหัวข้อใหม่ที�ต่างจากเดิม

ITD472  การศึกษีาเฉพื่าะเร่�องทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

             และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 23(3-0-6)  

             Selected Topic in Information Technology  

             and Digital Innovation II 

                           ศึึกษาในหัวข้อพิเศึษด้านเทคิโนโลยี											และ 

														นวัตกรรมที�ใหม่หร้อเป็นวิชาขั�นสูง		รายละเอียดสาระวิชาจะ 

														ระบุในภาคิการศึึกษาที�เปิดสอน	รายวิชานี�จะลงทะเบียน 

														ซื้�ำได้ก็ต่อเม้�อเป็นหัวข้อใหม่ที�ต่างจากเดิม

ITD473  การศึกษีาเฉพื่าะเร่�องทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

              และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 3                          3(3-0-6)  

             Selected Topic in Information Technology  

             and Digital Innovation III 

                           ศึึกษาในหัวข้อพิเศึษด้านเทคิโนโลยี											และ 

														นวัตกรรมที�ใหม่หร้อเป็นวิชาขั�นสูง		รายละเอียดสาระวิชาจะ 

														ระบุในภาคิการศึึกษาที�เปิดสอน	รายวิชานี�จะลงทะเบียน 

														ซื้�ำได้ก็ต่อเม้�อเป็นหัวข้อใหม่ที�ต่างจากเดิม

ITD474  การศึกษีาเฉพื่าะเร่�องทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

             และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 4                           3(3-0-6)  

             Selected Topic in Information Technology  

             and Digital Innovation IV 

                           ศึึกษาในหัวข้อพิเศึษด้านเทคิโนโลยี											และ 

														นวัตกรรมที�ใหม่หร้อเป็นวิชาขั�นสูง		รายละเอียดสาระวิชาจะ 

														ระบุในภาคิการศึึกษาที�เปิดสอน	รายวิชานี�จะลงทะเบียน 

														ซื้�ำได้ก็ต่อเม้�อเป็นหัวข้อใหม่ที�ต่างจากเดิม 

ITD475   การศึกษีาเฉพื่าะเร่�องทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

             และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 5                           3(3-0-6)  

             Selected Topic in Information Technology  

             and Digital Innovation V 

                           ศึึกษาในหัวข้อพิเศึษด้านเทคิโนโลยี											และ 

														นวัตกรรมที�ใหม่หร้อเป็นวิชาขั�นสูง		รายละเอียดสาระวิชาจะ 

														ระบุในภาคิการศึึกษาที�เปิดสอน	รายวิชานี�จะลงทะเบียน 

														ซื้�ำได้ก็ต่อเม้�อเป็นหัวข้อใหม่ที�ต่างจากเดิม 

ITD481  สูัมมนาทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศและนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล  

                                                                   3(3-0-6) 

             Seminar in Information Technology  

             and Digital Innovation 

                           การศึึกษาปัญหาต่าง	ๆ	ที�เกิดขึ�นในวงการ	

	 เทคิโนโลยีสารสนเทศึและนวัตกรรม	โดยนำคิวามรู้ทางทฤษฎ ี

	 และปฏิิบัติมาอภิปราย	และสรุปแนวทางในการแก้ปัญหาดัง 

	 กล่าวอย่างมีประสิทธุิภาพ
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ITD491   โครงงานทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศและนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 1 

                                                                   1(0-3-3) 

              Project in Information Technology  

              and Digital Innovation I 

                                โคิรงงานเฉ้พาะเร้�องส่วนที�	1					เป็นการทำงาน 

														กลุ่มหร้อเดี�ยว										ภายใต้คิำแนะนำของอาจารย์ที�ปรึกษา	 

														นักศึึกษาแต่ละกลุ่มหร้อเดี�ยวจะต้องทำการศึึกษาปัญหาทาง 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึและนวัตกรรมที�เล้อกไว้อย่างเป็นระบบ	 

														โคิรงงานที�ทำจะต้องเป็นโคิรงงานที�ใช้คิวามรู้พ้�นฐานทาง 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึและนวัตกรรม	รวมถุึงการประยุกต์ใช้ 

														แนวคิิดและเทคินิคิที�เคิยเรียนมา

ITD492   โครงงานทั่างเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศและนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล 2  

                                                                   3(0-9-5) 

              Project in Information Technology  

              and Digita Innovation II 

                           โคิรงงานเฉ้พาะเร้�องส่วนที�	2										เป็นงานต่อ 

														เน้�องจากโคิรงงานเฉ้พาะเร้�องส่วนที�	1	นักศึึกษาต้องพัฒนา 

														โปรแกรมให้เสร็จสมบูรณ์	ทดสอบ		และติดตั�งโปรแกรม	 

														ส่งเอกสารประกอบ	และนำเสนอโคิรงงาน	โดยนักศึึกษาจะ 

														ทำงานดังกล่าวภายใต้คิำแนะนำของอาจารย์ที�ปรึกษา

ITD493   สูห้กิจัศึกษีา                                       6(0-40-0) 

              Co-operative Education 

                           เง้�อนไขการเรียน:	สำหรับนักศึึกษาในระดับชั�นปี 

															ที�	3	หร้อ	4	ที�มีผลการเรียนไม่ต�ำกว่า	2.5			นักศึึกษาตั�งแต่ 

															ชั�นปีที�	3	ขึ�นไป					ฝ่ึกปฏิิบัติงานในอุตสาหกรรมเทคิโนโลย ี

															สารสนเทศึและนวัตกรรมดิจิทัลในรูปแบบสหกิจศึึกษา					ม ี

														ระยะการทำงานในคิรั�งนี�	4	เด้อน							โดยมีวัตถุุประสงคิ์ให ้

															นักศึึกษาได้ทำคิวามรู้จักสถุานประกอบการ								ได้เรียนรู ้

															วัฒนธุรรมและนิสัย				การทำงาน	ได้รับการฝ่ึกอบรมตามที� 

															สถุานประกอบการจัดให้				และได้ทำงานเทียบเท่าพนักงาน 

															ประจำ									ซื้ึ�งอาจจะได้รับมอบหมายงานในลักษณะงาน 

															โคิรงการ						หร้อดำเนินงานประจำตามภาระหน้าที�ที�ได้รับ 

															มอบหมาย			ภายหลังเสร็จสิ�นการทำงานนักศึึกษาจะต้องทำ 

															รายงานการปฏิิบัติการ								เสนอสาขาวิชาต้นสังกัดเพ้�อใช้ 

															ในการประกอบการวัดผล 

JPN301   ภาษีาญี�ปุ�น 1                                    3(3-0-6) 

              Japanese I 

																												อักษรระบบการออกเสียงของ				ของภาษาญี�ปุ่น	 

														และโคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาญี�ปุ่นในระดับต้น	ผ่านทักษะ 

															การฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน	โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์		จำนวน	 

															200	คิำ	

JPN302   ภาษีาญี�ปุ�น  2                                    3(3-0-6) 

              Japanese II 

															วิชาบังคิับก่อน	:	JPN301	ภาษาญี�ปุ่น	1	

																												เสริมสร้างคิวามชำนาญในการฟัง	พูด	อ่าน	และ 

															เขียน	โดยศึึกษาประโยคิที�มีไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น			ตลอดจน 

															บทสนทนาที�ใช้ในชีวิตประจำวัน			และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์ 

															จำนวน	400	คิำ	
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JPN303  ภาษีาญี�ปุ�น 3                                      3(3-0-6) 

             Japanese III 

														วิชาบังคิับก่อน	:	JPN302	ภาษาญี�ปุ่น	2	

																										ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น	รู้คิำศึัพท์จำนวน	700	คิำ	 

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้อย่างถุูกต้อง	

JPN304   ภาษีาญี�ปุ�น 4                                      3(3-0-6) 

             Japanese IV 

																วิชาบังคิับก่อน	:	JPN303		ภาษาญี�ปุ่น	3	

																										ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น								เพิ�มจำนวนคิำศึัพท์ 

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน					เขียนและพูดได้อย่างถุูกต้อง	 

														โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์จำนวน	1000	คิำ

JPN461  ภาษีาญี�ปุ�นเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมบัริการ             3(3-0-6)  

             Japanese for Hospitality Industry 

                         การใช้ศึัพท์								และสำนวนที�ใช้ในอุตสาหกรรม 

														การบริการขั�นพ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และ 

														คิำศึัพท์ต่างๆที�ใช้ในอุตสาหกรรมบริการ 

JPN462  ภาษีาญี�ปุ�นเพื่่�อธุุรกิจัการบัิน                     3(3-0-6) 

             Japanese for Airline Business 

                         ศึัพท์				และสำนวนที�ใช้ในธุุรกิจการบินขั�นพ้�นฐาน	 

														โดยเน้นทักษะฟัง				พูด		อ่าน	เขียน	และคิำศึัพท์ต่างๆที�ใช้ใน 

														ธุุรกิจการบิน

KRN301  ภาษีาเกาห้ลี 1                                    3(3-0-6) 

              Korean I 

																										อักษรระบบการออกเสียง								ของภาษาเกาหลี	 

														และ												โคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาเกาหลีในระดับต้น	 

														ผ่านทักษะการฟัง			พูด				อ่าน				และเขียน	โดยกำหนดให้รู้ 

														คิำศึัพท์จำนวน	200	คิำ 

KRN302  ภาษีาเกาห้ลี 2                                    3(3-0-6) 

             Korean II 

														วิชาบังคิับก่อน	:	Korean	I	ภาษาเกาหลี	1 

																											เสริมสร้างคิวามชำนาญในการฟัง	พูด	อ่าน	และ 

														เขียน			โดยศึึกษาประโยคิที�มีไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น	ตลอดจน 

														บทสนทนาที�ใช้ในชีวิตประจำวัน						และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์ 

														จำนวน	400	คิำ 

KRN303  ภาษีาเกาห้ลี 3                                    3(3-0-6) 

             Korean III

														วิชาบังคิับก่อน	:	Korean	II	ภาษาเกาหลี	2 

																											ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น										รู้คิำศึัพท์จำนวน 

														700	คิำ		เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้อย่างถุูกต้อง 

KRN304  ภาษีาเกาห้ลี 4                                    3(3-0-6) 

             Korean IV 

             วิชาบังคิับก่อน	:	KRN303	ภาษาเกาหลี	3	

																											ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น								เพิ�มจำนวนคิำศึัพท ์

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน	เขียนและพูดได้อย่างถุูกต้อง	 

														โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์จำนวน	1000	คิำ 

KRN461 ภาษีาเกาห้ลีเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมบัริการ            3(3-0-6)  

             Korean for Hospitality Industry 

                         	การใช้ศึัพท์								และสำนวนที�ใช้ในอุตสาหกรรม 

														การบริการขั�นพ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และ 

														คิำศึัพท์ต่างๆที�ใช้ในอุตสาหกรรมบริการ 

KRN462  ภาษีาเกาห้ลีเพื่่�อธุุรกิจัการบัิน                   3(3-0-6) 

             Korean for Airline Business 

                          การใช้ศึัพท์และสำนว					นที�ใช้ในธุุรกิจการบินขั�น 

														พ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และคิำศึัพท์ต่างๆ 

														ที�ใช้ในธุุรกิจการบิน
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LAW101  ห้ลักกฎห้มายเอกชีน    3(3-0-6)

 Principle of Civil  Law

	 	 ศึึกษาคิวามหมายคิวามเป็นมา									และบ่อเกิด 

														ของกฎหมาย			ประเภท											และหมวดหมู่ของกฎหมาย	 

														การบัญญัติ									การเปลี�ยนแปลงและการยกเลิกกฎหมาย	 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างกฎหมายกับปรากฏิการณ์				ทางสังคิม 

														อ้�นๆ	ระบบกฎหมาย	สิทธุิ	หน้าที�และการใช้สิทธุิ					รวมทั�ง 

														การใช้สิทธุิเกินส่วน			นิรโทษกรรมและหลักสุจริต	หลักทั�วไป 

														ของกฎหมายแพ่งที�บัญญัติไว้ตามประมวลกฎหมายแพ่ง	และ 

														พาณิชย์	บรรพ	1										กฎหมายว่าด้วยคิวามเท่าเทียมกัน 

														ระหว่างประเทศึ

LAW102 ห้ลักกฎห้มายมห้าชีน                 3(3-0-6)

 Principle of Public Law

	 	 ศึึกษาสถุาบันทางกฎหมายมหาชน					คิวามหมาย	

	 องคิ์ประกอบ			และรูปของรัฐ			การเป็นนิติบุคิคิลและสถุาบัน

	 ต่าง	ๆ		ของรัฐ	คิวามหมาย	และคิวามจำเป็นของการปกคิรอง	

	 โดยกฎหมายคิวามเป็นมาและวิวัฒนาการของระบบกฎหมาย

	 มหาชน	ขอบเขต						และลักษณะเฉ้พาะของกฎหมายมหาชน	

	 รวมทั�งศึึกษาถุึงบ่อเกิดของกฎหมายมหาชน						แนวคิวามคิิด

	 และนิติวิธุี	(Juristic	Method)	ของกฎหมายมหาชน

LAW103 กฎห้มายอาญา 1    3(3-0-6)

 Criminal Law I

	 	 ศึึกษาหลักทั�วไปของกฎหมายอาญา										ตาม

														ประมวลกฎหมายอาญาภาคิ		1									เกี�ยวกับองคิ์ประกอบ	

														คิวามผิดในทางอาญา					คิวามผิดที�ได้กระทำในหร้อนอกราช	

														อาณาจักร				โทษในทางอาญา									การกระทำโดยเจตนา		

														การกระทำโดยประมาท	เหตุยกเว้นคิวามผิด			เหตุยกเว้นโทษ			

														เหตุบรรเทาโทษ		การพยายามกระทำคิวามผิด

LAW104  ประวัต้ิศาสูต้ร์กฎห้มายไทั่ยและระบับักฎห้มาย  2(2-0-4) 

             Thai Legal History and Legal Systems 

                           ศึึกษาวิวัฒนาการกฎหมายไทย					อิทธุิพลของ 

														กฎหมายต่างประเทศึในกฎหมายไทยโบราณ				การแบ่งสมัย 

														สำคิัญในประวัติศึาสตร์กฎหมายไทย											ศึึกษาตัวอย่าง 

														กฎหมายไทยโบราณบางลักษณะ		เช่น	ละเมิด	สัญญา	ฯลฯ	 

														อิทธุิพลของกฎหมายต่างประเทศึและวิวัฒนาการของระบบ 

														กฎหมายไทย						ยุคิหลังเปรียบเทียบระบบกฎหมายหลักที� 

														สำคิัญของโลก					เพ้�อทำคิวามเข้าใจกับอิทธุิพลและแนวโน้ม 

														ของกฎหมายไทยในปัจจุบัน								โดยศึึกษาระบบกฎหมาย 

														โรมาโน-เยอรมานิคิ		กฎหมายแองโกลแซื้กซื้อน

LAW105 กระบัวนการยุต้ิธุรรมและกฎห้มายในชีีวิต้ประจัำวัน 3(3-0-6)           

              Justice and law in daily life 

                           กฎหมายสําหรับการดํารงชีวิตประจําวันสภาพ 

														บุคิคิล		คิวามสามารถุ		คิวามสัมพันธุ์ในทางกฎหมายระหว่าง 

														บุคิคิลในชีวิตประจําวัน			สิทธุิ								และหน้าที�ของพลเม้อง	 

														กฎหมายอาญา	กฎหมายรัฐธุรรมนูญ	กฎหมายปกคิรอง	 

														การระงับข้อพิพาทและกระบวนการยุติธุรรมของไทย

LAW106  ห้ลักสูิทั่ธุิมนุษียชีน คุณธุรรม จัริยธุรรม 

              และห้ลักธุรรมาภิบัาล                           3(3-0-6)                

              Principles of human rights, morals, ethics  

              and good governance.	 

																												ศึึกษาแนวคิิดหลักสิทธุิมนุษยชน					บทบาทและ 

														การพัฒนาสิทธุิมนุษยชนระดับสากล										และสังคิมไทย	 

														มโนทัศึน์เกี�ยวกับสิทธุิมนุษยชน							นโยบายการพัฒนาของ 

														รัฐที�ส่งผลต่อสิทธุิมนุษยชน										แนวคิิดทางด้านคิุณธุรรม	 

														จริยธุรรม	และคิวามรับผิดชอบทางสังคิมของบุคิลากรภาคิรัฐ															 

														การปฏิิบัติตามหลักธุรรมาภิบาล											ประเด็นปัญหาทาง 

														จริยธุรรมในยุคิโลกาภิวัตน์	ผลกระทบทางสังคิม										และ
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														แนวทางการพัฒนาคิุณธุรรม					จริยธุรรมและจรรยาบรรณ	 

														คิวามรับผิดชอบต่อสาธุารณะ								คิวามสัมพันธุ์ของระบบ 

														คิุณธุรรมกับหลักกฎหมาย	และธุรรมาภิบาลของเจ้าหน้าที�รัฐ 

														และผู้ดำรงตำแหน่งทางการเม้อง

LAW201 กฎห้มายธุุรกิจั   3(3-0-6)

 Business Law

	 	 กฎหมายสำคิัญ	ๆ	ที�เกี�ยวกับธุุรกิจและกฎหมายที�

	 ผู้ประกอบการธุุรกิจคิวรทราบ		ได้แก่			ประมวลกฎหมายแพ่ง

	 และพาณิชย์ว่าด้วยหุ้นส่วนบริษัท						ตัวแทนพระราชบัญญัติ

	 การบัญชี						พระราชบัญญัติการธุนาคิาร					พระราชบัญญัติ

	 ตลาดหลักทรัพย์

LAW202 การภาษีีอากร   3(3-0-6)

 Taxation

	 	 หลักเกณฑ์์	และวิธุีการจัดเก็บภาษีสรรพสามิต	

	 ภาษีศึุลกากร							และภาษีอากรตามประมวลรัษฎากรที�ใช้อยู่

	 ในปัจจุบัน				ได้แก่				ภาษีเงินได้บุคิคิลธุรรมดา			ภาษีเงินได้	

	 นิติบุคิคิล	ภาษีมูลคิ่าเพิ�ม		ภาษีธุุรกิจเฉ้พาะ	และอากรแสตมป์	

	 รวมทั�งภาษีที�องคิ์การบริหารส่วนท้องถุิ�นเป็นผู้จัดเก็บ				ได้แก่	

	 ภาษีโรงเร้อน	ภาษีบำรุงท้องที�	และภาษีป้าย	คิวามรับผิดชอบ

	 ของบุคิคิล	และองคิ์กรธุุรกิจต่อสังคิมในการเสียภาษี

  

LAW220  กฎห้มายอาญา 2   4(4-0-8)

 Criminal Law II

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมายอาญา									ภาคิคิวามผิดตาม

	 ประมวลกฎหมายอาญาภาคิ	2		และ	3	โดยศึึกษาถุึงคิวามผิด

	 ที�กระทำต่อเจ้าพนักงาน	คิวามผิดเกี�ยวกับเจ้าพนักงานของรัฐ	

	 คิวามผิดเกี�ยวกับชีวิต	ร่างกาย		ทรัพย์สิน	เสรีภาพ		และคิวาม

	 ผิดลหุโทษ

LAW230  กฎห้มายว่าด้วยทั่รัพื่ย์และทั่ี�ดิน  3(3-0-6)

 Land and Property Law

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมาย											ลักษณะทรัพย์สินตาม

	 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ				3				และกฎหมาย

	 ลักษณะที�ดินตามประมวลกฎหมายที�ดิน		และกฎหมายต่าง	ๆ

	 ที�เกี�ยวกับการปฏิิรูปที�ดิน	กฎหมายที�เกี�ยวกับการจัดสรรที�ดิน	

	 และกฎหมายอาคิารชุด

LAW231  กฎห้มายว่าด้วยนิต้ิกรรมและสูัญญา 3(3-0-6)

 Law of Justice Acts and Contract

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมาย												ลักษณะนิติกรรมตาม

	 ประมวลกฎหมายแพ่ง					และพาณิชย์บรรพ	1			รวมทั�งระยะ

	 เวลา	อายุคิวาม											และหลักกฎหมายสัญญาตามประมวล

	 กฎหมายแพ่งและพาณิชย์	บรรพ	2

LAW232  กฎห้มายว่าด้วยห้นี�   3(3-0-6)

 Law of Obligation

	 	 ศึึกษาหลักทั�วไปของกฎหมาย					ลักษณะหนี�ตาม

	 ประมวลกฎหมายแพ่ง		และพาณิชย์บรรพ	2		ไม่ว่าจะเป็นบ่อ

	 เกิดแห่งหนี�		สิทธุิหน้าที�ของเจ้าหนี�และลูกหนี�	คิวามระงับแห่ง

	 หนี�
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LAW233 กฎห้มายว่าด้วยละเมิด จััดการงานนอกสูั�ง ลาภมิควรได้  

     3(3-0-6)

 Law of Torts Management of Affair Without 

 Mandate and Undue Enrichment

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมายแพ่งและพาณิชย์								ลักษณะ

	 ละเมิดจัดการนอกสั�ง	ลาภมิคิวรได้ตามประมวลกฎหมายแพ่ง

	 และพาณิชย์บรรพ	2

LAW234 สูัญญาทั่างพื่าณิชีย์ 1   3(3-0-6  

 Commercial contract I

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมายลักษณะซื้้�อขาย				แลกเปลี�ยน	

	 ให้		เช่าทรัพย์	เช่าซื้้�อ	ตามประมวลกฎหมายแพ่ง	และพาณิชย์	

	 บรรพ	3

LAW235  สูัญญาทั่างพื่าณิชีย์ 2               3(3-0-6)

 Commercial contract II

	 														ศึึกษาหลักกฎหมายลักษณะตัวแทน					นายหน้า		 

														ประนีประนอมยอมคิวาม	ฝ่ากทรัพย์	จ้างแรงงาน	จ้างทำของ	 

														และรับขน				ย้ม					คิ�ำประกัน			จำนอง	จำนำ	ตามประมวล 

														กฎหมายแพ่งและพาณิชย์	บรรพ	3

LAW238 กฎห้มายว่าด้วยต้ั�วเงินและบััญชีีเดินสูะพื่ัด 3(3-0-6)

 Negotiable Instruments

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมาย		ลักษณะตั�วเงินและบัญชีเดิน

	 สะพัด		ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ	3			โดย

	 ศึึกษาถุึงตั�วแลกเงิน	ตั�วสัญญาใช้เงิน	และเช็คิ	

LAW261 ห้ลักวิธุีพื่ิจัารณาความทั่างกฎห้มายมห้าชีน   2(2-0-4)   

             Principle of Public Procedure Law 

                           ศึึกษาแนวคิิด				คิวามเป็นมา							และทฤษฎีที� 

														เกี�ยวข้องกับวิธุีพิจารณาคิวามในกฎหมายมหาชน				ลักษณะ 

														คิดีคิวามในกฎหมายมหาชนประเภทคิดีคิวามใน			กฎหมาย 

														มหาชน	หลักกฎหมายที�ใช้ในการพิจารณาคิวามในกฎหมาย 

														มหาชน	ขอบเขตคิวามแตกต่างระหว่างวิธุีพิจารณาคิวามใน 

														กฎหมายมหาชนกับวิธุีพิจารณาคิวามในคิดีแพ่งและคิดีอาญา  

LAW300  นิต้ิปรัชีญา    2(2-0-4)

 Philosophy of Law 

	 	 ศึึกษาวิวัฒนาการของแนวคิวามคิิดปรัชญา				ทาง

	 กฎหมายตั�งแต่อดีตจนถุึงปัจจุบัน						ตลอดจนปัญหารากฐาน

	 แห่งกฎหมาย

LAW330  กฎห้มายว่าด้วยหุ้้นสู่วนบัริษีัทั่  2(2-0-4)

 Corporation and Partnership Law

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมาย				ลักษณะหุ้นส่วนบริษัทตาม

	 ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ	3

LAW331 กฎห้มายแพื่่งและพื่าณิชีย์ว่าด้วยครอบัครัว  2(2-0-4) 

 Civil and Commercial  Family Law

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมายลักษณะคิรอบคิรัว								ตาม 

														ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์บรรพ	5	โดยศึึกษาเกี�ยว 

														กับการหมั�น	การสมรส	สิทธุิและหน้าที�ระหว่างคิู่สมรส	รวม 

														ทั�งสินสมรสการสิ�นสุดลงของการสมรส	บิดามารดากับบุตร	 

														คิ่าอุปการะเลี�ยงดู		พระราชบัญญัติคิู่ชีวิต
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LAW332 กฎห้มายธุุรกิจั    3(3-0-6)

 Business Law

	 	 ศึึกษาเกี�ยวกับหลักกฎหมายเบ้�องต้น							เกี�ยวกับ

	 นิติกรรมสัญญา	 การก่อให้เกิดสัญญา	 	 คิวามรับผิดระหว่าง	 

														เจ้าหนี�ลูกหนี�	กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการประกอบธุุรกิจได้แก่	

	 หลักกฎหมายเกี�ยวกับสัญญาซื้้�อขาย	แลกเปลี�ยน			ให้การเช่า

	 ทรัพย์	การเช่าซื้้�อ	กฎหมายหุ้นส่วน	บริษัท	สัญญาจ้างแรงงาน	

	 สัญญาจ้างทำของการกู้ย้มเงิน	การคิ�ำประกัน		ตั�วเงินประเภท

	 ต่าง	ๆ	กฎหมายลิขสิทธุิ�	สิทธุิบัตร	เคิร้�องหมายการคิ้า

LAW333  กฎห้มายภาษีีอากร    3(3-0-6)

 Taxation Law

	 	 ศึึกษาเกี�ยวกับการเสียภาษีภาษีมูลคิ่าเพิ�ม	ภาษ ี

														ธุุรกิจเฉ้พาะ	ภาษีสรรพสามิต	ภาษีที�ดินและสิ�งปลูกสร้าง	 

														รวมถุึงภาษีป้าย 

LAW334 กฎห้มายแพื่่งและพื่าณิชีย์ว่าด้วยมรดก       2(2-0-4)

 Civil and Commercial Law on Succession 

        																			ศึึกษาหลักกฎหมายลักษณะมรดก		คิวามหมาย 

														ของมรดก	การตกทอดแห่งมรดกทายาท	การกำจัดมีให้ได้รับ 

														มรดก	การตัดมิให้ได้รับมรดก	การสละมรดก	และการจัดการ 

														มรดก

LAW335 กฎห้มายภาษีีเงินได้                              3(3-0-6) 

             Income Tax 

                           ศึึกษาเกี�ยวกับการเสียภาษีเงิน			ตามที�กำหนดไว้ 

														ในประมวลรัษฎากรได้แก่ภาษีเงินได้บุคิคิลธุรรมดา			ไม่ว่าจะ 

														เป็นประเภทเงินได้พึงประเมิน	การหักคิ่าใช้จ่าย	การหักคิ่าลด 

														หย่อนการคิำนวณภาษีเงินได้บุคิคิลธุรรมดา						และการเสีย 

														ภาษีเงินได้ของนิติบุคิคิล	ไม่ว่าจะเป็นบุคิคิล								ผู้มีหน้าที� 

														เสียภาษีเงินได้นิติบุคิคิลตามที�กำหมายกำหนด	การหักคิ่าใช้ 

														จ่ายตามกฎหมายของนิติบุคิคิล

LAW340 กฎห้มายวีธุีพื่ิจัารณาความอาญา 1           3(3-0-6) 

             Criminal Procedure I 

                           ศึึกษากระบวนการดำเนินคิดีอาญา							เกี�ยวกับ 

														หลักทั�วไป	อำนาจพนักงานสอบสวนและศึาลหมายเรียกและ 

														หมายอาญา				การจับ				ขัง	จำคิุก	คิ้นและปล่อยตัวชั�วคิราว	 

														การสอบสวนการชันสูตรพลิกศึพ						การฟ้องคิดีแพ่งที�เกี�ยว 

														เน้�องกับคิดีอาญา		การไต่สวนมูลฟ้อง	ตามประมวลกฎหมาย 

														วิธุีพิจารณาคิวามอาญาภาคิ	1							และภาคิ	2	วิธุีพิจารณา 

														คิวามอาญาในศึาลชั�นต้น		ตามประมวลกฎหมายวิธุีพิจารณา 

														คิวามอาญาภาคิ		3 

LAW341  กฎห้มายวิธุีพื่ิจัารณาความอาญา 2 3(3-0-6)

 Criminal Procedure II 

	 	 การอุทธุรณ์และฎีกาคิดีอาญา	การบังคิับคิดีตาม 

														คิำพิพากษาและคิ่าธุรรมเนียม					การอภัยโทษ		เปลี�ยนโทษ	 

														และ				ลดโทษตามประมวลกฎหมายวิธุีพิจารณาคิวามอาญา 

														ภาคิ	4	ภาคิ	5	ภาคิ	6	และภาคิ	7 

LAW350 กฎห้มายวิธุีพื่ิจัารณาความแพื่่ง 1  3(3-0-6)

 Civil Procedure Code I

	 	 ศึึกษากระบวนการดำเนินคิดีแพ่ง						เกี�ยวกับบท

	 วิเคิราะห์ศึัพท์ศึาล	คิู่คิวาม		การย้�น	และส่งคิำคิู่คิวาม	เอกสาร	

	 คิำพิพากษาและคิำสั�ง								ตามประมวลกฎหมายวิธุีพิจารณา

	 คิวามแพ่งภาคิ	1	ลักษณะ	1		ถุึง		6	วิธุีพิจารณาสามัญในศึาล

	 ชั�นต้นตามประมวลกฎหมาย						วิธุีพิจารณาคิวามแพ่งภาคิ	2	

	 ลักษณะ	1	และ	2
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LAW351  กฎห้มายวิธุีพื่ิจัารณาความแพื่่ง 2 3(3-0-6)

 Civil Procedure Code II

	 	 ศึึกษากระบวนการดำเนินคิดีแพ่ง						(ต่อ)					การ

	 อุทธุรณ์และฎีกา		วิธุีการชั�วคิราวก่อนบังคิับคิดี		การบังคิับคิดี

	 ตามคิำพิพากษา		หร้อคิำสั�งตามประมวลกฎหมายวิธุีพิจารณา

	 คิวามแพ่งภาคิ	3	และภาคิ	4	

LAW352  พื่ระธุรรมนูญศาลยุต้ิธุรรมและวิธุีพื่ิจัารณาความ

 อาญาในศาลแขั้วง   2(2-0-4)

 Constitution of Court of Justice

	 	 ศึึกษากระบวนการยุติธุรรมทางแพ่ง	กระบวนการ 

														ยุติธุรรมทางอาญา	กระบวนการยุติธุรรมทางปกคิรอง	ระบบ 

														ศึาลเดี�ยว	หร้อศึาลยุติธุรรม	ระบบศึาลคิู่หร้อศึาลชำนัญพิเศึษ	 

														โคิรงสร้าง	และการบริหารงานของศึาลยุติธุรรม	ศึาลปกคิรอง	 

														ศึาลทหาร	และศึาลรัฐธุรรมนูญ	อีกทั�งวิธุีพิจาณาคิดีแพ่งและ 

														คิดีอาญาในศึาลแขวง 

LAW360  กฎห้มายรัฐธุรรมนูญ และสูถิาบัันการเม่อง 3(3-0-6)

 Constitution Law and Political Institution

	 	 ศึึกษาประวัติ							และวิวัฒนาการของรัฐธุรรมนูญ

	 องคิ์การต่าง	ๆ 	ของรัฐ					สิทธุิและเสรีภาพของบุคิคิล			ทฤษฎี

	 ที�สำคิัญ	ๆ	ของระบบรัฐธุรรมนูญ		อาทิ		เช่น			ทฤษฎีการแบ่ง

	 แยกอำนาจทฤษฎี			Judicial			Reviews			รวมทั�งปรัชญาของ

	 แนวคิวามคิิดต่าง	ๆ	ในระบบรัฐธุรรมนูญ

LAW361  กฎห้มายว่าด้วยพื่ยานห้ลักฐาน  3(3-0-6)

 Law of Evidence 

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมายว่าด้วยพยานหลักฐาน				ทั�งที�

	 เป็นหลักทั�วไปเกี�ยวกับกฎหมายลักษณะพยาน		และที�บัญญัติ

	 ไว้ตามประมวลกฎหมายวิธุีพิจารณาคิวามแพ่ง			และประมวล

	 กฎหมายวิธุีพิจารณาคิวามอาญา

LAW362  กฎห้มายปกครอง   3(3-0-6)

 Administrative Law

	 	 ศึึกษาประวัติ	และลักษณะทั�วไปของฝ่่ายปกคิรอง	

	 (Administration)													และกฎหมายปกคิรองบ่อเกิดของ

	 กฎหมายปกคิรอง	ทฤษฎีว่าด้วยการกระทำของฝ่่ายปกคิรอง	

	 หลักเกณฑ์์เกี�ยวกับกระบวนการปฏิิบัติราชการ									ของฝ่่าย

	 ปกคิรองและสัญญาทางปกคิรอง								รวมถุึงการคิวบคิุมฝ่่าย

	 ปกคิรอง				การจัดตั�งศึาลปกคิรอง						วิธุีพิจารณาคิดีปกคิรอง	

	 หลักคิวามรับผิดของฝ่่ายปกคิรองรวม 

LAW363  กฎห้มายล้มละลายและฟั้�นฟัูกิจัการ 3(3-0-6)

 Bankruptcy Law and Reorganization Law

	 	 ศึึกษาวิวัฒนาการ	ลักษณะ		และวัตถุุประสงคิ์ของ

	 กฎหมายล้มละลาย											วิธุีการจัดการทรัพย์สินของลูกหนี�	

	 บทบาทของเจ้าพนักงานพิทักษ์ทรัพย์		อำนาจศึาล					กระบวน

	 พิจารณาคิดีล้มละลาย	การฟื�นฟูกิจการ

LAW364  กฎห้มายแรงงาน   2(2-0-4)

 Labour  Law

	 	 ศึึกษาเกี�ยวกับหลักการ						และคิวามสำคิัญของ				 

														กฎหมายแรงงาน					กฎหมายคิุ้มคิรองแรงงาน					กฎหมาย 

														แรงงานสัมพันธุ์			กฎหมายเงินทดแทน	กฎหมายวิธุีพิจารณา 

														คิดีแรงงาน						และสิทธุิประโยชน์ที�ผู้ใช้แรงงานจะได้รับจาก 

														การส่งเงิน			อันทราบถุึงการคิุ้มคิรองกรณีต่างๆ	สิทธุิที�ได้จาก 

														สำนักงานประกันสังคิม			การจ่ายเงินสมทบเข้ากองทุน	หร้อ 

														เงินอุดหนุนอ้�นๆ
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LAW365 กฎห้มายเกี�ยวกับัการบัริห้ารจััดการทั่รัพื่ย์สูินทั่างปัญญา   

      3(3-0-6)

 Managing Intellectual Property Law

	 	 ศึึกษา	เกี�ยวกับกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการบริหาร

	 จัดการทรัพย์สินทางปัญญา							โดยมุ่งเน้นกฎหมายสิทธุิบัตร	

	 กฎหมายลิขสิทธุิ�		กฎหมายเคิร้�องหมายการคิ้า		และกฎหมาย

	 อ้�น	ๆ	ในมุมมองการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา

LAW366 กฎห้มายควบัคุมการประกอบักิจักรรมทั่างเศรษีฐกิจั 

                                                                   3(3-0-6)

          Law of Economic Activities

	 	 ศึึกษาถุึงกฎหมายเกี�ยวกับการประกอบธุุรกิจของ

	 คินต่างด้าว						พระราชบัญญัติการลงทุน						พระราชบัญญัติ

	 นิติบุคิคิลมหาชน				พระราชบัญญัติสถุาบันการเงิน			พระราช

	 บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์						รวมถุึงกฎหมายที�

	 เกี�ยวข้อง	ได้แก่	พระราชบัญญัติการฟอกเงิน		

LAW367 กฎห้มายการประกอบัธุุรกรรมทั่างอิเล็กทั่รอนิกสู์                            

                                                                   3(3-0-6)

 Law of Electronic Commercial

	 	 ศึึกษากฎหมายเกี�ยวกับการประกอบธุุรกรรมทาง

	 อิเล็กทรอนิกส์									ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยการประกอบ

	 ธุุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์			พ.ศึ.	2544						และกฎหมายที�

	 เกี�ยวข้อง

LAW368 กฎห้มายว่าด้วยการกระทั่ำความผิดเกี�ยวกับัคอมพื่ิวเต้อร์    

     3(3-0-6)

 Law of  Offence Against Computer

	 	 ศึึกษากฎหมายเกี�ยวกับการกระทำ	คิวามผิดเกี�ยว

	 กับคิอมพิวเตอร์ตามพระราชบัญญัติว่าด้วย	การกระทำคิวาม

	 ผิดเกี�ยวกับคิอมพิวเตอร์	พ.ศึ.	2550	และกฎหมายที� 

														เกี�ยวข้อง

LAW369 กฎห้มายเกี�ยวกับัการป้องกันและปราบัปรามการฟัอกเงิน 

     3(3-0-6)

 Law of Anti-Money Laundering

	 	 ศึึกษากฎหมายเกี�ยวกับ	ลักษณะด้านการฟอกเงิน

	 การกระทำคิวามผิดมูลฐาน									ลักษณะของการฟอกเงินใน

	 ประเทศึและต่างประเทศึ						ตามพระราชบัญญัติป้องกันและ

	 ปราบปรามการฟอกเงิน	พ.ศึ.	2542										และกฎหมายที� 

														เกี�ยวข้อง

LAW370  กฎห้มายเพื่่�อการพื่ัฒนา  2(2-0-4)

 Law and Development

	 	 ศึึกษา		วิวัฒนาการของกฎหมายสู่การใช้กฎหมาย

	 ที�มีวัตถุุประสงคิ์เพ้�อใช้ในการพัฒนา		แนวคิิดของนักกฎหมาย

	 ที�สำคิัญต่อการนำกฎหมายไปใช้เพ้�อการพัฒนาบทบาทหน้าที�

	 ของกฎหมายต่อสังคิม			เศึรษฐกิจ			การเม้อง			คิวามสัมพันธุ์

	 ระหว่างกฎหมายกับสังคิม					ในฐานะที�เป็นเคิร้�องม้อของการ

	 พัฒนา	

LAW401 ห้ลักวิชีาชีีพื่นักกฎห้มาย                         2(2-0-4) 

              Legal Ethics 

                           ศึึกษาวิวัฒนาการของวิชาชีพกฎหมาย	หน้าที�	 

														และ						งานของนักกฎหมายในสาขาต่างๆมารยาทและวินัย	 

														อุดมคิติ									องคิ์การก่อตั�งและคิวบคิุมผู้ประกอบวิชาชีพ

														ทางกฎหมาย 

LAW440  การสู่บัสูวน สูอบัสูวน   3(3-0-6)

 Criminal Investigation 

	 															ศึึกษาระบบกระบวนยุติธุรรมในคิดีอาญา							ชั�น

	 เจ้าพนักงานตำรวจ			การส้บสวนสอบสวน			การกระทำคิวาม

	 ผิดทางอาญา	สิทธุิของผู้ต้องหาตามรัฐธุรรมนูญปัจจุบัน
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LAW460 กฎห้มายเกี�ยวกับัทั่รัพื่ย์สูินทั่างปัญญา 3(3-0-6)

 Intellectual  Property Law

	 	 ศึึกษาวิวัฒนาการ			และแนวคิวามคิิดเกี�ยวกับการ

	 คิุ้มคิรองทรัพย์สินทางปัญญาประเภทต่าง	ๆ						ตลอดจนการ

	 คิุ้มคิรองทรัพย์สินทางปัญญาระหว่างประเทศึ

LAW461  กฎห้มายเกี�ยวกับัเยาวชีนและครอบัครัว 3(3-0-6)

 Law of  Juvenile and Justice

	 	 ศึึกษาหลักกฎหมายเกี�ยวกับเยาวชน														และ

	 คิรอบคิรัว			ตลอดจนประเด็นปัญหาทางสังคิม			และจิตวิทยา

	 ของเด็กและเยาวชน

LAW462  นิต้ิเวชีศาสูต้ร์   3(3-0-6)

 Forensic Medicine

	 	 ศึึกษาวิทยาการทางการแพทย์ที�สัมพันธุ์กับการใช้

	 กฎหมาย	โดยเฉ้พาะการพิสูจน์หลักฐานสำหรับการดำเนินคิดี

	 ทางอาญา	

LAW463  วิธุีระงับัขั้้อพื่ิพื่าทั่ทั่างธุุรกิจัและอนุญาโต้ตุ้ลาการ  

     3(3-0-6)

 Settlement of Commercial Disputes and  

 Arbitration

	 	 ศึึกษาลักษณะของข้อพิพาททางธุุรกิจ		ด้านต่าง	ๆ	

	 รูปแบบ		เหตุผล	วิธุีการ	การระงับข้อพิพาทแบบต่าง	ๆ			โดย

	 มิใช่กระบวนการทางศึาล			หลักกฎหมาย				ระเบียบข้อบังคิับ

	 สถุาบันอนุญาโตตุลาการ										และข้อตกลงระหว่างประเทศึ

	 เกี�ยวกับอนุญาโตตุลาการที�สำคิัญ								ข้อพิจารณาในการทำ 

	 	 	 	 	 	 	 	 สัญญาการเล้อกกฎหมาย	 	 	 	 	 	 และวิธุีการระงับข้อพิพาท 

																														หลักเกณฑ์์	และปัญหาในการฟ้องร้องคิดีการขอให้รับรอง	และ 

																บังคิับตามคิำชี�ขาดของอนุญาโตตุลาการ							และคิำพิพากษา	

	 ของอนุญาโตตุลาการ

LAW464 กฎห้มายควบัคุมการใชี้ทั่ี�ดิน  3(3-0-6)

 Land Use Control  Law

	 	 ศึึกษาคิวามจำเป็นกับคิวามหมายของการคิวบคิุม

	 การใช้ที�ดินในเม้องและชนบท			ตลอดจนคิวามชอบธุรรมของ

	 การใช้อำนาจดังกล่าวของรัฐ	ตลอดจนศึึกษากฎหมายคิวบคิุม

	 อาคิารและกฎหมายผังเม้อง					โดยเน้นถุึงการผังเม้องในเร้�อง

	 กระบวนการกับขอบเขตในการวางผังเม้อง									การบังคิับใช้

	 ผังเม้องและการชดใช้คิวามเสียหายให้แก่เอกชนผู้เสียหาย

LAW465  กฎห้มายปกครองเปรียบัเทั่ียบั  3(3-0-6)

 Comparative Administrative Law

	 	 ศึึกษากฎหมายปกคิรองของไทย		เปรียบเทียบกับ

	 กฎหมายปกคิรองของต่างประเทศึ	

LAW466  กฎห้มายอนุรักษี์ธุรรมชีาต้ิและสูิ�งแวดล้อม 3(3-0-6)

 Law of Conversation of nature and Environment 

	 	 ศึึกษาถุึงแนวคิวามคิิดทางกฎหมาย			เกี�ยวกับการ

	 อนุรักษ์ธุรรมชาติและสิ�งแวดล้อม			วิธุีการคิวบคิุมมลภาวะใน

	 ตัวกลางต่าง	ๆ	เช่น	ดิน	น�ำ	อากาศึ	และศึึกษากฎหมายต่าง	ๆ

	 ที�เกี�ยวข้อง	

LAW468 กฎห้มายเกี�ยวกับัอุต้สูาห้กรรม   3(3-0-6)

              Law of Industrial 

	 	 ศึึกษาสภาพ	และขอบเขตของกฎหมายที�ใช้ในการ

	 	คิวบคิุมการประกอบอุตสาหกรรม		รวมถุึงการคิวบคิุมสิ�งเป็น

	 	พิษที�เกิดจากการประกอบอุตสาหกรรม			ได้แก่						พระราช

	 	บัญญัติโรงงาน
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LAW469   การว่าความและการจััดทั่ำเอกสูารทั่างกฎห้มาย  

      3(3-0-6)

  Lawyer Practice and Legal Document Preparation 

	 	 ศึึกษากระบวนการทางกฎหมาย				ที�เกี�ยวข้องกับ

	 	การว่าคิวาม		การจัดทำเอกสารทางกฎหมาย		เช่น				การร่าง

	 	คิำฟ้อง		คิำให้การ		รวมถุึงคิำร้อง		คิำขอต่าง	ๆ 	การเตรียมคิดี

	 	ที�เกี�ยวข้อง	หลักและวิธุีการส้บพยาน	ฝ่ึกการปฏิิบัติเตรียมคิดี

	 	และการว่าคิวามในศึาลจำลอง							เพ้�อให้นักศึึกษาเกิดคิวาม

	 	ชำนาญในการดำเนินคิดีในศึาล	

LAW470  กฎห้มายเพื่่�อการคุ้มครองผู้บัริโภค  3(3-0-6)

  Consumer Protection Law

	 	 ศึึกษาแนวคิิดเกี�ยวกับการคิุ้มคิรองผู้บริโภคิ			การ

	 	คิุ้มคิรองผู้บริโภคิในต่างประเทศึ	การคิุ้มคิรองผู้บริโภคิ			ด้าน

	 	โฆษณา			ด้านฉ้ลาก				ด้านสัญญาภายใต้กฎหมายว่าด้วยการ

	 	คิุ้มคิรองผู้บริโภคิของไทย		กฎหมายคิวามรับผิดต่อคิวามเสีย

	 	หายที�เกิดจากสินคิ้าที�ไม่ปลอดภัย								ตลอดจนกฎหมายวิธุี

	 	พิจารณาคิดีผู้บริโภคิ	

LAW471  กฎห้มายการบัิน   3(3-0-6)

  Aviation Law

	 	 ศึึกษาพระราชบัญญัติการเดินอากาศึ												และ

	 กฎหมายต่าง	ๆ		ที�เกี�ยวข้องกับการเดินอากาศึทั�งใน		และต่าง

	 ประเทศึ		รวมทั�งสิทธุิการบินระหว่างประเทศึ	คิวามร่วมม้อใน

	 องคิ์กรการบิน		การออกใบอนุญาตที�ใช้ในการบิน	ข้อกำหนด่ 

														ต่าง	ๆ			ในการบิน	กฎหมายต่าง	ๆ	ที�เกี�ยวข้องกับการปฏิิบัติ 

														งานของสนามบิน	และระเบียบการบินพลเร้อน										ทั�งใน 

														ระดับสากลและระดับท้องถุิ�น

LAW472 สูิทั่ธุิมนุษียชีน   3(3-0-6)

 Human Rights

	 	 ศึึกษาแนวคิิด									และทฤษฎีกฎหมายธุรรมชาติ	

	 คิวามหมายของสิทธุิมนุษยชน			พัฒนาการแห่งสิทธุิมนุษยชน	

	 ปฏิิญญาสากลว่าด้วยสิทธุิมนุษยชน	ปฏิิญญาระหว่างประเทศึ

	 ที�เกี�ยวข้องกับสิทธุิมนุษยชน	

LAW473 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับันักกฎห้มาย  2(2-0-4)

 English for Lawyer

	 	 ศึึกษาศึัพท์ทางกฎหมาย						การใช้ถุ้อยคิำสำนวน

	 กฎหมายที�เป็นภาษาอังกฤษตามประมวลกฎหมายแพ่ง			และ

	 พาณิชย์

LAW474 สูังคมวิทั่ยากฎห้มาย   3(3-0-6)

 Sociology of Law

	 	 ศึึกษาทฤษฎีและแนวคิิดทางสังคิมวิทยากฎหมาย	

	 ปฏิิสัมพันธุ์ระหว่างกฎหมายกับสังคิมต่อ			การสร้างกฎเกณฑ์์

	 ทางกฎหมาย					การบังคิับใช้กฎหมาย					และการปฏิิบัติตาม

	 กฎหมาย		ตามสภาพที�ปรากฏิขึ�นตามคิวามเป็นจริงของสังคิม	

	 บบาทของกฎหมายกับสังคิมในมิติทางด้านการเม้อง						สังคิม	

	 เศึรษฐกิจ	วัฒนธุรรม	สิ�งแวดล้อม

LAW480 กฎห้มายระห้ว่างประเทั่ศแผนกคดีบัุคคลและคดีอาญา  

     3(3-0-6)

 Private and Criminal International Law

	 	 ศึึกษากฎเกณฑ์์ของกฎหมายระหว่างประเทศึ			ที�

	 เกี�ยวข้องกับบุคิคิลหร้อเอกชนที�มีนิติสัมพันธุ์							ในลักษณะ

	 ระหว่างประเทศึในทุกด้าน	ไม่ว่าจะเป็นกฎหมายสัญชาติ	การ

	 กำหนดสิทธุิหน้าที�			และสถุานภาพของบุคิคิลในทางระหว่าง		 

														สัญญาต่าง	ๆ	ที�เกี�ยวข้องประเทศึ	กฎเกณฑ์์ว่าด้วยการขัดกัน 

														แห่งกฎหมาย					และวิธุีการระงับข้อพิพาทของบุคิคิลในทาง 

														ระหว่างประเทศึ	และอนุสัญญาต่าง	ๆ	ที�เกี�ยวข้อง		
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LAW481  กฎห้มายระห้ว่างประเทั่ศแผนกคดีเม่อง 3(3-0-6) 

              Public International Law

	 	 ศึึกษาคิวามเป็นมาของกฎหมาย		ระหว่างประเทศึ	

	 	ทฤษฎีของกฎหมายระหว่างประเทศึ						บ่อเกิดของกฎหมาย

	 	ระหว่างประเทศึ								คิวามสัมพันธุ์ระหว่างกฎหมายระหว่าง

	 	ประเทศึและกฎหมายภายใน						บุคิคิลในกฎหมายระหว่าง

	 	ประเทศึ			การรับรองรัฐและการรับรองรัฐบาล				การส้บสิทธุิ

	 	ของรัฐ	คิวามรับผิดชอบของรัฐ	คิวามสัมพันธุ์ทางการทูตและ

	 	กงสุล				ระบบกฎหมายระหว่างประเทศึที�ใช้กับอาณาบริเวณ

	 	ต่าง	ๆ		เช่น	ทะเล	แม่น�ำ	คิลองระหว่างประเทศึ		น่านฟ้าและ

	 	อากาศึ	การระงับข้อพิพาทระหว่างประเทศึ	สงคิราม				และ 

															การใช้กำลังในคิวามสัมพันธุ์ระหว่างประเทศึ

LAW482   ห้ลักกฎห้มายธุุรกิจัระห้ว่างประเทั่ศ 3(3-0-6)

              International Business Transaction Law

	 	 ศึึกษาในแง่ของกฎหมาย							จากการที�ผู้ประกอบ

	 	ธุุรกิจได้ดำเนินการคิ้าระหว่างประเทศึ		และการลงทุนในต่าง

	 	ประเทศึ	ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคิที�เกี�ยวข้อง	

LAW483  กฎห้มายระห้ว่างประเทั่ศว่าด้วยการทัู่ต้ และการกงสูุล  

     3(3-0-6)

 International  Law of Diplomatic and Consular 

 Relation

	 	 ศึึกษากฎหมายว่าด้วยการฑ์ูตและการกงสุล			โดย

	 	ยึดหลักของอนุสัญญากรุงเวียนนา			ว่าด้วยคิวามสัมพันธุ์ทาง

	 	การทูต		คิ.ศึ.	1990		อนุสัญญากรุงเวียนนา						ว่าด้วยคิวาม

	 	สัมพันธุ์ทางการกงสุล	คิ.ศึ.	1963	อนุสัญญาว่าด้วยคิณะทูต

	 	พิเศึษ	คิ.ศึ.	1969	และทางปฏิิบัติของรัฐในปัจจุบัน	

LAW484  กฎห้มายเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการทั่่องเทั่ี�ยว 3(3-0-6)

 Tourism Industry Law

	 	 ศึึกษาเกี�ยวกับพระราชบัญญัติ		การท่องเที�ยวแห่ง

	 ประเทศึไทย				พระราชบัญญัติธุุรกิจนำเที�ยว				และมัคิคิุเทศึก์	

	 พระราชบัญญัติสถุานบริการ											พระราชบัญญัติโรงแรม					

														พระราชบัญญัติโบราณสถุานและโบราณวัตถุุ	พระราชบัญญัติ

	 อุทยานแห่งชาติ	พระราชบัญญัติคินเข้าเม้อง

LAW485  กฎห้มายว่าด้วยองค์การระห้ว่างประเทั่ศ 3(3-0-6)

 International  Organization Law 

	 	 ศึึกษาเกี�ยวกับวิวัฒนาการขององคิ์การ					ระหว่าง

	 ประเทศึ			ไม่ว่าจะเป็นองคิ์การสหประชาชาติ				สหภาพยุโรป	

	 อาเซื้ียน	องคิ์การอนามัยโลก							องคิ์การคิ้าระหว่างประเทศึ			

														ไม่ว่าจะเป็นบทบาทหน้าที�ขององคิ์การระหว่างประเทศึ	คิวาม

	 สำคิัญขององคิ์การระหว่างประเทศึระบบกฎหมาย			และการ

	 ดำเนินงานทั�งหลายขององคิ์การระหว่างประเทศึดังกล่าว	

LAW486  ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับักฎห้มายระห้ว่างประเทั่ศทั่าง

 เศรษีฐกิจั    3(3-0-6)

 Introduction to International Economic Law 

	 	 ศึึกษาบทบาท			และคิวามสำคิัญของกฎหมายที�มี

	 ต่อระบบเศึรษฐกิจระหว่างประเทศึ		ทั�งในด้านการคิ้าระหว่าง

	 ประเทศึ	การเงินระหว่างประเทศึและการลงทุนข้ามชาติรวม	

	 ถุึงศึึกษาถุึงบทบาทขององคิ์การระหว่างประเทศึ				เศึรษฐกิจ

	 ที�สำคิัญ	อาทิ		เช่น	แกตต์	(Gatt)	อังคิ์ถุัด	(Unclad)						และ

	 กองทุนการเงินระหว่างประเทศึ	(I.M.F)	

LAW487  ห้ลักกฎห้มายระห้ว่างประเทั่ศ  3(3-0-6)

 Principle of International Law

	 	 ศึึกษาบ่อเกิดของกฎหมายระหว่างประเทศึ				รูป					

												 แบบของกฎหมายระหว่างประเทศึ					อำนาจอธุิปไตยในทาง

	 กฎหมายระหว่างประเทศึ								บุคิคิลในทางกฎหมายระหว่าง
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	 ประเทศึเขตอำนาจรัฐ	ฐานะของรัฐ	รูปแบบของรัฐ

LAW488 กฎห้มายอาเซียน   3(3-0-6)

 ASEAN Law

	 	 ศึึกษาถุึงประวัติคิวามเป็นมาของอาเซื้ียน							การ

	 สร้างคิวามร่วมม้อด้านต่าง	ๆ	ของอาเซื้ียน	ตลอดจนพันธุกรณี

	 ต่าง	ๆ 	ที�เกิดขึ�นจากการทำข้อตกลง			ทั�งในรูปของสนธุิสัญญา	

	 ปฏิิญญา			พิธุีการ		คิวามร่วมม้อ		รวมทั�งกฎบัตรอาเซื้ียน			ใน

	 ฐานะที�เป็นพันธุกรณีในทางกฎหมายระหว่างประเทศึ

LAW490  สูัมมนากฎห้มายอาญา  3(3-0-6)

 Seminar in Criminal Law

	 	 อภิปรายและวิเคิราะห์	ประเด็นปัญหาสำคิัญเกี�ยว

	 กับกฎหมายอาญา											โดยศึึกษาจากแนวคิำพิพากษาฎีกา	

	 บทคิวาม		ตลอดจนปัญหาที�เกิดขึ�นในสังคิมปัจจุบันที�เกี�ยวกับ

	 กฎหมายอาญา

LAW491  สูัมมนากฎห้มายแพื่่ง   3(3-0-6)

 Seminar in Civil  Law

	 	 อภิปรายและวิเคิราะห์	ประเด็นปัญหาสำคิัญเกี�ยว

	 กับกฎหมายแพ่ง														โดยศึึกษาจากแนวคิำพิพากษาฎีกา	

	 บทคิวาม		ตลอดจนปัญหาที�เกิดขึ�นในสังคิมปัจจุบันที�เกี�ยวกับ

	 กฎหมายแพ่ง	

LAW492  สูัมมนากฎห้มายวิธุีพื่ิจัารณาความอาญา 3(3-0-6)

 Seminar in Criminal Procedure Law

	 	 อภิปรายและวิเคิราะห์	ประเด็นปัญหาสำคิัญเกี�ยว

	 กับกฎหมายวิธุิพิจารณาคิวามอาญา	โดยศึึกษาจากแนวคิำ

	 พิพากษาฎีกา					บทคิวาม			ตลอดจนปัญหาที�เกิดขึ�นในสังคิม

	 ปัจจุบันที�เกี�ยวกับกฎหมายวิธุีพิจารณาคิวามอาญา	

LAW493  สูัมมนากฎห้มายวิธุีพื่ิจัารณาความแพื่่ง 3(3-0-6)

 Seminar in Civil Procedure Law

	 	 อภิปราย	และวิเคิราะห์ประเด็นปัญหาสำคิัญเกี�ยว

	 กับกฎหมายวิธุีพิจารณาคิวามแพ่ง								โดยศึึกษาจากแนวคิำ

	 พิพากษาฎีกา				บทคิวาม				ตลอดจนปัญหาที�เกิดขึ�นในสังคิม

	 ปัจจุบันที�เกี�ยวกับกฎหมายวิธุีพิจารณาคิวามแพ่ง

LAW494  สูัมมนากฎห้มายแรงงาน  3(3-0-6)

 Seminar in Labour  Law

	 	 ศึึกษาปัญหาสำคิัญในกฎหมายแรงงาน						เพ้�อให้

	 เข้าใจปัญหาต่าง	ๆ 						อย่ากว้างขวางลึกซื้ึ�งยิ�งขึ�น						สามารถุ

	 วิเคิราะห์ปัญหานั�น	ๆ	ได้อย่างรอบด้าน		และถุูกต้องตามหลัก

	 วิชาการ						แนวทางการเปลี�ยนแปลงบทบัญญัติของกฎหมาย	

	 และกระบวนการบังคิับใช้กฎหมาย	เพ้�อให้เกิดคิวามเป็นธุรรม

	 เกิดประโยชน์ต่อนายจ้าง									และลูกจ้างและต่อสังคิมยิ�งขึ�น	

	 ตัวอย่างปัญหาที�จะนำมาสัมมนา		การประสานงานของหน่วย

	 งานของรัฐในการไกล่เกลี�ยระงับข้อพิพาทแรงงาน	หร้อปัญหา

	 อ้�น	ๆ	ที�สำคิัญ	

LAW495  สูัมมนากฎห้มายระห้ว่างประเทั่ศ  3(3-0-6)

 Seminar in the International  Law

	 	 ศึึกษาปัญหา										ขอบเขตของกฎหมายระหว่าง

	 ประเทศึ			ที�ใช้ปรับข้อเท็จจริงตามสถุานการณ์ปัจจุบัน			โดย

	 พิจารณาคิดีที�เกิดขึ�นเป็นเร้�อง	ๆ 	ไป											ในรูปแบบของการ

	 สัมมนาในเชิงวิเคิราะห์ถุึงสาเหตุของปัญหาที�เกิดขึ�น	

LAW496  การวิจััยทั่างด้านนิต้ิศาสูต้ร์  3(3-0-6)

  Research of Law 

	 		 ศึึกษาวิธุีการ	และกระบวนการวิจัยด้านนิติศึาสตร์

	 ในรูปแบบการวิจัยเชิงปริมาณ	และการวิจัยเชิงคิุณภาพ			การ

	 เขียนโคิรงงานวิจัย				การเก็บรวบรวมข้อมูล							การวิเคิราะห์

	 ข้อมูลด้วยโปรแกรมด้วยโปรแกรมคิอมพิวเตอร์ทางสถุิติ
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	 การเขียนรายงานการวิจัย	การนำเสนอข้อมูลการวิจัย		การนำ
	 ผลการวจิยัไปใชใ้นการพฒันาดา้นนติศิึาสตรแ์ละกระบวนการ
	 ยุติธุรรม	
LAW497  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่  0(0-40-0)
 Professional Internship
	 	 การเพิ�มเติมทักษะคิวามรู้ทางด้านกฎหมาย			ภาคิ
	 ปฏิิบัติในหน่วยงานต่าง	ๆ 		ที�เกี�ยวข้องกับวิชาชีพทางกฎหมาย
	 ทั�งในหน่วยงานภาคิรัฐ		ภาคิเอกชน				โดยมีระยะเวลาไม่น้อย
	 กว่า	180	ชั�วโมง										เพ้�อให้นักศึึกษาได้มีโอกาสในการเพิ�ม
	 ประสบการณ์ในการปฏิิบัติงานด้านกฎหมาย								และเตรียม
	 คิวามพร้อมเพ้�อเข้าสู่วิชาชีพ								ด้านกฎหมายตรงตามคิวาม
	 ต้องการ														และมีคิวามพร้อมในการปฏิิบัติงานอย่างมี
	 ประสิทธุิภาพ					ปฏิิบัติตนในสังคิมการทำงานได้อย่างถุูกต้อง
	 เหมาะสม	โดยมีการประเมินผลภายใต้การดูแลของอาจารย์ที�
	 ปรึกษา								และหน่วยงานที�นักศึึกษาทำการฝ่ึกประสบการณ์
	 วิชาชีพ	
LAW498  สูห้กิจัศึกษีา   6(0-40-0)
 Co-Operative Education
	 	 โคิรงการพัฒนาสหกิจศึึกษาทางด้านกฎหมาย		มุ่ง
	 เน้นการฝ่ึกงานทางด้านกฎหมาย						ในภาคิปฏิิบัติเพ้�อเรียนรู้
	 กระบวนการ			ขั�นตอนทางกฎหมาย			เทคินิคิการนำกฎหมาย
	 มาประยุกต์ใช้ในทางปฏิิบัติ								โดยสามารถุปฏิิบัติงานทั�งใน
	 องคิ์กรภาคิรัฐ		และองคิ์กรเอกชนในลักษณะที�เป็นการปฏิิบัติ
	 งานจริง
LAW499 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีเกี�ยวกับักฎห้มาย   3(3-0-6)
 Special Topic of Law 
	 	 ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน	เกี�ยวกับกฎหมาย	
	 โดยเฉ้พาะ	ในประเด็นที�เป็นข้อโต้แย้งซื้ึ�งมีผลกระทบต่อสังคิม	
																	โดยรวม							ไม่ว่าจะเป็นการใช้กฎหมาย							หร้อการตีคิวาม
																กฎหมาย				หร้อในประเด็นอ้�นใดซื้ึ�งเป็นที�ถุกเถุียง					และเป็น

	 ประเด็นสำคิัญ			ทางด้านกฎหมายที�มีผลกระทบต่อประชาชน
	 โดยทั�วไป
LIB101   การใชี้ห้้องสูมุด                                   1(0-2-1) 
             Library Usage 
                          	ศึึกษาบทบาท			ลักษณะและหน้าที�ของห้องสมุด	 
														รูปแบบของทรัพยากรแต่ละประเภ			ทวิธุีคิ้นหารวบรวมและ 
														วิเคิราะห์ทรัพยากร			จริยธุรรมของการใช้ห้องสมุด			การทำ 
														รายงานโดยการคิ้นคิว้าจากห้องสมุด								การจัดทำรูปเล่ม 
														รายงาน 
LIB102   สูารสูนเทั่ศเพื่่�อการศึกษีาค้นคว้าและวิจััย     1(0-2-1)    
             Information for Study Skills and Research 
                           คิวามหมาย	คิวามสำคิัญของสารสนเทศึ	ประเภท 
														ของแหล่งสารสนเทศึ							การเข้าถุึงแหล่งสารสนเทศึต่าง	ๆ	 
														การใช้เทคิโนโลยีสารสนเทศึและการส้�อสาร	การเขียนอ้างอิง 
														ทางวิชาการ	การจัดการคิวามรู้				การเล้อก		การสังเคิราะห์	 
														และการนำเสนอสารสนเทศึ 
LSC101  การออกแบับัระบับัการผลิต้                     3(3-0-6) 
             Operations System Design 
                           ศึึกษาการตัดสินในเล้อกทำเลที�ตั�ง	การออกแบบ												 
														สถุานที�ผลิตและขบวนการผลิต		การวางแผนผังสถุานที�ผลิต	 
														การเล้อกเคิร้�องจักรอุปกรณ์							ในการผลิตและการขนย้าย	 
														การศึึกษางานและการออกแบบสถุานที�ทำงาน	การวางแผน 
														กำลัง	การผลิต	การตัดสินใจและการพยากรณ์ปัจจัยการผลิต 
														เพ้�อการวางแผนการผลิตในระยะสั�น							ระยะกลาง			และ 
														ระยะยาว
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LSC102  การจััดการโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน        3(3-0-6) 
             Logistics and Supply chain Management 
                           ศึึกษา									และปฏิิบัติเกี�ยวกับหลักการจัดการ 
														โลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชนเบ้�องต้น				คิวามสำคิัญของระบบ 
														โลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชนต่อระบบเศึรษฐกิจ				และองคิ์กร		 
														บทบาทของโลจิสติกส์ในการจัดการซื้ัพพลายเชน				กิจกรรม 
														ในระบบโลจิสติกส์													และแนวโน้มของโลจิสติกส์และ 
														ซื้ัพพลายเชนต่อระบบเศึรษฐกิจ 
LSC221  การจััดการงานวัสูดุและคลังสูินค้า              3(3-0-6) 
             Materials and Warehousing Management 
             วิชาบังคิับก่อน		:	LSC102	การจัดการโลจิสติกส์และ 
																																			ซื้ัพพลายเชน	 
																												การจัดการโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน		หลักการ 
														และวิธุีการปฏิิบัติในการจัดการวัสดุที�ใช้ในการผลิต					กลวิธุี 
														การจัดซื้้�อ	การจัดการ	และคิวบคิุมวัสดุคิงคิลัง	การขนส่งวัสดุ 
														ในการผลิตอุปกรณ์		การเคิล้�อนย้ายอุปกรณ์ในการเก็บรักษา	 
														การตรวจสอบและการจำหน่ายวัสดุศึึกษาและปฏิิบัติเกี�ยวกับ 
														รูปแบบ			ประโยชน์และคิวามจำเป็นของคิลังสินคิ้าและศึูนย์ 
														กระจายสินคิ้า				การเล้อกทำเลที�ตั�งที�เหมาะสม		การดำเนิน 
														งานในคิลังสินคิ้าและศึูนย์กระจายสินคิ้า				การนำเทคิโนโลยี 
														มาใช้ในการบริหารจัดการคิลังสินคิ้าและศึูนย์กระจายสินคิ้า

LSC262  การขั้นสู่งสูินค้าในงานโลจัิสูต้ิกสู์               3(3-0-6) 

              Logistics Transportation 

              วิชาบังคิับก่อน		:	LSC102	การจัดการโลจิสติกส์และ 

																																				ซื้ัพพลายเชน 

																												การจัดการโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน						ศึึกษา 

														และปฏิิบัติเกี�ยวกับการขนส่งแต่ละประเภท				เช่น			ทางบก			 

														ทางน�ำ		ทางอากาศึ	และอ้�น	ๆ			กระบวนการในการขนส่งใน 

														งานโลจิสติกส์					ระบบการกระจายสินคิ้าจากคิลังไปสู่ลูกคิ้า	 

														การจัดการเกี�ยวกับเอกสารและโปรแกรมสำเร็จรูปที�เกี�ยวข้อง		 

														การบริหารกลุ่มยานพาหนะในการขนส่ง					การเล้อกใช้ยาน 

														พาหนะในการขนส่ง

LSC312  การวางแผนและควบัคุมการผลิต้               3(3-0-6) 

             Operation Planning and Control 

                           กำหนดบทบาทของหน้าที�การคิวบคิุมการผลิตใน										 

														องคิ์การ	การวิเคิราะห์	รวบรวมข้อมูลที�ใช้ในการวางแผนและ 

														คิวบคิุมการผลิตโดยใช้ระบบเทคิโนโลยี						การจัดการข้อมูล	 

														ข่าวสารเพ้�อการพยากรณ์ข้อมูลในอนาคิต								การวางแผน 

														การผลิตรวม	การปรับแผนการผลิต									การกำหนดตาราง	 

														ผลิตหลัก									การคิวบคิุมและการวางแผนโคิรงการด้วยวิธุี	 

														PERT/CPM	การจัดสมดุลการผลิต	และการจัดตาราง 

														การปฏิิบัติงานให้กับพนักงาน

LSC313  การควบัคุมคุณภาพื่                              3(3-0-6) 

              Quality Control 

                           ศึึกษาหลักการในการคิวบคิุมคิุณภาพ	ในระบบ 

														การผลิต	ด้วยวิธุีทางสถุิติและการใช้แผนภูมิชนิดต่างๆ		 

														การวิเคิราะห์สมรรถุภาพของกระบวนการ				แนวคิิดพ้�นฐาน 

														ในเร้�องการชักตัวอย่างเพ้�อการยอมรับ		การวิเคิราะห์ต้นทุนที� 

														เกิดขึ�นจากการคิวบคิุมคิุณภาพในงานการผลิต			การจัดกลุ่ม 

														คิุณภาพและการคิวบคิุมคิุณภาพทั�วทั�งองคิ์การ			การประกัน 

														คิุณภาพตามระบบของประเทศึญี�ปุ่น									การใช้มาตรฐาน
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              การคิวบคิุมคิุณภาพด้วยระบบ						ISO9000					เทคินิคิใน 

														การคิวบคิุมคิุณภาพด้วยวิธุี			5	ส.,Just	in	time,				6	ซื้ิกมา											 

														และแนวโน้มการจัดการคิุณภาพในอนาคิต	

LSC314  การจััดการสูินค้าคงคลัง            3(3-0-6)

 Inventory Management  

																												ศึึกษาโคิรงสร้างของการบริหารจัดการสินคิ้าคิงคิลัง		

														ระบบการจำแนกประเภทของสินคิ้าคิงคิลัง		การคิวบคิุมระดับ	

													สินคิ้าคิงคิลัง					เทคินิคิการพยากรณ์คิวามต้องการ					การใช้	

													ประโยชน์จากระบบเทคิโนโลยีสารสนเทศึ					ให้เป็นเคิร้�องม้อ	

													ในการวางแผนและตัดสินใจในเชิงกลยุทธุ์ที�สามารถุแข่งขันได้

LSC322  การศึกษีาเร่�องเวลาและการเคล่�อนไห้ว 3(3-0-6)

 Time and Motion Study  

																											ศึึกษาแนวคิิด	ทฤษฎี	ในการหาวิธุีการเพิ�มผลผลิต		

														การศึึกษาวิธุีการทำงาน													เพ้�อเปรียบเทียบวิเคิราะห์	

														คิวามแตกต่างของประสิทธุิภาพการผลิตในด้านกำลังการผลิต	

														และเวลาที�ใช้ในการผลิต				การจัดสภาพแวดล้อมการทำงาน	

														การจัดวางผังโรงงาน			การออกแบบและตัดสินใจเล้อกระบบ	

														การขนถุ่ายวัสดุ		การวิเคิราะห์การทำงาน					ระหว่างคินกับ	

														เคิร้�องจักร					ศึึกษาการเคิล้�อนไหวแบบไมโคิร	หลักการของ	

														เศึรษฐศึาสตร์การเคิล้�อนไหว	การวัดผลงานและการหาอัตรา	

														คิวามเร็วในการปฏิิบัติงานเพ้�อหาเวลามาตรฐาน		ด้วยวิธุีการ

														ศึึกษาเวลาโดยตรง	

LSC323 การบัริห้ารการจััดซ่�อ   3(3-0-6)

              Purchasing Management 

																										กลยุทธุ์ทางการดําเนินการ							ทางด้านการบริหาร	

																การจัดซื้้�อในงานโลจิสติกส์											การจัดซื้้�อจัดหาจากแหล่ง	

																	สนับสนุนภายนอกและการตรวจสอบคิุณภาพในซื้ัพพลายเชน		

														กลยุทธุ์การจัดซื้้�อเพ้�อสร้างมูลคิ่าเพิ�มต่อลูกคิ้า		รวมถุึงการจัด	

														ซื้้�อวัตถุุดิบ												วัสดุสิ�นเปล้องและสินคิ้าสําเร็จรปูอย่างมี

													ประสิทธุิภาพ	คิวามสัมพันธุ์ระหว่างผู้ซื้้�อกับผู้ขาย									และ	

													การคิวบคิุมคิุณภาพ							การพัฒนาเคิร้�องม้อ					และเทคินิคิ	

													การจัดซื้้�อโดยอาศึัยระบบสารสนเทศึ			โดยการเช้�อมโยงข้อมูล	

													ระหว่างผู้ผลิตชิ�นส่วนผู้ขายวัตถุุดิบ			เข้ากับผู้ผลิตสินคิ้าสําเร็จ	

	 	 	 รูปเพ้�อเพิ�มโอกาสทางธุุรกิจ	 และศึึกษาเทคินิคิการพยากรณ ์

													คิวามต้องการ													การใช้ประโยชน์จากระบบเทคิโนโลยี	

													สารสนเทศึ					ให้เป็นเคิร้�องม้อในการวางแผนและตัดสินใจใน	

													เชิงกลยุทธุ์ที�สามารถุแข่งขันได ้

LSC324  การศึกษีาความเป็นไปได้ในโครงการ 

              ด้านโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน                 3(3-0-6) 

              Logistics and Supply Chain Feasibility Studies 

                         การนำเคิร้�องม้อทางคิณิตศึาสตร์				และสถุิติมาใช้						 

														ในการจัดการ										และเป็นเคิร้�องม้อแก้ปัญหากิจกรรมใน 

														โลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน				ประกอบด้วย	การประยุกต์ใช้ 

														วิธุีทางสถุิติเพ้�อหาคิ่าเฉ้ลี�ย		คิ่าคิวามแปรปรวน	หร้อทดสอบ 

														สมมติฐานต่างๆ					โดยใช้ปัญหาโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน 

														ตัวแบบ					โปรแกรมเชิงเส้น			ตัวแบบสินคิ้าคิงคิลัง	ตัวแบบ 

														การขนส่ง				เทคินิคิการพยากรณ์			เพี�อคิวามแม่นยำถุูกต้อง	 

														โดยคิำนึงถุึงการใช้ทรัพยากรอย่างคิุ้มคิ่าที�สุด

LSC325  การบัริห้ารงานคุณภาพื่และเพื่ิ�มผลผลิต้   3(3-0-6)

 Quality and Productivity Administration

																										ศึึกษาและปฏิิบัติเกี�ยวกับ				คิวามสำคิัญของระบบ	

														คิุณภาพและเพิ�มผลผลิต					หลักการบริหารงาน					คิุณภาพ			

																	และเพิ�มผลผลิต								กลยุทธุ์การเพิ�มประสิทธุิภาพการทำงาน	

														ด้วยระบบการจัดเอกสาร									และกิจกรรมการเพิ�มผลผลิต		

														การประยุกต์ใช้ระบบคิุณภาพและเพิ�มผลผลิตเพ้�อวางแผน	

														และพัฒนางาน
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LSC326  ระบับัขั้นถิ่ายวัสูดุ                                3(3-0-6) 
              Material Handling System 
                          ฟังก์ชั�นของระบบขนถุ่ายวัสดุและการลำเลียงวัสดุ	 
														ที�ส่งผลต่อประสิทธุิภาพในการจัดการโลจิสติกส์และซื้ัพพลาย 
														เชน									การออกแบบและการประยุกต์ใช้เทคิโนยี	สำหรับ 
														พัฒนาระบบขนถุ่ายวัสดุ		การเล้อกใช้อุปกรณ์ลำเลียง				และ 
														ขนย้ายอย่างมีประสิทธุิภาพ					เทคินิคิเชิงคิุณภาพในการลด 
														ต้นทุนของ	กระบวนการขนถุ่ายวัสดุชนิด						ศึึกษาถุึงวิธุีการ 
														ใช้เคิร้�องม้อและอุปกรณ์							การจัดเก็บ										เคิล้�อนย้าย	 
														การพัฒนาการของอุปกรณ์ขนถุ่ายในอนาคิต	กฎหมาย	กฎ 
														ระเบียบเง้�อนไขการลำเลียง	
LSC332  การบัริห้ารขั้้อมูลสูำห้รับัโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน 
                                                                  3(3-0-6)          
              Information Management for Logistics  
             and Supply Chain 
                               ศึึกษา								และปฏิิบัติเกี�ยวกับการไหลเวียนของ 
														ข้อมูลในระบบสารสนเทศึและเทคิโนโลยีในงาน				โลจิสติกส์ 
														และซื้ัพพลายเชน	เช่น		ระบบ	Barcode			ระบบ	RF	(Radio	 
														Frequency)																	ระบบ	RFID	(Radio	Frequency	 
														Identification	)				ระบบ	ERP				(	Enterprise	Resources	 
															Planning	)	ระบบ	WMS			(Warehouse				Management	 
														System)				ระบบ	TMS		(Transportation		Management	 
														System	)	ตลอดจนแนวโน้มของพัฒนาการด้านเทคิโนโลยีใน 
														อนาคิต	การใช้ประโยชน์ของข้อมูลต่างๆใน	การบริหารระบบ									 
														โลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชนให้เกิดประสิทธุิภาพ
LSC341  กฎห้มายธุุรกิจัด้านการขั้นสู่ง                    3(3-0-6)    
             Business Law in Transportation 
                          ศึึกษากฎหมาย	เกี�ยวกับการขออนุญาตจัดตั�ง 
														โรงงาน	การจดทะเบียนเคิร้�องจักร		ภาษีโรงเร้อน	ภาษี	บำรุง 
														ท้องที�		และภาษีป้ายการประกอบกิจการคิลังสินคิ้า	 
														การจดทะเบียนเกี�ยวกับสิทธุิและนิติกรรมเกี�ยวกับ	ที�ดิน	

														การประกอบกิจการจัดสรรบ้านและที�ดิน												การขอรับ												 

														การส่งเสริมการลงทุน	และสิทธุิประโยชน์ต่าง	ๆ	กฎหมายว่า 

														ด้วยทรัพย์สินทางปัญญา								การจดทะเบียนทรัพย์สินทาง											 

														ปัญญา				และคิวามคิุ้มคิรองที�จะได้รับตามกฎหมาย		ศึึกษา 

														เกี�ยวกับกฎหมาย				กฎเกณฑ์์									ข้อบังคิับของการขนส่ง 

														สินคิ้าและบริการทางบก				ทางน�ำ			ทางอากาศึ		และอ้�น	ๆ			 

														คิวามรับผิดชอบระหว่างผู้ส่งสินคิ้า				ผู้สั�งซื้้�อ						ผู้รับขนส่ง				 

														และบริษัทประกันภัยในคิวามชำรุด			บกพร่อง			สูญหายของ 

														สินคิ้าและพัสดุภัณฑ์์		ในกรณีปกติและกรณีวินาศึภัยต่างๆ		

LSC342 การประกันภัยการขั้นสู่ง  3(3-0-6)

 Transportation Insurance

																											ศึึกษาเกี�ยวกับการประกันภัยการขนส่ง			การเล้อก	

														ใช้ประกันภัยให้เหมาะสมกับประเภทของการขนส่ง						ได้แก่				

														ทางบก			ทางน�ำ		ทางอากาศึ		และอ้�น	ๆ			วิธุีชดใช้คิ่าสินไหม	

														ทดแทนการคิิดอัตราเบี�ยประกันภัย				เอกสารการประกันภัย		

														ขนส่ง

LSC351  การจััดการโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน 

             สูีเขั้ียวเพื่่�อความยั�งย่น                           3(3-0-6) 

             Green Logistics and Supply Chain Management  

             for Sustainable 

                        ศึึกษาคิวามหมาย								บทบาท								คิวามสำคิัญ	 

														คิวามสัมพันธุ์ของการจัดการโลจิสติกส์						และซื้ัพพลายเชน 

														กับสิ�งแวดล้อม			แนวคิิดซื้ัพพลายเชนกับสิ�งแวดล้อม					หร้อ 

														คิวามเป็นมิตรต่อสิ�งแวดล้อม		ผลิตภัณฑ์์	การจัดหา			การจัด															 

														ซื้้�อ			การผลิต				การจัดเก็บ			การขนส่ง	โลจิสติกส์ย้อนกลับ	 

														แนวคิิดการนำพลังงานทางเล้อกที�เป็นมิตร				กับสิ�งแวดล้อม	 

														เทคิโนโลยีการลดและการจัดการของเสีย								นโยบายและ 

													กลยุทธุ์การจัดการสิ�งแวดล้อมกับซื้ัพพลายเชนเพ้�อคิวามยั�งย้น	 

													ตลอดจน				แนวโน้มการพัฒนาการจัดการซื้ัพลลายเชนสีเขียว 

														เพ้�อคิวามยั�งย้นในอนาคิต									
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LSC361  ระบับับัรรจัุภัณฑ์์ในงานโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน 

                                                                  3(3-0-6)     

             Logistics and Supply Chain Package System

																														ศึึกษา		และปฏิิบัติเกี�ยวกับหลักการและเทคินิคิ 

														ของระบบบรรจุภัณฑ์์	หน้าที�และคิวามสำคิัญของระบบบรรจุ 

														ภัณฑ์์ในอุตสาหกรรม							คิุณสมบัติของวัสดุต่างๆ				ที�ใช้ใน 

														การบรรจุหีบห่อ							รวมถุึงการวางแผนและวิเคิราะห์ระบบ 

														บรรจุภัณฑ์์ในงานโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน

LSC362  ห้ลักการนำเขั้้า – สู่งออก                        3(3-0-6) 

             Principles of Import - Export 

                             ศึึกษา			และปฏิิบัติเกี�ยวกับกระบวนการนำเข้า 

														และส่งออกสินคิ้า				ตลอดจนเอกสารที�เกี�ยวข้อง	ระบบ	L/C		 

														ระบบภาษีและพิธุีการศึุลกากรระหว่างประเทศึ				กลไกของ 

														ระบบการคิ้าและธุุรกิจระหว่างประเทศึ					กฎหมายระหว่าง 

														ประเทศึ			ข้อสัญญา		อนุสัญญาของการซื้้�อขายสินคิ้า			และ 

														การบริการระหว่างประเทศึ					กฎเกณฑ์์ของ	WTO	,	GATT		 

														และ	EU	รวมทั�งกลุ่มเศึรษฐกิจอ้�นๆ	

LSC363  การจััดการโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีนระดับัโลก  

                                                                        3(3-0-6)         

             Global Logistics and Supply Chain Management 

                             ศึึกษาบทบาทของกระบวนการโลจิสติกส์		และ 

														ซื้ัพพลายเชนในภาคิธุุรกิจระดับประเทศึ			และนานาประเทศึ	 

														คิุณลักษณะของกิจกรรมโลจิสติกส์	และคิวามสัมพันธุ์ระหว่าง 

														กันภายในโซื้่อุปทานกับหน่วยงานภายนอก									ตรวจสอบ 

														การเคิล้�อนย้ายสินคิ้าในตลาดโลก			คิวามแตกต่างของระบบ 

														การกระจายสินคิ้าทั�วโลก							คิุณลักษณะทางเศึรษฐกิจและ 

														บริการของผู้ให้บริการระบบขนส่งระหว่างประเทศึ								กฎ	 

														ระเบียบ			ข้อบังคิับของรัฐบาล	เอกสารที�เกี�ยวข้องกับการนำ 

														เข้าและส่งออก					และศึัพท์ที�เกี�ยวข้องกับการขาย							และ 

														การชำระเงินที�ใช้ในในธุุรกิจระดับโลก	

LSC364  การจััดการความสูัมพื่ันธุ์กับัลูกค้า 

             ในงานโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน              3(3-0-6)  

             Customer Relationship Management in Logistics  

             and Supply Chain 

                            ศึึกษาและปฏิิบัติเกี�ยวกับ											หลักการและ 

													คิวามสัมพันธุ์ของการให้บริการลูกคิ้า							บทบาทการบริการ 

													ลูกคิ้าขององคิ์กรในงานโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน				เทคินิคิ 

													การส้�อสาร		การวางแผนกลยุทธุ์ในการสร้างคิวามพึงพอใจให ้

													ลูกคิ้าทั�งภายในและภายนอกองคิ์กร

LSC365 ภาษีาอังกฤษีธุุรกิจัสูำห้รับัโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน  

                                                                             3(3-0-6)           

             Business English for Logistics and Supply Chain 

                            ศึึกษาคิำศึัพท์		สำนวน	และโคิรงสร้างภาษาที�ใช้		 

													ในการขนส่งและใช้ในคิลังสินคิ้า					ประเภทและรูปแบบต่างๆ 

													ของการขนส่ง											ตัวย่อและสัญลักษณ์ที�พบเห็นบ่อยๆใน 

													การขนส่ง										ฝ่ึกปฏิิบัติสนทนาสถุานการณ์ต่างๆเกี�ยวกับ 

													การบริการขนส่ง	และการจัดการคิลังสินคิ้า

LSC366  การวิเคราะห้์เชีิงปริมาณ 

             สูำห้รับังานโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน         3(3-0-6)         

             Quantitative Methods for Logistics and Supply Chain 

                            การนำเคิร้�องม้อทางคิณิตศึาสตร์							และสถุิต ิ

														มาใช้ในการจัดการ										และการแแก้ปัญหาโลจิสติกส์และ 

														ซื้ัพพลายเชนประกอบด้วย				กำหนดเชิงเส้น			ตัวแบบสินคิ้า 

													คิงคิลัง					ตัวแบบการขนส่ง					ปัญหา				การมอบหมายงาน		 

													ปัญหาการหาคิ่าต�ำสุดสูงสุด		เทคินิคิการพยากรณ์
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LSC367 การขั้นสู่งต้่อเน่�องห้ลายรูปแบับั                  3(3-0-6) 

             Multimodal Transport 

                          ศึึกษาถุึงระบบการขนส่ง											ในหลายรูปแบบ	 

													การเช้�อมต่อการขนส่งที�ต่างรูปแบบ					เปรียบเทียบการขนส่ง	 

													แบบช่องทางเดียวกับการขนส่งแบบหลายช่องทาง			วิเคิราะห์ 

													ข้อดีข้อเสียของการขนส่งในแต่ละรูปแบบ	โคิรงข่ายการขนส่ง	 

													การเช้�อมโยงระบบการขนส่ง						ปัจจัยที�มีผลต่อการตัดสินใจ 

													เล้อกรูปแบบการขนส่งต่อเน้�องหลายรูปแบบ

LSC368 การบัริห้ารเสู้นทั่างการขั้นสู่ง                     3(3-0-6) 

            Transportation Routes Management  

                          ศึึกษา	และปฏิิบัติเกี�ยวกับเส้นทางการขนส่ง	 

													หลักการ		และแนวคิิดในการบริหารเส้นทางการขนส่งสินคิ้า	 

													การวางแผนและวิเคิราะห์เส้นทางการขนส่ง				การจัดเส้นทาง 

													และตารางเวลาในการการขนส่ง								การจัดการพาหนะและ	 

												บุคิลากร									การตัดสินใจเล้อกเส้นทางการขนส่งเพ้�อให้เกิด 

													ประสิทธุิภาพสูงสุด	ระบบเทคิโนโลยีสารสนเทศึในการบริหาร 

													การขนส่ง

LSC369 การจััดการการกระจัายสูินค้า                    3(3-0-6) 

            Distribution Management 

                          ศึึกษาถุึงบทบาทการกระจายสินคิ้า								โดยเน้น 

													การจัดช่องทางการจัดจําหน่าย					และการแจกจ่ายผลิตภัณฑ์์	

													ระบบงานการจัดจําหน่าย			การเล้อกช่องทางการจัดจําหน่าย	 

													การคิัดเล้อกคินกลาง	บทบาทและหน้าที�ของคินกลาง

LSC411 การควบัคุมต้้นทัุ่นในงานโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน   

                                                                            3(3-0-6) 

             Logistics and Supply Chain Cost Control 

             วิชาบังคิับก่อน		:		ACC301	การบัญชีเพ้�อการจัดการ 

																													การจัดการงานโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน	และ 

														การบัญชีเพ้�อคิวบคิุมและลดต้นทุน	การคิวบคิุมวิธุีการปฏิิบัติ

														งาน	รวมทั�งการคิวบคิุมโดยวิธุีการทางการบัญชี	และการจัด			 

														การอ้�นๆ	การจัดองคิ์การและระบบงานเพ้�อการจัดการต้นทุน		 

														การลดต้นทุนตามหน้าที�งานและการลดต้นทุนโดยใช้ใบตรวจ 

														สอบ		ศึึกษาและปฏิิบัติ			เกี�ยวกับองคิ์ประกอบของต้นทุนใน 

														ระบบโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน								ระบบต้นทุนกิจกรรม 

														โลจิสติกส์										การวิเคิราะห์จุดคิุ้มทุนและจัดทำรายงานที� 

														เกี�ยวข้อง

LSC431  คอมพื่ิวเต้อร์ประยุกต้์เพื่่�องานด้านโลจัิสูต้ิกสู์และ 

             ซัพื่พื่ลายเชีน                                        3(3-0-6) 

              Computer Application for Logistics and Supply Chain 

                วิชาบังคิับก่อน		:	BSC201	คิอมพิวเตอร์เพ้�อธุุรกิจ

																													การนำคิอมพิวเตอร์มาใช้ในการจัดการงาน 

														ด้านโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน	การนำโปรแกรมมาใช้เพ้�อ 

														การวางแผนและการคิวบคิุม	การเขียนโปรแกรม	การแก้ไข 

														ปรับปรุง	เพ้�อเพิ�มประสิทธุิภาพการจัดการงานด้านโลจิสติกส ์

														และซื้ัพพลายเชน

LSC433  การจัำลองแบับัปัญห้าด้วยคอมพื่ิวเต้อร์         3(3-0-6) 

             Computer Simulation Problem Model 

                            ศึึกษาการใช้โปรแกรมประยุกต์						สร้างตาราง 

														คิำนวณและฐานข้อมูลของสินคิ้าคิงคิลัง					ศึึกษาการจำลอง 

														รูปแบบปัญหาทางคิณิตศึาสตร์ด้วยวิธุีคิำนวณตามปกติ		และ 

														ใช้โปรแกรมคิอมพิวเตอร์				ศึึกษาการสร้างระบบผู้เชี�ยวชาญ 

														โดยใช้โปรแกรมคิลิฟส์															การจำลองรูปแบบกราฟิก	 

														เพ้�อออกแบบ			และผลิตงานทางอุตสาหกรรมและโลจิสติกส ์

														ในโซื้่อุปทาน			ด้วยโปรแกรมโปรโมเดล	และโปรแกรมอารีน่า	 

														และโปรแกรมประยุกต์ในการคิวบคิุมเคิร้�องจักร											และ 

														กระบวนการ												เพ้�อวิเคิราะห์ในการเพิ�มประสิทธุิภาพ 

														การทำงาน
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LSC451   การจััดการด้านความปลอดภัยในงานโลจัิสูต้ิกสู์ 

               และซัพื่พื่ลายเชีน                              3(3-0-6) 

              Logistics and Supply Chain Safety Management 

                          ศึึกษาถุึงคิวามสำคิัญ							และบทบาทของหน้าที� 

															การจัดการด้านคิวามปลอดภัยในงานโลจิสติกส์										และ 

															ซื้ัพพลายเชน		และผลกระทบที�เกิดขึ�นจากการปฏิิบัติงานใน 

															ลักษณะที�ทำให้เกิดอุบัติเหตุจากการทำงาน	หลักการจัดการ 

															ในด้านคิวามปลอดภัยในโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน				ชนิด	 

															สาเหตุ		และวิธุีการป้องกันอุบัติเหตุ								การวางแผนงาน 

															ด้านคิวามปลอดภัย		และวิธุีการจูงใจในการป้องกันอุบัติเหตุ	 

															หลักการคิวบคิุมมลพิษ					ข้อกำหนดมาตรฐาน			การรักษา 

															สิ�งแวดล้อม	ISO14000			และการประยุกต์ใช้	มีการศึึกษา 

															นอกสถุานที�

LSC460   การจััดการความเสูี�ยงสูําห้รับัโลจัิสูต้ิกสู์ 

              และซัพื่พื่ลายเชีน                                3(3-0-6) 

              Risk Management for Logistics and Supply Chain 

                           หลักการและแนวคิิดของการจัดการคิวามเสียงใน 

															ระบบโลจิสติส์และซื้ัพพลายเชน			การประกันวินาศึภัย	และ 

															การประกันภัยคิวามรับผิดชอบ		ประเภทของกรมธุรรม์	และ 

															สัญญาประกันภัย						การประกันทั�งกระบวนการโลจิสติกส์ 

															และซื้ัพพลายเชน		อัคิคิีภัย											การประกันภัยทางทะเล	 

															และขนส่ง		การประกันภัย	รถุยนต์	การประกันภัยเบ็ดเตล็ด											 

															และการประกนภัยสินคิ้าจากการขนส่ง

LSC461   การกำห้นดค่าบัริการขั้นสู่ง                    3(3-0-6) 

               Transportation Pricing

																											ศึึกษาต้นทุนการขนส่ง							วิธุีกำหนดอัตราขนส่ง	 

															อัตราคิ่าขนส่ง	การกำหนดคิ่าบริการขนส่งทางอากาศึ	ขนส่ง 

															ทางรถุยนต์	ขนส่งทางรถุไฟ	การขนส่งสินคิ้าทงทะเล	ปัจจัย 

															ในการกำหนดราคิาคิ่าขนส่ง								นโยบายการกำหนดราคิา	 

															องคิ์การที�เกี�ยวข้องกับการกำหนดอัตราคิ่าบริการ

LSC462   การจััดการโซ่อุปทั่านเชีิงกลยุทั่ธุ์                 3(3-0-6) 

              Strategic Supply Chain Management  

             															ศึึกษาการจัดการเชิงกลยุทธุ์							แบบบูรณาการ	 

														เน้นการกำหนดกลยุทธุ์	นำไปปฏิิบัติ	ประเมินผลและคิวบคิุม 

															กิจการระดับประเทศึและระดับโลก													การวิเคิราะห ์

															อุตสาหกรรมและคิู่แข่งขันโซื้่คิุณคิ่าของธุุรกิจ													และ			 

														อุตสาหกรรม				ภาวะผู้นำ			การกำหนดเป้าหมาย	โคิรงสร้าง 

														และวัฒนธุรรมองคิ์กร							โดยใช้กรณีศึึกษาสำหรับผู้บริหาร 

														ด้านโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน

LSC471  การจัำลองรูปแบับัทั่างด้านโลจัิสูต้ิกสู ์

              และซัพื่พื่ลายเชีนเพื่่�อการต้ัดสูินใจั              3(3-0-6) 

              Logistics and Supply Chain Simulation  

              Modeling for Decision Making 

                           การจำลองเชิงสถุิตย์			การจำลองเหตุการณ์แบบ 

														ไม่ต่อเน้�อง					กระบวนการจำลองปัญหา								การประยุกต ์

														การจำลองกับปัญหาทางโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน				ธุุรกิจ	 

														และการผลิต													การวิเคิราะห์ข้อมูลจากผลการจำลอง	 

														การทวนสอบ												และคิวามแม่นของตัวแบบการจำลอง	 

														การออกแบบ						การทดลองสำหรับการจำลอง					ตัวแบบ 

															การจำลองด้วยโปรแกรมคิอมพิวเตอร์	
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LSC481  สูัมมนาโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน           3(3-0-6) 

              Seminar in Logistics and Supply Chain 

             วิชาบังคิับก่อน		:	LSC101	การออกแบบระบบการผลิต													 

														และ	LSC102	การจัดการโลจิสติกส์และโซื้่อุปทาน		 

																													ศึึกษา	คิ้นคิว้า						และแลกเปลี�ยนคิวามคิิดเห็น 

														เกี�ยวกับนโยบายการอุตสาหกรรม								และระบบโลจิสติกส์ 

														และซื้ัพพลายเชน												สำหรับการแข่งขันทางการคิ้าด้วย 

														คิวามสามารถุในการแข่งขันของประเทศึ							การปฏิิบัติการ 

														ระดับโลกที�ประสบคิวามสำเร็จ	ปัญหา	อุปสรรคิและแนวทาง 

														แก้ไขในงานโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน			นักศึึกษาวิเคิราะห์ 

														กรณีศึึกษา	จัดทำรายงาน	และเสนอผลงานหน้าห้องเรียน	

LSC482  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษี I ทั่างด้านโลจัิสูต้ิกสู์ 

             และซัพื่พื่ลายเชีน                                3(3-0-6) 

             Special Topic I in Logistics and Supply Chain 

                           ศึกษาถุึงหัวข้อพิเศึษที�น่าสนใจ					ด้านโลจิสติกส์ 

														และซื้ัพพลายเชนสำหรับแต่ละภาคิการศึึกษา	โดยหัวข้อที�จะ	 

														นำมาใช้ในการเรียนการสอน							จะต้องได้รับคิวามเห็นชอบ 

														จากหัวหน้าสาขาและคิณบดี

LSC483  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษี II ทั่างด้านโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน 

                                                                  3(3-0-6) 

              Special Topic II in Logistics and Supply Chain 

                            ศึึกษาถุึงหัวข้อพิเศึษที�น่าสนใจ		ด้านการจัดการ			 

														โลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน							สำหรับแต่ละภาคิการศึึกษา	 

														โดยหัวข้อที�จะนำมาใช้ในการเรียนการสอนจะต้องได้รับคิวาม 

														เห็นชอบจากหัวหน้าสาขาและคิณบดี

LSC484   ระเบัียบัวิธุีวิจััยพื่่�นฐานทั่างโลจัิสูต้ิกสู์และซัพื่พื่ลายเชีน 

                                                                     3(3-0-6)              

              Basic Research Methods in Logistics  

              and Supply Chain 

                           ศึึกษากรอบแนวคิิด			และวิธุีการดำเนินการวิจัย	 

															เพ้�อนำไปใช้ในการตัดสินใจของผู้บริหาร		ทางด้านโลจิสติกส์ 

															และซื้ัพพลายเชน							ประกอบด้วย						การกำหนดปัญหา	 

															การวางแผนการวิจัย			การรวบรวมข้อมูล	การวิเคิราะห์และ 

															การประเมินผลข้อมูล						การรายงานผลการวิจัย				ช่วยให ้

															ผู้บริหารทางด้านโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน				ตระหนักถุึง 

															การเก็บรวบรวมสารสนเทศึอย่างมีระบบ								ด้วยการระบ ุ

															สารสนเทศึที�จำเป็นต้องใช้															การเล้อกแหล่งข้อมูล	 

															การประยุกต์ใช้เคิร้�องม้อและตัวแบบ							ทางสถุิติวิเคิราะห ์

															ข้อมูลเพ้�อช่วยปรับปรุงการตัดสินใจ									การวางแผนและ 

															การคิวบคิุมทางด้านโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน

LSC490   การเต้รียมสูห้กิจัศึกษีาสูาขั้าวิชีาโลจัิสูต้ิกสู ์

              และซัพื่พื่ลายเชีน                                  1(0-2-1) 

              Preparation for Cooperative Education  

              for Logistics and Supply Chain 

																												การจัดเตรียมคิวามพร้อม		ของผู้เรียนในการรับรู้ 

															ลักษณะของอาชีพ					และโอกาสของการประกอบอาชีพใน 

															สถุานประกอบการ					พัฒนานักศึึกษาให้มีคิวามรู้				ทักษะ	 

															เจตคิติ	แรงจูงใจ	และคิุณลักษณะที�เหมาะสมกับวิชาชีพ	



520 North Bangkok 
University

LSC491  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                1(0-12-0) 

             Professional Internship 

                           นักศึึกษาต้องฝ่ึกงานด้านโลจิสติกส์และซื้ัพพลาย 

														เชนในหน่วยงานต่างๆ	เป็นเวลา					ไม่น้อยกว่า	180	ชั�วโมง	 

														โดยนักศึึกษาจะต้องทำบันทึกประจำวัน	และทำรายงานสรุป 

														ผลการฝ่ึกงานภายใต้การให้คิำแนะนำของอาจารย์ที�ปรึกษา

LSC492  สูห้กิจัศึกษีา                                  6(0-40-0) 

             Co-Operative Education 

                           นักศึึกษา															ต้องฝ่ึกงานด้านการจัดการ 

														อุตสาหกรรมและโลจิสติกส์และซื้ัพพลายเชน				ในหน่วยงาน 

														ต่างๆ	โดยนักศึึกษาจะต้องปฏิิบัติงานเสม้อนเป็นพนักงานนั�น	 

														เป็นเวลาไม่น้อยกว่า	16	สัปดาห์ติดต่อกัน				หร้อไม่น้อยกว่า	 

														640	ชั�วโมง				และมีงานเฉ้พาะที�ได้รับมอบหมายจากหน่วย 

														งานให้ปฏิิบัติให้เสร็จสิ�นภายในเวลา			การปฏิิบัติสหกิจศึึกษา	 

														นักศึึกษาจะต้องทำบันทึกประจำวันส่งทุกสัปดาห์				และต้อง 

														ผ่านการประเมินผลงานจากหน่วยงานที�ทำการปฏิิบัติงาน

MAI221  จัินต้ทั่ัศน์เพื่่�อการออกแบับัสู่�อศิลป์        3(2-2-5) 

             Concept Design for Media Arts 

                           ทฤษฎีและหลักการออกแบบ								องคิ์ประกอบ 

														การออกแบบ												ตลอดจนที�มาและแหล่งข้อมูลสำหรับ 

														การออกแบบ			แรงบันดาลใจ	การสร้างแบบจำลองสีสัน	วัสดุ	 

														และการตกแต่ง				เพ้�อให้เห็นอารมณ์	(Mood	Board)			และ 

														นำองคิ์คิวามรู้ที�เกี�ยวข้องมาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการทำงาน 

														ออกแบบ		เช่น	องคิ์คิวามรู้เกี�ยวกับศึิลปะ	การออกแบบสไตล์	 

														แนวโน้มของการออกแบบ				และเรียนรู้การนำเสนองานให้มี 

														เร้�องราวที�น่าสนใจ			เพ้�อพัฒนาทิศึทางของปรัชญาที�จะนำไป 

														ใช้ในการสร้างสรรคิ์ผลงาน				คิ้นคิว้า				และวิจารณ์ผลงาน 

														ออกแบบที�ปรากฏิในตลาด										รวมถุึงการจัดให้มีสัมมนา 

														สังเคิราะห์วิเคิราะห์	และวิจารณ์ผลงาน

MAI222  การเขั้ียนแบับัเพื่่�องานด้านสู่�อศิลป์         3(2-2-5) 

             Drafting for Media Arts 

                           คิวามสำคิัญ	ประโยชน์				หลักการ	ขั�นตอน	และ 

														กระบวนการทำงานของการร่างแบบ	โดยการใช้องคิ์ประกอบ 

														ศึิลป์		การเล้อกใช้สี	การใส่แสงเงา	หลักการจัดวาง	เพ้�อนำไป 

														ประยุกต์ใช้งานงานที�หลากหลาย							อาทิเช่น	การร่างแบบ 

														ตัวละคิร	การร่างแบบผลิตภัณฑ์์					การร่างแบบบรรจุภัณฑ์์	 

														การร่างแบบโมเดล	การร่างแบบจำลอง	เพ้�อให้สามารถุนำไป 

														ประยุกต์ใช้ในงานอ้�น	ๆที�หลากหลาย

MAI223  กราฟัิกเพื่่�อการออกแบับัสู่�อศิลป์           3(2-2-5) 

             Graphic Design for Media Arts 

                           การออกแบบกราฟิกหลากหลายรูปแบบ					จาก 

														หลากหลายโปรแกรม												เพ้�อเล้อกใช้ในการสร้างสรรคิ์ 

														ผลงานส้�อศึิลป์ได้อย่างเหมาะสมกับงาน							แต่ละประเภท 

														ได้อย่างลงตัว				การประยุกต์ใช้กราฟิกประเภทต่าง	ๆ	ให้เข้า 

														กับงานที�หลากหลาย								สร้างและพัฒนากราฟิกเฉ้พาะตัว 

														เพ้�อให้สามารถุก้าวเป็นผู้นำทางด้านการออกแบบได้

MAI224  จัิต้วิทั่ยาการออกแบับั                        3(3-0-6) 

             Psychology of Design 

                           คิวามหมาย													และมุมเกี�ยวกับการเรียนรู้	 

														การทำงานของสมองกับการเรียนรู้							หลักการและทฤษฎ ี

														การเรียนรู้ที�สำคิัญทั�งในกลุ่มพฤติกรรมนิยม				(Behaviorist)	 

														และกลุ่มการรู้คิิด	(Cognitive)											ศึึกษาเกี�ยวกับทฤษฎ ี

														แรงจูงใจต่าง	ๆ	เช่น	Attribution,	Continuing	Motivation	 

														เป็นต้น														เพ้�อเข้าใจกระบวนการจูงใจ	องคิ์ประกอบ 

														ทางสรีรวิทยา	สิ�งแวดล้อม	และจิตใจที�มีอิทธุิพลต่อพฤติกรรม	 

														โดยนำมาประยุกต์ใช้เพ้�องานออกแบบ			และสร้างนวัตกรรม 

														ส้�อศึิลป์ที�มีทั�งคิวามสวยงาม	น่าสนใจ	และสร้างสรรคิ์
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MAI225  การออกแบับัผลิต้ภัณฑ์์และบัรรจัุภัณฑ์์    3(2-2-5) 

              Product and Packaging Design 

                           หลักการการออกแบบ													กระบวนการคิิด	 

														การวางแผน					ขั�นตอนในการออกแบบ	ขั�นตอนในการสร้าง 

															แบบจำลองของผลิตภัณฑ์์และบรรจุภัณฑ์์		จนถุึงขั�นตอนใน 

														การทดลองผลิตจริงผลิตบรรจุภัณฑ์์											วิเคิราะห์ปัญหา	 

														การพัฒนารูปแบบ									และลวดลายกราฟิกบนบรรจุภัณฑ์์	 

														การสร้างต้นแบบบรรจุภัณฑ์์เพ้�อการผลิต	และการนำเสนอ 

														ผลงานบรรจุภัณฑ์์

MAI226  การออกแบับัสูิ�งพื่ิมพื่์ดิจัิทั่ัล                  3(2-2-5) 

              Digital Publishing Design 

                           หลักการ	กระบวนการ		พัฒนาการ	การออกแบบ 

														สิ�งพิมพ์ดิจิทัล	ประเภทของส่อสิ�งพิมพ์	กระบวนการออกแบบ 

														ส้�อสิ�งพิมพ์ดิจิทัล			ประเภทนิตยสาร	วารสาร					และจุลสาร	 

														เพ้�อนำไปประยุกต์ใช้กับการสร้างส้�อสิ�งพิมพ์ดิจิทัล		การผลิต 

														และการนำเสนอสิ�งพิมพ์ดิจิทัล		ด้วยเทคิโนโลยีและเคิร้�องม้อ	 

														ดิจิทัลที�เกี�ยวข้อง

MAI227  การนำเสูนอผลงานดิจัิทั่ัลประเภทั่สู่�อศิลป์ 3(2-2-5) 

              Presentation of Digital Media Arts 

                           เข้าใจในหลักการการนำเสนอผลงานว่า					ต้องม ี

														การเตรียมตัวอย่างไร	ทั�งเร้�องของลำดับขั�นตอ	น	ส้�อที�ต้องนำ 

														เสนอ	ช่องทางที�ใช้ในการนำเสนอ			รูปแบบของการนำเสนอ	 

														อีกทั�งเร้�องของการเตรียมตัว				ให้พร้อมสำหรับการนำเสนอ	 

														การเรียบเรียบบทพูด	ลำดับในการพูด					เพ้�อให้การนำเสนอ 

														ผลงานเป็นไปด้วยคิวามราบร้�น				รวมถุึงมีการใช้ส้�อประเภท 

														ต่าง	ๆ	เข้ามาช่วย			ทำให้การนำเสนอนั�นมีคิวามสนใจยิ�งขึ�น

MAI321  การออกแบับัเอกลักษีณ์และอัต้ลักษีณ์องค์กร  3(2-2-5)Co- 

              Operate Identity Design 

                           คิวามสำคิัญ						คิวามเป็นมาของเอกลักษณ์และ 

														อัตลักษณ์องคิ์กร							เพ้�อนำไปประยุกต์ใช้ในการหาแนวคิิด 

														สำหรับการกำหนดเอกลักษณ์ให้กับองคิ์กร		และส่งผลต่อไป 

														ยังการสร้างอัตลักษณ์ขององคิ์กร					ให้ตรงกับวิสัยทัศึน์และ 

														เป้าหมายขององคิ์กร			ซื้ึ�งจะส่งผลต่อไปยังการนำแนวคิิดไป 

														ประยุกต์ใช้เพ้�อการออกแบบเอกลักษณ์และอัตลักษณ์องคิ์กร 

														ได้อย่างสร้างสรรคิ์

MAI322  การสูร้างสูรรค์ภาพื่ประกอบัดิจัิทั่ัล          3(2-2-5) 

              Creative Digital Illustrator 

              วิชาบังคิับก่อน:	MAI213	กราฟิกเพ้�อการออกแบบส้�อศึิลป์ 

																												หลักในการสร้างภาพ					ประกอบด้วยโปรแกรม 

														คิอมพิวเตอร์									โดยใช้หลักของงานศึิลปะเข้ามาช่วยเสริม 

															ไม่ว่าจะเป็น		หลักการจัดวาง		หลักการเล้อกใช้สี		เป็นต้น	 

														เพ้�อทำให้งานที�ได้มี					คิวามสวยงามและน่าสนใจ	เพ้�อนำไป 

														ประยุกต์																				ใช้กับการสร้างภาพประกอบดิจิทัล 

														ได้อย่างหลากหลาย

MAI323  โมชีั�นกราฟัิกสูำห้รับัดิจัิทั่ัลคอนเทั่นต้์       3(2-2-5) 

             Motion Graphic for Digital Content 

                           หลักในการวางแผนการสร้างงานโมชั�นกราฟิก 

														กระบวนการ											และขั�นตอนการสร้างงานโมชั�นกราฟิก	 

														รวมถุึงเทคินิคิพิเศึษต่าง	ๆ												ที�สามารถุช่วยส่งเสริมให ้

														งานโมชั�นกราฟิกที�ได้มีคิวามสวยงาม	น่าสนใจ												และ 

														ตรงตามที�ได้ตั�งเป้าหมายเอาไว้	และสามารถุนำมาประยุกต์ใช้ 

														กับงานด้านดิจิทัล							รวมถุึงสามารถุสร้างงานโมชั�นกราฟิก 

														เพ้�อนำไปสร้างดิจิทัลคิอนเทนต์ที�มีคิวามสวยงาม									และ 

														สนใจได้
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MAI324  ห้ลักการการผลิต้งานโฆษีณา                3(2-2-5) 
             Principle of Advertising 
                          	ศึึกษาทฤษฎี	และวิธุีการโฆษณา										บทบาท 
														และหน้าที�ของโฆษณา													ในระบบตลาดในยุคิปัจจุบัน	 
														การดำเนินธุุรกิจโฆษณา									หลักพ้�นฐานของกระบวนการ 
														โฆษณาที�มีผลกระทบต่อผู้รับสาร									กระบวนการโฆษณา 
														เชิงปฏิิบัติการ	หลักการวางแผนรณรงคิ์โฆษณา						ตลอดจน 
														ผลกระทบของโฆษณาต่อสังคิม									เข้าใจในภาพรวมของ 
														อุตสาหกรรมการโฆษณา					รวมถุึงสอดแทรกหลักคิุณธุรรม	 
														จริยธุรรม	และจรรยาบรรณในการผลิตส้�อโฆษณา
MAI325  กระบัวนการการผลิต้สู่�อ                      3(2-2-5) 
             Digital Production 
                           ศึึกษาคิวามหมาย				ขอบเขต		ลักษณะ		รวมถุึง 
														ประเภทของคิวามคิิดสร้างสรรคิ์				คิวามสำคิัญของคิวามคิิด 
														สร้างสรรคิ์ในการส้�อสาร						การเผยแพร่ส้�อประเภทต่าง	ๆ	 
														การวางแผนในการสร้างสรรคิ์ส้�อประเภทต่าง	ๆ					ตั�งแต่ขั�น 
														ก่อนการสร้างงาน			ไปจนถุึงขั�นตอนการเผยแพร่สู่สาธุารณะ	 
														และ/หร้อการนำไปใช้งานในด้านต่าง	ๆ																				ตาม 
														วัตถุุประสงคิ์ของการสร้างสรรคิ์ส้�ออย่างสรรคิ์													และ 
														มีจรรยาบรรณ
MAI326  วีดิทั่ัศน์เพื่่�อการโฆษีณาและการประชีาสูัมพื่ันธุ์  3(2-2-5) 
             Visual Effects for Advertising and Public Relations

                           ศึึกษากระบวนการ										ขั�นตอน					หลักการ	 
														คิวามสำคิัญ	องคิ์ประกอบต่าง	ๆ					ของการผลิตส้�อวีดิทัศึน์ 
														เพ้�อนำมาประยุกต์ใช้กับ	การโฆษณาและการประชาสัมพันธุ์	 
														ศึึกษาเกี�ยวกับกระบวน										และขั�นตอนในการตัดต่อส้�อ 
														เพ้�อมีคิวามน่าสนใจ					ตรงประเด็น		และสามารถุส้�อสารกับ 
														ผู้รับสารได้ตรงประเด็น									รวมถุึงสามารถุประยุกต์ใช้ส้�อ
														วีดิทัศึน์เพ้�อการประชาสัมพันธุ์													การรณรงคิ์ได้อย่าง 
														หลากหลาย	มีการใช้งาน	Green	Screen						และเอฟเฟกต์	 
														พิเศึษ	เพ้�อเพิ�มคิวามน่าสนใจ

MAI327  เน่�อห้าดิจัิทั่ัลเพื่่�อการสู่�อสูาร                 3(2-2-5) 

             Digital Contents for Communication 

                           หลักการตลาดในยุคิดิจิทัล	เพ้�อนำมาปรับ			และ 

														ประยุกต์ใช้กับการคิิดเน้�อหาดิจิทัล							การออกแบบเน้�อหา 

														ดิจิทัล	ให้มีคิวามเหมาะสมและทันสมัยอยู่เสมอ	และสามารถุ 

														ส้�อสารกับผู้รับสารได้อย่างรวดเร็วและตรงประเด็น

MAI341  การต้ลาดดิจัิทั่ัล                               3(3-0-6) 

             Digital Marketing 

                           พัฒนาการออกแบบกลยุทธุ์ทางธุุรกิจโดยการใช้ 

														ตลาดดิจิทัลการตลาดภาคิบังคิับแนวใหม่						และกรอบการ 

														ตลาดโคิรงสร้างเพ้�อสร้างคิวามเหมาะสมให้กับกลุ่มลูกคิ้า 

														ด้วยการสร้างแพลตฟอร์มดิจิทัล				และการสร้างกระแสและ 

														การรับรู้				ในการรองรับการเปลี�ยนแปลงด้านนวัตกรรมทาง 

														เทคิโนโลยีอันจะส่งผลต่อตลาด	รวมทั�งการศึึกษาช่องทางของ 

														การส้�อสารดิจิทัล						อันประกอบด้วย		เว็บ	ส้�ออินเทอร์เน็ต	 

														ดิสเพลย์	และไวรัล	มาเก็ตติ�ง	เป็นต้น

MAI342  การวิจััยต้ลาด                                  3(3-0-6) 

             Marketing Research 

                           คิวามสำคิัญและบทบาทของการวิจัยตลาดในการ 

														จัดการการตลาด	ประเภทของการวิจัยตลาด				กระบวนการ 

														วิจัยตลาด	การกำหนดปัญหาและวัตถุุประสงคิ์	การออกแบบ 

														งานวิจัย	การสุ่มตัวอย่าง	แหล่งข้อมูล		ขั�นตอนและเคิร้�องม้อ 

														ในการเก็บข้อมูล	การวิเคิราะห์ข้อมูล						การวัดทัศึนคิติของ 

														ผู้บริโภคิ	คิวามถุูกต้องและคิวามเช้�อถุ้อได้ของการวัด	เทคินิคิ 

														การวิเคิราะห์ข้อมูลเชิงสถุิติ				และขั�นตอนการเขียนรายงาน 

														วิจัย
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MAI343  กลยุทั่ธุ์การสูร้างแบัรนด์                      3(3-0-6) 

             Brand Strategy 

                           หลักการ			แนวคิิด			ประเภท		และกระบวนการ 

														สร้างภาพลักษณ์ให้สอดคิล้องกับแบรนด์				โดยนำทฤษฎีมา 

														ประยุกต์ใช้การออกแบบส้�อศึิลป์ประเภทต่าง	ๆ					เพ้�อทำให้ 

														เกิดคิวามแตกต่างของแบรนด์				การเพิ�มมูลคิ่าให้กับแบรนด์	 

														การสร้างคิวามน่าเช้�อถุ้อ	โดยใช้การโฆษณา	การจูงใจ	การคิิด 

														คิอนเทนต์ต่าง	ๆ	ที�เหมาะสม

MAI344  พื่ฤต้ิกรรมผู้บัริโภคเพื่่�อการออกแบับั        3(3-0-6) 

             Consumer Behavior for the Design 

                           แนวคิิด					หลักการ					การวิเคิราะห์พฤติกรรม 

														ผู้บริโภคิ					วางแผนกำหนดกลยุทธุ์และเคิร้�องม้อการส้�อสาร 

														การตลาดที�เหมาะสม	ที�สามารถุดึงดูดคิวามสนใจและกระตุ้น 

														พฤติกรรมผู้บริโภคิในยุคิดิจิทัลได้					เพ้�อนำมาประยุกต์ใช้ใน 

														การสร้างสรรคิ์นวัตกรรมส้�อศึิลป์			ให้เหมาะสมกับพฤติกรรม 

														ของผู้บริโภคิที�ได้

MAI345  การออกแบับัสู่�อโฆษีณาออนไลน์และการประชีาสูัมพื่ันธุ์ 

                                                               3(2-2-5) 

             Online Advertising and Public Relations Design 

                           แนวคิิด			หลักการ				กระบวนการ	การสร้างงาน 

														โฆษณาเพ้�อใช้ในระบบออนไลน์อย่างสร้างสรรคิ์								โดยใช้ 

														หลักการส้�อสารทางการตลาด	คิวามรู้ด้านพฤติกรรมผู้บริโภคิ	 

														การกำหนดกลยุทธุ์		การกำหนดช่องทางการส้�อสารเพ้�อใช้ใน 

														การโฆษณาและประชาสัมพันธุ์														ภายใต้มุมมองของ 

														การสร้างสรรคิ์อย่างปลอดภัยด้วยกฎหมาย										คิุณธุรรม	 

														จริยธุรรม	และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ

MAI346  นวัต้กรรมสู่�อศิลป์เพื่่�อธุุรกิจั                  3(2-2-5) 

              Media Arts Innovation for Business 

                           แนวคิิด						ขั�นตอนการวางแผน						การส้�อสาร 

														การตลาด			ตั�งแต่ศึึกษาข้อมูล			การวิเคิราะห์สถุานการณ์ใน 

														ปัจจุบัน			การวิเคิราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคิ				การวางกลยุทธุ์	 

														การดำเนินการการประเมินผล								เพ้�อนำมาประยุกต์ใช้กับ 

														การออกแบบนวัตกรรมส้�อศึิลป์ให้ตรง					กับกลุ่มเป้าหมาย	 

														เพ้�อสามารถุนำพาธุุรกิจไปเติบโตโดยประยุกต์ใช้นวัตกรรม 

														ส้�อศึิลป์เข้ากับการวางแผนกลยุทธุ์ต่าง	ๆ	อย่างเหมาะสมและ 

														มีประสิทธุิภาพ

MAI347  งาน 3 มิต้ิ เพื่่�อการออกแบับัผลิต้ภัณฑ์์ 

              และบัรรจัุภัณฑ์์                               3(2-2-5) 

              3D for Product and Packaging Design 

                           หลักการสร้างรูปทรง	ลักษณะ	3	มิติ										ของ 

														บรรจุภัณฑ์์ประเภทต่าง	ๆ	ที�มีการเล้อกใช้พ้�นผิว							(วัสดุ)	 

														แตกต่างกัน	ในลักษณะเสม้อนจริงและสร้างสรรคิ์							ด้วย 

														การประยุกต์ใช้เทคิโนโลยี	นวัตกรรม																และศึิลปะ 

														ในการสร้างสรรคิ์

MAI348  การวิจััยในงานศิลปะ                         3(3-0-6) 

              Research in Arts 

                           ศึึกษาในเร้�องของศึิลปะประเภทต่าง	ๆ				ที�อยู่ใน 

															ยุคิสมัยที�แตกต่างกัน			รวมถุึงศึิลปะที�แตกต่างกันของแต่ละ 

														ประเทศึ	ว่ามีคิวามแตกต่างกันอย่างไร	มีลักษณะเด่นอย่างไร	 

														รวมถุึงทำคิวามเข้าใจในเร้�องของวัฒนธุรรม											ประเพณี	 

														เทศึกาล	คิวามเช้�อแบบต่าง	ๆ		เพ้�อดึงเอาจุดเด่นของสิ�งเหล่า 

														นั�นมาเป็นจุดขาย	เพ้�อพัฒนาและประยุกต์ใช้กับการออกแบบ 

														ส้�อศึิลป์ประเภทต่าง	ๆ	ได้อย่างสวยงามและสร้างสรรคิ์
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MAI349   การถิ่ายภาพื่เชีิงสูร้างสูรรค์และการต้กแต้่ง 3(2-2-5) 

              Creative Photography and Retouching 

                           หลักการ						กระบวนการ				ขั�นตอนในการถุ่าย 

														ภาพ				การใช้อุปกรณ์เสริมต่าง	ๆ						รวมถุึงการใช้โทรศึัพท์ 

														ม้อถุ้อและอุปกรณ์ใกล้ตัว														เพ้�อให้ได้มาซื้ึ�งภาพถุ่าย 

														เชิงสร้างสรรคิ์			และสามารถุใช้ในเชิงพาณิชย์ได้		เรียนรู้เกี�ยว 

															เทคินิคิการตกแต่งภาพถุ่าย			การใช้งานร่วมกับเคิร้�องม้อใน 

															โปรแกรมต่าง	ๆ						เพ้�อทำการ	Re-Touch	และสร้างสรรคิ์ 

															งานประเภท	Manipulate		ได้อย่างสวยงามและสร้างสรรคิ์	 

															เน้นการสร้างสรรคิ์ภาพถุ่าย				เพ้�อนำไปใช้กับงานออกแบบ 

															ประเภทต่าง	ๆ	ได้อย่างหลากหลาย

MAI391  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                 1(0-20-0) 

              Professional Internship 

                           ฝ่ึกปฏิิบัติงานทางสายอาชีพในสถุานประกอบ 

															การของผู้ผลิตงานด้านนวัตกรรมส้�อศึิลป์	นักศึึกษาสามารถุ 

															เล้อกฝ่ึกในงานที�ตนเองมีคิวามสนใจพิเศึษ	ภายใต้คิวามเห็น 

														ชอบของอาจารย์ที�ปรึกษาหร้อคิณะกรรมการประจำหลักสูตร	 

															โดยฝ่ึกปฏิิบัติงานติดต่อกันเป็นเวลาอย่างน้อย	300	ชั�วโมง

MAI421   การออกแบับันิทั่รรศการและการจััดแสูดง  3(2-2-5) 

              Exhibition and Display Design 

              วิชาบังคิับก่อน:	MAI212	การเขียนแบบเพ้�องานด้านส้�อศึิลป ์

                              หลักการ				วิธุีการ						การออกแบบ		เขียนแบบ	 

														การเล้อกวัสดุ						สิ�งของประกอบ				เพ้�อนำมาสร้างฉ้ากเวที	 

														อาคิารสถุานที�	บูธุจัดแสดงผลงาน	ชั�นวางเพ้�อจัดแสดงสินคิ้า	 

														โดยใช้เคิร้�องม้อดิจิทัลและเทคิโนโลยีประเภทต่าง	ๆ	เข้ามามี 

															ส่วนช่วยเพ้�อให้การนำเสนอมีคิวามสวยงามและสมจริง

MAI422  การออกแบับั UX UI และสู่�อปฏีิสูัมพื่ันธุ์   3(2-2-5) 

             UX UI and Interactive Design 

                           ศึึกษา			และปฏิิบัติเกี�ยวกับหลักการและแนวคิิด 

														การโต้ตอบระหว่างคิอมพิวเตอร์							กับผู้ใช้งานขั�นพ้�นฐาน	 

														การโต้ตอบแบบกราฟิก			แบบเว็บไซื้ต์และแบบแอปพลิเคิชัน 

														การเก็บพฤติกรรมผู้ใช้	ทฤษฎีพ้�นฐานของการออกแบบระบบ 

														การติดต่อโต้ตอบ											ภาษาเพ้�อการแสดงผล					การวัด	 

														คิวามพึงพอใจผู้ใช้			การยศึาสตร์	(กฎของงาน)		สุขภาพและ 

														คิวามปลอดภัย							โดยใช้หลักในการออกแบบมาประยุกต์ 

														เข้าด้วยกัน																		เพ้�อสร้างส้�อปฏิิสัมพันธุ์ที�น่าสนใจ	 

														มีคิวามสวยงาม	และสร้างสรรคิ์

MAI422  งาน 3 มิต้ิ เพื่่�อการออกแบับันิทั่รรศการและการจััดแสูดง 

                                                               3(2-2-5) 

             3D for Exhibition and Display Design 

             วิชาบังคิับก่อน:	MAI411	การออกแบบนิทรรศึการและการจัดแสดง 

                                 หลักการสร้างรูปทรงลักษณะ				3	มิติ	ของสร้าง 

														แบบจำลองของเวทีจัดแสดง			ชั�นจัดแสดงสินคิ้า	สถุานที�ที�ใช ้

														จัดงาน	ของประกอบฉ้าก	บูธุจัดแสดงงานต่าง	ๆ	ในลักษณะ 

														เสม้อนจริงและสร้างสรรคิ์					ด้วยการประยุกต์ใช้เทคิโนโลยี	 

														นวัตกรรม	และศึิลปะในการสร้างสรรคิ์

MAI441  การออกแบับันวัต้กรรมสู่�อศิลป์เพื่่�อการพื่ัฒนาชีุมชีน 

                                                               3(2-2-5) 

             Media Arts Innovation Design  

             for Community Development 

                                 ศึึกษาเกี�ยวกับชุมชน							ไม่ว่าจะเป็น				จุดแข็ง	 

														จุดอ่อน	สิ�งที�ชุมชนนั�น	ๆ		มีอยู่แล้ว	เพ้�อนำหลักการออกแบบ 

														มาประยุกต์ใช้							เพ้�อผลิตเป็นผลิตภัณฑ์์ประจำของชุมชน	 

														การออกแบบบรรจุภัณฑ์์ให้กับผลิตภัณฑ์์ที�ชุมชนผลิตอยู่แล้ว	 

														รวมถุึงการพัฒนาสิ�งที�มีอยู่ให้มีคิวามสวยงามมากขึ�นและ 

														สามารถุเพิ�มมูลคิ่า	นำไปต่อยอดทางธุุรกิจได้
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MAI442  การออกแบับันวัต้กรรมสู่�อศิลป์เพื่่�อสูิ�งแวดล้อม 

                                                               3(2-2-5) 

              Media Arts Innovation Design for an Environment 

                             ศึึกษาและปฏิิบัติเพ้�อให้ได้มาซื้ึ�งนวัตกรรมส้�อศึิลป ์

														ประเภทต่าง	ๆ	ที�เป็นมิตรต่อสิ�งแวดล้อม						ไม่ทำลายระบบ 

														นิเวศึวิทยา	ศึึกษาเกี�ยวกับ	Ecology					เพ้�อนำมาประยุกต์ใช ้

														ในการสร้างส้�อศึิลป์	การเล้อกวัสดุ				การใช้กระบวนการทาง 

														ธุรรมชาติเพ้�อสร้างสรรคิ์ผลงานส้�อศึิลป์

MAI443  นวัต้กรรมและความเป็นผู้ประกอบัการ    3(3-0-6) 

             Innovation and Entrepreneurship 

                           คิุณสมบัติ	คิุณลักษณะของผู้ประกอบการ			วิสัย 

														ทัศึน์			และทักษะที�จำเป็นและคิวรมีในตัวของผู้ประกอบการ	 

														การพัฒนา													การประเมินโอกาสและคิวามเสี�ยงของ 

														การประกอบการ												บทบาทและคิวามรับผิดชอบของ 

															ผู้ร่วมลงทุนในการสร้างธุุรกิจใหม่				การพัฒนาแผนสำหรับ 

														ธุุรกิจใหม่กระบวนการการสร้างธุุรกิจใหม่					จริยธุรรมของ 

														การเป็นผู้ประกอบการ	ประเด็นอ้�น	ๆ	ที�สำคิัญ	ในการบริหาร 

														การประกอบการและการสร้างธุุรกิจใหม่

MAI444  การต้ลาดเชีิงสูร้างสูรรค์สูำห้รับัภูมิปัญญาไทั่ย 3(2-2-5) 

              Creative Marketing for Thai Wisdom 

                           เป็นการนำองคิ์คิวามรู้						ของภูมิปัญญาไทยมา 

															ประยุกต์ใช้กับ		การสร้างสรรคิ์ผลงานด้านนวัตกรรมส้�อศึิลป์	 

														เพ้�อเป็นการส่งเสริมการตลาดเชิงเสร้างสรรคิ์													และ 

														เพ้�ออนุรักษ์ไว้ซื้ึ�งองคิ์คิวามรู้ของภูมิปัญญาไทย

MAI481  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 1       3(3-0-6) 

              Special Topic in Media Arts Innovation I 

                           ศึึกษาในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให ้

														ทันต่อการเปลี�ยนแปลงด้านศึิลปะและเทคิโนโลยีในการผลิต 

														ส้�อศึิลป์	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม

MAI482  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 2      3(3-0-6) 

              Special Topic in Media Arts Innovation II 

                           ศึึกษาในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให ้

														ทันต่อการเปลี�ยนแปลงด้านศึิลปะและเทคิโนโลยีในการผลิต 

														ส้�อศึิลป์	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม 

MAI483  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 3       3(3-0-6) 

              Special Topic in Media Arts Innovation III 

                           ศึึกษาในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให ้

														ทันต่อการเปลี�ยนแปลงด้านศึิลปะและเทคิโนโลยีในการผลิต 

														ส้�อศึิลป์	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม 

MAI484  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 4       3(3-0-6) 

              Special Topic in Media Arts Innovation IV 

                         ศึึกษาในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให ้

														ทันต่อการเปลี�ยนแปลงด้านศึิลปะและเทคิโนโลยีในการผลิต 

														ส้�อศึิลป์	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม 

MAI485  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีด้านนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 5       3(3-0-6) 

              Special Topic in Media Arts Innovation V 

                         ศึึกษาในประเด็นที�น่าสนใจ	เทคินิคิพิเศึษ	เพ้�อให ้

														ทันต่อการเปลี�ยนแปลงด้านศึิลปะและเทคิโนโลยีในการผลิต 

														ส้�อศึิลป์	ซื้ึ�งจะกำหนดรายวิชาขึ�นตามคิวามเหมาะสม 

MAI486  สูัมมนาสูำห้รับันวัต้กรรมและสู่�อศิลป์      3(3-0-6) 

              Seminar in Media Arts Innovation 

                           ศึึกษาในหัวข้อสัมมนาได้ตามอิสระ	หร้อ 

														เชิญวิทยากรมาบรรยาย			ให้ประสบการณ์ในหัวข้อที�สัมพันธุ์ 

														กับวิชาชีพ		สภาพการณ์			ปัญหา		และแนวโน้มของ 

														อุตสาหกรรมกราฟิกและแอนิเมชัน	ทั�งในระดับประเทศึ	 

														ภูมิภาคิ	และระดับโลก
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MAI491  โครงงานนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 1               1(0-3-1) 

             Media Arts Innovation Project I 

                            ศึึกษาผลงาน					งานวิจัย			คิวามเป็นไปได้ของ 

														โคิรงการ						และนำเสนอกรณีศึึกษาในเชิงลึกให้กับอาจารย์ 

														ที�ปรึกษาและคิณะกรรมการหลักสูต				ร	เพ้�อเป็นแนวทางใน 

														การจัดทำโคิรงงานเกี�ยวกับนวัตกรรมส้�อศึิลป์			ทั�งนี�	ขั�นตอน 

														การนำเสนอผลงานจะต้องถุูกต้องตามหลักการ											และ 

														มีคิวามพร้อมที�จะสามารถุปฏิิบัติได้จริง		โดยนักศึึกษาจะต้อง 

														คิ้นคิว้าผลงาน					บทคิวาม		งานวิจัย	หร้องานนวัตกรรมทาง 

														กราฟิกและส้�อศึิลป์ต่าง	ๆ			เพ้�อเป็นข้อมูลอ้างอิง	พร้อมต้อง 

														เสนอการเตรียมพร้อมในเร้�องของขั�นตอนต่าง	ๆ

MAI492  โครงงานนวัต้กรรมสู่�อศิลป์ 2               3(0-9-5) 

             Media Arts Innovation Project II 

              วิชาบังคิับก่อน:	MAI491	โคิรงงานนวัตกรรมส้�อศึิลป์ 1 

																													แนวทางการประยุกต์ใช้คิอมพิวเตอร์								และ

															เทคิโนโลยี	และศึิลปะแขนงต่าง	ๆ					ในการรังสรรคิ์ผลงาน 

														ที�เป็นเอกลักษณ์				และมีอัตลักษณ์ที�สามารถุอธุิบายได้ทั�งใน 

														แบบรูปธุรรมและนามธุรรม	การตัดสินใจเล้อกโคิรงงานและ 

														ลงม้อปฏิิบัติงานตามโคิรงงานที�เสนอ	บันทึก			การปฏิิบัติงาน	 

														ประเมินผลการปฏิิบัติงานและปรับปรุงการปฏิิบัติงาน	เพ้�อให้ 

														มีคิวามรู้	คิวามเข้าใจ	และสร้างมูลคิ่าเชิงพาณิชย์ได้

MAI493  สูห้กิจัศึกษีา                                   6(0-40-0) 

             Co-operative Education 

                           นักศึึกษา						ต้องปฏิิบัติงานเชิงวิชาชีพเต็มเวลา 

														เสม้อนหนึ�งเป็นพนักงานหร้อลูกจ้างชั�วคิราวขององคิ์กรหร้อ 

														สถุานประกอบการ						เป็นระยะเวลาคิรบ	1	ภาคิการศึึกษา	 

														ตามที�สาขาวิชากำหนด							เม้�อเสร็จสิ�นการปฏิิบัติงานแล้ว 

													นักศึึกษาจะต้องส่งรายงานวิชาการและนำเสนอผลการปฏิิบัติ 

														งานต่อคิณะกรรมการ								และ/หร้อคิณาจารย์ในสาขาวิชา 

														เพ้�อทำการประเมินผล				โดยวัดจากผลประเมินของอาจารย ์

														ที�ปรึกษาสหกิจศึึกษา							พนักงานที�คิวบคิุมการปฏิิบัติงาน	 

														หัวหน้างานในสถุานประกอบการ	และจากรายงานวิชาการ 

MAT101 คณิต้ศาสูต้ร์ในชีีวิต้ประจัำวัน              3(3-0-6)  

             Mathematics and Statistics in Everyday Life

	 	 สร้างสมการและอสมการในรูปแบบต่างๆเพ้�อใช้ 

														ในการแก้โจทย์ปัญหา	คิำนวณอัตราส่วนและร้อยละ	สำหรับ 

														การซื้้�อขายสินคิ้าและบริการ	เขียนลำดับและอนุกรมสำหรับ 

														การหาดอกเบี�ย	เพ้�อการลงทุน	แก้ปัญหาเกี�ยวกับรูปและทรง 

														เพ้�อการหาพ้�นที�ที�ต้องการ	และเปรียบเทียบมาตราส่วนที� 

														สำคิัญเพ้�อการใช้ชีวิตประจำวัน 

MAT102 คณิต้ศาสูต้ร์และสูถิิต้ิ 

             เพื่่�อการดำเนินชีีวิต้ยุคให้ม่                  3(3-0-6) 

              Mathematics and Statistics for modern life 

                          คิำนวณสมการและอสมการ				เพ้�อการแก้ปัญหา	 

														อธุิบายคิณิตศึาสตร์การเงินเพ้�อใช้ในการ			ตัดสินใจ		คิำนวณ 

														คิ่ากลางของข้อมูลเพ้�อช่วยในการนำเสนองาน							แก้ปัญหา 

														เหตุการณ์ที�คิาดคิะเน	โดยใช้คิวามน่าจะเป็น	เปรียบเทียบเลข 

														ดัชนีราคิาแบบต่างๆ				เพ้�อใช้วัดระดับการเปลี�ยนแปลงของ 

														ตัวแปรที�สนใจ
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MAT111 สูถิิต้ิเพื่่�อการต้ัดสูินใจั                         3(3-0-6)                  

              Statistics for decision 

                           คิำนวณคิ่ากลางเพ้�อช่วยในการวิเคิราะห์ข้อมูล	 

														ใช้คิวามน่าจะเป็นสำหรับการบอกถุึง			โอกาสหร้อคิวามเป็น 

														ไปได้ของเหตุการณ์ที�สนใจ	สร้างสมการถุดถุอยเพ้�อพยากรณ์ 

														สิ�งที�จะเกิดขึ�นในอนาคิต													อธุิบายคิวามสัมพันธุ์เร้�อง													 

														การประมาณคิ่า						เพ้�อนำคิ่าที�ได้จากตัวอย่างไปหาข้อสรุป			 

														เกี�ยวกับพารามิเตอร์									และบอกเหตุผลของการทดสอบ 

														สมมติฐานทางสถุิติเพ้�อใช้ในการหากษณะของประชากร 

MAT121 แคลคูลัสูสูำห้รับัเทั่คโนโลยีและนวัต้กรรม 3(3-0-6) 

             Calculus for Technology and Innovation 

                           การวิเคิราะห์เกี�ยวกับระบบจำนวนจริง		พีชคิณิต 

														เวกเตอร์	เรขาคิณิตวิเคิราะห์	ฟังก์ชันตรีโกณมิติ				ลำดับและ 

														อนุกรม			และแคิลคิูลัสเบ้�องต้น			รวมถุึงการหาคิ่าลิมิต	และ 

														อนุพันธุ์ขอฟังก์ชัน								อินทิกรัลไม่จำกัดเขต	และอินทิกรัล 

														จำกัดเขต	รวมไปถุึงการหาพ้�นที�ใต้กราฟ													รวมไปถุึง 

														การประยุกต์แคิลคิูลัสคิำนวณงานด้านเทคิโนโลยี									และ 

														นวัตกรรม

MAT201 พื่ีชีคณิต้เชีิงเสู้น                               3(3-0-6)   

             Linear Algebra 

																											ระบบสมการเชิงเส้นและเมทริกซื้์		ปริภูมิเวกเตอร์		

														การแปลงเชิงเส้น	ปริภูมิผลคิูณภายใน	คิ่าเจาะจงและเวกเตอร์							

														เจาะจง	การประยุกต์

 

MAT202 คณิต้ศาสูต้ร์แบับัไม่ต้่อเน่�อง                    3(3-0-6) 

             Discrete Mathematics 

																											การนิยามแบบรีเคิอร์ซื้ีฟ			ทฤษฎีจำนวนเบ้�องต้น	

														ฟังก์ชันก่อกำเนิด		คิวามสัมพันธุ์เวียนเกิด			คิวามสัมพันธุ์และ	

														ไดกราฟ	กราฟ	ทรี	โคิรงสร้างพีชคิณิต

MAT203 คณิต้ศาสูต้ร์และสูถิิต้ิธุุรกิจั              3(3-0-6) 

             Mathematics and Statistics for Business 

																											คิณิตศึาสตร์และสถุิติ						ที�มีคิวามจำเป็นสำหรับ 

														ธุุรกิจ						โดยเน้นการประยุกต์ทฤษฎีเพ้�อให้สามารถุนำไปใช้	

														วิเคิราะห์และตัดสินใจทางธุุรกิจ						อาทิ						สมการเส้นตรง		

														ฟังก์ชั�น				การหาอนุพันธุ์ของฟังก์ชั�น			การหาคิ่าสูงสุดต�ำสุด	

														การอินทริกรัล														การประยุกต์ใช้สถุิติในการตัดสินใจ				

														การคิวบคิุมคิุณภาพ	การถุดถุอย	และสหสัมพันธุ์การวิเคิราะห์	

														คิวามแปรปรวน	เทคินิคิการพยากรณ์										และสถุิติที�ไม่ใช้	

														พารามิเตอร ์

MAT313 สูถิิต้ิเชีิงประสูบัการณ์เทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

             และนวัต้กรรมดิจัิทั่ัล                             3(3-0-6) 

             Statistic Empirical Method   for Information  

             Technology and Digital Innovation 

                              พ้�นฐานของสถุิติพรรณา					การแจกแจงแบบ 

														ปกติ	การแจกแจงแบบทวินาม				และการแจกแจงแบบปัวซื้ง 

														วิธุีกำลังสองน้อยที�สุด			สหสัมพันธุ์						และการถุดถุอย	และ 

														การทดสอบทางสถุิติ															สำหรับวิศึวกรรมซื้อฟต์แวร์	 

														การประยุกต์ใช้งานสถุิติ								ทางด้านเทคิโนโลยีสารสนเทศึ				 

														และวิเคิราะห์คิ่าทางสถุิติของนวัตกรรม 
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MBH501 การพื่ัฒนาธุุรกิจัและทัุ่นมนุษีย์                 3(3-0-6)           

             Business and Human Capital Development 

                             ศึึกษาทฤษฏิีและแนวคิิดการพัฒนาทุนมนุษย ์

														ให้ใช้ศึักยภาพอย่างเต็มที�ในการพัฒนาองคิ์กรธุุรกิจ							ด้วย 

														การสร้างทุนมนุษย์ด้วยกิจกรรมการฝ่ึกอบรม	การสร้างทักษะ 

														การให้การศึึกษา							การพัฒนาด้วยการสร้างคิวามสามารถุ	 

														การสร้างแรงจูงใจในการทำงาน	การทำงานเป็นทีม	การเรียน 

														รู้พฤติกรรมกลุ่ม				การจัดการคิวามขัดแย้ง						จริยธุรรมใน 

														การพัฒนาทุนมนุษย์			ปัญหาและแนวทางการแก้ไขเกี�ยวกับ 

														การพัฒนาทุนมนุษย์	แนวทางการพัฒนาทุนมนุษย์ในยุคิใหม่ 

														และการพัฒนาทุนมนุษย์ข้ามวัฒนธุรรม 

MBH521 ทัุ่นมนุษีย์ เทั่คโนโลยี และนวัต้กรรม          3(3-0-6) 

             Human Capital, Technology Disruption  

             and Innovation 

                              ศึึกษา		Digital	and	technology		 

													transformer						เพ้�อการพัฒนาทุนมนุษย์ให้ประยุกต์การใช้ 

														เทคิโนโลยีเป็นเคิร้�องม้อ			ในการสร้างประเภท		และรูปแบบ	 

														องคิ์คิวามรู้ของนวัตกรรม	การพัฒนาทุนมนุษย์กระบวนการ 

														สร้างนวัตกรรม	กลยุทธุ์การจัดการนวัตกรรมเพ้�อการพัฒนา 

														ทุนมนุษย์	การแสวงหาและการถุ่ายโอนนวัตกรรม	การสร้าง 

														พันธุมิตร	การนำนวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์สู่การปฏิิบัติ	 

														รวมทั�ง						การประเมินคิวามสำเร็จของนวัตกรรมการพัฒนา 

													ทุนมนุษย์

MBH522 การเป็นผู้ประกอบัการเชีิงนวัต้กรรม          3(3-0-6) 

              Innovative Entrepreneurship  

                             ศึึกษา								คิวามเป็นผู้ประกอบการในองคิ์กร	 

														การสร้างธุุรกิจ	(Corporate	Venturing)	กระบวนการสร้าง 

														ผู้ประกอบการในองคิ์กร						การสรรคิ์สร้างสิ�งใหม่ที�มีคิุณคิ่า	 

														(Value-	creation)	เพ้�อตอบสนองคิวามต้องการของลูกคิ้าที� 

														เป็นตลาดหร้อกลุ่มเป้าหมาย	โดยมุ่งประเด็นคิวามมุ่งมั�นตั�งใจ	 

														(Passion)				และเข้าใจการจัดสรรทรัพยากรและเวลาที�มีอยู่ 

														อย่างเหมาะสม			เพ้�อให้แนวคิิดหร้อนวัตกรรมที�คิิดขึ�นกลาย 

														เป็นผลิตภัณฑ์์										หร้อบริการที�ลูกคิ้าต้องการโดยมุ่งเน้น 

														คิวามสำเร็จจากการประกอบการ		บนพ้�นฐานของการจัดการ 

														คิวามเสี�ยง	(Risk	Management)				ที�อาจเกิดขึ�นเป็นไปตาม 

														สถุานการณ์ของสังคิม	เศึรษฐกิจ	การเม้อง	และสิ�งแวดล้อม 

MBH523 การจััดการทัุ่นมนุษีย์เชีิงกลยุทั่ธุ์             3(3-0-6) 

              Strategic Human Capital Management 

                             ศึึกษาแนวคิิด							ทฤษฎีการจัดการทุนมนุษย์ 

														บทบาท				หน้าที�				คิวามรับผิดชอบของจัดการทุนมนุษย์ใน 

														ฐานะ			หุ้นส่วนทางธุุรกิจ			อาทิเช่น	การวางแผนทุนมนุษย์	 

														การสรรหา	การคิัดเล้อกการธุำรงรักษา	การจ่ายคิ่าตอบแทน	 

														การพัฒนา	ให้สอดคิล้องกับการเปลี�ยนแปลงของโลกาภิวัตน์	 

														การวิเคิราะห์งาน																		และตัวแบบสมรรถุนะบุคิคิล	 

														(Competency)				เพ้�อเป็นพ้�นฐานของระบบการจัดการทุน 

														มนุษย์เพ้�อสร้างคิวามสามารถุทางการแข่งขัน
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MBH524 การพื่ัฒนาทัุ่นมนุษีย์เชีิงกลยุทั่ธุ์               3(3-0-6) 

 Strategic Human Capital Development 

                             ศึึกษาหลักและวิธุีการวิเคิราะห์						การพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์									ในการเปลี�ยนแปลงศึักยภาพของทุน 

														มนุษย์				โดยพิจารณาให้สอดคิล้องกับสภาพแวดล้อมภายใน 

														และภายนอกองคิ์กรทั�งในปัจจุบันและอนาคิต						รวมไปถุึง 

														คิวามสามารถุปรับตัวได้ตามสถุานการณ์	สามารถุดำเนินงาน 

														ได้ตามเป้าหมายขององคิ์กร										สร้างกระบวนการตั�งแต่ 

														กระบวนการพิจารณาองคิ์กร											การสร้างแผนกลยุทธุ์	 

														การประเมิน	คิวามจำเป็นในการพัฒนา						การวางแผนและ 

														ออกแบบการพัฒนาการดำเนินการ									การคิวบคิุม	และ	 

														การประเมินผล 

MBH525 เศรษีฐศาสูต้ร์เพื่่�อการพื่ัฒนาธุุรกิจั            3(3-0-6) 

             Economic for Business Development 

                             ศึึกษาหลักการเบ้�องต้นทางด้านเศึรษฐศึาสตร์	 

														กลไกแห่งราคิาของสินคิ้าและปัจจัยการผลิตพฤติกรรม			ของ 

														ผู้บริโภคิ		ตลาดในแต่ละประเภท	รายได้ประชาชาติ	นโยบาย 

														การเงิน			นโยบายการคิลัง		นโยบายการคิ้าระหว่างประเทศึ 

														และการเงินระหว่างประเทศึ			โดยมีคิวามเช้�อมโยงกับระบบ 

														เศึรษฐกิจ						กับคิวามเจริญเติบโตทางเศึรษฐกิจและระบบ 

														เศึรษฐกิจแบบต่างๆ 

MBH526 การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์ทั่างธุุรกิจั              3(3-0-6) 

             Strategic Management 

                            ศึึกษาแนวคิิด										หลักการกลยุทธุ์ทางธุุรกิจ	 

														การวิเคิราะห์จุดแข็ง		จุดอ่อน	โอกาส	อุปสรรคิ					วิสัยทัศึน์	 

														พันธุกิจ	Five	Force	Model		และ	Value	Chain	กลยุทธุ์ 

														ระดับองคิ์กร	กลยุทธุ์ระดับธุุรกิจ				กลยุทธุ์ระดับปฏิิบัติการ								 

														รวมทั�งสามารถุวิเคิราะห์กรณีศึึกษาที�กำหนดได้	

MBH527 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างสูังคมศาสูต้ร์             3(3-0-6)  

             Research Methodology for Social Science  

                             ศึึกษาระเบียบวิธุีวิจัย					ทางการสังคิมศึาสตร ์

														ทั�งเชิงคิุณภาพ				เชิงปริมาณและแบบผสานวิธุี									ศึึกษา 

														ขั�นตอนต่างๆ							ในกระบวนการวิจัย	ซื้ึ�						งคิรอบคิลุมถุึง 

														การกำหนดประเด็นปัญหา												การทบทวนวรรณกรรม 

														เพ้�อสร้างกรอบแนวคิิดของการวิจัย													สมมติฐานและ 

														การทดสอบสมมติฐานการออกแบบการวิจัย					การกำหนด 

														ประชากรและวิธุีการสุ่มตัวอย่าง				การสร้างมาตรวัดสำหรับ 

														เก็บรวบรวมข้อมูล	วิธุีการเก็บรวบรวมข้อมูลการประมวลผล 

														และการวิเคิราะห์เพ้�อแปลคิวามหมายข้อมูล													ทั�งใน 

														เชิงปริมาณและเชิงคิุณภาพ	รวมทั�งการเขียนโคิรงร่างการวิจัย	 

														การเขียนรายงานการวิจัย 

MBH621 ทัุ่นมนุษีย์ เทั่คโนโลยี และนวัต้กรรม          3(3-0-6) 

             Human Capital Technology and Innovation 

                             การพัฒนาทุนมนุษย์ให้มีการใช้เทคิโนโลยี	เป็น 

														เคิร้�องม้อในการสร้างประเภทและรูปแบบ					องคิ์คิวามรู้ของ 

														นวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์		กระบวนการสร้างนวัตกรรม	 

														กลยุทธุ์การจัดการนวัตกรรม								เพ้�อการพัฒนาทุนมนุษย์	 

														การแสวงหาและการถุ่ายโอนนวัตกรรม			การสร้างพันธุมิตร 

														เพ้�อการพัฒนาทุนมนุษย์	กา									รนำนวัตกรรมการพัฒนา 

														ทุนมนุษย์สู่การปฏิิบัติ				รวมทั�งการประเมินคิวามสำเร็จของ 

														นวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์
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MBH622 การพื่ัฒนาองค์กรและการจััดการเชีิงผู้ประกอบัการ  

                                                                            3(3-0-6 

             Organization and Management Based            

             Entrepreneur Development   

																												ศึึกษาแนวคิิด					และวิวัฒนาการทางการจัดการ						

														ทฤษฎีองคิ์การและการจัดการ			การตัดสินใจ			การวางแผน		

														การจัดองคิ์การ			การจัดการทุนมนุษย์	การพัฒนาทุนมนุษย์		

														ภาวะผู้นำ	การสร้างแรงจูงใจ			การติดต่อ	ส้�อสารในองคิ์การ		

														การจัดการคิวามขัดแย้ง	และการคิวบคิุม	

MBH623 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์                     3(3-0-6) 

             Human Resource Management 

																												แนวคิิด								ทฤษฎีการจัดการทรัพยากรมนุษย์		

														บทบาทของจัดการทรัพยากรมนุษย์										ในฐานะหุ้นส่วน	

														ทางธุุรกิจ	ผลกระทบของปัจจัยแวดล้อมภายในและภายนอก	

														องคิ์การต่อการจัดการทรัพยากรมนุษย์เชิง			กลยุทธุ์	รวมทั�ง	

														ศึึกษาหน้าที�การจัดการทรัพยากรมนุษย์														อาทิเช่น																			

														การวางแผนทรัพยากรมนุษย์					ให้สอดคิล้องกับการเปลี�ยน

														แปลงของโลกาภิวัตน์											การวิเคิราะห์งานและตัวแบบ	

														สมรรถุนะบุคิคิล	(Competency)	เพ้�อเป็นพ้�นฐานของระบบ	

											การจัดการทรัพยากรมนุษย์	การพัฒนาบุคิลากร				เพ้�อสร้าง 

														คิวามสามารถุทางการแข่งขัน							การออกแบบคิ่าตอบแทน	

														เพ้�อธุำรงรักษาบุคิลากร	ตลอดจนการหาแนวทางในการปรับ					

														แผนและกลยุทธุ์ให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงต่าง	ๆ

MBH624 กลยุทั่ธุ์การพื่ัฒนาทั่รัพื่ยากรมนุษีย์และวิธุีการฝึึกอบัรม 

                                                                  3(3-0-6) 

             Strategies for Human Resource Development              

              and Training Approach 

																												ศึึกษาหลัก								และวิธุีการวิเคิราะห์การพัฒนา	

														ทรัพยากรมนุษย์											การฝ่ึกอบรมเพ้�อรองรับการแข่งขัน																			

														ทางธุุรกิจและอุตสาหกรรมบริการ							การพัฒนาทรัพยากร	

														มนุษย์		การกำหนดวิสัยทัศึน์และภารกิจขององคิ์การ	ในด้าน	

														การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และการฝ่ึกอบรม				การวางแผน	

														เชิงกลยุทธุ์ในระดับบริษัท			หน่วยธุุรกิจและระดับปฏิิบัติการ		

														การนำไปปฏิิบัติ							การประเมินผลและแนวคิิดการคิวบคิุม	

														เชิงกลยุทธุ์			โดยใช้กรณีศึึกษาในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์	

														ในอุตสาหกรรมการบริการ

MBH625 เศรษีฐศาสูต้ร์เพื่่�อการพื่ัฒนาธุุรกิจั             3(3-0-6)

             Economic for Business Development 

																												ศึึกษาปัจจัยสำคิัญ					ที�จะทำให้การดำเนินธุุรกิจ	

														ในปัจจุบันประสบคิวามสำเร็จ						โดยมุ่งเน้นถุึงแนวคิวามคิิด		

														หลักการ			และนโยบาย	องคิ์คิวามรู้ทางเศึรษฐศึาสตร์ว่าด้วย	

														การจัดการการผลิต				การตลาด				การเงิน	ทรัพยากรบุคิคิล		

														เทคิโนโลยี			และกลยุทธุ์การจัดการธุุรกิจ		การวิเคิราะห์และ	

														ประเมินโคิรงการทางด้านการเงินและเศึรษฐกิจ			การดำเนิน	

														ธุุรกิจภายใต้สภาวะสิ�งแวดล้อม					และเทคิโนโลยีในปัจจุบัน		

														พฤติกรรมของผู้ประกอบการในตลาด											ที�มีการแข่งขัน	

														ไม่สมบูรณ์โดยพิจารณาถุึงการใช้และการได้มาซื้ึ�งอำนาจตลาด		

														(Market	Power)									ของผู้ประกอบการ			การโต้ตอบกัน	

														เชิงกลยุทธุ์	(Strategic	Interaction)		ระหว่างผู้ประกอบการ 

														และบทบาทของรัฐในด้านนโยบายการแข่งขัน	(Competitive		

														Policy)	โดยเป็นการศึึกษาทั�งด้านทฤษฎี				และการประยุกต์	

														ใช้เชิงธุุรกิจ		 
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MBH626  กลยุทั่ธุ์การจััดองค์กรธุุรกิจั                     3(3-0-6) 

             Business Organizational Strategies 

                           ศึึกษาการจัดองคิ์การ		การเพิ�มประสิทธุิภาพของ												

														องคิ์การ	การบริหารงานคิุณภาพ		และเพิ�มผลผลิตการจัดการ	

														คิวามเสี�ยง				การจัดการคิวามขัดแย้งในองคิ์การ						กลยุทธุ์	

														การเพิ�มประสิทธุิภาพการทำงาน								การนำกิจกรรมระบบ	

														คิุณภาพ											และเพิ�มผลผลิตมาประยุกต์ใช้ในการจัดการ	

														งานอาชีพ

MBH627  ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างสูังคมศาสูต้ร์               3(3-0-6)

              Research Methodology for Social Science 

																												ศึึกษาแนวทางการวิจัยแบบต่าง	ๆ				ที�นิยมใช้ใน	

														งานวิจัยทางการสังคิมศึาสตร์ทั�งเชิงคิุณภาพ		เชิงปริมาณและ	

														แบบผสานวิธุี	ศึึกษาขั�นตอนต่าง	ๆ								ในกระบวนการวิจัย		

														ซื้ึ�งคิรอบคิลุมถุึงการกำหนดประเด็นปัญหา								การทบทวน	

														วรรณกรรมเพ้�อสร้างกรอบแนวคิิดของการวิจัย					สมมติฐาน	

														และการทดสอบสมมติฐาน															การออกแบบการวิจัย		

														การกำหนดประชากรและวิธุีการสุ่มตัวอย่าง									การสร้าง	

														มาตรวัดสำหรับเก็บรวบรวมข้อมูล		วิธุีการเก็บรวบรวมข้อมูล		

														การประมวลผล	และการวิเคิราะห์เพ้�อแปลคิวามหมายข้อมูล	

														ทั�งในเชิงปริมาณและเชิงคิุณภาพ				รวมทั�งการเขียนโคิรงร่าง	

														การวิจัย	การเขียนรายงานการวิจัย 

MBH640 กลยุทั่ธุ์การสูร้างแบัรนด์ขั้ององค์กร             3(3-0-6) 

              Strategies for Branding 

                           ศึึกษาประวัติ	พัฒนาการ	คิวามหมายคิวามสำคิัญ 

															และประโยชน์ของการสร้างภาพลักษณ์	การสร้างและการส่ง 

															มอบคิุณคิ่าขององคิ์กรให้กับพนักงาน							และคินภายนอก 

															ได้รับรู้ในประเด็นคิ่านิยมวัฒนธุรรมองคิ์กร			และพฤติกรรม 

															ขององคิ์กรการสร้างคิ่านิยมองคิ์กรผ่านการพัฒนาทุนมนุษย์

MBH641  กฎห้มายแรงงานและพื่นักงานสูัมพื่ันธุ์         3(3-0-6) 

              Labour Law and Employee Relations 

                           ศึึกษาเกี�ยวกับกฎหมายแรงงาน		พระราชบัญญัติ	

															คิุ้มคิรองแรงงาน		กฎหมายประกัน			สังคิม				การจัดการใน	

															องคิ์กรและการคิวบคิุมกิจกรรมการจ้างงาน							การจัดการ	

															คิวามสัมพันธุ์ภายในองคิ์กรระหว่างฝ่่ายจัดการ										(หร้อ	

															นายจ้าง)	กับลูกจ้างคิรอบคิลุมทั�งที�เป็นทางการ		และไม่เป็น	

															ทางการ									ทั�งที�เป็นกลุ่มก้อนและเป็นแบบปัจเจกบุคิคิล	 

															การทำคิวามเข้าใจกับปรากฏิการณ์						ด้านแรงงานสัมพันธุ์	

															อันหนึ�งจำเป็นต้องทำคิวามเข้าใจกับบริบท				และโยงบริบท	

															มาเข้ากับการวิเคิราะห์ปรากฏิการณ์ทางสังคิม						ที�เกิดขึ�น		

															บริบทหร้อสภาพแวดล้อมที�อาจเป็นปัจจัย				หร้อเง้�อนไขที�มี														

															อิทธุิพลต่อปรากฏิการณ์หนึ�ง	ๆ											คิรอบคิลุมทั�งปัจจัย	

															ด้านเศึรษฐกิจ							(ตลาด			เทคิโนโลยี			การจ้างงาน	ภาวะ	

															เศึรษฐกิจโดยรวมเงินเฟ้อ	ระดับการว่างงาน	ฯลฯ)	การเม้อง		

															(นโยบายของพรรคิการเม้อง				นโยบายของรัฐบาลกฎหมาย		

															อิทธุิพลจากรัฐบาลต่างประเทศึ					อิทธุิพลจากองคิ์กรเหน้อ	

															ชาติ	ฯลฯ)				และสังคิม					(ชนชั�น	ระดับการศึึกษา	ศึาสนา				

															จิตวิทยา				ปรัชญาของภาคิีที�เกี�ยวข้อง	ฯลฯ)					ปัจจัยหร้อ 

															เง้�อนไขยังรวมถุึงประสบการณ์							หร้อกระบวนการเรียนรู้	

															จากอดีตของภาคิีที�เกี�ยวข้อง			เหตุการณ์ในปัจจุบัน					และ	

															คิวามคิาดหวังต่ออนาคิตของภาคิีที�เกี�ยวข้องด้วย
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MBH642  การพื่ยากรณ์เพื่่�อการจััดการธุุรกิจั            3(3-0-6) 

              Forecasting for Business Management 

                             ศึึกษาคิวามหมาย		คิวามสำคิัญ		การวิเคิราะห ์

															สถุานการณ์ธุุรกิจ					การพยากรณ์								การจัดการธุุรกิจ 

															อุตสาหกรรมและบริการ													การวัดผลทางการตลาด	 

															การวิเคิราะห์อุปสงคิ์และอุปทานของตลาด						ขั�นตอนและ 

															เทคินิคิในการพยากรณ์												เคิร้�องม้อและวิธุีการที�ใช้ใน 

															การวัดผลทางการการจัดการองคิ์กร 

MBH643  การจััดการเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศ 

               เพื่่�อการจััดการทัุ่นมนุษีย์                      3(3-0-6) 

               Information Technology Management  

               for Human Capital Management  

                             ศึึกษา								แนวคิวามคิิดเกี�ยวกับการจัดระบบ 

															สารสนเทศึ			การใช้ปัญญาประดิษฐ์	อั	นจะเป็นประโยชน์ใน 

															องคิ์กร			การวิเคิราะห์	การออกแบบ	และองคิ์ประกอบของ 

															ระบบ				สารสนเทศึเพ้�อการจัดการ			ระบบสารสนเทศึด้าน 

															ทุนมนุษย์	ในการสนับสนุนการบริหาร								การดำเนินงาน	 

															การจัดการของทุนมนุษย์ในทุกขั�นตอน											ไม่ว่าจะเป็น 

															การวางแผนอัตรากำลังคิน			การออกแบบงาน		การจ้างงาน	 

															การพัฒนา	คิ่าจ้าง	คิ่าตอบแทนและสวัสดิการ	คิวามสัมพันธุ ์

															ระหว่างองคิ์ประกอบ											บทบาทและหน้าที�ของระบบ 

															สารสนเทศึเพ้�อการจัดการภายในองคิ์กร					สภาพแวดล้อม 

															ภายนอกองคิ์กร											และผลกระทบต่อสารสนเทศึเพ้�อ 

															การจัดการ								รวมถุึงการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศึใน 

															การตัดสินใจงานต่าง	ๆ					รวมถุึงระบบสำนักงานอัตโนมัติ	 

															เพ้�อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดขององคิ์กร	 	

 

MBH644  จัริยธุรรมและความรับัผิดชีอบัทั่างสูังคม 
              สูำห้รับัธุุรกิจั                                       3(3-0-6) 
              Ethics and Corporate Social Responsibility  
              for Business 
                           ศึึกษาองคิ์กรธุุรกิจ							และคิวามรับผิดชอบต่อ 
															ผลกระทบจากการประกอบธุุรกิจที�เกิดขึ�นกับสังคิม			ลูกคิ้า	 
															พนักงาน				ผู้ถุ้อหุ้น				และสิ�งแวดล้อม	คิวามสมดุลระหว่าง 
															คิุณภาพชีวิต		สังคิมและสิ�งแวดล้อมกับคิุณภาพของการผลิต 
															และผลกำไร			การประกอบธุุรกิจแบบยั�งย้น							คิำนึงถุึง 
															ประโยชน์ระยะยาว														ในคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม		 
															คิวามยั�งย้น	และโมเดลเศึรษฐกิจใหม่	หร้อ	BCG	Economy	 
															โดยคิำนึงถุึงมิติ				เศึรษฐกิจ			สังคิม			และสิ�งแวดล้อม	ด้วย 
															การศึึกษากรณีศึึกษา 
MBH645  การจััดการเทั่คโนโลยีและการบัริห้ารการผลิต้ 3(3-0-6)              
              Technology Management and Production       
              Management  
																												ศึึกษารากฐานเชิงทฤษฎี											ของการบริหาร	
															การจัดการเทคิโนโลยีและนวัตกรรม		การใช้ปัญญาประดิษฐ์	
															เพ้�อคิวามได้เปรียบทางการแข่งขัน		องคิ์ประกอบสำคิัญและ	
															กรอบงานของการบริหารจัดการเทคิโนโลยี		และการบริหาร	
															การผลิต	ขอบเขตการจัดการ					และประเภทของนวัตกรรม		
															ข้อพิจารณา			และการใช้เทคิโนโลยีอย่างถุูกต้องในโซื้่คิุณคิ่า		
															กระบวนการของการเปลี�ยนแปลงทางเทคิโนโลยี									และ	
															โซื้่คิุณคิ่า		กลยุทธุ์เทคิโนโลยี		การบริหารจัดการ	การบริหาร	
															การผลิต				พลวัติของเทคิโนโลยีใหม่					การประเมินคิ่าของ	
															เทคิโนโลยี	การถุ่ายทอดเทคิโนโลย ี
MBH646  การบัริห้ารผู้มีความสูามารถิสููงและการพื่ัฒนาอาชีีพื่ 3(3-0-6) 
              Talent Management and Career Development 
																												ศึึกษาคิวามสำคิัญ													เกณฑ์์การพิจารณา	 
															การประเมินพนักงาน	การพัฒนาพนักงานผู้	มีคิวามสามารถุ 
															สูง									ระบบสนับสนุนการบริหารผู้มีคิวามสามารถุสูง
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														มุมมองใหม่								ในการบริหารพนักงานผู้มีคิวามสามารถุสูง	 
														ปัญหาและอุปสรรคิของการพัฒนาพนักงานผู้มีคิวามสามารถุ 
														สูง	เพ้�อการสร้างระบบการส้บทอดตำแหน่ง	แผนการพัฒนา 
														อาชีพ	รวมทั�งการศึึกษากรณีศึึกษา	และตัวอย่างที�ดี 
MBH647 ความผูกพื่ันในองค์กรเพื่่�อองค์กรแห้่งความสูุขั้ 
             และความสูมดุลขั้องการทั่ำงานเพื่่�อคุณภาพื่ชีีวิต้  
                                                                    3(3-0-6) 
             Organization Engagement for Happy Workplace                
             and Work life Balancefor Quality of Life 
                            ศึึกษาคิวามผูกพันต่อองคิ์กรคิ้อคิวามรู้สึกที�ดีต่อ 
														องคิ์กรมีคิวามรักคิวามภาคิภูมิใจคิวามเอาใจใส่ต่อองคิ์กรรู้สึก 
														ว่าตนเองเป็นส่วนหนึ�งมีคิวามเช้�อมั�นยอมรับเป้าหมาย				และ 
														คิ่านิยมองคิ์กร				เพ้�อจูงใจให้พนักงานชอบและรักงานปฏิิบัติ 
														เป็นการกระตุ้นให้เกิดคิวามพึงพอใจให้แก่พนักงานในองคิ์กร 
														ให้ปฏิิบัติงานได้อย่างมีประสิทธุิภาพมากขึ�นภายสิ�งแวดล้อมที�	 
														ถุูกลักษณะและปลอดภัย																		เพ้�อสร้างคิวามสมดุล 
														ระหว่างชีวิตกับการทำงานโดยส่วนรวม										เป็นเร้�องของ 
														การเปิดโอกาสให้ผู้ปฏิิบัติงานได้ใช้ชีวิตในการทำงาน					และ 
														ชีวิตส่วนตัวนอกองคิ์กรอย่างสมดุล						เพ้�อสร้างองคิ์กรแห่ง 
														คิวามสุข													สร้างคิวามเข้าใจให้ตรงกันในคิวามหมาย 
														คิวามสำคิัญ	กรอบแนวคิิดของสุขภาวะ	ในการทำงาน	และ 
														แนวทางในการสร้างองคิ์กรแห่งคิวามสุขอย่างยั�งย้น 
MBH648 การจััดการอาชีีวอนามัยและความปลอดภัย   3(3-0-6)  
             Occupational health and Safety Management                              
                           ศึึกษาคิวามรู้ในการวางแผนจัดการและคิวบคิุม	 
														อันตรายที�เกิดจากสภาพและสิ�งแวดล้อมในการทำงานที�มีผล 
														ต่อสุขภาพและคิวามปลอดภัยของผู้ปฏิิบัติงาน	การประเมิน 
														และคิวบคิุมอันตรายจากสิ�งแวดล้อม												ในการทำงาน	 
														การบริหารคิวามปลอดภัย	การวางแผนป้องกันระงับอัคิคิีภัย 
															และการวางแผนรับเหตุฉุ้กเฉ้ินการจัดการสารเคิมีอันตราย		 
														และวัตถุุอันตรายการคิวบคิุมคิวามสูญเสีย	และการประเมิน

														คิวามเสี�ยงในโรงงานอุตสาหกรรม	แหล่งกำเนิดและประเภท 

														ของมูลฝ่อยและกากของเสียอันตรายอุตสาหกรรม	อันตราย 

														จากมูลฝ่อยและกากของเสียอันตรายอุตสาหกรรมต่อสุขภาพ	 

														ทรัพย์สินและสิ�งแวดล้อม						การรวบรวม			การเก็บขนและ

														การกำจัดมูลฝ่อย						และกากของเสียอันตรายอุตสาหกรรม	 

														การลดปริมาณมูลฝ่อยการนำมูลฝ่อย								และกากของเสีย 

														อันตรายกลับมาใช้ใหม่	และกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

MBH649 สูัมมนาการบัูรณาการการพื่ัฒนาทัุ่นมนุษีย์      3(3-0-6) 

              Seminar in Integration Human Capital                     

              Development 

																													การอภิปราย				การนำเสนอหัวข้อหร้อประเด็น														

														ที�น่าสนใจในสถุานการณ์ของการพัฒนาทุนมนุษย์								ของ			

														อุตสาหกรรมและการบริการ				ในปัจจุบันในระดับนานาชาติ			

														และภูมิภาคิ			โดยใช้กรณีศึึกษา	การวิจัยหร้อการศึึกษาดูงาน	

														เป็นแนวทางการศึึกษา	 

MBH650  การวางแผนพื่ัฒนาและจััดโครงการ 

             พื่ัฒนาทั่รัพื่ยากรมนุษีย์                           3(3-0-6)  

             Planning and Human Resource Development Project   

                            ศึึกษาโคิรงสร้าง				เทคินิคิ					เคิร้�องม้อ	ข้อคิวร	

														คิำนึงต่าง	ๆ		ในการวางแผน	การจัดการและคิวบคิุมโคิรงการ	

														ในแต่ละช่วง											ตั�งแต่ช่วงเริ�มต้นจัดตั�งโคิรงการไปจนถุึง	

														การประเมินผลหลังจบสิ�นโคิรงการ			เพ้�อให้โคิรงการประสบ	

														คิวามสำเร็จตามวัตถุุประสงคิ์ที�ตั�งไว้				การประมาณการและ	

														การคิวบคิุมระยะเวลา				งบประมาณ								และคิุณภาพของ	

														โคิรงการ			การวางแผนข่ายงาน	ซื้อร์ฟแวร์ช่วยในการจัดการ	

													โคิรงการ							โดยเน้นการศึึกษาที�ใช้กรณีศึึกษาในการจัดการ	

														โคิรงการลักษณะต่าง	ๆ	ทั�งของภาคิรัฐและภาคิเอกชน
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MBH651 การเงินและการบััญชีีเพื่่�อการพื่ัฒนาธุุรกิจั     3(3-0-6) 

              Financial and Accounting   

              for Business Development 

																														ศึึกษาบทบาท								และคิวามสำคิัญของหน้าที�													

															งานการเงินในธุุรกิจสมัยใหม่									คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับ	

															การวิเคิราะห์งบการเงิน					มูลคิ่าเงินตามเวลา	การประเมิน	

															มูลคิ่าตราสารทุนและตราสารหนี�												ผลตอบแทนและ		

															คิวามเสี�ยง	เทคินิคิต่าง	ๆ			ในการประเมิน		งบประมาณเงิน	

														ทุน			ตลอดจนการจัดการโคิรงสร้างทางการเงิน			การลงทุน	

															เพ้�อคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม			รวมถุึงบทบาทของการบัญชี	

															บริหาร			การบัญชีต้นทุน		ต้นทุนมาตรฐาน	การบัญชีต้นทุน	

														ตามกิจกรรม									งบประมาณ							งบประมาณย้ดหยุ่นได้		

															การวิเคิราะห์ต้นทุน	-	ปริมาณ	-	กำไร										การบัญชีตาม	

															คิวามรับผิดชอบ	การจัดทำรายงานตามส่วนงาน	การกำหนด	

															ราคิา	การใช้สารสนเทศึทางการบัญชีเพ้�อการจัดการ			

MBH652  สูัมมนาระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างสูังคมศาสูต้ร์       3(3-0-6) 

              Seminar in Research Methodology  

              for Social Science  

                             เป็นรายวิชาที�ต้องมีการลงทะเบียนเรียน					ใน	

														ภาคิเรียนต่อจากภาคิที�ลงทะเบียนวิชา	MBH	627								โดย	

															นักศึึกษาต้องนำข้อเสนองานวิจัยที�ผ่านคิวามเห็นชอบ			จาก	

														คิณะกรรมการในวิชา	MBH	627						การสร้างโคิรงการวิจัย		

															และการดำเนินการวิจัย										อันก่อให้เกิดองคิ์คิวามรู้ใหม่		

															เขียนวิทยานิพนธุ์				หร้อสารนิพนธุ์เกี�ยวกับการพัฒนาธุุรกิจ	

															และทุนมนุษย์และนำเสนอวิทยานิพนธุ์				การเขียนรายงาน	

															วิจัยเผยแพร่	จริยธุรรมในการทำวิจัย								และจริยธุรรมใน	

															การเผยแพร่ผลงานวิชาการภายใต้การคิวบคิุมดูแล						ของ	

															อาจารย์ที�ปรึกษา					มาจัดทำให้สมบูรณ์			ตามขอบเขตที�ได้	

															เสนอไว้ในข้อเสนอการคิ้นคิว้าอิสระ				และเม้�อรายงานเสร็จ	

														สมบูรณ์	แล้วนักศึึกษาต้องนำเสนอการคิ้นคิว้าอิสระ		เพ้�อได้	

														รับการอนุมัติ								จากอาจารย์ที�ปรึกษาและคิณะกรรมการ												 

														ซื้ึ�งได้รับการแต่งตั�งจากคิณะกรรมการหลักสูตร					ซื้ึ�งผลงาน	

														การคิ้นคิว้าอิสระต้องได้รับการตีพิมพ์		หร้ออย่างน้อยดำเนิน	

														การให้ผลงาน			หร้อส่วนหนึ�งของผลงานได้รับการยอมรับให้	

														ตีพิมพ์ในวารสารหร้อสิ�งพิมพ์ทางวิชาการ				หร้อเสนอต่อที�	

														ประชุมวิชาการที�มีรายงานการประชุม	(Proceeding)	 

MBH653 การต้ลาดเพื่่�อการพื่ัฒนาธุุรกิจั                   3(3-0-6) 

             Marketing for Business Development 

                          	ศึึกษาแนวคิิดพ้�นฐานหน้าที�									ทางการตลาด	 

														สภาพแวดล้อมทางการตลาด	พฤติกรรมผู้บริโภคิ			การแบ่ง 

														ส่วนตลาด								การเล้อกตลาดเป้าหมาย	การวางตำแหน่ง 

													ผลิตภัณฑ์์				ส่วนประสมทางการตลาด			บทคิวามสำคิัญของ 

													การจัดรูปองคิ์กรการงานฝ่่ายขาย					การบริหารงานเกี�ยวกับ 

														การขาย	การกำหนดหน้าที�	และคิวามรับผิดชอบของผู้จัดการ 

														ฝ่่ายขายและพนักงาน									การบริหารงานบุคิคิลในส่วนที� 

														เกี�ยวข้องกับการขาย		งบประมาณและคิ่าใช้จ่ายทางการขาย	 

														การประเมินผลงานของพนักงานขายตลอดจนการวางกลยุทธุ ์

														ทางการขายของฝ่่ายขาย			และการบริหารการตลาดอย่างม ี

														จรรยาบรรณ
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MBH654 สูัมมนาปัญญาประดิษีฐ์กับัการพื่ัฒนาทัุ่นมนุษีย์ 

                                                                     3(3-0-6)   

             Seminar in Artificial Intelligence  

             and Human Capital Development 

                         	การอภิปรายการนำเสนอเกี�ยวกับแนวโน้มการนำ 

														ปัญญาประดิษฐ์เข้ามาทางานแทนคินในหลายสาขาอาชีพกับ 

														การเพิ�มคิุณภาพของทุนมนุษย์ให้มีทักษะทางด้านเทคิโนโลยี	 

														รวมทั�งการผลิตคินที�ตรงตามคิวามต้องการของตลาดแรงงาน 

														โดยพิจารณาถุึงยุคิอุตสาหกรรม	5.0	,														BCG	ด้วย 

														การวิเคิราะห์ข้อมูลเชิงคิาดการเกี�ยวกับทุนมนุษย์และจัดหา 

														ข้อมูลด้านเส้นทางอาชีพการพัฒนาตนเอง							ด้วยแนวทาง 

														ที�สมดุลย์ผ่านเทคิโนโลยีปัญญาประดิษฐ์	(AI)	ที�ส่งผล	มนุษย์ 

														ในด้านการเพิ�มประสิทธุิภาพการพัฒนาทักษะในศึตวรรษที�	 

														21	เพ้�อก่อให้เกิดการเรียนรู้ในองคิ์กร 

MBH691 การศึกษีาค้นคว้าอิสูระ                             3(0-9-5) 

             Independent Study 

																												นันักศึึกษาทำรายงานการคิ้นคิว้าวิจัย					ภายใต้ 

														คิำแนะนำของอาจารย์ที�ปรึกษาในประเด็นหัวข้อที�เกี�ยวข้อง 

														กับการพัฒนาธุุรกิจและทรัพยากรมนุษย์			โดยมีการคิ้นคิว้า	 

														เก็บรวบรวมข้อมูล	วิเคิราะห์ข้อมูล		และเขียนรูปเล่มรายงาน 

														วิจัยฉ้บับสมบูรณ์	โดยมีการเผยแพร่ผลงานหร้อส่วนหนึ�งของ 

														ผลงานสารนิพนธุ์ในงานประชุมวิชาการระดับชาติ

MBH692 วิทั่ยานิพื่นธุ์                                     12(0-36-18) 

             Thesis 

																												ศึึกษาทำรายงานศึึกษาคิ้นคิว้าวิจัย									ภายใต้	

														คิำแนะนำของอาจารย์ที�ปรึกษา					โดยแสดงถุึงคิวามคิิดริเริ�ม	

														สร้างสรรคิ์ในหัวข้อที�เกี�ยวข้องกับการพัฒนาธุุรกิจ								และ

														ทรัพยากรมนุษย์				โดยมีขอบข่าย				ปริมาณ		คิุณภาพ	และ	

														คิวามลุ่มลึกในเน้�อหาของรายงานมากกว่าสารนิพนธุ์						และ	

														มีการเผยแพร่ผลงานหร้อส่วนหนึ�งของผลงานวิทยานิพนธุ์	ใน					

														การประชุมวิชาการระดับชาติ	หร้อวารสารที�มีคิุณภาพ	 

MDC211 การเขั้ียนคอนเทั่นต้ ์

              เพื่่�อการสู่�อสูารการต้ลาด                       3(3-0-6) 

             Content Writing for Marketing Communications 

                          	ศึึกษาหลักการ					วิธุีการเขียนคิอนเทนต์ทั�งภาพ	 

														วิดีโอ											คิอนเทนต์ที�เป็นกระแส			(Topical	Content)	 

														คิอนเทนต์ที�ไม่มีวันหมดอายุ	(Evergreen	Content)	รูปแบบ			 

														การนำเสนอของคิอนเทนต์					เทคินิคิการหาไอเดียการเขียน 

															คิอนเทนต์	และฝ่ึกทักษะการเขียนคิอนเทนต์เพ้�อการส้�อสาร 

														การตลาดให้ดูโดดเด่น	แตกต่างจากคิู่แข่ง			เพ้�อสร้างการรับรู ้

														และกระตุ้นยอดขายบนแพลตฟอร์มต่าง	ๆ	จรรยาบรรณของ 

														การทำงานเขียนหร้อคิอนเทนต์ออนไลน์	ฝ่ึกปฏิิบัติการเขียน

MDC212 กลยุทั่ธุ์การสูร้างแบัรนด์                         3(3-0-6) 

             Branding Strategy 

                           ศึึกษาหลักการสร้างแบรนด์		การเพิ�มแบรนด์ใหม่	 

														การพัฒนาสินคิ้าให้กับแบรนด์					รวมถุึงปัจจัยแวดล้อมและ 

														คิวามแตกต่างทางวัฒนธุรรมท้องถุิ�น						เพ้�อกำหนดกลยุทธุ ์

														และปรับรูปแบบทางธุุรกิจ										และเพ้�อส้�อสารคิุณคิ่าและ 

														คิวามเป็นตัวตนของแบรนด์ให้ผู้บริโภคิเกิดการรับรู้					จดจำ	 

														มีคิวามผูกพันธุ์							คิวามรู้สึกที�ดี							คิวามภักดีต่อแบรนด์	 

														เกิดการซื้้�อซื้�ำ	การบอกต่อ		



536 North Bangkok 
University

MDC213 การออกแบับัเชีิงสูร้างสูรรค์ 

             เพื่่�อการสู่�อสูารการต้ลาด                        3(3-0-6) 

             Creative Design for Marketing Communications 

                           ศึึกษาทฤษฎีศึิลปะ															และการออกแบบ 

														เชิงสร้างสรรคิ์								หลักการใช้สี				การจัดวางองคิ์ประกอบ	 

														ตัวอักษร			การจัดวางหน้า			การตกแต่งภาพในงานออกแบบ 

														ส้�อทางการตลาดที�หลากหลาย							รวมถุึงการฝ่ึกปฏิิบัติการ 

														ออกแบบส้�อเชิงสร้างสรรคิ์เพ้�อการส้�อสารการตลาด

MDC214 จัิต้วิทั่ยาการต้ลาดและพื่ฤต้ิกรรมผู้บัริโภค    3(3-0-6)  

             Marketing Psychology and Consumer Behavior 

                           ศึึกษาหลักการ								แนวคิิด			ทฤษฎี		จิตวิทยา	 

														พฤติกรรมผู้บริโภคิแต่ละกลุ่มกับคิวามสนใจ				ที�มีอิทธุิพลต่อ 

														การเล้อกซื้้�อสินคิ้าและบริการ			เพ้�อวางแผนการตลาดให้ตรง 

														กับคิวามต้องการของผู้บริโภคิ		รวมถุึงจิตวิทยาที�เกี�ยวข้องกับ 

														การตลาดและผู้บริโภคิ									และการประยุกต์ใช้ทฤษฎีทาง 

														จิตวิทยาในการส่งเสริมกิจกรรมทางการตลาด											ให้เกิด 

														ประสิทธุิภาพมากขึ�น

MDC311 การวางแผนสู่�อและการโฆษีณา 

             บันแพื่ลต้ฟัอร์มออนไลน์                3(3-0-6) 

             Media Planning and Online Platform Advertising 

         																			ศึึกษาหลักการ								กระบวนการวางแผน		และ 

														การตัดสินใจเล้อกส้�อ								การกำหนดช่วงเวลา		คิวามถุี�ของ 

														คิอนเทนต์ที�ต้องการส้�อสารไปยังผู้บริโภคิ									การกำหนด 

														งบประมาณ											การวิเคิราะห์เพ้�อวัดผลคิวามสำเร็จของ 

														กระบวนการวางแผนการส้�อสาร								รวมถุึงรูปแบบการทำ 

														โฆษณาบนแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง	ๆ		การเล้อกใช้เคิร้�องม้อ 

														ให้เหมาะกับสถุานการณ์	และตรงตามพฤติกรรมของผู้บริโภคิ	 

														เพ้�อสร้างการรับรู้แบรนด์อย่างกว้างขวาง								เช่น	Google	 

														AdWords,		Facebook	Ads,		Instagram	Ads,		YouTube															 

														Ads,	Twitter,	TikTok,	LINE	Ads	Platform

MDC312 การต้ลาดดิจัิทั่ัลสูำห้รับัธุุรกิจัสูต้าร์ทั่อัพื่       3(3-0-6) 

             Digital Marketing for Startups 

                          	ศึึกษาหลักการ		กลยุทธุ์การก้าวสู่การเป็นสตาร์ท	 

														อัพ			ออกแบบโมเดลธุุรกิจด้วยแบบจำลองธุุรกิจ			Business	 

														Model	Canvas	(BMC)									เพ้�อใช้ประกอบการวิเคิราะห์	 

														วางแผน	และประเมินคิวามเสี�ยง					การหาไอเดียและการใช ้

														คิวามคิิดสร้างสรรคิ์ในการทำธุุรกิจ			การสร้างแบรนด์สำหรับ 

														ธุุรกิจสตาร์ทอัพ		การใช้กลยุทธุ์การตลาดดิจิทัลเพ้�อส้�อสารไป 

														ยังผู้บริโภคิบนมัลติแพลตฟอร์ม

MDC313 แคมเปญการต้ลาดดิจัิทั่ัล                       3(3-0-6) 

             Digital Marketing Campaign 

                           ศึึกษาองคิ์ประกอบการสร้างแคิมเปญ								ทาง 

														การตลาดดิจิทัล												กลยุทธุ์การส้�อสารแคิมเปญให้ตอบ 

														คิวามต้องการของผู้บริโภคิ					รวมถุึงการศึึกษากรณีตัวอย่าง 

														ของแคิมเปญการตลาดที�ประสบคิวามสำเร็จ	เพ้�อเป็นแนวคิิด 

														นำไปต่อยอดการสร้างแคิมเปญทางการตลาด					ให้กับธุุรกิจ 

														ประเภทต่าง	ๆ	ให้เหมาะสมกับสถุานการณ์ผ่านแพลตฟอร์ม 

														ต่าง	ๆ	และการติดตาม	วัดผลลัพธุ์จากการทำแคิมเปญ

MDC331 การเล่าเร่�องราวขั้องแบัรนด์                    3(3-0-6)  

             Brand Storytelling 

                           ศึึกษาหลักการ	เทคินิคิ			การใช้เร้�องราวเล่าเร้�อง 

														ของแบรนด์ด้วยวิธุีการนำเสนอคิุณคิ่า	เอกลักษณ์ของแบรนด์	 

														หร้อเร้�องราวที�เป็นแรงบันดาลใจเช้�อมโยง									กับแบรนด์	 

														องคิ์ประกอบของการสร้างเร้�องเล่าของแบรนด์							เพ้�อเพิ�ม 

														คิวามน่าสนใจ						เป็นที�จดจำของแบรนด์กับผู้บริโภคิให้เกิด 

														คิวามรู้สึกร่วมไปกับแบรนด์นั�น	ๆ						รวมถุึงการประยุกต์ใช้ 

														การเล่าเร้�องกับการตลาดบนแพลตฟอร์มต่าง	ๆ						ได้อย่าง 

														มีประสิทธุิภาพ				
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MDC332 การรีวิวแบัรนด์                                  3(3-0-6) 
              Brand Review 
                           ศึึกษาหลักการ				รูปแบบการรีวิวสินคิ้าประเภท 
														ต่าง	ๆ									กลวิธุีการสร้างคิอนเทนต์ในการรีวิวให้น่าสนใจ	 
														การวางรูปภาพประกอบ											การตกแต่งภาพให้ผู้บริโภคิ 
														เกิดคิวามเช้�อถุ้										อและสร้างคิวามมั�นใจในแบรนด์นั�น	ๆ	 
														เพ้�อกระตุ้นให้เกิดการตัดสินใจซื้้�อสินคิ้า						รวมถุึงการศึึกษา 
														ตัวอย่างการรีวิวโดยบล็อกเกอร์		เน็ตไอดอล	เซื้เลบริตี�	อินฟลู 
														เอนเซื้อร์	ที�ประสบคิวามสำเร็จ
MDC333 การต้ลาดแบับัไลฟั์สูด                           3(3-0-6) 
              Live Commerce 
                           ศึึกษา							รูปแบบการไลฟ์สดผ่านแอปพลิเคิชัน 
														บนม้อถุ้อและการไลฟ์สดรูปแบบสตูดิโอ										เพ้�อการไลฟ์ 
														ขายสินคิ้า	(Live	Commerce)				เรียนรู้การใช้อุปกรณ์กล้อง 
														ถุ่ายภาพ			คิอมพิวเตอร์		มิกเซื้อร์	อุปกรณ์แสง	อุปกรณ์เสียง	 
														ตัวแปลงสัญญาณต่าง	ๆ						ฝ่ึกทักษะการพูดหน้ากล้องให้มี 
														เสน่ห์ในแบบของตนเอง	การแสดงตัวตนและคิาแรคิเตอร์ของ 
														ผู้ไลฟ์	การรีวิวสาธุิตสินคิ้าผ่านไลฟ์	เทคินิคิไลฟ์สดเพ้�อกระตุ้น 
														ยอดวิวและการมีส่วนรวมของผู้ชม	รวมถุึงศึึกษากรณีตัวอย่าง 
														จากนักไลฟ์ที�มีกระแสตอบรับดีและมีช้�อเสียง					จากเจ้าของ 
														ร้าน		อินฟลูเอนเซื้อร์และ	KOL	(Key	Opinion	Leader)
MDC334 การต้ลาดอินฟัลูเอนเซอร์                       3(3-0-6) 
              Influencer Marketing 
                           ศึึกษาหลักการ										การส้�อสารการตลาดผ่าน 
														ผู้ทรงอิทธุิพลหร้ออินฟลูเอนเซื้อร์										ประเภทของอินฟลู 
														เอนเซื้อร์								เทคินิคิการทำคิอนเทนต์การตลาดของอินฟลู 
														เอนเซื้อร์ให้มีอิทธุิพลในส้�อสังคิมออนไลน์					การเล้อกอินฟลู 
														เอนเซื้อร์ให้เหมาะสมกับแบรนด์			เพ้�อสร้างการรับรู้	โปรโมท 
														สินคิ้าหร้อบริการและโน้มน้าวใจผู้บริโภคิ							จริยธุรรมและ 
														คิวามรับผิดชอบของอินฟลูเอนเซื้อร์ในฐานะนักการส้�อสาร

MDC335 การสู่�อสูารการต้ลาดเพื่่�อสูังค                   3(3-0-6) 

              Social Marketing Communications 

                           ศึึกษาประเด็นทางสังคิม					หร้อคิวามรับผิดชอบ 

														ต่อสังคิมทั�งระดับชุมชน					สังคิม				ประเทศึ				มาออกแบบ 

															แนวทางในการแก้ปัญหา									ผ่านการนำเสนอคิอนเทนต์	 

															แคิมเปญที�เป็นประโยชน์ต่อ			การขับเคิล้�อนสังคิมไปในทาง 

														ที�ดีขึ�นคิวบคิู่กับการดำเนินธุุรกิจ			เพ้�อแสดงคิวามรับผิดชอบ 

														ต่อสังคิม			ที�ก่อให้เกิดประโยชน์โดยตรงต่อองคิ์กร								โดย 

														การจูงใจให้ผู้บริโภคิเกิดการเปลี�ยนแปลงทัศึนคิติ									และ 

														พฤติกรรมที�เป็นประโยชน์ต่อคิุณภาพชีวิตของผู้บริโภ						ใน 

														ระยะยาว			เช่น					ด้านสาธุารณสุข						ด้านคิวามปลอดภัย	 

															ด้านสิ�งแวดล้อม	ด้านสุขภาวะ

MDC336 การต้ลาดอีเวนต้์                                 3(3-0-6) 

              Event Marketing 

                           ศึึกษาหลักการการจัดอีเวนต์					ขั�นตอนการจัด 

														อีเวนต์			การจัดอีเวนต์ทางการตลาดให้		เช้�อมโยงไปยังสินคิ้า 

															หร้อบริการที�เจาะกลุ่มลูกคิ้าเป้าหมาย					การสร้างการรับรู้	 

														การมีส่วนร่วมของผู้บริโภคิกับแบรนด์	เพ้�อนำไปวางแผนการ 

														จัดอีเวนต์ให้สอดคิล้องกับบุคิลิกของแบรนด์		เหมาะกับงาน 

															กิจกรรมที�จัดขึ�น					รวมทั�งการฝ่ึกการปฏิิบัติการจัดอีเวนต ์

														ทางการตลาดทั�งรูปแบบออฟไลน์และออนไลน์

MDC337การออกแบับัคอนเทั่นต้์และประสูบัการณ์ผู้ใชี้งาน 

                                                                   3(2-2-5) 

              Content and User Experience Design 

                           ศึึกษา	หลักการและกระบวนการใน 

															การออกแบบคิอนเทนต์และประสบการณ์ผู้ใช้งาน	ในส้�อ 

															ประเภทต่าง	ๆ		เช่น			แอพพลิเคิชัน		เว็บไซื้ต์	บริการดิจิทัล	 

															รวมถุึงผลิตภัณฑ์์ดิจิทัลที�เกี�ยวข้อง										ทั�งการออกแบบ 

															การส้�อสาร	การออกแบบหน้าตาการใช้งาน				การออกแบบ
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             การตอบสนอง											และการออกแบบประสบการณ์ร่วม	 

															ฝ่ึกปฏิิบัติการออกแบบคิอนเทนต์และประสบการณ์ผู้ใช้งาน		 

														ตั�งแต่การวิจัยและสำรวจข้อมูล		การตีโจทย์				การออกแบบ 

														วิธุีแก้ปัญหา			การสร้างตัวต้นแบบ			และการทดสอบผลงาน		 

														ผ่านการใช้งานซื้อฟต์แวร์ออกแบบคิอนเทนต์														และ 

														ประสบการณ์ผู้ใช้งาน

MDC338 ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสู่�อสูารการต้ลาดดิจัิทั่ัล 3(3-0-6) 

              English for Digital Marketing Communication 

                           ศึึกษาคิำศึัพท์ภาษาอังกฤษ					สำหรับการตลาด 

														ดิจิทัล	ฝ่ึกฝ่นทักษะการอ่าน	การพูด	การเขียนเพ้�อการส้�อสาร 

														การตลาดดิจิทัล			รวมถุึงการนำเสนองานเป็นภาษาอังกฤษที� 

														เกี�ยวข้องกับงานด้านการส้�อสารการตลาดได้อย่างถุูกต้อง

MDC339 การศึกษีาสู่วนบัุคคลทั่างการสู่�อสูารการต้ลาดและ 

              คอนเทั่นต้์ดิจัิทั่ัล                                 3(0-9-0)  

              Individual Study in Marketing Communication  

              and Digital Content 

                           การศึึกษาด้วยตนเองตามคิวามต้องการ						และ 

														คิวามสนใจของผู้เรียนเป็นรายบุคิคิล	โดยเล้อกศึึกษาประเด็น 

														ที�เกี�ยวข้องกับการส้�อสารการตลาดและคิอนเทนต์ดิจิทัล

MDC441 แบัรนด์กับัความรับัผิดชีอบัต้่อสูังคม          3(3-0-6) 

              Brands and Social Responsibility 

                           ศึึกษาหลักการเกี�ยวกับการดำเนินธุุรกิจ							บน 

														คิวามรับผิดชอบต่อสังคิม	(CSR)	ชุมชน	และสิ�งแวดล้อม	ผ่าน 

															การจัดโคิรงการช่วยเหล้อสังคิม	การสนับสนุนในการทำ 

														สิ�งต่าง	ๆ		เพ้�อกระตุ้นให้เกิดการเปลี�ยนแปลงในสังคิม	 

														กิจกรรมที�เป็นประโยชน์ต่อชุมชน			สังคิม		และสิ�งแวดล้อมที� 

														สามารถุสร้างคิุณประโยชน์ให้เกิดกับแบรนด์และธุุรกิจ			เพ้�อ 

														สร้างคิวามแข็งแกร่ง		สร้างคิวามผูกพัน	สร้างคิวามจงรักภักดี 

														ระหว่างผู้บริโภคิกับแบรนด์

MDC442 การสู่�อสูารแบัรนด์ในภาวะวิกฤต้              3(3-0-6) 

              Brand Crisis Communication 

                           ศึึกษากลยุทธุ์การส้�อสาร	และการบริหารช้�อเสียง 

														องคิ์กร				(Brand	Reputation)				การส้�อสารในภาวะวิกฤติ	 

														การวางแผนการส้�อสารในภาวะวิกฤต				การกำหนดแนวทาง 

														จัดการเพ้�อแก้ปัญหาวิกฤตที�เกิดขึ�นเฉ้พาะหน้า								และใน 

														ระยะยาว	กลยุทธุ์การส้�อสารและการตอบโต้ในภาวะวิกฤตที� 

														ส่งผลกระทบต่อภาพลักษณ์		และคิวามน่าเช้�อถุ้อของแบรนด ์

														หร้อองคิ์กร				รวมถุึงการปรับโมเดลธุุรกิจเพ้�อพลิกวิกฤตเป็น 

														โอกาสในการสร้างคิุณคิ่าระหว่างแบรนด์				ผู้บริโภคิ			พาร์ท

														เนอร์	และสังคิม

MDC443 การต้ลาดเชีิงขั้้อมูล                              3(3-0-6) 

              Data Marketing 

                           ศึึกษาการตลาดที�ขับเคิล้�อนด้วยข้อมูล					(Data- 

														Driven	Marketing)									โดยการนำข้อมูลของผู้บริโภคิมา 

														ประยุกต์ใช้ในการสร้างกลยุทธุ์การตลาดเพ้�อให้เข้าตรงกลุ่ม 

														เป้าหมาย					รวมถุึงวิธุีการเก็บข้อมูลจากแคิมเปญการตลาด	 

														การเก็บข้อมูลจากโซื้เซื้ียลมีเดีย						เคิร้�องม้อหร้อเทคิโนโลย ี

														ที�ช่วยในการเก็บข้อมูล

MDC444 เทั่คโนโลยีการต้ลาด                             3(3-0-6)  

              Marketing Technology 

                           ศึึกษา	เทคิโนโลยีที�เข้ามาช่วยในการทำการตลาด 

														ให้มีประสิทธุิภาพมากขึ�นทั�งในระดับของผู้บริโภ		คิและระดับ 

														ของนักการตลาด								เพ้�อส้�อสารคิอนเทนต์ที�สร้างขึ�นไปยัง 

														ผู้บริโภคิเฉ้พาะบุคิคิล							รวมถุึงซื้อฟท์แวร์ที�พัฒนาขึ�นตาม 

														คิวามต้องการของลูกคิ้าที�ช่วยบริหารการขาย
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MDC445 ความคิดสูร้างสูรรค์เพื่่�อการผลิต้สู่�อโฆษีณา  3(3-0-6) 

              Creativity for Advertising Production 

                           ศึึกษากลยุทธุ์การสร้างสรรคิ์	งานโฆษณา 

														การสร้างแนวคิวามคิิดและการพัฒนางานโฆษณาการนำ 

														เสนอคิวามคิิดสร้างสรรคิ์	การออกแบบสร้างสรรคิ 

														งานโฆษณาบนมัลติแพลตฟอร์ม				รวมถุึงการผลิตส้�อโฆษณา 

														บนมัลติแพลตฟอร์ม

MDC446 การสูร้างแบัรนด์เพื่่�อผู้ประกอบัการ           3(3-0-6) 

              Branding for Entrepreneurship 

                           ศึึกษากลยุทธุ์การสร้างแบรนด์เพ้�อผู้ประกอบการ 

														สำหรับธุุรกิจประเภทต่าง	ๆ				ตั�งแต่การสร้างเอกลักษณ์ของ 

														แบรนด์									การสร้างคิวามแตกต่างด้วยคิุณคิ่าของแบรนด์	 

														การออกแบบการสร้างแบรนด์													(Branding	Design)	 

														การส้�อสารแบรนด์					(Brand	Communication)				การทำ 

														กิจกรรมการตลาด								การสร้างประสบการณ์ของลูกคิ้าที�มี 

														ต่อแบรนด์	การบริหารคิวามสัมพันธุ์กับลูกคิ้าเพ้�อสร้างคิุณคิ่า 

														ให้กับแบรนด์

MDC447 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างการสู่�อสูารการต้ลาด 

              และคอนเทั่นต้์ดิจัิทั่ัล 1                         3(3-0-6) 

              Special Topics in Marketing Communication  

              and Digital Content I 

                           ศึึกษา		หัวข้อที�น่าสนใจที�เกี�ยวข้องกับการส้�อสาร 

														การตลาดและคิอนเทนต์ดิจิทัลเพ้�อให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลง 

														ด้านการตลาดดิจิทัล				ที�ส่งผลกระทบต่อพฤติกรรมผู้บริโภคิ	 

														การปรับเปลี�ยนกลยุทธุ์การตลาด			วิธุีการส้�อสารใหม่	ๆ			ใน 

														แพลตฟอร์มต่าง	ๆ	เท										คิโนโลยีการตลาดที�เข้ามาช่วย 

														ในการทำการตลาดให้มีประสิทธุิภาพ

MDC448 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างการสู่�อสูารการต้ลาด 

              และคอนเทั่นต้์ดิจัิทั่ัล 2                         3(3-0-6) 

              Special Topics in Marketing Communication  

              and Digital Content II 

                           ศึึกษา		หัวข้อที�น่าสนใจที�เกี�ยวข้องกับการส้�อสาร 

															การตลาดและคิอนเทนต์ดิจิทัล																			เพ้�อให้ทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลงด้านการตลาดดิจิทัล						ที�ส่งผลกระทบต่อ 

															พฤติกรรมผู้บริโภคิ	การปรับเปลี�ยนกลยุทธุ์การตลาด	วิธุีการ 

															ส้�อสารใหม่	ๆ		ในแพลตฟอร์มต่าง	ๆ	เทคิโนโลยีการตลาดที� 

														เข้ามาช่วยในการทำการตลาดให้มีประสิทธุิภาพ

MDC449 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างการสู่�อสูารการต้ลาด 

              และคอนเทั่นต้์ดิจัิทั่ัล 3                         3(3-0-6) 

              Special Topics in Marketing Communication  

              and Digital Content III  

                           ศึึกษา		หัวข้อที�น่าสนใจที�เกี�ยวข้องกับการส้�อสาร 

															การตลาดและคิอนเทนต์ดิจิทัล																			เพ้�อให้ทันต่อ 

															การเปลี�ยนแปลงด้านการตลาดดิจิทัล						ที�ส่งผลกระทบต่อ 

															พฤติกรรมผู้บริโภคิ	การปรับเปลี�ยนกลยุทธุ์การตลาด	วิธุีการ 

															ส้�อสารใหม่	ๆ			ในแพลตฟอร์มต่าง	ๆ			เทคิโนโลยีการตลาด 

															ที�เข้ามาช่วยในการทำการตลาดให้มีประสิทธุิภาพ

MDC481 สูัมมนาการสู่�อสูารการต้ลาดและคอนเทั่นต้์ดิจัิทั่ัล 

                                                                  3(1-4-4) 

              Seminar in Marketing Communication  

              and Digital Content 

                           ศึึกษาประเด็นปัญหาสำคิัญ								ที�เกี�ยวข้องกับ 

															การส้�อสารการตลาด									การแลกเปลี�ยนคิวามคิิดเห็นกับ 

															ผู้เชี�ยวชาญ					โดยการนำคิวามรู้ทฤษฎี	หลักการการส้�อสาร 

														การตลาดมาวิเคิราะห์				สังเคิราะห์					อภิปรายและร่วมกัน 

														สรุปหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาดังกล่าว				อย่างมี



540 North Bangkok 
University

															ประสิทธุิภาพ					รวมถุึงการจัดงานสัมมนาโดยเชิญวิทยากร	 
															ผู้ทรงคิุณวุฒิ					มาเสวนาแลกเปลี�ยนองคิ์คิวามรู้ในประเด็น 
															การส้�อสารการตลาด
MDC491  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ทั่างนิเทั่ศศาสูต้ร์ดิจัิทั่ัล 
                                                                  6(0-40-0) 
              Professional Internship  
              in Digital Communication 
                           การปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการโดยนักศึึกษา 
															จะต้องฝ่ึกปฏิิบัติงาน			ในส่วนงานที�เกี�ยวข้องกับสาขานิเทศึ 
															ศึาสตร์ดิจิทัล		เป็นเวลาอย่างน้อย	500	ชั�วโมง	นักศึึกษาจึง 
															จะได้รับการประเมินผลจากการฝ่ึกประสบการณ์วิชาชีพ
MGT201  องค์การและการจััดการ  3(3-0-6)
  Organization and  Management
	 	 	คิวามรู้ทั�วไปที�เกี�ยวกับองคิ์การ			ทฤษฎีองคิ์การ		 
														การเปลี�ยนแปลงองคิ์การ	คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับการจัดการ	 
															การวางแผน				การจัดองคิ์การ							การจัดการงานบุคิคิล	 
															การอำนวยการการคิวบคิุมงาน						ภาวะผู้นำกับการจัดการ	 
															การทำงานเป็นทีม			การบริหารคิวามขัดแย้ง									แนวคิิด 
															การบริหารสมัยใหม่						ได้แก่				การจัดการองคิ์การเสม้อน	 
															การจัดการองคิ์การแบบย้ดหยุ่น	การจัดการระหว่างประเทศึ 
MGT202 การจััดการการผลิต้และการปฏีิบััต้ิการ        3(3-0-6) 
              Operations and Production Management 
                           การกำหนดหน้าที�ในการวางแผนการดําเนินงาน 
															วิเคิราะห์กลยุทธุ์การดำเนินการ						เพ้�อเพิ�มผลิตภาพให้กับ
															องคิ์กร						การพยากรณ์					การวางแผนผังและการจัดการ 
															กระบวนการการผลิตการวิเคิราะห์ลําดับงาน					การจัดการ 
															คิุณภาพ	การวางแผนและจัดตารางโคิรงการ						การบริหาร 
															สินคิ้าคิงคิลัง					การผลิตแบบทันเวลา					การจัดการห่วงโซื้่ 
															อุปทาน							ระบบเทคิโนโลยีสารสนเทศึสําหรับการจัดการ 
															ดําเนินงาน	กรณีศึึกษาด้านการจัดการดําเนินงานทั�งการผลิต 
															สินคิ้าและบริการ

MGT203 การเป็นผู้ประกอบัการเบั่�องต้้น                 3(3-0-6) 

             Introduction to Entrepreneurship 

                           ศึึกษาแนวคิิด	หลักการต่าง	ๆ								ที�เกี�ยวข้อง 

														กับการเตรียมเป็นผู้ประกอบการเบ้�องต้น					รูปแบบของ 

														การประกอบธุุรกิจ	การจัดการองคิ์การเพ้�อการประกอบการ	 

														การบริหารการเงิน			เพ้�อการประกอบการ	คิวามรู้การตลาด 

														เบ้�องต้นสำหรับการประกอบการ								การบริหารการผลิต														 

														เพ้�อการประกอบการ	กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการประกอบ 

														การ	และการบริหารภาษีอากร									เพ้�อการประกอบการ														 

MGT301 พื่ฤต้ิกรรมองค์การสูมัยให้ม่                     3(3-0-6)         

             Modern Organizational Behavior 

                           ศึึกษาแนวคิวามคิิด											ทฤษฎีองคิ์การและ 

														โคิรงสร้างองคิ์การสมัยใหม่				เพ้�อการจัดการภายในองคิ์การ 

														ที�สอดคิล้องกับพฤติกรรมองคิ์การ																โดยใช้คิวามรู้	 

														คิวามสามารถุ	ตลอดจนทักษะของผู้นำในการบริหารองคิ์การ	 

														สร้างการทำงานเป็นทีม												สร้างทัศึนคิติและคิวามรู้สึก 

														ในการมีส่วนร่วมกับองคิ์กรของบุคิลากร							ภายในองคิ์การ	 

														ตลอดจนเรียนรู้ทักษะ																		และกระบวนการจัดการ 

														คิวามขัดแย้งภายในองคิ์การ													เพ้�อให้บรรลุเป้าหมาย 

														ในการบริหารงานอย่างมีประสิทธุิภาพ 

MGT304 การวางแผนและควบัคุมงาน  3(3-0-6)

        Managerial Planning and Control

	 	 แนวคิวามคิิดเร้�องวัตถุุประสงคิ์		และแนวนโยบาย

	 ขององคิ์การธุุรกิจ		กระบวนการตัดสินใจ		การวิเคิราะห์ลู่ทาง

	 ในการตัดสินใจ		การกำหนดแผนการดำเนินงาน		การประเมิน

	 ผลและการคิวบคิุม
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MGT321 ระบับัสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการจััดการ  3(3-0-6)

   Management Information System

			 	 โคิรงสร้างของระบบข้อมูลพ้�นฐาน											วิเคิราะห์

	 ระบบข้อมูลและคิวามต้องการข้อมูลการออกแบบและพัฒนา

	 ระบบข้อมูลในธุุรกิจอุตสาหกรรม															การนำเทคิโนโลยี

	 คิอมพิวเตอร์			และโทรคิมนาคิมมาประยุกต์ใช้ในระบบข้อมูล

	 ต่าง	ๆ	เพ้�อให้ทันกับการเปลี�ยนแปลง				และเหมาะสมกับการ

	 บริหารองคิ์การ				การศึึกษาเพ้�อปรับปรุงระบบข้อมูล						การ

	 กำหนดระบบอุปกรณ์		และการประเมินต้นทุนการดำเนินการ

	 ในการจัดระบบข้อมูล 

MGT342 การเป็นผู้ประกอบัการและการสูร้างธุุรกิจัให้ม่  3(3-0-6) 

             Entrepreneurship and New Venture 

                           คิวามรู้เบ้�องต้นเกี�ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ	 

														แนวคิิดและทักษะของการประกอบการ	การวิเคิราะห์ปัญหา 

														และโอกาสของผู้ประกอบการ	การสร้างธุุรกิจ													และ 

														กระบวนการการจัดตั�งธุุรกิจการแสวงหาโอกาสใหม่ทางธุุรกิจ	 

														การบริหารทรัพยากรมนุษย์	ภาวะผู้นำกับการเป็นผู้ประกอบ 

														การ	การเขียนแผนธุุรกิจที�มีประสิทธุิภาพการบริหารเงินทุน 

														และการระดมทุน	การเตรียมการเพ้�อการเจริญเติบโต	เทคินิคิ

														การพัฒนาธุุรกิจ	บทบาทและคิวามรับผิดชอบของผู้ร่วม 

														ลงทุน	จริยธุรรมผู้ประกอบการ						และแนวโน้มของการเป็น 

														ผู้ประกอบการในอนาคิต							เพ้�อช่วยเสริมสร้างคิวามรู้และ 

														นำไปประยุกต์ใช้ในการบริหารงานและบริหารองคิ์การได้ 

														เป็นอย่างดี 

MGT401 การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์   3(3-0-6)

 Strategic Management

	 	 หลักการบริหารกลยุทธุ์ทางธุุรกิจ			และการสร้าง	 

														คิวามได้เปรียบในเชิงแข่งขันอย่างยั�งย้น					โดยจะคิรอบคิลุม 

														กระบวนการต่างๆ				ตั�งแต่	กระบวนการวางแผนกลยุทธุ์	ซื้ึ�ง 

														ประกอบด้วยการกำหนดวิสัยทัศึน์								การกำหนดพันธุกิจ 

														การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมภายใน														และภายนอก 

														การกำหนดกลยุทธุ์ทั�งในระดับองคิ์การ					ระดับหน่วยธุุรกิจ	 

														และระดับหน้าที�							กระบวนการของการการนำกลยุทธุ์สู ่

														การปฏิิบัติ								และกระบวนการติดตามประเมินผลรวมถุึง 

													การเรียนรู้ถุึงเคิร้�องม้อต่างๆ	ที�จำเป็นในการบริหารเชิงกลยุทธุ์ 

MGT402 การบัริห้ารการเปลี�ยนแปลง  3(3-0-6)

              Change Management

	 	 ธุรรมชาติของการเปลี�ยนแปลง										และทฤษฎี								

																การเปลี�ยนแปลง											เหตุและอิทธุิพลในการเปลี�ยนแปลง	

														แนวโน้ม			การเปลี�ยนแปลงของโลกของประเทศึไทย					และ	

														ขององคิ์การธุุรกิจ									แนวคิิดการบริหารการเปลี�ยนแปลง			

															การสร้างอนาคิต											เพ้�อคิวบคิุมทิศึทางการเปลี�ยนแปลง		

														การปรับเปลี�ยนในเชิงรุก		และเชิงรับ		หลักการปรับตัวให้เข้า 

														กับการเปลี�ยนแปลง													กระบวนการและขั�นตอนใน 

														การเปลี�ยนแปลง				การวางแผนให้พร้อมรับการเปลี�ยนแปลง						 

														กลยุทธุ์															และรูปแบบการบริหารการเปลี�ยนแปลง					 

														การเปลี�ยนทัศึนะมุมมอง											การปรับเปลี�ยนวัฒนธุรรม 

														เพ้�อการเปลี�ยนแปลง													การปรับโคิรงสร้างองคิ์การ	

	 การต่อต้านการเปลี�ยนแปลง	ผู้นำการเปลี�ยนแปลง
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MGT403 การจััดการความรู้ในองค์การธุุรกิจั               3(3-0-6) 

             Knowledge Management in Business Firms 

                           แนวคิิด	ทฤษฎีเกี�ยวกับองคิ์การแห่งการเรียนรู้	 

													การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ในองคิ์การ	การแสวงหาคิวามรู้	 

														การแลกเปลี�ยนคิวามรู้ในองคิ์การ							ปัจจัยที�เกี�ยวข้องกับ 

														การเสริมสร้างการเป็นองคิ์การแห่งการเรียนรู้			คิ่านิยมทาง 

														วัฒนธุรรม	การมอบหมายอำนาจของผู้บริหาร 

MGT404 การเจัรจัาต้่อรองและการจััดการความขั้ัดแย้งทั่างธุุรกิจั  

                          3(3-0-6)

     Negotiation and Conflict Management in 

 Business

	 	 แนวคิิดและกระบวนการเจรจาต่อรอง							และ																																																		

													การแก้ปัญหาคิวามขัดแย้งที�เป็นเคิร้�องม้อ				ทางการบริหาร	

														จัดการธุุรกิจ					การสร้างกลยุทธุ์ในการเจรจาต่อรองที�ได้ผล	

														ต่อลูกคิ้า			ผู้ส่งวัตถุุดิบ						การสร้างกลยุทธุ์ในการแก้ปัญหา	

														คิวามขัดแย้งระหว่างผู้บริหาร					พนักงาน				เพ้�อนร่วมงาน				

													สหภาพแรงงาน	หน่วยงานของรัฐ	และอ้�น	ๆ	โดยมีการฝ่ึกฝ่น	

														โดยใช้บทบาทสมมติ	และการใช้กรณีศึึกษา	

MGT406 จัริยธุรรมธุุรกิจั    3(3-0-6)

     Business Ethics

	 	 ธุรรมชาติและคิวามต้องการของมนุษย์				แนวทาง

	 ในการดำเนินชีวิตที�ถุูกต้อง					จริยธุรรมของการอยู่ร่วมกันใน

	 สังคิม				การประยุกต์หลักคุิณธุรรมจริยธุรรมมาใช้ในการ

	 บริหารธุุรกิจคิุณธุรรมสำหรับผู้บริหาร		นักธุุรกิจ		ผู้ประกอบ

	 การ		เพ้�อให้ตระหนักสำนึกถุึงคิวามรับผิดชอบที�มีต่อบุคิคิลใน

	 องคิ์การ				ผลกระทบการดำเนินธุุรกิจขององคิ์การที�มีต่อ 

														สภาพคิวามมั�นคิงทางเศึรษฐกิจของชาติสภาพแวดล้อม			และ

	 สังคิมโดยส่วนรวม				และสอดคิล้องกับสังคิมวัฒนธุรรมที�เป็น

	 อยู่

MGT407 การเงินสูำห้รับัผู้ประกอบัการ                   3(3-0-6) 

             Entrepreneurial Finance 

                          	คิวามสัมพันธุ์ของเงินทุนต่อการดำเนินธุุรกิจ	

														แหล่งเงินทุน											และการพยากรณ์คิวามต้องการเงินทุน	 

														การแสวงหาเงินทุน				การจัดสรรเงินทุนอย่างมีประสิทธุิภาพ	 

														การบริหารคิวามเสี�ยงทางการเงินสำหรับผู้ประกอบการ	 

														เพ้�อให้สามารถุดำเนินธุุรกิจได้อย่างราบร้�น 

MGT408 การจััดการสูิ�งแวดล้อมทั่างธุุรกิจั  3(3-0-6)

   Business Environment Management

	 	 สภาพแวดล้อมทางธุุรกิจทั�งภายใน				ภายนอกที�มี

	 คิวามสัมพันธุ์กับการดำเนินธุุรกิจ		ปัญหาของสิ�งแวดล้อมทาง

	 ธุุรกิจ	สาเหตุของปัญหา				และการแก้ไขการเปลี�ยนแปลงของ

	 สภาพแวดล้อม																อันเน้�องมาจากพัฒนาการทางด้าน

	 วิทยาศึาสตร์และเทคิโนโลยี											และเทคินิคิการจัดการสิ�ง

	 แวดล้อมทางธุุรกิจ								เพ้�อให้การดำเนินธุุรกิจมีประสิทธุิภาพ

	 และประสิทธุิผล

MGT409 การจััดการความเสูี�ยงทั่างธุุรกิจั  3(3-0-6)

             Busines Risk Management 

	 	 ลักษณะ	และประเภทของคิวามเสี�ยงที�อาจจะเกิด	

	 ผลกระทบแก่การดำเนินงานของธุุรกิจ						องคิ์กร				ตลอดจน

	 เศึรษฐกิจโดยรวม					แนวคิวามคิิดการจัดการคิวามเสี�ยงแบบ

	 ทั�วทั�งองคิ์กร	การจัดทำแผนคิวามเสี�ยง				ปัจจัยที�มีผลต่อการ

	 บริหารคิวามเสี�ยง	วิธุีการและเทคินิคิการจัดการคิวามเสี�ยง
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MGT411 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์สูมัยให้ม่ 3(3-0-6)

  Modern Human Resource Management

	 	 แนวคิิดสมัยใหม่ในการสรรหา												และพัฒนา

	 ทรัพยากรมนุษย์ให้เกิดประโยชน์ต่อองคิ์การ									การพัฒนา

	 บุคิลากร		การประเมินผล		และคิวบคิุมการปฏิิบัติงาน			ตลอด

	 จนวิธุีธุำรงรักษาบุคิลากรให้เกิดคิวามพึงพอใจ			ในการปฏิิบัติ

	 งาน

MGT412  การวางแผนและสูรรห้าทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ 3(3-0-6)

   Human Resource Planning and Recruitment

	 	 หลักการ	แนวคิิด		และกระบวนการวางแผนกำลัง

	 คิน		ขั�นตอนของการวิเคิราะห์งาน	วิธุีการในการวิเคิราะห์งาน

	 การจัดทำคิำบรรยายลักษณะงาน			การออกแบบงาน		การจัด

	 ทำมาตรฐานการทำงาน					การกำหนดคิุณสมบัติผู้ปฏิิบัติงาน	

	 การจำแนกระดับตำแหน่ง		วิธุีการสรรหาการคิัดเล้อก	รวมทั�ง

	 วิเคิราะห์วิธุีการใช้แบบทดสอบต่าง	ๆ	

MGT414 การฝึึกอบัรมและการพื่ัฒนาทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ 3(3-0-6)

  Training and Human Resource Development

	 	 การวางแผน		เทคินิคิ			และการสร้างแบบทดสอบ

	 มาตรฐาน					การประเมินผลบุคิคิลแบบต่าง	ๆ									ที�ใช้ใน									

														การจัดการงานบุคิคิล			ทฤษฎีและเกณฑ์์การวัดผลการปฏิิบัติ		

														งาน	การวัดบุคิลิกภาพ			และทัศึนคิติ		ดยอาศึัยเคิร้�องม้อทาง

	 คิณิตศึาสตร์			และจิตวิทยา		ปัญหาในการทดสอบ			และการ

	 ประเมินผลบุคิคิล			องคิ์ประกอบในการประเมินคิวามสัมฤทธุิ�

	 ผลในการทำงาน											รวมทั�งมีกระบวนการในการฝ่ึกอบรม

	 บุคิลากร

MGT415 การบัริห้ารผลงานและค่าต้อบัแทั่น 3(3-0-6)

 Compensation and Performance Management

	 	 กระบวนการในการกำหนดมาตรฐาน						และเป้า

	 หมายของผลงานให้สอดคิล้องกับนโยบาย			และกลยุทธุ์ธุุรกิจ

	 ขององคิ์การ	วิธุีการประเมินผลงานของบุคิลากร	การให้คิวาม	

														ดีคิวามชอบ			การปรับปรุงผลงานในอนาคิต		รวมทั�งศึึกษาถุึง

	 คิวามหมายหลักการ			โคิรงสร้าง		หลักเกณฑ์์		และวิธุีการจ่าย

	 คิ่าตอบแทนโดยอาศึัยการประเมินคิ่างาน					ปัจจัยด้านสภาพ

	 แวดล้อมทั�งภายใน					และภายนอกองคิ์การที�มีผลกระทบต่อ			

														การกำหนดคิ่าตอบแทน												ตลอดจนเทคินิคิการบริหาร											

														คิ่าจ้าง	เงินเด้อนและผลประโยชน์เก้�อกูลรูปแบบต่าง	ๆ

MGT416 พื่นักงานสูัมพื่ันธุ์   3(3-0-6)                 

            Employee  Relations

	 	 คิวามเป็นมาของการแรงงานสัมพันธุ์		การกำหนด

	 นโยบายแรงงาน		ข้อกำหนดเกี�ยวกับการจ้าง		และการทำงาน

	 ระหว่างนายจ้างและลูกจ้าง		คิ่าจ้าง			สถุาบันทางด้านแรงงาน	

	 กระบวนการเจรจาต่อรอง												การระงับข้อพิพาทแรงงาน

	 กฎหมายแรงงาน									บทบาทของรัฐที�มีต่อแรงงานสัมพันธุ์				

														การส่งเสริมคิวามสัมพันธุ์อันดีระหว่างนายจ้างกับลูกจ้าง	โดย 

													ใช้กรณีศึึกษาต่าง	ๆ 

MGT417 ภาวะผู้นำและการพื่ัฒนาทั่ีมงาน    3(3-0-6)

       Leadership and Team Development 

	 	 ทฤษฎีและรูปแบบของภาวะผู้นำ						บทบาทของ

	 ผู้นำในการสร้างแรงจูงใจ				และคิวามร่วมม้อของบุคิลากรทุก

	 ระดับชั�นในองคิ์การ				เพ้�อให้เกิดการสร้างและพัฒนาทีมงาน

	 ที�ดี	ด้วยการเสริมสร้างบุคิลิกภาพ	มนุษยสัมพันธุ์								รวมทั�ง

	 ฝ่ึกฝ่นทักษะ	และคิวามสามารถุในการเป็นผู้บริหาร		และผู้นำ

	 ทีม			เพ้�อให้นักบริหารสามารถุกำหนดแนวทาง					และพัฒนา

	 คิวามสามารถุในการเป็นผู้นำได้อย่างมีประสิทธุิภาพ
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MGT431 วิธุีวิจััยทั่างธุุรกิจั          3(3-0-6)

    Research Methods in Business

	 	 คิวามสำคิัญของการวิจัยธุุรกิจ	ขั�นตอนการดำเนิน

	 งานวิจัย			การเสนอโคิรงการ		การกำหนดวัตถุุประสงคิ์			และ

	 สมมติฐาน		การเก็บรวบรวมข้อมูล		การวิเคิราะห์ข้อมูล		และ

	 เขียนผลงาน	การนำผลงานวิจัยไปใช้ในการจัดการธุุรกิจ

MGT432 การวิเคราะห้์เชีิงปริมาณทั่างธุุรกิจั 3(3-0-6)

  Quantitative Analysis in Business

				 	 หลักและทฤษฎีเกี�ยวกับตัวแบบ		ทางคิณิตศึาสตร์

	 และการประยุกต์ในธุุรกิจ		ตัวแบบโปรแกรมเส้นตรง		ตัวแบบ

	 การขนส่ง		การมอบหมายงาน		การวิเคิราะห์ข่ายงาน		ทฤษฎี

	 การตัดสินใจ				การจัดการสินคิ้าคิงเหล้อ				ทฤษฎีแถุวรอคิอย	

	 และการจำลองสถุานการณ์

MGT441  การบัริห้ารโครงการ   3(3-0-6)

    Project Management

	 	 การกำหนดแผนหลัก		และตารางปฏิิบัติงาน		การ

	 ประมาณรายได้			รายจ่ายลงทุน				และผลตอบแทนที�ต้องการ

	 จากโคิรงการการใช้เคิร้�องม้อในการจัดการ					เป็นแนวทางใน

	 การตัดสินใจเกี�ยวกับคิวามต้องการทรัพยากร			สำหรับดำเนิน

	 งาน			เพ้�อให้ได้ผลลัพธุ์ตามแผนที�กำหนดไว้ทั�งเชิงคิุณภาพเชิง

	 ปริมาณและเวลา	โดยใช้ต้นทุนต�ำสุด

MGT442 การจััดการธุุรกิจัดิจัิทั่ัลและนวัต้กรรม         3(3-0-6) 

             Digital and Innovative Business Management 

                         	คิวามรู้เบ้�องต้น				เกี�ยวกับการจัดการธุุรกิจดิจิทัล 

														และนวัตกรรม					หน้าที�ของธุุรกิจ				โคิรงสร้างพ้�นฐานธุุรกิจ 

														ดิจิทัลและนวัตกรรม					ขอบเขตและรูปแบบของธุุรกิจดิจิทัล 

														และนวัตกรรม				ผลิตภัณฑ์์ดิจิทัล	เทคิโนโลยี	สภาพแวดล้อม 

														ทางธุุรกิจ	กลยุทธุ์ธุุรกิจแบบจำลองธุุรกิจดิจิทัลและนวัตกรรม	 

														แนวทางการสร้างธุุรกิจดิจิทัลและนวัตกรรมในอนาคิต 

MGT443 การจััดการธุุรกิจัระห้ว่างประเทั่ศ              3(3-0-6) 

             International Business Management 

                         	ปัจจัยพ้�นฐาน		และปัจจัยเก้�อหนุนต่อการขยายตัว	 

														สู่ธุุรกิจระหว่างประเทศึ			การลงทุนในต่างประเทศึ			กลยุทธุ ์

														ทางการจัดการสมัยใหม่ในรูปแบบต่างๆ				ที�ใช้ในการจัดการ 

														ของบริษัทข้ามชาติ		กฎเกณฑ์์การนำเข้าและส่งออก	ระเบียบ 

														พิธุีการศึุลกากร								การจัดองคิ์การของส่วนงานนำเข้าและ 

														ส่งออกขององคิ์การธุุรกิจ				กระบวนการตัดสินใจเล้อกตลาด 

														และสินคิ้า			เทคินิคิหร้อวิธุีการคิิดคิำนวณต้นทุน	และการตั�ง 

														ราคิาสินคิ้า			ขั�นตอนและวิธุีการต่าง	ๆ								ในการชำระเงิน	 

														สินเช้�อในการนำเข้าและส่งออก				การหีบห่อ				การส่งเสริม 

														การขาย		การขนส่ง		การประกันภัย		และการเตรียมเอกสาร 

														ในการนำเข้าและส่งออก	

MGT444 การจััดการธุุรกิจับัริการ                         3(3-0-6) 

              Service Business Management 

                           ประเภท													และลักษณะของธุุรกิจบริการ	 

														การวางแผน	การจัดโคิรงสร้างองคิ์การ	การจัดคินเข้าทำงาน	 

														การสั�งการและการคิวบคิุมธุุรกิจบริการ	การจัดการคิุณภาพ 

														การบริการ	การจัดการคิวามคิาดหวังและการรับรู้ของลูกคิ้า 

														ในธุุรกิจบริการ	บทบาทของผู้จัดการและการจัดการ 

														สถุานการณ์ที�ท้าทายและสภาพแวดล้อมที�เปลี�ยนแปลงใน 

														อุตสาหกรรมบริการ

MGT481 สูัมมนาการจััดการ   3(3-0-6)

             Seminar in Management

	 	 ฝ่ึกฝ่นการแก้ปัญหาการจัดการ					หลักเกณฑ์์การ

	 วิเคิราะห์ปัญหา			แนวทางแก้ปัญหา			และสัมมนาในหัวข้อที�

	 คิณะฯ	เป็นผู้กำหนดขึ�น
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MGT482 ปัญห้าพื่ิเศษีด้านการจััดการ                        3(3-0-6)

             Special Problem in Management 

	 	 ศึึกษากรณีตัวอย่าง								ทางการจัดการของธุุรกิจ

	 ประเภทต่าง	ๆ	ตลอดจนศึึกษา									เร้�องที�น่าสนใจต่าง	ๆ	ใน

	 สถุานการณ์ปัจจุบัน		การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมต่าง	ๆ	และ

	 ปัญหาต่างๆ	รวมทั�งกำหนดแนวทางแก้ไข							

MGT490 การเต้รียมความพื่ร้อมสูห้กิจัศึกษีา            1(1-0-2) 

             Co-operative Educational Orientation 

                           หลักการ    แนวคิิด	และกระบวนการของสหกิจ 

														ศึึกษา		ระเบียบข้อบังคิับที�เกี�ยวข้องการเตรียมคิวามพร้อม 

														ก่อนออกไปสหกิจจริงในสถุานประกอบการ							การพัฒนา 

														นักศึึกษาให้มีคิวามรู้							ทักษะ						เจตคิติ		แรงจูงใจ	และ 

														คิุณลักษณะที�เหมาะสมกับวิชาชีพ	คิวามรู้พ้�นฐานและเทคินิคิ 

														ในการปฏิิบัติงาน	การส้�อสารและมนุษยสัมพันธุ์	การพัฒนา 

														บุคิลิกภาพ				การบริหารเวลา	การเขียนรายงานและเทคินิคิ 

														การนำเสนอ	 

MGT491 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    1(0-12-1)

              Professional Internship

	 	 การปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการโดยนักศึึกษา

	 จะต้องฝ่ึกปฏิิบัติงานเป็นเวลาอย่างน้อย				180						ชั�วโมง	 

														นักศึึกษา																จะได้รับการประเมินผลการศึึกษาที�ได้ 

														จากการฝ่ึกงาน

MGT492 สูห้กิจัศึกษีา                                    6(0-40-6)         

           Co-operative Education

	 	 การปฏิิบัติงานในสถุานประกอบการ							อย่างมี

	 ระบบโดยคิวามร่วมม้อระหว่างสถุานศึึกษากับสถุานประกอบ

	 การเพ้�อพัฒนานักศึึกษาให้มีคิวามรู้ทางปฏิิบัติ					และทักษะ		

	 ต่าง	ๆ	ในการทำงานในวิชาชีพการตลาด						สามารถุพัฒนา

	 ตนเองด้านคิวามคิิด	จิตใจ	อารมณ์	และ	มนุษยสัมพันธุ์			โดย

	 มีเวลาในการทำงานทั�งสิ�น					ไม่น้อยกว่า			1	ภาคิการศึึกษา	

	 นักศึึกษาจะได้รับการประเมิน						จากการทำรายงานผลการ

	 ศึึกษาที�ได้จากประสบการณ์ทำงาน					ในสถุานประกอบการ		

	 หร้อผลงานสร้างสรรคิ์อย่างอ้�น	ๆ	

MGT520 การจััดการและพื่ฤต้ิกรรมองค์การ  3(3-0-6)

 Management and Organizational Behavior

	 			 แนวคิิด	การบวนการ	กลยุทธุ ์	เทคินิคิ	และ

	 พฤติกรรมของบุคิลากรในองคิ์การ								บทบาทหน้าที�ของผู้

	 บริการในการจัดการโดยนำทฤษฎีพฤติกรรม					ขององคิ์การ	

	 และกลยุทธุ์ต่าง	ๆ	มาประยุกต์ใช้กับองคิ์การในรูปแบบต่าง	ๆ 

	 ธุรรมชาติและบทบาทของภาวะผู ้นำ	ทฤษฎีภาวะผู ้นำ	

	 ลักษณะของผู้นำในรูปแบบต่าง	ๆ	ปัจจัยและพฤติกรรมของผู้

	 ประกอบการบุคิลากรผู้นำในองคิ์การ		นวัตกรรม		ภาวการณ์

	 เป็นผู้นำตามคิวามต้องการของธุุรกิจสมัยใหม่			วิเคิราะห์

	 ทฤษฎี	กรณีศึึกษา	ผลการวิจัย	บทบาท	รูปแบบการบริหาร

	 งานผู้นำคิวามขัดแย้งและคิุณลักษณะที�ดีของผู้นำ	

MGT521 การจััดการการปฏีิบััต้ิการ  3(3-0-6)

 Operations Management

	 	 หลักการขั�นพ้�นฐานในการจัดการผลิตและดำเนิน

	 งานอาศึัยวิธุีการเชิงปริมาณ			รวมถึุงหลักการและวิธุีการใน

	 การวางแผน	การจัดการ		การวิเคิราะห์ปัญหา		การแก้ปัญหา	

	 การตัดสินใจ		และการคิวบคิุมการดำเนินงานในกระบวนการ

	 ผลิตสินคิ้าและให้การบริการที�มีประสิทธุิภาพ
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MGT522 การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์   3(3-0-6)

 Strategic Management

	 	 แนวคิวามคิิด	ภาพรวมของการจัดการเชิงกลยุทธุ์	

	 การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมภายใน			และภายนอกการสร้าง

	 กลยุทธุ์	การดำเนินการตามกลยุทธุ์		การประเมินกลยุทธุ์

	 การเขียนแผนธุุรกิจ		และแผนเชิงกลยุทธุ์			และการวิเคิราะห์

	 กรณีศึึกษา

MGT523 การวิเคราะห้์เชีิงปริมาณ  3(3-0-6)

 Quantitative Analysis

	 	 ระเบียบวิธุีเชิงปริมาณ					ที�จะนำมาใช้ในการ

	 วิเคิราะห์วางแผนและการตัดสินใจทางธุุรกิจ	ซื้ึ�งประกอบด้วย	

	 โปรแกรมเส้นตรง			ปัญหาการขนส่ง	ปัญหาการมอบหมาย

	 งาน	ทฤษฏิีการตัดสินใจภายใต้คิวามไม่แน่นอน			ทฤษฎีการ

	 ตัดสินใจภายใต้คิวามเสี�ยง			ทฤษฎีแถุวรอคิอยการวางแผน

	 และคิวบคิุมโคิรงการ		การจำลองสถุานการณ์ทางธุุรกิจโดย

	 ศึึกษาจากกรณีศึึกษา

MGT601 การจััดการทัุ่นมนุษีย์                             3(3-0-6) 

             Human Capital Management  

                           การบริหารจัดการเพ้�อสร้างคิุณภาพ									และ 

														ผลการปฏิิบัติงานของบุคิลากร		ซื้ึ�งเป็นการรวมกิจกรรมอย่าง 

														กว้างขวาง							นับตั�งแต่การกำหนดและสรรหาบุคิลากรที�มี 

														คิวามสามารถุดีที�สุด	(Talent)	การรักษาบุคิลากร	การพัฒนา 

														และจูงใจให้บุคิลากรแสดงศึักยภาพสูงสุดของตนเองได้

MGT602 การจััดการการเปลี�ยนแปลงและการพื่ัฒนาองค์กร   

                                                                  3(3-0-6) 

             Management of Organizational Change  

             and Development 

                           แนวคิิด						ทฤษฎีเกี�ยวกับองคิ์การ			การพัฒนา 

														องคิ์การ						และการเปลี�ยนแปลง	ประเด็นการเปลี�ยนแปลง	 

														การปรับตัว						และการจัดการทรัพยากรมนุษย์ให้เหมาะสม 

														ตามสถุานการณ์	การเพิ�ม					ประสิทธุิภาพ					และประสิทธุ ิ

														ผลขององคิ์การ							การจัดการเปลี�ยนแปลงเพ้�อการพัฒนา 

														องคิ์การตามสภาวะแวดล้อม					กระบวนการพัฒนาองคิ์การ	 

														การพัฒนาองคิ์การในระดับบุคิคิล					ระดับกลุ่ม			และระดับ 

														องคิ์การ	การประเมินผลการเปลี�ยนแปลงและการพัฒนา 

														องคิ์การ	

MGT603 การเริ�มต้้นธุุรกิจัและการเป็นผู้ประกอบัการ   3(3-0-6) 

             Startup and Entrepreneurship 

                          	วิเคิราะห์โอกาสทางธุุรกิจและสภาวะการแข่งขัน 

															การก่อตั�งธุุรกิจ	การร่วมลงทุนรูปแบบ	ต่่างๆ									กลยุทธุ์	 

														การเข้าสู่ธุุรกิจ		วิเคิราะห์์แหล่่งเงินทุน	วิเคิราะห์และประเมิน 

														โคิรงการธุุรกิจ				กฎหมาย		ทรัพย์์สินทางปัญญา	แผนธุุรกิจ 

														สําหรับหน่่วยธุุรกิจใหม่่แนวคิิดในการบริหารธุุรกิจคิรอบคิรัว	

MGT604 จัริยธุรรมทั่างธุุรกิจัและความรับัผิดชีอบัต้่อสูังคม  

                                                                  3(3-0-6) 

             Business Ethics and Corporate Social   

             Responsibilities 

                             ทฤษฎีและแนวปฏิิบัติด้านจรรยาบรรณทางธุุรกิจ	 

														การสร้างระบบการจัดการ						และกํากับดูแลกิจการที�ดีให้ม ี

														คิวามโปร่งใส				และ	คิวามรับผิดชอบของธุุรกิจในเชิงคิวาม 

														สัมพันธุ์กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในสังคิมตลอดจน								การใช้ 

														หลักธุรรมาภิบาลในการบริหาร					โดยมุ่งเน้นศึึกษาประเด็น
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														ปัญหาต่าง	ๆ									การสัมมนาจากกรณีศึึกษาที�เกิดขึ�นจริง 

														ด้านจริยธุรรมทางธุุรกิจและคิวามรับผิดชอบต่อสังคิมของ 

														การประกอบธุุรกิจ

MGT605 ทั่ฤษีฎี และการออกแบับัองค์การ              3(3-0-6) 

             Organization Theory and Design  

                           ทฤษฏิีและการพัฒนาองคิ์การในลักษณะของ 

														กระบวนการ	การปรับองคิ์การและระบบการทำงานภายใน 

														องคิ์การ	เพ้�อให้เหมาะสมกับสภาพการแข่งขันทางธุุรกิจ	มุ่ง 

														เน้นให้เกิดประสิทธุิภาพสูงสุดในการบริหารงานคิวามรวดเร็ว 

														ในการตอบสนองต่ออุปสรรคิของตลาดเปลี�ยนแปลงตลอด 

														เวลา	รวมทั�งการพัฒนาคิวามได้เปรียบในการแข่งขันของ 

														องคิ์การ

MGT606 กระบัวนการแก้ปัญห้าและการต้ัดสูินใจั 3(3-0-6)

 Problem-Solving and Decision Making Process

	 															ปัญหาและตัดสินใจของผู้บริหาร		เน้นให้นักศึึกษา	

														เข้าใจในกระบวนการในการแก้ปัญหา								ศึึกษาปัจจัยที�เป็น	

														ตัวกำหนดการตัดสินใจ					รวมทั�งปัจจัยทางสภาวะแวดล้อมที�	

														มีอิทธุิพลต่อการตัดสินใจ	เพ้�อให้เกิดการตัดสินใจที�ดีที�สุด	

MGT607 การจััดการความเสูี�ยงทั่างธุุรกิจั  3(3-3-6)

 Risk Management in Business

		 	 วิเคิราะห์ลักษณะ				และรูปแบบของคิวามเสี�ยงที�

	 อาจเกิดขึ�นในองคิ์การธุุรกิจ			เน้นการวางแผน			การวิเคิราะห์

	 องคิ์การธุุรกิจเพ้�อกำหนดหลักการ			นโยบาย			วิธุีการและขั�น

	 ตอนในการจัดการเพ้�อลดคิวามเสี�ยงที�เกิดขึ�น			รวมถุึงการฝ่ึก

	 อบรมบุคิลากรเพ้�อเตรียมคิวามพร้อม		ในการจัดการลดคิวาม

	 เสี�ยง

MGT608 การสู่�อสูารและการเจัรจัาต้่อรองทั่างธุุรกิจั 3(3-0-6)

 Business Communication and Negotiation

	 	 แนวคิวามคิิดเกี�ยวกับการส้�อสาร			และการเจรจา

	 ต่อรองในด้านต่าง	ๆ	คิ้อ	บทบาท	กระบวนการระบบ		และรูป

	 แบบ	เพ้�อให้ผู้ศึึกษามีคิวามรู้และทักษะในการส้�อสารและการ

	 เจรจาต่อรองทางธุุรกิจที�มีรูปแบบที�เป็นระบบสากล			และทัน

	 สมัย	โดยนักศึึกษาจะต้องฝ่ึกทักษะในการส้�อสาร						และการ

	 เจรจาต่อรองในรูปแบบต่าง	ๆ 	ภายในระบบการศึึกษา					แบบ

	 การสาธุิต				และการฝ่ึกปฏิิบัติจริง	(Role	Play)			และเป็นนัก

	 เจรจาต่อรองที�ดีและมีจริยธุรรม

MGT609 การวิเคราะห้์และออกแบับังานธุุรกิจั 3(3-0-6)

 Business Analysis and Design

	 	 การนำแนวคิิดและทฤษฎีทางการจัดการ							มา

	 ประยุกต์สร้างสรรคิ์							เขียนและนำเสนอรายงานการวิจัยใน

	 ลักษณะที�ก่อให้เกิดคิวามก้าวหน้าทางวิชาการ					และวิชาชีพ

	 ด้านการบริหารจัดการและมีมาตรฐานสากลระดับสูง

MGT610 องค์การแห้่งการเรียนรู้  3(3-0-6)

 Learning Organization

	 	 แนวคิิด		ขอบเขต											การพัฒนาองคิ์กรแห่ง 

														การเรียนรู้									และปัจจัยอันเป็นพ้�นฐานของคิวามสัมพันธุ ์

														ระหว่างบุคิคิล			กลุ่ม				คิณะ					และองคิ์กร					หน้าที�และ 

														คิวามรับผิดชอบต่อสังคิม												การติดต่อส้�อสารระหว่าง 

														การประสานงาน								ศึึกษาพฤติกรรมมนุษย์ในองคิ์กรแห่ง 

														การเรียนรู้ในรูปของปัจเจกบุคิคิลและกลุ่ม				ซื้ึ�งมีผลกระทบ 

														ต่อการบริหาร	ตลอดจนอิทธุิพลต่างๆ	อันเกิด				จากสภาพ 

														แวดล้อมทั�งภายในและภายนอกองคิ์กร															ศึึกษาถุึง 

														การใช้พลังงานของกลุ่มให้เกิดประโยชน์ต่อองคิ์กร	การสร้าง 

														ขวัญและกำลังใจให้กับบุคิคิลในองคิ์ก									รถุึงการพัฒนา 

														พฤติกรรมของมนุษย์ในองคิ์กร 



548 North Bangkok 
University

MGT611 การจััดการโลจัิสูต้ิกสู์และห้่วงโซ่อุปทั่าน       3(3-0-6)             

             Logistics and Supply Chain Management 

                          แนวคิิดของการจัดการการไหลเวียนของสินคิ้า	 

														กลยุทธุ์โซื้่อุปทานต่อตลาด			การพยากรณ์	อุปสงคิ์การจัดซื้้�อ 

														และจัดหา	กลยุทธุ์สินคิ้าคิงคิลัง			กลยุทธุ์การกระจายสินคิ้า	 

														กลยุทธุ์ของสิ�งอํานวย			คิวามสะดวก		การจัดการสารสนเทศึ 

														และเทคิโนโลยีการเพิ�มคิุณคิ่าการบริการลูกคิ้า		การบริหาร 

														ต้นทุน	ของโซื้่อุปทาน	บทบาทของพาณิชย์อิเล็กทรอนิคิส 

														คิวามรับผิดชอบต่อสังคิมและสิ�งแวดล้อมในการกระจาย 

														สินคิ้า	

MGT612 การจััดการโครงการ   3(3-0-6)

 Project Management

	 	 การกำหนดแผนหลัก								และตารางปฏิิบัติงาน		 

														การประมาณรายได้			รายจ่ายลงทุน							และผลตอบแทนที� 

														ต้องการจากโคิรงการ							การใช้เคิร้�องม้อในการจัดการเป็น 

														แนวทางใน						การตัดสินใจเกี�ยวกับคิวามต้องการทรัพยากร		 

														สำหรับดำเนินเกี�ยวกับคิวามต้องการทรัพยากร			สำหรับงาน 

	 เพ้�อให้ได้ผลลัพธุ์ตามแผนที�กำหนดไว้							ทั�งเชิงคิุณภาพเชิง

	 ปริมาณและเวลา	โดยใช้ต้นทุนต�ำสุด 

MGT631 สูัมมนาการจััดการ   3(3-0-6)

 Seminar in Management

	 	 คิ้นคิว้า		วิเคิราะห์		อภิปรายเร้�องที�น่าสนใจ			รวม

	 ทั�งประเด็นปัญหาที�สำคิัญทางด้านการจัดการในปัจจุบัน	และ

	 แนวโน้มที�สำคิัญในอนาคิต	โดยนำทฤษฎี	หลักการและเคิร้�อง

	 ม้อในทางการจัดการมาประยุกต์ใช้เพ้�อหาแนวทาง		ในการแก้

	 ปัญหา		กำหนดนโยบายกลยุทธุ์		การวางแผน		และการตัดสิน

	 ใจต่าง	ๆ		ตลอดจนการแสวงหาแนวทางใหม่	ๆ		ตลอดจนการ

	 แสวงหาแนวทางใหม่	ๆ			ในการพัฒนาด้านการจัดการ			ทั�งนี�

 

	 นักศึึกษาต้องร่วมแลกเปลี�ยนคิวามรู้	 	 	 และข้อคิิดเห็นแล้ว				

นำ

	 เสนอในรูปแบบของรายงาน	 	 	 	 	 	 เฉ้พาะเร้�องต่ออาจารย์

ประจำ

	 วิชา

MGT632 การจััดการธุุรกิจัระห้ว่างประเทั่ศ              3(3-0-6) 

             International Business Management 

                           บทบาท							และคิวามสำคิัญของธุุรกิจระหว่าง 

														ประเทศึ	ปัญหาที�เกี�ยวข้อง	กลยุทธุ์	วิธุีการแก้ปัญหา	ปัจจัย	 

														ด้านการเม้อง	กฎหมาย	ภาษี	และวัฒนธุรรมข้ามชาติ	การ 

														ดำเนินงานและการจัดการธุุรกิจข้ามชาติ	บทบาท	หน้าที�และ 

														คิวามสำคิัญขององคิ์การคิ้าระหว่างประเทศึ

MGT681 การศึกษีาค้นคว้าอิสูระ  3(0-9-5)

 Independent Study

	 	 ศึึกษาประเด็นสำคิัญทางด้านบริหารธุุรกิจ					เพ้�อ

	 เพิ�มพูนคิวามรู้ของนักศึึกษา	จากการศึึกษาคิ้นคิว้าด้วยตนเอง	

	 โดยอาศึัยการประยุกต์การออกแบบวิจัย		 	 	 	และให้มีการจัด

ทำ

	 รายงานตามแบบที�คิณะกรรมการหลักสูตรกำหนด		

MGT682 วิทั่ยานิพื่นธุ์ 1 (เสูนอห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์)    3(0-9-5) 

              Thesis I 

                           ศึึกษาองคิ์์ประกอบวิทยานิพนธุ์หร้อตัวอย่าง 

														วิทยานิพนธุ์์ในสาขาวิชาที�เกี�ยวข้อง						กําหนด				ประเด็น 

														โจทย์์/หัวข้อวิทยานิพนธุ์พัฒนาเอกสาร								แสดงคิวามคิิด 

														รวบยอดเกี�ยวกับวิทยานิพนธุ์	(Concept	Paper)	และจัดทํา 

														ผลการสังเคิราะห์เอกสารและงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง	

MGT683 วิทั่ยานิพื่นธุ์ 2 (สูอบัเค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์)  3(0-9-5) 

             Thesis II  

                          	พัฒนาเคิร้�องม้อในการวิจัย	วิธุีการวิจัย	และจัด
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MGT684 วิทั่ยานิพื่นธุ์ 3 (สูอบัป้องกันวิทั่ยานิพื่นธุ์)   6(0-18-10) 

              Thesis III 

                          เก็บรวบรวมข้อมูล										วิเคิราะห์ข้อมูล	จัดทํา 

														รายงานคิวามก้าวหน้า															เสนอต่ออาจารย์ที�ปรึกษา	 

														วิทยานิพนธุ์จัดทําวิทยานิพนธุ์ฉ้บับสมบูรณ์และบทคิวามวิจัย 

														เพ้�อตีพิมพ์เผยแพร่ตามเกณฑ์์สําเร็จการศึึกษา	

MGT691 การสูอบัประมวลความรู้              0(0-0-0)

 Comprehensive Examination 

                           การสอบประมวลคิวามรู้													ของนักศึึกษา				 

														ปริญญาโท	แผน	ข

MGT701 การจััดการและการวิเคราะห้์ขั้้อมูล            3(3-0-6) 

              Data Management and Analysis  

                           คิณิตศึาสตร์และ					สถุิติพ้�นฐานในการวิเคิราะห์ 

														ข้อมูลเพ้�อการวิจัย												หลักการและวิธุีการจัดการ		และ 

														การวิเคิราะห์ข้อมูลตามบทบาทหน้าที�ของบุคิลากรในองคิ์กร 

														ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูป	เพ้�อการสำรวจข้อมูล											(Data	 

														Exploration)	การจัดทำเหม้องข้อมูล	(Data	Mining)	ที�มีนัย 

														สำคิัญเกี�ยวกับการจัดการทรัพยากร	จากข้อมูลที�มีการจัดการ 

														เรียบร้อยแล้วจากฐานข้อมูลขนาดใหญ่	(Big	Data)							ที�อยู่ 

															ในรูปแบบต่าง	ๆ	อาทิ	ระบบ	IoT	สำหรับการวิเคิราะห์สถุิติ 

														พรรณนา										การแปลงและการจัดทำข้อมูลโดยอัตโนมัติ	 

														(Visualization)				สำหรับการวิเคิราะห์ข้อมูลจากการสำรวจ	 

														และการวิเคิราะห์สถุิติอนุมาน						(Inferential	Statistics)	 

														การหาคิวามสัมพันธุ์		และการสร้างโมเดลทางสถุิติ				เพ้�อใช้ 

														ประโยชน์ในการจัดการ						และแก้ไขปัญหาการจัดการซื้ึ�งมี 

														คิวามแตกต่างกัน														ตามบทบาทหน้าที�ของบุคิลากร 

														ในแต่ละองคิ์กร				

MGT711 ทั่ฤษีฎีการจััดการชีั�นสููง                          3(3-0-6)  

              Advanced Management Theory  

                          วิวัฒนาการของแนวคิิดการจัดการ						ตั�งแต่สมัย 

														ดั�งเดิมจนถุึงปัจจุบัน	การจัดการ	เชิงวิทยาศึาสตร์	การจัดการ 

														เชิงพฤติกรรม				การจัดการเชิงปริมาณ		การจัดการสมัยใหม่	 

														อาทิ				การจัดการ	AI,	IoT								เคิร้�องม้อการจัดการต่าง	ๆ	 

														การจัดการเชิงกลยุทธุ์										ที�มุ่งเน้นการจัดการภาวะวิกฤต	 

														การจัดการคิวามเสี�ยง													การจัดการการเปลี�ยนแปลง	 

														การจัดการนวัตกรรม								เทคิโนโลยีดิจิทัล	และการจัดการ 

														ปัญหาวิกฤตที�มุ่งเน้นผลลัพธุ์ที�มีคิุณภาพคิวบคิู่กับ			หลักการ 

														ประสิทธุิภาพ						ประสิทธุิผล							จริยธุรรม		ธุรรมาภิบาล	 

														จิตสาธุารณะ									และคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม		ตลอดจน					 

														การประเมินคิวามสำเร็จของการจัดการ				

MGT712 ระเบัียบัวิธุีวิจััยชีั�นสููงทั่างการจััดการ 3(3-0-6) 

             Advanced Research  Methodology in   

 Management

	 	 ระเบียบวิธุีการวิจัย										การกำหนดโจทย์วิจัย	 

															การออกแบบการวิจัย			และการเล้อกวิธุีการวิจัยที�เหมาะสม 

														สำหรับประเด็นด้านการจัดการ							เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย	 

														วิธุีการเก็บรวบรวมข้อมูล						จริยธุรรม	และจรรยาบรรณใน 

														การวิจัย	การวิเคิราะห์คิวามน่าเช้�อถุ้อของข้อมูล	วิธุีวิเคิราะห ์

														ข้อมูล				การแปลคิวามหมาย			การนำเสนอผลการวิเคิราะห ์

														ข้อมูล												การสังเคิราะห์ผลที�ได้จากการวิจัยในลักษณะ 

															การบรรยาย				การอธุิบาย					และการคิาดการณ์	ตลอดจน 

														การสรุป	การอภิปรายผล	การเสนอแนะ	และการนำเสนอผล 

														การวิจัยในรูปแบบต่าง	ๆ				โดยคิรอบคิลุมทั�งในด้านการวิจัย 

														เชิงปริมาณและการวิจัยเชิงคิุณภาพ							และมุ่งเน้นให้คิวาม 

														สำคิัญในการนำเสนอโคิรงการวิจัย														เป็นรายบุคิคิล	 
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														และเน้นการออกแบบงานวิจัยที�ใช้ข้อมูลทุติยภูมิ			จากระบบ 

														ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ 

MGT713 การจััดการการเงินและการคลังชีั�นสููง  3(3-0-6) 

 Advanced Financial and Fiscal Management 

			 	 แนวคิิด										และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับนโยบาย 

														การเงิน	และการบริหารการเงินเชิงกลยุทธุ์ของ									ภาคิรัฐ 

														และเอกชน	เคิร้�องม้อทางการเงิน									การวิเคิราะห์ปัญหา 

														การบริหารเงินทุน	เกณฑ์์และ									มาตรฐานเพ้�อใช้ในการ 

														ตัดสินใจทางการเงิน													การจัดการเงินทุนภาคิเอกชน	 

														เทคิโนโลยีทางการเงิน					เงินดิจิทัล	อาทิ	Cryptocurrency	 

														และBitcoin						การวิเคิราะห์และประเมินโคิรงการ					เพ้�อ 

														การลงทุนของภาคิรัฐและเอกชน									การคิลังและนโยบาย 

														การคิลัง								และหนี�สาธุารณะ			การบริหารงบประมาณใน										 

														ลักษณะที�สอดคิล้องกับปัจจัยสภาพแวดล้อมภายนอกใน	

ด้าน 

														เศึรษฐกิจ	สังคิม	การเม้องการปกคิรอง	และเทคิโนโลยีดิจิทัล		

MGT714  การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ พื่ฤต้ิกรรมองค์การและ  

 การพื่ัฒนาองค์การชีั�นสููง      3(3-0-6) 

 Advanced Human Resource Management,  

 Organization Behavior and Organization 

 Development  

	 	 แนวคิิด	 หลักการ	 และทฤษฎีการจัดการ 

	 ทรัพยากรมนุษย์								ด้านการพัฒนาสมรรถุนะของบุคิลากร		

	 การจัดการทุนมนุษย์เชิงกลยุทธุ์						ศึึกษาพฤติกรรมองคิ์การ	

																ในระดับบุคิคิลและกลุ่มบุคิคิล		ทัศึนะคิติ			คิ่านิยม	ภาวะผู้นำ			

	 การจัดการคิวามเปลี�ยนแปลง						และคิวามเสี�ยง	ทฤษฎีเกม

	 ตลอดจนการพัฒนาองคิ์การชั�นนำของไทยและต่างประเทศึ 

MGT731 เศรษีฐกิจั สูังคม วัฒนธุรรม การเม่องและการปกครอง 

             ภายใต้้โลกาภิวัต้น์                                3(3-0-6) 

             Economy, Society, Culture, Politics and            

             Governance in Globalization 

                          สภาพ   ปัญหา			และการเปลี�ยนแปลงของปัจจัย 

														สภาพแวดล้อมทางด้านเศึรษฐกิจ			สังคิม		คิวามต้องการของ 

														สังคิมในด้านการมีส่วนร่ว					มและคิวามรับผิดชอบต่อสังคิม	 

														วัฒนธุรรม	การเม้องและการปกคิรองของไทย													และ 

														ต่างประเทศึ	ภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์	วิกฤติการณ์ต่าง	ๆ		ที� 

														เกิดขึ�นในสังคิมตั�งแต่ในอดีตจนถุึงปัจจุบัน				รวมทั�งแนวทาง

														การป้องกันและการแก้ไข	ประเด็นปัญหา  

MGT732 จัริยธุรรมและธุรรมาภิบัาลในการจััดการภาครัฐ 

             และเอกชีน                                                   3(3-0-6)                      

              Ethics and Good Governance in Management  

 for Public and Private Sectors

	 													จริยธุรรมและจรรยาบรรณในการบริหาร					และ	

														การจัดการองคิ์การภาคิรัฐและเอกชน	แนวคิิด		หลักการ	และ

	 การประยุกต์ใช้ธุรรมาภิบาล	 	 	 	 	 	 	 เพ้�อการบริหารจัดการที�ดี																																																																																																																																															

														ในเชิงป้องกันปัญหาและผลกระทบในเชิงลบ					รวมถุึงคิวาม								

	 รับผิดชอบต่อสังคิมขององคิ์การ 

MGT733 ภาวะผู้นำและการจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์         3(3-0-6)

 Leadership and Strategic Management

	 	 แนวคิิด			และทฤษฎีเกี�ยวกับรูปแบบต่าง	ๆ			ของ

	 ผู้นำ			และภาวะผู้นำ						ทักษะที�จำเป็นสำหรับภาวะผู้นำใน	

														ยุคิโลกาภิวัตน์										วิธุีการวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมภายใน						

														และภายนอกขององคิ์การ													และกระบวนการจัดการ 

														เชิงกลยุทธุ์เพ้�อบรรลุเป้าหมายขององคิ์การ	 
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MGT734 ระบับัเทั่คโนโลยีสูารสูนเทั่ศและนวัต้กรรม

 เพื่่�อการจััดการ                    3(3-0-6)

          Information Technology  System and Innovation 

 for Management 

	 																	แนวคิิดด้านการพัฒนา					การบริหาร					และ

	 การจัดการระบบเทคิโนโลยีสารสนเทศึ				การเล้อกใช้เทคินิคิ									

															และการสร้างนวัตกรรมทางด้านการบริหารจัดการที�เหมาะสม

													กับโคิรงสร้างขององคิ์การสมัยใหม่		 

MGT735 การจััดการนโยบัายสูาธุารณะและการมีสู่วนร่วม

 ขั้องประชีาสูังคม        3(3-0-6)

            Public Policy Management and Civil Society 

 Participation                                                   

	 															สภาพปัญหา	และการเปลี�ยนแปลงของการเม้อง	

												ทฤษฎี	หลักการกำหนด				และการจัดการนโยบายสาธุารณะ

	 	 	 	 	 	 	 	 	 ในลักษณะทีี�สอดคิล้องกับการเปลี�ยนแปลงของสภาพแวดล้อม																																																																																																																																										

																										ทางสังคิม	ได้แก่			สังคิมผู้สูงอายุ	คิวามเหล้�อมล�ำทางสังคิม	และ																																																																																																																																														

	 	 	 	 	 การปฏิิรูปทางการเม้อง	 	 	 หน้าที�และบทบาทของสถุาบัน

	 	 	 	 	 การเม้องในการกำหนดนโยบายสาธุารณะ	 กลุ่มผลประโยชน์	

														และการมีส่วนร่วมของประชาสังคิม	 	

MGT736 เทั่คนิคและสูถิิต้ิเพื่่�อการวิจััยชีั�นสููง             3(3-0-6)         

              Techniques and Statistics for Advanced Research

                          หลักการ	และวิธุี					เทคินิคิการวิเคิราะห์ข้อมูลใน 

														การวิจัยเชิงปริมาณ	(Quantitative	Analysis)											ด้าน 

														การจัดการที�ไม่ใช่สถุิติ						ได้แก่	เทคินิคิการจัดการโคิรงการ	 

														อาทิ	CPM	และ	PERT																เทคินิคิการจัดการขนส่ง	 

														(Transportation	Logistic	Management)						และเทคินิคิ 

														การจัดการแถุวคิอย																(Queuing	Management)	 

														ด้านการวิเคิราะห์สถุิติ							ได้แก่	การวิเคิราะห์คิวามสัมพันธุ์ 

														ระหว่างตัวแปรโดยวิธุีกำลังสองน้อยที�สุด																(OLS)	

														การวิเคิราะห์องคิ์ประกอบ	(Factor	Analysis)	การวิเคิราะห ์

														เส้นทาง(Path	Analysis)	และการวิเคิราะห์สมการโคิรงสร้าง		 

														(SEM)	การฝ่ึกประมวลผลข้อมูลโดยใช้โปรแกรมคิอมพิวเตอร์

														สำเร็จรูปที�เหมาะสมกับประเด็นการวิจัย					ตลอดจนเทคินิคิ 

														การวิเคิราะห์เชิงคิุณภาพ					และการวิเคิราะห์ข้อมูลทุติยภูมิ					 

														จากฐานข้อมูลขนาดใหญ่	 

MGT881 สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ 1   3(3-0-6)

              Dissertation Seminar  I

	 	 การนำเสนอและสัมมนาเกี�ยวกับหัวข้อที�นักศึึกษา	

	 จะทำวิทยานิพนธุ์			โดยแสดงให้เห็นคิวามเป็นมา			และคิวาม

	 สำคิัญของปัญหาการวิจัย											คิวามมุ่งหมายของการวิจัย		

	 ประโยชน์ที�จะได้รับจาการวิจัย		ขอบเขตการวิจัย	นิยามศึัพท์

														เฉ้พาะ	กรอบแนวคิิดในการวิจัย							และสมมติฐานการวิจัย

														ทั�งนี�โดย	การวิเคิราะห์และสังเคิราะห์เอกสาร				และงานวิจัย

														ที�เกี�ยวข้องที�ใใช้ในการกำหนดปัญหาการวิจัย												และ

														กรอบแนวคิิดในการวิจัย

MGT882 สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ 2                           3(3-0-6) 

              Dissertation Seminar II 

                          การนำเสนอ								และสัมมนาเกี�ยวกับเคิ้าโคิรงที�	 

															นักศึึกษาจะทำวิทยานิพนธุ์							โดยให้คิรอบคิลุมหัวข้อการ											 

															วิจัย												วิธุีการดำเนินการวิจัยที�คิรอบคิลุมการกำหนด															 

														ประชากร		การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง		เคิร้�องม้อและวิธุีการสร้าง 

															เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย	วิธุีการรวบรวมข้อมูล			วิธุีการและ 

														สถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล	การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ใน 

														การวิจัย	เทคินิคิและสถุิติการวิเคิราะห์ข้อมูล				การออกแบบ 

														การนำเสนอผล				การวิเคิราะห์ข้อมูล	การสรุปผล		อภิปราย 

															ผล	ข้อเสนอแนะ								การเผยแพร่งานวิจัยในลักษณะของ 

															การเขียนบทคิัดย่อ	การเขียนบทคิวาม	และการนำเสนอในที� 

														ประชุมวิชาการ	 
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MGT883 สูัมมนาวิทั่ยานิพื่นธุ์ 3                 3(3-0-6)
            Dissertation Seminar III
	 	 การสัมมนา	และการวิพากษ์ผลการวิจัยที�ตรงตาม
	 วัตถุุประสงคิ์แต่ละข้อของวิทยานิพนธุ์													คิุณภาพของ
															การบรรยาย							อธุิบาย							และการสังเคิราะห์เพ้�อนำไป
															ใช้ประโยชน์							ประเด็นปัญหาเกี�ยวกบคิุณภาพของข้อมูล												
														ตลอดจนแนวทาง								การแก้ไขปัญหาต่าง	ๆ		ของการวิจัย
														ของนักศึึกษา 
MGT991 ห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์                         15(0-0-45)
 Dissertation Topic 
	 	 นักศึึกษานำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธุ์					ตามคิวาม
	 สนใจ					โดยระบุคิวามเป็นมา	และ			คิวามสำคิัญของปัญหา
	 การวิจัย		วัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย		ประโยชน์ที�จะได้รับจาก	
														การวิจัย		ขอบเขตการวิจัย	นิยามศึัพท์เฉ้พาะ			กรอบแนวคิิด	
														ในการวิจัย	และสมมติฐานการวิจัย	
MGT992 เค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์                     15(0-0-45)
 Dissertation Proposal 
	 	 นักศึึกษานำเสนอเคิ้าโคิรงที�จะทำวิทยานิพนธุ์โดย
	 ให้คิรอบคิลุมหัวข้อการวิจัย													วิธุีการดำเนินการวิจัยที�
	 คิรอบคิลุมการกำหนดประชากร										การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง	
	 เคิร้�องม้อ				และวิธุีการสร้างเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย			วิธุีการ
	 รวบรวมข้อมูล				วิธุีการ			และสถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล	
	 การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย				เทคินิคิ					และสถุิติ
	 การวิเคิราะห์ข้อมูล	 	
MGT993 การดำเนินการวิทั่ยานิพื่นธุ์             15(0-0-45)
            Dissertation Implementation
																																	นักศึึกษาดำเนินการวิจัย				ตามขั�นตอนที�ระบุไว้ใน
	 ระเบียบวิธุีการวิจัยที�กำหนดไว้ในเคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์					และ

														รายงานผลการวิเคิราะห์ข้อมูล				สรุปผล		อภิปรายผล			และ

														ข้อเสนอแนะ

MGT994 การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                        15(0-0-45)

 Dissertation Defense 

	 	 นักศึึกษานำเสนอผล				การวิจัยต่อคิณะกรรมการ

	 สอบวิทยานิพนธุ์	

MGT995 ห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์    9(0-0-27)   

  Dissertation Topic 

	 	 นักศึึกษานำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธุ์					ตามคิวาม

	 สนใจ			โดยระบุคิวามเป็นมา		และ				คิวามสำคิัญของปัญหา	

														การวิจัย		วัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย		ประโยชน์ที�จะได้รับจาก		

	 การวิจัย	ขอบเขตการวิจัย		นิยามศึัพท์เฉ้พาะ			กรอบแนวคิิด			

														ในการวิจัย	และสมมติฐานการวิจัย	

MGT996  เค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์                         9(0-0-27) 

              Dissertation Proposal                                                            

	 															นักศึึกษานำเสนอเคิ้าโคิรง				ที�จะทำวิทยานิพนธุ์															

													โดยให้คิรอบคิลุมหัวข้อการวิจัย									วิธุีการดำเนินการวิจัย																																																		

														ที�คิรอบคิลุมการกำหนดประชากร							การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง		

															เคิร้�องม้อและวิธุีการสร้างเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย							วิธุีการ																																																	

														รวมรวมข้อมูล							วิธุีการและสถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล											

														การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย										เทคินิคิและสถุิติ	

														การวิเคิราะห์ข้อมูล

MGT997 การดำเนินการวิทั่ยานิพื่นธุ์                     9(0-0-27) 

             Dissertation Implementation 

																												นักศึึกษาในระเบียบวิธุีการวิจัย					ที�กำหนดไว้ใน	

														เคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์								และรายงานผลการวิเคิราะห์ข้อมูล				

														สรุปผล		อภิปรายผล	และข้อเสนอแนะ	

MGT998 การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                    9(0-0-27)

 Dissertation Defense 

	 	 นักศึึกษานำเสนอผล					การวิจัยต่อคิณะกรรมการ

	 สอบวิทยานิพนธุ์
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MIS601 ระบับัสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการจััดการ  3(3-0-6)

 Management Information System

	 	 แนวคิวามคิิดเกี�ยวกับข้อมูลอันเป็นประโยชน์			ใน

	 การจัดการงานเน้�อหาวิชาคิรอบคิลุมถุึงองคิ์ประกอบ							ของ

	 ระบบสารสนเทศึเพ้�อการจัดการ					และคิวามสัมพันธุ์ระหว่าง

	 องคิ์ประกอบเหล่านั�น															บทบาทและหน้าที�ของระบบ

	 สารสนเทศึเพ้�อการจัดการภายในองคิ์การ							สภาพแวดล้อม

	 ภายในองคิ์การ				และภายนอกองคิ์การ					และผลกระทบต่อ

	 สารสนเทศึเพ้�อการจัดการ										รวมถุึงการประยุกต์ใช้ระบบ

	 สารสนเทศึในงานต่าง	ๆ	 

MKT520 การจััดการการต้ลาด                            3(3-0-6)            

             Marketing Management 

                           แนวคิิด	กระบวนการ	การวางแผน	การวิเคิราะห ์

														ตลาดเป้าหมาย	การวิเคิราะห์พฤติกรรมผู้บริโภคิ	การกำหนด 

														กลยุทธุ์ส่วนประสมการตลาด					การคิวบคิุมทางการตลาด	 

														การตลาดองคิ์รวม	คิวามรับผิดชอบต่อสังคิม	การจัดการ 

														ลูกคิ้าสัมพันธุ์

NSC191 วิชีาชีีพื่การพื่ยาบัาล                             2(2-0-4) 

   Nursing Profession 

                           วิวัฒนาการของวิชาชีพการพยาบาล							คิุณคิ่า	 

													คิุณลักษณะของวิชาชีพการพยาบาลคิวามเป็นวิชาชีพ	ปรัชญา 

													การพยาบาล	แนวคิิดและทฤษฎีทางการพยาบาลกระบวนการ 

													พยาบาล											องคิ์กรวิชาชีพกับคิวามก้าวหน้าของวิชาชีพ 

														การพยาบาล	คิวามสัมพันธุ์ของวิชาชีพการพยาบาลกับระบบ 

														บริการสุขภาพของประเทศึและนานาอารยประเทศึปัจจัยที�มี 

														ผลต่อการพัฒนาวิชาชีพการพยาบาล	ทั�งระดับชาติและ 

														นานาชาติ

                        

NSC231  การพื่ยาบัาลเด็กและวัยรุ่น                     3(3-0-6) 

              Child and Adolescent Nursing 

                           แนวคิิดและหลักการพยาบาลเด็ก						ตั�งแต่แรก 

														เกิดจนถุึงวัยรุ่น						ในภาวะสุขภาพดีและเจ็บป่วยเฉ้ียบพลัน	 

														เร้�อรัง						วิกฤตและฉุ้กเฉ้ิน		โรคิติดเช้�อการเจริญเติบโตและ 

														พัฒนาการการส่งเสริมภาวะโภชนาการ				และภูมิคิุ้มกันโรคิ	 

														การใช้กระบวนการพยาบาล							และการดูแลสุขภาพแบบ 

														องคิ์รวมในทารกแรกเกิด					เด็กและวัยรุ่นที�มีปัญหาสุขภาพ 

														ในทุกระบบ					การพยาบาลเด็กที�ได้รับอุบัติเหตุและสารพิษ	 

														และการใช้ยาอย่างสมเหตุผล						เพ้�อการสร้างเสริมสุขภาพ 

														การป้องกันโรคิการดูแลรักษาและการฟื�นฟูสภาพ			โดยคิำนึง 

														ถุึงสิทธุิเด็ก	คิวามปลอดภัย					คิวามเป็นปัจเจกบุคิคิลการม ี

														ส่วนร่วมของผู้ดูแล							และคิรอบคิรัวตามมาตรฐานวิชาชีพ 

														คิุณธุรรมจริยธุรรมขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล		 

														และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC251  การพื่ยาบัาลผู้ให้ญ่ 1                           3(3-0-6)  

              Adult Nursing I  

                          แนวคิิดและหลักการพยาบาลผู้ใหญ่								การใช้ 

															กระบวนการพยาบาล						การพยาบาลแบบองคิ์รวมอย่าง 

														เอ้�ออาทรในการแก้ปัญหาสุขภาพของผู้ใหญ่ในภาวะวิกฤติ	 

														ฉุ้กเฉ้ินและเร้�อรังเกี�ยวกับโรคิติดต่อและโรคิเขตร้อน			ระบบ 

														ผิวหนังระบบหัวใจและหลอดเล้อด					ระบบทางเดินหายใจ	 

															ระบบโลหิตวิทยาระบบภูมิคิุ้มกัน	ระบบตา	หู	คิอ	จมูก 

														การเสียสมดุลน�ำอิเล็กโทรไลต์		และกรดด่าง	การพยาบาลใน 

														ทุกระยะของการผ่าตัดบนพ้�นฐานคิวามปลอดภัย		ของผู้ป่วย	 

														มาตรฐานวิชาชีพ			คิุณธุรรมจริยธุรรมขอบเขตของกฎหมาย 

														วิชาชีพการพยาบาล	และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม
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NSC252 การพื่ยาบัาลผู้ให้ญ่ 2                            2(2-0-4) 

             Adult Nursing II 

                          	ปัญหาสุขภาพของผู้ใหญ่ในภาวะฉุ้กเฉ้ินวิกฤต 

														และเร้�อรัง	การใช้กระบวนการพยาบาลการพยาบาลแบบองคิ์ 

														รวมอย่างเอ้�ออาทร										ในการดูแลผู้ป่วยที�มีปัญหาระบบ 

														ประสาท	ระบบทางเดินอาหาร				ระบบต่อมไร้ท่อ	ระบบทาง 

														เดินปัสสาวะ										ระบบกล้ามเน้�อ		และกระดูกปัญหาทาง 

														นรีเวชวิทยาและการเจ็บป่วยด้วยโรคิมะเร็ง	บนพ้�นฐานคิวาม 

														ปลอดภัยของผู้ป่วย					มาตรฐานวิชาชีพคิุณธุรรมจริยธุรรม 

														ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล		และคิวามหลาก 

														หลายทางวัฒนธุรรม

NSC253 การพื่ยาบัาลผู้สููงอายุและการดูแลประคับัประคอง  

                                                                  2(2-0-4) 

             Gerontology Nursing and Palliative Care    

                           แนวคิิดและหลักการพยาบาลผู้สูงอายุ	นโยบาย	 

														กฎหมาย				ประเด็นกฎหมายและจริยธุรรม			ที�เกี�ยวข้องกับ 

														การดูแลผู้สูงอายุ			ระบบบริการด้านสุขภาพและด้านสังคิม	 

														แนวคิิดทฤษฎีการสูงอายุ					กระบวนการเปลี�ยนแปลงด้าน 

														สรีรวิทยาจิตสังคิม				และจิตวิญญาณ					การประเมินภาวะ 

														สุขภาพ			การใช้กระบวนการพยาบาลแบบองคิ์รวมอย่างเอ้�อ 

														อาทรในการแก้ปัญหาสุขภาพและอาการผิดปกติ		การจัดการ 

														อาการ	การใช้การแพทย์ทางเล้อก	การบริหารยา	การป้องกัน 

														ภาวะเสี�ยงและอุบัติเหตุ						คิรอบคิลุมการสร้างเสริมสุขภาพ	 

														การป้องกันโรคิการฟื�นฟูสภาพ		การดูแลระยะยาว	การดูแล 

														ประคิับประคิอง									และการดูแลในระยะสุดท้ายของชีวิต	 

														บนพ้�นฐาน								คิวามปลอดภัยของผู้ป่วยมาตรฐานวิชาชีพ 

														คิุณธุรรมจริยธุรรมขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล 

														และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC254  การพื่ยาบัาลฉุกเฉินและสูาธุารณภัย          2(1-2-3) 

             Emergency and Disaster Nursing   

                          	แนวคิิด					และหลักการพยาบาลในภาวะฉุ้กเฉ้ิน	 

														สาธุารณภัย	และการช่วยฟื�นคิ้นชีพการจัดการปัญหาเร่งด่วน 

														ด้านร่างกาย			จิตใจ		และจิตสังคิมทั�งรายบุคิคิลและรายกลุ่ม 

														บนพ้�นฐานคิวามปลอดภัยของผู้ป่วย							มาตรฐานวิชาชีพ 

														คิุณธุรรมจริยธุรรมขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล	 

														และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC291  ทั่ักษีะการพื่ยาบัาลพื่่�นฐาน 1                   2(1-2-3) 

             Fundamental Nursing I 

                          หลักการและเทคินิคิการพยาบาลต่างๆ								โดย 

														ประยุกต์หลักการทางวิทยาศึาสตร์พ้�นฐาน					เพ้�อตอบสนอง 

														คิวามต้องการขั�นพ้�นฐานทั�งทางด้านร่างกาย			จิตใจจิตสังคิม	 

														และจิตวิญญาณของบุคิคิลในภาวะเจ็บป่วยเร้�อรัง		และภาวะ 

														พึ�งพิง	และการฝ่ึกปฏิิบัติการพยาบาลพ้�นฐานในห้องปฏิิบัติ

														การพยาบาล

NSC292 ทั่ักษีะการพื่ยาบัาลพื่่�นฐาน 2                   2(1-2-3) 

             Fundamental Nursing II    

																												หลักการและวิธุีการประเมินภาวะสุขภาพ				ของ 

														บุคิคิล				การซื้ักประวัติ											การตรวจร่างกายตามระบบ 

														การประเมินคิวามสามารถุในการปฏิิบัติกิจวัตรประจำวันของ 

														บุคิคิลทุกวัย									การวิเคิราะห์ปัญหา			และคิวามต้องการ 

														การพยาบาลพ้�นฐานของบุคิคิลในภาวะเจ็บป่วยฉุ้กเฉ้ิน			และ 

														วิกฤติ		และฝ่ึกปฏิิบัติ					การพยาบาลพ้�นฐานเพ้�อตอบสนอง 

														คิวามต้องการพ้�นฐานของบุคิคิลตามสถุานการณ์ปัญหา		เป็น 

														รายกรณีในห้องปฏิิบัติการพยาบาล
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NSC293   ปฏีิบััต้ิการพื่ยาบัาลพื่่�นฐาน                    3(0-9-0) 

              Fundamental Nursing Practicum    

                          ปฏิิบัติการพยาบาลพ้�นฐานในผู้ป่วย						หลักการ 

															พยาบาลพ้�นฐานและกระบวนการพยาบาล		การแก้ปัญหา 

															สุขภาพทางคิลินิก								หลักการพยาบาลแบบองคิ์รวมบน 

															พ้�นฐานของคิวามเอ้�ออาทร								คิวามปลอดภัยของผู้ป่วย	 

															มาตรฐานวิชาชีพ	คิุณธุรรมจริยธุรรมขอบเขตของกฎหมาย 

															วิชาชีพการพยาบาล	และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC331   ปฏีิบััต้ิการพื่ยาบัาลเด็กและวัยรุ่น             4(0-12-0) 

              Child and Adolescent Nursing Practicum  

                           ปฏิิบัติการพยาบาลเด็กตั�งแต่แรกเกิดจนถุึงวัยรุ่น 

															ในภาวะสุขภาพดีและเจ็บป่วยเฉ้ียบพลัน	เร้�อรัง	วิกฤตและ 

															ฉุ้กเฉ้ินโรคิติดเช้�อการส่งเสริมภาวะโภชนาการและภูมิคิุ้มกัน 

															โรคิ	โดยใช้กระบวนการพยาบาล				ในการแก้ปัญหาสุขภาพ 

															ทั�งทางด้านร่างกาย		จิตใจ		อารมณ์		สังคิมและสติปัญญา 

															การพยาบาลเด็กที�ได้รับอุบัติเหตุและสารพิษโภชนบำบัด 

															และการใช้ยาอย่างสมเหตุผล					เพ้�อการสร้างเสริมสุขภาพ 

															การป้องกันโรคิการดูแลรักษา												และการฟื�นฟูสภาพ 

															การประเมินการเจริญเติบโต					และพัฒนาการเด็กการจัด 

															กิจกรรมการเล่นการส่งเสริมการสร้างสัมพันธุภาพ	ระหว่าง 

															เด็กกับคิรอบคิรัว									โดยยึดคิรอบคิรัวเป็นศึูนย์กลางบน 

															พ้�นฐานของคิวามเอ้�ออาทร										สิทธุิเด็กคิวามปลอดภัย 

															มาตรฐานวิชาชีพ								คิุณธุรรมจริยธุรรมตามขอบเขตของ 

															กฎหมายวิชาชีพการพยาบาล								และคิวามหลากหลาย 

															ทางวัฒนธุรรม

NSC341  การผดุงครรภ์ 1                                  3(3-0-6)       

              Midwifery I 

                           แนวคิิด			และทฤษฎีเกี�ยวกับการพยาบาลมารดา 

														ทารกและการผดุงคิรรภ์	การใช้กระบวนการพยาบาล				และ 

														การดูแลแบบองคิ์รวมในการดูแลสตรีก่อนสมรส			ก่อนการม ี

														บุตร	ภาวะมีบุตรยากและเทคิโนโลยีช่วยการเจริญพันธุุ์ระยะ 

														ตั�งคิรรภ์และระยะหลังคิลอดที�ปกติและผิดปกติการปฏิิสนธุิ 

														และการเจริญเติบโตของทารกในคิรรภ์การเปลี�ยนแปลงสรีระ 

														จิตสังคิมของสตรีตั�งคิรรภ์และหลังคิลอด			การประเมินภาวะ 

														สุขภาพ	การส่งเสริมสุขภาพและการส่งเสริมภาวะโภชนาการ 

														แก่สตรีตั�งคิรรภ์และทารกในคิรรภ์การพยาบาลทารกแรกเกิด 

														การส่งเสริมการเลี�ยงลูกด้วยนมแม่การส่งเสริมสัมพันธุภาพ 

														มารดาทารก				และคิรอบคิรัวบนพ้�นฐานคิวามปลอดภัยของ 

														สตรีตั�งคิรรภ์และทารกมาตรฐานวิชาชีพ	คิุณธุรรมจริยธุรรม	 

														ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล	และคิวามหลาก 

														หลายทางวัฒนธุรรม

NSC342  การผดุงครรภ์ 2                                  3(3-0-6) 

              Midwifery II  

                           แนวคิิดและทฤษฎีเกี�ยวกับการผดุงคิรรภ์		การใช้ 

														กระบวนการพยาบาล												และการดูแลแบบองคิ์รวมใน 

														การพยาบาลสตรีระยะคิลอด							ที�มีการคิลอดปกติผิดปกต ิ

														มีภาวะแทรกซื้้อนและภาวะฉุ้กเฉ้ิน									และทำสูติศึาสตร ์

														หัตถุการ							การพยาบาลทารกแรกเกิดที�มีภาวะแทรกซื้้อน 

														การสร้างเสริมสัมพันธุภาพมารดาทารกและคิรอบคิรัวการใช้ 

														ยาทางสูติศึาสตร์อย่างสมเหตุผลบนพ้�นฐาน			คิวามปลอดภัย 

														ของสตรีตั�งคิรรภ์และทารก				ตามมาตรฐานวิชาชีพคิุณธุรรม 

														จริยธุรรม	ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล				และ 

														คิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม
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NSC343 ปฏีิบััต้ิการผดุงครรภ์ 1                           4(0-12-0) 

             Midwifery Practicum I 

                           ปฏิิบัติการพยาบาลมารดาทารก															และ 

														การผดุงคิรรภ์						โดยใช้กระบวนการพยาบาลและการดูแล 

														แบบองคิ์รวม										ในการดูแลสตรีระยะตั�งคิรรภ์และระยะ 

														หลังคิลอดที�ปกติ	และผิดปกติการเปลี�ยนแปลงสรีระจิตสังคิม 

														ของสตรีตั�งคิรรภ์					และหลังคิลอดการประเมินการส่งเสริม 

														สุขภาพ						การส่งเสริมภาวะโภชนาการแก่สตรีตั�งคิรรภ์และ 

															ทารกในคิรรภ์การพยาบาลทารกแรกเกิด									การส่งเสริม 

														การเลี�ยงลูกด้วยนมแม่	การส่งเสริมสัมพันธุภาพมารดาทารก 

														และคิรอบคิรัวบนพ้�นฐานของคิวามเอ้�ออาทร	คิวามปลอดภัย 

														ของสตรีตั�งคิรรภ์และทารก						มาตรฐานวิชาชีพ		คิุณธุรรม 

														จริยธุรรม	ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล					และ 

														คิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC351  ปฏีิบััต้ิการพื่ยาบัาลผู้ให้ญ่และผู้สููงอายุ 1     4(0-12-0)  

             Adult and Gerontology Nursing Practicum I    

                           ปฏิิบัติโดยการนำกระบวนการพยาบาล		มาใช้ใน 

														การพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที�มีปัญหาฉุ้กเฉ้ินวิกฤติ		และ 

														เร้�อรังที�ได้รับการรักษาทางยาและหร้อการผ่าตัด								โดย 

														คิรอบคิลุมปัญหาการเสียสมดุลน�ำและอิเล็กโทรไลต์		ระบบ 

														ภูมิคิุ้มกัน			ออกซื้ิเจนผันแปร					ระบบหัวใจและหลอดเล้อด	 

														ระบบโลหิตวิทยาการพยาบาลผู้ป่วยก่อนและหลังผ่าตัด	 

														โภชนบำบัด			และการใช้ยาอย่างสมเหตุผลคิรอบคิลุมการส่ง 

														เสริมสุขภาพ		การป้องกันโรคิและการฟื�นฟูสุขภาพของผู้ป่วย 

														การใช้หลักการพยาบาลแบบองคิ์รวมบนพ้�นฐาน									ของ 

														คิวามเอ้�ออาทร			คิวามปลอดภัยของผู้ป่วยมาตรฐานวิชาชีพ	 

														คิุณธุรรมจริยธุรรมกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล									และ 

														คิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC352  ปฏีิบััต้ิการพื่ยาบัาลผู้ให้ญ่และผู้สููงอายุ 2    4(0-12-0)  

              Adult and Gerontology Nursing Practicum 2     

																												ปฏิิบัติโดยการนำกระบวนการพยาบาล				มาใช้ 

														ในการพยาบาลผู้ใหญ่และผู้สูงอายุที�มีปัญหาฉุ้กเฉ้ิน			วิกฤต 

														และเร้�อรัง	ที�ได้รับการรักษาทางยา			และหร้อการผ่าตัดโดย 

														คิรอบคิลุมปัญหา					การรับรู้การเคิล้�อนไหว														และ 

														การรับคิวามรู้สึก			การเจ็บป่วยด้วยโรคิมะเร็ง	ระบบทางเดิน 

														อาหาร	ระบบต่อมไร้ท่อ	ระบบทางเดินปัสสาวะ			และปัญหา 

														ทางนรีเวชวิทยา				การใช้ยาอย่างสมเหตุผล			คิรอบคิลุมการ 

														ส่งเสริมสุขภาพ			การป้องกันโรคิและการฟื�นฟูสุขภาพของ 

														ผู้ป่วย				การใช้หลักการพยาบาลแบบองคิ์รวม				บนพ้�นฐาน 

														ของคิวามเอ้�ออาท					ร	คิวามปลอดภัยของผู้ป่วยมาตรฐาน 

														วิชาชีพ		คิุณธุรรมจริยธุรรมกฎหมายวิชาชีพและคิวามหลาก 

														หลายทางวัฒนธุรรม	

NSC361  การพื่ยาบัาลสูุขั้ภาพื่ชีุมชีน                     3(3-0-6) 

              Community Health Nursing  

                           นโยบายและแผนพัฒนาสุขภาพ	ระบบบริการ 

														สุขภาพ	ระบบบริการสุขภาพชุมชน					ปัจจัยที�มีผลต่อภาวะ 

														สุขภาพของบุคิคิล				คิรอบคิรัว			และชุมชน			การประเมิน 

														ภาวะสุขภาพ	การสร้างเสริมสุขภาพ				การป้องกันคิวามเจ็บ 

														ป่วยและการฟื�นฟูสภาพ							การเสริมสร้างคิวามเข้มแข็งใน 

														การดูแลตนเองของบุคิคิล					คิรอบคิรัวและชุมชนโดยเล้อก 

														ใช้ทรัพยากรในชุมชน				ผสมผสานภูมิปัญญาท้องถุิ�น	ระบาด 

														วิทยา	การวิเคิราะห์และวินิจฉ้ัยปัญหาสุขภาพของชุมชนและ 

														แนวทางแก้ไขทั�งในระดับท้องถุิ�น										และระดับประเทศึ	 

														การทำงานร่วมกับทีมสุขภาพ									และชุมชนในการพัฒนา 

														คิุณภาพชีวิตของบุคิคิล	คิรอบคิรัวและชุมชน
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NSC362  การรักษีาโรคเบั่�องต้้นสูำห้รับัพื่ยาบัาล        2(1-2-3)  
             Primary Medical Care for Nurses 
                           แนวคิิดและหลักการรักษาโรคิเบ้�องต้น	การรักษา 
														โรคิเบ้�องต้นที�พบบ่อยโรคิอุบัติใหม่						และโรคิอุบัติซื้�ำในทุก 
														ช่วงวัย	บทบาทและหน้าที�ของพยาบาลในการประเมินภาวะ 
														สุขภาพ											การวินิจฉ้ัยแยกโรคิ			การรักษาโรคิเบ้�องต้น 
														การปฐมพยาบาลเบ้�องต้น											การใช้ยาอย่างสมเหตุผล 
														การบันทึกการรักษา					และการส่งต่อผู้ป่วยเพ้�อการรักษาที� 
														เหมาะสม	ภายใต้ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพ
NSC371  สูุขั้ภาพื่จัิต้และการพื่ยาบัาลจัิต้เวชี 1         2(2-0-4)  
             Mental Health and Psychiatric Nursing I 
                           แนวคิิด						และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับสุขภาพจิต 
																และการพยาบาลจิตเวช								สาเหตุและกลไกการเกิดโรคิ	 
														การจำแนกโรคิ			การประเมินสภาพจิต		กลไกทางจิต	ปัจจัย 
														ที�ก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพจิตของบุคิคิล		คิรอบคิรัวและชุมชน	 
														การรักษาทางจิตเวชและบทบาทของพยาบาล									ตามวิธุี	 
														การรักษาทางจิตเวช					ประเด็นด้านกฎหมายและจริยธุรรม 
														ทางการพยาบาลจิตเวช 
NSC372  สูุขั้ภาพื่จัิต้และการพื่ยาบัาลจัิต้เวชี 2         2(1-2-3)  
             Mental Health and Psychiatric Nursing II 
                           หลักการสร้างสัมพันธุภาพ				เพ้�อการบำบัดและ 
														การใช้ตนเองเพ้�อการบำบัด	การประยุกต์					ใช้กระบวนการ 
														พยาบาลและการดูแลแบบองคิ์รวมในบุคิคิลที�มีคิวามผิดปกติ 
														ทางด้านคิวามคิิดการรับรู้อารมณ์พฤติกรรม										โรคิจิตที� 
														เกิดจากพยาธุิสภาพทางสมอง						อาการทางจิตเน้�องจากใช้ 
														สารเสพติด										ในระยะเฉ้ียบพลัน								วิกฤตและเร้�อรัง	 
														การพยาบาลอย่างต่อเน้�อง								ส่งเสริมการฟื�นฟูสุขภาพจิต 
														ของบุคิคิล	คิรอบคิรัว	และชุมชน	บนพ้�นฐานคิวามปลอดภัย 
														ของผู้ป่วย	มาตรฐานวิชาชีพคิุณธุรรมจริยธุรรมขอบเขตของ 
														กฎหมายวิชาชีพการพยาบาล	และคิวามหลากหลายทาง 
														วัฒนธุรรม

NSC391  วิจััยทั่างการพื่ยาบัาล                           2(1-2-3) 

             Research in Nursing 

                           แนวคิิดการวิจัยทางการพยาบาล								หลักฐาน 

														เชิงประจักษ์และนวัตกรรมทางการพยาบาล	วิธุีวิทยาการวิจัย 

														ทางการพยาบาล	การออกแบบการวิจัย				เคิร้�องม้อการวิจัย	 

														สถุิติในการวิจัย				จริยธุรรมการวิจัยการพัฒนาโคิรงร่างวิจัย 

														หร้อ															การพัฒนานวัตกรรมทางการพยาบาลและ 

														การหลักฐานเชิงประจักษ์ในการปฏิิบัติการพยาบาล	

NSC392  ภาวะผู้นำและการจััดการทั่างคลินิก           2(2-0-4) 

  Leadership and Clinical Management 

                           สมรรถุนะของผู้นำทางการพยาบาล			ทางคิลินิก	 

														ทักษะผู้นำทางการพยาบาลแนวคิิด						และหลักการบริหาร 

														จัดการทางคิลินิก																	การให้บริการแบบสหวิชาชีพ	 

														การเปลี�ยนแปลงในวิชาชีพการพยาบาล														แนวทาง 

														การแก้ปัญหาที�สอดคิล้องกับการเปลี�ยนแปลงอย่างพลิกผัน 

														ในปัจจุบันและแนวโน้มในอนาคิต

NSC441 ปฏีิบััต้ิการผดุงครรภ์ 2                          3(0-9-0)  

             Midwifery Practicum II  

                           ปฏิิบัติการผดุงคิรรภ์											โดยใช้กระบวนการ 

														พยาบาล	และการดูแลแบบองคิ์รวมในการพยาบาลสตรีระยะ 

														คิลอดที�มีการคิลอดปกติ	ผิดปกติ							มีภาวะแทรกซื้้อนและ 

														ภาวะฉุ้กเฉ้ิน	และทำสูติศึาสตร์			หัตถุการการพยาบาลทารก 

														แรกเกิดที�มีภาวะแทรกซื้้อนการสร้างเสริมสัมพันธุภาพมารดา 

														ทารกและคิรอบคิรัวการใช้ยาทางสูติศึาสตร์อย่างสมเหตุผล 

														บนพ้�นฐานของคิวามเอ้�ออาทร								คิวามปลอดภัยของสตร ี

														ตั�งคิรรภ์และทารก	มาตรฐานวิชาชีพ						คิุณธุรรมจริยธุรรม	 

														ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล																และ 

														คิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม
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NSC451  ปฏีิบััต้ิการพื่ยาบัาลประคับัประคอง            2(0-6-0)  

             Palliative Nursing Practicum  

                           ปฏิิบัติการพยาบาลประคิับประคิอง					ในผู้ป่วย 

														โรคิเร้�อรัง		และผู้ป่วยระยะสุดท้ายที�บ้านหร้อสถุานพยาบาล 

														กึ�งบ้าน	การจัดการคิวามปวดและอาการไม่สุขสบาย				ภาวะ 

														ใกล้ตาย	การดูแลระยะสุดท้ายของชีวิตด้านร่างกาย					จิตใจ	 

														สังคิม			และจิตวิญญาณอย่างสมศึักดิ�ศึรีและคิุณคิ่าคิวามเป็น 

														มนุษย์												และการดูแลคิรอบคิรัวในภาวะเศึร้าโศึกและ 

														การสูญเสีย							โดยคิำนึงถุึงประเด็นกฎหมายและจริยธุรรม																 

														การวางแผนดูแลรักษาตนเองล่วงหน้าเพ้�อการตาย	

NSC462 ปฏีิบััต้ิการพื่ยาบัาลสูุขั้ภาพื่ชีุมชีน              3(0-9-0) 

             Community Health Nursing Practicum 

                           ฝ่ึกปฏิิบัติการพยาบาลสุขภาพชุมชน							โดยใช้ 

														กระบวนการพยาบาลในการดูแลสุขภาพ								สำหรับบุคิคิล	 

														คิรอบคิรัว							ชุมชน		ในการสร้างเสริมสุขภาพ	การป้องกัน 

														ปัญหาสุขภาพในโรงเรียน							สถุานประกอบการและชุมชน 

														ตลอดจนใช้กระบวนการวินิจฉ้ัยชุมชน					ในการแก้ไขปัญหา	 

														คิรอบคิรัวชุมชน													ที�มีภาวะเสี�ยงและมีปัญหา

สุขภาพ	 

														ให้การดูแลสุขภาพที�บ้านตั�งแต่แรกเกิดจนถุึงระยะท้าย		ของ 

														ชีวิตและเสริมสร้างศึักยภาพของคิรอบคิรัวชุมชนให้พึ�งตนเอง 

														ได้อย่างยั�งย้น	บนพ้�นฐานของคิวามเอ้�ออาทร	คิวามปลอดภัย 

														มาตรฐานวิชาชีพ	คิุณธุรรมจริยธุรรม	ขอบเขตของกฎหมาย 

														วิชาชีพการพยาบาล	และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC463 ปฏีิบััต้ิการรักษีาโรคเบั่�องต้้นสูำห้รับัพื่ยาบัาล  2(0-6-0) 

             Primary Medical Care Practicum for Nurses                            

                           ปฏิิบัติการรักษาโรคิเบ้�องต้น											โดยการซื้ัก 

														ประวัติการตรวจร่างกาย				แปลผลการตรวจร่างกาย				และ 

														ผลการตรวจทางห้องปฏิิบัติการ											การวินิจฉ้ัยแยกโรคิ	 

														การให้การรักษาพยาบาลเบ้�องต้น								และการส่งรักษาต่อ	 

														ตามบทบาทและคิวามรับผิดชอบของพยาบาลภายใต้ขอบเขต 

														ของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล										และการผดุงคิรรภ ์

														บนพ้�นฐานของคิวามเอ้�ออาทร							คิวามปลอดภัยมาตรฐาน 

														วิชาชีพคิุณธุรรมจริยธุรรม							ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพ 

														การพยาบาล	และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

NSC471 ปฏีิบััต้ิสูุขั้ภาพื่จัิต้และการพื่ยาบัาลจัิต้เวชี     3(0-9-0) 

             Mental Health and Psychiatric Nursing Practicum  

                          ปฏิิบัติการพยาบาลในบทบาทของพยาบาลจิตเวช	 

														โดยใช้กระบวนการพยาบาล					ในการฝ่ึกทักษะการพยาบาล 

														ตามรูปแบบการบำบัดทางจิตเวช								การสร้างสัมพันธุภาพ 

														และการส้�อสารเพ้�อการบำบัด						การจัดกลุ่มกิจกรรมบำบัด 

														การเยี�ยมบ้าน				การส่งเสริมป้องกันปัญหาสุขภาพจิต			และ 

														การฟื�นฟูสุขภาพจิตของบุคิคิล												คิรอบคิรัวและชุมชน 

														การให้พยาบาลแบบองคิ์รวมด้วยคิวามเอ้�ออาทร										และ 

														คิวามปลอดภัยของผู้ป่วย		โดยคิำนึงถุึงประเด็นทางจริยธุรรม 

														และกฎหมายที�เกี�ยวข้องสิทธุิ											คิวามเป็นปัจเจกบุคิคิล 

														และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม
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NSC491  ปฏีิบััต้ิการเสูริมสูร้างภาวะผู้นำ 

              และประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                      4(0-12-0) 

              Internship in Nursing Leadership  

              and Professional Experiences 

                          ฝ่ึกปฏิิบัติพยาบาล							โดยบูรณาการคิวามรู้ทาง 

														การพยาบาล			ในการให้การพยาบาลแก่ผู้ป่วย			การใช้ภาวะ 

														ผู้นำการติดตามตรวจสอบคิุณภาพการพยาบาล							รวมถุึง 

														การตัดสินใจแก้ปัญหาทางการพยาบาล							บนพ้�นฐานของ 

														คิวามเอ้�ออาทร					คิวามปลอดภัยมาตรฐานวิชาชีพคิุณธุรรม 

														จริยธุรรม	ขอบเขตของกฎหมายวิชาชีพการพยาบาล				และ 

														คิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม

PAD101 ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัรัฐศาสูต้ร์  3(3-0-6)

 Introduction to Political Science

																												ศึึกษาขอบข่าย				และวิธุีการศึึกษาทางรัฐศึาสตร์		

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างวิชารัฐศึาสตร์												กับสาขาวิชาอ้�น		

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างรัฐกับประชาชน	และระหว่างอำนาจกับ	

														กฎหมาย				กระบวนการทางการเม้อง				รัฐบาล						รัฐสภา		

														พรรคิการเม้อง			กลุ่มผลประโยชน์			สิทธุิและอุดมการณ์ทาง	

														การเม้องที�สำคิัญ	ตลอดจนคิวามสัมพันธุ์ระหว่างประเทศึโดย	

														สังเขป

PAD102 ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัรัฐประศาสูนศาสูต้ร์ 3(3-0-6)

 Introduction to Public Administration

																												ศึึกษาคิวามหมาย				พัฒนาการ					แนวคิวามคิิด	

															ทฤษฎี	และคิวามสัมพันธุ์ของวิชา										รัฐประศึาสนศึาสตร์	

														จากอดีตถุึงปัจจุบัน												คิรอบคิลุมถุึงนโยบายสาธุารณะ		

														การบริหารทรัพยากรมนุษย์			คิวามสัมพันธุ์ระหว่างหน่วยงาน	

														ของรัฐศึาสตร์การจัดการ				ทางเล้อกสาธุารณะ			การบริหาร	

														งานคิลังและงบประมาณองคิ์การ					กระบวนการบริหารงาน		

														และแนวทางการศึึกษาต่าง	ๆ	เกี�ยวกับองคิ์การภาคิรัฐ

PAD103 ทั่ฤษีฎีองค์การและการจััดการสูมัยให้ม่         3(3-0-6) 

             Organization Theory and Modern Management 

                          ศกึษาคิวามหมาย	คิวามสำคิัญ	แนวคิวามคิิดและ	 

														วิวัฒนาการของทฤษฎีองคิ์การ		วิเคิราะห์เปรียบเทียบทฤษฎ ี

														องคิ์การตั�งแต่ยุคิคิลาสสิคิจนถุึงยุคิปัจจุบัน											ลักษณะ 

														โคิรงสร้างขององคิ์การภาคิรัฐและเอกชนทั�วไป	การวางแผน	 

														การจัดสายงานหลัก			และแนวคิวามคิิดในการจัดตั�งองคิ์การ 

														ธุุรกิจ	และองคิ์การภาคิรัฐ								ลักษณะประเภทขององคิ์กร 

														ภาคิรัฐและธุุรกิจ								หลักการบริหารและหน้าที�สำคิัญของ 

														ฝ่่ายบริหารทุก	ๆ	ด้าน	ในแง่การวางแผนการจัดคินเข้าทำงาน	 

														การสั�งการ	การจูงใจคินทำงาน		การคิวบคิุมปฏิิบัติงานต่าง	ๆ	 

														ให้บรรลุเป้าหมาย	และนโยบายที�ตั�งไว้ 

PAD104 สูังคม เศรษีฐกิจั และการเม่องไทั่ย 3(3-0-6)

 Thai’s Society Economic and Politics

																												ศึึกษาองคิ์คิวามรู้ของลักษณะโคิรงสร้างและคิวาม	

														สัมพันธุ์ทางสังคิม		เศึรษฐกิจ		และการเม้อง	ในบริบทของโลก		

														อาเซื้ี�ยนกับประเทศึไทย	

PAD105 ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัความสูัมพื่ันธุ์ระห้ว่างประเทั่ศ 

                                                                   3(3-0-6)  

             Introduction to International Relations  

 	 พ้�นฐานของการเม้องระหว่างประเทศึ			ธุรรมชาติ	

														และโคิรงสร้างของระบบการระหว่างประเทศึ		ปัจจัยทางด้าน	

														การเม้อง				ทหาร				เศึรษฐกิจ		สังคิม		วัฒนธุรรม		ตลอดจน	

														อุดมการณ์ที�มีผลต่อแนวพฤติกรรมของรัฐ				เคิร้�องม้อที�ใช้ใน	

														การดำเนินคิวามสัมพันธุ์ระหว่างรัฐ							ตลอดจนพัฒนาการ	

														คิวามร่วมม้อระหว่างประเทศึในรูปต่าง	ๆ		



560 North Bangkok 
University

PAD201 ระบับัสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการจััดการ                3(3-0-6) 

             Information Technology for Management 

                          คิวามรู้เบ้�องต้น					เกี�ยวกับเทคิโนโลยีสารสนเทศึ	 

														ภาพรวมระบบคิอมพิวเตอร์										การส้�อสาร		แนวคิิดและ 

														หลักการพ้�นฐานในการสร้างโฮมเพจ											การประยุกต์ใช้ 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึในองคิ์กรต่าง	ๆ									ฝ่ึกการนำเสนอ 

														สารสนเทศึ					การใช้เคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต	การส้บคิ้นข้อมูล 

														อย่างมีประสิทธุิภาพจากอินเทอร์เน็ต	จดหมายอิเล็กทรอนิกส์	 

														คิวามปลอดภัย									และจริยธุรรมในเทคิโนโลยีสารสนเทศึ	 

														บทบาทของเทคิโนโลยีสารสนเทศึ										ต่อการดำเนินชีวิต	 

														การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำเร็จรูป		ที�สอดคิล้องกับเทคิโนโลย ี

														ที�เกิดขึ�นใหม่อย่างต่อเน้�อง

PAD211 ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับันักรัฐประศาสูนศาสูต้ร์ 3(3-0-6)

 English for Public Administrator

																													ศึึกษาเพ้�อพัฒนาคิวามรู้ภาษาอังกฤษ				โดยเน้นที�	

																		คิวามเข้าใจในคิำศึัพท์											รัฐประศึาสนศึาสตร์	ทักษะด้าน	

														การอ่านจับใจคิวามตำรา									และบทคิวามเอกสารวิชาการ															

														เพ้�อคิวามพร้อมในการศึึกษาด้านรัฐประศึาสนศึาสตร์	

PAD231 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์  3(3-0-6)

 Human Resource Management

																												ศึึกษาแนวคิวามคิิดในการจัดการทรัพยากรมนุษย์	

															ให้เหมาะสมต่อองคิ์กร						การกำหนดนโยบายพัฒนาคินให้		

																สอดคิล้องกับแผนพัฒนาองคิ์กร										โดยการกำหนดหน้าที�	

														คิวามรับผิดชอบของตำแหน่ง					การสรรหา					การคิัดเล้อก		

														การจัดอัตรากำลัง						การฝ่ึกอบรม						การพัฒนาบุคิลากร																	

														การประเมินผลงาน			การสร้างขวัญกำลังใจ	การสร้างทีมงาน		

														กฎหมายแรงงาน/กฎหมายเกี�ยวกับการจ้างงาน											และ	

														การพัฒนาบุคิลากรเพ้�อองคิ์การแห่งการเรียนรู้

PAD251 นโยบัายสูาธุารณะและแผน  3(3-0-6)

 Public Policy and Plan

																												ศึึกษาคิวามหมายของนโยบายในแง่มุมต่าง		ๆ		

														กระบวนการของนโยบาย	ประเภทของนโยบาย				แนวคิิดใน	

														การวิเคิราะห์นโยบายแต่ละประเภท						การกำหนดนโยบาย		

														การนำนโยบายไปปฏิิบัติ									การประเมินนโยบาย				และ		

														การวางแผน 

PAD261 การบัริห้ารราชีการไทั่ย  3(3-0-6)

 Thai Public Administration 

																												ศึึกษาปรัชญา			ทฤษฎี			แนวคิวามคิิด		กระบวน	

														กระบวนการ		คิ่านิยม		ระบบ	และวิวัฒนาการของการบริหาร	

														ราชการไทย			ปัจจัยแวดล้อมทางด้านสังคิม		เศึรษฐกิจ		และ	

														การเม้อง	ที�มีอิทธุิพลต่อ	การบริหารราชการของไทย			ปัญหา						

														อุปสรรคิ		และแนวทางแก้ไขปรับปรุงการบริหารราชการไทย

PAD271 กฎห้มายปกครอง   3(3-0-6)

 Administrative Law

																												ศึึกษา					แนวคิวามคิิดเกี�ยวกับกฎหมายปกคิรอง		

														บริการสาธุารณะ						หลักทั�วไปและปัญหาในการจัดระเบียบ	

														บริหารราชการ								คิวามเกี�ยวพันระหว่างข้าราชการกับรัฐ	

														ตามกฎหมาย						การคิวบคิุมฝ่่ายปกคิรอง	ศึาลปกคิรองและ	

														คิดีปกคิรอง

PAD301  การบัริห้ารการคลังและงบัประมาณ           3(3-0-6) 

             Fiscal and Budgeting Administration   

																													ศึึกษาคิวามหมาย				ทฤษฎี			แนวคิิด			นโยบาย 

														เกี�ยวกับการคิลัง					และการงบประมาณ						ระบบการคิลัง	 

														นโยบายทางเศึรษฐกิจ	นโยบายการคิลัง	นโยบายการเงินของ 

														รัฐ	ระบบภาษีอากร				รายรับ		รายจ่ายของรัฐ	หนี�สาธุารณะ	 

														กระบวนการงบประมาณ												เทคินิคิและการวิเคิราะห ์

														งบประมาณ	ปัญหาการจัดทำงบประมาณของประเทศึไทย
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PAD302 ภาวะผู้นำ    3(3-0-6)

 Leadership 

																												ศึึกษาแนวคิิด	และทฤษฎีภาวะผู้นำ	แบบของผู้นำ		

														บทบาทหน้าที�ของผู้นำ	คิุณลักษณะของผู้นำที�ดี	จิตวิทยาของ	

														ผู้นำ	การสร้างคิวามเป็นผู้นำและการพัฒนาผู้นำและผู้บริหาร	

															ในระดับต่าง	ๆ	เพ้�อให้สามารถุแสดงบทบาททางการบริหาร		

														กระบวนการและวิธุีการตัดสินใจที�เหมาะสมกับสถุานการณ์

PAD321 การปกครองทั่้องถิิ�น   3(3-0-6)

 Local Governance

																												ศึึกษาถุึงแนวคิิด			แบบแผน		กระบวนการ			และ	

														ยุทธุศึาสตร์ในการบริหารปกคิรองท้องถุิ�น	นอกจากนี�ยังศึึกษา	

														ลักษณะและแบบแผนของการรวมกลุ่มทางการเม้องทั�งในรูป		

														แบบที�เป็นทางการและไม่เป็นทางการ	กระบวนการในการได้	

														มาซื้ึ�งอำนาจทางการเม้องในระดับท้องถุิ�น		กลุ่มการเม้องและ	

														ระบบพรรคิการเม้องในระดับท้องถุิ�น						และคิวามเช้�อมโยง	

														ระหว่างการเม้องในระดับท้องถุิ�นในเขตเม้อง				และการเม้อง	

														ระดับชาติ	โดยเฉ้พาะการวิเคิราะห์สภาพปัจจุบันและปัญหา

PAD322 การวางผังเม่อง   3(3-0-6)

 City Planning 

																												ศึึกษาถุึงหลักการ														และกระบวนการใน 

														การวางแผนเพ้�อการพัฒนาชุมชนเม้อง											คิรอบคิลุมถุึง 

														หลักการแนวคิิด								ปรัชญา				เทคินิคิในการวางแผนและ 

														กระบวนการในการพัฒนาเม้อง										ในมิติแรกจะเกี�ยวกับ 

														การพัฒนาด้านกายภาพ								เกี�ยวข้องกับการวางแผนเม้อง	 

														การจัดสภาพภูมิทัศึน์ของเม้อง			การวางแผนการใช้สอยพ้�นที� 

														ในเขตเม้อง											และมิติที�สองเกี�ยวกับการพัฒนาเม้องใน 

														ด้านสังคิม		ซื้ึ�งจะเกี�ยวข้องกับการพัฒนาเศึรษฐกิจ			คิุณภาพ 

														ชีวิต		การจัดการด้านวัฒนธุรรม									ตลอดจนการจัดการ 

														สิ�งแวดล้อมในเขตเม้องรวมทั�งแสวงหาแนวคิิดริเริ�ม							และ					 

														เทคินิคิใหม่	ๆ	ในการวางแผนและพัฒนาเม้องแบบยั�งย้น		

PAD323 การจััดองค์การและบัริห้ารงานบัุคคลทั่้องถิิ�น 3(3-0-6)

 Local Organizing and Personnel Administration

																												ศึึกษาถุึงระบบการจัดองคิ์กรและการบริหารงาน	

														บุคิคิลในองคิ์การปกคิรองส่วนท้องถุิ�น			ทั�งในเชิงหลักแนวคิิด		

														โคิรงสร้าง	กระบวนการ	และสภาพปัญหาของการจัดองคิ์การ	

															และ	การบริหารงานบุคิคิลภาคิรัฐในระดับท้องถุิ�นที�เป็นอยู่ใน									

																ปัจจุบัน	ตลอดจนแนวโน้ม		คิวามเปลี�ยนแปลงในอนาคิตและ	

														คิวามน่าจะเป็นของการบริหารงานบุคิคิลที�ดี	มีประสิทธุิภาพ	

														และมีประสิทธุิผล

PAD324 การบัริห้ารการคลังและงบัประมาณทั่้องถิิ�น 3(3-0-6)

 Local Finance and Budgeting Administration

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ศึึกษาถุึงการบริหารการคิลัง	 	 และงบประมาณ 

														ในระดับท้องถุิ�น					โดยการศึึกษาแยกเป็น	2	ส่วน		ส่วนแรก	

														เกี�ยวข้องกับกระบวนการทางการคิลังและการงบประมาณใน	

														ระดับท้องถุิ�น											โดยเน้�อหาจะเน้นที�ระบบการคิลังและ	

																	การงบประมาณของไทย																		เพ้�อให้ทราบถุึงหลักการ		

														กระบวนการระเบียบทางการคิลัง										และระเบียบวิธุีทาง	

														การงบประมาณของไทย	และส่วนที�สองเกี�ยวกับคิวามสัมพันธุ์	

														ระหว่างส่วนกลางกับท้องถุิ�นผ่านการศึึกษาด้านระบบการคิลัง										

																ได้แก่	บทบาทของเงินอุดหนุน	การคิวบคิุมหน่วยการปกคิรอง	

														ท้องถุิ�นผ่านระบบการคิลัง	การเจรจาต่อรองทางด้านการคิลัง	

														ระหว่างส่วนกลางกับท้องถุิ�น	เป็นต้น
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PAD331 การพื่ัฒนาทั่รัพื่ยากรมนุษีย์  3(3-0-6)

 Human Resource Development

																												ศึึกษาคิวามหมาย		คิวามสำคิัญ	และคิวามจำเป็น 

														ของกระบวนการฝ่ึกอบรมและพัฒนา													การวางแผน 

														คิวามก้าวหน้า	การกำหนดคิวามจำเป็นของการฝ่ึกอบรมและ 

														พัฒนา	การเขียนโคิรงการฝ่ึกอบรม		การดำเนินการฝ่ึกอบรม	 

														เทคินิคิในการฝ่ึกอบรมและพัฒนา								การประเมินผลและ 

														ติดตามการฝ่ึกอบรม	การจัดการคิวามรู้ของทรัพยากรมนุษย์ 

														ในองคิ์กร 

PAD332 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ภาครัฐและเอกชีน 3(3-0-6)

 Public and Private Human Resource Management

																																		ศึึกษาปรัชญา											และแนวคิิดของการบริหาร	

															ทรัพยากรมนุษย์												วิวัฒนาการบริหารทรัพยากรมนุษย์									

																	นโยบายการบริหารทรัพยากรมนุษย์		ตั�งแต่การวางแผนกำลัง	

															คิน											การกำหนดตำแหน่งงานการกำหนดเงินเด้อนและ	

															คิ่าตอบแทน				ไปจนถุึงการเล้�อนตำแหน่ง					การเสริมสร้าง	

																	ขวัญและกำลังใจและการออกจากราชการ					รวมทั�งแนวโน้ม	

														การบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาคิรัฐและเอกชนในอนาคิต

PAD333 การประเมินทั่รัพื่ยากรมนุษีย์  3(3-0-6)

 Human Resource Appraisal

																															ศึึกษาทฤษฎี			แนวคิิด				และเทคินิคิในการวัดผล	

																การปฏิิบัติงานและการประเมินผลบุคิลากรในองคิ์การ						อัน		

															ได้แก่					กระบวนการทดสอบ										การสร้างแบบทดสอบ		

															การพิจารณาคิวามดีคิวามชอบ							การสร้างแบบประเมินผล	

															การปฏิิบัติงาน				ตลอดจนกลยุทธุ์ในการเจรจาต่อรอง		ศึึกษา	

														นโยบายของรัฐบาล								ที�มีผลกระทบต่อตลาดแรงงานและ	

														แรงงานสัมพันธุ์

PAD341 กระบัวนการยุต้ิธุรรม   3(3-0-6)

 Criminal Justice

																													ศึึกษาถุึงโคิรงสร้างการบริหาร											อำนาจและ	

																	หน้าที�ของหน่วยงานในกระบวนการยุติธุรรม	ซื้ึ�งประกอบด้วย		

																ตำรวจ	ทนายคิวาม	อัยการ	ศึาล	ราชทัณฑ์์	ตลอดจนวิเคิราะห์	

														ถุึงระบบและปัญหาในการดำเนินงาน				แผน				และนโยบาย		

														การประสานงานกับองคิ์กรอ้�น	ๆ	ด้วย

PAD343 ห้ลักอาชีญาวิทั่ยา   3(3-0-6)

 Principles of Criminology

																															ศึึกษาประวัติ				คิวามเป็นมาของวิชาอาชญาวิทยา		

																คิวามหมาย			ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องและประเภทของอาชญากรรม		

														วิธุีการรวบรวมข้อมูลทางสถุิติอาชญากรรม								พิจารณาถุึง					

																ลักษณะของประชากร		ชนชั�น	และโคิรงสร้างทางสังคิมที�เกี�ยว	

														กับการเกิดอาชญากรรม	รวมทั�งการพิจารณามาตรการต่าง	ๆ																	

														ที�นำมาใช้ในการป้องกันและคิวบคิุมอาชญากรรม

PAD351 การบัริห้ารโครงการและการประเมินโครงการ 3(3-0-6) 

             Project Management and Project Assessment 

            														ศึึกษาคิวามหมาย			คิวามสัมพันธุ์ระหว่างนโยบาย	 

														แผนและโคิรงการ															แนวคิิดในการบริหารโคิรงการ	 

														กระบวนการบริหารโคิรงการ							การริเริ�มและการวิเคิราะห์ 

														คิวามเป็นไปได้ของโคิรงการ												การจัดเตรียมโคิรงการ	 

														การเขียนโคิรงการ				เทคินิคิการบริหารและคิวบคิุมโคิรงการ	 

														การกำกับติดตาม	การประเมินโคิรงการ	และการยุติโคิรงการ
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PAD352   การกำห้นดและการวิเคราะห้์นโยบัายสูาธุารณะ 

                                                                   3(3-0-6) 

               Formulation and Analysis for Public Policy 

                           ศึึกษาแนวคิิดเบ้�องต้นเกี�ยวกับนโยบายสาธุารณะ	

															องคิ์ประกอบของนโยบายสาธุารณะ										องคิ์ประกอบใน 

															การวิเคิราะห์นโยบายสาธุารณะ					ปัจจัยและองคิ์ประกอบ 

															ของนโยบาย									แนวทางในการศึึกษานโยบายสาธุารณะ	 

															การประเมินผลนโยบาย								และหลักการกำหนดนโยบาย 

															สาธุารณะในเชิงวิเคิราะห์เพ้�อให้เกิดคิวามรู้และคิวามเข้าใจ 

															เกี�ยวกับนโยบายสาธุารณะอย่างมีระบบบ

PAD353  กระบัวนการนโยบัายพื่ัฒนาประเทั่ศ  3(3-0-6)

  National Development Policy Process

																															ศึึกษากระบวนการนโยบาย									และการพัฒนา		

														คิวามหมาย	ลักษณะของนโยบายพัฒนา				ที�มาของนโยบาย	

																พัฒนา					ขอบเขต					และพัฒนาการของนโยบายพัฒนาของ	

															ประเทศึไทย							การนำกรณีศึึกษาของนโยบายพัฒนาของ	

														รัฐบาลแต่ละสมัยมาวิเคิราะห์			

PAD361 การพื่ัฒนาองค์การ   3(3-0-6)

  Organization Development

																												ศึึกษาถุึงแนวคิวามคิิดเกี�ยวกับการพัฒนาภายใต้	

														หลักการบริหารงานเชิงพฤติกรรมศึาสตร์							การผสมผสาน	

															คิวามเจริญเติบโตส่วนบุคิคิลของสมาชิกภายในองคิ์การ		เข้า	

															กับวัตถุุประสงคิ์ขององคิ์การโดยเน้นหนักเร้�องการสร้างทีม	

														งาน	เพ้�อนำมาซื้ึ�งการเปลี�ยนแปลงในด้านต่าง	ๆ					อย่างเป็น	

														ระบบเพ้�อประสิทธุิผลและประสิทธุิภาพขององคิ์การ

PAD362 การจััดการคุณภาพื่   3(3-0-6)

 Quality Management

																													ศึึกษาคิวามเป็นมา	แนวคิิด	กระบวนการ	และวิธุี	

														การต่าง	ๆ					ในการคิวบคิุมคิุณภาพ				เช่น				การใช้สถุิติใน	

														การคิวบคิุมคิุณภาพ	เป็นต้น			ตลอดจนแนวโน้ม	คิวามสำคิัญ	

																ของการจัดการคิุณภาพสำหรับองคิ์กรในอนาคิต			และการนำ	

														มาใช้กับองคิ์กรภาคิรัฐ			โดยเน้นการศึึกษาวิเคิราะห์รายกรณี	

														เป็นสำคิัญ

PAD364 เทั่คนิคเชีิงปริมาณในงานบัริห้ารรัฐกิจั 3(3-0-6)

 Quantitative Techniques in Public Administration

																												ศึึกษาการนำวิธุีการวิเคิราะห์เชิงปริมาณ		มาใช้ใน	

														การวางแผน	และแก้ปัญหาใน	การบริหารรัฐกิจ			โดยเน้นวิธุี	

														การศึึกษาเกี�ยวกับการตัดสินใจอย่างมีเหตุผล				วิธุีการศึึกษา	

														เชิงเส้นและการพยากรณ์

PAD365 การแปรรูปรัฐวิสูาห้กิจั              3(3-0-6)

 Privatization

																												ศึึกษาคิวามเป็นมาในการแปรรูปรัฐวิสาหกิจไทย		

														สภาพปัญหาอันนำไปสู่การแปรรูป																แนวคิวามคิิด	

																ในการแปรรูป	ปัญหาและอุปสรรคิในการแปรรูป	รวมทั�งกรณี	

															ศึึกษาตัวอย่างคิวามสำเร็จและล้มเหลวของการปรับโคิรงสร้าง															

														และการแปรรูปรัฐวิสาหกิจไทย

PAD366 การบัริห้ารจััดการภาครัฐแนวให้ม่  3(3-0-6)

 New Public Management

																													ศึึกษาหลักของการบริหารราชการ				โดยมุ่งเน้น	

														ไปที�การบริหารจัดการ	การประเมินผล					การปฏิิบัติงานและ	

														ประสิทธุิภาพของการบริหารจัดการ										การใช้เทคิโนโลยี	

														สมัยใหม่ในกระบวนการบริหารจัดการ					รวมถุึงการใช้ระบบ	

														กึ�งตลาดและสร้างสรรคิ์ในสิ�งใหม่	ๆ											ให้เหมาะสมและ	

														สอดคิล้องกับยุทธุศึาสตร์ที�เปลี�ยนไปได้
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PAD371   แรงงานสูัมพื่ันธุ์และกฎห้มายแรงงาน 3(3-0-6)

 Labor Relations and Labor Law

																												ศึึกษาแนวคิิดและทฤษฎีแรงงานสัมพันธุ์			ทฤษฎ ี

														เกี�ยวกับการเจรจาต่อรอง											ระบบแรงงานสัมพันธุ์ของ 

														ประเทศึไทย			สหภาพแรงงาน			และศึึกษาเกี�ยวกับหลักการ 

														และคิวามสำคิัญของกฎหมายแรงงาน							กฎหมายคิุ้มคิรอง 

														แรงงาน	กฎหมายแรงงานสัมพันธุ์							กฎหมายเงินทดแทน	 

														บทบาทของศึาลแรงงาน	และปัญหาการบริหารแรงงานของ 

														ประเทศึไทย

PAD401 จัริยธุรรมสูำห้รับันักบัริห้าร  3(3-0-6)

 Ethics for Administrator

																									ศึึกษาหลักการ	อุดมการณ์		และคิุณธุรรม			สำหรับ	

														นักบริหาร	ทั�งในภาคิรัฐและเอกชนวิธุีสร้างขวัญกำลังใจ		และ	

														การลงโทษที�เหมาะสมแก่ผู้ใต้บังคิับบัญชา		คิวามสัมพันธุ์ของ	

														ผู้บริหารกับสังคิม					และประเทศึชาติ							เน้นหลักแนวคิิด																

														(Good	Governance)	ทัศึนคิติ	คิุณธุรรม	และคิ่านิยม	จรรยา	

														บรรณในวิชาชีพ		คิุณภาพของผู้บริหาร		คิวามรับผิดชอบของ	

														ผู้บริหารที�มีต่อพันธุะสังคิม	ทั�งในภาคิทฤษฎีและปฏิิบัติ	

PAD402 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างรัฐประศาสูนศาสูต้ร์ 3(3-0-6)

 Research Methodology in Public Administration

																												ศึึกษาเกี�ยวกับคิวามหมาย							และประเภทของ	

														การวิจัยทางรัฐประศึาสนศึาสตร์														กระบวนการวิจัย		

														การออกแบบการวิจัย			การใช้โปรแกรมสำเร็จรูปเพ้�อการวิจัย		

														การเล้อกและการแปรผลข้อมูลทางสถุิติ				การเขียนเคิ้าโคิรง	

														การวิจัย			การเขียนรายงานการวิจัย		การนำผลการรู้ระเบียบ	

														วิธุีวิจัย	ไปใช้ฝ่ึกปฏิิบัติการดำเนินงานวิจัยทุกขั�นตอน

 

PAD427 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีการปกครองทั่้องถิิ�น  3(3-0-6)

 Special Topics in Local Governance

																												ศึึกษา											เร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบันเกี�ยวกับ 

														การบริหารการปกคิรองท้องถุิ�น			การพัฒนาองคิ์กร	รูปแบบ 

														และคิวามเหมาะสมขององคิ์กรท้องถุิ�นในอนาคิต			ตลอดจน 

														กฎหมายที�เกี�ยวข้องกับการปกคิรองท้องถุิ�น 

PAD431 การจััดการความขั้ัดแย้ง  3(3-0-6)

 Conflict Management

																												ศึึกษาคิวามหมาย			ประเภท	สาเหตุ	และพ้�นฐาน	

														ของคิวามขัดแย้ง		การตอบสนองต่อคิวามขัดแย้ง			ประโยชน์	

														และโทษของคิวามขัดแย้ง				คิวามหมาย	กระบวนการจัดการ	

														คิวามขัดแย้งโดยศึึกษาขั�นตอนต่าง	ๆ									ของคิวามขัดแย้ง		

														ผลของคิวามขัดแย้ง										วิธุีการในการจัดการคิวามขัดแย้ง	

														รูปแบบต่าง	ๆ		

PAD432 การบัริห้ารค่าต้อบัแทั่น  3(3-0-6)

 Compensation Management

																												ศึึกษาวัตถุุประสงคิ์										วิธุีบริหารคิ่าตอบแทน		

														การวิเคิราะห์งาน	การประเมินคิ่างาน		เพ้�อกำหนดโคิรงสร้าง										

														คิ่าตอบแทน	วิธุีการจ่ายคิ่าตอบแทนสำหรับพนักงานในระดับ	

																	ต่างๆ	รูปแบบการจัดประโยชน์และการบริการให้กับพนักงาน		

														รวมทั�งการบริหารโคิรงการเงินกองทุน	สวัสดิการต่าง	ๆ			เช่น			

														กองทุนเงินประกันสังคิม		กองทุนเงินทดแทน		กองทุนสำรอง	

														เลี�ยงชีพ	ตลอดจนจริยธุรรมของวิชาชีพ		

PAD437 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีการจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ 3(3-0-6)

 Special Topics in Human Resource Management

																												ศึึกษา		เร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบันเกี�ยวกับ 

														การบริหารการจัดการทรัพยากรมนุษย์ในองคิ์การ	การพัฒนา 

														ทรัพยากรมนุษย์	รูปแบบและคิวามเหมาะสมของและ 

														การวางแผนทรัพยากรมนุษย์ในอนาคิ



565North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

PAD441 การบัริห้ารงานราชีทั่ัณฑ์์  3(3-0-6)

 Corrections Administration

																														ศึึกษาถุึงแนวคิวามคิิด									และระบบการบริหาร	

														งานเร้อนจำและทัณฑ์สถุานประเภทต่าง	ๆ						จากยุคิดั�งเดิม	

														ถุึงปัจจุบัน					โดยเน้นถุึงการศึึกษาโคิรงสร้างของการบริหาร		

															การจัดองคิ์กร	ลักษณะการบริหารของการราชทัณฑ์์ไทย	รวม	

														ถุึงลักษณะทางกายภาพ							ลักษณะทางสังคิมและจิตวิทยา	

														ในการคิวบคิุม						ตลอดจนเทคินิคิต่าง	ๆ						ในการคิวบคิุม	

														ผู้กระทำคิวามผิด		ตลอดจนโคิรงการการแก้ไขบำบัดผู้กระทำ	

														ผิด	รวมทั�งวิธุีการปฏิิบัติต่าง	ๆ	ต่อผู้กระทำผิดด้วย

PAD442 ระบับัการบัริห้ารคดีเกี�ยวกับัการกระทั่ำผิดขั้องเด็ก 

              และเยาวชีน               3(3-0-6)

 The Juvenile Justice System Administration

																												ศึึกษาถุึงคิวามหมายของเด็ก										และเยาวชน		

														สาเหตุแห่งการกระทำคิวามผิดของเด็ก											และเยาวชน	 

														การคิวบคิุมและแก้ไขเด็กและเยาวชนกระทำผิด			ด้วยวิธุีการ	

														ของศึาลเยาวชนและคิรอบคิรัว							หลักสำคิัญของกฎหมาย	

														จัดตั�งศึาลเยาวชนและคิรอบคิรัว									กฎหมายวิธุีพิจารณา	

														คิดีเด็กและเยาวชน	และกฎหมายอ้�นที�เกี�ยวข้อง

PAD443 การป้องกันอาชีญากรรม  3(3-0-6)

 Crime Prevention

																												ศึึกษาถุึงแนวคิิด				และวิวัฒนาการในการป้องกัน	

														อาชญากรรม			ทฤษฎีการป้องกันอาชญากรรม		ประเภทและ	

														การป้องกันอาชญากรรมโดยตัวเอง					คิรอบคิรัว							สังคิม														

														และชุมชน	ศึึกษาพระราชบัญญัติต่าง	ๆ									ที�เกี�ยวข้องกับ	

														การป้องกันอาชญากรรม

PAD447 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีการบัริห้ารงานยุต้ิธุรรม 3(3-0-6)

             Special Topics in Justice Administration

																												ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน											เกี�ยวกับ 

													การบริหารการจัดการงานยุติธุรรมในสังคิม										การพัฒนา 

													กระบวนการยุติธุรรม										รูปแบบและคิวามเหมาะสมของ 

													การวางแผนพัฒนากระบวนการยุติธุรรมในอนาคิต 

PAD451 การนำนโยบัายไปปฏีิบััต้ิ               3(3-0-6)

             Public Policy Implementation

																												ศึึกษากระบวนการ			และตัวแบบในการวิเคิราะห์	

															การนำนโยบายไปปฏิิบัติ							ปัจจัยที�มีผลต่อคิวามสำเร็จหร้อ	

														ล้มเหลวของการนำนโยบายไปปฏิิบัติ				และคิวามแตกต่างใน	

														การนำนโยบายแต่ละประเภทไปปฏิิบัติ

PAD453การประเมินผลโครงการภาครัฐ  3(3-0-6)

             Program Evaluation in Public Sector

																												ศึึกษาพฤติกรรมของบุคิคิลในองคิ์การภาคิรัฐอัน	

														เป็นเหตุปัจจัยต่อการวัดผลประเมินผล											แนวคิวามคิิด		

														วัตถุุประสงคิ์					และประโยชน์ที�พึงได้รับจากการประเมินผล																		

														ศึึกษาปัจจัยที�มีผลกระทบต่อการประเมินผล			เทคินิคิและวิธุี	

														การประเมินผล					โดยแนวคิวามคิิดของการวิเคิราะห์งานกับ	

														การประเมินคิ่าของงานที�เป็นประโยชน์ต่อการประเมินผลงาน			

														และคิ่าตอบแทนใน	การทำงานมาพิจารณา

PAD457 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีนโยบัายสูาธุารณะ  3(3-0-6)

 Special Topics in Public Policy

																												ศึึกษาเร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบัน											เกี�ยวกับ 

													การกำหนดนโยบาย	การนำนโยบายไปปฏิิบัติ	การประเมินผล 

													นโยบาย	รูปแบบและคิวามเหมาะสมของและการวางแผนและ 

													การกำหนดนโยบายพัฒนาองคิ์การในอนาคิต
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PAD461 การจััดการความรู้และองค์การแห้่งการเรียนรู้   

                                                      3(3-0-6)

 Knowledge Management and Learning            

             Organization

																												ศึึกษาคิวามสำคิัญของคิวามรู้							ที�มีต่อองคิ์การ		

														คิวามหมาย	หลักการ		กระบวนการของ	การจัดการการเรียน	

														รู้					วิวัฒนาการแนวคิิด				ทฤษฎีเกี�ยวกับการจัดการคิวามรู้		

														องคิ์ประกอบของการจัดการคิวามรู้			การพัฒนาองคิ์การแห่ง	

														การเรียนรู้	การใช้เทคิโนโลยีในการจัดการคิวามรู้	

PAD462 การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์   3(3-0-6)

 Strategic Management

																												ศึึกษาแนวคิิดการวางแผน									และการบริหาร				

														เชิงกลยุทธุ์					คิวามแตกต่างของการวางแผนและการบริหาร	

														ทั�วไป																		องคิ์ประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธุ์	

														การกำหนดเป้าหมายขององคิ์การ				กระบวนการและเทคินิคิ	

														การวางแผน				การวางนโยบายองคิ์การ						โคิรงสร้างสภาพ	

														แวดล้อมแห่งการแข่งขัน										การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อม	

															ทั�งภายในและภายนอก	กลยุทธุ์รวมขององคิ์การ		การประเมิน	

														ผลและการติดตาม

PAD463 การจััดการความเสูี�ยง   3(3-0-6)

 Risk Management

																												ศึึกษาคิวามหมาย									แนวคิิด								วิธุีการใน	

														การบริหารองคิ์การในยามคิับขัน		ปัจจัยที�มีผลต่อภาวะวิกฤติ	

														ขององคิ์กร	การพัฒนาองคิ์กรเพ้�อรองรับสภาวะ		การต่อต้าน	

														และวิธุีการแก้ไข			แนวคิิดการเปลี�ยนแปลงภายใต้ภาวะเสี�ยง		

														สถุานการณ์ของภาวะเสี�ยง					การจัดองคิ์การลักษณะการนำ		

														การตัดสินใจการคิวบคิุมสั�งการ				การรักษาขวัญกำลังใจของ	

														บุคิลากร	การปรับองคิ์กรในภาวะเสี�ยง	การยุบเลิกองคิ์การ

PAD467 ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีการบัริห้ารรัฐกิจั  3(3-0-6)

 Special Topics in Public Administration

																												ศึึกษา											เร้�องที�น่าสนใจในปัจจุบันเกี�ยวกับ 

														การบริหารการจัดการองคิ์การ			การพัฒนาองคิ์การ			ปัญหา 

														และอุปสรรคิในการพัฒนาองคิ์การ			ตลอดจนคิวามรู้และกฎ 

														ระเบียบที�เกี�ยวข้องกับการบริหารรัฐกิจ 

PAD491 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่  1(0-12-1)

             Professional Internship 

																												การปฏิิบัติงานในหน่วยงานราชการ											หร้อ	

														สถุานประกอบการ										โดยนักศึึกษาจะต้องฝ่ึกปฏิิบัติงาน	

														เป็นเวลาอย่างน้อย	180	ชั�วโมง												นักศึึกษาจะได้รับ 

														การประเมินผลการศึึกษาที�ได้จากการฝ่ึกงาน

PAD492 สูห้กิจัศึกษีา   6(0-40-0)

 Co-operative Education

																												โคิรงการพัฒนาสหกิจศึึกษาทางด้านรัฐประศึาสน	

														ศึาสตร์มุ่งฝ่ึกงานทางด้านรัฐประศึาสนศึาสตร์				ในองคิ์การ	

															ภาคิรัฐ			องคิ์กรปกคิรองท้องถุิ�น			รัฐวิสาหกิจ					และเอกชน	

														โดยเน้นการรวบรวมข้อมูลการวิเคิราะห์การบริหารในองคิ์การ								

																		ตลอดจนการวางโคิรงการในการแก้ไขปัญหา				การบริหารใน	

														องคิ์การ	และการร่วมกิจกรรมทางการบริหารในองคิ์การ 

PAD701  ปรัชีญาทั่างสูังคมศาสูต้ร์และวิธุีการศึกษีา 

             ทั่างรัฐประศาสูนศาสูต้ร์                          3(3-0-6)  

              Philosophy of Social Science and Methods  

              in Public Administration 

                           ธุรรมชาติของปรัชญาทางสังคิมศึาสตร์	ประวัติ 

														และแก่นแท้ทางสังคิมศึาสตร์		ศึาสตร์ปรัชญาแห่งพระราชา	 

														คิุณธุรรมและจริยธุรรม	การดำรงอยู่ของกฎทางสังคิม	วิธุีการ 

														แสวงหาคิวามรู้ทางสังคิม			การวิเคิราะห์เปรียบเทียบทฤษฎ ี

														และ										งานการศึึกษาในสาขาวิชารัฐประศึาสนศึาสตร ์
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             พัฒนาการ	ขอบข่ายของศึาสตร์	แนวโน้มของทฤษฎี	และ 

														วิธุีการศึึกษาทางรัฐประศึาสนศึาสตร์ในยุคิร่วมสมัย 

PAD702  สูถิิต้ิและการวิเคราะห้์ขั้้อมูลทั่างสูังคมศาสูต้ร์  

                                                                  3(3-0-6)  

             Statistic and Social Science Data Analysis  ว 

                       				สถุิติพ้�นฐานในการวิเคิราะห์ข้อมูล		เพ้�อการวิจัย 

														หลักและวิธุีการจัดการการวิเคิราะห์ข้อมูลตามบทบาทหน้าที� 

														ด้วยโปรแกรมสำเร็จรูปเพ้�อการสำรวจข้อมูล								การจัดทำ 

														เหม้องข้อมูล		ที�มีนัยสำคิัญเกี�ยวกับการจัดการทรัพยากรจาก 

														ข้อมูลที�มีการจัดการเรียบร้อยแล้ว		จากฐานข้อมูลขนาดใหญ่ 

														ที�มีอยู่ในรูปแบบต่าง	ๆ				สำหรับการวิเคิราะห์สถุิติพรรณนา	 

														การแปลงและการจัดทำข้อมูลโดยอัตโนมัติ											สำหรับ 

														การวิเคิราะห์ข้อมูลทางสังคิมศึาสตร์			และการวิเคิราะห์สถุิติ 

														อนุมาน			การหาคิวามสัมพันธุ์		และการสร้างโมเดลทางสถุิติ 

														เพ้�อการใช้ประโยชน์	 

PAD711  ทั่ฤษีฎีรัฐประศาสูนศาสูต้ร์ขั้ั�นสููง               3(3-0-6) 

             Advanced Public Administration Theory 

                           ฐานคิวามคิิดเชิงปรัชญาเบ้�องหลัง								แนวคิิด 

														เชิงระบบในทางรัฐประศึาสนศึาสตร์								กระบวนทัศึน์ทาง 

														รัฐประศึาสนศึาสตร์		แนวคิิดและทฤษฎีรัฐประศึาสนศึาสตร์ 

														ขั�นสูง					การบริหารจัดการภาคิรัฐแนวใหม่							การบริการ 

														สาธุารณะแนวใหม่				ธุรรมาภิบาลภาคิรัฐ						การวิเคิราะห์ 

														แนวโน้มทางรัฐประศึาสนศึาสตร์													รวมถุึงนวัตกรรม 

														การจัดการภาคิรัฐในอนาคิต	 

PAD712  ระเบัียบัวิธุีวิจััยขั้ั�นสููงทั่างรัฐประศาสูนศาสูต้ร์ 

                                                                  3(3-0-6) 

             Advanced Research Methodology  

             in Public Administration 

                          	ปรัชญาและมโนทัศึน์ของการวิจัย					ระเบียบวิธุ ี

														การวิจัย			การกำหนดโจทย์วิจัย		การออกแบบการวิจัย	และ 

														การเล้อกวิธุีการวิจัยที�เหมาะสมกับประเด็นทางรัฐประศึาสน 

														ศึาสตร์			เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย	วิธุีการเก็บรวบรวมข้อมูล	 

														จริยธุรรมและจรรยาบรรณในการวิจัย	การวิเคิราะห์คิวามน่า 

														เช้�อถุ้อของข้อมูล				วิธุีวิเคิราะห์ข้อมูล		การแปลคิวามหมาย	 

														การนำเสนอผลการวิเคิราะห์ข้อมูล					การสังเคิราะห์ผลที�ได ้

														จากการวิจัย				การสรุปผล			การอภิปรายผล	การเสนอแนะ 

															และการนำเสนอผลการวิจัยทั�งในการวิจัยเชิงปริมาณ			และ 

														การวิจัยเชิงคิุณภาพ	 

PAD713  นโยบัายศาสูต้ร์เชีิงวิพื่ากษี์                     3(3-0-6) 

             Critical Policy Science

                           การวิเคิราะห์นโยบายสาธุารณะแนวใหม่ที�ได้รับ 

														อิทธุิพลมาจากทฤษฎีวิพากษ์	หลักเหตุผลและกระบวนการ 

														ประชาธุิปไตย							ในการวิเคิราะห์นโยบายของกระแสหลัก	 

														ตัวแบบนโยบายสาธุารณะและคิวามสัมพันธุ์							นวัตกรรม 

														เชิงนโยบาย						รวมถุึงการวิเคิราะห์และผลักดันนโยบายใน 

														ฐานะผู้อำนวยคิวามสะดวก																ผู้ไกล่เกลี�ย	และผู้นำ 

														การเปลี�ยนแปลงในบริบทสากล
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PAD714  การคลังและงบัประมาณสูาธุารณะ            3(3-0-6) 

             Public Finance and Budget 

                           เป้าหมาย				และหน้าที�ทางเศึรษฐกิจของรัฐบาล	 

														ระบบการคิลังสาธุารณะ						นโยบายสาธุารณะและการคิลัง 

														เพ้�อสังคิม					งบประมาณแผ่นดินและการสนับสนุนนโยบาย 

														สาธุารณะ	ระบบคิุ้มคิรองทางสังคิมและการสนับสนุนภาคิรัฐ	 

														นโยบายสาธุารณะเพ้�อคิวามเข้มแข็งขององคิ์กรการเงินชุมชน	 

														การปฏิิรูปองคิ์กรปกคิรองส่วนท้องถุิ�น					เพ้�อสร้างคิวามเป็น 

														ธุรรม										รวมถุึงการวิเคิราะห์สถุานะการคิลังของรัฐบาล 

														และการวิพากษ์นโยบาย

PAD715  นวัต้กรรมองค์การและการบัริห้ารทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ 

                                                                  3(3-0-6) 

             Innovations of Organization 

             and Human Resource Management 

                           ปรัชญาและประวัติศึาสตร์ของหลักการ		แนวคิิด	 

														ทฤษฎีนวัตกรรมองคิ์การ					และการบริหารทรัพยากรมนุษย์	 

														การวิเคิราะห์คิวามเช้�อมโยงของแนวคิิดการจัดองคิ์การ		และ 

														การบริหารทรัพยากรมนุษย์										ในมิติการเป็นผู้ประกอบ 

														การภาคิรัฐ	การขับเคิล้�อนนวัตกรรมทางเทคิโนโลยี			ปัญญา 

														ประดิษฐ์					นวัตกรรมองคิ์การแห่งอนาคิต			การจัดการสู่ 

														องคิ์การนวัตกรรมเพ้�อเพิ�มขีดคิวามสามารถุในการปฏิิบัติงาน 

														ที�เป็นเลิศึ			การนำทฤษฎีไปสู่การปฏิิบัติ		และทิศึทางใหม่ใน 

														แนวคิิดทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง

PAD731 สูัมมนาประเด็นร่วมสูมัยทั่างรัฐประศาสูนศาสูต้ร์ 

                                                                  3(3-0-6) 

             Seminar on Contemporary Issues  

             in Public Administration 

                           สัมมนาข้อวิพากษ์ที�กำลังเป็นประเด็นสำคิัญ		ใน 

														ทางรัฐประศึาสนศึาสตร์											การสร้างมุมมองเชิงวิพากษ์ 

														ในการศึึกษาทางรัฐประศึาสนศึาสตร์												การบูรณาการ 

														ประเด็นทางการบริหารรัฐกิจและนโยบายสังคิมเข้ากับทฤษฎี 

														ทางรัฐประศึาสนศึาสตร์												ผ่านกระบวนการอภิปราย	 

														แลกเปลี�ยนคิวามคิิดเห็นกับผู้ร่วมสัมมนา										เพ้�อนำไปสู ่

														การกำหนดหัวข้อวิทยานิพนธุ์ที�สามารถุสร้างองคิ์คิวามรู้ใหม ่

PAD732  สูัมมนาการจััดการความร่วมม่อ 

             ระห้ว่างภาครัฐ ภาคเอกชีน และภาคประชีาสูังคม 

                                                                  3(3-0-6) 

             Seminar on Partnership Management  

             within Public, Private and Civil Society 

                           สัมมนาบทบาทและคิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาคิรัฐ	 

														เอกชน	และภาคิประชาสังคิม	รูปแบบคิวามร่วมม้อ	การจัด 

														ระเบียบ	การส่งเสริม	และการประสานกิจกรรมระหว่างกัน	 

														การวิเคิราะห์นวัตกรรมการจัดการภาคิรัฐที�สามารถุบูรณา 

														การประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม	รวมถุึงกระบวนการแปร 

														สภาพ	การถุ่ายโอนกิจการภาคิรัฐไปสู่ภาคิเอกชนและ 

														ภาคิประชาสังคิมในรูปแบบต่าง
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PAD733 สูัมมนานโยบัายและยุทั่ธุศาสูต้ร์การพื่ัฒนาทั่ี�ยั�งย่น 

                                                                  3(3-0-6) 

             Seminar in Development Policy  

             and Strategy in Sustainable Development 

                           สัมมนาแนวคิิดและทฤษฎีตัวแบบนโยบาย			และ 

														ยุทธุศึาสตร์การพัฒนาที�ยั�งย้น																		กลไกเชิงสถุาบัน	 

														การปฏิิสัมพันธุ์ของนโยบา			ยและยุทธุศึาสตร์การพัฒนากับ 

														การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที�ยั�งย้น										ผลกระทบจาก 

														การเปลี�ยนแปลงของภูมิรัฐศึาสตร์					ประเด็นวาระนโยบาย 

														การพัฒนาตามกรอบคิวามร่วมม้อของสหประชาชาติ	รวมถุึง 

														การบูรณาการคิวามร่วมม้อในการนำสู่เป้าหมาย		การพัฒนา 

														ประเทศึและภูมิภาคิอย่างยั�งย้น 

PAD734 สูัมมนาภาวะผู้นำและธุรรมาภิบัาล 

             ในการจััดบัริการสูาธุารณะ                      3(3-0-6) 

             Seminar on Leadership and Good Governance  

             in Public Service 

                           สัมมนาแนวคิิด			บทบาท			และคิวามสำคิัญของ 

														ภาวะผู้นำขององคิ์การสมัยใหม่			ธุรรมาภิบาล		คิวามรับผิด 

														ชอบต่อสังคิม	การสร้างจิตสำนึกสาธุารณะ	จริยธุรรมสำหรับ 

														นักบริหาร	ประเด็นท้าทายที�เกิดขึ�นในศึตวรรษที�	21					และ 

														จริยธุรรมในการจัดบริการสาธุารณะ		ภายใต้หลักคิวามเสมอ 

														ภาคิและเป็นธุรรม 

PAD735  สูัมมนานิต้ิปรัชีญาและกฎห้มายมห้าชีน      3(3-0-6) 

             Seminar on Legal Philosophy and Public Laws

																												สัมมนาการสร้างดุลยภาพระหว่างประโยชน์ของ 

														เอกชน			และประโยชน์ของส่วนรวมหร้อประโยชน์สาธุารณะ	 

														การใช้อำนาจรัฐของเจ้าหน้าที�รัฐ	วิธุีการคิวบคิุมการใช้อำนาจ 

														ของฝ่่ายปกคิรองโดยวิธุีการต่างๆ								กฎหมายมหาชนทาง 

														เศึรษฐกิจ	การจัดระเบียบราชการบริหาร	การดำเนินกิจกรรม 

            

														ด้านบริการสาธุารณะของฝ่่ายปกคิรอง				รวมถุึงการคิวบคิุม 

														การจัดบริการสาธุารณะของฝ่่ายปกคิรอง 

PAD736 สูัมมนาการจััดการวิกฤต้การณ์และสูาธุารณภัย 

                                                                  3(3-0-6) 

             Seminar on Crisis and Disaster Management 

                           สัมมนาแนวทางการจัดการภาวะวิกฤติภัยพิบัติ	 

													การประเมินข้อมูลและการวางแผนในการเตรียมพร้อมเพ้�อรับ 

													วิกฤติและภัยพิบัติ								เทคิโนโลยีสารสนเทศึเพ้�อการจัดการ 

													เหตุการณ์ฉุ้กเฉ้ินในการตอบสนองต่อวิกฤติ							และภัยพิบัติ	 

													การประสานงาน									และระบบการบังคิับบัญชาเหตุการณ ์

														วิกฤติและภัยพิบัติ									การจัดการกู้คิ้นวิกฤติและภัยพิบัติ	 

													การฟื�นฟูและการพัฒนาอย่างยั�งย้น									ภายหลังวิกฤติและ 

													ภัยพิบัต ิ

PAD991ห้ั วขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์                              15(0-0-45)  

             Dissertation Topic 

                           นักศึึกษา										นำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธุ์ตาม 

													คิวามสนใจ											โดยระบุคิวามเป็นมาและคิวามสำคิัญของ 

													ปัญหาการวิจัย					วัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย			ประโยชน์ที�จะ 

														ได้รับจากการวิจัย				ขอบเขตการวิจัย						นิยามศึัพท์เฉ้พาะ	 

													กรอบแนวคิิดในการวิจัย	และสมมติฐานการวิจัย 

PAD992 เค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์                           15(0-0-45) 

             Dissertation Proposal 

                           นักศึึกษานำเสนอเคิ้าโคิรงที�จะทำวิทยานิพนธุ ์

														โดยให้คิรอบคิลุมหัวข้อการวิจัย							วิธุีการดำเนินการวิจัยที� 

													คิรอบคิลุมการกำหนดประชากร									การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง	 

													เคิร้�องม้อและวิธุีการสร้างเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย						วิธุีการ 

													รวบรวมข้อมูล	วิธุีการและสถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล	 

													การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย									เทคินิคิและสถุิต ิ

														การวิเคิราะห์ข้อมูล	และตรวจสอบจริยธุรรมการวิจัย
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PAD993 การดำเนินการวิทั่ยานิพื่นธุ์                    15(0-0-45) 

            Dissertation Implementation

																												นักศึึกษาในระเบียบวิธุีการวิจัย				ที�กำหนดไว้ใน 

													เคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์				และรายงานผล			การวิเคิราะห์ข้อมูล	 

													สรุปผล	อภิปรายผล	และข้อเสนอแนะ 

PAD994 การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                           15(0-0-45) 

            Dissertation Defense 

                           นักศึึกษานำเสนอผลการวิจัยต่อคิณะ 

													กรรมการสอบวิทยานิพนธุ ์

PAD995 ห้ัวขั้้อวิทั่ยานิพื่นธุ์                                9(0-0-27) 

             Dissertation Topic 

                           นักศึึกษานำเสนอหัวข้อวิทยานิพนธุ์ตาม 

													คิวามสนใจ	โดยระบุคิวามเป็นมาและคิวามสำคิัญของ 

													ปัญหาการวิจัย	วัตถุุประสงคิ์ของการวิจัย	ประโยชน์ที�จะได้ 

													รับจากการวิจัย	ขอบเขตการวิจัย	นิยามศึัพท์เฉ้พาะ	 

													กรอบแนวคิิดในการวิจัย	และสมมติฐานการวิจัย 

PAD996 เค้าโครงวิทั่ยานิพื่นธุ์                             9(0-0-27) 

             Dissertation Proposal 

                           นักศึึกษานำเสนอเคิ้าโคิรงที�จะทำวิทยานิพนธุ์	 

													โดยให้คิรอบคิลุมหัวข้อการวิจัย	วิธุีการดำเนินการวิจัยที� 

													คิรอบคิลุม	การกำหนดประชากร	การเล้อกกลุ่มตัวอย่าง	 

													เคิร้�องม้อและวิธุีการสร้างเคิร้�องม้อที�ใช้ในการวิจัย	การหา 

													คิุณภาพของเคิร้�องม้อวิจัย	วิธุีการรวบรวมข้อมูล	วิธุีการและ 

													สถุิติที�ใช้ในการวิเคิราะห์ข้อมูล	การออกแบบเคิร้�องม้อที�ใช้ใน 

													การวิจัย	เทคินิคิและสถุิติการวิเคิราะห์ข้อมูล	และตรวจสอบ 

													จริยธุรรมการวิจัย

PAD997  การดำเนินการวิทั่ยานิพื่นธุ์                     9(0-0-27) 

              Dissertation Implementation 

                  								นักศึึกษาในระเบียบวิธุีการวิจัยที�กำหนดไว้ใน 

														เคิ้าโคิรงวิทยานิพนธุ์	และรายงานผล	การวิเคิราะห์ข้อมูล	 

														สรุปผล	อภิปรายผล	และข้อเสนอแนะ 

PAD998  การสูอบัวิทั่ยานิพื่นธุ์                            9(0-0-27) 

              Dissertation Defense 

                          นักศึึกษานำเสนอผลการวิจัยต่อคิณะกรรมการ 

														สอบวิทยานิพนธุ ์

PES121 ประวัต้ิ และปรัชีญาพื่ลศึกษีา  3(3-0-6)

 History and Philosophy of Physical Education

	 	 หลักการ	แนวคิิด	หลักปรัชญาทางพลศึึกษาและ 

														วิทยาศึาสตร์การกีฬา													แต่ละสมัยทั�งในประเทศึและ 

														ต่างประเทศึ													ประวัติคิวามเป็นมาของพลศึึกษาและ 

														วิทยาศึาสตร์การกีฬาที�										มีอิทธุิพลต่อคิ่านิยมทางสังคิม	 

														วัฒนธุรรม	คิวามเป็นอยู่ที�ดีงาม	มู				ลเหตุของพลศึึกษาและ 

														วิทยาศึาสตร์การกีฬา											ที�ผันแปรตามบริบททางสังคิม	 

														วัฒนธุรรม	ตั�งแต่อดีตจนถุึงปัจจุบัน					แนวโน้มของหลักการ			 

														พลศึึกษาต่อสังคิมประเทศึชาติ							และประชาคิมภูมิภาคิ 

														อาเซื้ียนในอนาคิต 

PES131  กายวิภาคศาสูต้ร์และสูรีรวิทั่ยาขั้องมนุษีย์ 3(2-2-5) 

             Human Anatomy and Physiology  

                          ศึึกษา	เรียนรู้โคิรงสร้าง	หน้าที�การทำงานของ 

														ระบบร่างกาย	การเจริญเติบโตและการพัฒนาการของมนุษย์	 

														การประยุกต์ใช้คิวามรู้	วิเคิราะห์ทางกายวิภาคิและสรีรวิทยา 

														สำหรับพลศึึกษาและวิทยาศึาสตร์การกีฬา
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PES141  การฝึึกและการสูอนยิมนาสูต้ิก               2(1-2-3)  

              Training and Teaching Methods in Gymnastics 

																												ประวัติคิวามเป็นมา	และประโยชน์ของยิมนาสติก		

														ทักษะและเทคินิคิการสอนยิมนาสติก						หลักการเสริมสร้าง	

														สมรรถุภาพทางกาย					วิธุีการฝ่ึกยิมนาสติก			การดูแลรักษา	

														อุปกรณ์	และการเสริมสร้างมารยาท	คิุณธุรรม	จริยธุรรม

PES151  การฝึึกและการสูอนกีฬาบัุคคล                 2(1-2-3)    

             Training and Teaching Methods in Individual Sports 

																												ประวัติคิวามเป็นมาและประโยชน์ของกีฬาบุคิคิล		

														ทักษะและเทคินิคิการสอนกีฬาบุคิคิล					หลักการเสริมสร้าง	

														สมรรถุภาพทางกาย					วิธุีการฝ่ึกกีฬาบุคิคิล			การดูแลรักษา	

														อุปกรณ์		และการเสริมสร้างมารยาท	คิุณธุรรม	จริยธุรรม	

PES152  กิจักรรมพื่ัฒนาผู้เรียน                2(1-2-3)  

              Student Development Activities 

                           การพัฒนาศึักยภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน				ผ่าน							 

														กิจกรรมเสริมประสบการณ์						การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน	 

														เช่น					กิจกรรมชมรม	ลูกเส้อ	เนตรนารี	ยุวกาชาด	ผู้บำเพ็ญ 

														ประโยชน์และนักศึึกษาวิชาทหาร 

PES153  องค์กรและการจััดการกีฬา                2(2-0-4)  

              Sports Organization and Management 

                           องคิ์กรและการจัดการ								พฤติกรรมองคิ์กรใน							 

														บริบททางการกีฬา				องคิ์กรทางการกีฬา				ในประเทศึและ	 

														ระหว่างประเทศึ	เคิร้�องม้อและเทคินิคิในการจัดกิจกรรมกีฬา

PES154  การฝึึกและการสูอนกีฬาทั่ีม               2(1-2-3)    

             Training and Teaching Methods in Team Sports 

                           ประวัติคิวามเป็นมา							และประโยชน์ของกีฬา	

														ทีม						ทักษะและเทคินิคิการสอนกีฬาทีม					หลักการเสริม	

														สร้างสมรรถุภาพทางกาย	วิธุีการฝ่ึกกีฬาทีม				การดูแลรักษา	

														อุปกรณ์	และการเสริมสร้างมารยาท	คิุณธุรรม	จริยธุรรม

PES155  การฝึึกและการสูอนกีฬาไทั่ย                2(1-2-3)    

              Training and Teaching Methods in Thai Sports  

                           ประวัติคิวามเป็นมา		และประโยชน์ของกีฬาไทย							

														ทักษะและเทคินิคิการสอนกีฬาไทย								หลักการเสริมสร้าง	

														สมรรถุภาพทางกาย	วิธุีการฝ่ึกกีฬาไทย									การดูแลรักษา	

														อุปกรณ์	และการเสริมสร้างมารยาท	คิุณธุรรม	จริยธุรรม

PES223  วิทั่ยาศาสูต้ร์การเคล่�อนไห้ว              3(3-0-6) 

              Kinesiology 

																												ศึึกษา	เรียนรู้หลักวิทยาศึาสตร์	คิิเนเมติคิส์และ 

														คิิเนติคิส์ของการเคิล้�อนไหว							หลักการทางกลศึาสตร์และ 

														กายวิภาคิศึาสตร์ของกล้ามเน้�อ		กระดูกและข้อต่อ		ประยุกต ์

														เข้ากับการเคิล้�อนไหวของมนุษย์														และการเล่นกีฬา	 

														การวิเคิราะห์ท่าทางการกีฬา					เพ้�อการปรับปรุงทักษะกีฬา 

														ประเภทต่าง	ๆ	
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PES224  ห้ลักสููต้รพื่ลศึกษีาและวิทั่ยาศาสูต้ร์การกีฬา   3(3-0-6) 

             Physical Education and Sports Science  

             Curriculum  

                           ศึึกษาคิวามรู้พ้�นฐานของหลักสูตร				ลักษณะของ	

														หลักสูตร				องคิ์ประกอบของหลักสูตร			วิธุีการวิเคิราะห์และ	

														การใช้หลักสูตร										การจัดการเรียนรู้พลศึึกษาในโรงเรียน		

														การสอนและการแนะแนวทางพลศึึกษา												บทบาทของ	

														คิรูพลศึึกษา								วิธุีสอนและการประยุกต์การใช้ส้�อการเรียน		

														รูปแบบวิธุีสอนที�นิยมใช้ในปัจจุบัน									การเตรียมการและ	

														กระบวนการสอนที�มีประสิทธุิภาพ												ปัจจัยที�เกี�ยวข้อง	

														กับการเรียนการสอน				การเล้อกวิธุีสอน						การประเมินผล		

														การสอน		และการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสถุานการณ์ของ	

														การเรียนการสอนกีฬาแต่ละประเภท						การส่งเสริมสุขภาพ	

														เคิร้อข่ายหน่วยงานทางสุขศึึกษาและพลศึึกษา			ในประชาคิม	

														อาเซื้ียน

PES232 สูรีรวิทั่ยาการกีฬาและการออกกำลังกาย   3(3-0-6) 

             Sport and Exercise Physiology 

																												ศึึกษา							กลไกการทำงาน							การตอบสนอง	

														ทางสรีรวิทยาของระบบต่าง	ๆ							ระบบประสาทกล้ามเน้�อ		

														ระบบหัวใจและหลอดเล้อด		ระบบหายใจ				ระบบต่อมไร้ท่อ		

														ระบบคิวบคิุมอุณหภูมิ					และระบบภูมิคิุ้มกันของร่างกายต่อ	

														การออกกำลังกาย	ขบวนการเมตาบอลิซื้ึมและการใช้พลังงาน	

														ในการออกกำลังกายและขณะเล่นกีฬา

PES241 การจััดการเรียนรู้ทั่างพื่ลศึกษีา              3(2-2-5)  

             Physical Education Learning Management                            

																											หลักการจัดการเรียนรู้กลุ่มเรียนรู้สุขศึึกษา				และ	

														พลศึึกษา	ทักษะและกระบวนการ					ทางพลศึึกษาในรูปแบบ	

														ต่าง	ๆ		การวัดและประเมินผล	แนวการจัดทำแผนการจัดการ	

														การปฏิิบัติ					การสอน					และการวิเคิราะห์ปัญหาการเรียน	

														การสอน

PES242   การฝึึกและการสูอนกรีฑ์าลู่และลาน    2(1-2-3)    

             Training and Teaching Methods in Tracks  

              and Fields 

																										ประวัติคิวามเป็นมา						และประโยชน์ของกรีฑ์าลู่	

														และลาน												ทักษะและเทคินิคิการสอนกีฬากรีฑ์าลู่และ	

														ลาน							หลักการเสริมสร้างสมรรถุภาพทางกาย			วิธุีการฝ่ึก		

														กีฬากรีฑ์าลู่และลาน					การดูแลรักษาอุปกรณ์และการเสริม	

														สร้างมารยาท	คิุณธุรรม	จริยธุรรม

PES243  การฝึึกและการสูอนว่ายน�ำ                2(1-2-3)  

             Training and Teaching Methods in Swimming 

																											ประวัติคิวามเป็นมาและประโยชน์ของกีฬาว่ายน�ำ		

														ทักษะและเทคินิคิการสอนกีฬาว่ายน�ำ					หลักการเสริมสร้าง			

														สมรรถุภาพทางกาย				วิธุีการฝ่ึกกีฬาว่ายน�ำ			การดูแลรักษา	

															อุปกรณ์	และการเสริมสร้างมารยาท	คิุณธุรรม	จริยธุรรม
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PES321  การเรียนรู้และพื่ัฒนาทั่ักษีะกลไกการเคล่�อนไห้ว  

                                                                  3(2-2-5)          

             Motor Learning and Development  

																											หลักการ	องคิ์ประกอบและทฤษฎีทางด้านจิตวิทยา	

														ของการเรียนรู้ทักษะกลไก		เกี�ยวกับการเคิล้�อนไหวการเจริญ	

														เติบโต															ของร่างกายและพัฒนาการเกี�ยวกับทักษะ	

														การเคิล้�อนไหว		ของมนุษย์ในวัยต่าง	ๆ		ปัจจัยที�มีอิทธุิพลต่อ	

														การเจริญเติบโต				การพัฒนาสมรรถุภาพทางกาย							และ	

														หลักการจัดกิจกรรมกีฬาที�เหมาะสมในแต่ละวัย					ชนิดและ	

														ลำดับขั�นตอนของการเรียนรู้		ปัจจัยที�เกี�ยวข้องกับการพัฒนา		

														ทักษะการเคิล้�อนไหว			พฤติกรรมและรูปแบบของการเรียนรู้	

														ทักษะการเคิล้�อนไหว	ตลอดจนการนำมาใช้ทางพลศึึกษา	กีฬา	

														และกิจกรรมการเคิล้�อนไหว

PES323  การวัดและประเมินผลทั่างพื่ลศึกษีา 3(3-0-6)    

             Measurement and Evaluation  

             in Physical Education  

	 	 	 	 	 	 	 	 	 หลักการ	 กระบวนการ	 และวิธุีการ	 การวัดและ 

														ประเมินผลทางพลศึึกษาที�เหมาะสม										รวมถุึงการเล้อก	

														เคิร้�องม้อที�ใช้ในการวัดผล				การทดสอบต่าง	ๆ	ทางพลศึึกษา	

														ตลอดจนการฝ่ึกปฏิิบัติจริงและการใช้แบบทดสอบ

PES324  การปฐมพื่ยาบัาลและการป้องกันการบัาดเจั็บัจัาก 

             การกีฬา                                         2(1-2-3) 

             First Aid and Sports Injury Prevention  

																										การปฐมพยาบาลพ้�นฐานแบบต่าง	ๆ								หลักใน	

														การปฏิิบัติการกู้ชีพ								การเคิล้�อนย้าย						และการส่งต่อ	

														ผู้บาดเจ็บ	พ้�นฐานเวชศึาสตร์การกีฬา	คิวามรู้พ้�นฐานเกี�ยวกับ	

														การบาดเจ็บ							จากการกีฬา	และการออกกำลังกาย	ปัจจัย	

															เสี�ยงต่อการบาดเจ็บ	การป้องกันและการจัดการ		การบาดเจ็บ	

														จากการเล่นกีฬาและการออกกำลังกาย

PES325 กิจักรรมทั่างกายสูำห้รับับัุคคลกลุ่มพื่ิเศษีและผู้สููงอายุ          

                                                                  3(2-2-5)          

             Physical Education and Exercises  

             for Special Persons and Seniors                                

																														ลักษณะและคิวามต้องการของบุคิคิลกลุ่มพิเศึษ	

														และผู้สูงอายุ	การส่งเสริมกิจกรรมทางกายแก่บุคิคิลกลุ่มพิเศึษ		

														ได้แก่				ผู้บกพร่องทางร่างกาย			สติปัญญา			ผู้เป็นโรคิเร้�อรัง		

														ผู้ที�มีคิวามผิดปกติทางด้านจิตใจและพฤติกรรม						รวมไปถุึง	

														ผู้สูงอายุ						การจัดกิจกรรมทางกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพและ	

														พัฒนาคิุณภาพชีวิตของบุคิคิลกลุ่มพิเศึษและผู้สูงอายุ

PES326 นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีทั่างพื่ลศึกษีา 

             และวิทั่ยาศาสูต้ร์การกีฬา              3(2-2-5)      

             Innovation and Technology 

              in Physical Education and Sports Science                              

																															คิวามหมาย								และประเภทของนวัตกรรม	 

														หลักการและทฤษฎีการสำรวจนวัตกรรม						และเทคิโนโลย ี

														ทางพลศึึกษาและวิทยาศึาสตร์การกีฬา	การประยุกต์ใช้ 

														นวัตกรรมและเทคิโนโลยีในการบริหารและการจัดการเรียนรู้ 

														พลศึึกษาและวิทยาศึาสตร์การกีฬา   

PES331  จัิต้วิทั่ยาการกีฬา                            3(3-0-6)  

             Sports Psychology  

                               ศึึกษาเกี�ยวกับคิวามหมาย										และขอบข่าย		

															คิวามสำคิัญ			ทฤษฎี	และหลักการทางจิตวิทยา				ที�เกี�ยวข้อง	

														กับทางกีฬา	การศึึกษาหลักการทางจิตวิทยา	ศึึกษาพฤติกรรม	

															มนุษย์ที�เกี�ยวข้อง					กับการกีฬา	และการนำหลักจิตวิทยาไป	

														ใช้เพ้�อคิวามสำเร็จในการกีฬา	
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PES335 ห้ลักการฝึึกกีฬาและการออกกำลังกาย  3(2-2-5)  

             Principles of Sports and Exercise Training  

																												ทฤษฎี														หลักการประยุกต์ใช้คิวามรู้ทาง	

														กายวิภาคิศึาสตร์					สรีรวิทยา			วิทยาศึาสตร์การเคิล้�อนไหว		

														ชีวกลศึาสตร์	โภชนาการ	จิตวิทยา	ชีววิทยา	ชีวเคิมี	กีฬากับ	

														การแพทย์	เพ้�อใช้ในการวางแผน	การฝ่ึกซื้้อม 

PES336  การทั่ดสูอบัและการสูร้างเสูริมสูมรรถิภาพื่ทั่างกาย 

                                                                   3(2-2-5)   

             Physical Fitness Assessment and Conditioning  

																												การทดสอบสมรรถุภาพทางกาย					ที�สัมพันธุ์กับ	

														สุขภาพและสมรรถุภาพทางกายที�สัมพันธุ์						กับทักษะกีฬา		

														หลักการ					และวิธุีการฝ่ึกเพ้�อสร้างเสริมสมรรถุภาพทางกาย		

														การออกแบบ		และพัฒนาโปรแกรมการฝ่ึกที�เหมาะสมเฉ้พาะ	

														บุคิคิล 

PES424   การบัริห้ารและการจััดการพื่ลศึกษีาและนันทั่นาการ 

              ในโรงเรียน                             3(3-0-6)  

              Administration and Organization of Physical             

              Education and Recreation in School 

																												คิวามหมาย				ขอบข่าย						หลักการบริหารและ	

														จักการพลศึึกษาและนันทนาการในโรงเรียน				โคิรงการสอน	

														พลศึึกษาและนันทนาการ		การจัดการชั�นเรียน	อุปกรณ์	และ	

														การจัดการแข่งขันกีฬาในโรงเรียนและระหว่างโรงเรียน 

                                          

PES461 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างพื่ลศึกษีาและวิทั่ยาศาสูต้ร์กีฬา 

                                                                    3(2-2-5) 

              Research Methods in Physical Education and  

              Sports Science  

																												ศึึกษาเกี�ยวกับหลักการ													ระเบียบวิธุีวิจัย	

														ทางพลศึึกษาและวิทยาศึาสตร์การกีฬา				การกำหนดปัญหา		

														วางแผนรูปแบบการวิจัย		การตั�งวัตถุุประสงคิ์และสมมุติฐาน						

														การออกแบบแบบวัด		แบบสอบถุาม		การเก็บรวบรวมข้อมูล					

														การวิเคิราะห์ข้อมูลและการตีคิวามข้อมูล			เพ้�อนำไปอธุิบาย		

														การใช้สถุิติสำหรับการวิจัย						การเขียนรูปเล่มรายงาน	และ	

														การนำเสนอผลงานวิจัย 

PES481 สูัมมนาทั่างพื่ลศึกษีาและวิทั่ยาศาสูต้ร์การกีฬา  

                                                                    2(1-2-3) 

             Seminar in Physical Education  

             and Sports Science 

                           การนำเสนอ				และอภิปรายเร้�องที�น่าสนใจทาง 

														สาขาวิชาพลศึึกษาและวิทยาศึาสตร์การกีฬา							ในระดับ 

														ปริญญาตร ี

PHE001  การพื่ัฒนาคุณภาพื่ชีีวิต้นักกีฬา                  0(1-1-0) 

             Improving the Quality of Life of Athletes  

																												พัฒนา			คิวามรู้และทักษะเกี�ยวกับวิธุีการออก 

														กำลังกายและกีฬา	การเสริมสร้างสมรรถุภาพทางกาย	การใช้ 

														ชีวิตและการทำงานร่วมกัน										ฝ่ึกการเป็นผู้นำผู้ตามที�ดี	 

														การบริหาร	จัดการเวลา				คิวามมีวินัย		และน�ำใจนักกีฬาใน 

														การดำรงตนในสังคิมอย่างมีคิวามสุข	ทั�งร่างกาย		จิตใจและ 

														พัฒนาคิุณภาพชีวิตนักกีฬา
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PHE002  การพื่ัฒนาคุณภาพื่ชีีวิต้นักกีฬาขั้ั�นสููง        0(1-1-0) 

             Advanced Improving The Quality  

             Of Life Of Athletes  

                           พัฒนาคิวามรู้						และทักษะเกี�ยวกับวิธุีการออก 

														กำลังกายและกีฬา	ทั						กษะทางจิตวิทยา			สำหรับนักกีฬา			 

														รู้หลักการจัดกิจกรรมนันทนาการ	เรียนรู้การใช้ชีวิต					และ 

														การทำงานร่วมกัน	และพัฒนาคิุณภาพชีวิตนักกีฬาโดยใช้รูป	 

														แบบทักษะในด้านต่าง	ๆ									ในกระบวนการที�มีระเบียบ	 

														แบบแผนทางการกีฬาในระดับที�สูงขึ�น 

PHE110  ฟัุต้ซอลเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                       1(0-2-1)  

              Futsal for Health 

																												คิวามรู้พ้�นฐาน						ทักษะในการเล่นกีฬาฟุตซื้อล				

														ระเบียบ								กติกา			มารยาทในการเล่น		การประยุกต์กีฬา	

														ฟุตซื้อลไปสู่การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพ					ในชีวิต	

														ประจำวัน	 	

PHE111  ศิลปะการต้่อสูู้ป้องกันต้ัว                       1(0-2-1)  

              Arts of self Defense  

                    							คิวามรู้พ้�นฐาน			ทักษะ	คิุณคิ่าและประโยชน์ของ	

														ศึิลปะการต่อสู้	การประยุกต์ศึิลปะ	การต่อสู้ป้องกันตัวไปสู่	

														การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน	 	

PHE112  บัาสูเกต้บัอลเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                     1(0-2-1) 

                Basketball for Health 

                           คิวามรู้พ้�นฐาน															ทักษะในการเล่นกีฬา				

														บาสเกตบอล						ระเบียบ						กติกา						มารยาทในการเล่น		

														การประยุกต์กีฬาบาสเกตบอล										ไปสู่การออกกำลังกาย	

														เพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน	

                               

PHE113  วอลเลย์บัอลเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                         1(0-2-1) 

             Volleyball for Health 

                           คิวามรู้พ้�นฐา														น	ทักษะในการเล่นกีฬา 

														วอลเลย์บอล			ระเบียบ		กติกา												มารยาทในการเล่น		 

														การประยุกต์กีฬาวอลเลย์บอล								ไปสู่การออกกำลังกาย 

														เพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน  

PHE114  เทั่เบัิลเทั่นนิสูเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                        1(0-2-1) 

             Table Tennis for Health 

																												คิวามรู้พ้�นฐาน								ทักษะในการเล่นกีฬาเทเบิล	

														เทนนิส	ระเบียบ	กติกา	มารยาทในการเล่น	การประยุกต์กีฬา	

														เทเบิลเทนนิสไปสู่การออกกำลังกาย			เพ้�อส่งเสริมสุขภาพใน						

														ชีวิตประจำวัน		

PHE115  เปต้องเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                               1(0-2-1) 

              Petanque for Health 

																												คิวามรู้พ้�นฐาน							ทักษะในการเล่นกีฬาเปตอง		

														ระเบียบ			กติกา	มารยาทในการเล่น	การประยุกต์กีฬาเปตอง	

														ไปสู่การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน	

PHE116  กิจักรรมเขั้้าจัังห้วะ                               1(0-2-1)   

             Rhythmic Activities 

																												คิวามรู้พ้�นฐาน											ทักษะในการเล่นกิจกรรม 

														เข้าจังหวะ	การประยุกต์กิจกรรมเข้าจังหวะไปสู่การออกกำลัง												

														กายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน	 	

PHE117  ฟัุต้บัอลเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                             1(0-2-1) 

             Football for Health  

																													คิวามรู้พ้�นฐาน					ทักษะในการเล่นกีฬาฟุตบอล		

														ระเบียบ	กติกา	มารยาทในการเล่น														การประยุกต์	

														กีฬาฟุตบอลไปสู่การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิต	

														ประจำวัน  
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PHE118  แบัดมินต้ันเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                          1(0-2-1) 

             Badminton for Health 

																												คิวามรู้พ้�นฐาน		ทักษะในการเล่นกีฬาแบดมินตัน	

														ระเบียบ				กติกา					มารยาทในการเล่น			การประยุกต์กีฬา	

														แบดมินตันไปสู่การออกกำลังกาย	เพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิต	

														ประจำวัน	 	

PHE120  เทั่ควันโดเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                             1(0-2-1) 

             Taekwondo for Health    

																												คิวามรู้พ้�นฐาน				ทักษะในการเล่นกีฬาเทคิวันโด				

														ระเบียบ				กติกา				มารยาทในการเล่น				การประยุกต์กีฬา	

														เทคิวันโดไปสู่การออกกำลังกาย									เพ้�อส่งเสริมสุขภาพใน	

														ชีวิตประจำวัน		

PHE123  ดนต้รีไทั่ย                                          1(0-2-1) 

             Thai Music 

																												คิุณคิ่าและประโยชน์ของดนตรีไทย				ทักษะและ				

														คิวามรู้พ้�นฐาน				วิวัฒนาการของเคิร้�องดนตรีไทย			ประเภท	

														ของเคิร้�องดนตรีไทย				การอ่านโน๊ตเพลง				หลักและเทคินิคิ	

														การบรรเลงดนตรีไทย				การใช้ดนตรีไทยในพิธุีประเภทต่างๆ										

														ดนตรีไทยประเภทต่างๆ						รวมทั�งวิธุีการเก็บรักษาและซื้่อม	

														บำรุงดนตรีไทยแต่ละชนิด 

PHE124  ดนต้รีพื่่�นบั้าน                                    1(0-2-1) 

             Folk Music 

																											คิุณคิ่าและประโยชน์ของดนตรีพ้�นบ้าน	ทักษะและ	

																	คิวามรู้พ้�นฐานเคิร้�องดนตรีในภาคิต่างๆ								ของประเทศึไทย		

														การบรรเลงดนตรีในแต่ละภาคิ	ฝ่ึกทักษะการฟังดนตรีพ้�นบ้าน											

														และใช้เคิร้�องดนตรีประจำภาคิและการอนุรักษ์ดนตรีพ้�นบ้าน	

PHE125  การขั้ับัร้องเบั่�องต้้น                       1(0-2-1) 

             Introduction to Singing 

																												คิุณคิ่าและประโยชน์ของการใช้เสียง			ทักษะและ	

														คิวามรู้พ้�นฐาน					การวอร์มเสียงขั�นพ้�นฐาน						และการเริ�ม	

														สร้างเสียง					เทคินิคิการร้องเพลงขั�นพ้�นฐาน							การรักษา	

														เสียง	เท		คินิคิการร้องเพลงที�ดี				ลักษณะท่าทางที�เหมาะสม	

														ในการร้องเพลง	เทคินิคิการร้องเพลงประสานเสียง				การขับ	

														ร้องเพลง	

PHE126  ดนต้รีและนาฎศิลป์ไทั่ย              1(0-2-1) 

             Thai Music and Dancing 

																												คิวามรู้พ้�นฐาน			ทักษะ	คิุณคิ่าและประโยชน์ของ	

														ดนตรีและนาฎศึิลป์ไทย			ลักษณะของเคิร้�องดนตรีไทย		และ	

														ดนตรีสากล		รูปแบบและวิวัฒนาการของดนตรีและนาฎศึิลป์	

														ไทย		และศึิลปะ	การแสดงที�เป็นมรดกทางวัฒนธุรรมของไทย	

PHE130  แอโรบัิคด๊านซ์เพื่่�อสูุขั้ภาพื่                  1(0-2-1) 

             Aerobic Dance for Health 

																												การออกกำลังกาย					ด้วยกิจกรรมแอโรบิคิด๊านซื้์		

														ทักษะ			และคิวามรู้พ้�นฐานในการเล่นกิจกรรมแอโรบิคิด๊านซื้์		

														การประยุกต์กิจกรรมแอโรบิคิด๊านซื้์				ไปสู่การออกกำลังกาย				

														เพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน	

PHE131  โยคะเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                     1(0-2-1) 

              Yoga for Health 

																										การออกกำลังกายด้วยกิจกรรมโยคิะ	ทักษะ				และ	

														คิวามรู้พ้�นฐานในการเล่นกิจกรรมโยคิะ	การประยุกต์กิจกรรม	

														โยคิะไปสู่การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพ								ในชีวิต	

														ประจำวัน	 	
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PHE151  ห้มากล้อม                                          1(0-2-1) 

              Go Game 

																												ประวัติคิวามเป็นมาของหมากล้อม		กฎ		ระเบียบ		

														กติกา				และมารยาท		การเสริมสร้างระบบคิวามคิิดเชิงตรรก		

														การเสริมสร้างทางสติปัญญา													และคิวามเข้าใจในเชิง	

														กลยุทธุ์ต่างๆ									รวมถุึงคิวามสัมพันธุ์ของหมาก						และ	

														การนำคิวามคิิดเชิงตรรกะประยุกต์								ใช้ในการดำเนินงาน																			

														ในชีวิตประจำวัน	

PHE152   ห้มากรุกไทั่ย                                      1(0-2-1) 

              Thai Chess 

                           ประวัติ				ทักษะเบ้�องต้น		คิุณสมบัติของหมาก	

															แต่ละตัว	กฎ	ระเบียบ	และกติกาใน						การแข่งขัน	ทิศึทาง	

														การเดินของหมากแต่ละตัว	หลักการไล่ทั�วไป	หลักการเข้าตี									

														และการบีบตาเดินของฝ่่ายหนี	

PHE153   ห้มากรุกสูากล                                    1(0-2-1) 

              Chess 

																												ทักษะเบ้�องต้น				กฎ				ระเบียบ				และกติกาใน	

														การแข่งขันอุปกรณ์การเล่น			การเดินของหมาก			การบันทึก		

														หลักการเล่นของหมากรุกสากล			กำลังพล				จังหวะการเดิน		

														ตำแหน่งการลดกำลังคิู่ต่อสู้	หลักสำคิัญสำหรับการบุก

PHE155 ศิลปะและห้ัต้ถิกรรมเพื่่�อนันทั่นาการ             1(0-2-1)    

             Arts and Handicraft for Recreation  

																												ศึิลปะและหัตถุกรรมประเภทต่างๆ					ฝ่ึกทักษะ	

														ทางด้านศึิลปะ				การวาดภาพเบ้�องต้น			การลงสีน�ำ		การตัด	

														สติ�กเกอร์							การทำงานหัตถุกรรม				การประดิษฐ์วัสดุทาง	

														หัตถุกรรม	การประยุกต์ศึิลปะมาใช้ในกิจกรรมต่างๆ						เพ้�อ	

														การนันทนาการ						โดยคิำนึงถุึงจริยธุรรมและผลกระทบต่อ	

														สิ�งแวดล้อม

PHE156 การปฐมพื่ยาบัาล                             1(0-2-1)  

             First Aids 

																													คิุณคิ่าและประโยชน์ของการปฐมพยาบาล	ทักษะ	

														และคิวามรู้พ้�นฐานของการปฐมพยาบาล		การป้องกันการเกิด	

														อุบัติเหตุ										การช่วยเหล้อผู้ป่วยเบ้�องต้นก่อนถุึงม้อแพทย์			

													มีคิุณธุรรมและมีจิตอาสาในการช่วยเหล้อสังคิม	การนำคิวามรู้	

														ไปประยุกต์ใช้ในการปฐมพยาบาลตนเองและผู้อ้�น	

PHE157 ลูกเสู่อ                                          1(0-2-1) 

             Boy Scouts 

																												คิุณคิ่าและประโยชน์ของลูกเส้อ	มีวินัยในตนเอง	 

													และหมู่คิณะ									โดยยึดตามคิำปฏิิญาณและกฎของลูกเส้อ	 

													การบำเพ็ญสาธุารณประโยชน์		หลักการป้องกันและบรรเทา	 

													สาธุารณภัย	คิวามจงรักภักดีต่อชาติ	ศึาสนา	พระมหากษัตริย์	 

													กิจกรรม	สันทนาการ	และคิ่ายพักแรมหร้อคิ่ายอาสาพัฒนา 

PHE159  ว่ายน�ำเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                           1(0-2-1) 

             Swimming for Health   

																													คิวามรู้พ้�นฐาน								ทักษะในการเล่นกีฬาว่ายน�ำ					

														ระเบียบ		กติกา	มารยาทในการเล่น	การประยุกต์กีฬาว่ายน�ำ	

														ไปสู่การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน	

PHE160 กีฬาไทั่ยและนันทั่นาการ                  1(0-2-1)  

             Thai Sports and Recreation 

              คิวามรู้พ้�นฐาน					ทักษะในการเล่นกีฬาไทยและ						

														กิจกรรมนันทนาการ			ระเบียบ			กติกา		มารยาทในการเล่น			

														การประยุกต์กีฬาไทยและนันทนาการ	ไปสู่การออกกำลังกาย	

														เพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิตประจำวัน		 	
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PHE161  คอร์ฟับัอลเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                           1(0-2-1)  

             Korfball for Health  

																															คิวามรู้พ้�นฐาน			ทักษะในการเล่นกีฬาคิอร์ฟบอล		

														ระเบียบ			กติกา	มารยาทในการเล่น		การประยุกต์กีฬาคิอร์ฟ	

																	บอล												ไปสู่การออกกำลังกายเพ้�อส่งเสริมสุขภาพในชีวิต																								

														ประจำวัน	 

PHE162  จัานร่อนเพื่่�อสูุขั้ภาพื่                             1(0-2-1) 

              Flying Disc For Health  

                           คิวามรู้พ้�นฐาน					ทักษะในการเล่นกีฬาจานร่อน	 

															ระเบียบ						กติกา					มารยาทในการเล่นการประยุกต์กีฬา 

														จานร่อนไปสู่การออกกำลังกาย												เพ้�อส่งเสริมสุขภาพ 

														ในชีวิตประจำวัน 

PHE163  กีฬาเพื่่�อสูุขั้ภาพื่ทั่ี�ดี                              1(0-2-1) 

              Sports for Well-being 

                            การประเมินสมรรถุภาพทางกาย								การเสริม 

														สร้างสมรรถุภาพทางกาย			การป้องกันและการปฐมพยาบาล 

															การบาดเจ็บจากการเล่นกีฬา		การปฏิิบัติตนสําหรับการออก 

														กําลังกายและเล่นกีฬาเพ้�อพัฒนาสุขภาพ											เสริมสร้าง 

															คิุณลักษณะคิวามมีน�ำใจเป็นนักกีฬาโดยใช้กีฬาเป็นส้�อ

PHE164  กีฬาอีสูปอร์ต้เพื่่�อนันทั่นาการ                  1(0-2-1) 

             Recreational E-Sports 

                            คิวามรู้พ้�นฐาน				ทักษะในการเล่นกีฬาอีสปอร์ต	 

														ระเบียบ	กติกา	มารยาทในการเล่น										เพ้�อพัฒนาการคิิด 

														อย่างมีระบบ				และเสริมสร้างทักษะการวางแผนเชิงกลยุทธุ์		 

														ฝ่ึกทักษะ										การจัดการเวลาและเสริมสร้างระเบียบวินัย 

														เพ้�อนำไปสู่สมดุลแห่งชีวิตและการเรียน										การประยุกต์					 

														กีฬาอีสปอร์ตเพ้�อนันทนาการในพัฒนาสุขภาพ					เสริมสร้าง 

														คิุณลักษณะคิวามมีน�ำใจเป็นนักกีฬา					โดยใช้กีฬาอีสปอร์ต 

														เป็นส้�อ 

PHE165  สูุขั้ภาวะกายและจัิต้                             1(0-2-1) 

              Healthy Body and Mind

																													อธุิบายศึาสตร์ที�เกี�ยวข้องกับการดำรงชีวิต		โดย 

														คิรอบคิลุมทั�งวิทยาศึาสตร์					มนุษยศึาสตร์และสังคิมศึาสตร์		 

															เพ้�อให้ทันต่อการเปลี�ยนแปลงของสังคิม											วัฒนธุรรม	 

															ธุรรมชาติและสิ�งแวดล้อม			ตระหนักรู้ในตนเองและสามารถุ 

														บูรณาการคิวามรู้ในศึาสตร์ต่าง	ๆ						โดยเช้�อมโยงภูมิปัญญา				 

															ท้องถุิ�นเพ้�อพัฒนาตนเองให้มีคิวามสามารถุในการดำรงชีวิต	 

														สามารถุคิิดวิเคิราะห์อย่างเป็นระบบ									โดยใช้องคิ์คิวามรู้ 

														เกี�ยวกับสุขภาวะแบบองคิ์รวม				การดูแลสุขภาพกายและจิต 

														การพัฒนาบุคิลิกภาพ					การสร้างเสริมวุฒิภาวะทางอารมณ์	 

														และสุนทรีอารมณ์
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PHL101 ปรัชีญาเบั่�องต้้น                                    3(3-0-6)   

             Introduction to Philosophy  

																																	พ้�นฐานทางปรัชญา		แนวคิวามคิิดและนักปรัชญา	

														ที�สำคิัญของโลก					คิวามเกี�ยวเน้�องของปรัชญาที�มีต่อศึาสตร์	

														สาขาต่าง	ๆ					การเปรียบเทียบทฤษฎีทางปรัชญากับแนวคิิด	

														สำคิัญ	ๆ						ทางด้านจิตใจมนุษย์				ปรัชญาศึาสนา		ปรัชญา	

														การเม้อง									คิุณธุรรมและจริยธุรรม						ทฤษฎีแห่งคิุณคิ่า			

														คิรอบคิรัวและปัญหายาเสพติด					เป็นต้น							การวิเคิราะห์			

														โคิรงสร้างและการวางแผน						การดำเนินงานในการป้องกัน	

														และแก้ไขปัญหาเพ้�อให้บรรลุเป้าหมายที�ตั�งไว้		 

PHL102 ต้รรกวิทั่ยาเบั่�องต้้น                                3(3-0-6)   

             Introduction to Logics   

                           รูปแบบและกระบวนการคิิด		การพิจารณาถุึงเหตุ	

														และผลในการกล่าวอ้าง	สนับสนุนโต้แย้งและการเปรียบเทียบ	

														คิวามเกี�ยวเน้�องระหว่างการใช้ภาษาเหตุผล	โคิรงสร้างของ	

															การคิิด	ฃ		ในเชิงอุปมานและเชิงอนุมาน	และการแสวงหา	

														ข้อเท็จจริงด้วยวิธุีการทางวิทยาศึาสตร์									บนพ้�นฐานของ	

														คิุณธุรรมจริยธุรรม			

PHL103 การพื่ัฒนาบัุคลิกภาพื่เพื่่�อการประกอบัอาชีีพื่  3(2-2-5)   

             Personality Development for Career  

																												การพัฒนา					และปรับปรุงบุคิลิกภาพของบุคิคิล 

														ด้านร่างกาย				อารมณ์และจิตใจ				การพัฒนาตนเองเพ้�อให้ 

														บรรลุเป้าหมายชีวิต	มีจิตอาสา		ทำงานเป็นทีม	และทักษะใน 

														การติดต่อส้�อสาร	การปฏิิบัติตนในสังคิมโดยยึดหลักคิุณธุรรม	 

														จริยธุรรม				จรรยาบรรณ				การแต่งกายและบุคิลิกภาพที�ดี	 

														ภาวะผู้นำและคิวามเช้�อมั�นในตนเอง							การพูดในที�ชุมชน	 

														ศึิลปะในการพูด											และการนำเสนอที�สอดคิล้องกับ 

														การประกอบอาชีพ

PHL104  มรดกไทั่ย                                           3(3-0-6)  

             Thai Heritage  

																												คิวามหมาย			คิวามสำคิัญของการสร้างสรรคิ์และ	

														การส้บสานมรดกไทย				ในบริบทของประวัติศึาสตร์เกี�ยวข้อง	

																กับคิติคิวามเช้�อ	ศึาสนา		คิุณธุรรม		จริยธุรรม	ขนบธุรรมเนียม	

														ประเพณี		วัฒนธุรรม	จารีต	วิถุีชีวิต	คิวามเช้�อ	และศึิลปกรรม	

														แขนงต่าง	ๆ	ตั�งแต่อดีตจนถุึงปัจจุบัน	ตลอดจนการทำนุบำรุง			

														รักษา								และการพัฒนามรดกไทยให้ดำรงไว้ซื้ึ�งเอกลักษณ์	

														ของชาติ

PHL105  ปรัชีญากับัการดำเนินชีีวิต้                        3(3-0-6)  

             Philosophy and Living   

																																มนุษย์ในฐานะเอกภาพ						คิวามหมายของสภาพ	

																	การเป็นมนุษย์	ซื้ึ�งทำให้เกิดจิตสำนึกในธุรรมชาติและขอบเขต																

															ของตัวเอง				รู้จักวิเคิราะห์			สังเคิราะห์			ตรวจสอบคิวามเช้�อ	

															ของตัวเองอย่างมีเหตุผล				คิิดใคิร่คิรวญเกี�ยวกับปัญหาต่าง	ๆ		

															โดยใช้หลักการทางปรัชญา	ศึาสนา		และมีจิตอาสาสามารถุนำ	

														มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีคิุณธุรรมจริยธุรรม		

PHL106  การคิดเชีิงเห้ตุ้ผล                                  3(3-0-6)  

             Logical Thinking  

																												คิวามหมาย						คิวามสำคิัญ			และประโยชน์ที�ได้	

														รับของการคิิดเชิงเหตุผล							ศึึกษาและทำคิวามเข้าใจสาเหตุ	

														ที�แท้จริงของปัญหา							กระบวนการทางสติปัญญาในการคิิด	

															พิจารณาไตร่ตรองผสมผสานกับทักษะหร้อประสบการณ์เดิม	

														ที�ได้รับการฝ่ึกหัดมาก่อน	เข้าใจขั�นตอนและฝ่ึกฝ่น						การคิิด										

																เชิงเหตุผลโดยพิจารณาถุึงเหตุและผลที�เป็นจริงทั�งในอดีตและ	

														ปัจจุบัน					ซื้ึ�งใช้คิวามรู้คิุณธุรรม	จริยธุรรมและประสบการณ์		

														เดิมมาสนับสนุนและอ้างอิง								
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PHL107  มนุษีย์กับัจัริยธุรรม                               3(3-0-6)  

             Man and Ethics  

																												คิวามสำคิัญของจริยธุรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพ		

														ระเบียบการปฏิิบัติ						พระราชบัญญัติคิวบคิุมการประกอบ	

														อาชีพ				บทบาทหน้าที�ของหน่วยงานที�คิวบคิุมดูแล				การมี	

														คิวามรู้						คิวามเข้าใจสิทธุิ				หน้าที�						และการปฏิิบัติตน															

														การประกอบอาชีพที�ถุูกต้องและช่วยส่งเสริมคิวามก้าวหน้าใน	

														วิชาชีพ		โดยยึดหลักคิุณธุรรมจริยธุรรม		

PHL108 อารยธุรรมไทั่ยและอารยธุรรมนานาชีาต้ิ        3(3-0-6) 

              Thai Civilization and International Civilization 

																												ประวัติคิวามเป็นมา		และลักษณะอารยธุรรมของ 

															ชนชาติไทย		คิวามเจริญรุ่งเร้องของอารยธุรรมของไทย			ใน 

														ด้านต่าง	ๆ	เช่น	เศึรษฐกิจ		การเม้อง		การปกคิรองและศึิลป 

														วัฒนธุรรม							การรับอิทธุิพลจากอารยธุรรมประเภทต่าง	ๆ	 

														การเข้ามาของชนชาติตะวันตก				และอิทธุิพลของอารยธุรรม 

														ตะวันตก						ตลอดจนการเปลี�ยนแปลงทางสังคิม		การเม้อง		 

														เศึรษฐกิจ	 	

PHY101 ฟัิสูิกสู์ทั่ั�วไป                            3(3-0-6) 

              General Physics 

																											เวกเตอร์							กฎการเคิล้�อนที�							กฎของนิวตัน		

														การเคิล้�อนที�ใน	1	มิติ					การเคิล้�อนที�ใน	2	มิติ	การเคิล้�อนที�	

														แบบซื้ิมเปิลฮาร์โมนิก						สมการคิล้�น				คิวามเข้มและระดับ	

														คิวามเข้มเสียง	ปรากฏิการณ์ดอปเปลอร์		โมเมนต์คิวามเฉ้้�อย		

															ทอร์ก					โมเมนตัมเชิงมุม								การเคิล้�อนที�แบบไจโรสโคิป		

														สมการก๊าซื้อุดมคิติ						กฎของอุณหพลศึาสตร์					เคิร้�องกล	

														คิาร์โนต์								พลศึาสตร์ของไหล				กฎของปาสคิาล	สมการ	

															แห่งคิวามต่อเน้�อง				สมการแบร์นูลลีย์			อัตราการไหล	สนาม	

															ไฟฟ้า													กระแสไฟฟ้า			แรงเคิล้�อนที�ไฟฟ้าเหนี�ยวนำ		

														คิล้�นแม่เหล็กไฟฟ้า				รังสีเอกซื้์			กัมมันตภาพรังสี		ปฏิิกิริยา	

														นิวเคิลียร์

PHY102 ปฏีิบััต้ิการฟัิสูิกสู์ทั่ั�วไป                           1(0-3-3) 

             General Physics Laboratory          

																											การทดลองในห้องปฏิิบัติการที�สอดคิล้อง							กับ		

														เน้�อหาวิชาฟิสิกส์ทั�วไป 

POS101 ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัรัฐศาสูต้ร์               3(3-0-6) 

             Introduction to Political Science 

                          ศึึกษาขอบข่าย					และวิธุีการศึึกษาทางรัฐศึาสตร์	 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างวิชารัฐศึาสตร์												กับสาขาวิชาอ้�น	 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างรัฐกับประชาชน	และระหว่างอำนาจกับ 

														กฎหมาย				กระบวนการทางการเม้อง					รัฐบาล					รัฐสภา	 

														พรรคิการเม้อง							กลุ่มผลประโยชน์				สิทธุิและอุดมการณ ์

														ทางการเม้องที�สำคิัญ										ตลอดจนคิวามสัมพันธุ์ระหว่าง 

														ประเทศึโดยสังเขป 

POS102 สูังคม เศรษีฐกิจั และการเม่องไทั่ย             3(3-0-6) 

             Thai’s Society Economics and Politics 

                          ศึึกษาองคิ์คิวามรู้ของลักษณะโคิรงสร้าง							และ 

														คิวามสัมพันธุ์ทางสังคิม			เศึรษฐกิจ		และการเม้อง		ในบริบท 

														ของโลก	อาเซื้ียนกับประเทศึไทย	 

POS103  ปรัชีญาและความคิดทั่างการเม่องเบั่�องต้้น   3(3-0-6) 

             Introduction to Political Philosophy  

              and Thoughts 

																											ที�มา				คิวามหมาย			และคิวามสำคิัญของปรัชญา 

														การเม้อง														พัฒนาการขององคิ์คิวามรู้ทางรัฐศึาสตร ์

														ผ่านข้อถุกเถุียงในประเด็นที�สำคิัญในทางการเม้อง	 

POS104  ประชีาธุิปไต้ยชีุมชีน                             3(3-0-6) 

             Community Democracy 

                          แนวคิิดประชาธุิปไตยฐานราก							ประชาธุิปไตย 

														แบบส่วนร่วม			ประชาธุิปไตยแบบปรึกษาหาร้อ				กลไกและ 

														กระบวนการสร้างประชาธุิปไตยชุมชนในสังคิม												และ 

														การเม้องไทย
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POS105  ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัรัฐประศาสูนศาสูต้ร์  3(3-0-6) 

              Introduction to Public Administration 

                          ศึึกษาคิวามหมาย					พัฒนาการ				แนวคิวามคิิด	 

														ทฤษฎี					และคิวามสัมพันธุ์ของวิชารัฐประศึาสนศึาสตร์จาก 

														อดีตถุึงปัจจุบัน																	คิรอบคิลุมถุึงนโยบายสาธุารณะ	 

														การบริหารทรัพยากรมนุษย์		คิวามสัมพันธุ์ระหว่างหน่วยงาน 

														ของรัฐศึาสตร์การจัดการ			ทางเล้อกสาธุารณะ			การบริหาร 

														งานคิลังและงบประมาณองคิ์การ				กระบวนการบริหารงาน	 

														และแนวทางการศึึกษาต่าง	ๆ	เกี�ยวกับองคิ์การภาคิรัฐ

POS106  ความรู้เบั่�องต้้นเกี�ยวกับัความสูัมพื่ันธุ์ระห้ว่างประเทั่ศ   

                                                                   3(3-0-6) 

             Introduction to International Relations 

                          พ้�นฐานของการเม้องระหว่างประเทศึ			ธุรรมชาติ 

														และโคิรงสร้างของระบบการเม้องระหว่างประเทศึ	ปัจจัยทาง 

														ด้านการเม้อง		ทหาร		เศึรษฐกิจ		สังคิม	วัฒนธุรรม	ตลอดจน 

														อุดมการณ์ที�มีผลต่อแนวพฤติกรรมของรัฐ				เคิร้�องม้อที�ใช้ใน 

														การดำเนินคิวามสัมพันธุ์ระหว่างรัฐ							ตลอดจนพัฒนาการ 

														คิวามร่วมม้อระหว่างประเทศึในรูปต่าง	ๆ	

POS201  ระบับัสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการจััดการ               3(3-0-6) 

             Information Technology for Management 

                         	คิวามรู้เบ้�องต้น					เกี�ยวกับเทคิโนโลยีสารสนเทศึ	 

														ภาพรวมระบบคิอมพิวเตอร์						การส้�อสาร						แนวคิิดและ 

														หลักการพ้�นฐานในการสร้างโฮมเพจ											การประยุกต์ใช้ 

														เทคิโนโลยีสารสนเทศึในองคิ์กรต่าง	ๆ									ฝ่ึกการนำเสนอ 

														สารสนเทศึ	การใช้เคิร้อข่ายอินเทอร์เน็ต					การส้บคิ้นข้อมูล 

														อย่างมีประสิทธุิภาพจากอินเทอร์เน็ต	จดหมายอิเล็กทรอนิกส์	 

														คิวามปลอดภัย									และจริยธุรรมในเทคิโนโลยีสารสนเทศึ	 

														บทบาทของเทคิโนโลยีสารสนเทศึ										ต่อการดำเนินชีวิต	 

														การประยุกต์ใช้โปรแกรมสำเร็จรูปที�สอดคิล้อง		กับเทคิโนโลย ี

														ที�เกิดขึ�นใหม่อย่างต่อเน้�อง

POS202  นโยบัายสูาธุารณะและแผน                     3(3-0-6) 

              Public Policy and Plan 

                          ศึึกษาคิวามหมายของนโยบาย						ในแง่มุมต่าง	ๆ	 

														กระบวนการของนโยบาย				ประเภทของนโยบาย			แนวคิิด

														ในการวิเคิราะห์นโยบายแต่ละประเภท		การกำหนดนโยบาย	 

														การนำนโยบายไปปฏิิบัติ						การประเมินนโยบาย							และ 

														การวางแผน	 

POS203  กฎห้มายปกครอง                                 3(3-0-6) 

              Administrative Law 

                          ศึึกษา	แนวคิวามคิิดเกี�ยวกับกฎหมายปกคิรอง	 

														บริการสาธุารณะ															หลักทั�วไปและปัญหาในการจัด 

														ระเบียบบริหารราชการ					คิวามเกี�ยวพันระหว่างข้าราชการ 

														กับรัฐตามกฎหมายการคิวบคิุมฝ่่ายปกคิรอง				ศึาลปกคิรอง 

														และคิดีปกคิรอง 

POS221  เศรษีฐศาสูต้ร์การเม่อง                          3(3-0-6) 

              Political Economy 

                          แนวคิิด	ทฤษฎีเศึรษฐศึาสตร์การเม้อง				การแบ่ง 

														สำนักคิิดต่างๆ			ของเศึรษฐศึาสตร์การเม้อง			ตั�งแต่สำนักคิิด 

														ธุรรมชาตินิยม	เศึรษฐศึาสตร์การเม้องคิลาสสิคิ	 

														เศึรษฐศึาสตร์มาร์กซื้ิสม์				นีโอมาร์กซื้ิสม์		แนวคิิดของจอห์น 

															เมย์นาร์ด	เคินส์			แนวคิิดสำนักแฟรงคิ์เฟิร์ต		เศึรษฐศึาสตร ์

														แนวพุทธุ															และเปรียบเทียบคิวามแตกต่างระหว่าง 

														เศึรษฐศึาสตร์กระแสหลักกับเศึรษฐศึาสตร์การเม้อง

POS222  การเม่องการปกครองไทั่ย                       3(3-0-6) 

              Thai Politics and Government 

                          วิวัฒนาการ	ทางการเม้องการปกคิรองของไทย	 

														ตั�งแต่เริ�มก่อตั�งราชอาณาจักรจนถุึงปัจจุบัน												โดยเน้น 

														โคิรงสร้างอำนาจ		และสถุาบันทางการเม้องการปกคิรองของ 

														ไทยในปัจจุบัน
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POS223  ห้ลักการปกครองทั่้องถิิ�น                         3(3-0-6) 

              Principles of Local Government  

                          แนวคิิดและหลักการสำคิัญในการปกคิรองท้องถุิ�น 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการพัฒนา					ประชาธุิปไตย			การรวม 

														และการกระจายอำนาจกับการเม้องการปกคิรองส่วนท้องถุิ�น	 

														รูปแบบ		โคิรงสร้าง		ปัญหาของการเม้องการปกคิรองท้องถุิ�น 

														ไทย	ประเด็นปัญหาการเม้องการปกคิรองท้องถุิ�น	 

POS224  พื่รรคการเม่อง กลุ่มผลประโยชีน์ และการเล่อกต้ั�ง 

                                                                   3(3-0-6)  

              Political Parties, Interest Groups and Elections 

                          แนวคิิด							ทฤษฎี				และวิวัฒนาการของพรรคิ 

														การเม้อง			ลักษณะของกลุ่มผลประโยชน์				และการเล้อกตั�ง 

														คิวามสัมพันธุ์ของกลุ่มผลประโยชน์									กับพรรคิการเม้อง	 

														กระบวนการทางการเม้อง					ที�ส่งผลต่อสถุาบันทางการเม้อง 

														และ							การพัฒนาการทางการเม้องการปกคิรองในระบอบ 

														ประชาธุิปไตย

POS241  ประชีาสูังคมและการมีสู่วนร่วมทั่างการเม่อง 3(3-0-6) 

              Civil Society and Political Participation  

                          การรวมตัว				และการสร้างพลังทางการเม้องของ 

														ประชาชน					กลุ่มผลประโยชน์และกลุ่มผลักดันกระบวนการ 

														นโยบายสาธุารณะ		ขบวนการทางสังคิมและการเม้อง			และ 

														ประชาสังคิม	ในการเปลี�ยนแปลงทางสังคิมและการเม้อง 

POS242  รัฐธุรรมนูญและสูถิาบัันการเม่อง               3(3-0-6) 

              Constitution and Political Institutions 

                          วัตถุุประสงคิ์ของรัฐธุรรมนูญ					และการสถุาปนา 

														รัฐธุรรมนูญประเภทต่างๆ	เน้นทำคิวามเข้าใจ	อำนาจอธุิปไตย	 

														การมีสภานิติบัญญัติสภาเดียวหร้อสองสภา			การแบ่งอำนาจ	 

														และรูปของรัฐบาลต่างๆ					ที�ส้บเน้�องมาจากการแบ่งอำนาจ	 

														คิวามเป็นกฎหมายสูงสุดของรัฐธุรรมนูญ			สิทธุิและเสรีภาพ 

           

														ของบุคิคิล				การจัดตั�งองคิ์การปกคิรองตามรัฐธุรรมนูญของ 

															ประเทศึไทยที�มีมาแล้ว							รวมทั�งสถุาบันพระมหากษัตริย์	 

														คิณะรัฐมนตรี				รัฐสภา				การดำเนิน	และวิธุีปฏิิบัติงานของ 

															รัฐสภา											การบัญญัติกฎหมายคิวามเกี�ยวพันธุ์ระหว่าง 

															คิณะรัฐมนตรีกับรัฐสภา		ศึาลและตุลาการรัฐธุรรมนูญ		และ 

														องคิ์กรอ้�นๆ 

POS243  การเม่องไทั่ยกับัการพื่ัฒนา                      3(3-0-6) 

              Thai Politics and Development 

                          แนวคิิดเกี�ยวกับการพัฒนา													โดยมุ่งเน้นที� 

															คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการพัฒนา				การเม้อง	และรัฐ	รวมถุึง 

														บทบาทและพัฒนาการของทหารกับการเม้องไทย						ศึึกษา 

															กำเนิด										แนวคิิดของการพัฒนาและกระบวนทัศึน์ของ 

														การพัฒนากระแสหลัก				ทฤษฎีทางเศึรษฐศึาสตร์ที�เกี�ยวข้อง	 

															วิเคิราะห์ปัญหาและผลกระทบที�เกิดขึ�น			ตลอดจนแนวทาง 

															การพัฒนาทางเล้อกในแบบต่างๆ												และแนวโน้มของ 

															การพัฒนาถุึงปัจจุบัน 

POS301  ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัรัฐศาสูต้ร์                  3(3-0-6) 

              English for Political Science 

                          ศึึกษาเพ้�อพัฒนาคิวามรู้ภาษาอังกฤ							โดยเน้น 

															ที�คิวามเข้าใจในคิำศึัพท์รัฐศึาสตร์								ทักษะการอ่านจับใจ 

															คิวามตำราและบทคิวามเอกสารวิชาการ		เพ้�อคิวามพร้อมใน 

														การศึึกษาด้านรัฐศึาสตร ์

POS321  ภาวะผู้นำกับัการเม่อง                            3(3-0-6) 

              Leadership and  Politics 

                          คิวามหมาย					คิุณลักษณะ						ประเภทของผู้นำ	 

															การสร้างภาวะผู้นำ	ปัจจัยที�ก่อให้เกิดภาวะผู้นำทางการเม้อง	 

															บทบาทการเป็นผู้นำแบบประชาธุิปไตย		แนวทางการพัฒนา 

															ภาวะผู้นำทางการเม้อง				กรณีศึึกษาบทบาทและภาวะผู้นำ 

														ทางการเม้องในประเทศึต่าง	ๆ	
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POS322  ห้ลักและระเบัียบัทั่างราชีการไทั่ย               3(3-0-6) 

              Principles and Regulations of  

              The Thai Civil Service 

                          หลักสำคิัญ				เกี�ยวกับการบริหารราชการแผ่นดิน	 

														กฎหมาย	และกฎข้อบังคิับต่าง	ๆ	เกี�ยวกับการบริหารราชการ 

														แผ่นดิน						กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเร้อนและ 

														กฎหมายอ้�นๆ		ที�เกี�ยวข้อง	 

POS323  การเม่องกับัการสู่�อสูารทั่างการเม่อง           3(3-0-6) 

              Politics and Political Communication 

                          แนวคิิด														ทฤษฎีเกี�ยวกับการส้�อสารและ 

														การแสดงออกทางการเม้องในระบอบประชาธุิปไตย	สิทธุิและ 

														เสรีภาพในการแสดงออกทางการเม้อง									อิทธุิพลและผล 

														กระทบของการส้�อสารต่อระบบการเม้อง	 

POS324  การบัริห้ารการคลังและงบัประมาณภาครัฐ   3(3-0-6) 

              Public Finance and Budgeting administration 

                          แนวคิิด	ทฤษฎี	คิวามสำคิัญ	และนโยบายเกี�ยวกับ 

														การคิลังและงบประมาณ			แหล่งที�มาของรายได้		การใช้จ่าย 

														ของรัฐบาล	หนี�สาธุารณะ				ระบบภาษีอากร			กระบวนการ 

														งบประมาณ				เทคินิคิและการวิเคิราะห์งบประมาณ		ปัญหา 

														การจัดทำงบประมาณของประเทศึไทย 

POS325  การเม่องการปกครองเปรียบัเทั่ียบั              3(3-0-6) 

              Comparative Politics and Government  

																											วิวัฒนาการของการเม้องเปรียบเทียบ				แนวทาง 

														การวิเคิราะห์การเม้องเปรียบเทียบ		โคิรงสร้าง	องคิ์ประกอบ	 

														โดยการยกกรณีศึึกษา										เปรียบเทียบของประเทศึต่างๆ	 

														เกี�ยวกับพฤติกรรมทางการเม้องในประเด็นสำคิัญ	

POS341  การเม่องการปกครองขั้องสูาธุารณรัฐประชีาชีนจัีน 

                                                                   3(3-0-6) 

              Politics and Government of  

              The People’s Republic of China 

																											พัฒนาการของการเม้องการปกคิรอง			ตั�งแต่อดีต 

															จนถุึงปัจจุบัน				ระบบการเม้องการปกคิรอง				สถุาบันทาง 

														การเม้อง					การปฏิิวัติตามอุดมการณ์ของพรรคิคิอมมิวนิสต์	 

														นโยบายต่างประเทศึด้านการเม้อง			การปกคิรอง		เศึรษฐกิจ	 

														การคิ้า			บทบาทระดับนานาชาติในยุคิปัจจุบัน	คิวามสัมพันธุ ์

														ระหว่างสาธุารณรัฐประชาชนจีนกับประเทศึไทย 

POS342  การเม่องและการปกครองขั้องสูห้รัฐอเมริกา  3(3-0-6) 

              Politics and Government of  

              United States of America   

                          คิวามเป็นมาทางการเม้องการปกคิรอง							ตั�งแต ่

														การปฏิิวัติอเมริกาจนถุึงปัจจุบัน								รัฐธุรรมนูญ			รูปแบบ 

														โคิรงสร้างของรัฐ				ประมุขแห่งรัฐ			รัฐสภา			รัฐบาล			ศึาล	 

														พรรคิการเม้องและการเล้อกตั�ง					นโยบายต่างประเทศึด้าน 

														การเม้อง				การปกคิรอง			เศึรษฐกิจ			การคิ้า				บทบาทใน 

														ระดับนานาชาติ					ในยุคิปัจจุบัน						คิวามสัมพันธุ์ระหว่าง 

														สหรัฐอเมริกากับประเทศึไทย		

POS343  การเม่องการปกครองในเอเชีียต้ะวันออกเฉียงใต้้ 

                                                                   3(3-0-6) 

              Politics and Government of Southeast Asia           

                          ระบบการเม้องการปกคิรองของประเทศึ			ใน 

														ภูมิภาคิเอเชียตะวันออกเฉ้ียงใต้	โคิรงสร้างทาง 

														การเม้อง					กระบวนการทางการเม้อง		ตลอดจนปัญหาทาง 

														การเม้องที�กำลังประสบอยู่ของประเทศึต่างๆ	
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POS344  ทั่ฤษีฎีการเม่องแนวสูต้รีนิยม                   3(3-0-6) 

               Feminist Political Theory  

                         	แนวคิิด																	ทฤษฎีสตรีนิยมกระแสต่างๆ	 

															การเคิล้�อนไหวทางสังคิมของสตรี					บทบาทและขบวนการ 

															ต่อสู้ด้านเพศึวิถุีในระบบการเม้องการปกคิรอง													ใน 

															ต่างประเทศึและประเทศึไทย	 

POS345  การพื่ัฒนาทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ในองค์การภาครัฐขั้องไทั่ย 

                                                                   3(3-0-6) 

              Human Resource Development in  

              Thai Public Organization  

                         	การจัดการทรัพยากรมนุษย์										ในภาคิรัฐไทย		 

															การวางแผนกำลังคิ											น	การกำหนดงานและตำแหน่ง	 

															การกำหนดเงินเด้อนและคิ่าตอบแทน														การสรรหา	 

															การพัฒนาบุคิคิล	การประเมินผลการปฏิิบัติงาน			การเล้�อน 

															ตำแหน่ง		การปรับเปลี�ยนหมุนเวียนโยกย้าย		การเสริมสร้าง 

															ขวัญกำลังใจ												และการออกจากราชการ	รวมถุึงกรณ ี

															ศึึกษาทรัพยากรมนุษย์ในองคิ์กรภาคิรัฐในต่างประเทศึ 

POS346  รัฐบัาลดิจัิทั่ัล                                     3(3-0-6) 

              Digital Government 

                         	พัฒนาการของเทคิโนโลยีสารสนเทศึ										ด้าน 

															การบริหารงานภาคิรัฐ						ผลกระทบต่อบริบททางการเม้อง	 

															เศึรษฐกิจ	สังคิม						ผลกระทบต่อการพัฒนาและการปฏิิรูป 

															การจัดการองคิ์การภาคิรัฐ										และการบริการสาธุารณะ	 

															การปรับโคิรงสร้างองคิ์การ						การร้�อปรับระบบการบริการ 

															สาธุารณะ						รัฐบาล						อิเล็กทรอนิกส์และผลกระทบต่อ 

															การปรับเปลี�ยนวิถุีชีวิตชองประชาชน		ภายใต้คิวามก้าวหน้า 

															ทางเทคิโนโลยีสารสนเทศึและการจัดการภาคิรัฐ		ในรูปแบบ 

															อิเล็กทรอนิกส์และใช้ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ของรัฐบาล	

POS347  ความขั้ัดแย้งระห้ว่างประเทั่ศ                  3(3-0-6) 

              International Conflict  

                          นิยาม				องคิ์ประกอบ			มุมมองของคิวามขัดแย้ง	 

														สาเหตุการก่อตัวของคิวามขัดแย้ง				ประเภท						ผลกระทบ	 

															คิ่านิยม		บทบาท		วัฒนธุรรมที�ส่งผลกระทบต่อคิวามขัดแย้ง	 

														วิธุีการจัดการคิวามขัดแย้ง														กรณีศึึกษาการจัดการ 

														คิวามขัดแย้งประเทศึต่างๆ	 

POS348  การบัริห้ารค่าต้อบัแทั่นภาครัฐ                 3(3-0-6) 

              Compensation Management in Public Secto 

                          การบริหารคิ่าตอบแทนภาคิรัฐ		การวิเคิราะห์งาน 

															การประเมินคิ่างาน			เพ้�อกำหนดโคิรงสร้างคิ่าตอบแทน		วิธุ ี

															การจ่ายคิ่าตอบแทนสำหรับข้าราชการ							ระบบเงินเด้อน	 

															รูปแบบการจัดสิทธุิประโยชน์และสิ�งจูงใจ									การบริหาร 

															โคิรงการเงินกองทุน			สวัสดิการต่างๆ	ของภาคิรัฐ		แนวโน้ม 

														การบริหารคิ่าตอบแทนในปัจจุบัน 

POS421  ธุรรมาภิบัาลสูำห้รับัการปกครอง              3(3-0-6) 

              Good Governance for Government    

                          การปกคิรอง							และการบริหารราชการแผ่นดิน 

														ภายใต้หลักธุรรมภิบาล	กา			รนำธุรรมาภิบาลไปสู่การปฏิิบัต ิ

															ในระดับส่วนกลาง	ส่วนภูมิภาคิ	และส่วนท้องถุิ�น			 

POS422  กฎห้มายแรงงานและประกันสูังคม            3(3-0-6)

              Labour Law and Social Security  

                          คิวามสำคิัญของแรงงานสัมพันธุ์						การคิุ้มคิรอง 

															แรงงานของต่างประเทศึและประเทศึไทย					กฎหมายต่างๆ	 

														ที�เกี�ยวข้องกับการคิุ้มคิรองแรงงาน						คิวามสำคิัญและสิทธุ ิ

															ประโยชน์ของประกันสังคิม	กฎหมายประกันสังคิม	
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POS423  ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างรัฐศาสูต้ร์                   3(3-0-6) 

              Research Methodology in Political Science 

                          การกำหนดหัวข้อปัญหาในการวิจัยด้านรัฐศึาสตร์	 

														ศึึกษา	เอกสารและงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง	การออกแบบ 

														การวิจัย	การเก็บรวบรวมข้อมูล	การ	วิเคิราะห์ข้อมูล	การนำ 

														เสนอผลที�ได้จากการวิจัย	การเขียนรายงานการวิจัย	 

														การเขียนเอกสารอ้างอิง	การเขียนบทคิัดย่องานวิจัย	การจัด 

														ทำรูปเล่มงานวิจัย	และจรรยาบรรณของนักวิจัย	 

POS441  การสู่�อสูารทั่างการเม่องในบัริบัทั่โลกาภิวัต้น์ 3(3-0-6) 

              Political Communication in Globalization  

																											หลักการ					เทคินิคิวิธุีในการส้�อสารทางการเม้อง	 

														รูปแบบการส้�อสารทางการเม้อง			ยุคิโลกาภิวัตน์	การพัฒนา 

														ทักษะการส้�อสารและการเจรจาต่อรอง		ในสถุานการณ์ต่างๆ	 

														เพ้�อให้การส้�อสารทางการเม้องเป็นไปอย่างมีประสิทธุิภาพ	 

														บรรลุเป้าหมาย		และประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศึสมัยใหม่ใน 

														กระบวนการส้�อสาร	ทางการเม้องและเพ้�อการตัดสินใจ	 

POS442  สูังคมวิทั่ยาเม่องและการวางผังเม่อง           3(3-0-6) 

              Urban Sociology and Metropolitan Management  

																											แนวคิิดทฤษฎีทางสังคิมวิทยา				สังคิมวิทยาเม้อง	 

														การเม้องการปกคิรอง										การวางแผน					ที�เกี�ยวข้องกับ 

														การพัฒนาเม้องและผังเม้อง					ระบบการปกคิรองส่วนกลาง	 

														ส่วนภูมิภาคิ	ส่วนท้องถุิ�น		การบริหารจัดการภาคิรัฐ	บทบาท	 

														อำนาจหน้าที�ของรัฐ									ที�ส่งผลกระทบต่อการวางผังเม้อง											 

														การแสวงหาแนวคิิดริเริ�มและเทคินิคิใหม่ๆ					ในการวางแผน 

														และพัฒนาเม้องแบบยั�งย้น

POS443  ทั่ักษีะเชีิงวิเคราะห้์ทั่างรัฐศาสูต้ร์               3(3-0-6) 

              Analytical Skills in Political Science 

                          งานนิพนธุ์ทางรัฐศึาสตร์ของนักวิชาการ				ที�ได้รับ 

														การยอมรับทั�งที�เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ		จากหนังส้อ		 

														บทคิวาม				งานวิจัย			และฐานข้อมูลออนไลน์	โดยมุ่งพัฒนา 

														ทักษะด้านการอ่าน		ได้แก่		การอ่านเชิงวิเคิราะห์	การอ่านใน 

														เชิงการตีคิวาม	และทักษะด้านการเขียน	ได้แก่			การเขียน 

														บรรยายคิวาม	การเขียนสรุปคิวาม	การเขียนในเชิงวิพากษ์	 

														รวมไปถุึงการอ้างอิงอย่างถุูกต้องตามหลักวิชาการ  

POS444  ภูมิรัฐศาสูต้ร์                                      3(3-0-6) 

              Geopolitics  

                          ทฤษฎีด้านภูมิรัฐศึาสตร์					วิธุีคิิดเชิงภูมิรัฐศึาสตร์	 

														คิวามสำคิัญ				ผลกระทบทางภูมิศึาสตร์ที�มีต่อการเม้องและ 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างประเทศึ	ภูมิรัฐศึาสตร์กับจักรวรรดินิยม		 

														การกำหนดนโยบาย	การวางแผนกล			ยุทธุ์ที�ใช้อาณาบริเวณ 

														และพ้�นที�เป็นตัวตั�งในการแข่งขัน									นโยบายต่างประเทศึ 

														และ							การคิาดการณ์พฤติกรรมการเม้องระหว่างประเทศึ 

														จากตัวแปรทางภูมิศึาสตร์	คิวามสัมพันธุ์ระหว่างผลประโยชน์ 

														ของตัวกระทำการทางการเม้องระหว่างประเทศึ											และ 

														ผลประโยชน์ที�มุ่งเน้นถุึงเน้�อที�					พ้�นที�					องคิ์ประกอบทาง 

														ภูมิศึาสตร์ที�เกี�ยวข้องกับการสร้างระบบภูมิรัฐศึาสตร์ 

POS445  การเม่องในสูังคมออนไลน์                       3(3-0-6) 

              Online Social in Politics 

                          มุมมองเกี�ยวกับอินเทอร์เน็ต									คิวามสัมพันธุ์ 

														ระหว่างอินเทอร์เน็ตกับส้�อประเภทอ้�น						อิทธุิพลของสังคิม 

														ออนไลน์ต่อการส้�อสารทางการเม้อง												ผลกระทบของ 

														อินเทอร์เน็ตต่อประชาธุิปไตย			การก่อการร้ายและการสร้าง 

														คิวามวุ่นวายในสังคิม				บทบาทของอินเทอร์เน็ตต่อกิจกรรม 

														ทางการเม้องและการคิวบคิุม	 
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POS446  การศึกษีาความเป็นไปได้และการบัริห้ารโครงการ 

                                                                   3(3-0-6) 

             Feasibility Study and Project Administration 

                          การบริหารโคิรงการ										การวางแผนโคิรงการ	 

														การศึึกษาด้านการตลาด				เทคินิคิ		การบริหาร	แหล่งเงินทุน 

														และต้นทุน									การประมาณการด้านการเงินของโคิรงการ	 

														การวิเคิราะห์ด้านการเงิน								การวิเคิราะห์โคิรงการภายใต้ 

														คิวามเสี�ยง		การติดตามและประเมินผลโคิรงการ 

POS447  การวางแผนและการวิเคราะห้์นโยบัายสูาธุารณะ 

                                                                   3(3-0-6) 

             Public Policy Planning and Analysis  

                          ศึึกษากระบวนการนโยบาย									และการพัฒนา	 

														คิวามหมาย			ลักษณะของนโยบายพัฒนา		ที�มาของนโยบาย 

														พัฒนา				ขอบเขต				และพัฒนาการของนโยบายพัฒนาของ 

														ประเทศึไทย								การนำกรณีศึึกษาของนโยบายพัฒนาของ 

														รัฐบาลแต่ละสมัยมาวิเคิราะห์ 

POS448  สูัมมนาทั่างรัฐศาสูต้ร์                            3(3-0-6)  

             Seminar on Political Science 

                          แนวคิิด									ทฤษฎีทางรัฐศึาสตร์				โดยมุ่งเน้น 

														ในประเด็นการเม้องการปกคิรอง								คิวามสัมพันธุ์ระหว่าง 

														การปกคิรอง		และกฎหมายมหาชน	หร้อประเด็นสาธุารณะที� 

														นักศึึกษาหร้อประชาชนให้คิวามสนใจ					พร้อมทั�งมีส่วนร่วม 

														ในการนำเสนอปัญหาและรายงาน				อภิปรายเพ้�อหาข้อสรุป 

														และแนวทางพัฒนาในสาขาวิชารัฐศึาสตร์

POS449  ห้ัวขั้้อพื่ิเศษีทั่างการเม่องและการปกครอง    3(3-0-6)  

             Special Topics in Politics and Government  

                          ประเด็นที�น่าสนใจในปัจจุบันเกี�ยวกับการเม้อง 

														การปกคิรองของไทยและต่างประเทศึ							คิวามรู้กฎหมาย 

														และระเบียบข้อบังคิับที�เกี�ยวข้องกับการเม้องการปกคิรองใน 

														ยุคิปัจจุบัน

POS491  การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ 1                 (0-12-1) 

             Professional Internship 

                          การปฏิิบัติงานในหน่วยงานราชการหร้อสถุาน 

														ประกอบการ	โดยนักศึึกษาจะต้องฝ่ึกปฏิิบัติงานเป็นเวลา 

														อย่างน้อย	180	ชั�วโมง	นักศึึกษาจะได้รับการประเมินผล 

														การศึึกษาที�ได้จากการฝ่ึกงาน 

PPM502  ระบับัการเม่อง เศรษีฐกิจัและสูังคม  3 (3-0-6)

 Political Economic and Social System  

	 						 ศึึกษาแนวคิวามคิิดและทฤษฎี						ทางการเม้อง			

													พรรคิการเม้อง							การมีส่วนร่วมทางการเม้อง					พร้อมทั�ง

														ศึึกษา								แนวคิวามคิิดและทฤษฎีด้าน	เศึรษฐกิจและสังคิม		

														ทั�งในประเทศึและระหว่างประเทศึ	ในด้านโคิรงสร้าง		สถุาบัน		

														กระบวนการ	ผลลัพธุ์และผลกระทบต่อสิ�งแวดล้อม		ตลอดจน	

														คิวามสัมพันธุ์ของระบบการเม้อง	เศึรษฐกิจและสังคิม	

PPM511  ทั่ฤษีฎีรัฐประศาสูนศาสูต้ร์   3(3-0-6)

 Public Administration Theory 

						 																ศึึกษาทฤษฎีและแนวคิิดพ้�นฐาน								ทางด้าน	

														รัฐประศึาสนศึาสตร์	จากอดีตถุึงปัจจุบันศึาสตร์การบริหาร			

														จัดการ	และการบริหารเปรียบเทียบทางการเม้องในกลุ่ม	

															อาเซื้ียน		ทางเล้อกสาธุารณะ	แนวการศึึกษาเกี�ยวกับองคิ์การ			

														แนวคิิดหลักการและเทคินิคิต่าง	ๆ			ด้านรัฐประศึาสนศึาสตร์			

															การเช้�อมโยง		คิวามสัมพันธุ์ระหว่างทฤษฎีองคิ์การ	

																และกระบวนการ			การบริหารงานบุคิคิล			นโยบายสาธุารณะ					

														และการประยุกต์ใช้ในองคิ์การภาคิรัฐและองคิ์กรธุุรกิจ
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PPM512 นโยบัายสูาธุารณะ    3(3-0-6)

 Public Policy 

						 	 ศึึกษาคิวามหมายของนโยบาย			ในแง่มุมต่าง	ๆ	

	 กระบวนการของนโยบาย			ประเภทของนโยบาย			แนวคิิดใน

	 การวิเคิราะห์นโยบายแต่ละประเภท	การกำหนดนโยบาย

	 การนำนโยบายไปปฏิิบัติ		และการประเมินผลนโยบาย		

														สาธุารณะ

PPM513 ระเบัียบัวิธุีวิจััยทั่างรัฐประศาสูนศาสูต้ร์   3(3-0-6)       

 Research Methodology in Public Administration        

	 	 คิวามหมาย		คิวามสำคิัญของระเบียบวิธุีวิจัยทาง		

														รัฐประศึาสนศึาสตร์	ที�จะนำไปประยุกต์ใช้ในการวิจัยเกี�ยวกับ						

														การจัดการภาคิรัฐและเอกชน		และการใช้เคิร้�องคิอมพิวเตอร์	

														เพ้�อการประมวล											และการวิเคิราะห์ข้อมูลทั�งการวิจัย			

														เชิงคิุณภาพและเชิงปริมาณ		ตลอดจนการสรุปผลอภิปรายผล	

														และข้อเสนอแนะอย่างมีคิุณธุรรมและจริยธุรรม	

PPM514 นวัต้กรรมการจััดองค์การสูมัยให้ม่ 3(3-0-6)

   Management innovation of Modern Organization      

	 														แนวคิิดและทฤษฎีเกี�ยวกับการนำนวัตกรรมใหม่ๆ	 

														สอดคิล้อง				กับการพัฒนาประเทศึไทยตามแผนยุทธุศึาสตร์	 

														20	ปี						มาใช้ในการจัดการองคิ์การที�ทันสมัย		และมีคิวาม 

														สอดคิล้องกับยุคิเศึรษฐกิจและสังคิมปัจจุบัน							รวมทั�งการ 

														จัดการเชิงกระบวนการ	การจัดการเชิงปริมาณ				การจัดการ 

														เชิงพฤติกรรม			พฤติกรรมกลุ่ม		การจัดการเชิงระบบ	ทฤษฎี 

														แรงจูงใจภาวะผู้นำ	ธุรรมาภิบาล	จริยธุรรมทางธุุรกิจ		

PPM515 การจััดการการเงินและการคลัง  3(3-0-6)

 Fiscal and Financial Management

												 				 ระบบการเงินและการคิลังระดับท้องถุิ�น	และ	

														ระดับประเทศึ	เพ้�อคิวามรู้คิวามเข้าใจ		สามารถุนำไปประยุกต์	

																ใช้ในองคิ์การภาคิรัฐและเอกชนตามหลักธุรรมาภิบาลใน	

														การบริหาร	การเงินและการคิลังขององคิ์กร	

PPM516 การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย์     3(3-0-6)

 Human Resource Management         

																								หลักการ					และเป้าหมายของการจัดการทรัพยากร		

														มนุษย์ในองคิ์การ					การบริหารเชิงกลยุทธุ์สำหรับทรัพยากร	

														มนุษย์		ผ่านกระบวนการสรรหา		การคิัดเล้อก					การรักษา			

																	การออกจากองคิ์การ					ตลอดจนการบริหารคิ่าตอบแทนและ	

														สวัสดิการ			การฝ่ึกอบรม					การพัฒนาบุคิลากร	การจัดการ	

														คิวามปลอดภัยในองคิ์การ		กฎหมายแรงงานสัมพันธุ์			การจัด	

																ระบบข้อมูลเพ้�อการบริหารทรัพยากรมนุษย์	รวมทั�งการแก้ไข	

														ปัญหาและการวางแผนในอนาคิตอย่างมีวิสัยทัศึน์	คิุณธุรรม	

														และจริยธุรรม	

PPM517  การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์    3(3-0-6)

 Strategic Management                    

																									การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อม	การกำหนดกลยุทธุ์และ	

															นโยบาย		กระบวนการวางแผน		การวิเคิราะห์จุดอ่อน	จุดแข็ง	

														โอกาส	และอุปสรรคิ					และการบริหารแผนให้สอดคิล้องกับ	

														สภาพแวดล้อมที�เปลี�ยนแปลง					การประเมินผลและคิวบคิุม	

														การจัดการเชิงกลยุทธุ์ขององคิ์การ
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PPM531  การบัริห้ารการเปลี�ยนแปลง                    3(3-0-6)    

              Change Management    

                        แนวคิวามคิิดพ้�นฐาน														และทฤษฎีเกี�ยวกับ 

														การเปลี�ยนแปลง							องคิ์ประกอบและลักษณะที�สำคิัญของ	 

														การเปลี�ยนแปลงรูปแบบของการเปลี�ยนแปลง								ในสังคิม	 

														การเม้อง			และเศึรษฐกิจ	กรณีศึึกษาวิธุีการหร้อแนวทางการ 

														บริหารจัดการ	การเปลี�ยนแปลง	

PPM532 ระบับัสูารสูนเทั่ศเพื่่�อการจััดการ  3(3-0-6)

 Management Information System 

            แนวคิิดเกี�ยวกับระบบสารสนเทศึ				และเทคิโนโลยี

	 สารสนเทศึ											แนวทางในการนำระบบสารสนเทศึมาใช้ 

														ระบบสารสนเทศึเชิงกลยุทธุ์	พาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์						และ

															รัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์		ประเภทของระบบสารสนเทศึ		ระบบ

															สารสนเทศึที�ใช้ในการปฏิิบัติ										ระบบสารสนเทศึที�ใช้ใน	

															การทำรายงานระบบสารสนเทศึ													เพ้�อการสนับสนุน	

															การตัดสินใจ		จริยธุรรมและผลกระทบทางสังคิม			ของระบบ	

														สารสนเทศึ		ระบบสารสนเทศึ	ได้แก่	ฮาร์ดแวร์				ซื้อฟต์แวร์	

														ฐานข้อมูล		และโทรคิมนาคิมและเคิร้อข่าย

PPM533 การบัริห้ารโครงการภาครัฐและเอกชีน   3(3-0-6)

 Project Management in Public and Private   

 Sectors     

	 											การกำหนดแผนหลัก											และตารางปฏิิบัติงาน										

																การประมาณรายได้	รายจ่าย	ลงทุนและผลตอบแทนที�ต้องการ	

															จากโคิรงการ		การใช้เคิร้�องม้อในการจัดการ				เป็นแนวทางใน	

																การตัดสินใจเกี�ยวกับคิวามต้องการทรัพยากร				สำหรับดำเนิน	

															งานเพ้�อให้ได้ผลลัพธุ์ตามแผนที�กำหนดไว้								ทั�งเชิงคิุณภาพ		

																เชิงปริมาณและเวลา	โดยใช้ต้นทุนต�ำ														ทั�งโคิรงการใน																		

														ภาคิรัฐและเอกชน	

PPM534 กฎห้มายสูำห้รับัการบัริห้าร   3(3-0-6)

 Law for Management

												 					 แนวคิิดทางกฎหมาย													ที�ใช้ในการคิวบคิุม

														การจัดการทั�งภายในและระหว่างประเทศึ		โดยเฉ้พาะที�เกี�ยว	

														ข้องกับการคิุ้มคิรองผู้บริโภคิ								การปราบปรามการทุจริต	

													ในวงราชการ										การป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน		

													รวมทั�งการคิ้าระหว่างประเทศึ					และการจัดการสิ�งแวดล้อม	

													ระหว่างประเทศึ

PPM535 ภาวะผู้นำในองค์กร   3(3-0-6)

 Leadership in Organization 

  แนวคิิดและรูปแบบของ									ผู้นำยุคิใหม่ในโลก	

																	การเปลี�ยนแปลง								รูปแบบร่วมของผู้นำยุคิใหม่ที�เหมาะสม	

														สำหรับประเทศึอาเซื้ียน				กลยุทธุ์และเทคินิคิการสรรหาผู้นำ	

														ยุคิใหม่				ประเภทผู้นำ					คิุณสมบัติของผู้นำ				ผู้นำยุคิใหม่			

														รูปแบบของผู้นำยุคิใหม่ในโลก										ของคิวามเปลี�ยนแปลง													

														เข้าสู่ประชาคิมอาเซื้ียน	7	อาการแสนทรมาน		(หร้อสุขที�ไม่ได้								

														พัฒนา)		สำหรับผู้นำยุคิใหม่		ภาวะผู้นำ	4		มิติ	ผู้นำม้ออาชีพ			

														ทฤษฎีภาวะผู้นำ		ประสิทธุิภาพและศึักยภาพผู้นำ		คิุณสมบัติ		

														ของผู้นำนักบริหารระดับสูงยุคิใหม่											การบริหารจัดการ	

														ที�ดีที�ต้องพิจารณาสำหรับผู้นำยุคิใหม่		ผู้นำในยุคิโลกาภิวัฒน์			

														ภาวะผู้นำและการจูงใจของกิจการข้ามชาติ	

PPM536 การจััดการความเสูี�ยง              3(3-0-6) 

              Risk Management                             

													 					 แนวคิิดและประเภท						ตลอดจนผลกระทบและ	

															การจัดการคิวามเสี�ยงในการจัดการ		ทั�งในภาคิรัฐและเอกชน			

															โดยมีการวางแผนการจัดการคิวามเสี�ยง		การปฏิิบัติตามแผน			

															และการประเมินผล				ตลอดจนเทคินิคิการป้องกันคิวามเสี�ยง	

														อย่างมีประสิทธุิผลและประสิทธุิภาพ	
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PPM537 ความรับัผิดชีอบัต้่อสูังคมขั้ององค์การภาครัฐและเอกชีน  

                3(3-0-6)

             Corporate Social Responsibilities of Public and  

             Private Organizations

																												แนวคิิด					เกี�ยวกับคิวามรับผิดชอบต่อสังคิมของ

														องคิ์การภาคิรัฐและเอกชนทั�งในและต่างประเทศึ	คิวามหมาย	 

														ประเภทคิุณลักษณะ				จริยธุรรมทางธุุรกิจ						ธุรรมาภิบาล	 

														และบรรษัทภิบาล		ตลอดจนการนำแนวคิิดดังกล่าวไปปฏิิบัติ 

														สำหรับองคิ์การภาคิรัฐและภาคิเอกชน 

PPM581 สูัมมนาการจััดการภาครัฐและเอกชีน 1       3(3-0-6)

  Seminar in Public and Private Management I 

              สัมมนาเกี�ยวกับการบริหารจัดการภาคิรัฐ					และ 

														เอกชน	โดยเฉ้พาะในส่วนการบริหารจัดการ	ที�มีคิวามสัมพันธุ์ 

														กัน	ระหว่างภาคิรัฐและเอกชนในประเทศึไทย				โดยมุ่งที�จะ 

														ให้นักศึึกษามีแนวคิิดในการวิจัย	

PPM582  สูัมมนาการจััดการภาครัฐและเอกชีน 2       3 (3-0-6)

  Seminar in Public and Private Management II

	 														สัมมนาเกี�ยวกับการบริหารจัดการภาคิรัฐ				และ 

														เอกชน	โดยเฉ้พาะในส่วนการบริหารจัดการ	ที�มีคิวามสัมพันธุ์ 

														กัน	ระหว่างภาคิรัฐและเอกชนในระดับนานาชาติ				โดยมุ่งที� 

														จะให้นักศึึกษามีแนวคิิดในการวิจัย 

PPM583 การสูัมมนานโยบัายและสูังคม                  3(3-0-6)    

              Seminar in Public Policy and Social     

																												สัมมนาร่วมระหว่างนักศึึกษา			กับผู้เชี�ยวชาญทั�ง 

														ภายนอกและภายใน	เกี�ยวกับการแนวทาง			การบริหารแผน 

														งานนโยบาย											โดยเฉ้พาะในส่วนการบริหารจัดการที�มี 

														คิวามสัมพันธุ์กันระหว่างภาคิรัฐและเอกชนใน					ระดับชาติ 

															และนานาชาติ	โดยมุ่งเน้นที�จะให้นักศึึกษานำเสนอผลงาน 

															จากการศึึกษาคิ้นคิว้า 

PPM591  วิทั่ยานิพื่นธุ์              3(0-0-45)

 Thesis

	 															ศึึกษาสนใจเกี�ยวกับการพัฒนา	นำเสนอแนวทาง		 

														หร้อคิวามรู้ใหม่	ในองคิ์กรภาคิรัฐหร้อภาคิเอกชน	โดยอาศึัย 

														คิวามรู้ทางระเบียบวิธุีวิจัย

PPM592 วิทั่ยานิพื่นธุ์                                    12(0-0-180)              

              Thesis  

                           การวิจัยในหัวข้อด้านการจัดการภาคิรัฐ						หร้อ 

														เอกชน						ศึึกษาองคิ์ประกอบวิทยานิพนธุ์						หร้อตัวอย่าง 

														วิทยานิพนธุ์ในสาขาวิชาที�เกี�ยวข้อง				กำหนดประเด็นโจทย์/ 

														หัวข้อวิทยานิพนธุ์						พัฒนาเอกสารแสดงคิวามคิิดรวบยอด 

														เกี�ยวกับวิทยานิพนธุ์						และจัดทำผลการสังเคิราะห์เอกสาร 

														และงานวิจัยที�เกี�ยวข้อง							พัฒนาเคิร้�องม้อและวิธุีการวิจัย	 

														จัดทำโคิรงร่างวิทยานิพนธุ์					เพ้�อนำเสนอต่อคิณะกรรมการ	 

														เก็บรวบรวมข้อมูล									วิเคิราะห์ข้อมูล							จัดทำรายงาน 

														คิวามก้าวหน้าเสนอต่ออาจารย์ที�ปรึกษา										วิทยานิพนธุ์	 

														จัดทำวิทยานิพนธุ์ฉ้บับสมบูรณ์							และบทคิวามเพ้�อตีพิมพ ์

														เผยแพร่ตามเกณฑ์์สำเร็จการศึึกษา 

PSR511  แนวคิดและทั่ฤษีฎีทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

              และนันทั่นาการ                              3(3-0-6) 

              Concepts and Theories of Physical Education,  

              Sports, and Recreation  

                           ศึึกษาแนวคิิด			ทฤษฎี	และมุมมองทางพลศึึกษา 

														กีฬา	และนันทนาการ										ศึึกษาถุึงคิวามสัมพันธุ์ทางด้าน 

														จิตวิทยา				สังคิมวิทยา			วัฒนธุรรม	การเม้อง	การพลศึึกษา	 

														การกีฬา	และนันทนาการ	ที�มีคิวามสำคิัญระดับโลก
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PSR512  การออกแบับัการวิจััยทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

              และนันทั่นาการ                              3(2-2-5) 

              Physical Education, Sports, and Recreation  

              Research Design 

                           ระเบียบวิธุีวิจัย							เชิงปริมาณและเชิงคิุณภาพ	 

														การออกแบบวิจัยและเทคินิคิการวิเคิราะห์ข้อมูล									ตาม 

														แนวระเบียบวิธุีวิจัยให้เหมาะสมกับการวิจัยทางวิทยาศึาสตร์	 

														และสังคิมศึาสตร์	ในด้านพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ

PSR513  แนวโน้มและประเด็นทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

              และนันทั่นาการ                              3(3-0-6) 

              Trends and Issues in Physical Education, Sports,  

              and Recreation  

                           ตรวจสอบ				แนวโน้มและประเด็นทางพลศึึกษา	 

														กีฬา	และนันทนาการ								ทั�งในด้านของคิวามคิิดรวบยอด 

														การวิจัย			วิธุีการวิเคิราะห์และวรรณกรรม					ในสาขาต่าง	ๆ 

														ที�หลากหลาย

PSR514   ภาวะผู้นำทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ 

                                                               3(3-0-6) 

              Leadership in Physical Education, Sports,  

              and Recreation  

                           หลักการ	คิวามสัมพันธุ์ระหว่างบุคิคิลและองคิ์กร	 

														ผู้นำที�พึงประสงคิ์ในบริบทและสิ�งแวดล้อมของพลศึึกษา	กีฬา	 

														และนันทนาการ							รูปแบบสมัยใหม่									ทฤษฎีผู้นำกับ 

														การประยุกต์ใช้		การวางแผนกลยุทธุ์ดำเนินงาน				การสร้าง 

														แรงจูงใจ	ตลอดจนโปรแกรมและเทคินิคิการจัดกิจกรรม

PSR515  สูัมมนาทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ  

                                                               3(3-0-6) 

             Seminar in Physical Education, Sports,  

             and Recreation  

                           การสัมมนาสภาพปัญหา											และการพัฒนา	 

														นวัตกรรมการจัดการพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	เพ้�อนำ	 

														ไปสู่หัวข้อวิทยานิพนธุ์		และสามารถุตีพิมพ์ได้		หร้อนำเสนอ 

														ผลงานวิจัยในที�ประชุมวิชาการได้

PSR521  กลยุทั่ธุ์การต้ลาดทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                               3(3-0-6) 

             Marketing Strategic in Physical Education,  

             Sports, and Recreation 

                           คิวามรู้									เกี�ยวกับการจัดการทางการตลาด	 

														การประยุกต์ใช้หลักการทางการตลาดในหลายมิติ								ของ 

														พลศึึกษา					กีฬา		และนันทนาการ	บทบาทของผู้บริหารใน 

														ด้านการตลาด																	การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมและ 

														คิวามต้องการของตลาดแรงงาน						การวางแผนกลยุทธุทาง 

													การตลาด		แผนการจัดบุคิลากรเป้าหมายเข้าสู่ตลาด		 

PSR522  ความห้ลากห้ลายและความเสูมอภาคทั่างพื่ลศึกษีา  

             กีฬา และนันทั่นาการ                        3(3-0-6) 

             Diversity and Equality in Physical education,  

             Sports, and Recreation 

                           คิวามรู้	คิวามเข้าใจเกี�ยวกับคิวามแตกต่างที�หลาก	 

														หลายของประชากร							สิทธุิพ้�นฐาน			ของคิวามเป็นมนุษย์		 

														การเคิารพสิทธุิที�เท่าเทียมของประชากรใน					สังคิมร่วมสมัย	 

														คิวามต้องการรับบริการที�หลากหลายของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย	 

														วิธุีการสำรวจคิวามต้องการรับบริการที�หลากหลาย			การจัด 

														บริการด้านพลศึึกษา				กีฬา					และนันทนาการ					ตอบรับ 

														คิวามต้องการที�แตกต่างให้กับองคิ์กร			ประชากร		และกลุ่ม	 

														บุคิคิลพิเศึษ	ได้อย่างเสมอภาคิและเท่าเทียม			
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PSR523  การจััดการองค์การและทั่รัพื่ยากรมนุษีย์   3(3-0-6) 

             Organization and Human Resource Management 

                           ศึึกษาองคิ์การ				และทฤษฎีองคิ์การ		โคิรงสร้าง	 

														กลยุทธุ์					การออกแบบ				ขนาด					และวงจรชีวิตองคิ์การ	 

														การสร้างวัฒนธุรรมองคิ์การ			และผลกระทบของสิ�งแวดล้อม 

														ที�มีต่อองคิ์การ				คิวามท้าทายในการจัดการทรัพยากรมนุษย์	 

														กลยุทธุ์	และการวางแผนทรัพยากรมนุษย์	การวิเคิราะห์งาน	 

														การสร้างขวัญและกำลังใจ	การธุำรงรักษาซื้ึ�งสภาพแวดล้อม 

														ในการทำงานที�ดี	การประเมินผลการปฏิิบัติงาน	การจัดการ 

														คิ่าตอบแทน 

PSR524  การสู่�อสูาร และการผลิต้สู่�อทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                               3(3-0-6) 

             Communications and Media Production in Sport,  

             Recreation, and Event 

                           การศึึกษา				ถุึงคิวามสัมพันธุ์ระหว่างการส้�อสาร 

														และการผลิตส้�อในอุตสาหกรรมด้านพลศึึกษา	กีฬา							และ 

														นันทนาการ	ศึึกษาเกี�ยวกับส้�อดิจิตัล	และส้�อสังคิมต่าง	ๆ			ที� 

														มีคิวามสัมพันธุ์ทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	การแพร ่

														ภาพ			การประชาสัมพันธุ์			ส้�อสังคิม	ผลิตส้�อในแพลตฟอร์ม 

														ต่างๆ							และทุกช่องทางที�อยู่ในอุตสาหกรรมด้านพลศึึกษา	 

													กีฬา	และนันทนาการ 

PSR525  การเงินทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ  

                                                               3(3-0-6) 

             Physical Education, Sports,  

             and Recreation Finance 

                           แนวคิิด				ทฤษฎี			และหลักการ			การจัดระบบ 

														การเงินและงบประมาณ	การวิเคิราะห์คิวามหมายของระบบ 

														การเงิน		การใช้ข้อมูลทางบัญชีเพ้�อประโยชน์ในการวางแผน 

														ทางการเงิน												การรวบรวมข้อมูลทางการเงินในระบบ 

														งบประมาณในกิจกรรมทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	 

														คิวบคิุม				ตรวจสอบ		การเบิกจ่ายงบประมาณ	การประเมิน 

														โคิรงการกิจกรรมพลศึึกษา	กีฬา	นันทนาการ	เพ้�อนำไปใช้ใน 

														การตัดสินใจในการจัดการองคิ์กรทางพลศึึกษา			กีฬา				และ 

														นันทนาการให้มีประสิทธุิภาพ 

PSR526  การบัริห้ารและการจััดการทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                               3(3-0-6) 

             Administration and Management of  

             Physical Education, Sports, and Recreation	 

																												การศึึกษาภาพรวมของการบริหารจัดการ						ใน 

														ส่วนงานต่าง	ๆ							ที�ช่วยเสริมสร้างบทบาท	และหน้าที�ทาง 

														พลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ			ในลักษณะที�ได้รับอิทธุิพล 

														จากคิวามเช้�อมโยงระหว่างพลศึึกษา	กีฬา			และนันทนาการ	 

													ในสังคิมโลกาภิวัตน์	รวมถุึงการประสานงานกระบวนการผลิต	 

														และการเผยแพร ่

PSR527  กฎห้มายกีฬา                                 3(3-0-6) 

             Sport Law  

                            การตรวจสอบประเด็นสำคิัญ				และกฎหมายที� 

														เกี�ยวข้องสัมพันธุ์กับพลศึึกษา			กีฬา		และ	นันทนาการ	โดย 

														เฉ้พาะอย่างยิ�งเร้�องสัญญาตามกฎหมาย					การตลาดที�วิกฤติ	 

														กฎหมายรัฐธุรรมนูญ			รวมถุึงการวิเคิราะห์			วางแผนจัดการ 

														กับภัยอันตรายที�จะเกิด									กับการประกอบกิจกรรมทาง 

														พลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ
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PSR528  สูิ�งแวดล้อมอย่างยั�งย่นทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                              3(3-0-6) 

             Environmental Sustainability  

             in Physical Education, Sports, and Recreation  

                           ศึึกษา									ถุึงคิวามสัมพันธุ์ระหว่างองคิ์กรทาง 

														พลศึึกษา		กีฬา	และนันทนาการ	ที�	ดำเนินการอยู่	ตรวจสอบ 

														สิ�งแวดล้อมตามธุรรมชาติทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	 

														มีรูปแบบการเข้าร่วมและประสบการณ์ที�ทำงาน							ร่วมกับ 

														สิ�งแวดล้อมตามธุรรมชาติ	ตามรอยสิ�งแวดล้อมทางกายภาพที� 

														ทำให้พลศึึกษา			กีฬา			และนันทนาการ		มีคิวามสัมพันธุ์กับ 

														กิจกรรมต่าง	ๆของมนุษย์	ตำแหน่งทางสังคิมและวัฒนธุรรม 

														ที�มีคิวามสำคิัญ												กับคิวามรับผิดชอบต่อสิ�งแวดล้อม 

														ตามธุรรมชาติ 

PSR529  นวัต้กรรมทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ  

                                                              3(3-0-6) 

             Physical Education, Sports, and  

             Recreation Innovation  

                           ศึึกษาคิวามเช้�อมโยงระหว่างคิวามรู้									ด้าน 

														การจัดการกับบริบทของอุตสาหกรรมทางพลศึึกษา						กีฬา	 

														และนันทนาการ					โดยอยู่บนพ้�นฐานของทฤษฎีการจัดการ 

													นวัตกรรมซื้ึ�งบูรณาการปัจจัยด้านเทคิโนโลยีเศึรษฐกิจ				และ 

														พฤติกรรม		ที�มีต่อการพัฒนาผลิตภัณฑ์์และกระบวนการใหม่	 

													กลยุทธุ์		และแนวทางการพัฒนานวัตกรรม	เพ้�อตอบสนองต่อ 

														การเติบโตของอุตสาหกรรมการพลศึึกษา	กีฬา	นันทนาการ	 

														และการดูแลสุขภาพอันเป็นธุุรกิจต่อยอด

PSR531  คุณธุรรม จัริยธุรรม และธุรรมาภิบัาล  

             ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ       3(3-0-6) 

             Moral Virtue and Good Governance 

             in Physical Education, Sports, and Recreation                 

                           ศึึกษาคิวามสำคิัญ	ของคิุณธุรรม	จริยธุรรม	และ 

													หลักธุรรมาภิบาล	ใน	สังคิมพลวัตคิวามสัมพันธุ์ที�เกี�ยวข้องกับ 

														พลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	คิุณธุรรม	จริยธุรรม	สำหรับ 

														ผู้ประกอบวิชาชีพทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	

PSR532  การจััดการธุุรกิจัต้ราสูินค้าทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                              3(3-0-6) 

             Physical Education, Sports, and Recreation  

             Brand Business Management 

                          	ศึึกษาคิวามรู้เกี�ยวกับการสร้าง	การบริหาร		และ 

														การรักษาไว้ซื้ึ�งตราสินคิ้าในธุุรกิจการพลศึึกษา			กีฬา				และ 

														นันทนาการ							การจัดการอัตลักษณ์ของตราสินคิ้าในธุุรกิจ	 

													การวัดมูลคิ่าตราสินคิ้าจากมุมมองของผู้บริโภคิ							ตำแหน่ง 

													ทางการตลาดของตราสินคิ้า						รวมถุึงกลยุทธุ์ในการบริหาร 

													จัดการตราสินคิ้า								ตลอดจนการเปรียบเทียบ	วิเคิราะห ์

														การบริหารจัดการตราสินคิ้า	  

PSR533  การจััดการความเสูี�ยงและการฟั้�นฟัูกิจัการ  

                                                             3(3-0-6) 

             Risk Management and Business Rehabilitation   

                           คิวามเสี�ยงในธุุรกิจทางพลศึึกษา			กีฬา						และ 

														นันทนาการ	ตามกลไกการตลาด										อุปสงคิ์และอุปทาน	 

														การจัดการคิวามเสี�ยง						การสร้างกลยุทธุ์จากนโยบายและ 

														แผนการบริหารงาน	โปรแกรมการจัดการคิวามเสี�ยง	นโยบาย 

														และแผนการดำเนินงาน	ขั�	นตอนการจัดการคิวามเสี�ยงและ 

														การฟื�นฟูกิจการ				การตรวจสอบเพ้�อประเมินคิวามปลอดภัย	 

														การทบทวนในเร้�องคิวามเสี�ยง	แผนการรับม้อในภาวะฉุ้กเฉ้ิน		 

														และการฟื�นฟูกิจการ
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PSR534  ปัญห้าพื่ิเศษีทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ 

                                                             3(3-0-6)  

             Special Problems in Physical Education, Sports,  

             and Recreation Management 

                           ให้นักศึึกษาได้เล้อกศึึกษาปัญหาแบบเป็นอิสระ		 

														โดยให้นักศึึกษาได้ศึึกษา	และพัฒนาปัญหาต่าง	ๆ				ร่วมกับ 

														ผู้สอน

PSR691  การศึกษีาค้นคว้าอิสูระ                     3 ห้น่วยกิต้ 

             Independent study 

                           การศึึกษาคิ้นคิว้าประเด็นปัญหาในสาขาที�ศึึกษา	 

														ทำการวิเคิราะห์				และเขียนเป็นรายงาน				รวมทั�งนำเสนอ 

														ผลการศึึกษา

PSR692  วิทั่ยานิพื่นธุ์                                  12 ห้น่วยกิต้  

              Thesis 

                          	การศึึกษาคิ้นคิว้าวิจัยในสาขาที�ศึึกษา		การเขียน 

														หัวข้อวิจัย				การเก็บรวบรวมข้อมูล			การประมวลผลข้อมูล	 

														การวิเคิราะห์และสรุปผล	การเขียนรายงาน	และการนำเสนอ 

														ผลงานวิจัย 

PSR701  สูัมมนาวิชีาชีีพื่ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ 1  

             ไม่นับัห้น่วยกิต้)                              3(2-2-6)      

             Seminar in Physical Education, Sports,  

             and Recreation Professional  

																												สัมมนาเกี�ยวกับหลักการ/แนวคิิด/ทฤษฎี					และ 

														กระบวนการทางพลศึึกษา			กีฬา	และนันทนาการ			นโยบาย 

														และการวางแผน					งานในสถุาบันการศึึกษา		องคิ์กรกีฬา/ 

														หน่วยงาน																	นวัตกรรมและเทคิโนโลยีสารสนเทศึ 

														เพ้�อการบริหารจัดการ													การจัดการแหล่งเรียนรู้และ 

														สิ�งแวดล้อมเพ้�อส่งเสริมการจัดการองคิ์กร 

PSR702  สูัมมนาวิชีาชีีพื่ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ 2  

             (ไม่นับัห้น่วยกิต้)                            3(2-2-6)   

              Seminar in Physical Education, Sports, and  

              Recreation Professional II 

                          	สัมมนาเกี�ยวกับกระบวนทัศึน์ทางพลศึึกษา	กีฬา	 

														และนันทนาการ								วิเคิราะห์และสังเคิราะห์	นโยบายและ 

														การวางแผนงานในสถุาบันการศึึกษา												องคิ์กรกีฬา/ 

															หน่วยงาน																นวัตกรรมและเทคิโนโลยีสารสนเทศึ 

														เพ้�อการบริหารจัดการ	และงานวิจัย 

PSR711  การออกแบับัวิจััยและการวิเคราะห้์ 

              ทั่างสูถิิต้ิทั่างพื่ลศึกษีา กีฬาและนันทั่นาการ 

                                                             3(3-0-6) 

              Research Design and Statistical Analysis  

              in Physical Education, Sports and Recreation 

                           แนวคิิดของระเบียบวิธุีวิจัยทางพลศึึกษา			กีฬา	 

														และนันทนาการ			มุ่งเน้นการวิจัยที�มีคิวามเป็นสหวิทยาการ	 

														การวิจัยแบบผสมระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณ		และการวิจัย 

														เชิงคิุณภาพ			การวิจัยแบบวิจัยและพัฒนา				การวิจัยแบบ 

														อนาคิต			การวิจัยเชิงนโยบาย		การออกแบบวิจัยเชิงทดลอง 

														เพ้�อศึึกษาอิทธุิพลปฏิิสัมพันธุ์			การวิจัยศึึกษาคิวามสัมพันธุ ์

														เชิงสาเหตุ									การวิจัยเชิงประเมิน							การเล้อกใช้สถุิติ 

														เพ้�อการวิจัย			การวิเคิราะห์สหสัมพันธุ์		การวิเคิราะห์สมการ 

														ถุดถุอย								คิ่าสถุิติทดสอบและปัญหาตัวแบบประมาณคิ่า 

														การพยากรณ์,						GMM	Estimators	for	Time	Series	 

														Models,				Generalized				Method			of			Moments	 

														จริยธุรรมการวิจัย					การเขียนข้อเสนอโคิรงร่างการวิจัยและ 

														รายงานการวิจัย
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PSR712  กระบัวนทั่ัศน์ให้ม่ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                             3(3-0-6)    

             Paradigm in Physical Education, Sports  

             and Recreation 

                          กระบวนทัศึน์	องคิ์คิวามรู้ทางพลศึึกษา	กีฬา	และ 

														นันทนาการ				อุตสาหกรรมใหม่ทางพลศึึกษา				กีฬา			และ 

														นันทนากา		ร	รูปแบบและคิวามสัมพันธุ์ของพลศึึกษา			กีฬา	 

														และนันทนาการ	วิเคิราะห์นโยบายทางสังคิม	สู่การเป็นผู้นำ 

														ยุคิดิจิทัล	วางแผนด้วยกระบวนการอย่างเป็นระบบ	ประเด็น 

														ใหม่ทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	ตามกรอบที�สนใจ 

														และสอดคิล้องกับสภาพปัญหาและคิวามต้องการเชิงบริบท 

														ของประเทศึ	และสังคิมโลก	 

PSR713  การพื่ัฒนาองค์กรทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นการ                               3(3-0-6) 

              Physical Education, Sports,  

             and Recreation Organization Development 

                          โคิรงสร้าง						และระบบขององคิ์กรทางพลศึึกษา	 

														กีฬา	และนันทนาการ	การบริหารองคิ์กร/หน่วยงานและองคิ์ 

														คิณะบุคิคิล													ปัจจัยที�มีอิทธุิพลต่อการพัฒนาองคิ์กร/ 

														หน่วยงาน												รูปแบบและยุทธุวิธุีในการพัฒนาองคิ์กร/ 

														หน่วยงาน				ศึึกษาแนวคิิด			หลักการและทฤษฎีการเปลี�ยน 

														แปลงการวางแผน										เพิ�มประสิทธุิภาพและประสิทธุิผล 

														การบริหารจัดการองคิ์กร/หน่วยงา					นเพ้�อพัฒนาองคิ์กรให้ 

														ทันสมัยและก้าวทัน			ต่อการเปลี�ยนแปลงของโลกและสังคิม 

														ในยุคิดิจิทัล	(digital	era)	การประกันคิุณภาพขององคิ์กร/	 

														หน่วยงาน	คิุณธุรรม	จริยธุรรมและจรรยาบรรณของผู้นำและ 

														บุคิลากรในองคิ์กร/หน่วยงาน

PSR714  สูัมมนาระดับัดุษีฎีบััณฑ์ิต้ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                             3(3-0-6)   

             Doctoral Seminar in Physical Education,  

             Sports and Recreation  

                          สูมัมนาเกี�ยวกับการพลศึึกษา									กีฬา				และ 

														นันทนาการ									ในยุคิที�โลกเปลี�ยนแปลงอย่างรวดเร็วและ 

														รุนแรง			หร้อ			“การหยุดชะงัก”		(Disruptive	Education)	 

														หร้อที�เรียกกันว่า		ยุคิ		Disruptio	n	การพลิกโฉ้มที�ผู้บริหาร 

														องคิ์กรพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ			คิวรรู้						แนวคิิด	 

														หลักการ						ทฤษฎีทางการพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	 

														การพัฒนาวิชาชีพ	คิวามเป็นผู้นำทางวิชาการ	ด้วยคิุณธุรรม	 

														จริยธุรรมและจรรยาบรรณ			กฎหมายทางพลศึึกษา		กีฬา	 

														และนันทนาการที�เกี�ยวข้อง	การจัดสัมมนาทางพลศึึกษา	กีฬา	 

														และนันทนาการ 

PSR821  การจััดการเชีิงกลยุทั่ธุ์ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                             3(3-0-6) 

             Strategic Management in Physical Education,  

             Sports and Recreation  

																												บูรณาการแนวคิิด	หลักการ	ทฤษฎีการจัดการ 

														เชิงกลยุทธุ์ทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	ในประเด็นที� 

														น่าสนใจ	วิเคิราะห์สภาวะแวดล้อมทั�ง	ภายนอกและภายใน 

														อย่างละเอียด	ที�เกี�ยวข้องทางการจัดการทางพลศึึกษา	กีฬา	 

														และนันทนาการ	เพ้�อให้เกิดคิวามคิิดรวบยอดอย่างเป็นระบบ	 

														การพัฒนาและอภิปรายแผนเชิงกลยุทธุ์ทางการจัดการทาง 

														พลศึึกษา	กีฬาและนันทนาการ
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PSR822  กลยุทั่ธุ์องค์กรและการพื่ัฒนาทั่รัพื่ยากรมนุษีย์ 

              ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ     3(3-0-6) 

             Strategic Organization and Human Resource  

             Development in Physical Education, Sports  

             and Recreation 

                          วิเคิราะห์พฤติกรรมองคิ์กร					รูปแบบขององคิ์กร 

														ดิจิทัลทางพลศึึกษา			กีฬา			และนันทนาการ			การวิเคิราะห์ 

														ปัจจัยที�ก่อให้ปัญหาและข้อขัดแย้งในองคิ์กร		และการพัฒนา 

														แนวทางในการแก้ไขปัญหาศึึกษา	วิ					เคิราะห์และอภิปราย	 

														กลยุทธุ์ในการวางแผนพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เพ้�อสนับสนุน 

														การพัฒนาองคิ์กรให้มีศึักยภาพที�สูงขึ�น 

PSR823  แพื่ลต้ฟัอร์มและเทั่คโนโลยีดิจัิทั่ัล 

             ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ      3(3-0-6) 

             Platform and Digital Technology  

             in Physical Education, Sports and Recreation 

                         	วิเคิราะห์			สังเคิราะห์			แพลตฟอร์มต่าง	ๆ		และ 

														เทคิโนโลยีดิจิทัลทางพลศึึกษา			กีฬา									และนันทนาการ	 

														การส้�อสารด้วยเทคิโนโลยีดิจิทัล							วิเคิราะห์และอภิปราย 

														ปัจจัยภายนอกและภายในที�มีผลต่อแพลตฟอร์ม									และ 

														เทคิโนโลยีดิจิทัลสำหรับองคิ์กรทางพลศึึกษา				กีฬา			และ 

														นันทนาการ	 

PSR824  การวิเคราะห้์และเปรียบัเทั่ียบัทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

              และนันทั่นาการ                            3(3-0-6)             

             Analysis and Comparison on Physical Education,  

             Sports and Recreation  

                          ศึึกษา					วิเคิราะห์เปรียบเทียบเกี�ยวกับพลศึึกษา	 

														กีฬา		และนันทนาการ			ในประเทศึ	และต่างประเทศึ		ทั�งใน 

														ด้านการพัฒนาองคิ์กรการจัดการเรียนการสอน								การจัด 

														กิจกรรม				ทั�งในประเทศึ		และต่างประเทศึ								ที�มีผลต่อ 

														การปรับปรุงเปลี�ยนแปลงตามสถุานการณ์ต่างๆทางพลศึึกษา											 

														กีฬา	และนันทนาการ

PSR825  วิเคราะห้์การต้ลาดและการให้้การสูนับัสูนุน 

             ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ      3(3-0-6) 

              Analysis of Marketing and Sponsorship 

             in Physical Education, Sports, and Recreation 

                          วิเคิราะห์						กลยุทธุ์ทางการตลาดสำหรับองคิ์กร 

														พลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการการวิเคิราะห์	จุดอ่อนจุ	ดแข็ง	 

														โอกาสและอุปสรรคิ	การส่งเสริมการตลาดการประชาสัมพันธุ ์

														การให้สิทธุิ�ทางการคิ้า			การบริหารจัดการ				สิทธุิประโยชน์	 

														ลิขสิทธุิ�	ศึึกษาแหล่งรายได้					และกระบวนการงบประมาณ 

														การระดมทุน		การวิเคิราะห์ทางการเงิน	ปัจจัยที�เกี�ยวข้องกับ 

														การดำเนินการงบประมาณการเงิน		วิธุีการและการจัดระบบ 

														การจัดหารายได้ในรูปแบบต่างๆ					ตามคิวามเหมาะสมของ 

														บริบทขององคิ์กรพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ 

PSR826  วิเคราะห้์การเป็นผู้ประกอบัการทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                             3(3-0-6) 

              Analysis of Entrepreneurs in Physical Education,  

             Sports and Recreation 

                          วิเคิราะห์แนวคิิด				ทฤษฎีของการผู้ประกอบการ 

														บริการทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ			การพัฒนาแผน 

														กลยุทธุ์ธุุรกิจทางพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ			การสร้าง 

														คิวามได้เปรียบในการแข่งขันบริการทางพลศึึกษา	กีฬา	และ 

														นันทนาการ	ตลาดของธุุรกิจพลศึึกษา	กีฬา	และนันทนาการ	 

														และกลยุทธุ์ทางธุุรกิจเพ้�อการแข่งขันในตลาด					การจัดการ 

														และ			การดำเนินการของผู้ประกอบการบริการทางพลศึึกษา	 

														กีฬา	และนันทนาการ									การจัดการนวัตกรรมของธุุรกิจ 

														พลศึึกษา	กีฬา				และนันทนาการ										กลยุทธุ์การจัดการ 

														คิวามเสี�ยงในการลงทุน							และการประเมินประสิทธุิภาพ 

														เชิงกลยุทธุ์
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PSR831  ภาวะผู้นำทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ  

             และการเป็นผู้จััดการม่ออาชีีพื่            3(3-0-6) 

              Physical Education, Sports, and Recreational  

             Leadership and Professional Manager 

                          หลักการ				แนวคิิด			ทฤษฎี			คิุณลักษณะ	และ 

														บทบาทของผู้นำ										การเปลี�ยนแปลง/ผู้จัดการม้ออาชีพ	 

														พฤติกรรมและภาวะผู้นำ											การระดมแหล่งทรัพยากร	 

														การบริหารงานระบบเคิร้อข่าย										การบริหารคิวามเสี�ยง 

														และคิวามขัดแย้ง				ปฏิิสัมพันธุ์และการพัฒนาเพ้�อนร่วมงาน	 

														การประชาสัมพันธุ์และคิวามสัมพันธุ์ชุมชน								กรณีศึึกษา 

														และ							สถุานการณ์จำลองเกี�ยวกับภาวะผู้นำทางพลศึึกษา	 

														กีฬา	และนันทนาการ/ผู้จัดการม้ออาชีพยุคิใหม่	(New	era) 

PSR832  การจััดการความรู้และองค์กรแห้่งการเรียนรู้ 

                                                            3(3-0-6) 

             Knowledge Management  

             and Learning Organization 

                         	วิเคิราะห์									สังเคิราะห์					มโนทัศึน์เกี�ยวกับ 

														คิวามรู้	บุ		คิคิลแห่งการเรียนรู้			กระบวนการและกลยุทธุ์ใน 

														การจัดการคิวามรู้			แนวคิิดเกี�ยวกับองคิ์ประกอบ		กลวิธุีการ 

														ถุ่ายทอดคิวามรู้			แนวคิิด			หลักการ		ทฤษฎี	และงานวิจัยที� 

														เกี�ยวข้องกับการจัดการคิวามรู้										และการพัฒนาองคิ์กร 

														แห่งการเรียนรู้	 

PSR833  การบัริห้ารความเสูี�ยง                      3(3-0-6) 

             Risk Management  

                          แนวคิิด		หลักการ	กระบวนการบริหารคิวามเสี�ยง 
														และคิวามขัดแย้งเชิงกลยุทธุ์			การจำแนกประเภทคิวามเสี�ยง	 
														การหลีกเลี�ยงคิวามเสี�ยง			การเผชิญคิวามเสี�ยง		การคิวบคิุม 
														คิวามเสี�ยง			การประเมินคิวามเสี�ยง		การจัดทำแผนบริหาร 
														คิวามเสี�ยง	การจัดการกับคิวามเสี�ยงและคิวามขัดแย้ง																
													การปรับกระบวนทัศึน์ด้านการบริหารคิวามเสี�ยง		และ 
														คิวามขัดแย้ง

PSR834  ประเด็นปัญห้าและแนวโน้มทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา  

             และนันทั่นาการ                            3(3-0-6) 

             Issues and Trends in Physical Education,  

             Sports, and Recreation 

                            แนวคิิดและการเปลี�ยนแปลงแนวคิิดทาง 

														การศึึกษาของโลกและสังคิมจากอดีตสู่ปัจจุบัน	ปัจจัยที�มีผล 

														กระทบต่อแนวคิิดในการจัดการศึึกษา	รูปแบบการจัดการ 

													ศึึกษา	ขอบข่ายของการศึึกษาในปัจจุบันและแนวโน้มใน 

														อนาคิต	การวางแผนเพิ�มประสิทธุิภาพและประสิทธุิผล

														การบริหารการศึึกษา/สถุานศึึกษา

PSR835  สูัมมนาการบัริห้ารและจััดการ 

             ทั่างพื่ลศึกษีา กีฬา และนันทั่นาการ     3(3-0-6) 

             Seminar in Administration and Management  

             in Physical Education, Sports and Recreation  

                            การสัมมนาโดยการศึึกษาบทคิวามวิชาการและ 

														บทคิวามวิจัย		แนวคิิด		ทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง				คิ้นพบประเด็น 

														ปัญหา	และการแสวงหานวัตกรรมใหม่	ในปัจจุบันที�เกี�ยวข้อง 

														กับการบริหารและจัดการทางพลศึึกษา				กีฬา										และ 

														นันทนาการ	เน้นคิวามรู้คิวามเข้าใจในหลักวิชา											และ 

														ประเด็นปัญหาจริยธุรรมวิชาชีพ 

PSR836  การศึกษีารายบัุคคล                       3(0-6-12)  

             Individual Study   

                            การศึึกษาคิ้นคิว้าเชิงทฤษฎีและปฏิิบัติการ		ใน 

														หัวข้อที�เกี�ยวข้องกับพลศึึกษา		กีฬา			และนันทนาการ			ที� 

														นักศึึกษาสนใจเป็นพิเศึษ	ภายใต้คิำแนะนำของอาจารย์	และ 

														การนำเสนอผลงาน					ในที�ประชุม/สัมมนาทางวิชาการหร้อ 

														การตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารวิชาการในระดับชาติ							หร้อ 

														นานาชาติ	หร้อสิ�งตีพิมพ์ทางวิชาการอ้�นๆ	
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PSR981-984 วิทั่ยานิพื่นธุ์                         60 ห้น่วยกิต้ 

             Dissertation     

																													วิจัยในหัวข้อเร้�องที�เกี�ยวข้องกับพลศึึกษา			กีฬา	 

														และนันทนาการ			เป็นแนวคิวามคิิดริเริ�ม		สร้างสรรคิ์		เขียน 

														และนำเสนอรายงานการวิจัย							ในลักษณะที�เป็นการสร้าง 

														องคิ์คิวามรู้ใหม่หร้อก่อให้เกิดนวัตกรรมด้านพลศึึกษา		กีฬา	 

														และนันทนาการ	และมีมาตรฐานสากลระดับสูง 

PSR991-994 วิทั่ยานิพื่นธุ์                            6 ห้น่วยกิต้ 

             Dissertation                   

                            วิจัยในหัวข้อเร้�องที�เกี�ยวข้องกับพลศึึกษา		กีฬา	 

														และนันทนาการ	เป็นแนวคิวามคิิดริเริ�ม	สร้างสรรคิ์	เขียนและ 

														นำเสนอรายงานการวิจัย							ในลักษณะที�เป็นการสร้างองคิ์ 

														คิวามรู้ใหม่หร้อก่อให้เกิดนวัตกรรมด้านพลศึึกษา	กีฬา	และ 

														นันทนาการ	และมีมาตรฐานสากลระดับสูง 

SAI202   ห้ลักการทั่างวิศวกรรมซอฟัต้์แวร์           3(3-0-6) 

             Principle of Software Engineering 

                           กระบวนการพัฒนาซื้อฟต์แวร์			และวงจรชีวิต 

														การพัฒนาซื้อฟต์แวร์		โดยใช้วิธุีพัฒนาโปรแกรมเชิงอ็อบเจกต์ 

															การเก็บรวบรวมคิวามต้องการของผู้ใช้				การวิเคิราะห์และ 

														ออกแบบระบบ											โดยใช้มาตรฐานของการออกแบบ 

														เชิงสถุาปัตยกรรม		เทคิโนโลยีที�เกี�ยวข้องกับส่วนต่อประสาน 

														กับผู้ใช้				การทดสอบ		การประเมินคิุณภาพ	การบำรุงรักษา	 

														ระบบ	และกลยุทธุ์การพัฒนาซื้อฟต์แวร์สมัยใหม่

SAI332   วิศวกรรมความต้้องการและการพื่ัฒนาซอฟัต้์แวร ์ 3(3-0-6)   

             Software Requirements  

             and Construction Engineering                               

                           ศึึกษาคิวามต้องการ								การวิเคิราะห์					และ 

														การกำหนดคิวามต้องการซื้อฟต์แวร์										รวมถุึงการศึึกษา 

														โคิรงงานหร้อจัดทำโคิรงงานให้สอดคิล้อง								กับวิศึวกรรม 

														คิวามต้องการซื้อฟต์แวร์												และพัฒนาซื้อฟต์แวร์จาก 

														แบบจำลอง	และอ้างอิงเอกสารในการพัฒนาซื้อฟต์แวร์	และ 

														เรียนรู้เทคินิคิในการพัฒนาซื้อฟต์แวร์												พร้อมเทคินิคิ 

														เพ้�อการปรับปรุงและพัฒนาได้อย่างมีประสิทธุิภาพ

SAI334   การต้รวจัสูอบัความสูมเห้ตุ้สูมผล 

             และการทั่วนสูอบัซอฟัต้์แวร์                 3(3-0-6) 

             Software Validation and Verification 

                           เทคินิคิที�ใช้การตรวจสอบคิวามสมเหตุสมผลและ 

														การทวนสอบซื้อฟต์แวร์	ได้แก่		การทบทวน	การตรวจสอบ	 

														การทดสอบ	การวิเคิราะห์และรายงานปัญหา	

SAI335   กระบัวนการปรับัปรุงซอฟัต้์แวร์และประกันคุณภาพื่  

                                                               3(3-0-6) 

             Software Engineering Process and Improvement  

             and Quality Assurance 

                           แบบจำลอง					กระบวนการวิศึวกรรมซื้อฟต์แวร์	 

														วัฏิจักรการพัฒนาซื้อฟต์แวร์							มาตรฐานกระบวนการทาง 

														วิศึวกรรมซื้อฟต์แวร์	Agile	เทคินิคิรัพวิธุีการพัฒนาซื้อฟต์แวร ์

														แบบอไจล์						มาตรฐานการปรับปรุงกระบวนการซื้อฟต์แวร ์

														ตามแบบจำลอง						ซื้ีเอ็มเอ็มไอ	มาตรฐานอไจล์				สำหรับ 

														การปรับปรุงกระบวนการซื้อฟต์แวร์											สำหรับองคิ์กร 

														ขนาดเล็ก													การนิยามกระบวนการพัฒนาซื้อฟต์แวร์	 

														การประเมินคิุณภาพ						ของกระบวนการพัฒนาซื้อฟต์แวร์	 

														การนำกระบวนการไปใช้ให้เกิดผล										และการปรับปรุง 

														เปลี�ยนแปลงกระบวนการพัฒนาซื้อฟต์แวร์									การวัดผล



598 North Bangkok 
University

              กระบวนการและผลิตภัณฑ์์	และกระบวนการประกัน 

														คิุณภาพซื้อฟต์แวร์	พร้อมการจัดการ

SAI441   วิศวกรรมซอฟัต้์แวร์ขั้ั�นสููง                   3(3-0-6) 

              Advanced Software Engineering  

                           ศึึกษาการปรับปรุงคิุณภาพซื้อฟต์แวร์				กลยุทธุ 

														กระบวนการทางซื้อฟต์แวร์					การจัดการปรับปรุงระเบียบ 

														การทำงานของซื้อฟต์แวร์ในขั�นสูง	รวมถุึงเทคินิคิการคิวบคิุม 

														มาตรฐานของซื้อฟต์แวร์ขั�นสูง

SAI443   ต้รรกะคลุมเคร่อและเคร่อขั้่ายใยประสูาทั่เทั่ียม 

                                                                3(3-0-6) 

              Fuzzy Logic and Artificial Neural Networks  

                           เซื้ตคิลุมเคิร้อ	การปฏิิบัติการกับการอนุมานของ 

														ตรรกะคิลุมเคิร้อ	พ้�นฐานการคิำนวณเชิงใยประสาท	พ้�นฐาน 

														อัลกอริทึมการเรียนรู้				แนวคิิดชีวใยประสาท	การแบ่งหมวด 

														หมู่เคิร้อข่ายใยประสาทเทียม		เคิร้อข่ายใยประสาทเทียมใน 

														หลายระดับชนิดไปข้างหน้า							ด้วยการแพร่คิวามผิดพลาด 

														ย้อนกลับ

SAI459    การประยุกต้์ปัญญาประดิษีฐ์ทั่างด้านวิศวกรรมซอฟัต้์แวร์ 

                                                                3(3-0-6) 

              Applied Artificial Intelligence in Software Engineering  

																												คิวามหมาย	และแนวคิิดเกี�ยวกับปัญญาประดิษฐ์	 

														ตัวอย่างปัญหา	และการแก้ไขปัญหาของปัญญา	แนวคิิดพ้�น 

														ฐาน	และโคิรงสร้างระบบของผู้เชี�ยวชาญ	ระบบฐานคิวามรู้	 

														เคิร้�องม้อ	และการสร้างระบบผู้เชี�ยวชาญ	เทคิโนโลยีปัญญา 

														ประดิษฐ์ด้านวิศึวกรรมซื้อฟต์แวร์	และการประมวลผลภาษา 

														ธุรรมชาติ	อนาคิตปัญญาประดิษฐ์	ระบบผู้เชี�ยวชาญ	กรณี 

														ศึึกษา			และการประยุกต์ปัญญาประดิษฐ์สำหรับวิศึวกรรม 

														ซื้อฟต์แวร์	การนำเอาปัญญาประดิษฐ์มาวิเคิราะห์จุด 

														บกพร่องเกี�ยวกับซื้อฟต์แวร์

SAI465   การประมวลผลภาษีาธุรรมชีาต้ิ             3(3-0-6)   

             Natural Language Processing 

                           หลักการ															ประมวลผลภาษาธุรรมชาติ	 

														การวิเคิราะห์	คิําการวิเคิราะห์เชิงวากยสัมพันธุ์	การวิเคิราะห์ 

														เชิงคิวามหมาย					ปัญหาและคิวามกํากวมในภาษาธุรรมชาติ	 

														คิวามเกี�ยวพันระหว่าง							ประโยคิ								และใช้เทคินิคิของ 

														วิทยาศึาสตร์ข้อมูล

SAI466   กระบัวนการพื่ัฒนาซอฟัต้์แวร์เชีิงบัุคคล    3(3-0-6) 

              Individual Software Development Process 

                           กระบวนการพัฒนาซื้อฟต์แวร์				การจัดการเวลา	 

														ช่วงเวลาในการวางแผนการผลิต		การจัดการเวลาส่วนบุคิคิล	 

														คิำสัญญา				และตารางนัดหมาย												แผนงานโคิรงการ	 

														การคิ้นหาข้อผิดพลาด	รายการตรวจสอบรหัส	การคิาดคิะเน 

														ข้อบกพร่อง											เศึรษฐศึาสตร์ของการกำจัดข้อบกพร่อง	 

														ข้อบกพร่องจากการออกแบบ														คิุณภาพผลิตภัณฑ์์	 

														กระบวนการ	คิำสัญญาของบุคิคิลที�มีต่อคิุณภาพ

SAI467   เทั่คโนโลยีการพื่ัฒนาบัล็อกเชีน              3(3-0-6) 

              Block Chain Technology 

                           ศึึกษา										เกี�ยวกับระบบธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์	 

														การเข้าการถุอดรหัส						การส้�อสารของระบบธุุรกิจบนเคิร้อ 

														ข่าย	ระบบธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์แบบต่างๆ				การประยุกต์ใช้ 

														ระบบธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์เชิงพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์	 

														การใช้เทคิโนโลยีคิอมพิวเตอร์					และอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส ์

														กับธุุรกรรมต่างๆ			บนระบบธุุรกิจอิเล็กทรอนิกส์	เช่น	ระบบ 

														แลกเปลี�ยนเอกสารระหว่างองคิ์กร			ระบบติดต่อซื้้�อขายเงิน 

														ตราต่างประเทศึ					ระบบธุนาคิารระยะไกล					รวมถุึงการ 

														ประยุกต์ใช้ระบบธุนาคิารอิเล็กทรอนิกส์				กับระบบพาณิชย์ 

														อิเล็กทรอนิกส์	และศึึกษาเทคิโนโลยีต่าง	ๆ								ที�ถุูกนำมา 

														ประยุกต์ใช้ด้านการเงินขั�นสูง	
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SCI101  วิทั่ยาศาสูต้ร์ทั่ั�วไป                            3(3-0-6) 

             General Science 

																															ทฤษฎีแนวคิิดและการพัฒนาการของวิทยาศึาสตร์	

															ที�มีผลต่อคิวามคิิดคิวามเป็นอยู่ของมนุษย์										วิทยาศึาสตร์	

														ธุรรมชาติเกี�ยวกับกำเนิดชีวิต				และสิ�งแวดล้อมทางกายภาพ	

														บนโลก			พลังงาน	สสารและอะตอม	วิธุีการที�นักวิทยาศึาสตร์	

														แสวงหาคิวามรู้และการพิสูจน์	การนำคิวามรู้ทางวิทยาศึาสตร์	

													มาใช้ประโยชน์ต่าง	ๆ						ในทางสร้างสรรคิ์			ผลกระทบของ	

														วิทยาศึาสตร์และเทคิโนโลยีที�มีต่อสังคิม									และวิทยาการ	

														แขนงอ้�น		โดยคิำนึงถุึงคิุณธุรรมจริยธุรรม	

SCI102  มนุษีย์กับัสูิ�งแวดล้อม                            3(3-0-6)   

             Man and Environment 

																											ผลกระทบของวิทยาศึาสตร์และเทคิโนโลยี		ที�มีต่อ					

														สิ�งแวดล้อมทางธุรรมชาติ			สังคิมเศึรษฐกิจและผลต่ออนาคิต			

														การพิจารณาถุึงปัญหาเกี�ยวกับทรัพยากร												ตลอดจน	

															ศึึกษาระบบนิเวศึน์วิทยา																	คิวามเปลี�ยนแปลงของ								

														สภาพแวดล้อมทางธุรรมชาติ										คิวามคิงอยู่ของสิ�งมีชีวิต		

														คิวามสำคิัญของสภาวะแวดล้อม			ผลกระทบของมลภาวะต่อ	

														สุขภาพ																แนวทางการป้องกันและแก้ไข	ตลอดจน			

														การอนุรักษ์ธุรรมชาติและสิ�งแวดล้อมในภาวการณ์ต่าง	ๆ	

SCI103    ทั่รัพื่ยากรธุรรมชีาต้ิและสูิ�งแวดล้อม           3(3-0-6) 

             Natural Resources and Environment 

																											คิวามสำคิัญของทรัพยากรธุรรมชาติ							และ	

														สิ�งแวดล้อมทางกายภาพ						และชีวภาพที�มีคิวามสัมพันธุ์ต่อ	

															การดำรงชีวิตในระบบนิเวศึน์ของมนุษย์								และสิ�งมีชีวิตที�มี	

															คิวามเกี�ยวข้องกับทรัพยากรดิน	ทรัพยากรน�ำ	ทรัพยากรป่าไม้	

														ทรัพยากรสัตว์ป่า	ทรัพยากรแร่ธุาตุ	ทรัพยากรอากาศึ	รวมถุึง	

														การพิจารณาถุึงสาเหตุ				และปัญหาของทรัพยากรธุรรมชาติ	

														และสิ�งแวดล้อม																ที�เกี�ยวกับมลพิษทางสิ�งแวดล้อม		

															การเปลี�ยนแปลงของสภาพแวดล้อมธุรรมชาติ	รวมถุึงแนวทาง	

														การป้องกัน								แก้ไขและการอนุรักษ์การจัดการทรัพยากร	

															ธุรรมชาติและสิ�งแวดล้อม	รวมถุึงการให้คิวามรู้เกี�ยวกับปัญหา									

														ยาเสพติดที�ก่อให้เกิดปัญหาทางด้านสิ�งแวดล้อมและสังคิม 

SCI104  วิทั่ยาศาสูต้ร์และเทั่คโนโลยี 

             ในชีีวิต้ประจัำวัน                                 3(3-0-6) 

              Science and Technology for life 

                           อธุิบายการคิิดเชิงวิทยาศึาสตร์						กระบวนการ 

														ทางวิทยาศึาสตร์					และคิวามสัมพันธุ์ของวิทยาศึาสตร์และ 

														เทคิโนโลยี				ยกตัวอย่างคิวามก้าวหน้าทางวิทยาศึาสตร์และ 

														เทคิโนโลยีที�มีบทบาทต่อการดำรงชีวิต										และวิเคิราะห ์

														ผลกระทบของวิทยาศึาสตร์และเทคิโนโลยี							ที�มีต่อตนเอง 

														และสังคิม 

SCI105 การคิดสูร้างสูรรค์และนวัต้กรรม                3(3-0-6)  

             Creative Thinking and Innovation 

                           คิวามสำคิัญของคิวามคิิดสร้างสรรคิ์							การคิิด 

														สร้างสรรคิ์		การคิิดแก้ปัญหา		และนวัตกรรม		ทักษะพ้�นฐาน 

														ของการเป็นนักคิิดคิ้นนวัตกรรม			กระบวนการคิิดสร้างสรรคิ ์

														และเทคินิคิการพัฒนาคิวามคิิดสร้างสรรคิ์						กลยุทธุ์การใช้ 

														การคิิดเชิงออกแบบ							เพ้�อการแก้ไขปัญหาและสร้างสรรคิ์ 

														สิ�งใหม่		กระบวนการสร้างและพัฒนานวัตกรรมเพ้�อนำไป 

														ใช้ประโยชน์	 																							 
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SCI106   เขั้ต้ทั่างทั่ะเล และการจััดการทั่รัพื่ยากรทั่างทั่ะเล

             และชีายฝึั�ง                                         3(3-0-6) 

              Maritime Zones, Marine Resources  

             and Coastal Management

																												อธุิบายลักษณะชายฝ่ั�งทะเลประเทศึไทย	เส้นเขต 

													แดนทางทะเลของจังหวัดต่าง	ๆ	ที�อยู่ชายฝ่ั�งทะเล	ยกตัวอย่าง 

													การจัดการทรัพยากรและสิ�งแวดล้อมของทะเลไทย					บอก	 

													คิุณคิ่าทางเศึรษฐกิจของทะเลไทย				ถุ่ายทอดภูมิคิวามรู้ของ 

													ทะเลไทยสู่สังคิมภายนอก 

SCI107  การรู้เทั่่าทั่ันสู่�อและสูารสูนเทั่ศ                   3(3-0-6)  

             Media and Information Literacy 

                           คิวามสำคิัญ			ของการรู้เท่าทันส้�อในบริบทสังคิม 

														ข้อมูลข่าวสาร	ผลกระทบจากส้�อ	ทักษะ			และองคิ์ประกอบ 

														การวิเคิราะห์ส้�อเพ้�อการรู้เท่าทัน							หลักการรับและเข้าถุึง 

														ข้อมูลข่าวสารจากส้�อทุกประเภท							ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

														หลักการหลีกเลี�ยงส้�อ				ที�ก่อโทษต่อตนและสังคิมในรูปแบบ																					 

													ต่าง	ๆ 

SCI108  อาห้ารและยา สูารเคมีในชีีวิต้ประจัำวัน  3(3-0-6)           

             Food and Medicine Chemistry in Daily Life  

																												บริโภคิอาหารและโภชนาการเพ้�อให้เหมาะสมกับ 

													เพศึและวัย	ใช้ยาเพ้�อบรรเทาอาการเจ็บป่วยเบ้�องต้น		เล้อกใช้ 

													เคิมีภัณฑ์์และเคิร้�องสำอางในชีวิตประจำวันได้อย่างปลอดภัย 

SCI109  พื่ลังงานเพื่่�อชีีวิต้ยุคให้ม่                          3(3-0-6)  

             Energy for new life 

                           บอกคิวามหมายของพลังงาน	ประเภท				แหล่ง 

													กำเนิดของพลังงานและรูปแบบการใช้งานได้											อธุิบาย 

													คิวามสำคิัญ								ของพลังงานกับการดำเนินชีวิตในสังคิมโลก 

													ปัจจุบัน	รวมถุึงบอกผลกระทบของการใช้พลังงานต่อชีวิตและ 

													สิ�งแวดล้อม							พร้อมยกตัวอย่างแนวทางการใช้พลังงานใน												 

													อนาคิตและการอนุรักษ์พลังงานในชีวิตประจำวัน						

SOC001 กิจักรรมเสูริมห้ลักสููต้รด้านคุณธุรรม             1(1-0-2)*  

             The Extra Curricular Activities in Ethics  

																												การพัฒนาคิุณภาพชีวิตด้านคิุณธุรรม			จริยธุรรม		

															รวมทั�งการฝ่ึกปฏิิบัติตนให้เป็นคินดี													โดยผ่านกิจกรรม	

														ด้านคิุณธุรรม			จริยธุรรม				ตามแนวปฏิิบัติของศึาสนาต่างๆ		

														ได้แก่		คิ่ายคิุณธุรรมนำชีวิต			การสอบธุรรมศึึกษา	ชั�นตรี	โท		

														เอก		เป็นต้น				โดยกำหนดให้อาจารย์ที�ปรึกษาของนักศึึกษา		

														เป็นผู้รับผิดชอบในรายวิชา	SOC001							และตัดสินใจโดย 

														ยึดหลักคิุณธุรรม	 

SOC100  การพื่ัฒนาทั่ักษีะพื่่�นฐานเพื่่�อการศึกษีา         3(2-2-5)          

             Foundation Skills Development  

             for Further Study  

																												ทำคิวามเข้าใจเกี�ยวกับ		การใช้เคิร้�องม้อ	อุปกรณ์	

														คิอมพิวเตอร์ขั�นต้น			เพ้�อการศึึกษา			และการศึึกษาเกี�ยวกับ	

														อินเทอร์เน็ตเพ้�อการเรียนในระดับที�สูงขึ�น						และจริยธุรรม	

														การใช้	รวมทั�งคิวามรู้ทั�วไป			ที�จำเป็นต่อการศึึกษาในสถุาบัน	

														การศึึกษา			เช่น	การเรียนรู้เกี�ยวกับการใช้ส้�อการเรียนรู้ต่างๆ		

														หร้อโสตทัศึนูปกรณ์

SOC101  มนุษีย์กับัสูังคม                                     3(3-0-6)  

             Man and Society  

																												ทฤษฎีวิวัฒนาการของมนุษย์		การพัฒนาการทาง	

																ด้านการดำรงชีวิตของมนุษย์								ในระดับต่างๆ	จนถุึงชุมชน			

														สังคิมใหญ่หร้อประเทศึ					ศึึกษาถุึงสิ�งแวดล้อมด้านต่างๆ			ที�	

															มีผลกระทบต่อชีวิตและสังคิมของมนุษย์							การปรับตัวของ	

														มนุษย์									และการคิ้นพบทางวิทยาศึาสตร์ที�สำคิัญ		ระบบ	

														เศึรษฐกิจที�สำคิัญที�มีผลกระทบต่อสังคิ					มคิวามเป็นอยู่ของ	

														มนุษย์และเสริมสร้างคิุณธุรรม	จริยธุรรมในการดำเนินชีวิต		
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SOC102 จัิต้วิทั่ยาทั่ั�วไป                                    3(3-0-6)   

             General Psychology  

																												ที�มา	และคิวามหมายของจิตวิทยา	หลักการ	

														ของจิตวิทยา						พฤติกรรมมนุษย์				การเจริญวัย					พัฒนา	

														แรงจูงใจ					อารมณ์คิวามรู้สึกนึกคิิด						กระบวนการเรียนรู้		

														ทัศึนคิติ					การพัฒนาบุคิลิกภาพ			มนุษยสัมพันธุ์ของมนุษย์		

														กระบวนการแก้ปัญหาและการตัดสินใจของมนุษย์โดยยึดหลัก	

														คิุณธุรรม	จริยธุรรม		 	

SOC103 มนุษียสูัมพื่ันธุ์                                    3(3-0-6)   

             Human Relations 

																												พฤติกรรมมนุษย์ในการเรียนรู้													การรับรู้	

														การยอมรับ		ทัศึนคิติ	การพัฒนาจิต	การทำงานเป็นทีม	การมี	

														ส่วนร่วมและจิตอาสา								ตลอดจนการวิเคิราะห์ถุึงปัจจัยที�	

														ทำให้	เกิดปัญหา			คิวามขัดแย้งของมนุษย์และการแก้ไข		

SOC104 สูังคมวิทั่ยา                                       3(3-0-6)   

             Sociology  

																												คิวามหมาย				คิวามเป็นมา					แนวคิิด				ทฤษฎี	

														สังคิมวิทยา					โคิรงสร้างทางสังคิมและวัฒนธุรรมในรูปแบบ	

														ต่าง	ๆ																	คิวามแปลกแยกของกลุ่มบุคิคิลในสังคิม		

													การเปลี�ยนแปลงของรูปแบบสังคิมเศึรษฐกิจ			และเศึรษฐกิจ	

													พอเพียง											อิทธุิพลของสิ�งแวดล้อมทางธุรรมชาติ	และ	

														วัฒนธุรรมที�มีผลต่อสังคิม	อิทธุิพลของสังคิมที�มีต่อสถุานภาพ	

														และบทบาทของบุคิคิลในสังคิม		

 

SOC105  จัิต้วิทั่ยาเพื่่�อการ ดำรงชีีวิต้                   3(3-0-6)  

              Psychology for Living  

																												พฤติกรรมของสังคิมมนุษย์ในด้านต่าง	ๆ								ใน	

															การดำรงชีวิต				เช่น					คิวามสัมพันธุ์ในคิรอบคิรัว	สถุาบัน	

															การศึึกษาและหน่วยงานต่าง	ๆ				ทั�งแบบที�เป็นทางการและ	

															ไม่เป็นทางการ						รวมทั�งการศึึกษาถุึงแนวทางในการแก้ไข		

														ปัญหาที�อาจเกิดขึ�นได้		เช่น		ปัญหาคิวามเคิรียด			

SOC106  จัิต้วิทั่ยาการบัริการ                            3(3-0-6)   

              Service Industry Psychology  

																												พฤติกรรมทางสังคิมของบุคิคิล									การเรียนรู้		

															แรงจูงใจ	คิ่านิยมในการทำงานและ						การพักผ่อน	การนำ	

															หลักจิตวิทยาไปใช้ในการปฏิิบัติงานและการให้บริการอย่างมี	

															จิตวิทยาบริการ		จิตสาธุารณะและมีจรรยาบรรณวิชาชีพ		

SOC107  การเม่องกับัการปกครองขั้องไทั่ย            3(3-0-6)  

              Thai Politics and Governance  

																											คิคิวามรู้ทั�วไปเกี�ยวกับคิวามหมาย		และกระบวน 

														การของรัฐ	อำนาจรัฐ	และรัฐธุรรมนูญ		รูปแบบการปกคิรอง 

															และรูปแบบของรัฐบาล			พรรคิการเม้อง		สถุาบันการเม้อง	 

															และปรัชญา				การเม้อง							ตลอดจนคิวามเข้าใจเกี�ยวกับ 

															การปกคิรองของไทย										รวมถุึงพฤติกรรมการเม้องและ																					 

															วัฒนธุรรมการเม้องหลังการเปลี�ยนแปลงการปกคิรอง
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SOC108  ครอบัครัวยุคให้ม่                                 3(3-0-6)  

              Modern Family  

																												คิวามหมาย	คิุณสมบัติ	โคิรงสร้าง			คิวามสัมพันธุ์	

																หลักทางสังคิมวิทยา				สาเหตุของการเปลี�ยนแปลงโคิรงสร้าง	

																		ของคิรอบคิรัวยุคิเก่า				สู่การเป็นคิรอบคิรัวยุคิใหม่	พิจารณา	

														ข้อดี-ข้อเสีย								และผลกระทบต่อพฤติกรรม						บทบาท		

																		คิวามสัมพันธุ์					คิวามขัดแย้งที�มีต่อสมาชิกในคิรอบคิรัวและ	

															สังคิม			การปลูกฝ่ังประชาธุิปไตย			คิุณธุรรม			จริยธุรรมใน	

															คิรอบคิรัว	

SOC110  ศิลปะการใชี้ชีีวิต้อย่างมีความสูุขั้ในยุคดิจัิทั่ัล 3(2-2-5)  

              The art of living happily in the digital age                             

                           เข้าใจธุรรมชาติของชีวิต	มองโลกเชิงบวก				ด้วย 

															วิธุีคิิดเชิงเหตุผล		เรียนรู้คิุณคิ่าของชีวิต	เห็นคิุณคิ่าในตนเอง 

															และผู้อ้�น			มีคิวามฉ้ลาดทางอารมณ์	สามารถุปรับตัวเข้ากับ 

														สภาพสังคิมที�มีคิวามหลากหลาย		รู้เท่าทันส้�อ	มีบุคิลิกภาพที� 

															เหมาะสม						วางแผนเวลาและบริหารชีวิต						มีคิุณธุรรม				 

															จริยธุรรมบรรทัดฐานทางสังคิมในยุคิดิจิทัล 

SOC112  การต้่อต้้านการทัุ่จัริต้                             3(3-0-6) 

              Anti-Corruption  

																													คิวามรู้คิวามเข้าใจสามารถุแยกแยะระหว่าง 

														ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวมได้เป็นพลเม้อง 

														ที�มีคิวามรับผิดชอบ	ต่อสังคิม	ปฏิิบัติตนเป็นผู้มีจิตพอเพียง 

														ตระหนักถุึงคิวามสำคิัญของการต่อต้านและป้องกันการทุจริต		 

															เกิดพฤติกรรมที�แสดงออกถุึงการไม่ทนต่อการทุจริต				และ 

														กรณีตัวอย่าง

SOC113  ความเป็นพื่ลเม่องในสูังคมประชีาธุิปไต้ย      3(3-0-6)  

              Citizenship in Democratic Society  

                           แนวคิิดหลักการและองคิ์คิวามรู้เกี�ยวกับคิวามเป็น	

														พลเม้องในสังคิมประชาธุิปไตยสิทธุิ			และหน้าที�ของพลเม้อง	

														ตามรัฐธุรรมนูญการดำรงไว้ซื้ึ�งศึักดิ�ศึรี										และคิุณคิ่าของ 

														คิวามเป็นมนุษย์								การพัฒนาการมีส่วนร่วมอย่างสันติวิธุ ี

														การพัฒนาจิตสาธุารณะ	เพ้�อบ่มเพาะคิวามเป็นพลเม้อง		

SOC114  วิถิีชีีวิต้ชีุมชีนและการเรียนรู้ชีุมชีน             3(3-0-6)  

              Community Ways of Life and Community Learning  

																												การดำรงชีพของผู้คินและวิถุีชุมชน					หลักการ 

														พัฒนาชุมชน			การเรียนรู้เชิงบูรณาการ		เกี�ยวกับวิถุีชีวิต 

															ในชุมชน		การปรับตัวของชุมชนรวมถุึงวัฒนธุรรมชุมชน	วิธุ ี

														การศึึกษา	ข้อมูลและ															เคิร้�องม้อเพ้�อศึึกษาชุมชน	 

														การเขียนโคิรงการศึึกษาและบริการชุมชน								การดำเนิน 

														โคิรงการและการประเมินโคิรงการ									และการประยุกต ์

														ใช้แนวทางปรัชญาเศึรษฐกิจพอเพียง										เพ้�อการพัฒนา 

														อย่างยั�งย้น			 

SOC115  สูถิานการณ์โลกปัจัจัุบััน                         3(3-0-6)  

              Contemporary World Affairs  

																												สถุานการณ์ปัจจุบัน	ในภูมิภาคิต่างๆ					ของโลก		

															รวมทั�งภูมิปัญญาและเหตุการณ์สำคิัญต่างๆ						ในปัจจุบัน		

															บทบาทและวิธุีการของประเทศึมหาอำนาจ								และองคิ์กร	

																	ระหว่างประเทศึ			ในการแก้ปัญหาภายในประเทศึของตนเอง	

															และระหว่างประเทศึ		 
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SOC116 พื่ลเม่องไทั่ยและพื่ลโลกทั่ี�ดี               3(3-0-6)  

             Smart Thai and Global Citizens   

																												การเป็นพลเม้องไทย	และพลเม้องโลกที�ดี	เรียนรู้ 

														ถุึงคิวามเป็นมาของสังคิมไทยและสังคิมโลกรวมถุึง	มรดกทาง 

														ภูมิปัญญาและเอกลักษณ์คิวามเป็นไทย								รอบรู้			ทันต่อ 

														สถุานการณ์ต่าง	ๆ	ของโลกยุคิปัจจุบัน	พัฒนาตนสู่การเป็น 

														พลเม้องดิจิทัล													รู้และตระหนักถุึงบทบาทหน้าที�ของ 

														การเป็นพลเม้องไทยและพลเม้องโลกที�ดี										สามารถุคิิด 

														วิเคิราะห์	แก้ไขปัญหา	และสร้างคิวามร่วมม้อต่าง	ๆ	ภายใน 

														สังคิม	มีเจตคิติต่อการไม่คิอรัปชั�น	เคิารพในคิวามเท่าเทียม	 

														ศึักดิ�ศึรีของคิวามเป็นมนุษย์	สิทธุิมนุษยชนและคิวามหลาก 

														หลายทางวัฒนธุรรม	รวมถุึงมีคิวามรับผิดชอบต่อสังคิมและมี 

													จิตสาธุารณะ	สามารถุอยู่ร่วมกันในสังคิมไทยได้อย่างเป็นสุข	

SOC117 สูุขั้ภาวะและสูุนทั่รียศาสูต้ร์ในการจััดการชีีวิต้  

                                                                  3(3-0-6) 

             Wellness and Aesthetics in Life Management                             

																												สุขภาวะ												และสุนทรียศึาสตร์การจัดการ 

														ชีวิต		แนวคิิดและหลักการการดูแลตนเองให้	เป็นผู้มีสุขภาวะ 

														การสร้างเสริมสุขภาวะแบบบูรณาการ							การเข้าใจตนเอง	 

														การพัฒนาสุขภาวะทั�งในมิติของร่างกาย		จิตใจ	สังคิม			และ 

														ปัญญาเช้�อมโยงกันเป็นองคิ์รวมอย่างสมดุล						คิวามสำคิัญ 

														และคิุณคิ่าของสุนทรียศึาสตร์	แนวคิิดเกี�ยวกับคิวามรู้สึกและ 

														การแสดงออก			ปัญหาเกี�ยวกับคิวามมี				อยู่ของคิวามงาม	 

														การสร้างสรรคิ์และการประเมินคิวามงาม				คิวามฉ้ลาดทาง			 

														อารมณ์				การจัดการ				คิวามเคิรียด			กิจกรรมนันทนาการ	 

														การออกกำลังกาย		โภชนาการเพ้�อสุขภาพและการใช้ชีวิต		 

														อย่างมีคิวามสุข 

 

SOC118 พื่หุ้วัฒนธุรรม                          3(3-0-6)  

             Multiculturalism  

																												วัฒนธุรรม		และคิวามหลากหลายทางวัฒนธุรรม	 

														อัตลักษณ์ทางวัฒนธุรรม	คิวามเช้�อและวิถุีชีวิตของ	กลุ่มชาติ 

														พันธุุ์ในสังคิม	วั	ฒนธุรรมอาเซื้ียน	การปรับตัว	การตระหนักรู้ 

														และ										เข้าใจในการอยู่ร่วมกันของผู้คินภายใต้สังคิมพหุ 

													วัฒนธุรรม	การบูรณาการองคิ์คิวามรู้ในการเสริมสร้าง		สังคิม 

														พหุวัฒนธุรรม				ภายใต้การเปลี�ยนแปลงของโลกยุคิปัจจุบัน 

														และ							อิทธุิพลจากกระแสโลกาภิวัตน์ที�มีผลต่อสังคิมพห ุ

														วัฒนธุรรม	 	 

SOC120  สูมาธุิเพื่่�อพื่ัฒนาชีีวิต้                            3(2-2-5) 

              Meditation for Life Development 

                           ศึึกษาคิวามหมายของการทำสมาธุิ			จุดประสงคิ์		 

														วิธุีการ			ขั�นตอน			จุดเริ�มต้นของการทำสมาธุิ		ลักษณะของ 

														การบริกรรมและการทำสมาธุิ		ประโยชน์ของสมาธุิ	ลักษณะ 

														อาการต่อต้านสมาธุิ		และการนำสมาธุิไปใช้ในชีวิตประจำวัน		 

														สมาธุิกับการเรียนและการงาน	ลักษณะ		ขั�นตอน	คิุณสมบัติ	 

														ประโยชน์ของฌานและญาณ									สิ�งที�คิวรรู้เร้�องวิปัสสนา		 

														คิวามแตกต่างระหว่างสมถุะกับวิปัสสนา				แผนผังสมถุะกับ 

														วิปัสสนา	ชาวโลกกับวิปัสสนา 

SOC121  ปรัชีญาขั้องเศรษีฐกิจัพื่อเพื่ียง 

             เพื่่�อการพื่ัฒนาทั่ี�ยั�งย่น                          3(2-2-5) 

             Sufficiency Economy Philosophy  

             for Sustainable Development 

																												รู้					และเข้าใจแนวคิิดปรัชญาเศึรษฐกิจพอเพียง	 

														สามารถุดำรงตนตามวิถุีพอเพียง	โดยปรับตนให้เข้ากับ	 

														ระบบสังคิมเศึรษฐกิจและสิ�งแวดล้อมนำไปสู่การสร้าง 

														ประโยชน์ให้แก่	ชุมชน		และสังคิม	พร้อมทั�งนำหลักการของ 

														แนวคิิดเศึรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการ					และประยุกต์ใช้ใน 

														การดำเนินชีวิตภายใต้บริบทการเปลี�ยนแปลง		ของโลกในยุคิ 

														โลกาภิวัตน์
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SOC401  ปัจัฉิมนิเทั่ศ                                1(1-0-2)*  

              Orientation Posterity  

																												การเตรียมคิวามพร้อมสำหรับการทำงาน		เพ้�อให้	

															มีคิวามรับผิดชอบ					และมีคิวามสามารถุในด้านต่างๆ	อาทิ		

															คิวามสามารถุในการปรับตัว				ภาวะผู้นำ					มนุษย์สัมพันธุ์	 

														จรรยาบรรณวิชาชีพ		ฯลฯ									และการเตรียมคิวามพร้อม 

															สำหรับการสมัคิรงาน				ขั�นตอนการสมัคิรงาน		การเขียน		 

															จดหมายสมัคิรงาน			การเตรียมตัว	เพ้�อสอบสัมภาษณ์													

SPR101  จัริยธุรรมสูำห้รับัวิชีาชีีพื่ทั่างการกีฬา  

              พื่ลศึกษีาและนันทั่นาการ                       3(3-0-6) 

              Ethics for Sports, Physical Education  

              and Recreation Professions 

                           ศึึกษา								และปฏิิบัติการเป็นผู้มีจริยธุรรมทาง 

															การกีฬา	พลศึึกษา	และนันทนาการ				โดยพัฒนาตนให้เป็น 

															ผู้มีคิุณภาพ	มีจิตสำนึก	จิตสาธุารณะและจิตบริการ	สามารถุ 

																ทำงานกับผู้อ้�นและสังคิมได้	สามารถุประสบคิวามสำเร็จ	ใน 

															การประกอบวิชาชีพ											และเข้าใจกฎหมายที�เกี�ยวข้อง 

															กับวิชาชีพ

SPR102  การจััดการและภาวะผู้นำในผู้ฝึึกสูอนกีฬา   3(3-0-6) 

              Management and Leadership 

              in Athletic Trainers 

                           หลักการ										และแนวคิิดทางการจัดการกีฬา	 

																การเป็นผู้นำในการฝ่ึกและการสอนกีฬา	องคิ์การกีฬาระดับ 

															ชาติและระดับนานาชาติ				นโยบายทางการกีฬา			ระเบียบ 

															ข้อบังคิับของกีฬาอาชีพ										กฎหมายกีฬาและจริยธุรรม	 

															การจัดการแข่งขัน						การจัดการสถุานที�	อุปกรณ์กีฬาและ 

															สิ�งอำนวยคิวามสะดวก								การวิเคิราะห์เพ้�อการปรับปรุง 

															องคิ์กรกีฬาระดับชาติและนานาชาติ

SPR103  พื่่�นฐานดนต้รีและขั้ับัร้องเพื่่�อนันทั่นาการ    2(1-2-3) 

              Basics of Music and Singing for Recreation 

                         		ศึึกษาพ้�นฐานทางด้านดนตรี							วิธุีการใช้เสียง	 

															การคิวบคิุมเสียง			ตลอดจนเรียนรู้ในเร้�องจังหวะ		เพ้�อเป็น 

															พ้�นฐานการร้องเพลงง่าย	ๆ			ได้อย่างถุูกต้อง	ฝ่ึกบุคิลิกภาพ 

															ในการร้องเพลงสามารถุนำไปใช้เพ้�อนันทนาการและในชีวิต 

															ประจำวันและงานสังคิมได้	 

SPR104   การละเล่นพื่่�นเม่องและนานาชีาต้ิ             2(1-2-3)      

              Local and International Games  

                           ศึึกษา											ประวัติและประเภทของกิจกรรม 

															การละเล่นพ้�นเม้องและนานาชาติ										กีฬาพ้�นเม้องของ 

															ภาคิต่างๆ	ของไทย							การละเล่นพ้�นเม้องของนานาชาติ	 

															พัฒนาการกิจกรรมการละเล่นให้เหมาะสมตามยุคิสมัยและ 

															เหมาะสมกับกลุ่มบุคิคิล																และการประยุกต์ใช้ให้ 

															เกิดประโยชน์ในทางนันทนาการ	      

SPR113   ปรัชีญากีฬาและอุดมการณ์โอลิมปิก          3(3-0-6)     

              Sports Philosophy and Olympic Ideology 

                           คิวามหมาย			ขอบข่าย		คิวามรู้พ้�นฐาน		ประวัติ	 

															ปรัชญา								และแนวคิวามคิิดทางการกีฬาที�มี	อิทธุิพลต่อ 

															การพัฒนาการกีฬา				ปรัชญาการกีฬาในยุคิต่าง	ๆ					และ 

															การประยุกต์หลักปรัชญาสู่การปฏิิบัติ								ประวัติโอลิมปิก	 

															อุดมการณ์โอลิมปิก	และวัฒนธุรรมของกิจการโอลิมปิก



605North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

SPR121   กิจักรรมกลางแจั้ง                               2(1-2-3)   

              Outdoor Activities  

                           แนวคิิดหลักการและทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

															พัฒนาการทางร่างกายและสมรรถุภาพ	คิวามพร้อมทางกาย 

														ของเด็ก	คิ		วามสำคิัญของกิจกรรมพลศึึกษาและนันทนาการ 

														สำหรับเด็ก			ขอบข่ายของกิจกรรมพลศึึกษาและนันทนาการ 

														สำหรับเด็ก	ทักษะพ้�นฐานทางกีฬา										กรีฑ์าสำหรับเด็ก	 

														กิจกรรมเคิล้�อนไหวพ้�นฐาน				เกม					การละเล่นสำหรับเด็ก	 

														การจัดสภาพแวดล้อม									และการจัดกิจกรรมกลางแจ้ง	 

														ฝ่ึกประเมินสมรรถุภาพทางกาย	ปฏิิบัติการเขียนแผนการจัด 

														กิจกรรมกลางแจ้ง												ฝ่ึกจัดกิจกรรมและประเมินผล 

														การจัดกิจกรรม 

SPR122  การนวดทั่างการกีฬาและการออกกำลังกาย 2(1-2-3) 

              Sports and Exercise Massage 

                           คิวามรู้พ้�นฐานเกี�ยวกับการนวดและเทคินิคิต่าง	ๆ	 

															ของการนวด								เพ้�อกระตุ้นการทำงานของกล้ามเน้�อและ 

															เพ้�อผ่อนคิลายกล้ามเน้�อของนักกีฬา				กลไกการตอบสนอง 

															ทางเทคินิคิต่าง	ๆ											สรีรวิทยาต่อเทคินิคิต่าง	ๆ	ของ 

															การนวด	การฝ่ึกทักษะการใช้ม้อในการนวดส่วนต่าง	ๆ	ของ 

															ร่างกายนักกีฬาด้วยเทคินิคิต่าง	ๆ										โดยเฉ้พาะบริเวณ 

															แกนกลางลำตัว		รยางคิ์ส่วนบน	และรยางคิ์ส่วนล่าง 

SPR123   การเป็นผู้ดำเนินรายการและพื่ิธุีกร            2(1-2-3)  

              Being a Program Host and Host 

																												ศึึกษาคิุณสมบัติ			บทบาทหน้าที�			ขอบข่ายของ 

														การเป็นพิธุีกรทางนันทนาการ			หลักการและเทคินิคิการเป็น 

														พิธุีกรทางนันทนาการที�มีประสิทธุิภาพ	เทคินิคิการใช้ 

															ไมโคิรโฟน		น�ำเสียงและลีลาการออกเสียงที�ถุูกต้อง 

														ตามหลักเกณฑ์์การใช้ภาษา	ฝ่ึกปฏิิบัติในการเป็นพิธุีกร	

SPR124  นันทั่นาการในประชีาคมอาเซียน              2(1-2-3)  

              Recreation in the ASEAN Community  

                          	ศึึกษา					วิเคิราะห์									รูปแบบและประเภท 

															ของกิจกรรมนันทนาการ							และการใช้เวลาว่างพร้อมแลก 

															เปลี�ยนเรียนรู้														เกี�ยวกั		การจัดบริการนันทนาการ	 

															ลักษณะของหน่วยงานบริการทางนันทนาการ														ใน 

															ประชาคิมอาเซื้ียน					และวัฒนธุรรม							ขนบธุรรมเนียม 

															ประเพณี	แต่ละท้องถุิ�น	แนวทางการจัดกิจกรรมนันทนาการ 

														ที�สะท้อนให้เห็นรูปแบบทางสังคิมในอาเซื้ียน 

SPR125   ศิลปะการขั้ายสูำห้รับัธุุรกิจักีฬา                2(1-2-3) 

              The Art of Sales for Sports Business 

                            ศึึกษาคิวามหมาย	ทฤษฎี	ปรัชญา	แนวคิิดและ 

															พัฒนาการของการบริหารจัดการองคิ์การ												การเป็น 

															ผู้ประกอบการที�มีศึิลปะการขาย									ศึิลปะการฟัง	ศึิลปะ 

															การพูด			รวมถุึงศึิลปะการแสดง			โดยเน้นถุึงโคิรงสร้างและ 

															ระบบการบริหารกิจการสำหรับประกอบธุุรกิจกีฬา	บทบาท 

															ของผู้ประกอบกิจการ			ศึึกษาแนวคิิดและปรากฏิการณ์ทาง 

															สังคิม		เศึรษฐกิจ			การเม้องที�เกี�ยวข้องกับธุุรในยุคิปัจจุบัน 

															เทคินิคิ	กลไกและกระบวนการที�มีผลต่อประสิทธุิภาพ		และ 

															ประสิทธุิผลขององคิ์การด้านการส้�อสารและส้�อทางการกีฬา

SPR126   การเป็นผู้ประกอบัการทั่างการกีฬา           2(1-2-3)  

              Being a Sports Entrepreneur  

                            แนวคิิดเกี�ยวกับรูปแบบธุุรกิจ					คิุณสมบัติของ 

															ผู้ประกอบการ				การวิเคิราะห์สภาพแวดล้อมทางธุุรกิจและ 

															การกีฬา				การจัดทำแผนธุุรกิจด้านการตลาด				แผนธุุรกิจ 

															การผลิตหร้อการบริการ					และแผนธุุรกิจการเงินจริยธุรรม 

															และ									คิวามรับผิดชอบของธุุรกิจต่อสังคิมการวิเคิราะห ์

															ประเด็นที�เกี�ยวข้องกับการเป็นผู้ประกอบการทางการกีฬา					
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SPR127   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกรีฑ์า           2(1-2-3) 

              Being an Athletics Coach and Referee 

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสิน							เพ้�อ 

															พัฒนาศึักยภาพกีฬากรีฑ์าให้บรรลุขีดสูงสุด										ขั�นตอน 

															การเตรียมคิวามพร้อม				ของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน	 

															ระหว่างการแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน	ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยา 

															ในการฝ่ึกกีฬา						โภชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขันกีฬา 

															กรีฑ์าและการตัดสิน												

SPR128   การฝึึกยิมนาสูต้ิกพื่่�นฐาน                      2(1-2-3) 

              Basic gymnastics training  

                            ประวัติและประโยชน์ของยิมนาสติก	วิธุีการฝ่ึก 

															เพ้�อพัฒนาศึักยภาพในการเคิล้�อนไหวพ้�นฐาน	การเสริมสร้าง 

															สมรรถุภาพทางกาย					ทักษะยิมนาสติกพ้�นฐาน					ทักษะ 

															การเป็นผู้ช่วยฝ่ึกการป้องกันการบาดเจ็บ	การดูแลและ 

															การรักษาอุปกรณ์	มารยาทของผู้ฝ่ึกและผู้ชมที�ดี  

SPR129   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาว่ายน�ำ    2(1-2-3) 

              Being a Swimming Coach and Referee 

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬาว่ายน�ำให้บรรลุขีดสูงสุด					ขั�นตอนการเตรียม 

															คิวามพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน							ระหว่าง 

															การแข่งขัน					และหลังการแข่งขัน							ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยา 

															ในการฝ่ึกกีฬา					โภชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขันกีฬา 

															ว่ายน�ำและการตัดสิน				

SPR201  การเป็นผู้นำเกมพื่ลศึกษีาและนันทั่นาการ   3(2-2-5) 

              Being a Leader in Physical Education  

               and Recreation Games 

                            การเป็นผู้นำ	คิวามรู้และทักษะเกี�ยวกับวิธุีการ 

															ออกกำลังกาย												การเสริมสร้างสมรรถุภาพทางกาย 

															ฝ่ึกทักษะการออกกำลังกาย											และเล้อกกิจกรรมกีฬา 

															ที�เหมาะสมกับตนเองและบุคิคิลวัยต่าง	ๆ						จัดกิจกรรม 

															นันทนาการ	เพ้�อใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์						การเรียนรู ้

															การใช้ชีวิตและการทำงานร่วมกัน					ฝ่ึกการเป็นผู้นำผู้ตาม 

															ที�ดี					ในการดำรงตนในสังคิมอย่างมีคิวามสุข		ทั�งร่างกาย	 

															จิตใจและ	เพ้�อพัฒนาคิุณภาพชีวิต 

SPR202   เทั่คโนโลยีการสู่�อสูารทั่างกีฬา                 3(3-0-6) 

              Sports Communication Technology 

                            คิวามสำคิัญ								หลักการใช้			ของเทคิโนโลย ี

															สารสนเทศึในการส้�อสารทางกีฬา			โปรแกรมวิเคิราะห์เกม 

															การแข่งขัน		การเก็บข้อมูล			การแปรผล			การนำไปใช้และ 

															การเผยแพร่อย่างสร้างสรรคิ ์

SPR203   การจััดการเรียนรู้และการสูอนกีฬา           3(2-2-5) 

              Learning Management and Sports Teaching 

                            คิวามหมายการเรียนรู้							ทฤษฎี			การเรียนรู้	 

															กระบวนการเรียนรู้					รูปแบบการสอน				เทคินิคิการสอน 

															แบบต่าง	ๆ							การจัดโปรแกรมการเรียนรู้						การดำเนิน 

															การสอนกีฬา			การจัดสถุานการณ์การเรียนรู้		การประยุกต 

															ทฤษฎีการเรียนรู้มาใช้กับการเรียนการสอนกีฬา	ได้อย่างม ี

															ประสิทธุิภาพ	การประเมินผล
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SPR204  กิจักรรมทั่างกายเพื่่�อสูุขั้ภาพื่ในนันทั่นาการ  3(3-0-6) 

               Physical Activities for Health in Recreation 

                           	พัฒนาคิวามรู้										และทักษะเกี�ยวกับวิธุีการ 

															ออกกำลังกาย			ประโยชน์ของการออกกำลังกาย		การเสริม 

															สร้างสมรรถุภาพทางกาย									ฝ่ึกทักษะการออกกำลังกาย 

																และเล้อกกิจกรรมกีฬาที�เหมาะสมกับตนเอง				จัดกิจกรรม 

															นันทนาการ					การเรียนรู้การใช้ชีวิตและการทำงานร่วมกัน	 

															ฝ่ึกการเป็นผู้นำผู้ตามที�ดี														ในการดำรงตนในสังคิม 

															อย่างมีคิวามสุข	 

SPR213    โภชีนาการทั่างการกีฬาและสูุขั้ภาพื่          3(3-0-6) 

               Sports Nutrition and Health   

                            คิวามสำคิัญของโภชนาการต่อสุขภาพ	ชนิดและ 

															คิุณคิ่าของสารอาหาร				คิวามสัมพันธุ์ระหว่าง				อาหารกับ 

															สุขภาพ					โภชนาการกับการเสริมสร้างคิวามแข็งแรงให้แก่ 

															กล้ามเน้�อและกระดูก	การให้อาหารที�ให้	พลังงานเพ้�อเตรียม 

															พร้อมสำหรับการออกกำลังกายและเล่นกีฬา			และทดแทน 

															การสูญเสียพลังงานภายหลัง	การออกกำลังกายและเล่นกีฬา 

															การคิวบคิุมอาหารกับการคิวบคิุมน�ำหนัก	โปรแกรมอาหาร 

															สำหรับนักกีฬาและ	บุคิคิลทั�วไป   

SPR214   การฝึึกโดยการใชี้น�ำห้นัก                       3(2-2-5) 

              Weight Training 

                            กายวิภาคิศึาสตร์ของกล้ามเน้�อ	กลไกการทำงาน 

																ของกล้ามเน้�อ										สรีรวิทยาของประสาทและกล้ามเน้�อ	 

															เทคินิคิการฝ่ึกกล้ามเน้�อโดยใช้แรงต้านชนิดต่าง	ๆ	โปรแกรม 

															การฝ่ึก			เพ้�อพัฒนาการปรับตัวทางกายวิภาคิของกล้ามเน้�อ	 

															ขนาดของกล้ามเน้�อ							คิวามแข็งแรงสูงสุดของกล้ามเน้�อ	 

															พลังกล้ามเน้�อและคิวามอดทนของกล้ามเน้�อ	

SPR215   ชีีวกลศาสูต้ร์การกีฬา                           3(3-0-6)  

              Sports Biomechanics 

                            คิวามรู้พ้�นฐาน									ทางชีวกลศึาสตร์การกีฬา	 

															การบูรณาการคิวามรู้เกี�ยวกับกายวิภาคิศึาสตร์			กลศึาสตร์	 

															และ	ชีวกลศึาสตร์ที�สัมพันธุ์กับการเคิล้�อนไหว	การเคิล้�อนที�	 

															และการออกกำลังกายของมนุษย์					การทำงานของกระดูก	 

															ข้อต่อ	และกล้ามเน้�อ						ในระหว่างที�มีการเคิล้�อนไหวและ 

															การทรงตัวของร่างกาย				หลักการพ้�นฐานทางสถุิตยศึาสตร ์

															และพลศึาสตร์ในการวิเคิราะห์เชิงจลนพลศึาสตร์		และจลน 

															ศึาสตร์เบ้�องต้น					ของแรงและการเคิล้�อนที�ของร่างกายใน 

															การเล่นกีฬาและออกกำลังกาย				 

SPR221   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาวอลเลย์บัอล 

                                                                  2(1-2-3)  

              Being a Volleyball Coach and Referee        

                            หลักการ												และวิธุีการฝ่ึกและการตัดสิน 

															เพ้�อพัฒนาศึักยภาพกีฬาว่ายน�ำให้บรรลุขีดสูงสุด			ขั�นตอน 

															การเตรียมคิวามพร้อมของนักกีฬา			ในช่วงก่อนการแข่งขัน 

															ระหว่างการแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน	ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก										การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม 

															จิตวิทยาในการฝ่ึกกีฬา	โภชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขัน 

														กีฬาวอลเลย์บอลและการตัดสิน

SPR222   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาฟัุต้ซอล    2(1-2-3) 

              Being a Futsal Coach and Referee 

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬาฟุตซื้อลให้บรรลุขีดสูงสุด				ขั�นตอนการเตรียม 

															คิวามพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน							ระหว่าง 

															การแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน											ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยา 

															ในการฝ่ึกกีฬา						โภชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขันกีฬา 

															ฟุตซื้อลและการตัดสิน
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SPR223   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาฟัุต้บัอล    2(1-2-3) 

              Being a Football Coach and Referee 

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬาฟุตบอลให้บรรลุขีดสูงสุด	ขั�		นตอนการเตรียม 

															คิวามพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน						ระหว่าง 

															การแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน										ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยา 

															ในการฝ่ึกกีฬา	โภ				ชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขันกีฬา 

															ฟุตบอลและการตัดสิน 

SPR224   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาคอร์ฟับัอล 2(1-2-3)  

              Being a Coach and Referee for Korfball  

                           	หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬาคิอร์ฟบอลให้บรรลุขีดสูงสุด												ขั�นตอน 

															การเตรียมคิวามพร้อมของนักกีฬา																ในช่วงก่อน 

															การแข่งขัน	ระหว่างการแข่งขันและหลังการแข่งขัน	ขั�นตอน 

															และวิธุีการออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก											การวางแผน 

															การฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยาในการฝ่ึกกีฬา	โภชนาการที�เหมาะสม 

															ในการแข่งขันกีฬาคิอร์ฟบอลและการตัดสิน 

SPR225   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาบัาสูเกต้บัอล 

                                                                   2(1-2-3) 

              Being a Basketball Coach and Referee   

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬาบาสเกตบอลให้บรรลุขีดสูงสุด									ขั�นตอน 

															การเตรียมคิวามพร้อมของนักกีฬา				ในช่วงก่อนการแข่งขัน	

																ระหว่างการแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน	ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยา 

															ในการฝ่ึกกีฬา					โภชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขันกีฬา 

															บาสเกตบอลและการตัดสิน

SPR226   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาเทั่เบัิลเทั่นนิสู 

                                                                  2(1-2-3) 

              Being a Table Tennis Coach and Referee 

                          			หลักการ											และวิธุีการฝ่ึกและการตัดสิน 

															เพ้�อพัฒนาศึักยภาพกีฬาบาสเกตบอล						ให้บรรลุขีดสูงสุด 

															ขั�นตอนการเตรียมคิวามพร้อมของนักกีฬา							ในช่วงก่อน 

															การแข่งขัน	ระหว่างการแข่งขัน										และหลังการแข่งขัน	 

															ขั�นตอนและวิธุีการออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก			การวางแผน 

															การฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยาในการฝ่ึกกีฬา			โภชนาการที�เหมาะสม 

															ในการแข่งขันกีฬาเทเบิลเทนนิสและการตัดสิน 

SPR227   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬาแบัดมินต้ัน2(1-2-3)  

              Being a Badminton Coach and Referee    

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬาแบดมินตันให้บรรลุขีดสูงสุด											ขั�นตอน 

															การเตรียมคิวามพร้อมของนักกีฬา															ในช่วงก่อน 

															การแข่งขัน	ระหว่างการแข่งขัน										และหลังการแข่งขัน	 

															ขั�นตอนและวิธุีการออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผน 

															การฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยาในการฝ่ึกกีฬา	โภชนาการที�เหมาะสม 

															ในการแข่งขันกีฬาแบดมินตันและการตัดสิน

SPR228   การเป็นผู้ฝึึกสูอนและผู้ต้ัดสูินกีฬามวยไทั่ย   2(1-2-3) 

               Being a Muay Thai Trainer and Referee 

                            หลักการและวิธุีการฝ่ึกและการตัดสินเพ้�อพัฒนา 

															ศึักยภาพกีฬามวยไทยให้บรรลุขีดสูงสุด														ขั�นตอน 

															การเตรียมคิวามพร้อมของนักกีฬา			ในช่วงก่อนการแข่งขัน	 

															ระหว่างการแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน	ขั�นตอนและวิธุีการ 

															ออกแบบโปรแกรมการฝ่ึก	การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม	จิตวิทยา 

															ในการฝ่ึกกีฬา				โภชนาการที�เหมาะสมในการแข่งขันกีฬา 

															มวยไทยและการตัดสิน	
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SPR229 การเป็นผู้ฝึึกสูอนกีฬาอีสูปอร์ต้                2(1-2-3) 

              Being an Esports Coach 

                              หลักการและวิธุีการฝ่ึก				เพ้�อพัฒนาศึักยภาพ 

														กีฬาอีสปอร์ตให้บรรลุขีดสูงสุด														ขั�นตอนการเตรียม 

															คิวามพร้อมของนักกีฬาในช่วงก่อนการแข่งขัน							ระหว่าง 

														การแข่งขัน	และหลังการแข่งขัน	ขั�นตอนและวิธุีการออกแบบ 

														โปรแกรมการฝ่ึก				การวางแผนการฝ่ึกซื้้อม							จิตวิทยาใน 

														การฝ่ึกกีฬา

SPR301   การบัริห้ารจััดการและการอยู่ค่ายพื่ักแรม    2(1-2-3)  

              Management and Camping 

                              คิวามรู้เบ้�องต้น					เกี�ยวกับการอยู่คิ่ายพักแรม	 

														ประโยชน์			ชนิดและประเภทผู้นำคิ่ายพักแรม			การบริหาร 

														คิ่ายพักแรม		การเล้อกที�ตั�งของคิ่ายพักแรม		เทคินิคิการดำรง 

														ชีพในป่า					และการผจญภัย								การพัฒนาจิตสำคิัญของ 

														นักท่องเที�ยวแบบชาวคิ่าย	  

SPR302   การออกแบับัโปรแกรมการฝึึกกีฬา 

              และการออกกำลังกาย                         3(2-2-5) 

              Designing Sports Training and Exercise Programs 

                              ทฤษฎีเกี�ยวกับการฝ่ึกกีฬาและออกกำลังกาย 

														เพ้�อสุขภาพ	หลักโภชนาการ	การพักผ่อน	การสร้างโปรแกรม 

														การฝ่ึกกีฬาและการออกกำลังกาย									เพ้�อส่งเสริมสุขภาพ	 

															การจัดโปรแกรมฝ่ึกกีฬาและการออกกำลังกาย	ให้เหมาะสม 

															ของแต่ละช่วงวัย	การทดสอบและการเสริมสร้างสมรรถุภาพ 

														ทางกาย  

SPR303   ภาษีาอังกฤษีสูำห้รับัวิชีาชีีพื่กีฬาพื่ลศึกษีา 

              และนันทั่นาการ                                 3(3-0-6) 

              English for Sports Professionals Physical  

              Education and Recreation     

                              ฝ่ึกการใช้ภาษาอังกฤษ											ที�เกี�ยวข้องกับ 

															การส้�อสารเพ้�อใช้การบริหารจัดการ		การฝ่ึกกีฬา			การสอน 

															พลศึึกษา		การจัดกิจกรรมนันทนาการ	การฝ่ึกอ่านบทคิัดย่อ	 

															สิ�งพิมพ์	และตำราภาษาอังกฤษที�เกี�ยวข้องกับสาขาวิชาชีพ 

SPR304   สูังคมวิทั่ยาการกีฬา                            2(2-0-4) 

              Sports Sociology  

                              ศึึกษาคิวามสัมพันธุ์ระหว่างคิวามรู้								ทาง 

															สังคิมวิทยากับการกีฬา							วิเคิราะห์ปัจจัยและสิ�งแวดล้อม 

															ทางสังคิม									และวัฒนธุรรมที�มีผลต่อการออกกำลังกาย 

														และการเล่นกีฬา				คิวามต้องการของสังคิมในด้านการออก 

															กำลังและการเล่นกีฬา			ลักษณะของหน่วยงานต่าง	ๆ		ที�ให้

															บริหาร	ปัญหาของการใช้บริการและรับบริการ					ตลอดจน 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างการออกกำลังกาย				และการเล่นกีฬา 

															กับการเปลี�ยนแปลงทางการศึึกษา												เศึรษฐกิจสังคิม 

															และการเม้อง		 

SPR313   การจััดการทั่างการกีฬา                       2(2-0-4) 

              Sports Management 

                              แนวคิิด			คิวามหมาย		องคิ์ประกอบในการจัด 

															การแข่งขันมหกรรมกีฬา		(Mega	Event)				การวางแผนใน 

															การจัดการแข่งขัน					บทบาทหน้าที�ของคิณะกรรมการฝ่่าย 

															ต่าง	ๆ				เช่น							คิณะกรรมการอำนวยการจัดการแข่งขัน	 

														คิณะกรรมการดำเนินการจัดการแข่งขัน							คิณะกรรมการ 

															เทคินิคิกีฬา	และคิณะอนุกรรมการจัดการแข่งขัน		
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SPR314   การบัาดเจั็บัและเจั็บัป�วยทั่างการกีฬา       3(3-0-6)    

              Sports Injuries and Illnesses 

                              คิวามรู้พ้�นฐาน							เกี�ยวกับการบาดเจ็บและ 

															เจ็บป่วยทางการกีฬา		พ้�นฐานเวชศึาสตร์การกีฬา		การตอบ 

															สนอง		ของเน้�อเย้�อต่อการบาดเจ็บจากการกีฬา	การจัดการ 

															การบาดเจ็บจากการกีฬา							การประเมินการบาดเจ็บจาก 

															การกีฬา			ลักษณะการบาดเจ็บ			การป้องกัน	และการดูแล 

															รักษาการบาดเจ็บของอวัยวะต่าง	ๆ			ของร่างกาย				ได้แก่	 

															บริเวณแกนกลางลำตัว			บริเวณรยางคิ์ส่วนบน		และบริเวณ 

														รยางคิ์ส่วนล่าง	การฟื�นฟูจากการบาดเจ็บ 

SPR315   ผู้นำการกีฬาและการออกกำลังกาย          3(3-0-6) 

              Leader in Sports and Exercise 

                              คิวามหมาย			คิวามสำคิัญ		ประเภท	ข้อจำกัด 

															การออกกำลังกาย					หลักและวิธุีการเล่นกีฬาและการออก 

															กำลังกายสำหรับบุคิคิลวัยต่าง	ๆ				คิวามหมาย				ขอบข่าย	 

															คิวามมุ่งหมาย								และคิวามสำคิัญของการออกกำลังกาย	 

															ประเภทของกิจกรรมหร้อกีฬา	ทักษะกีฬาที�เหมาะสมกับวัย 

															การจัดการแข่งขันทักษะกิจกรรมต่าง	ๆ								ตามหลักการ 

															แข่งขันกีฬาเพ้�อนันทนาการ											ผู้นำการออกกำลังกาย	 

															ปฏิิบัติการการเป็นผู้นำการเล่นกีฬาและการออกกำลังกาย		

SPR316   นวัต้กรรมและเทั่คโนโลยีทั่างการกีฬาพื่ลศึกษีา 

              และนันทั่นาการ                                3(2-2-5) 

              Innovation and Technology in Sports,  

              Physical Education and Recreation   

                              คิวามหมาย							คิวามสำคิัญ				ประเภทของ 

															นวัตกรรมและเทคิโนโลยี															คิุณคิ่าของส้�อการสอน	 

															คิวามสัมพันธุ์ของส้�อในระบบการสอน	วิ										ธุีการเล้อก	 

															ดัดแปลงผลิตใช้และเก็บนวัตกรรมและเทคิโนโลยีการสํารวจ 

															แหล่งเทคิโนโลยี							เพ้�อนำมาใช้ในการกีฬาพลศึึกษาและ 

															นันทนาการ	การเปลี�ยนแปลงทางนวัตกรรมและ	เทคิโนโลยี	 

															ทางกีฬาพลศึึกษาและนันทนาการ

SPR321   การเป็นผู้ฝึึกสูอนลีลาสู                         2(1-2-3) 

              Being a Dance Instructo 

                              ประวัติคิวามเป็นมาคิวามสำคิัญ										และ 

															ประโยชน์ลีลาศึ					ทิศึทางการเต้น			ข้อปฏิิบัติในการลีลาศึ	 

															มารยาทในการลีลาศึ			สมรรถุภาพทางกาย		ทักษะเบ้�องต้น 

															ในการลีลาศึจั					งหวะเพลงในการลีลาศึ	คิวามเข้าใจจังหวะ 

															ดนตรีกฎกติกาการแข่งขันลีลาศึ 

SPR322   ผู้นำแอโรบัิกแดนซ์                             2(1-2-3) 

              Aerobic Dance Leadership 

                              คิวามรู้ทั�วไปเทคินิคิ			และทักษะเบ้�องต้นของ 

															แอโรบิกดานซื้์					การเป็นผู้นำแอโรบิกดานซื้์		การวิเคิราะห์ 

															และการประยุกต์ใช้ทักษะแอโรบิกดานซื้์											โดยอาศึัย 

															หลักพลศึึกษาและวิทยาศึาสตร์การกีฬา													การดูแล 

															สถุานที�	และสิ�งอำนวยคิวามสะดวก 

SPR323   การออกแบับักิจักรรมการเคล่�อนไห้วและ 

               นันทั่นาการ                                     2(1-2-3) 

              Designing Movement and Recreation Activities 

                              คิวามรู้	คิวามเข้าใจเกี�ยวกับทฤษฎี	พัฒนาการ 

															ของแต่ละช่วงวัย		การเรียนรู้ทักษะทางกลไก	การออกแบบ 

															นวัตกรรมที�เกี�ยวข้องกับการพัฒนาทักษะ		และสมรรถุภาพ 

															ทางกาย	เข้าใจเกี�ยวกับการเคิล้�อนไหวพ้�นฐาน	การวิเคิราะห์ 

															รูปแบบกิจกรรมที�สัมพันธุ์กับทักษะการเคิล้�อนไหว		พ้�นฐาน	 

															ที�ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อร่างกายและจิตใจ
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SPR324   ผู้ฝึึกสู่วนบัุคคลและผู้ออกแบับัโปรแกรม 

              การออกกำลังกาย                               2(1-2-3) 

              Personal Trainer and Exercise  

              Program Designer 

                              บทบาทหน้าที�				ทักษะและเทคินิคิการส้�อสาร 

															และการบริการลูกคิ้า	เฉ้พาะบุคิคิล	สำหรับผู้นํา 

															การออกกําลังกาย		การวางแผน		ผู้ออกแบบโปรแกรม 

															การออกกำลังกาย		การตั�งเป้าหมาย			การออกแบบ 

															โปรแกรมฝ่ึก		การวัดและประเมินผลการฝ่ึกโปรแกรม	 

															สามารถุให้บริการ				อธุิบาย			สาธุิต					ปฏิิบัติการเป็นผู้นํา 

															การออกกําลังกายส่วนบุคิคิลได้อย่างถุูกต้อง			และปลอดภัย	 

															ให้กับผู้บริการแบบตัวต่อตัวได้ทุกกลุ่มเป้าหมาย									ตาม 

															คิวามต้องการ	ตามสถุานการณ์จริง		

SPR325   การเต้้นรำสูร้างสูรรค์สูำห้รับันันทั่นาการ     2(1-2-3) 

              Creative Dance for Recreation 

                             	ศึึกษาทฤษฎี			และฝ่ึกทักษะปฏิิบัติการเต้นรำ 

															ตามยุคิสมัย				โดยใช้แบบฝ่ึกทักษะการฟัง			การนับจังหวะ 

															ดนตรี			สร้างสรรคิ์ลีลาท่าเต้นรำประกอบบทเพลงตามสมัย 

															นิยม	สร้างสรรคิ์	และสามารถุประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม				กับ 

															กิจกรรมในนันทนาการ 

SPR401   การจััดการแขั้่งขั้ันเกมและกิจักรรมนันทั่นาการ 

                                                                  3(2-2-5) 

              Organizing Game Competitions  

              and Recreational Activities 

                              การจัดการแข่งขันทักษะกิจกรรมต่าง	ๆ	ตาม 

															หลักนันทนาการ	การเล้อกกิจกรรมให้เหมาะสมกับเพศึและ 

															ต่างวัยอย่างเหมาะ	การดำเนินกิจกรรมนันทนาการ					ผู้นำ 

															การออกกำลังกาย					ปฏิิบัติการการเป็นผู้นำการออกกำลัง 

															กายและนันทนาการ

SPR411  การสูอนพื่ลศึกษีาและนันทั่นาการ 

              สูำห้รับับัุคคลพื่ิเศษีและผู้สููงอายุ              3(2-2-5) 

              Teaching Physical Education and Recreation  

              for Special Persons and the Elderly 

                              หลักการสอนพลศึึกษา						และออกกำลังกาย	 

															การเปลี�ยนแปลงทางสรีรวิทยาสำหรับบุคิคิลพิเศึษ							และ 

															ผู้สูงอายุ		ได้แก่				ผู้สูงอายุ	หญิงตั�งคิรรภ์	คินพิการประเภท 

															ต่าง	ๆ	ผู้ป่วยโรคิหัวใจ	โรคิคิวามดันโลหิตสูง	โรคิปอดอุดกั�น 

															เร้�อรัง	โรคิหอบห้ด	โรคิเบาหวาน	โรคิอ้วน	และโรคิข้ออักเสบ	

SPR412   พื่ลศึกษีาและนันทั่นาการ 

              สูำห้รับัเด็กและเยาวชีน                         3(3-0-6) 

              Physical Education and Recreation 

              for Children and Youth 

                               ศึึกษาจิตวิทยาเด็ก		พัฒนาการเด็ก		การนำ 

															หลักทฤษฎีการจัดการเรียนรู้ทางพลศึึกษา										ในการจัด 

															กิจกรรมทางกายอย่างสร้างสรรคิ์						ออกแบบกิจกรรมเข้า 

														จังหวะ				ออกแบบเกมสำหรับเด็ก			จัดกิจกรรมนันทนาการ	 

															การเล่นเพ้�อเสริมสร้างพัฒนาการ				ทางด้านร่างกา		จิตใจ 

																อารมณ์และสังคิม 

SPR415   ธุุรกิจัและการต้ลาดทั่างนันทั่นาการ           2(2-0-4) 

              Business and Recreation Marketing  

                              คิวามหมายและคิวามสำคิัญของนันทนาการ 

															ในภาคิธุุรกิจ	ประเภทนันทนาการเพ้�อธุุรกิจการคิ้า	ธุุรกิจ 

															ต่าง	ๆ	ที�เกี�ยวข้องกับนันทนาการ	นันทนาการกลางแจ้ง	 

															นันทนาการและการกีฬา	นันทนาการและการท่องเที�ยว	 

															หลักการและทฤษฎีการจัดการนันทนาการเพ้�อธุุรกิจ	 

															นโยบายภาคิรัฐที�เกี�ยวข้องกับนันทนาการเพ้�อธุุรกิจ	 

															แนวโน้ม	และทิศึทางนันทนาการเพ้�อธุุรกิจในอนาคิต
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SPR417   การเรียนรู้และการพื่ัฒนาการเคล่�อนไห้ว    3(2-2-5) 

              Learning and Movement Development 

                              ทฤษฎีและหลักการในการเรียนรู้					และได้มา 

															ซื้ึ�งทักษะการเคิล้�อนไหว	ปัจจัยสำคิัญที�ส่งผลต่อ			การเรียนรู้ 

															และได้มาซื้ึ�งทักษะการเคิล้�อนไหว				การจำแนกรูปแบบของ 

															ทักษะการเคิล้�อนไหว			แรงจูงใจ	ผลย้อนกลับ	จินตภาพและ 

															การคิงอยู่			การถุ่ายโอนการเรียนรู้และทักษะการวิเคิราะห์ 

															พัฒนาองคิ์คิวามรู้			เพ้�อการประยุกต์ใช้ในการสอน		การฝ่ึก 

															และการโคิ้ช  

SPR461   สูถิิต้ิและวิจััยเบั่�องต้้นทั่างกีฬาพื่ลศึกษีา 

              และนันทั่นาการ                                  3(3-0-6)  

              Statistics and Basic Research in Sports,  

              Physical Education and Recreation  

                              แนวโน้ม							ในปัจจุบันของการวิจัยเบ้�องต้น 

															ทางกีฬาพลศึึกษาและนันทนาการ				ในการส่งเสริมสุขภาพ 

															และนันทนาการ	วิธุีวิทยาการวิจัยอันประกอบด้วยการตั�ง 

															คิำถุามการวิจัย	การตั�งสมมติฐาน	การสุ่มตัวอย่าง	การเล้อก 

															กลุ่มศึึกษา			การเก็บและวิเคิราะห์ข้อมูล		การวิเคิราะห์สถุิติ 

															สำหรับการวิจัย												รวมทั�งการแปลผลและการสรุปผล	 

															การฝ่ึกหัดทำงานวิจัยเป็นกลุ่ม  

SPR481   สูัมมนาทั่างการกีฬาพื่ลศึกษีาและนันทั่นาการ 

                                                                   2(1-2-3) 

               Seminar on Sports, Physical Education  

               and Recreation  

                              คิ้นคิว้า				อภิปราย		วิเคิราะห์ปัญหาสุขภาพ	 

															ปัญหาการส่งเสริมกีฬา			พลศึึกษา									และนันทนาการ	 

															เสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหา	ฝ่ึกการคิิดวิเคิราะห์และ 

															การคิิดเชิงสร้างสรรคิ์		การนำเสนอ	อภิปรายประเด็นปัญหา 

															สุขภาพ					และการใช้กีฬาเพ้�อพัฒนาสุขภาพ								และนำ 

															คิวามรู้ไปใช้ในการประกอบวิชาชีพ	และบุคิลากรทางกีฬา							 

															พลศึึกษา			และนันทนาการ

TEM211  ภูมิศาสูต้ร์การทั่่องเทั่ี�ยว                       3(3-0-6) 

              Tourism Geography 

                              	ศึึกษาภูมิศึาสตร์โลก							และภูมิศึาสตร์ของ 

															ประเทศึไทย				สภาพภูมิประเทศึ				ภูมิอากาศึ	ทรัพยากร 

															ธุรรมชาติ			ระบบนิเวศึและสิ�งแวดล้อม			รวมไปถุึงชาติพันธุุ์	 

														ตลอดจนอารยธุรรม							และวัฒนธุรรมทางด้านอาหารที�ม ี

															คิวามเกี�ยวข้องกับภูมิศึาสตร์																		อันเป็นปัจจัยที�ม ี

															คิวามสัมพันธุ์กับการท่องเที�ยว						ศึึกษาคิวามสัมพันธุ์ของ 

															สภาพทางภูมิศึาสตร์กับการจัดการท่องเที�ยวอย่างเหมาะสม 

															ศึึกษาแหล่งท่องเที�ยวที�สำคิัญในประเทศึไทย													และ 

															ต่างประเทศึ									โดยมุ่งเน้นแหล่งท่องเที�ยวทางธุรรมชาติ	 

															สถุานที�สำคิัญทางประวัติศึาสตร์								วิถุีชีวิตคิวามเป็นอยู่	 

															เพ้�อการวางแผนการจัดนำเที�ยวอย่างมีประสิทธุิภาพ					และ 

															มีการศึึกษานอกสถุานที�

TEM212  จัริยธุรรมและกฎห้มาย 

              เพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการบัริการ                   2(1-2-3) 

              Ethics and Law for Hospitality Industry 

                              จรรยาบรรณวิชาชีพ			จรรยาบรรณมัคิคิุเทศึก์	 

															บทบาทและคิวามรับผิดชอบของธุุรกิจท่องเที�ยว					โรงแรม 

															และธุุรกิจบริการกฎหมายที�เกี�ยวข้องกับธุุรกิจนำเที�ยว		และ 

															มัคิคิุเทศึก์และกฎกระทรวง													ที�เกี�ยวข้องโดยเฉ้พาะ 

														พระราชบัญญัติธุุรกิจนำเที�ยวและมัคิคิุเทศึก์				พ.ศึ.	2551	 

															สาระสำคิัญของกฎหมายอ้�น	ๆ		ที�มัคิคิุเทศึก์และบุคิลากรใน 

															อุตสาหกรรมบริการคิวรทราบกฎหมายเกี�ยวกับโรงแรมและ 

															สถุานบริการ	กฎหมายแรงงาน	ปัญหาจริยธุรรมของธุุรกิจ 

															อุตสาหกรรมท่องเที�ยวและธุุรกิจบริการที�สำคิัญ
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TEM213  ไทั่ยศึกษีาเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการทั่่องเทั่ี�ยว 3(3-0-6) 

               Thai Studies for Tourism Industry 

                               ศึึกษา						ลักษณะพ้�นฐานของคิวามเป็นไทย	 

															พัฒนาการทางประวัติศึาสตร์											การเม้องการปกคิรอง	 

															เศึรษฐกิจ					สังคิมและวัฒนธุรรม			รวมไปถุึงคิวามเช้�อและ 

															ศึาสนา			ตั�งแต่ยุคิก่อนประวัติศึาสตร์จนถุึงสมัยรัตนโกสินทร์	 

															รวมทั�งศึึกษาศึิลปกรรม			วรรณคิดี			วรรณกรรม		นาฏิศึิลป์	 

															ดนตรีไทย			อาหารไทย							งานประเพณี			และมรดกทาง 

															ภูมิปัญญาไทย	โดยใช้วิธุีการเรียนการสอนแบบบูรณาการ	 

															และ						สามารถุนำมาประยุกต์ใช้ในอุตสาหกรรมท่องเที�ยว 

															ได้อย่างเหมาะสม						อีกทั�งมีการทัศึนศึึกษานอกสถุานที�ใน 

															พ้�นที�ที�เอ้�ออำนวยต่อการเรียนรู้มรดกทางวัฒนธุรรมของไทย 

TEM214  ห้ลักการมัคคุเทั่ศก์                             3(2-2-5) 

               Our Guiding 

                             		ศึึกษา				บทบาท				หน้าที�	จรรยาบรรณของ			

															มัคิคิุเทศึก์ฝ่ึกทักษะการเป็นผู้นำ	การวางแผนและการเตรียม 

															การก่อนการเดินทาง	กระบวนการการรับเข้า				และส่งออก 

															นักท่องเที�ยว	การนำชมสถุานที�ท่องเที�ยวที�สำคิัญ	ทักษะใน 

															การแก้ไขปัญหาเฉ้พาะหน้าและการดูแลคิวามปลอดภัยของ 

															นักท่องเที�ยว	รวมถุึงคิวามรู้เกี�ยวกับแหล่งท่องเที�ยวที�สำคิัญ	 

															ศึิลปะและวัฒนธุรรมทั�งในและต่างประเทศึ								ตลอดจน 

															อารยธุรรมของโลก	และนำคิวามรู้มาประยุกต์ใช้ในงานของ 

															มัคิคิุเทศึก์	รวมทั�งฝ่ึกปฏิิบัติและทัศึนศึึกษานอกสถุานที� 

TEM215  การจััดการนิทั่รรศการและการประชีุม        3(3-0-6) 

              MICE Management 

                             		ศึึกษา			ลักษณะและรูปแบบธุุรกิจ	หลักการ 

															การจัดงานประชุม		การท่องเที�ยวเพ้�อเป็นรางวัล	การจัดงาน 

															แสดงสินคิ้าและนิทรรศึการ												รวมถุึงมีการวิเคิราะห ์

															สถุานการณ์			การวางแผนการตลาด		งบประมาณ	ขั�นตอน 

															การดำเนินการ					การประเมินผล					การประสานงานกับ 

															หน่วยงานต่าง	ๆ									ที�เกี�ยวข้อง		ตลอดจนผลกระทบต่อ 

																เศึรษฐกิจและสังคิมทั�งทางตรง											และทางอ้อมจาก 

															อุตสาหกรรมการจัดนิทรรศึการและการประชุม

TEM311  การจััดการธุุรกิจันำเทั่ี�ยว                       3(3-0-6) 

              Tour Business Management 

                              การจัดตั�งธุุรกิจท่องเที�ยว	ลักษณะของธุุรกิจ 

															นำเที�ยวและบริษัทตัวแทนท่องเที�ยว	รูปแบบการจัดนำเที�ยว 

															ในประเทศึและต่างประเทศึ													โคิรงสร้างองคิ์กรและ 

															คิวามรับผิดชอบ				การวางแผนและการจัดรายการนำเที�ยว	 

															เทคินิคิในการเขียนรายการนำเที�ยว		การคิิดราคิาต้นทุนและ 

															ราคิาขายของรายการท่องเที�ยว					ทักษะการขายผลิตภัณฑ์ ์

															การท่องเที�ยว	การฝ่ึกปฏิิบัติงานธุุรกิจนำเที�ยว 

TEM312  การจััดการทั่รัพื่ยากรมนุษีย ์

              เพื่่�ออุต้สูาห้กรรมการทั่่องเทั่ี�ยวและธุุรกิจัอีเวนต้ ์

                                                                  3(3-0-6) 

              Human Resource Management  

              for Tourism and Event Business 

                              คิวามรู้เกี�ยวกับการจัดการทรัพยากรมนุษย์	 

															การสรรหาบุคิลากร	การฝ่ึกอบรมและพัฒนา	การประเมิน 

															ผลการปฏิิบัติงาน	การจัดสวัสดิการ	การบริหารคิ่าตอบแทน	 

															การบริหารคินเก่ง	กฎระเบียบที�พึงปฏิิบัติ	กฎหมายแรงงาน 

															เพ้�ออุตสาหกรรมการท่องเที�ยวและธุุรกิจอีเวนต์
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TEM313  โลจัิสูต้ิกสู์เพื่่�อการทั่่องเทั่ี�ยวและธุุรกิจัอีเวนต้ ์

                                                                  3(3-0-6) 

              Logistic for Tourism and Event Business 

                              ศึึกษา							รูปแบบของการขนส่งทางอากาศึ	 

															ทางบก				ทางน�ำ				ระบบราง				และระบบโลจิสติกส์	และ 

														การขนส่ง					ในอุตสาหกรรมการท่องเที�ยวและธุุรกิจอีเวนต์	 

															ตลอดผู้มีส่วนเกี�ยวข้องที�สำคิัญในระบบโลจิสติกส์						และ 

															การขนส่ง

TEM314  การจััดการการทั่่องเทั่ี�ยวและอีเวนต้์อย่างยั�งย่น 

                                                                  3(3-0-6) 

              Sustainable Tourism and Event Management 

                             	ศึึกษา		หลักการและแนวทาง	การจัดการพ้�นที� 

															เพ้�อการท่องเที�ยว				อีเวนต์				การจัดนิทรรศึการ				และ 

															การประชุม						แนวคิิดการอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที�ยว 

															อย่างยั�งย้น						การสร้างจิตสำนึกในการใส่ใจต่อสิ�งแวดล้อม 

															และ				สภาวะที�เปลี�ยนแปลงอย่างรวดเร็ว				การวิเคิราะห์	 

															การวางแผน					การดำเนินงาน						การจัดการผลกระทบ 

															ทางสิ�งแวดล้อม												และการประเมินผลในการจัดการ 

															แหล่งท่องเที�ยวอย่างยั�งย้น

TEM315  การออกแบับัสู่�อดิจัิทั่ัลสูำห้รับัธุุรกิจัทั่่องเทั่ี�ยว 

              และอีเวนต้์                                       3(3-0-6) 

              Digital Media Design for Tourism  

              and Event Business 

                              ศึึกษาคิวามสำคิัญของส้�อดิจิทัล							ที�มีต่อ 

															อุตสาหกรรมการท่องเที�ยว	และงานอีเวนต์	พัฒนาส้�อดิจิทัล 

															วีดีทัศึน์การท่องเที�ยวเพ้�อส่งเสริมภาพลักษณ์การท่องเที�ยว	 

															ศึึกษารูปแบบการท่องเที�ยวเสม้อนจริง			(Virtual	Tourism)	 

															และการจัดงานอีเวนต์เสม้อนจริง									(Virtual	Event)	 

															เพ้�อส่งเสริมและนำมาทำการตลาดได้อย่างมีประสิทธุิภาพ

TEM316  การจััดการงานอีเวนต้์ทั่างสูังคมและองค์กร 3(3-0-6) 

              Social and Corporate Event Management 

                            		ศึึกษาเกี�ยวกับการวางแผน						การออกแบบ	 

															การคิิดรูปแบบ			ขั�นตอน					เทคินิคิวิธุีในการจัดงานอีเวนต ์

															เพ้�อกลุ่มเป้าหมายเฉ้พาะ							เพ้�อตอบสนองคิวามต้องการ 

															เฉ้พาะตัวของผู้รับบริการ				เช่น		งานขอบคิุณลูกคิ้าสำหรับ 

															แบรนด์ที�มีราคิาสินคิ้าสูง	งานเลี�ยงฉ้ลองส่วนตัว	งานวันเกิด	

															เป็นต้น 

TEM411  ความคิดสูร้างสูรรค์และนวัต้กรรม 

              สูำห้รับัการออกแบับัธุีมงานอีเวนต้์           3(3-0-6) 

              Creativity and Innovative Thinking  

              for Theming and Event Design 

                              ศึึกษา					แนวคิวามคิิดเกี�ยวกับการออกแบบ 

															ประสบการณ์งานอีเวนต์รูปแบบต่าง	ๆ			ทั�งในมิติของพ้�นที� 

																และเวลา													ผ่านการสร้างสรรคิ์แนวคิิดที�ตอบสนอง 

															คิวามต้องการรูปแบบต่าง	ๆ				กิจกรรม				การเล้อกสถุานที� 

															และกำหนดเวลา					การออกแบบสถุานที�								การตกแต่ง 

															สภาพแวดล้อมและองคิ์ประกอบต่าง	ๆ									โดยคิำนึงถุึง 

															ประสบการณ์ของผู้เข้าร่วม								เพ้�อสร้างคิวามรู้สึกผูกพัน	 

															(Engagement)			ต่อสินคิ้า	บริการ	หร้อเป้าหมายอ้�น	ๆ 

															ฝ่ึกการจัดทำภาพร่าง	(Sketch)										การหาภาพอ้างอิง	 

															(References)			การทำทิศึทางการออกแบบ			(Mood	 

															Board)						เพ้�อส้�อสารคิวามคิิด					การนำเสนองานอีเวนต์	 

															การจัดการนิทรรศึการ	และการประชุม												ได้อย่างมี 

															ประสิทธุิภาพ	รายวิชานี�	มีการศึึกษาดูงานนอกสถุานที�
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TEM412  การจััดการการเสูนองานขั้าย การเจัรจัาต้่อรอง  

              และการประสูานงานสูำห้รับัธุุรกิจัทั่่องเทั่ี�ยว 

              และอีเวนต้์                                      3(3-0-6) 

              Pitch, Negotiation and Coordination for Tourism  

              and Event Management 

                             	คิวามหมายและคิวามสำคิัญของการนำเสนอ 

															งานขาย				การเจรจาต่อรอง			และการประสานงานสำหรับ 

															ธุุรกิจท่องเที�ยวและอีเวนต์												วิเคิราะห์และประเมิน 

															สถุานการณ์		รวมถุึงการใช้เทคินิคิต่าง	ๆ	ในการนำเสนอและ 

															การเจรจาต่อรอง					เพ้�อสามารถุนำไปประยุกต์ใช้กับบริบท 

															ต่าง	ๆ	ได้อย่างเหมาะสม 

TEM491  การประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่ด้านการทั่่องเทั่ี�ยว  

              และอีเวนต้์                                       3(0-9-3) 

              Internship for Tourism and Event

																															จัดให้นักศึึกษาออกฝ่ึกทักษะวิชาชีพในธุุรกิจ 

															ต่าง	ๆ	ที�เกี�ยวข้องกับการท่องเที�ยว		และงานอีเวนต์	รวมถุึง 

															ศึาสตร์อ้�น	ๆ				ที�เช้�อมโยงเกี�ยวข้อง	โดยนักศึึกษาสามารถุ 

															เล้อกฝ่ึกประสบการณ์วิชาชีพได้ทั�งหน่วยงานของทางภาคิรัฐ	 

															และภาคิเอกชน	เพ้�อที�จะได้พัฒนาทัศึนคิติ					องคิ์คิวามรู้	 

															และ		ทักษะวิชาชีพของนักศึึกษา	ได้แก่	คิวามซื้้�อสัตย์สุจริต	 

															ทัศึนคิติที�ดีต่ออาชีพ				คิวามรับผิดชอบในหน้าที�	และวินัย 

															ในการทำงาน	สามารถุทำงานตามหน้าที�ที�ได้รับมอบหมาย 

																ได้อย่างมีประสิทธุิภาพและเหมาะสม			ปฏิิบัติตามระเบียบ 

															และข้อบังคิับขององคิ์กรได้					รวมทั�งสามารถุประยุกต์ใช ้

																องคิ์คิวามรู้ในภาคิทฤษฎี		ภาคิปฏิิบัติ	รวมถุึงการบูรณาการ 

															องคิ์คิวามรู้ในศึาสตร์ที�เกี�ยวข้อง	เพ้�อการปฏิิบัติงานจริงตาม 

															สถุานการณ์ได้อย่างเหมาะสม	รวมไปถุึงสามารถุพัฒนา 

     

															ตนเองให้มีคิวามทันสมัยอย่างต่อเน้�อง	สามารถุใช้ภาษาไทย 

																และภาษาต่างประเทศึในการฟัง	พูด	อ่าน	เขียน				และ 

															ส้�อสารข้ามวัฒนธุรรมได้อย่างมีประสิทธุิภาพและสอดคิล้อง	 

															ส้�อสารข้ามวัฒนธุรรมได้อย่างมีประสิทธุิภาพและสอดคิล้อง 

															เหมาะสมกับสถุานการณ์	ตลอดจนสามารถุใช้เทคิโนโลยี 

															สารสนเทศึในการติดต่อส้�อสาร	และนำเสนองานได ้

															อย่างเหมาะสม 

TEM492   สูห้กิจัศึกษีา                                     6(0-18-6) 

               Cooperative Education 

                              การปฏิิบัติงาน						ในสถุานประกอบการใน 

															ลักษณะของการเป็นพนักงานชั�วคิราวเป็นระยะเวลา						1	 

															ภาคิการศึึกษาสหกิจศึึกษา	ที�สาขาวิชาได้กำหนด						โดยม ี

															การประเมินจากอาจารย์ที�ปรึกษาสหกิจศึึกษา	และพนักงาน 

															พี�เลี�ยง									หร้อหัวหน้างานในสถุานประกอบการ	รวมทั�ง 

															ประเมินผลจากรายงานทางวิชาการที�เกี�ยวข้องกับวิชาช ี

															ที�นักศึึกษาได้เข้าร่วมสหกิจศึึกษา 

TEP501   คุณธุรรม จัริยธุรรม จัรรยาบัรรณวิชีาชีีพื่ครู 

               และความเป็นครู                               3(3-0-6) 

              Moral, Ethics, Code of Conduct  

               and Teacher Professionalism 

                              วิเคิราะห์			แนวคิิด	และทฤษฎีทางการศึึกษา	 

															มุ่งมั�นพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณคิวามเป็นคิรูที�ดี					เป็น 

															แบบอย่างที�ดี	มีคิุณธุรรม			จริยธุรรม		ปฏิิบัติตนตามจรรยา 

															บรรณของวิชาชีพคิรูตามที�คิุรุสภากำหน				และเป็นพลเม้อง 

															ดี			ดำรงตนให้เป็นที�เคิารพศึรัทธุาของผู้เรียนและสมาชิกใน 

															ชุมชน					โดยการวิเคิราะห์					สังเคิราะห์			บูรณาการองคิ ์

															คิวามรู้เกี�ยวกับคิ่านิยมของคิรู							จรรยาบรรณวิชาชีพคิร ู

																คิุณธุรรม				จริยธุรรมสำหรับคิรู			จิตวิญญาณคิวามเป็นคิรู	 

															กฎหมายสำหรับคิรู			สภาพการณ์การพัฒนาวิชาชีพคิรู	โดย 
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TEP504  จัิต้วิทั่ยาสูำห้รับัครู                               3(3-0-6) 

             Psychology for Teachers 

																											วิเคิราะห์	แก้ปัญหา	โดยจิตวิทยาพ้�นฐาน					และ 

														จิตวิทยาพัฒนาการของมนุษย์	จิตวิทยาพัฒนาการ	จิตวิทยา 

													การเรียนรู้	และจิตวิทยาการศึึกษา	และจิตวิทยาการให้ 

													คิำปรึกษามาประยุกต์ใช้ออกแบบบริหารจัดการการเรียนรู ้

														อย่างเข้าใจพฤติกรรมผู้เรียน	รู้จักผู้เรียนราย	บุคิคิล	 

													เพ้�อพัฒนาช่วยเหล้อและสนับสนุนผู้เรียนตามศึักยภาพและ 

													ช่วงวัย	ตามคิวามแตกต่างระหว่างบุคิคิล	ด้านบุคิลิกภาพ	

													สุขภาพจิต	เด็กที�มีคิวามต้องการพิเศึษ	การศึึกษารายกรณี	 

													เพ้�อให้สามารถุออกแบบดูแลช่วยเหล้อให้คิำแนะนำผู้เรียนให้ 

													มีคิุณภาพชีวิตที�ดี	มุ่งมั�นพัฒนาผู้เรียนด้วยจิตวิญญาณคิวาม 

													เป็นคิรู	ให้คิำแนะนำและข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกคิรองและ 

													ผู้เกี�ยวข้องเพ้�อพัฒนาและดูแลช่วยเหล้อผู้เรียน	จนสามารถุ 

													ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นคิรูที�ดี	มีคิวามรอบรู้ 

													ทันสมัย	และทันต่อการเปลี�ยนแปลง 

TEP505 การพื่ัฒนาห้ลักสููต้รและการประกันคุณภาพื่การศึกษีา   

                                                                  3(3-0-6)     

              Curriculum Development  

             and Educational Quality Assurance 

                          วิเคิราะห์	ปรัชญาการศึึกษา	จิตวิทยา	หลักการ	 

														แนวคิิดในการพัฒนาหลักสูตร		คิวามเป็นมา	ระบบการจัดทำ 

														หลักสูตรการศึึกษาไทย									แผนการพัฒนาการศึึกษาชาติ	 

													การพัฒนาหลักสูตรสถุานศึึกษา	รู	ปแบบของหลักสูตร			และ 

													หลักสูตรรายวิชาตามธุรรมชาติ											ของสาระการเรียนรู้	 

													ที�สอดคิล้องกับบริบทสถุานศึึกษาและชุมชน				การบริหาร 

													หลักสูตร	การนำหลักสูตรไปใช้	และการประเมินหลักสูตร	โดย 

													ประยุกต์ใช้เทคิโนโลยี								ปัญหาและแนวโน้มในการพัฒนา 

													หลักสูตร	เพ้�อให้เป็นผู้มีคิวามรอบรู้			ทันสมัย					และทันต่อ 

             ใช้การจัดการเรียนรู้ที�เน้นประสบการณ์		คิวามรอบรู้ในวิชาที� 

														สอนและกลยุทธุ์การสอน	เสริมสร้างศึักยภาพและสมรรถุนะ 

														คิวามเป็นคิรู								และนำไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง 

														ในการเป็นคิรูที�ดี					มีคิวามรอบรู้				ทันสมัย						และทันต่อ 

													การเปลี�ยนแปลง 

TEP502 ปรัชีญาการศึกษีา                                3(3-0-6) 

              Philosophy of Educationปรัชีญา  

																												วิเคิราะห์	แนวคิิด	และทฤษฎีทางการศึึกษาของ 

														นักปรัชญาและนักการศึึกษาไทยต่างประเทศึจากอดีตจนถุึง 

													ปัจจุบัน				หลักธุรรมทางศึาสนา				เศึรษฐกิจ			สังคิม				และ 

														วัฒนธุรรมที�เกิดขึ�นในปัจจุบัน						ตลอดจนการเปลี�ยนแปลง 

													บริบทของโลก				รู้เท่าทันสังคิม				และนำแนวคิิดของปรัชญา 

														ของเศึรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์				ใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

														ให้กับผู้เรียน			โดยเน้นกระบวนการคิิด	การนำมาประยุกต์ใช้ 

														เพ้�อพัฒนาหลักสูตร	การจัดการเรียนรู้	การจัดการศึึกษา	และ 

														เสริมสร้างการพัฒนาการเรียนรู้ 

TEP503  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสู่�อสูาร                    3(3-0–6) 

             English for Communication 

                          ภาษาอังกฤษเพ้�อการส้�อสาร	ในการจัดการเรียนรู ้

														ได้อย่างเหมาะสม					สอดคิล้องกับบริบทและคิวามแตกต่าง 

														ระหว่างบุคิคิลของผู้เรียน					ผู้เรียนที�มีคิวามต้องการจำเป็น 

														พิเศึษ	โดยการวิเคิราะห์แนวคิิด			ทฤษฎีสำหรับคิรู		หลักการ	 

														เทคินิคิ				วิธุีการใช้				ฝ่ึกปฏิิบัติการฟัง				การพูด			การอ่าน	 

														การเขียน	ภาษาท่าทาง	เพ้�อส้�อคิวามหมายในการจัดการเรียน 

														รู้และการส้�อสารในชั�นเรียน							ออกแบบการจัดการเรียนรู้ 

														ทักษะการฟัง	การพูด	การเขียน	และภาษาท่าทางเพ้�อพัฒนา 

														ผู้เรียน	ส้บคิ้นสารนิเทศึเพ้�อพัฒนาตนให้รอบรู้	ทันสมัย	และ 

													ทันต่อการเปลี�ยนแปลงสำหรับฝ่ึกการใช้ภาษาและวัฒนธุรรม 

														ที�แตกต่างหลากหลายเพ้�อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ
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														การเปลี�ยนแปลง	รวมทั�งหลักการ		แนวคิิด	และแนวปฏิิบัติ 

														เกี�ยวกับการจัดการคิุณภาพการเรียนรู้อย่างต่อเน้�อง	 

													กระบวนการในการประกันคิุณภาพการศึึกษาภายในและ 

													ภายนอก	ตลอดจนการประเมินคิุณภาพการศึึกษาให้เป็นไป 

													ตามข้อกำหนดของกฎหมาย 

TEP506  การจััดการเรียนรู้และการจััดการชีั�นเรียน     3(3-0-6)   

             Learning Management and  

             Classroom Management 

            														วิเคิราะห์			หลักการ				แนวคิิด		ทฤษฎีการเรียนรู้	 

														แนวปฏิิบัติเกี�ยวกับ				การวางแผน						และการจัดทำแผน 

														การเรียนรู้	จัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถุานศึึกษา	ที�สามารถุ 

														พัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้คิิด		ออกแบบการจัดการเรียนรู้โดย 

														ยอมรับคิวามแตกต่างของผู้เรียนแต่ละบุคิคิล					จัดกิจกรรม 

														การเรียนรู้										และสร้างบรรยากาศึการเรียนรู้ให้ผู้เรียน 

														มีคิวามสุขในการเรียน		ตระหนักถุึงสุขภาวะของผู้เรียน	เป็น

														ผู้มีคิวามรับผิดชอบ		และมุ่งมั�นพัฒนาผู้เรียนตามศึักยภาพ	 

														โดยใช้คิวามรู้เกี�ยวกับทฤษฎีการเรียนรู้	นวัตกรรมการจัดการ 

														เรียนรู้เพ้�อพัฒนาทักษะในศึตวรรษที�	21		การจัดการเรียนรู้ 

														แบบบูรณาการ		การพัฒนาศึูนย์การเรียนทั�งในสถุานศึึกษา 

														และภายนอก			และการบูรณาการปรัชญาเศึรษฐกิจพอเพียง	 

														การบูรณาการส้�อและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถุิ�น	การศึึกษา 

														เรียนรวม	การบริหารจัดการชั�นเรียน	การออกแบบและเขียน 

														แผนการจัดการเรียนรู้				ที�ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคิิดวิเคิราะห์	 

														คิิดสร้างสรรคิ์และแก้ปัญหาได้                           

TEP507 การวิจััยเพื่่�อพื่ัฒนาการเรียนรู้                   3(3-0-6) 

             Research for Learning Development  

                        วิเคิราะห์		หลักการ	แนวคิิด	แนวปฏิิบัติในการวิจัย	 

														การออกแบบการวิจัย				กระบวนการวิจัย	เพ้�อแก้ปัญหาเพ้�อ 

														พัฒนาผู้เรียน	สร้างนวัตกรรมเพ้�อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน	 

														ตามบริบท												คิวามแตกต่างหลากหลายของผู้เรียนที�มี 

														คิวามต้องการพิเศึษ			โดยการศึึกษา			วิเคิราะห์สภาพปัญหา 

														และ								คิวามต้องการในการพัฒนาของผู้เรียนในชั�นเรียน	 

														ออกแบบการวิจัยโดยประยุกต์ใช้หลักการ	แนวคิิด	ทฤษฎี 

														ทางการวิจัย		จรรยาบรรณของนักวิจัย	สร้างและหาคิุณภาพ 

														เคิร้�องม้อวิจัย				ประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีดิจิทัล					เพ้�อสร้าง 

														นวัตกรรมแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน	นวัตกรรมที�สอดคิล้อง 

														กับบริบทของชุมช				น	ไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้	 

															และพัฒนาผู้เรียน	และใช้ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง 

														ในการเป็นคิรูที�ดี								มีคิวามรอบรู้										และทันสมัยต่อ 

														คิวามเปลี�ยนแปลง 

TEP508  นวัต้กรรมการจััดการเรียนรู้และเทั่คโนโลยี 

             ทั่างการศึกษีา                              3(2-2-5) 

             Innovation in learning management  

              and educational technology 

                        ประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีดิจิทัล									ในการออกแบบ 

														การจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถุานศึึกษา	เพ้�อพัฒนาผู้เรียน 

														ให้มีปัญญารู้คิิดและมีคิวามเป็นนวัตกร	ที�สอดคิล้องกับบริบท 

														และคิวามแตกต่างระหว่างบุคิคิลของผู้เรียน															โดย 

														การวิเคิราะห์หลักการ					แนวคิิด								ทฤษฎีที�เกี�ยวข้องกับ 

														นวัตกรรมและเทคิโนโลยีสารสนเทศึเพ้�อออกแบบการส้�อสาร 

														การศึึกษาและการเรียนรู้กฎหมายที�เกี�ยวข้อง	จรรยาบรรณใน 

														การใช้เทคิโนโลยีดิจิทัล				เพ้�อให้สามารถุเล้อก	และประยุกต ์

														ใช้นวัตกรรมและเทคิโนโลยีสารสนเทศึ								เพ้�อการส้�อสาร 
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TEP591  ฝึึกปฏีิบััต้ิวิชีาชีีพื่ครู                              3(0-6-12) 

             Professional Practicum Teacher 

                          ฝ่ึกประสบการณ์วิชาชีพคิรูระหว่างเรียน								ใน 

														มหาวิทยาลัยและสถุานศึึกษา			การจัดการเรียนรู้		การจัดทำ 

														แผนการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถุานศึึกษา					สรุปคิุณลักษณะ 

														ของตนเองและคิรูที�แสดงออกถุึงคิวามรักและศึรัทธุา						ใน 

													วิชาชีพคิรู		ระบุจรรยาบรรณต่อตนเองและต่อวิชาชีพ	รอบรู ้

													บทบาทหน้าที�คิรูผู้สอน			ปฏิิบัติงานอ้�น	ๆ			และคิรูประจำชั�น	 

														การจัดการเรียนรู้ด้วยเทคินิคิวิธุีการที�หลากหลาย		ฝ่ึกปฏิิบัติ 

														การสอนในสถุานการณ์จำลอง						และสถุานการณ์จริง	โดย 

														การประยุกต์ใช้คิวามรู้ทางจิตวิทยา			เทคิโนโลยีดิจิทัล	และ 

														บูรณาการองคิ์คิวามรู้ในสาขาวิชาเอกกับการจัดการเรียนรู ้

													เพ้�อพัฒนาผู้เรียนตามศึักยภาพ			สรุปแนวทางและลักษณะ 

													กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของคิรู	ทั�งในและนอกสถุานศึึกษา	 

														ผ่านกระบวนการสังเกตและวิเคิราะห์การปฏิิบัติหน้าที�คิรู	 

													สังเคิราะห์องคิ์คิวามรู้และนำผลจากการเรียนรู้เพ้�อนำไปใช้ใน 

														การพัฒนาตนเองให้มีคิวามรอบรู้									ทันสมัยและทันต่อ 

													การเปลี�ยนแปลง				 

TEP592  ฝึึกปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาชีีพื่ 1                3(240 ชีั�วโมง) 

             Professional Teaching Practicum  

                          ปฏิิบัติการสอนในสถุานศึึกษา	โดยการบูรณาการ 

														คิวามรู้ทั�งหมดจากการศึึกษาตามหลักสูตร	นำไปใช้ปฏิิบัติ 

														การสอนในสาขาวิชาเฉ้พาะ	และปฏิิบัติงานอ้�น	ๆ	ที�สถุาน 

														ศึึกษามอบหมาย	ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที�ดีมีคิุณธุรรม 

														และจริยธุรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ		ออกแบบการจัด 

														บรรยากาศึชั�นเรียนที�ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคิวามสุขจัดกิจกรรม 

														การเรียนรู้ทีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิิดขั�นสูง	โดย 

														ประยุกต์ใช้เทคิโนโลยีดิจิทัลหร้อนวัตกรรมทางการศึึกษาที� 

														ทันสมัย	ทำการวัดและประเมินผู้เรียน	และมุ่งมั�นในการแก้ 

             การศึึกษาและการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม												มี 

														ประสิทธุิภาพ						และไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา	และไป 

														ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเองในการเป็นคิรูที�ดีมีคิวามรอบรู้	 

														และทันสมัยต่อคิวามเปลี�ยนแปลง					

TEP509   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้               3(3-0-6)  

             Learning Assessment and Evaluation 

                         วิเคิราะห์				หลักการ		แนวคิิด	ทฤษฎี	และเทคินิคิ 

														การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน			ตามสภาพจริง	 

														นำมาออกแบบการวัดและการประเมิน				การสร้างเคิร้�องม้อ 

														ด้วยวิธุีการที�เหมาะสมและสอดคิล้อง			กับลักษณะของสาระ 

														สำคิัญในเร้�องที�ประเมิน				บริบทและคิวามแตกต่างระหว่าง 

														บุคิคิลของผู้เรียน								เพ้�อพัฒนาการของผู้เรียนและพัฒนา 

														คิุณภาพการจัดการเรียนรู้			โดยใช้หลักการ		แนวคิิด	ทฤษฎี 

														การวัดและประเมินผล													การประเมินตามสภาพจริง	 

														การออกแบบและสร้างเคิร้�องม้อวัด										และประเมินผล	 

														การให้ข้อมูลป้อนกลับ									ที�ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน							 

														แนวทางการใช้ผลการวัดและประเมินผลผู้เรียน													ใน 

														การปรับปรุงพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเหมาะสมและ 

														สร้างสรรคิ์	และประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตนเอง				ในการเป็น 

														คิรูที�ดี	มีคิวามรอบรู้	และทันสมัยต่อคิวามเปลี�ยนแปลง		และ 

														ใช้เคิร้�องม้อเทคิโนโลยีสารสนเทศึและการส้�อสารในรูปแบบ 

														ต่าง	ๆ										เพ้�อประโยชน์สำหรับการวัดและประเมินผล 

														การเรียนรู้						 
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														ปัญหาผู้เรียน	ให้มีคิุณลักษณะที�พึงประสงคิ์ด้วยกระบวนการ 

														วิจัยตามระเบียบวิธุีวิจัย			เข้าร่วมกิจกรรมที�ส่งเสริม			ให้เกิด 

														คิวามก้าวหน้าทางวิชาชีพ						โคิรงการที�เกี�ยวข้องกับการส่ง 

														เสริม			อนุรักษ์วัฒนธุรรม							และภูมิปัญญาท้องถุิ�น	นำผล 

														การเรียนรู้ในสถุานศึึกษาไปใช้ในการพัฒนาตนเอง								ให้มี 

														คิวามรอบรู้	ทันสมัยและทันต่อการเปลี�ยนแปลง 

TEP593  ฝึึกปฏีิบััต้ิการสูอนวิชีาชีีพื่ 2                3(240 ชีั�วโมง) 

             Professional Teaching Practicum 2 

                          ปฏิิบัติการสอนในสถุานศึึกษา	ในสาขาวิชาเฉ้พาะ	 

														โดยการบูรณาการคิวามรู้ทั�งหมดที�ได้ศึึกษา				ตามหลักสูตร	 

														นำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิิบัติงานหน้าที�คิรู									เป็นแบบ 

														อย่างที�ดีมีคิุณธุรรมและจริยธุรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ	 

														ออกแบบ							และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที�ผู้เรียนมีคิวามสุข 

														เกิดกระบวนการคิิดขั�นสูง								โดยออกแบบนวัตกรรมทาง 

														การศึึกษาที�ทันสมัย						การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทั�งในและ 

														นอกห้องเรียนได้อย่าง							มีประสิทธุิภาพ		สร้างเคิร้อข่าย 

														คิวามร่วมม้อกับผู้ปกคิรองและชุมชนในการพัฒนา							และ 

														แก้ปัญหาผู้เรียน													ให้มีคิุณลักษณะที�พึงประสงคิ์ด้วย 

														กระบวนการวิจัย	นำเสนอผลงานการวิจัย	และการเสนอแนว 

														ทางใหม่ๆ				ในการปรับปรุงและพัฒนาคิุณภาพผู้เรียนอีกทั�ง 

														แลกเปลี�ยนเรียนรู้ในการสัมมนาการศึึกษาให้ได้ผลดียิ�งขึ�น

TES121  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อวัต้ถิุประสูงค์วิชีาการ         3(3-0-6)    

             English for Academic Purposes 

                           การพัฒนาทักษะที�จำเป็นต่อการอ่านบทคิวาม 

														ทางวิชาการประเภทต่าง	ๆ								และบทคิวามที�มีโคิรงสร้าง 

														ทางวาทศึาสตร์ที�ต่างกัน											การย่อคิวามเรียงที�อ่านและ 

														สังเคิราะห์ข้อมูล								ศึึกษาทักษะการเขียนขั�นสูงโดยเน้นที� 

														บริบทวิชาการ 

TES131  วรรณกรรมเบั่�องต้้น                             3(3-0-6)    

             Introduction to Literature 

                          	การศึึกษาภาษา						และรูปแบบของวรรณกรรม	 

														การศึึกษาองคิ์ประกอบทางวรรณกรรม	ได้แก่	ฉ้าก	โคิรงเร้�อง	 

														การสร้างตัวละคิร	น�ำเสียงและอารมณ์	เพ้�อทำการวิเคิราะห ์

														วรรณกรรมที�คิัดสรรโดยเน้นการประยุกต์ใช้วรรณกรรม 

														ในการสอนภาษาอังกฤษ 

TES141 ความรู้เบั่�องต้้นทั่างการสูอนภาษีาอังกฤษี 

              เพื่่�อผู้พืู่ดภาษีาอ่�น                                3(3-0-6) 

             Introduction to TESOL 

                         	แนะนำ	หลักการพ้�นฐานและประเด็นสำคิัญต่าง	ๆ	 

														ในการสอนภาษาอังกฤษเพ้�อผู้พูดภาษาอ้�น			การศึึกษานานา

														บริบทของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ																	และ 

														พัฒนาการในสายอาชีพ 

TES142 ความเขั้้าใจัห้ลักการเรียนและการสูอน      3(3-0-6)           

             Understanding Learning and Teachin 

                          	ศึึกษาคิวามหมาย			คิวามสำคิัญ				องคิ์ประกอบ 

														และแนวคิิดของการสอน				ทฤษฎี	เทคินิคิและรูปแบบต่าง	ๆ	 

														การจัดการเรียนรู้						การจัดการชั�นเรียน				การจัดกิจกรรม 

														ที�ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน						การจัดการเรียนรู้แบบยึด 

														ผู้เรียนเป็นศึูนย์กลาง 
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TES221  ไวยากรณ์สูำห้รับัครูภาษีาอังกฤษี            3(3-0-6) 

              English Grammar for Teachers 

                          หลักโคิรงสร้างและคิวามหมายของไวยากรณ์ที� 

														จำเป็นสำหรับคิรูภาษาอังกฤษ									การศึึกษาชนิดของคิำ	 

														ลักษณะหน้าที�	โคิรงสร้างประโยคิและการใช้แบบต่าง	ๆ	 

														ตามบริบทของการส้�อสาร	 

TES222  การอ่านและการเขั้ียนเชีิงวิพื่ากษี์               3(3-0-6) 

             Critical Reading and Writing  

                          พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษขั�นสูง				โดยเน้นทักษะ 

														การคิิดและอ่านเชิงวิพากษ์					คิวามสามารถุในการวิเคิราะห์ 

														และสังเคิราะห์ข้อมูลจากแหล่งต่าง	ๆ									กลวิธุีในการวาง 

														โคิรงสร้างของงานเขียนของการประเภทต่างๆ																											 

TES223  ภาษีาอังกฤษีเพื่่�อการสู่�อสูารเชีิงธุุรกิจั          3(3-0-6) 

             English for Business Communication 

                          การศึึกษา					และปฏิิบัติของการใช้ภาษาอังกฤษ 

														เพ้�อการส้�อสารทางธุุรกิจและในที�ทำงานตามบริบท							และ 

														สิ�งแวดล้อมทางธุุรกิจที�หลากหลาย 

TES231 ภาษีาศาสูต้ร์เบั่�องต้้น                            3(3-0-6) 

             Introduction to Linguistics 

                          การศึึกษาทฤษฎี				และขอบเขตของภาษาศึาสตร์ 

														ภาษาอังกฤษขั�นแนะนำซื้ึ�งประกอบด้วย	สัทศึาสตร์	สัทวิทยา 

														วิทยาหน่วยคิำ		วากยสัมพันธุ์		อรรถุศึาสตร์	และ	วัจนปฏิิบัติ 

														ศึาสตร์และวาทการ	และการประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน		 

														ภาษา 

TES232 สูัทั่ศาสูต้ร์และสูรวิทั่ยาภาษีาอังกฤษี             3(3-0-6) 

             English Phonetics and Phonology 

                          ทฤษฎีเบ้�องต้น			ของระบบเสียงของภาษาอังกฤษ				 

														การศึึกษาอวัยวะที�ใช้ออกเสียง		การออกเสียงสระ		พยัญชนะ		 

														หน่วยเสียงที�เล็กที�สุดของคิำ								การแปลเสียงของคิำมาใน 

														รูปสัญลักษณ์					การสะกดคิำและการออกเสียง				ตลอดจน 

														การเน้นเสียงและท่วงทำนองของเสียงสูงต�ำในประโยคิ 

TES233  การสู่�อสูารระห้ว่างวัฒนธุรรม                      3(3-0-6) 

             Intercultural Communication 

                          ทฤษฎีด้านวัฒนธุรรม				สังคิม			การส้�อสาร	และ 

														ทฤษฎีทางภาษาศึาสตร์ที�เกี�ยวข้อง				แนวคิิดด้านการส้�อสาร 

														ระหว่างวัฒนธุรรม	เพ้�ออธุิบายปัญหาของการส้�อสารระหว่าง 

														บุคิคิลที�แตกต่างกันในด้านภาษาและวัฒนธุรรม	วิธุีแก้ปัญหา 

														และวิธุีเสริมสร้างคิวามเข้าใจระหว่างกัน	ในบริบทของการใช ้

														ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากล 

TES234   ภาษีาศาสูต้ร์เชีิงสูังคม                           3(3-0-6) 

              Sociolinguistics 

                          การศึึกษาคิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาษา									และ 

														วัฒนธุรรม	รวมถุึงปัจจัยทางสังคิม	โดยเฉ้พาะรูปแบบภาษา 

															ที�เกี�ยวข้องกับกลุ่มที�มีคิวามแตกต่างทางภูมิศึาสตร์	เพศึ	 

														วัย	ชาติพันธุุ์และชนชั�น	ตลอดจนสถุานการณ์ทางสังคิมที� 

															แตกต่างกัน 

TES241   การรับัภาษีาทั่ี�สูองเบั่�องต้้น                      3(3-0-6) 

              Introduction to Second Language Acquisition 

                          ทฤษฎีและแนวคิิดที�เกี�ยวข้องกับการรับ							และ 

														เรียนภาษาที�สองของมนุษย์					คิวามแตกต่างระหว่างการรับ 

														ภาษาที�หนึ�งกับภาษาที�สอง	อิทธุิพลของภาษาที�หนึ�ง	รวมทั�ง 

														การวิเคิราะห์องคิ์ประกอบทางจิตวิทยา				สังคิมวิทยา		และ 

														องคิ์ประกอบทางวัฒนธุรรมที�มีผลต่อการรับรู้ภาษาที�สอง 
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TES242   ระเบัียบัวิธุีการสูอนภาษีา                       3(3-0-6) 

              Language Teaching Methodology 

                          ทฤษฎีพ้�นฐาน								และแนวคิิดเกี�ยวกับการสอน 

															ภาษาอังกฤษ	วิวัฒนาการของการสอนภาษาตลอดจนศึึกษา 

															แนวทางและกระบวนวิธุีต่าง	ๆ	ทางการสอนภาษาอังกฤษใน 

															ปัจจุบันโดยเน้นที�วิธุีการสอนภาษาแบบส้�อสาร					การสอน 

															ทักษะหลัก				และการสอนทักษะแบบบรูณาการตลอดจน 

															การเขียนแผนการสอน	  

TES251  การสูอนไวยากรณ์และคำศัพื่ทั่์                 3(3-0-6) 

              Teaching Grammar and Vocabulary 

                          วิธุีการสอนไวยากรณ์และคิำศึัพท์ภาษาอังกฤษ	 

															การออกแบบกิจกรรมและส้�อการสอนไวยากรณ์และคิำศึัพท์	 

															การวิเคิราะห์ปัญหาในการเรียนของผู้เรียน 

TES252   การสูอนการฟัังและการพืู่ด                     3(3-0-6) 

              Teaching Listening and Speaking   

                          วิธุีการสอนการฟังและพูด			การวิเคิราะห์การพูด	 

															และประเภทของทักษะการฟัง									เทคินิคิการสอน		และ 

															การประเมินทักษะการฟัง											และการพูดภาษาอังกฤษ	 

															การฝ่ึกสอนกลุ่มย่อย 

TES331   นานาภาษีาอังกฤษีโลก                          3(3-0-6) 

              Global Englishes  

                          การศึึกษาและวิเคิราะห์					คิวามหลากหลายทาง 

															ภาษาอังกฤษที�เกิดจากคิวามแตกต่างด้านสถุานภาพ					ทาง 

															เศึรษฐกิจ					สังคิมและถุิ�นฐาน				บทบาทของภาษาอังกฤษ 

															ในโลกยุคิปัจจุบัน			คิวามเท่าเทียมกันของผู้พูดภาษาอังกฤษ 

															กลุ่มต่างๆ						อนาคิตของภาษาอังกฤษในฐานะภาษาสากล	 

															และนัยทางการสอนภาษาอังกฤษ 

TES341 จัรรยาบัรรณวิชีาชีีพื่                              3(3-0-6) 

             Professional Ethics 

                          บทบาทและคิวามสำคิัญของวิชาชีพ		ภาระหน้าที� 

														ของผู้สอน				ประวัติและพัฒนาการของวิชาชีพคิรู				จรรยา 

														บรรณและจริยธุรรม	คิ่านิยมและคิุณลักษณะที�ดีของผู้สอน	 

TES342 การสูอบัและการประเมินผลทั่างภาษีา         3(3-0-6) 

             Language Testing and Assessment  

                          ทฤษฎีและหลักการเบ้�องต้นของการทดสอบ	และ 

														วัดผลคิวามสามารถุทางภาษา													ที�มีคิวามสัมพันธุ์กับ 

														วัตถุุประสงคิ์ของการเรียนการสอน													วิธุีการประเมิน 

														คิวามสามารถุทางภาษาในปัจจุบัน						แบบทดสอบประเภท 

														ต่าง	ๆ				และลักษณะของแบบทดสอบที�ดี						การออกแบบ 

														และการสร้างแบบทดสอบ								การวิเคิราะห์ผลและการให้														 

														คิะแนน	  

TES343  เทั่คโนโลยีและสู่�อสูำห้รับัการสูอนภาษีา       3(3-0-6) 

             Technology and Media for Language Teaching  

                          ศึึกษาเทคิโนโลยีและส้�อรูปแบบต่าง	ๆ					ที�ใช้ใน 

														การเรียนการสอนภาษา	การทดสอบการเล้อกใช้										และ 

														การประเมินส้�อต่างๆที�เหมาะสมสำหรับการสอนภาษา 

TES344 การพื่ัฒนาสู่�อการสูอนภาษีาอังกฤษี            3(3-0-6) 

             English Teaching Materials Development  

                          การพัฒนาส้�อหร้อตำราการเรียนการสอนภาษา 

														อังกฤษ					การวิเคิราะห์หน่วยการเรียนรู้				บทเรียนสำหรับ 

														การพัฒนาทักษะทางภาษา									การออกแบบและผลิตส้�อ 

														การสอนให้เหมาะกับผู้เรียนที�เป็นกลุ่มเป้าหมาย										และ 

														จุดประสงคิ์ของรายวิชา													ตลอดจนการประเมินและ 

														เล้อกใช้ส้�อการสอน
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TES345 การศึกษีาระบับัสูองภาษีา                        3(3-0-6) 

             Bilingual Education 

                          ทฤษฏิีขั�นพ้�นฐาน													ของการจัดการศึึกษา 

													แบบสองภาษา								ศึึกษารูปแบบต่างๆของการจัดการเรียน							 

													แบบสองภาษาในโรงเรียนต่างๆ			ตลอดจนวิธุีสอนสำหรับวิชา 

													ต่างๆ													ในห้องเรียนสองภาษาที�เน้นพัฒนาการทั�งทาง 

													ด้านภาษาที�สองและเน้�อหาวิชา 

TES351 การสูอนการอ่าน                                   3(3-0-6) 

             Teaching Reading 

                          การศึึกษากระบวนการอ่าน						ทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง 

													และ	แนวคิิดปัจจุบันเกี�ยวกับการเรียนการสอนทักษะการอ่าน					 

													วิธุีการ										และเทคินิคิการสอน					ตลอดจนการประเมิน 

													คิวามสามารถุการอ่านภาษาอังกฤษ		การสอนกลุ่มย่อย 

TES352 การสูอนการเขั้ียน                                3(3-0-6) 

             Teaching Writing 

                          การศึึกษากระบวนการเขียน					ทฤษฎีที�เกี�ยวข้อง 

														และแนวคิิดปัจจุบันเกี�ยวกับการเรียนการสอน										ทักษะ 

														การเขียน							วิธุีการและเทคินิคิการสอน											ตลอดจน 

													การประเมินคิวามสามารถุ														การเขียนภาษาอังกฤษ	 

													การสอนกลุ่มย่อย 

TES353 การสูอนภาษีาอังกฤษีเพื่่�อวัต้ถิุประสูงค์เฉพื่าะ 3(3-0-6) 

             Teaching English for Specific Purposes 

                          หลักการ									และทฤษฎีที�เกี�ยวข้องในการสอน 

														ภาษาอังกฤษเพ้�อวัตถุุประสงคิ์เฉ้พาะ													การวิเคิราะห์ 

														คิวามต้องการ				บทเรียน			กระบวนการ				และบทบาทของ 

														ผู้เรียนและผู้สอน									การปรับหร้อการออกแบบการเรียน 

														ให้เหมาะสมกับกลุ่มผู้เรียน			โดยคิำนึงถุึงบริบทของการเรียน 

														การสอน				การวิเคิราะห์คิวามต้องการของผู้เรียน	ส้�อ			และ 

														กระบวนการสอนเพ้�อวัตถุุประสงคิ์เฉ้พาะ 

TES354 การสูอนภาษีาอังกฤษีแก่เด็ก                     3(3-0-6) 

             Teaching English to Young Learners 

	 													ทฤษฎี		และหลักการสอนภาษาอังกฤษ			สำหรับ 

														ผู้เรียนระดับ		อนุบาลและประถุมศึึกษา	รวมทั�งศึึกษาทฤษฎ ี

														ด้านพัฒนาการเด็ก		การพัฒนาส้�อการสอน	เทคินิคิการสอน 

														ที�ตอบสนองคิวามต้องการที�หลากหลายของเด็ก	 

TES421 การเขั้ียนงานวิจััย                                 3(3-0-6) 

             Research Writing 

                        		ฝ่ึกฝ่นทักษะที�จำเป็นสำหรับการเขียนบทคิวาม 

														ทางวิชาการหร้อบทคิวามวิจัยเป็นภาษาอังกฤษ										เช่น	 

														การเรียบเรียงข้อคิวาม	และการสรุปคิวาม	การเขียนหัวเร้�อง 

														งานวิจัย	การระบุที�มาของปัญหาและการเขียนโคิรงร่างวิจัย 

TES431 วาทั่กรรมวิเคราะห้์เบั่�องต้้น                      3(3-0-6) 

             Introduction to Discourse Analysis 

                          ทฤษฎีและกระบวนวิธุีสำหรับการศึึกษาวาทกรรม 

														หร้อการใช้ภาษาของมนุษย์							การวิเคิราะห์ไวยากรณ์		ใน 

														ระดับ												ถุ้อยคิวามเกี�ยวเน้�องโดยเน้นที�คิวามเช้�อมโยง 

														เกี�ยวเน้�องและคิวามเช้�อมโยงเน้�อหา									หน้าที�การส้�อสาร	 

														วัจนกรรมและประเภทของถุอยคิวามที�ส้�อสารในสถุานการณ ์

														ทางสังคิมต่าง	ๆ 

TES441 การออกแบับัห้ลักสููต้รและรายวิชีา              3(3-0-6) 

             Curriculum and Course Design 

                          หลักการ				หลักสูตร			และรายวิชาสำหรับพัฒนา 

														ทักษะภาษาอังกฤษ										การพัฒนารายวิชาให้เหมาะสม 

														กับกลุ่มผู้เรียนที�เป็นเป้าหมาย							การกำหนดวัตถุุประสงคิ์ 

														การเรียนรู้และกลวิธุีการวัดผลที�มีประสิทธุิภาพ 
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TES442 ระเบัียบัการวิจััยทั่างการสูอนภาษีา            3(3-0-6) 

             Research Methodology in Language Teaching 

                          คิวามรู้พ้�นฐาน			หลักการและทฤษฎีเบ้�องต้นของ 

													การทำวิจัยในสายการเรียนการสอนภาษา			และภาษาศึาสตร ์

													ประยุกต์	การออกแบบงานวิจัยที�มีคิวามเที�ยงตรง									และ 

														คิวามน่าเช้�อถุ้อเพ้�อพัฒนาการเรียนรู้												การทำวิจัยใน 

													ชั�นเรียนเพ้�อนำผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน	 

														โดยเน้นการแก้ปัญหาและการพัฒนาผู้เรียน									 

TES443  คอมพื่ิวเต้อร์ชี่วยในการเรียนภาษีา            3(3-0-6) 

             Computer-Assisted Language Learning 

                          ทฤษฎีของการนำคิอมพิวเตอร์											มาช่วยใน 

													การเรียนและการทดสอบทางภาษา			ศึึกษาการนำเทคิโนโลย ี

													คิอมพิวเตอร์มาใช้ในห้องเรียน														เพ้�อเอ้�อต่อการเรียน 

													การสอนภาษาของโรงเรียนต่างๆ							ทั�งในประเทศึ						และ 

													ต่างประเทศึ	ทดสอบและประเมินประสิทธุิภาพของเทคิโนโลยี 

													คิอมพิวเตอร ์

 TES444 การสูอนภาษีาโดยใชี้เน่�อห้าสูำห้รับัชีั�นเรียนภาษีาอังกฤษี 

                                                                  3(3-0-6) 

            Content-Based Instruction  

            for English Language Classrooms 

                             การสอนภาษาอังกฤษเพ้�อผู้พูดภาษาอ้�น			โดยนำ 

													เน้�อหาเพ้�อนำไปสู่การเรียนรู้ภาษา						แนวการปฏิิบัติสำหรับ 

													การนำภาษาอังกฤษมาบูรณาการกับการสอนเน้�อหาสาระของ 

													วิชาอ้�น 

TES451 การสูอนภาษีาอังกฤษีผ่านกิจักรรมและนันทั่นาการ  

                                                                  3(3-0-6)        

            Teaching English through Activities  

            and Recreation  

																												หลักการ						และการฝ่ึกปฏิิบัติการใช้กิจกรรมใน 

													ชั�นเรียน											เช่น	เกมส์	การร้องเพลง	บทละคิร	ละคิรเวที	 

													เป็นต้น					เพ้�ออำนวยการสอนทักษะทางภาษาอังกฤษ	ศึึกษา 

													การใช้กิจกรรมนันทนาการในบริบทต่าง	ๆ								เพ้�อการเรียน 

													การสอนภาษาอังกฤษ	 

TES481 สูัมมนาทั่างการสูอนภาษีาอังกฤษี              3(3-0-6) 

             Seminar in English Language Teaching 

                          การศึึกษา					คิ้นคิว้า			นำเสนอ					อภิปรายและ 

													การเขียนรายงานสรุป							ในหัวข้อที�เกี�ยวกับวิทยาการใหม่ 

													หร้อหัวข้อเล้อกที�น่าสนใจในสายการเรียนการสอน							ภาษา 

													อังกฤษและภาษาศึาสตร์ประยุกต ์

TES491  การปฏีิบััต้ิการฝึึกสูอน                           3(0-9-0) 

             Teaching Practicum 

                          การปฏิิบัติการสอนภาษาอังกฤษ										ในสถุาน 

													ศึึกษา		ออกแบบแผนการสอน	ออกแบบกิจกรรมการ		จัดการ 

													เรียนรู้			การสร้างบรรยากาศึการเรียนรู้และการบริการจัดการ 

													ชั�นเรียน		การใช้ส้�อ			เทคิโนโลยีการเรียนการสอน	การวัดและ						 

													ประเมินผล	 

THA101 การใชี้ภาษีาไทั่ย               3(3-0-6)

 Thai Usage

	 	 หลักและศึิลปะการใช้ภาษาไทย	ด้านการฟัง	พูด	 

													อ่าน	และเขียนได้อย่างถุูกต้องและมีประสิทธุิภาพ
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THA102 ภาษีาไทั่ยเพื่่�อการสู่�อสูาร  3(3-0-6)

 Thai for Communication

	 	 ส้�อสาร								ฟัง							พูด		อ่าน	และเขียนอย่างมี 

													วิจารณญาณ		รู้เท่าทันส้�อสมัยใหม่	การประยุกต์ใช้ภาษาไทย 

													ในชีวิตประจำวัน	คิวามสำคิัญและประสิทธุิภาพในการเขียน	 

													การอ่าน	การฟัง	การดู	และการพูด	วิเคิราะห์	วิจารณ์สารใน 

													รูปแบบต่าง	ๆ	และบูรณาการกับการทำงานได้ 

THA111 ภาษีาไทั่ย 1   3(3-0-6)

 Thai I

	 	 การใช้ภาษาไทยด้านการฟัง	พูด	อ่าน	เขียน		ที�ถุูก 

													ต้องตามหลักไวยากรณ์ไทย	รวมทั�งการใช้ถุ้อยคิำ	และสำนวน 

													ที�ที�เหมาะสมกับบริบททางการส้�อสาร						 

THA112 ภาษีาไทั่ย 2   3(3-0-6)

 Thai II

	 	 ทักษะภาษาไทยด้านการฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน	 

													ด้านการจับใจคิวามสำคิัญ	การตีคิวาม	การย่อคิวาม	และ 

													การสรุปคิวามจากเร้�องที�อ่าน 

THA113 ภาษีาไทั่ย 3                                      3(3-0-6) 

             Thai III  

																												ทักษะภาษาไทยด้านการฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน 

														ในระดับที�สูงขึ�น		เทคินิคิการพูดนำเสนอ	และการอภิปราย		 

													ทักษะการอ่านและการเขียนเชิงสร้างสรรคิ์ 

THA114 เอกลักษีณ์ไทั่ย                                    3(3-0-6) 

             Thai Identity 

                           คิวามเป็นมาของภาษา								และวัฒนธุรรมไทย	 

													การตั�งถุิ�นฐานของคินไทย			การรับวัฒนธุรรม		การผสมผสาน 

													ทางวัฒนธุรรม				สังคิม				การเม้อง		การปกคิรอง	เศึรษฐกิจ	 

													การศึึกษา	ศึาสนา	วรรณคิดี		และศึิลปกรรม	ที�สัมพันธุ์กับวิถุี 

														ชีวิตของคินไทย	

THA201 ห้ลักภาษีาไทั่ย                                    3(3-0-6) 

             Thai Grammar        

																											คิวามหมาย							และขอบข่ายของหลักภาษาไทย	 

														ลักษณะภาษาไทยในด้านเสียง				พยางคิ์				คิำ		วลี	ประโยคิ	 

														ลักษณะประโยคิ				หลักเกณฑ์์การอ่าน		การเขียนคิำไทย	คิำ 

														ราชาศึัพท์								คิำสุภาพ						และและสามารถุใช้ภาษาไทย 

														ได้อย่างถุูกต้อง

THA202 ลักษีณะภาษีาไทั่ยปัจัจัุบััน                       3(3-0-6) 

             Features of Modern Thai Language  

																											ลักษณะของภาษาไทยในด้านเสียง					คิำ					และ 

														ประโยคิ						โดยเน้นศึึกษาวิเคิราะห์การใช้ภาษาไทยปัจจุบัน 

														ในสถุานการณ์ต่าง	ๆ 

THA203 การใชี้ภาษีากับัการคิด                           3(3-0-6) 

             Language  Use  and  Thinking 

                          คิวามสัมพันธุ์	ระหว่างการใช้ภาษากับการคิิดแบบ 

														ต่าง	ๆ			คิิดแบบมีเหตุผล			คิิดสังเคิราะห์	คิิดสร้างสรรคิ์		คิิด 

														แบบบูรณาการ	และการถุ่ายทอดคิวามคิิดโดยใช้ภาษา	

THA211 ภาษีาไทั่ยในสู่�อสูมัยให้ม่                        3(3-0-6) 

             Thai  Language in  New  Media 

																											คิวามรู้เกี�ยวกับการส้�อสารในส้�อใหม่				การพัฒนา 

														คิวามสามารถุด้านการคิ้นคิว้า														การวิเคิราะห์ข้อมูล		 

														การสร้างสรรคิ์เน้�อหา					และการนำเสนอในส้�อใหม่				การรู ้

														เท่าทันส้�อใหม่		การใช้ภาษาไทยในส้�อใหม่	 

THA212  การสู่�อสูารในองค์กร                            3(3-0-6) 

              Organizational Communication 

                           รูปแบบของการส้�อสาร		ที�ใช้ในองคิ์กรพฤติกรรม	 

														การส้�อสาร												ลักษณะและรูปแบบของการส้�อสารที�ม ี

														ประสิทธุิภาพ		ปัญหาและอุปสรรคิของการส้�อสาร		การเพิ�ม									 

														ประสิทธุิภาพการส้�อสาร		
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THA221 ทั่ักษีะการฟัังและการพืู่ดเพื่่�อวัต้ถิุประสูงค์เฉพื่าะ

                                                                      3(3-0-6)      

              Listening and Speaking Skill for Specific Purposes   

																												หลักและกลวิธุี					การพูดและการฟัง									เพ้�อ 

														วัตถุุประสงคิ์ต่าง	ๆ						เพ้�อให้เกิดประสิทธุิผลตามที�ต้องการ	 

														และฝ่ึกปฏิิบัติ

THA231  ห้ลักการอ่านและการเขั้ียนคำไทั่ย             3(3-0-6) 

              Principles of Reading and Writing Thai Words    

																												หลักเกณฑ์์การอ่านและเขียนคิำไทย		ฝ่ึกการอ่าน 

														และการเขียน				เก็บรวบรวมคิำที�มักเขียนหร้ออ่านผิดไปจาก 

														อักขรวิธุี		วิเคิราะห์	อภิปรายและสรุปผล		 

THA261  การแต้่งคำประพื่ันธุ์                              3(3-0-6) 

              Poetry Writing 

                           หลักการแต่งคิำประพันธุ์													การวิเคิราะห์ 

														คิำประพันธุ์		การประเมินคิุณคิ่าคิำประพันธุ์

THA262  วิวัฒนาการขั้องแบับัเรียนภาษีาและวรรณคดีไทั่ย 

                                                                  3(3-0-6) 

              Evolution of Thai Language and Literature Textbooks 

																												แบบเรียนภาษา						และวรรณคิดีไทยสมัยต่าง	ๆ	 

														การเปลี�ยนแปลงด้านลักษณะการนำเสนอเน้�อหา									และ 

														แนวคิิด

THA263 วิวัฒนาการวรรณคดีไทั่ย                        3(3-06) 

             Evolution of Thai Literature 

                           วิวัฒนาการวรรณคิดีไทย								ตั�งแต่สมัยสุโขทัย 

														ถุึงสมัยรัชกาลที�	3				ในด้านผู้แต่ง				รูปแบบ			เน้�อหา		และ	 

														แนวคิิด											คิวามสัมพันธุ์ระหว่างวรรณคิดีไทยกับบริบท 

														ทางสังคิมวัฒนธุรรม	การวิเคิราะห์วรรณคิดีที�เล้อกมาศึึกษา

THA264 วิวัฒนาการวรรณกรรมไทั่ย                      3(3-06)        

             Evolution of Thai Literary Works 

                           วิวัฒนาการวรรณกรรมไทย					ตั�งแต่รัชกาลที�	4	 

														จนถุึงปัจจุบัน					ในด้านรูปแบบ					เน้�อหา						และแนวคิิด 

														การวิเคิราะห์วรรณกรรมที�เล้อกมาศึึกษา

THA265 นวนิยายและเร่�องสูั�น                              3(3-06) 

             Novels and Short Stories  

                           นวนิยายและเร้�องสั�นของไทยใน								ด้านผู้แต่ง		 

														รูปแบบ			เน้�อหา		และแนวคิิดคิวามสัมพันธุ์ระหว่างนวนิยาย 

														และเร้�องสั�นกับบริบททางสังคิม																	และวัฒนธุรรม		 

														การวิเคิราะห์ผลงานที�เล้อกมาศึึกษา					แปรรูปนวนิยายและ 

														เร้�องสั�นเป็นส้�อต่าง	ๆ 

THA266 วรรณกรรมสูุนทั่รภู่                               3(3-0-6)   

             Literary Works of Sunthorn Phu 

                           ประวัติและงานของสุนทรภู่				ทั�งในด้านรูปแบบ	 

														เน้�อหา		และลีลาการประพันธุ์	การวิเคิราะห์ผลงานที�เล้อกมา 

														ศึึกษา	 

THA267 วรรณคดีนิทั่าน                                    3(3-0-6)  

             Literary Tales 

																												วรรณคิดีนิทานที�เป็นลายลักษณ์อักษร										ทั�ง 

														ร้อยแก้ว					และร้อยกรอง				ที�มา	พัฒนาการ			ลักษณะเด่น	 

														บทบาท			และคิุณคิ่าเชิงวรรณศึิลป์				การวิเคิราะห์วรรณคิด ี

														นิทานที�เล้อกมาศึึกษา	  

THA268 นิทั่านพื่่�นบั้าน                              3(3-0-6) 

             Folktale    

                           คิวามหมาย		และประเภทของนิทานพ้�นบ้านไทย						 

														การวิเคิราะห์นิทานพ้�นบ้าน					บทบาทของนิทานพ้�นบ้านต่อ 

														สังคิม	และคิวามสัมพันธุ์กับศึิลปะไทยแขนงต่าง	ๆ
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THA321 ศิลปะการพืู่ดในทั่ี�ชีุมชีน                         3(3-0-6) 

             Art of Public Speaking 

                           หลักและศึิลปะการพูด													วิธุีการนำเสนอ		 

														การฝ่ึกทักษะการพูดในที�ชุมชน	การพูดในโอกาสต่าง	ๆ		และ 

														การประเมินผลการพูด

THA322 การพืู่ดเพื่่�อการสู่�อสูาร                           3(3-0-6) 

             Speaking for Communication  

                           หลักการพูดในโอกาสต่าง	ๆ								การร่างบทพูด		 

														การฝ่ึกพูดเพ้�อการส้�อสาร 

THA331 การเขั้ียนภาษีาไทั่ยเพื่่�อการสู่�อสูาร              3(3-0-6) 

             Thai Language Writing for Communication 

                           หลักและทฤษฎีการเขียนลักษณะต่างๆ			สำหรับ 

														การส้�อสาร	การลำดับคิวามคิิดในการเขียน	โดยเน้นการเขียน 

														ข่าวประชาสัมพันธุ์					การเขียนคิำปราศึรัย			คิำอธุิบายภาพ	 

														คิำบรรยายสรุป			การเขียนแถุลงการณ์						การเขียนโฆษณา	 

														การเตรียมเอกสารเผยแพร่

THA332 ทั่ักษีะการอ่านเพื่่�อวัต้ถิุประสูงค์เฉพื่าะ         3(3-0-6)              

             Reading Skill for Specific Purposes 

                           หลักและกลวิธุีการอ่าน		เพ้�อวัตถุุประสงคิ์เฉ้พาะ		 

														แนวทางการวิเคิราะห์								ตีคิวามและประเมินคิ่าบทอ่านที� 

														กำหนดให้และฝ่ึกปฏิิบัติ

THA333 การเขั้ียนเพื่่�อวัต้ถิุประสูงค์เฉพื่าะ               3(3-0-6)  

             Writing Skill for Specific Purposes                             

                           หลักและกลวิธุีการเขียนเพ้�อประสิทธุิผล						เพ้�อ 

														วัตถุุประสงคิ์เฉ้พาะ					เช่น					เพ้�อโน้มน้าวใจ					เพ้�อแสดง 

														คิวามคิิดเห็น			เพ้�อส้�อคิวามสะเท้อนใจ		เพ้�อแสดงข้อเท็จจริง	 

														เพ้�อเล่าเร้�อง	

THA334 อรรถิศาสูต้ร์ภาษีาไทั่ย                            3(3-0-6) 

             Thai Language Semantics             

                           คิวามหมายในภาษาไทย									องคิ์ประกอบของ 

														คิวามหมาย				คิวามหมายของรูปภาษา		ระดับคิำ			ประโยคิ						 

														และข้อคิวามต่อเน้�อง

THA335 การสูอนภาษีาไทั่ยสูำห้รับัชีาวต้่างประเทั่ศ     3(3-0-6) 

             Thai Language Teaching to Foreigners      

                           ทฤษฎีการสอนภาษาต่างประเทศึ										คิวามรู ้

														ทางสัทศึาสตร์และวากยสัมพันธุ์										ที�จำเป็นต่อการสอน	 

														การวิเคิราะห์หนังส้อเรียนภาษาไทย		สำหรับชาวต่างประเทศึ	 

														การสร้างเอกสารการสอน				แบบฝ่ึกหัด			และการฝ่ึกสอนใน 

														สถุานการณ์ห้องเรียนในจำลอง					 

THA341 การใชี้ภาษีาไทั่ยเชีิงธุุรกิจั                        3(3-0-6) 

             Usage of Thai Language in Business 

                           การใช้ภาษา				สำนวน		และคิำพูดที�เหมาะสมใน 

														การติดต่อส้�อสารทางธุุรกิจตามกาลเทศึะ					บุคิคิล						และ 

														เคิร้�องม้อส้�อสาร						การใช้โทรศึัพท์						การรับ-ส่งข้อคิวาม 

														ผ่านไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์									การจดข้อคิวามตามคิำสั�ง	 

														การกรอกแบบฟอร์ม					การสัมภาษณ์			การเขียนคิำอวยพร	 

														การประชุมชี�แจง												การเขียนและอ่านเอกสารเผยแพร่ 

														ทางธุุรกิจ		การเขียนและรายงานคิวามก้าวหน้า											และ 

														รายงานอ้�น	ๆ	ที�ใช้ในวงการธุุรกิจ	และโคิรงการทางธุุรกิจ	 

THA342 การเขั้ียนบัทั่ความทั่างธุุรกิจั                     3(3-0-6) 

             Article  Writing  for Business 

                           ลักษณะ							และวิธุีการเขียนบทคิวามทางธุุรกิจ	 

														ได้แก่	การเล้อกเร้�อง		การสร้างแนวคิิด			การรวบรวมและคิัด 

														เล้อกข้อมูล					การสร้างโคิรงเร้�อง		การนำเสนอ	และการฝ่ึก 

														ปฏิิบัติ	 	
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THA343 การเขั้ียนสูรุปความและรายงานการประชีุม   3(3-0-6)                

             Summary  Writing and  Meeting  Minutes       

                           หลักการเขียน	หลักการย่อคิวาม	สรุปคิวาม		และ 

														การเขียนรายงานการประชุมและการฝ่ึกปฏิิบัติ		

THA344 การพืู่ดและเทั่คนิคการนำเสูนอทั่างธุุรกิจั      3(3-0-6)         

             Speaking  and  Techniques  of  Business  Presentation 

                              หลักการพูดทางธุุรกิจ	การพูดสำหรับผู้นำองคิ์กร		 

														การเจรจาต่อรองทางธุุรกิจ		การนำเสนอทางธุุรกิจใช้อุปกรณ์		 

														โปรแกรมคิอมพิวเตอร์	เพ้�อการนำเสนอทางธุุรกิจ								และ 

														ฝ่ึกปฏิิบัติ 

THA345 ภาษีาเพื่่�อการโฆษีณาและสู่งเสูริมการขั้าย     3(3-0-6) 

             Language for Advertising and  Sales Promotion 

                           หลักการสร้างสรรคิ์งานเขียนเพ้�อการโฆษณาและ	 

														การส่งเสริมการขาย	ได้แก่	บทโฆษณา											ในส้�อสิ�งพิมพ์	 

														ส้�อวิทยุโทรทัศึน์				ส้�อออนไลน์				แผ่นพับ	และป้ายประกาศึ		 

														เป็นต้น		

THA351 การวิเคราะห้์และต้ีความวรรณกรรม           3(3-0-6) 

             Analysis  and  Interpretation  Literature 

                           หลักการวิเคิราะห์และตีคิวาม								บทบาทของ 

														การวิเคิราะห์							และตีคิวามวรรณกรรมในบริบทสังคิมไทย	 

														แนวทางการวิเคิราะห์และตีคิวามในส้�อประเภทต่าง	ๆ

THA352 วรรณกรรมกับัสูิ�งแวดล้อม                      3(3-0-6) 

              Literature and Environment 

                           วรรณกรรมที�มีมูลเหตุจากธุรรมชาติ										และ 

														สิ�งแวดล้อม		คิวามสัมพันธุ์ระหว่างวรรณกรรมกับสิ�งแวดล้อม 

														พัฒนาการของทัศึนะที�กวีมีต่อธุรรมชาติ										บทบาทของ 

														วรรณกรรมในการอนุรักษ์ธุรรมชาติและสิ�งแวดล้อม

THA353 การเขั้ียนบัทั่รายการปกิณกะ                    3(3-0-6) 

              Script Writing for Variety Shows  

                          ลักษณะ				และหลักการเขียนบทรายการปกิณกะ 

														ประเภทต่าง	ๆ											เช่น	รายการเพลง		รายการนิตยสาร		 

														รายการสนทนาบันเทิง		และการฝ่ึกปฏิิบัติ

THA354 วรรณกรรมเพื่ลง                                  3(3-0-6) 

             Song Literature 

                           คิวามหมาย						ลักษณะเฉ้พาะ					ประเภทของ 

														วรรณกรรมเพลงไทย		การใช้ภาษาในบทเพลงพ้�นบ้าน		เพลง 

														ไทยเดิม	เพลงไทยลูกทุ่ง	เพลงไทยสากล	เพลงเพ้�อชีวิต		เพลง 

														ไทยร่วมสมัย	และบทเพลงประเภทอ้�น	ๆ			แนวคิวามคิิดและ 

														อิทธุิพลที�สะท้อนในบทเพลง			วิเคิราะห์กลวิธุีการแต่งเน้�อหา 

														ของบทเพลงที�มีต่อสังคิมไทย

THA355 ภาษีาไทั่ยเพื่่�อการประชีาสูัมพื่ันธุ์               3(3-0-6) 

              Thai Language for Public Relations  

                           ลักษณะการใช้ภาษา									ในส้�อประชาสัมพันธุ์	 

														หลักการเขียนและการพูดประชาสัมพันธุ์				ในรูปแบบต่าง	ๆ		 

														การผลิตและการนำเสนอผลงานเพ้�อการประชาสัมพันธุ์

THA361 สูุนทั่รียศาสูต้ร์ในวรรณกรรม              3(3-0-6) 

             Aesthetics in Literature 

                           วิเคิราะห์คิวามหมาย		คิวามสำคิัญ		คิวามเป็นมา	 

														แนวคิิด			ทฤษฎี		รวมทั�งคิวามงามทางด้านสุนทรียศึาสตร์ใน 

														วรรณกรรม		 

THA362 ภาษีาศาสูต้ร์ภาษีาไทั่ย               3(3-0-6) 

             Thai Linguistics 

                           คิวามหมาย	คิวามเป็นมา			และสาขาต่าง	ๆ	ของ 

														วิชาภาษาศึาสตร์																รวมทั�งองคิ์ประกอบของภาษา	 

														กระบวนการออกเสียง		ระบบเสียง			ระบบพยางคิ์และระบบ 

														คิวามหมายของภาษาไทยตามทฤษฎีภาษาศึาสตร์เบ้�องต้น
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THA363 วรรณกรรมไทั่ยร่วมสูมัย                        3(3-0-6)     

             Contemporary Thai Literature  

																												คิวามเป็นมาของวรรณกรรมไทย									ร่วมสมัย	 

														บทบาททางสังคิม										การเม้อง									และวัฒนธุรรมต่อ 

														การเปลี�ยนแปลงรูปแบบ		ภาษา		และเน้�อหาของวรรณกรรม 

														ไทยร่วมสมัย						ประเภทของวรรณกรรมร่วมสมัยในปัจจุบัน									 

														แนวคิิดสำคิัญ	และแนวทางการวิเคิราะห์วรรณกรรมร่วมสมัย 

														ที�คิัดสรรมาให้ศึึกษา

THA364 อิทั่ธุิพื่ลภาษีาต้่างประเทั่ศในภาษีาไทั่ย        3(3-0-6) 

             Foreign Language Influences on Thai Language 

                           คิำศึัพท์	สำนวน							ที�มาจากภาษาต่างประเทศึ	 

														การดัดแปลงศึัพท์		สำนวนในบริบทภาษาและวัฒนธุรรมไทย	 

														การเปลี�ยนแปลงของภาษาไทย	ที�ได้รับจากอิทธุิพลของภาษา 

														ต่างประเทศึในด้านระบบเสียง	วากยสัมพันธุ์และคิวามหมาย

THA365 ภาษีาไทั่ยถิิ�นเบั่�องต้้น                            3(3-0-6) 

             Introductory Thai Dialects 

                          คิวามแตกต่างระหว่างภาษาไทยมาตรฐาน					กับ 

														ภาษาไทยถุิ�น												ประวัติและวิธุีการศึึกษาภาษาไทยถุิ�น		 

														การศึึกษาเปรียบเทียบภาษาไทยถุิ�นต่าง	ๆ														ในด้าน 

														การออกเสียง	และคิวามหมายของคิำ

THA366 ภาษีากับัการสู่�อสูารขั้้ามวัฒนธุรรม            3(3-0-6) 

             Language and Cross-culture Communication 

                          คิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาษากับวัฒนธุรรม		การใช้ 

														ภาษาในการส้�อสารและปฏิิสัมพันธุ์ระหว่างคินต่างวัฒนธุรรม		 

														ปัญหาและอุปสรรคิการส้�อสารที�เกิดจากปัจจัยทางวัฒนธุรรม

THA367 ภาษีาศาสูต้ร์สูังคม                               3(3-0-6) 

             Sociolinguistics 

                          ทฤษฎีทางภาษาศึาสตร์สังคิม												การศึึกษา 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาษากับสังคิม

THA368 ภูมิปัญญาไทั่ยสูำห้รับัชีาวต้่างประเทั่ศ        3(3-0-6) 

             Thai  Wisdom  for  Foreigner  

                          คิวามหมายของภูมิปัญญาไทย				วิถุีชีวิตแบบไทย 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างสังคิมไทยกับคิ่านิยม				ศึิลปวัฒนธุรรม		 

														และภูมิปัญญาไทย											การบริหารจัดการทรัพยากรและ 

														การบริโภคิตามหลักปรัชญาเศึรษฐกิจพอเพียง

THA369 วรรณกรรมเพื่่�อการทั่่องเทั่ี�ยวเชีิงวัฒนธุรรม   3(3-0-6)   

             Literature for Cultural Tourism  

                          การศึึกษาวรรณกรรมไทย										กับการเดินทาง	 

														คิวามสัมพันธุ์ระหว่างวรรณกรรมไทย				กับสถุานที�ท่องเที�ยว	 

														และ														คิวามสําคิัญของวรรณกรรมต่อการท่องเที�ยว 

														เชิงวัฒนธุรรม							

THA391 การฝึึกประสูบัการณ์วิชีาชีีพื่                    3(0-15-3)          

             Internship 

                           ฝ่ึกปฏิิบัติงานจริง				ณ			สถุานประกอบการตาม 

														คิำแนะนำของสาขาวิชา							และจะต้องสะสมจำนวนชั�วโมง 

														ฝ่ึกงานไว้จนได้ไม่น้อยกว่า	225	ชั�วโมง

THA392 สูห้กิจัศึกษีา                            6(0-40-6) 

             Cooperative Education 

                           ฝ่ึกปฏิิบัติงานจริง	ณ					สถุานประกอบการ	ตาม 

														คิำแนะนำของสาขาวิชา				และสะสมจำนวนชั�วโมงฝ่ึกงานได ้

														ไม่น้อยกว่า	800	ชั�วโมง
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THA401 จัริยธุรรมในการประกอบัอาชีีพื่ทั่างภาษีาไทั่ย3(3-0-6)                

             Ethics for Thai Language Careers 

                           ศึึกษากรณีศึึกษาต่างๆ														ที�เกี�ยวข้องกับ 

														จรรยาบรรณของวิชาชีพทางด้านภาษาไทย					นำกรณีศึึกษา 

														มาอภิปรายเพ้�อให้ตระหนักถุึงจรรยาบรรณในวิชาชีพ				และ 

														การสร้างคิวามโปร่งใส			คิวามรับผิดชอบและตรวจสอบได้ใน 

														การทำงาน				เพ้�อให้ดำรงไว้ซื้ึ�งจริยธุรรมธุุรกิจ		อย่างมีสัมมา 

														อาชีวะในกรอบจริยธุรรม			รู้หน้าที�	และคิวามรับผิดชอบของ 

														ตนต่อสถุานประกอบการและสังคิม

THA441 ภาษีาไทั่ยเพื่่�องานอาชีีพื่                         3(3-0-6)         

             Thai Language for the Career  

                           ธุรรมชาติของภาษาไทย	ภูมิปัญญาทางภาษาไทย	 

														คิวามสำคิัญและประสิทธุิภาพการเขียนใน		การฟัง		การอ่าน		 

														การดู				การพูดและการเขียน			วิเคิราะห์สังเคิราะห์		วิจารณ ์

														สารในรูปแบบต่าง	ๆ				ที�เกี�ยวกับงานอาชีพ			การเขียนเรียง 

														คิวาม						ย่อคิวาม				อธุิบายคิวาม			รายงานการปฏิิบัติงาน		 

														จดหมายที�จำเป็นต่องานอาชีพ	การกรอก	แบบฟอร์ม	การพูด 

														แสดงคิวามคิิดเห็น	และการพูดสาธุิต		

THA442  การอ่านและประมวลความรู้ทั่างธุุรกิจั        3(3-0-6)

              Reading and Knowledge Codification for Business 

                           ลักษณะการอ่านงานเขียนทางธุุรกิจ										ศึัพท ์

															เทคินิคิและสำนวนที�เกี�ยวข้องในวงการธุุรกิจ			และการอ่าน 

															ทางธุุรกิจ																รวมถุึงการนำคิวามรู้ไปประยุกต์ใช้ใน 

															การประกอบธุุรกิจต่าง	ๆ

THA443  การเขั้ียนห้นังสู่อราชีการและจัดห้มายธุุรกิจั  3(3-0-6)            

              Official Writing and  Business  letter 

                          หลักและรูปแบบของหนังส้อราชการ	หลักและวิธุี 

														เขียนทางธุุรกิจและฝ่ึกปฏิิบัติ

 

THA444  การเขั้ียนโครงการและรายงานทั่างธุุรกิจั      3(3-0-6)                       

              Business Proposal and Report Writing 

                          หลักและวิธุีการเขียนโคิรงการ									และรายงาน 

															ทางธุุรกิจ	ขั�นตอนการเขียน	การรวบรวม				ข้อมูล	วิเคิราะห ์

														ข้อมูล		เรียบเรียง						และการนำเสนอโคิรงการและรายงาน 

														ทางธุุรกิจ

THA445  เทั่คโนโลยีในการสู่�อสูารดิจัิทั่ัล                 3(3-0-6) 

              Digital Communication Technology 

                        			ภาษาและคิวามก้าวหน้า											ของเทคิโนโลย ี

															การส้�อสารในยุคิดิจิทัล						คิวามหลากหลายของเทคิโนโลย ี

															การส้�อสารผลกระทบ											ที�มีต่อรูปแบบการดำเนินชีวิต 

															ในยุคิดิจิทัล					การประกอบธุุรกิจ					เศึรษฐกิจ									และ 

															สภาพแวดล้อมรวมถุึงคิุณธุรรมและจริยธุรร		มในการส้�อสาร 

															ตลอดจนการปรับตัวให้ทันต่อกับการเปลี�ยนแปลง							และ 

															ผลกระทบด้านการส้�อสารในยุคิดิจิทัล 

THA446 การสูร้างสู่�อให้ม่สูำห้รับัธุุรกิจั                   3(3-0-6)    

             Creating New Media for Business  

                          หลัก							และแนวทางการสร้างส้�อใหม่ทางธุุรกิจ		 

														วิเคิราะห์การใช้ภาษาและเน้�อหาในส้�อใหม่ทางธุุรกิจ					และ 

														การฝ่ึกปฏิิบัติ	

THA447 การเขั้ียนโครงการทั่างวิชีาการและการวิจััย   3(3-0-6)               

             Academic Research Proposal Writing 

                          หลักและแนวทางการเขียนโคิรงการ				โคิรงสร้าง																								 

														โคิรงการแบบต่าง	ๆ			เช่น		โคิรงการกิจกรรม		โคิรงการทาง 

														วิชาการและโคิรงการวิจัย
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THA451 การเขั้ียนบัทั่ละคร                                3(3-0-6)  

             Script Writing for Drama 

                          หลักการเขียนบทละคิรโทรทัศึน์			ละคิรเวที				ใน 

														ด้านการสร้างโคิรงเร้�อง				การสร้างตัวละคิร				การแบ่งตอน	 

														แบ่งฉ้าก	การสร้างบทสนทนา			รวมทั�งการเขียนบทดัดแปลง 

														และบทที�สร้างขึ�นใหม่	และการฝ่ึกปฏิิบัติ

THA452 การเขั้ียนบัทั่ภาพื่ยนต้ร์              3(3-0-6)  

             Screenplay Writing 

                          หลักการเขียนบทภาพยนตร์					เช่น				ภาพยนตร ์

														บันเทิง		ภาพยนตร์สารคิดี		ภาพยนตร์เพ้�อการศึึกษา	ในด้าน 

														การสร้างโคิรงเร้�อง					การลำดับเร้�อง					การสร้าง	ตัวละคิร		 

														และการสร้างบทสนทนาและการฝ่ึกปฏิิบัติ	  

THA453 ภาษีาไทั่ยเพื่่�อการเป็นผู้ประกาศ                3(3-0-6) 

             Thai Language for Announcer  

                          ทักษะภาษาไทยเพ้�อการเป็นผู้ประกา	ศึและพิธุีกร		 

														ฝ่ึกปฏิิบัติการเป็นผู้ประกาศึและพิธุีกรในงาน											พิธุีการ	 

														ด้านการใช้น�ำเสียง		การคิวบคิุมการหายใจ		การออกเสียงให้ 

														ถุูกต้องชัดเจน				ฝ่ึกบุคิลิกภาพ			และไหวพริบในการดำเนิน 

														รายการ								มีการฝ่ึกปฏิิบัติในห้องปฏิิบัติการทางวิทยุและ 

														โทรทัศึน์

THA454 การเขั้ียนขั้่าวและสูารคดี                        3(3-0-6) 

             News and Feature Writing 

                           หลักและเทคินิคิ		การบรรยายข่าว			และสารคิดี			 

														การฝ่ึกบรรยายข่าวและสารคิดีประเภทต่างๆ			เช่น	การใช้น�ำ 

														เสียง				การคิวบคิุมระบบการหายใจ	การออกเสียงให้ถุูกต้อง 

														ตามอักขรวิธุี		การปรับบุคิลิกภาพเม้�อปรากฏิตัวทางโทรทัศึน์		 

														และการฝ่ึก	การแก้ปัญหาเฉ้พาะหน้าในสถุานการณ์ต่าง	ๆ

THA461 ภาษีาไทั่ยในบัริบัทั่ทั่างสูังคม                    3(3-0-6) 

             Thai Language in Social Context 

                           คิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาษากับสังคิม					โดยเน้น 

														พฤติกรรมทางภาษาที�มีผลมาจากสภาพสังคิม						ที�แตกต่าง 

														กันองคิ์ประกอบสำคิัญที�ทำให้ภาษามีลักษณะต่าง	ๆ		

THA462 มนุษีย์กับัวรรณกรรม                             3(3-0-6)   

             Man and Literature     

                           คิวามหมาย						องคิ์ประกอบ							ประเภทของ 

														วรรณกรรม		คิวามสัมพันธุ์ระหว่างวรรณกรรมกับมนุษย์ด้าน 

														ชีวิตและสังคิม				ฝ่ึกปฏิิบัติการวิเคิราะห์วรรณกรรมบางเร้�อง 

														เพ้�อให้เห็นคิวามสัมพันธุ์ที�มีต่อกัน

THA463 วรรณกรรมวิจัารณ์                               3(3-0-6)  

             Literary  Criticism   

                           ทฤษฎีการวิจารณ์วรรณกรรม	ผลงานวิจารณ์ของ 

														นักวิจารณ์ที�น่าสนใจ								และการฝ่ึกเขียนบทคิวามวิจารณ์ 

														วรรณกรรม

THA464 ภาษีาและวัฒนธุรรม                             3(3-0-6)   

             Language and Culture 

                           คิวามสัมพันธุ์ระหว่างภาษาและวัฒนธุรรม					ใน 

														บริบทของวัฒนธุรรมไทยและวัฒนธุรรมนานาชาติ				ภาษาที� 

														สะท้อนคิวามเป็นอยู่					คิ่านิยม				คิวามเช้�อของคินในสังคิม		 

														การใช้วัจนภาษาและอวัจนภาษาที�เหมาะสมแก่วัฒนธุรรม

THA465 วรรณคดีเอกขั้องไทั่ย                             3(3-0-6)  

             Masterpieces of Thai Literature 

                           เน้�อหา				รูปแบบ			แนวคิิด					ลักษณะเด่นและ 

														คิุณคิ่าของวรรณคิดีเอกของไทยใน			สมัยสุโขทัย						อยุธุยา		 

														ธุนบุรี		และรัตนโกสินทร์
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THA466 การวิจััยทั่างภาษีาไทั่ย                           3(3-0-6) 

             Research in Thai Language  

                           แนวคิิด		ทฤษฎี		และกระบวนการวิจัยทางภาษา 

														ไทย							ฝ่ึกการปฏิิบัติเขียนโคิรงร่างวิจัยและการทำวิจัยทาง 

														ภาษาและวรรณกรรมไทยและการนำเสนอผลการวิจัย	

THA467 คต้ิชีนวิทั่ยา                              3(3-0-6)               

             Folklore 

                           ประวัติคิวามเป็นมา			คิวามหมาย		ขอบเขต		วิธุ ี

														การศึึกษาคิติชนวิทยา	และคิวามสัมพันธุ์ระหว่างคิติชนวิทยา 

														กับศึาสตร์สาขาอ้�น

THA481 สูัมมนาภาษีาไทั่ยด้านธุุรกิจั                      3(3-0-6) 

             Seminar  on Thai Language in Business  

                           การใช้ภาษาไทยด้านธุุรกิจ				โดยเน้นกรณีศึึกษา 

														จากสถุานการณ์ธุุรกิจปัจจุบัน								และให้นักศึึกษานำเสนอ 

														ผลงานคิ้นคิว้าต่อที�ประชุม 

THA482 สูัมมนาภาษีาไทั่ยด้านสู่�อสูารมวลชีน           3(3-0-6) 

             Seminar on Thai Language in Mass Media 

                           การใช้ภาษาไทยด้านส้�อสารมวลชน											โดย 

														เน้นกรณีศึึกษาจากสถุานการณ์ส้�อมวลชนปัจจุบัน					และให้					 

														นักศึึกษานำเสนอผลงานคิ้นคิว้าต่อที�ประชุม

THA483 สูัมมนาภาษีาไทั่ยและวัฒนธุรรม               3(3-0-6) 

              Seminar on Thai Language and Culture  

                           วิเคิราะห์ศึึกษาแนวคิิด		และหลักการที�เกี�ยวข้อง 

														กับการใช้ภาษาไทยและวัฒนธุรรม	อุปสรรคิ				และปัจจัยที�มี 

														อิทธุิพลต่อการใช้ภาษาในการสนทนา 

THA501  ภาษีาไทั่ยเพื่่�อการสู่�อสูาร                       3(3-0-6)   

              Thai Language for Communication 

																														ศึึกษาการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาไทยให้สามารถุ	

														ส้�อสารได้อย่างมีประสิทธุิภาพ												สามารถุฟังเพ้�อจับใจ	

														คิวามสำคิัญ	อ่านจับใจคิวาม	อ่านตีคิวามและอ่านขยายคิวาม	

														ฝ่ึกพูดในสถุานการณ์ต่าง	ๆ					และ			นำเสนอผลการส้บคิ้น	

														โดยเน้นกระบวนการทักษะสัมพันธุ์ทางภาษา 

VTN301 ภาษีาเวียดนาม 1                                3(3-0-6)            

             Vietnamese I 

																												อักษรระบบการออกเสียงของของภาษาเวียดนาม		

														และโคิรงสร้างพ้�นฐานของภาษาเวียดนามระดับต้น							ผ่าน	

														ทักษะการฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน					โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	

														จำนวน	200	คิำ			

VTN302 ภาษีาเวียดนาม 2                                3(3-0-6) 

             Vietnamese  II 

														วิชาบังคิับก่อน	:	VTN	301	ภาษาเวียดนาม	1 

																											เสริมสร้างคิวามชำนาญในการฟัง			พูด		อ่าน	และ	

														เขียน	โดยศึึกษาประโยคิที�มีไวยากรณ์ซื้ับซื้้อนขึ�น				ตลอดจน	

														บทสนทนาที�ใช้ในชีวิตประจำวัน						และกำหนดให้รู้คิำศึัพท์	

														จำนวน	400	คิำ		

VTN303 ภาษีาเวียดนาม 3                                3(3-0-6) 

             Vietnamese III 

														วิชาบังคิับก่อน	:	VTN	302	ภาษาเวียดนาม	2	

																												ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น										รู้คิำศึัพท์จำนวน	 

														700	คิำ	เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่านได้อย่างถุูกต้อง
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VTN304 ภาษีาเวียดนาม 4                                3(3-0-6) 

             Vietnamese IV 

														วิชาบังคิับก่อน	:	VTN303	ภาษาเวียดนาม	3	

																											ไวยากรณ์ในระดับสูงขึ�น								เพิ�มจำนวนคิำศึัพท์	

														เพ้�อสามารถุเข้าใจเร้�องที�อ่าน					เขียนและพูดได้อย่างถุูกต้อง		

														โดยกำหนดให้รู้คิำศึัพท์จำนวน	1000	คิำ		 

VTN461 ภาษีาเวียดนามเพื่่�ออุต้สูาห้กรรมบัริการ        3(3-0-6) 

             Vietnamese for Hospitality Industry 

														วิชาบังคิับก่อน	:	VTN304	ภาษาเวียดนาม	4	

																										การใช้ศึัพท์									และสำนวนที�ใช้ในอุตสาหกรรม	

														การบริการขั�นพ้�นฐาน	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	เขียน	และ	

														คิำศึัพท์ต่างๆที�ใช้ในอุตสาหกรรมบริการ	

VTN462 ภาษีาเวียดนามเพื่่�อธุุรกิจัสู่�อสูาร                 3(3-0-6) 

             Vietnamese for Business Communication 

														วิชาบังคิับก่อน	:	VTN	304	ภาษาเวียดนาม	4	

																										การใช้ศึัพท์			และสำนวนที�ใช้ในส้�อสารขั�นพ้�นฐาน	

														ทางธุุรกิจ	โดยเน้นทักษะฟัง	พูด	อ่าน	และเขียน
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อััตราค่่าเล่่าเรียน ค่่าบำรุงการศึึกษา แล่ะค่่าธรรมเนียมการศึึกษา 

ระดัับปริญญาตรีิ ประจำปีการศึึกษา 2567
1. หมวดัค่่าบำรุง               

              1.1   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา ปรุะจำภาค่การุศึึกษาปกติิ                                                                        ภาค่ละ   5,000 บาท

              1.2   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา ปรุะจำภาค่การุศึึกษาปกติิ (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                           ภาค่ละ 11,000 บาท

              1.3   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา ปรุะจำภาค่การุศึึกษาปกติิ (หลักสููติรุนัานัาชาติิ)                                           ภาค่ละ 11,000     บาท  

              1.4   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา ปรุะจำภาค่การุศึึกษาฤดููรุ้อนั                                                                       ภาค่ละ   2,500 บาท

              1.5   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา ปรุะจำภาค่การุศึึกษาฤดููรุ้อนั (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                            ภาค่ละ        6,000 บาท 

              1.6   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา ปรุะจำภาค่การุศึึกษาฤดููรุ้อนั (หลักสููติรุนัานัาชาติิ)                                            ภาค่ละ        6,000 บาท 

              1.7   ค่่าบำรุุงการุศึึกษาหลักสููติรุพยาบาลศึาสูติรุ์ ปรุะจำภาค่การุศึึกษาปกติิ                                            ภาค่ละ 25,000 บาท

              1.8   ค่่าบำรุุงการุศึึกษาหลักสููติรุพยาบาลศึาสูติรุ์ ปรุะจำภาค่การุศึึกษาฤดููรุ้อนั                                             ภาค่ละ 15,000 บาท

              1.9   ค่่าบำรุุงการุศึึกษาเพ่�อรุ่วมฟัังหรุ่อเทียบโอนั                                                                       ภาค่ละ   2,500 บาท

              1.10 ค่่าบำรุุงการุศึึกษาหลักสููติรุผูู้้บรุิหารุ                                                                                     ภาค่ละ 15,000 บาท

              1.11 ค่่าบำรุุงการุใช้ค่อมพิวเติอรุ์                                                                                                   ภาค่ละ   1,000 บาท 

2. หมวดัค่่าหน่วยกิต 

 2.1   หมวดูวิชาศึึกษาทั�วไป กลุ่มวิชาสูังค่มศึาสูติรุ์และมนัุษย์ศึาสูติรุ์                                                         หนั่วยกิติละ   1,200 บาท

              2.2   หมวดูวิชาศึึกษาทั�วไป กลุ่มวิชาภาษา กลุ่มวิชาค่ณิิติศึาสูติรุ์และวิทยาศึาสูติรุ์                             หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.3   หมวดูวิชาศึึกษาทั�วไป กลุ่มวิชาพลานัามัยและนัันัทนัาการุ                                                       หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.4   หมวดูวิชาเทค่โนัโลยีสูารุสูนัเทศึและนัวัติกรุรุมดูิจิทัล สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                  หนั่วยกิติละ   1,500   บาท 

              2.5   หมวดูวิชานัวัติกรุรุมดูิจิทัลและสู่�อศึิลป์ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                   หนั่วยกิติละ  1,500   บาท 

              2.6   หมวดูวิชาเทค่โนัโลยีธุุรุกิจดูิจิทัล สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                          หนั่วยกิติละ  1,500   บาท 

              2.7   หมวดูวิชาวิศึวกรุรุมค่วามปลอดูภัย สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   1,500   บาท 

              2.8   หมวดูวิชาการุบัญชี สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                                         หนั่วยกิติละ   1,300 บาท

              2.9   หมวดูวิชาการุติลาดูดูิจิทัล สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                           หนั่วยกิติละ   1,300 บาท

              2.10 หมวดูวิชาการุจัดูการุโลจิสูติิกสู์และโซ่่อุปทานั สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ               หนั่วยกิติละ   1,300 บาท

              2.11 หมวดูวิชาการุจัดูการุ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                           หนั่วยกิติละ   1,300 บาท

              2.12 หมวดูวิชาภาษาอังกฤษธุุรุกิจสูากล สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                             หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.13 หมวดูวิชาอุติสูาหกรุรุมการุบรุิการุและการุปรุะกอบอาหารุ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ           หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.14 หมวดูวิชาภาษาไทยเพ่�อการุสู่�อสูารุ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                              หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.15 หมวดูวิชาภาษาจีนัธุุรุกิจ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                           หนั่วยกิติละ   1,400 บาท
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 2. หมวดัค่่าหน่วยกิต (ต่อั) 

              2.16 หมวดูวิชาธุุรุกิจการุบินั สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.17 หมวดูวิชาการุจัดูการุงานัอีเวนัติ์ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.18 หมวดูวิชารุัฐปรุะศึาสูนัศึาสูติรุ์ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                        หนั่วยกิติละ   1,300 บาท

              2.19 หมวดูวิชานัิติิศึาสูติรุ์  สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ      1,300 บาท

              2.20 หมวดูวิชาการุเม่องการุปกค่รุอง  สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                         หนั่วยกิติละ      1,300     บาท

              2.21 หมวดูวิชานัิเทศึศึาสูติรุ์ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   1,300 บาท

              2.22 หมวดูวิชาการุศึึกษาปฐมวัย สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.23 หมวดูวิชาพลศึึกษาและวิทยาศึาสูติรุ์การุกีฬา สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ           หนั่วยกิติละ       1,400 บาท

              2.24 หมวดูวิชาค่อมพิวเติอรุ์ศึึกษา สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.25 หมวดูวิชาเทค่โนัโลยีและนัวัติกรุรุมการุศึึกษา  สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ           หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.26 หมวดูวิชากีฬา พลศึึกษา และนัันัทนัาการุ  สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                         หนั่วยกิติละ   1,400 บาท

              2.27 หมวดูวิชาพยาบาลศึาสูติรุ์ สูหกิจศึึกษา และฝึึกปรุะสูบการุณิ์วิชาชีพ                                       หนั่วยกิติละ   4,800 บาท

              2.28 วิชาปัจฉิิมนัิเทศึ                                                                                                           วิชาละ   3,000 บาท

              2.29 วิชา PHE001 การุพัฒนัาคุ่ณิภาพชีวิตินัักกีฬาการุพัฒนัาคุ่ณิภาพชีวิตินัักกีฬา                                  วิชาละ   4,000 บาท

              2.30 วิชา PHE002 การุพัฒนัาคุ่ณิภาพชีวิตินัักกีฬาขั้ั�นัสููง                                                                วิชาละ   4,000 บาท

              2.31 วิชาปฏิิบัติิการุ / วิชาศึึกษาดููงานั / วัสูดูุอุปกรุณิ์                                                                  เพิ�มวิชาละ   1,500 บาท

              

3. หมวดัค่่าเล่่าเรียนหมาจ่าย (ค่่าหน่วยกิต + ค่่าบำรุงการศึึกษา)

 3.1   หลักสููติรุปรุิญญาติรุี 4 ปี ภาค่สูมทบ  (อัติรุาช่วงละ 11,500 บาท จำนัวนั 21 ช่วง)                        ภาค่ละ 34,500 บาท 

              3.2   หลักสููติรุปรุิญญาติรุี 4 ปี ภาค่สูมทบ (อัติรุาช่วงละ 11,000 บาท จำนัวนั 22 ช่วง)                        ภาค่ละ 33,000 บาท 

              3.3   หลักสููติรุปรุิญญาติรุี 4 ปี ภาค่สูมทบ (อัติรุาช่วงละ 10,500 บาท จำนัวนั 23 ช่วง)                        ภาค่ละ 31,500 บาท  

              3.4   หลักสููติรุปรุิญญาติรุี 4 ปี เทียบโอนั ภาค่สูมทบ (อัติรุาช่วงละ 11,500 บาท จำนัวนั 12 ช่วง)          ภาค่ละ 34,500 บาท  

              3.5   หลักสููติรุพยาบาลศึาสูติรุ์ 4 ปี ภาค่เรุียนัปกติิ   ชำรุะค่่าเหมาจ่าย                                      ภาค่ละ 85,000 บาท 

              3.6   หลักสููติรุพยาบาลศึาสูติรุ์ 4 ปี ภาค่เรุียนัฤดููรุ้อนั ชำรุะค่่าเหมาจ่าย                                      ภาค่ละ 25,000 บาท 

              3.7   หลักสููติรุวิทยาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาวิศึวกรุรุมค่วามปลอดูภัย ภาค่เรุียนัปกติิ                         ภาค่ละ 35,000 บาท

              3.8   หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาวิศึวกรุรุมค่วามปลอดูภัย ภาค่เรุียนัฤดููรุ้อนั          ภาค่ละ 13,500 บาท

              3.9   หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาพลศึึกษาและวิทยาศึาสูติรุ์การุกีฬา ภาค่เรุียนัปกติิ           ภาค่ละ 30,200 บาท

              3.10 หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาพลศึึกษาและวิทยาศึาสูติรุ์การุกีฬา ภาค่เรุียนัฤดููรุ้อนั          ภาค่ละ 13,500 บาท
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3. หมวดัค่่าเล่่าเรียนหมาจ่าย (ค่่าหน่วยกิต + ค่่าบำรุงการศึึกษา) (ต่อั)

             3.11 หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาการุศึึกษาปฐมวัย ภาค่เรุียนัปกติิ                           ภาค่ละ  30,200 บาท

             3.12  หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาการุศึึกษาปฐมวัย ภาค่เรุียนัฤดููรุ้อนั                           ภาค่ละ  13,500 บาท

             3.13  หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาเทค่โนัโลยีและนัวัติกรุรุมการุศึึกษา ภาค่เรุียนัปกติิ             ภาค่ละ  30,200 บาท

             3.14  หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชาเทค่โนัโลยีและนัวัติกรุรุมการุศึึกษา ภาค่เรุียนัฤดููรุ้อนั            ภาค่ละ  13,500 บาท

             3.15  หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชากีฬา พลศึึกษา และนัันัทนัาการุ ภาค่เรุียนัปกติิ             ภาค่ละ  30,200 บาท

             3.16  หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุบัณิฑิิติ  4 ปี สูาขั้าวิชากีฬา พลศึึกษา และนัันัทนัาการุ ภาค่เรุียนัฤดููรุ้อนั            ภาค่ละ  13,500 บาท

4. หมวดัค่่าธรรมเนียม         

             4.1    ค่่าใบสูมัค่รุ                    ฉิบับละ       300 บาท

             4.2    ค่่าธุรุรุมเนัียมสูมัค่รุสูอบ                  ค่รุั�งละ       500 บาท

             4.3    ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนันัักศึึกษา                              รุหัสูละ    2,000 บาท

             4.4    ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนันัักศึึกษา (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                รุหัสูละ  10,000 บาท

             4.5    ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนันัักศึึกษา (หลักสููติรุนัานัาชาติิ)               รุหัสูละ  10,000 บาท

             4.6    ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนัสูำเรุ็จการุศึึกษา                  รุหัสูละ    2,000 บาท

             4.7    ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนัเขั้้ารุับปรุิญญาบัติรุ                รุหัสูละ    1,000 บาท

             4.8    ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบซ่่อมหรุ่อสูอบเสูรุิม                 วิชาละ       500 บาท

             4.9    ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบซ่่อมหรุ่อสูอบเสูรุิมที�เกินัรุะยะเวลา                            วิชาละ    1,000 บาท

             4.10  ค่่าธุรุรุมเนัียมลาพัก                  ภาค่ละ       500 บาท

             4.11  ค่่าธุรุรุมเนัียมรุักษาสูถานัภาพนัักศึึกษา                 ภาค่ละ    1,000 บาท

             4.12  ค่่าธุรุรุมเนัียมค่่นัสูภาพนัักศึึกษา ( กรุณิีถูกจำหนั่ายหรุ่อถูกสูั�งพัก )               ค่รุั�งละ    1,000 บาท

             4.13  ค่่าธุรุรุมเนัียมย้ายค่ณิะ / สูาขั้า / รุอบ                 ค่รุั�งละ               500 บาท

             4.14  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุเพิ�ม ถอนั หรุ่อ ขั้อเปลี�ยนัแปลงรุายวิชา                วิชาละ         50 บาท

             4.15  ค่่าธุรุรุมเนัียมลงทะเบียนัล่าช้า                 ภาค่ละ       500 บาท

             4.16  ค่่าธุรุรุมเนัียมชำรุะเงินัล่าช้า                  วันัละ         50 บาท

             4.17  ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้อเทียบโอนัรุายวิชา                 ค่รุั�งละ       500 บาท

             4.18  ค่่าธุรุรุมเนัียมเทียบโอนัรุายวิชาจากสูถาบันัอ่�นั                หนั่วยกิติละ       200 บาท

             4.19  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุสูอบเทียบค่วามรุู้                 วิชาละ    1,000 บาท

             4.20  ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้อเทียบโอนัรุายวิชาการุศึึกษานัอกรุะบบหรุ่อการุศึึกษาติามอัธุยาศึัย                          วิชาละ    5,000 บาท
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4. หมวดัค่่าธรรมเนียม (ต่อั)          

            4.21   ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะค่อมพิวเติอรุ์ 1 (COM001)                     ค่รุั�งละ       200 บาท

             4.22  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะค่อมพิวเติอรุ์ 2 (COM002)                     ค่รุั�งละ       200 บาท

             4.23  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะค่อมพิวเติอรุ์ 3 (COM003)                     ค่รุั�งละ       200 บาท

             4.24  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะค่อมพิวเติอรุ์ 4 (COM004)            ค่รุั�งละ       200 บาท

             4.25  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะดู้านัภาษาอังกฤษ 1 (ENG001)            ค่รุั�งละ       300 บาท

             4.26  ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะดู้านัภาษาจีนั 1 (CHN001)            ค่รุั�งละ       300 บาท

5. หมวดัเบ็ดัเตล่็ดั  

            5.1     ค่่าบัติรุปรุะจำติัวนัักศึึกษา                  ฉิบับละ       300 บาท

             5.2    ค่่าปรุะกันัอุบัติิเหติุ                                                                                               ปีละ       300 บาท

             5.3    ค่่าปรุะกันัอุบัติิเหติุ นัักกีฬา                                                                                               ปีละ       700 บาท

             5.4    ค่่าปรุะกันัขั้องเสูียหาย ( ขั้อรุับค่่นัภายในั 1 ปี เม่�อพ้นัสูภาพ )                                                     รุหัสูละ    2,000 บาท

             5.5    ค่่าสูมาชิกสูมาค่มศึิษย์เก่า                                                                                               รุหัสูละ       500 บาท

             5.6    ค่่าใบแสูดูงผู้ลการุศึึกษา                                                                                               ฉิบับละ       100 บาท

             5.7    ค่่าใบรุับรุองการุเป็นันัักศึึกษา                                                                                  ฉิบับละ       100 บาท

             5.8    ค่่าใบรุับรุองการุเป็นันัักศึึกษา (ฉิบับเรุ่งดู่วนั)                                                                           ฉิบับละ              150 บาท

             5.9    ค่่าคู่่ม่อนัักศึึกษา                                                                                                             ฉิบับละ       200 บาท

             5.10  ค่่าปรุับสู่งหนัังสู่อหรุ่ออุปกรุณิ์ห้องสูมุดูเกินักำหนัดู                                                                   วันัละ         10 บาท
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1. หมวดัค่่าบำรุง

              1.1   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาเอก                                                                              ภาค่ละ          25,000 บาท

              1.2   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาเอก (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                  ภาค่ละ          40,000 บาท

              1.3   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาโท                                                                              ภาค่ละ          15,000 บาท

              1.4   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาโท (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                  ภาค่ละ           25,000 บาท

              1.5   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาโท (หลักสููติรุนัานัาชาติิ)                                                  ภาค่ละ           25,000 บาท

              1.6   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุะกาศึนัียบัติรุบัณิฑิิติ                                                                ภาค่ละ          10,000 บาท

              1.7   ค่่าบำรุุงการุศึึกษา รุะดูับปรุะกาศึนัียบัติรุบัณิฑิิติ  (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                    ภาค่ละ          10,000 บาท

              1.8   ค่่าบำรุุงการุศึึกษาเพ่�อรุ่วมฟัังหรุ่อเทียบโอนั                                                                ภาค่ละ            7,500 บาท

              1.9   ค่่าบำรุุงวิชาปฏิิบัติิที�มีเค่รุ่�องค่อมพิวเติอรุ์หรุ่อเค่รุ่�องม่อในัห้องปฏิิบัติิ                                           วิชาละ             1,500 บาท

2. หมวดัค่่าหน่วยกิต  

    2.1 ค่่าหน่วยกิต     

              2.1.1     หลักสููติรุปรุัชญาดูุษฎีีบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุบรุิหารุการุศึึกษา                                    หนั่วยกิติละ       6,000 บาท

              2.1.2     หลักสููติรุปรุัชญาดูุษฎีีบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุจัดูการุ                                                        หนั่วยกิติละ       5,000 บาท

              2.1.3     หลักสููติรุปรุัชญาดูุษฎีีบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุพัฒนัาธุุรุกิจและทุนัมนัุษย์                                    หนั่วยกิติละ       6,600 บาท

              2.1.4     หลักสููติรุปรุัชญาดูุษฎีีบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาภาษาอังกฤษศึึกษา                                                  หนั่วยกิติละ       6,600 บาท

              2.1.5     หลักสููติรุปรุัชญาดูุษฎีีบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชารุัฐปรุะศึาสูนัศึาสูติรุ์                                                 หนั่วยกิติละ       6,600 บาท

              2.1.6     หลักสููติรุบรุิหารุธุุรุกิจมหาบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุจัดูการุ                                                  หนั่วยกิติละ       2,500 บาท

              2.1.7     หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุบรุิหารุการุศึึกษา                                    หนั่วยกิติละ       2,500 บาท

              2.1.8     หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาหลักสููติรุและการุสูอนั                                    หนั่วยกิติละ       2,500 บาท

              2.1.9     หลักสููติรุรุัฐปรุะศึาสูนัศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุจัดูการุภาค่รุัฐและเอกชนั                      หนั่วยกิติละ       2,500 บาท

              2.1.10   หลักสููติรุศึิลปศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาการุพัฒนัาธุุรุกิจและทุนัมนัุษย์                      หนั่วยกิติละ       2,500 บาท

              2.1.11   หลักสููติรุศึิลปศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาภาษาอังกฤษศึึกษา                                    หนั่วยกิติละ       3,600 บาท

              2.1.12   หลักสููติรุปรุะกาศึนัียบัติรุ สูาขั้าวิชาชีพค่รุู                                                                หนั่วยกิติละ       1,700 บาท

              2.1.13   วิชาเสูรุิมพ่�นัฐานั รุะดูับปรุิญญาเอก                                                                วิชาละ           15,000 บาท

              2.1.14   วิชาเสูรุิมพ่�นัฐานั รุะดูับปรุิญญาโท                                                                              วิชาละ             5,100 บาท

              2.1.15   วิชาภาษาอังกฤษ รุะดูับปรุิญญาเอก                                                                วิชาละ             6,000 บาท

              2.1.16   วิชาวิทยานัิพนัธุ์ รุะดูับปรุิญญาโท                                                                             วิชาละ           30,000 บาท

              2.1.17   วิชาปัจฉิิมนัิเทศึ                                                                                                  วิชาละ            3,500 บาท
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3. หมวดัค่่าเล่่าเรียนเหมาจ่าย (ค่่าหน่วยกิต + ค่่าบำรุงการศึึกษา)      

    3.1 หลักสููติรุปรุัชญาดูุษฎีีบัณิฑิิติ ชำรุะค่่าเหมาจ่าย จำนัวนั 8 ภาค่     

 3.1.1   สูาขั้าวิชาการุบรุิหารุการุศึึกษา                                                                             ภาค่ละ         70,000 บาท

              3.1.2   สูาขั้าวิชาการุบรุิหารุการุศึึกษา (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                  ภาค่ละ         85,000 บาท

              3.1.3   สูาขั้าวิชาการุจัดูการุ                                                                                           ภาค่ละ         62,500 บาท

              3.1.4   สูาขั้าวิชาการุจัดูการุ (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                               ภาค่ละ         77,500 บาท

              3.1.5   สูาขั้าการุพัฒนัาธุุรุกิจและทุนัมนัุษย์                                                                             ภาค่ละ         75,000 บาท

              3.1.6   สูาขั้าการุพัฒนัาธุุรุกิจและทุนัมนัุษย์ (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                 ภาค่ละ         90,000 บาท

              3.1.7   สูาขั้าภาษาอังกฤษศึึกษา                                                                                           ภาค่ละ         75,000 บาท

              3.1.8   สูาขั้าภาษาอังกฤษศึึกษา (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                               ภาค่ละ         90,000 บาท

              3.1.9   สูาขั้ารุัฐปรุะศึาสูนัศึาสูติรุ์                                                                                           ภาค่ละ         75,000 บาท

              3.1.10 สูาขั้ารุัฐปรุะศึาสูนัศึาสูติรุ์ (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                               ภาค่ละ         90,000 บาท

    3.2 หลักสููติรุบรุิหารุธุุรุกิจมหาบัณิฑิิติ ชำรุะค่่าเหมาจ่าย จำนัวนั 5 ภาค่    

 3.2.1   สูาขั้าวิชาการุจัดูการุ                                                                                           ภาค่ละ         36,000 บาท 

              3.2.2   สูาขั้าวิชาการุจัดูการุ (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                               ภาค่ละ         46,000 บาท 

    3.3 หลักสููติรุศึึกษาศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ ชำรุะค่่าเหมาจ่าย จำนัวนั 4 ภาค่    

 3.3.1   สูาขั้าวิชาการุบรุิหารุการุศึึกษา                                                                             ภาค่ละ         41,250 บาท

              3.3.2   สูาขั้าวิชาการุบรุิหารุการุศึึกษา (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                 ภาค่ละ         51,250 บาท

              3.3.3   สูาขั้าวิชาหลักสููติรุและการุสูอนั                                                                             ภาค่ละ         43,750 บาท

              3.3.4   สูาขั้าวิชาหลักสููติรุและการุสูอนั (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                 ภาค่ละ         53,750 บาท

    3.4 หลักสููติรุรุัฐปรุะศึาสูนัศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ ชำรุะค่่าเหมาจ่าย จำนัวนั 4 ภาค่    

              3.4.1   สูาขั้าวิชาการุจัดูการุภาค่รุัฐและเอกชนั                                                               ภาค่ละ         39,375 บาท

              3.4.2   สูาขั้าวิชาการุจัดูการุภาค่รุัฐและเอกชนั (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                 ภาค่ละ         49,375 บาท

    3.5 หลักสููติรุศึิลปศึาสูติรุมหาบัณิฑิิติ ชำรุะค่่าเหมาจ่าย จำนัวนั 4 ภาค่    

              3.5.1   สูาขั้าวิชาการุพัฒนัาธุุรุกิจและทุนัมนัุษย์                                                               ภาค่ละ         39,375 บาท

              3.5.2   สูาขั้าวิชาการุพัฒนัาธุุรุกิจและทุนัมนัุษย์ (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                 ภาค่ละ         49,375 บาท

              3.5.3   สูาขั้าวิชาภาษาอังกฤษศึึกษา                                                                             ภาค่ละ         47,500 บาท

              3.5.4   สูาขั้าวิชาภาษาอังกฤษศึึกษา (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                               ภาค่ละ         57,500 บาท

    3.6 หลักสููติรุปรุะกาศึนัียบัติรุบัณิฑิิติ สูาขั้าวิชาชีพค่รุู (ติลอดูหลักสููติรุ)                                    หลักสููติรุละ    40,000 บาท
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4. หมวดัค่่าธรรมเนียม     

 4.1   ค่่าใบสูมัค่รุ                                                                                                          ฉิบับละ       300 บาท

              4.2   ค่่าธุรุรุมเนัียมสูมัค่รุสูอบ                                                                                           ค่รุั�งละ       300 บาท

              4.3   ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนันัักศึึกษา                                                                              รุหัสูละ    4,000 บาท

              4.4   ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนันัักศึึกษา (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                 รุหัสูละ 10,000 บาท

              4.5   ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนัสูำเรุ็จการุศึึกษา                                                               รุหัสูละ       2,000 บาท

              4.6   ค่่าธุรุรุมเนัียมขั้ึ�นัทะเบียนัเขั้้ารุับปรุิญญาบัติรุ                                                               รุหัสูละ               1,000 บาท

              4.7   ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบปรุะมวลค่วามรุู้ ขั้้อเขั้ียนัและปากเปล่า รุะดูับปรุิญญาโท                                   ค่รุั�งละ    2,000 บาท

              4.8   ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบซ่่อมปรุะมวลค่วามรุู้ ขั้้อเขั้ียนั/ปากเปล่า รุะดูับปรุิญญาโท                               ค่รุั�งละ    2,000 บาท

              4.9   ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบวัดูคุ่ณิสูมบัติิ รุะดูับปรุิญญาเอก                                                               ค่รุั�งละ    4,000 บาท

              4.10 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบซ่่อมวัดูคุ่ณิสูมบัติิ รุะดูับปรุิญญาเอก                                                 วิชาละ    4,000 บาท

              4.11 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบสูารุนัิพนัธุ์ รุะดูับปรุิญญาโท                                                               ค่รุั�งละ    4,000 บาท

              4.12 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบวิทยานัิพนัธุ์ รุะดูับปรุิญญาโท                                                               ค่รุั�งละ    6,000 บาท

              4.13 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบวิทยานัิพนัธุ์ / สูอบเค่้าโค่รุง รุะดูับปรุิญญาเอก                                   ค่รุั�งละ 10,000 บาท

              4.14 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูอบซ่่อมหรุ่อสูอบเสูรุิม                                                                             วิชาละ    1,000 บาท

              4.15 ค่่าธุรุรุมเนัียมลาพักการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาเอก                                                               ภาค่ละ             10,000 บาท

              4.16 ค่่าธุรุรุมเนัียมลาพักการุศึึกษา รุะดูับปรุิญญาโท                                                               ภาค่ละ    2,000 บาท

              4.17 ค่่าธุรุรุมเนัียมลาพักการุศึึกษา รุะดูับปรุะกาศึนัีบัติรุบัณิฑิิติวิชาชีพค่รุู                                    ภาค่ละ    2,000 บาท

              4.18 ค่่าธุรุรุมเนัียมรุักษาสูถานัภาพนัักศึึกษา รุะดูับปรุิญญาเอก                                                 ภาค่ละ             10,000 บาท

              4.19 ค่่าธุรุรุมเนัียมรุักษาสูถานัภาพนัักศึึกษา รุะดูับปรุิญญาโท                                                 ภาค่ละ    5,000 บาท

              4.20 ค่่าธุรุรุมเนัียมรุักษาสูถานัภาพนัักศึึกษา รุะดูับปรุะกาศึนัีบัติรุบัณิฑิิติวิชาชีพค่รุู                      ภาค่ละ    5,000 บาท

              4.21 ค่่าธุรุรุมเนัียมค่่นัสูภาพนัักศึึกษา ( กรุณิีถูกจำหนั่ายหรุ่อถูกสูั�งพัก )                                    ค่รุั�งละ    2,000 บาท

              4.22 ค่่าธุรุรุมเนัียมย้ายค่ณิะ / สูาขั้า / รุอบ                                                                             ค่รุั�งละ    500 บาท

              4.23 ค่่าธุรุรุมเนัียมการุเพิ�ม ถอนั หรุ่อ ขั้อเปลี�ยนัแปลงรุายวิชา                                                  วิชาละ       50 บาท

              4.24 ค่่าธุรุรุมเนัียมลงทะเบียนัล่าช้า                                                                             ภาค่ละ        500 บาท

              4.25 ค่่าธุรุรุมเนัียมชำรุะเงินัล่าช้า                                                                                           วันัละ                  100 บาท

              4.26 ค่่าธุรุรุมเนัียมเทียบโอนัรุายวิชา                                                                                วิชาละ    5,000 บาท

              4.27 ค่่าธุรุรุมเนัียมแก้ไขั้พิมพ์ในัไฟัล์ค่อมพิวเติอรุ์ฯ รุะดูับปรุิญญาเอก                                                เรุ่�องละ    5,000 บาท

              4.28 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูำเนัาวิทยานัิพนัธุ์พรุ้อมปกแบบเรุียบ สูีดูำ รุะดูับปรุิญญาเอก ≤ 200 หนั้า         เล่มละ       500 บาท
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อััตราค่่าเล่่าเรียน ค่่าบำรุงการศึึกษา แล่ะค่่าธรรมเนียมการศึึกษา 

ระดัับบัณฑิิตวิทยาล่ัย ประจำปีการศึึกษา 2567
4. หมวดัค่่าธรรมเนียม (ต่อั)     

               4.29 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูำเนัาวิทยานัิพนัธุ์พรุ้อมปกแบบเรุียบ สูีดูำ รุะดูับปรุิญญาเอก > 200 หนั้า         เพิ�มแผู้่นัละ        2  บาท

               4.30 ค่่าธุรุรุมเนัียมแก้ไขั้พิมพ์ในัไฟัล์ค่อมพิวเติอรุ์ฯ รุะดูับปรุิญญาโท                                                   เรุ่�องละ           2,500    บาท

               4.31 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูำเนัาวิทยานัิพนัธุ์พรุ้อมปกสูีนั�ำเงินักรุมท่า รุะดูับปรุิญญาโท ≤ 200 หนั้า          เล่มละ    500  บาท

               4.32 ค่่าธุรุรุมเนัียมสูำเนัาวิทยานัิพนัธุ์พรุ้อมปกสูีนั�ำเงินักรุมท่า รุะดูับปรุิญญาโท > 200 หนั้า                เพิ�มแผู้่นัละ        2  บาท

               4.33 ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะดู้านัภาษาอังกฤษ 2  

                       รุะดูับปรุิญญาโท (ENG002)                                                                              ค่รุั�งละ    500  บาท

               4.34 ค่่าธุรุรุมเนัียมการุทดูสูอบและสูอบซ่่อมวิชาการุทดูสูอบทักษะดู้านัภาษาอังกฤษ 3  

                        รุะดูับปรุิญญาเอก (ENG003)                                                                              ค่รุั�งละ    500  บาท

5. หมวดัค่่าเหมาจ่าย

               5.1   ค่่าบัติรุปรุะจำติัวนัักศึึกษา                                                                                            บัติรุละ    300  บาท

               5.2   ค่่าปรุะกันัอุบัติิเหติุ                                                                                            ปีละ                  300  บาท

               5.3   ค่่าปรุะกันัอุบัติิเหติุนัักกีฬา                                                                                            ปีละ                  700  บาท

               5.4   ค่่าปรุะกันัขั้องเสูียหาย ( ขั้อรุับค่่นัภายในั 1 ปี เม่�อพ้นัสูภาพ )                                                  รุหัสูละ 2,000  บาท

               5.5   ค่่าปรุะกันัขั้องเสูียหาย กรุณิีอยู่หอพัก                                                                              ค่นัละ 1,000  บาท

               5.6   ค่่าปรุะกันัขั้องเสูียหาย กรุณิีอยู่หอพัก (นัักศึึกษาติ่างชาติิ)                                                   ค่นัละ 2,000  บาท

               5.7   ค่่าสูมาชิกสูมาค่มศึิษย์เก่า                                                                                         รุหัสูละ    500  บาท

               5.8   ค่่าใบแสูดูงผู้ลการุศึึกษา                                                                                            ฉิบับละ    100  บาท

               5.9   ค่่าใบรุับรุอง                                                                                                          ฉิบับละ    100  บาท

               5.10 ค่่าคู่่ม่อนัักศึึกษา                                                                                                       ฉิบับละ    200  บาท

               5.11 ค่่าปรุับสู่งหนัังสู่อหรุ่ออุปกรุณิ์ห้องสูมุดูเกินักำหนัดู                                                                วันัละ      10  บาท
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ภาคการศึึกษาทิี� 1/2567        

	 ลงทะเบีียนเรีียนของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ		 	 	 26	เมษายน	-	10	พฤษภาคม	2567							

	 ชั้ำรีะเงินผ่่านธนาคารีของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ	 	 	 26	เมษายน	-	31	พฤษภาคม	2567											

	 ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 11	พฤษภาคม	-	21	มิถุนายน	2567																		

														ปีฐมนิเทศึนักศึึกษาใหม่	และพบีอาจารีย์ที�ปีรีึกษา	 	 	 8	มิถุนายน	2567																			

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 10	มิถุนายน	2567																				

	 สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 5	-	9	สิงหาคม	2567 

														สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 	 15	-	17	สิงหาคม	2567																

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 25	สิงหาคม	2567																

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 29	กันยายน	2567														

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 4	ติุลาคม	2567 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 7		-		15		ติุลาคม	2567 

														สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 24	-	26	ติุลาคม	2567 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															27	ติุลาคม	2567 

ภาคการศึึกษาทิี� 2/257

	 ลงทะเบีียนเรีียนของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ		 	 	 2	-	15	กันยายน	2567

	 ชั้ำรีะเงินผ่่านธนาคารีของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ	 	 	 2	กันยายน	-	25	ติุลาคม	2567														 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 16	กันยายน	-	15	พฤศึจิกายน	2567

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 28	ติุลาคม	2567

	 สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 23	-	27	ธันวิาคม	2567 

	 สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 	 16	-	18	มกรีาคม	2568	 	 	 	

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 12	มกรีาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 16	กุมภาพันธ์	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 21	กุมภาพันธ์	2568 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 24	กุมภาพันธ์		-		4		มีนาคม	2568 

														วิันปีัจฉิิมนิเทศึ	 	 	 	 	 	 8	มีนาคม	2568 

														สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 13		-	15	มีนาคม	258 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															16	มีนาคม	2568														
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ภาคการศึึกษาทิี� 3/2567        

	 ลงทะเบีียนเรีียนของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ		 	 	 3	-	16	กุมภาพันธ์	2568							

	 ชั้ำรีะเงินผ่่านธนาคารีของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ	 	 	 3	กุมภาพันธ์	-	14	มีนาคม	2568												

	 ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 17	กุมภาพันธ์	-	4	เมษายน	2568																				

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 17	มีนาคม	2568																				

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 27	เมษายน	2568																

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 4	พฤษภาคม	2568														

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 9	พฤษภาคม	2568																			

	 สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 12		-		16		พฤษภาคม	2568 

														สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 22	-	24	พฤษภาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															31	พฤษภาคม	2568 

ปฏิิทิินการศึึกษาระดัับปริญญาตรี ภาคสมทิบ ประจำปีการศึึกษา 2567 

ภาคการศึึกษาทิี� 1/2567                                              

 ช่่วงทิี� 1 ระหว่างวันทิี� 9 มิถุุนายน - 4 สิงหาคม 2567 (8 สัปดัาห์)

	 ลงทะเบีียนเรีียนของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ		 	 	 26	เมษายน	-	10	พฤษภาคม	2567

	 ชั้ำรีะเงินผ่่านธนาคารีของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ	 	 	 26	เมษายน	-	31	พฤษภาคม	2567 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 11	พฤษภาคม	-	23	มิถุนายน	2567			

														ปีฐมนิเทศึนักศึึกษาใหม่	และพบีอาจารีย์ที�ปีรีึกษา	 	 	 8	มิถุนายน	2567

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 9	มิถุนายน	2567 

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 30	มิถุนายน	2567 

														วิันสอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 	 6	กรีกฎาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 14	กรีกฎาคม	2567 

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 28	กรีกฎาคม	2567			 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 21	กรีกฎาคม	2567																												 

														วิันหยุด	 	 	 	 	 	 	 28	กรีกฎาคม	2567	

	 สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 4	สิงหาคม	2567

	 สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 10	สิงหาคม	2567 

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	1																																																																						10	สิงหาคม	2567		
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 ช่่วงทิี� 2 ระหว่างวันทิี� 11 สิงหาคม - 29 กันยายน 2567 (8 สัปดัาห์)    

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 11	สิงหาคม	2567		

													 สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 1	กันยายน	2567 

														สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 	 7	กันยายน	2567

														วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 15	กันยายน	2567 

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 22	กันยายน	2567 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 22	กันยายน	2567 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 29	กันยายน	2567 

	 สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 5	ติุลาคม	2567 

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	2																																																																						5	ติุลาคม	2567 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															5	ติุลาคม	2567 

ภาคการศึึกษาทิี� 2/2567                                            

 ช่่วงทิี� 1 ระหว่างวันทิี� 6 ตุลาคม - 24 พฤศึจิกายน 2567 (8 สัปดัาห์)

	 ลงทะเบีียนเรีียนของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ		 	 	 1	-	15	กันยายน		2567

	 ชั้ำรีะเงินผ่่านธนาคารีของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ	 	 	 1	กันยายน	-	25	ติุลาคม	2567

	 ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 16	กันยายน	-	15	พฤศึจิกายน	2567 

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 6	ติุลาคม	2567

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 27	ติุลาคม	2567 

														สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 														2	พฤศึจิกายน	2567

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 10	พฤศึจิกายน	2567 

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 17	พฤศึจิกายน	2567 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																											17	พฤศึจิกายน	2567 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 24	พฤศึจิกายน	2567

	 สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 30	พฤศึจิกายน	2567 

													วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	1																																																																							30	พฤศึจิกายน	2567 
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ปฏิิทิินการศึึกษาระดัับปริญญาตรี ภาคสมทิบ ประจำปีการศึึกษา 2567

              ช่่วงทิี� 2 ระหว่างวันทิี� 1 ธัันวาคม 2567 - 28 มกราคม 2568 (8 สัปดัาห์)

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 1	ธันวิาคม	2567

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 22	ธันวิาคม	2567 

														วิันหยุด																																																																																								29	ธันวิาคม	2567	(วิันปีีใหม่) 

														สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 														18	มกรีาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 12	มกรีาคม	2568 

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 														19	มกรีาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 19	มกรีาคม	2568 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 26	มกรีาคม	2568

	 สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 1	กุมภาพันธ์	2568 

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	2																																																																						1	กุมภาพันธ์	258 

              ช่่วงทิี� 3 ระหว่างวันทิี� 2 กุมภาพันธั์  - 23 มีนาคม 2568 (8 สัปดัาห์)

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 2	กุมภาพันธ์	2568

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 23	กุมภาพันธ์	2568 

														สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 														1	มีนาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 9	มีนาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 16	มีนาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 16	มีนาคม	2568 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 23	มีนาคม	2568

	 สอบีซ่่อมปีลายภาค	 	 	 	 	 	 29	มีนาคม	2568 

													วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	3																																																																							29	มีนาคม	2568 

	 วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															29	มีนาคม	2568 

														วิันปีัจฉิิมนิเทศึ																																																																																8	มีนาคม	2568 
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 ภาคการศึึกษาทิี� 3/2567 	(ระหว่างวันทิี� 30 มีนาคม - 25 พฤษภาคม 2568 (8 สัปดัาห์)                                      

	 ลงทะเบีียนเรีียนของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ		 	 	 2		กุมภาพันธ์	-	16	กุมภาพันธ์	2568

	 ชั้ำรีะเงินผ่่านธนาคารีของนักศึึกษาทุกชั้ั�นปีี	ทุกคณะ	 	 	 2	กุมภาพันธ์	-	28	มีนาคม	2568

		 ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 17	กุมภาพันธ์	-	20	เมษายน	2568		 

	 เปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 30	มีนาคม	2568																										 

		 วิันหยุด	 	 	 	 	 	 	 13	เมษายน	2568	(วิันสงกรีานติ์)

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 27	เมษายน	2568 

														สอบีซ่่อมกลางภาค	 	 	 	 	 														3	พฤษภาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่ติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 11	พฤษภาคม	2568 

	 วิันสุดท้ายของการีเพิกถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 18	พฤษภาคม	2568

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																											18	พฤษภาคม	2568

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 25	พฤษภาคม	2568

														สอบีซ่่อมปีลายภาค																																																																										31	พฤษภาคม	2568

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															31	พฤษภาคม	2568

ปฏิิทิินการศึึกษาระดัับบัณฑิิตศึึกษาและ 

หลักสูตรศึิลปศึาสตรบัณฑิิต สาขาวิช่าการสอนภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้�พูดัภาษาอ่�น  ประจำปีการศึึกษา 2567
 

ภาคการศึึกษาทิี� 1/2567  

              วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																							5		-	19	พฤษภาคม	2567 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																						5	พฤษภาคม	-	31	พฤษภาคม	2567 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 20	พฤษภาคม	-	23	มิถุนายน	2567		 

              ช่่วงทิี� 1

	 วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 9	มิถุนายน	2567	 

														วิันปีฐมนิเทศึ	 	 	 	 	 	 15	มิถุนายน	2567

	 สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 7	กรีกฎาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 21	กรีกฎาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 4	สิงหาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																											4	สิงหาคม	2567
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ปฏิิทิินการศึึกษาระดัับปฏิิทิินการศึึกษาระดัับบัณฑิิตศึึกษาและ 

หลักสูตรศึิลปศึาสตรบัณฑิิต สาขาวิช่าการสอนภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้�พูดัภาษาอ่�น  ประจำปีการศึึกษา 2567
 

	 สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 11	สิงหาคม	2567

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	1																																																																							17	สิงหาคม	2567	 

              ช่่วงทิี� 2  

	 วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 18	สิงหาคม	2567	 

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 15	กันยายน	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 29	กันยายน	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 13	ติุลาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																											13	ติุลาคม	2567 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 20	ติุลาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	2																																																																							26	ติุลาคม	2567 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															26	ติุลาคม	2567

ภาคการศึึกษาทิี� 2/2567 

 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																								29	กันยายน	-	13	ติุลาคม	2567 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																							29	กันยายน	-	25	ติุลาคม	2567 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 14	ติุลาคม	-	10	พฤศึจิกายน	2567		 

              ช่่วงทิี� 1

	 วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 27	ติุลาคม	2567	 

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 24	พฤศึจิกายน	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 8	ธันวิาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 29	ธันวิาคม	2567 

														วิันหยุด	 	 	 	 	 	 	 29	ธันวิาคม	2567	(วิันปีีใหม่)

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																											22	ธันวิาคม	2567

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 5	มกรีาคม	2568

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	1																																																																						13	มกรีาคม	2568
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ปฏิิทิินการศึึกษาระดัับปฏิิทิินการศึึกษาระดัับบัณฑิิตศึึกษาและ 

หลักสูตรศึิลปศึาสตรบัณฑิิต สาขาวิช่าการสอนภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้�พูดัภาษาอ่�น  ประจำปีการศึึกษา 2567
 

 ช่่วงทิี� 2

	 วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 	12	มกรีาคม	2568	 

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 	9	กุมภาพันธ์	2568

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 	23	กุมภาพันธ์	2568

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 	9	มีนาคม	2568	  

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																												9	มีนาคม	2568

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 	16	มีนาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	2																																																																							22	มีนาคม	2568 

	 วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																																22	มีนาคม	2568 

														วิันปีัจฉิิมนิเทศึ																																																																																15	มีนาคม	2568

ปฏิิทิินการศึึกษาระดัับปฏิิทิินการศึึกษาระดัับบัณฑิิตศึึกษาและ 

หลักสูตรศึิลปศึาสตรบัณฑิิต สาขาวิช่าการสอนภาษาอังกฤษเพ่�อผูู้�พูดัภาษาอ่�น  ประจำปีการศึึกษา 2567
 

ภาคการศึึกษาทิี� 3/2567

	 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																								16		กุมภาพันธ์	-	2	มีนาคม	2568 

	 ชั้ำรีะเงิน																																																																																							16	กุมภาพันธ์	-	21	มีนาคม	2568 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 																													3	มีนาคม	-	6	เมษายน	2568 

	 วิันเปีิดภาคการีศึึกษา																																																																									23	มีนาคม	2568 

														วิันหยุด	 	 	 	 	 	 	 	13	เมษายน	2568	(วิันสงกรีานติ์)

														สอบีกลางภาค		 	 	 	 	 															27	เมษายน	2568

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 	11	พฤษภาคม	2568 

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 	25	พฤษภาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน																																																												25	พฤษภาคม	2568

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 	1	มิถุนายน	2568 

														วิันสุดท้ายของชั้่วิงที�	1																																																																							7	มิถุนายน	2568 

	 วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																																7	มิถุนายน	2568 
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ปฏิิทิินการศึึกษาหลักสูตรศึึกษาศึาสตรมหาบัณฑิิต และหลักสูตรประกาศึนียบัตรบัณฑิิต ประจำปีการศึึกษา 2567

ภาคการศึึกษาทิี� 1/2567 

 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																								4	-	18	พฤษภาคม	2567 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																							4	พฤษภาคม	-	31	พฤษภาคม	2567 

														ลงลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้าชั้า	 	 	 														19	พฤษภาคม	-	15	มิถุนายน	2567		 

														วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 8	มิถุนายน	2567	 

														วิันปีฐมนิเทศึ	 	 	 	 	 	 15	มิถุนายน	2567

	 สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 17	-	18	สิงหาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 1	กันยายน	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 20	ติุลาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 	 20	ติุลาคม	2567 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 26	-	27	ติุลาคม	2567

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															8	พฤศึจิกายน	2567 

ภาคการศึึกษาทิี� 2/2567 

 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																								5	ติุลาคม		-	19	ติุลาคม	2567 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																							5	ติุลาคม	-	8	พฤศึจิกายน	2567 

														ลงลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า																																																		20	ติุลาคม	-	2	พฤศึจิกายน	2567 

														วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 														9	พฤศึจิกายน	2567	 

														วิันหยุด	 	 	 	 	 	 	 28	-	29	ธันวิาคม	2567		(วิันปีีใหม่) 

												 สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 														25	-	26	มกรีาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 														9	กุมภาพันธ์	2568

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 														30	มีนาคม	2568

	 วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 	 	 														30	มีนาคม	2568 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 														5	-	6	เมษายน	2568 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															11	เมษายน	2568 

														วิันปีัจฉิิมนิเทศึ																																																																																15	มีนาคม	2568
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ภาคการศึึกษาทิี� 1/2567

 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																							4		-	18	พฤษภาคม	2567 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																						4	พฤษภาคม	-	31	พฤษภาคม	2567 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 													19	พฤษภาคม	-	15	มิถุนายน	2567		 

														วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 													8	มิถุนายน	2567	 

														วิันปีฐมนิเทศึ	 	 	 	 	 													15	มิถุนายน	2567 

	 วิันหยุด	 	 	 	 	 	 													28	กรีกฎาคม	2567	  

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 													3	-	4	สิงหาคม		2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 													18	สิงหาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 													22	กันยายน	2567 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 																																									22	กันยายน	2567 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 													28	-	29	กันยายน	2567

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																														4	ติุลาคม	2567

ภาคการศึึกษาทิี� 2/2567

 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																							7	-	21	กันยายน	2567 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																						7	กันยายน	-	4	ติุลาคม	2567 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 													22	กันยายน	-	19	ติุลาคม	2567		 

														วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 													5	ติุลาคม	2567	 

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 													23	-	24	พฤศึจิกายน	2567

														วิันหยุด	 	 	 	 	 	 													28	-	29	ธันวิาคม	2567		(วิันปีีใหม่)

														วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 													8	ธันวิาคม	2567

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 													19	มกรีาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 																																									19	มกรีาคม	2587 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 													25	-	26	มกรีาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																														31	มกรีาคม	2568 

														วิันปีัจฉิิมนิเทศึ																																																																															15	มีนาคม	2568 
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ภาคการศึึกษาทิี� 3/2567

 วิันลงทะเบีียนเรีียน	 	 																																																								4	-	18	มกรีาคม	2568 

														ชั้ำรีะเงิน																																																																																							4	มกรีาคม		-	31	มกรีาคม	2568 

														ลงทะเบีียนล่าชั้้า/	เพิ�ม-ถอน	รีายวิิชั้า	 	 	 	 19	มกรีาคม	-	15	กุมภาพันธ์	2568		 

														วิันเปีิดภาคการีศึึกษา	 	 	 	 	 	 1	กุมภาพันธ์	2568	 

														สอบีกลางภาค	 	 	 	 	 	 22	-	23	มีนาคม	2568

														วิันหยุด	 	 	 	 	 	 														12	-	13	เมษายน	2568	(วิันสงกรีานติ์)

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยไม่บีันทึกสัญลักษณ์	"W"	 	 6	เมษายน	2568

	 วิันสุดท้ายของการีถอนรีายวิิชั้า	โดยติิดสัญลักษณ์	“W”	 	 	 18	พฤษภาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของการีเรีียนการีสอน	 	 																																										18	พฤษภาคม	2568 

														สอบีปีลายภาค	 	 	 	 	 	 24	-	25	พฤษภาคม	2568 

														วิันสุดท้ายของภาคการีศึึกษา																																																															31	พฤษภาคม	2568 
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ภาคเรียนทิี� 1/2567   เดั่อนมิถุุนายน - เดั่อนตุลาคม 2567

	 23	-	26		 พฤษภาคม				2567	 	 โครีงการีพัฒนาศึักยภาพผ่้้นำนักศึึกษา	ปีรีะจำปีีการีศึึกษา	2567	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														29										พฤษภาคม				2567	 	 พิธีถวิายพรีะพรีชั้ัยมงคลวิันเฉิลิมพรีะชั้นมพรีรีษา	สมเด็จพรีะนางเจ้าสุทิดา	พรีะบีรีมรีาชั้ินี

	 	 	 	 	 ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

	 8			 มิถุนายน				2567	 			 ปีฐมนิเทศึนักศึึกษาใหม่	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ

	 9			 มิถุนายน				2567	 			 เปีิดเรีียนภาคการีศึึกษาที�	1/2567	นักศึึกษาภาคสมทบี 

														10			 มิถุนายน				2567	 			 เปีิดเรีียนภาคการีศึึกษาที�	1/2567	นักศึึกษาภาคปีกติิ 

														17	 มิถุนายน				2567	 	 NBU	:	We	Care	&	We	Share	คณะบีรีิหารีธุรีกิจ	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ	 

														18	 มิถุนายน				2567	 	 NBU	:	We	Care	&	We	Share	คณะศึิลปีศึาสติรี์	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														19			 มิถุนายน				2567	 				 เปีิดโลกกิจกรีรีม	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ		 

														19	 	 มิถุนายน				2567  พิธีแถลงข่าวิฟุุติซ่อลอุดมศึึกษา	กรีมพลศึึกษา-นอรี์ทกรีุงเทพ	แชั้มเปีียนชั้ิพ	ครีั�งที�	15	 

																																																																						ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

														20	 มิถุนายน				2567	 	 NBU	:	We	Care	&	We	Share	คณะรีัฐศึาสติรี์/	คณะนิเทศึศึาสติรี์	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														24	 มิถุนายน				2567	 	 NBU	:	We	Care	&	We	Share	คณะเทคโนโลยีสารีสนเทศึและนวิัติกรีรีมดิจิทัล/	คณะศึึกษาศึาสติรี์	 

																																																																						ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

														25	 มิถุนายน				2567	 	 NBU	:	We	Care	&	We	Share	คณะพยาบีาลศึาสติรี์	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

														26			 มิถุนายน				2567	 				 เปีิดโลกกิจกรีรีม	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่	 

														2			 กรีกฎาคม				2567	 				 การีบีรีิจาคโลหิติ	ครีั�งที�	1	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ	 	 

														3			 กรีกฎาคม				2567																	พิธีเปีิดฟุุติซ่อลอุดมศึึกษา	กรีมพลศึึกษา-นอรี์ทกรีุงเทพ	แชั้มเปีียนชั้ิพ	ครีั�งที�	15	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

														4			 กรีกฎาคม			2567	 				 พิธีไหวิ้ครี้	นักศึึกษารีะดับีปีรีิญญาติรีี	(ภาคปีกติิ)	 

														7	 กรีกฎาคม	 	2567	 	 พิธีไหวิ้ครี้	นักศึึกษารีะดับีปีรีิญญาติรีี	(ภาคสมทบี)	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														10			 กรีกฎาคม			2567	 			 อบีรีมการีปี้องกันอัคคีภัย	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

              14			 กรีกฎาคม			2567	 			 พิธีไหวิ้ครี้	นักศึึกษารีะดับีปีรีิญญาติรีี	(ภาคสมทบี)	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่/ศึ้นย์การีศึึกษานนทบีุรีี 

		 17	 กรีกฎาคม			2567	 			 พิธีแห่เทียนพรีรีษา	ณ	วิัดรีาษฎรี์นิยมธรีรีม/วิัดอมรีาวิรีารีาม	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่

             18			 กรีกฎาคม			2567	 			 พิธีแห่เทียนพรีรีษา	ณ	วิัดเขียนเขติ	พรีะอารีามหลวิง	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

             24			 กรีกฎาคม			2567	 			 พิธีถวิายพรีะพรีชั้ัยมงคล	วิันเฉิลิมพรีะชั้นมพรีรีษา	รีัชั้กาลที�	10	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														31	 กรีกฎาคม					2567	 	 อบีรีมการีปี้องกันอัคคีภัย	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

														5	-	9							สิงหาคม				2567	 	 สอบีกลางภาคการีศึึกษาที�	1/2567 

														4			 กันยายน				2567																			พิธีปีิดฟุุติซ่อลอุดมศึึกษา	กรีมพลศึึกษา-นอรี์ทกรีุงเทพ	แชั้มเปีียนชั้ิพ	ครีั�งที�	15	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม ่

                              



653North Bangkok 
University

North Bangkok 
University

ปฏิิทิินกิจกรรม ปีการศึึกษา 2567 

														7												กันยายน				2567																		ติักบีาติรีน้องใหม่	บีายศึรีีส้่ขวิัญ	และ	Freshy	Night	2024 

														7		-	15				ติุลาคม			2567	 														สอบีปีลายภาคการีศึึกษาที�	1/2567 

ภาคเรียนทิี� 2/2567   เดั่อนพฤศึจิกายน 2567 -เดั่อนมีนาคม 2568

	 28	 ติุลาคม							2567	 	 เปีิดภาคการีศึึกษาที�	2/2567 

														31	 ติุลาคม	 		2567	 	 วิันสถาปีนามหาวิิทยาลัยนอรี์ทกรีุงเทพ	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														1	-	7							พฤศึจิกายน		2567	 	 การีแข่งขันกีฬามหาวิิทยาลัย	ครีั�งที�	50	(รีอบีคัดเลือก)	ณ	มหาวิิทยาลัยธรีรีมศึาสติรี์	ศึ้นย์รีังสิติ 

	 7	-			 พฤศึจิกายน		2567	 	 ค่ายคุณธรีรีมนำชั้ีวิิติคณะศึิลปีศึาสติรี์/คณะรีัฐศึาสติรี์	ณ	วิัดปีัญญานันทารีาม 

	 11			 พฤศึจิกายน		2567	 	 การีบีรีิจาคโลหิติ	ครีั�งที�	2	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ	 

	 15	 พฤศึจิกายน		2567	 	 ปีรีะเพณีลอยกรีะทง	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ

														21	-	22	 พฤศึจิกายน		2567	 	 เปีิดบี้าน	มหาวิิทยาลัยนอรี์ทกรีุงเทพ	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														27			 พฤศึจิกายน		2567	 	 พิธีแถลงข่าวิการีแข่งขันมหกรีรีมกีฬาไทย	ครีั�งที�	19	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่

														28	-	29		พฤศึจิกายน		2567	 	 ค่ายคุณธรีรีมนำชั้ีวิิติ	คณะเทคโนโลยีสารีสนเทศึและนวิัติกรีรีมดิจิทัล/	คณะศึึกษาศึาสติรี์	 

	 	 	 	 	 ณ	วิัดปีัญญานันทารีาม 

														4												ธันวิาคม		2567	 	 น้อมรีำลึกในพรีะมหากรีุณาธิคุณในหลวิงรีัชั้กาลที�	9		ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

	 12		 ธันวิาคม		2567	 	 การีแข่งขันมหกรีรีมกีฬาไทย	ครีั�งที�	19	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

	 12	-	13	 ธันวิาคม		2567	 	 ค่ายคุณธรีรีมนำชั้ีวิิติ	คณะบีรีิหารีธุรีกิจ/คณะนิเทศึศึาสติรี์	ณ	วิัดปีัญญานันทารีาม 

														23	-	27	 ธันวิาคม		2567	 	 สอบีกลางภาคการีศึึกษาที�	2/2567

														8	 มกรีาคม		2568	 	 พิธีทำบีุญติักบีาติรีเทศึกาลปีีใหม่	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

														9	-	18					มกรีาคม		2568	 	 การีแข่งขันกีฬามหาวิิทยาลัย	ครีั�งที�	50	(รีอบีมหากรีรีม)	ณ	มหาวิิทยาลัยธรีรีมศึาสติรี์	ศึ้นย์รีังสิติ 

	 10										มกรีาคม		2568	 	 กิจกรีรีมครี้ในใจศึิษย์	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ													 

														22	 มกรีาคม		2568	 	 วิันนัดพบีแรีงงาน	ณ	วิิทยาเขติสะพานใหม่ 

	 25	 มกรีาคม		2568																					กีฬาไทรีเกมส์	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

														18			 กุมภาพันธ์		2568	 	 การีบีรีิจาคโลหิติ	ครีั�งที�	3	ณ	วิิทยาเขติรีังสิติ 

	 18	-	19	 กุมภาพันธ์		2568	 	 เลือกติั�งกรีรีมการีสโมสรีนักศึึกษาและคณะกรีรีมการีนักศึึกษาคณะ 

														24	กุมภาพันธ์	-	4		มีนาคม			2568	 สอบีปีลายภาคการีศึึกษาที�	2/2567 

	 8		 มีนาคม		2568	 	 ปีัจฉิิมนิเทศึ 

	 17		 มีนาคม		2568	 	 เปีิดภาคการีศึึกษาที�	3/2567 

	 12	-	16			พฤษภาคม			2568	 	 สอบีปีลายภาคการีศึึกษาที�	3/2567
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เพลงน้ำเงินขาวสัมพันธั์

แดันน้ำเงินขาวพราวสง่า

ร่วมจิตศึรัทิธัาคงมั�น

น้ำเงินขาวพวกเรารักกัน

ดัวงจิตผูู้กพันสมานไมตรี

สถุานศึึกษาเน�นวิช่าการ

ยิ�งยงย่นนานคู่พ่้นปฐพี

นำไทิยให�ก�าวไกลดั�วยรักสามัคคี

เราพ�องน�องพี�รักมั�นย่นยง

ใต�ร่มเงาวิทิยาลัย

นอร์ทิกรุงเทิพเกริกไกรศึักดัิ�ศึรีดัำรง

คุณธัรรมเช่ิดัชู่สูงส่ง

ดั�วยเจตน์จำนงค์ดัำรงวัฒนา

โอ�ร่มไทิรไหวเอน

ยามเย็นร่มร่�นหนักหนา

ความทิรงจำย้ำในอุรา

เหล่านักศึึกษาศึรัทิธัาไม่เล่อน

เพลง น้ำเงินขาวทิี�รัก

สีน้ำเงินขาวพองพวกเราช่าวนอร์ทิกรุงเทิพ

เก็บไว�ในหัวใจผูู้กพันกันไว�ไม่มีสร่างซา

ดั�วยความรัก รัก รัก สถุาบัน

ดั�วยความฝััน ฝััน ฝััน ทิี�หาญกล�า

ดั�วยความคิดั คิดั คิดั ทิี�ก�าวหน�า

มุ่งเรียนวิช่าทิี�ก�าวไกล

สีน้ำเงินขาวสวยเพริดัพราวเกรียวกราวยิ�งใหญ่

จะแสนนานเทิ่าไร เบิกบานแจ่มใสมั�นใจหนักหนา

ดั�วยความรัก รัก รัก สถุาบัน

ดั�วยความฝััน ฝััน ฝััน ทิี�หาญกล�า

ดั�วยความคิดั คิดั คิดั ทิี�ก�าวหน�า

มุ่งเรียนวิช่าทิี�ก�าวไกล

สีน้ำเงินขาวทิุกค�ำเช่�าเราภาคภูมิใจ

ช่่�อเสียงล่อเล่�องไกลเดั่นดัีกว่าใครในการศึึกษา

ดั�วยความรัก รัก รัก สถุาบัน

ดั�วยความฝััน ฝััน ฝััน ทิี�หาญกล�า

ดั�วยความคิดั คิดั คิดั ทิี�ก�าวหน�า

มุ่งเรียนวิช่าทิี�ก�าวไกล

มุ่งเรียนวิช่าทิี�ก�าวไกล
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พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร ่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

เราแสนยินดัีปรีดัา เรียนจบแล�วหนาเฝั้ารอวันนี้

ร�ำเรียนกันมาหลายปี ร�ำเรียนกันมาหลายปี

พ�องเราน�องพี�เป็นบัณฑิิตงาม

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

จากไปแล�วคิดัถุึงกันบ�าง อย่าให�อ�างว�างเฝั้ารอเฝั้าหา

อย่าล่มนอร์ทิกรุงเทิพเล่าหนาอย่าล่มนอร์ทิกรุงเทิพเล่าหนา

อย่าเบ่�อระอาเราต�องสามัคคี

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

ไม่เคยเล่อนล่มสถุาบัน ไม่ล่มเพ่�อนขวัญทิี�เคยศึึกษา

จากไปขอให�สัญญา จากไปขอให�สัญญา

จะกลับมาหานอร์ทิกรุงเทิพเหม่อนเคย

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

พวกเราขอปฏิิญาณตนจะหมั�นฝัึกฝันทิำงานให�ดัี

เรียนจบสถุาบันแห่งนี้ เรียนจบสถุาบันแห่งนี้

เป็นเกียรติเป็นศึรีเราบัณฑิิตเอย

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพเริงรมย์ช่่�นช่มภิรมย์รักใคร่

พวกเรานอร์ทิกรุงเทิพไฉไล

สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ สนุกสุขใจอยู่ในวงรำ

เพลงรำวงนอร์ทิกรุงเทิพ
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