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บทคัดย่อ 

การวิจ ัยครั  งนี มีความมุ่งหมายเพื  อศึกษาความต้องการพัฒนาเกี ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
ของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ์ สํานักงานเขตพื นที การศึกษากาฬสินธุ์ ทําการศึกษาจากประชากร
ทั  งหมด ได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา จํานวน 24 คน เครื  องมือที ใช้ในการวิจ ัยครั  งนี  เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) สถิติที ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี  (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี ย (Mean) และ
ส่วนเบี ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

ผลการวิจ ัยพบว่า ความต้องการพัฒนาเกี ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียน
อนุบาลธษพลศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (µ = 3.18) โดยด้านที  มรีะดับความต้องการพัฒนามากที  สุด คือ ด้านการดําเนินงาน (µ = 
 .  ) รองลงมาคือ ด้านความรู้ (µ =  .  ) ด้านบุคลากรที  เกี  ยวข้อง (µ =  .  ) ด้านแหล่งข้อมูล (µ = 3.18) และด้านวัสดอุุปกรณ์ (µ = 2.97) 
ส่วนด้านที  มีระดับความต้องการพัฒนาน้อยที  สุด คือ ด้านงบประมาณ (µ = 2.90) 
 
Abstract 

The objective of this research was to investigate the developmental requirement on child-centered instructional 
activities of teachers in Anuban Thasaphonsuksa school, Nongkungsri district, Kalasin province, Kalasin Educational Service 
Office Area Office 2. 

The population of the study consisted of 24 teachers in Anuban Thasaphonsuksa school. The instrument used for 
collecting data was a rating-scale questionnaire. Statistical used for data analysis were frequency, percentage, mean, and 
standard deviation. 

As the result of the study found the following facts: Holistically, teachers in Anuban Thasaphonsuksa school 
perceived their requirement at a moderate level (µ = 3.18). 

Their highest requirement was on the operation aspect (µ = 3.38), followed by the knowledge aspect (µ = 3.36), the 
related personnel (µ = 3.26), the resources aspect (µ = 3.18), and the materials and equipment aspect (µ = 2.97), respectively. 
Moreover, the least requirement was on the budget aspect (µ = 2.90). 
 
ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา 
การจัดการศึกษาในป ั จจุบ ันที  ได้ชื  อว่าเป็นยุคโลกาภิวัฒน์ หรือยุคข้อมูลข่าวสาร ความรู้ด้านข้อมูลข่าวสารตลอดจนความเจริญก้าวหน้า
ทางด้านเทคโนโลยี ไม่ว่าจะเป็นเรื  องเศรษฐกิจ การเมือง วัฒนธรรม ความเจริญก้าวหน้าทางด้านวิทยาการ และการเปลี  ยนแปลงของโลกที  
เป็นไปอย่างรวดเร็ว จึงก่อให้เกิดการปฏ ิรูปการศึกษานั  น เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหม่ในการพัฒนาการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของบุคคล สังคมไทยให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งข ัน และใช้การศึกษาเป็นเครื  องมือในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม 
และการเมืองของประเทศ สามารถรับมืออย่างสร้างสรรค์ในสังคมโลกซ ึ  งเป็นไปตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2540 
กระทรวงศึกษาธิการ (2543: 4-6) กล่าวถึงเหตุผลที  จะต้องปฏ ิรูปวัฒนธรรมการเรียนรู้ของคนไทยทั  งชาติด้วยเหตุผลและความจํา การ
ปฏ ิรูปการเรียนรู้เพื  อพัฒนาคุณภาพของคนไทยเพื  อความเข้มแข็งของสังคมไทย เพื  อให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมการเรียนรู้ยุคโลกาภิวัฒน์ 
และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง สังคมไทย และเพื  อให้สอดกับกฎหมาย ซ ึ  งถือเป็นหัวใจของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 จึงถือเป็นภารกจิที  มีกฎหมายรองรับ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 บังคับ



 

ใช้ตั  งแต่วันที   20 สิงหาคม พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษาเป็นการปฏ ิรูปการเรียนรู้ที  ถือว่าเป็นหัวใจของการปฏ ิรูปการศึกษา 
ซ ึ  งทุกหมวดในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ จะมุ่งประโยชน์สูงสุดแกผู่้เรียน ยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนา
คุณภาพชีวิตได้อย่างต่อเนื  องตลอดชีวิต แนวทางการปฏ ิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการมุ่งเน้นที  จะยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ในยุคปฏ ิรูปการศึกษา ประชาชนจะต้องเรียกร้องป ั จจัยพื  นฐาน เรียกร้องสิทธิ  ในการได้รับการศึกษา กระแสเศรษฐกิจมีการขยายตัวอย่าง
กว้างขวาง รวดเร็ว เป็นกระแสไร้พรมแดน กระแสการรับรู้ข่าวสารข้อมูลในการศึกษาทั  งในระบบและนอกระบบโรงเรียนนั  น โดยเฉพาะ
ผู้เรียนต้องมีคุณภาพในการรับรู้ข่าวสาร สามารถวิเคราะห์ประเด็นที  ซ ับซ ้อน ตั  งแต่ระดับอนุบาล ประถมศึกษา มัธยมศึกษา จนถึง
ระดับอุดมศึกษา ซ ึ  งหลักสูตรต้องพัฒนา เพื  อรองรับเป้ าหมายดังกล่าว (พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์. 2544: 5) 
กิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญที  ต้องเน้นให้ผู้เรียนได้คิด วิเคราะห์ วิพากษ์ วิจารณ์ แก้ป ั ญหาเป็น มีความตระหนัก มี
จิตสํานึก และสามารถนําความรู้ไปปฏ ิบ ัติในชีวิตประจําวันและชีวิตการทํางานได้ เป็นผู้มีความสามารถแก้ป ั ญหาได้ดี เพื  อสามารถ
ดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุข การจัดการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญดังกล่าว สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ. 2542 ซ ึ  งเป็นกฎหมายการศึกษาฉบับแรกของประเทศไทยใน หมวด 4 แนวการจัดการศึกษาที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยสรุปว่า การ
จัดการศึกษาต้องถือหลักว่า ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความสําคัญที  สุด กระบวนการ
จัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ ใช้กระบวนการเรียนรู้หาความรู้ มีการบูรณาการใช้แหล่ง
เรียนรู้ที  หลากหลาย เป็นการวัดประเมินตามสภาพจริง 
ครูเป็นภูมิป ั ญญาที  สําคัญในการพัฒนาให้ผู้เรียนตั  งแต่เยาว์วัย ซ ึ  งเป็นประชากรที  สําคัญของโลก ครูต้องเป็นตัวทวีคูณในการนําเด็กเข้าสู่
ระบบการเรียนรู้ บทบาทของครูจึงเปลี  ยนไปจากผู้ให้ความรู้ ผู้บอกความรู้ (Telling Talking) มาเป็นผู้ให้ผู้เรียนใช้กระบวนการ (Process) 
คิดค้นหาความรู้ด้วยตนเอง ตลอดจนแก้ป ั ญหาด้วยตนเอง ครูจึงเปลี  ยนบทบาทจากผู้สอน (Teacher) มาเป็นผู้อํานวยความสะดวก 
(Facilitator) คือเป็นผู้เตรียมประสบการณ์ สื  อการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตัวเอง ทั  งนี เพื  อให้ผู้เรียนมีคุณภาพ คือ ดี มี
ป ั ญญา คือ เก่ง และเป็นผู้มีความสุข คือ สุขภาพกายและจิตดี โดยสรุปเป็นประชากรที   ดี เก่ง และมีความสุข เป็นประชากรทีมองกว้าง คิด
ไกล ใฝ ่ รู ้ เชิดชูคุณธรรมนั  น ต้องเป็นการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษา มุ่งเน้นการกระจายอํานาจการจัดการศึกษาส่วนกลางไปยังท้องถิ นโดยตรง และมุ่งสนอง
ความต้องการของท้องถิ น และให้ทุกฝ ่ ายในสังคมเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ทั  งนี ครูผู้สอนต้องเป็นกลไกในการจัดการศึกษาให้
ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ และจําเป็นต้องมีศักยภาพในการจัดการเรียนรู้ที  หลากหลาย เพราะครูเป็นป ั จจัยสําคัญใน
กระบวนการพัฒนาผู้เรียน โดยจัดให้มีเนื อหาสาระและกิจกรรมที  สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียนตามความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง เป็นการผสมผสานความรู้ต่างๆ เข้าด้วยกัน ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง เรียนรู้ด้วยความเข้าใจมากกว่าการท่องจํา ซ ึ  งครูต้องมีการคิดค้นหาวิธีและทดลองใช้เทคนิคใหม่ๆ  ด้วยกระบวนการที  เหมาะสม 
(กรมวิชาการ. 2542: 2) 
ดังนั  น การที  ครูจะจัดการเรียนการสอนที  จะนําไปสู่ความสําเร็จ จึงจําเป็นต้องปรับเปลี  ยนวิธีการสอนให้หลากหลาย การจัดกิจกรรมโครงงาน 
เป็นเครื  องมือหรือเทคนิคหนึ  งที  จะช่วยให้การปฏ ิรูปการเรียนรู้บ ังเกิดผล เนื  องจากกิจกรรมโครงงานเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ตาม
ความสนใจและได้ศึกษาอย่างลุ่มลึกด้วยตนเอง โดยมีครูคอยให้ความช่วยเหลือและอํานวยความสะดวกให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพื  อให้นักเรียนได้ขยายความรู้พื นฐานไปสู่ความรู้ใหม่และสามารถนําความรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้ นอกจากนี กิจกรรมโครงงานยัง
ช่วยเสริมสร้างคุณลักษณะของคนให้มีคุณภาพพร้อมที  จะก้าวไปสู่การเปลี  ยนแปลงของโลกอนาคตที  สมาชิกต้องเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
เป็นผู้ผลิต ผู้ปฏ ิบ ัติที  สร้างสรรค์และองค์ความรู้ได้ ตลอดเป็นสมาชิกที  สร้างความกลมเกลียว เพื  อความเป็นอันหนึ  งอันเดียวของสังคม 
(สํานักงานคณะการการประถมศึกษาแห่งชาติ.     : 3) 
จากการร่วมจัดทําแผนปฏ ิบ ัติการโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ์ ปีการศึกษา 2552 มีสิ งบกพร่องอย่าง
ชัดเจนว่า 
 . ครูผู้สอนขาดความพร้อมในการใช้หลักสูตร ไม่เข้าใจวิธีสอน และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 
 . ครูมีพฤติกรรมในการจัดการเรียนการสอนที  เน้นตัวครูเป็นสําคัญ ยึดหลักการสอนแบบสมัยก่อน นักเรียนไม่มีส่วนร่วมในการ
คิดค้นหาคําตอบ ครูจะคอยบอกนักเรียนอยู่เสมอ 
 . นักเรียนไม่มีโอกาสเรียนรู้ด้วยตนเอง ไม่รู้จ ักแก้ป ั ญหาที  เกิดขึ น ขาดทักษะกระบวนการเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 . ครูผู้สอนมีภารกิจด้านอื  น มีชั  วโมงสอนมากจึงไม่สามารถเตรียมการสอนได้ครอบคลุมตามจุดหมายของหลักสูตรและ
จุดประสงค์ของการเรียนรู้ของกลุ่มประสบการณ์ต่าง  ๆ
 . ครูผู้สอนขาดการพัฒนาสื  อที  ตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล ขาดสื  อที  นักเรียนเป็นผู้ปฏ ิบ ัติ เป็นผู้ใช้ได้ด้วยตนเอง 
 . ครูผู้สอนมีกําลังใจตํ  า เนื  องจากมีป ั ญหาค่าครองชีพ หนี สิน และป ั ญหาครอบครัว ทําให้ครูขาดความกระตือรือร้น ในการที  จะ
พัฒนาตนเอง ขาดเป้ าหมายในการทํางานที  จะพัฒนาคุณภาพนักเรียนให้เป็นไปตามจุดหมายของหลักสูตร 



 

 . ครูผู้สอนขาดความรู้ความเข้าใจเรื  องการประเมินผลวัดผลตามสภาพที  แท้จริงไม่สามารถนําไปปฏ ิบ ัติได้ครบถ้วน ขาดการ
สนับสนุนบริการจัดทําเครื  องมือวัดจุดประสงค์การเรียนรู้ 
 . ผู้บริหารสถานศึกษาไม่มีการนิเทศ กํากับ ติดตาม การจัดการเรียนการสอนของครู 
จากการวิเคราะห์สภาพป ั จจุบ ันป ั ญหาของโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา และความจําเป็นดังกล่าว ผู้วิจ ัยในฐานะกรรมการศึกษาขั  นพื นฐาน
ของโรงเรียนซ ึ  งมีหน้าที  ในการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล ให้คําแนะนํา และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.      ตามแนวนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ จึงมีความต้องการที  จะพัฒนา และศึกษาความ
ต้องการ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ์ 
สํานักงานเขตพื นที  การศึกษา กาฬสินธุ์ เขต   
 
ความมุ่งหมายของการวิจัย 
เพื  อศึกษาความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา อําเภอ
หนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ์ สํานักงานเขตพื นที  การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 
 
ขอบเขตของการวิจัย 
ขอบเขตด้านเนื อหา 
ศึกษาความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา อําเภอ
หนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ ์ สํานักงานเขตพื นที  การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 จําแนกเป็น 6 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านความรู้ 2) ด้านการ
ดําเนินงาน 3) ด้านบุคลากรที  เกี  ยวข้อง 4) ดา้นงบประมาณ  ) ด้านวัสดุอุปกรณ์ และ 6) ด้านแหล่งข้อมูล 
ขอบเขตด้านประชากร 
การวิจ ัยในครั  งนี ทําการเก็บรวบรวมข้อมูลจากประชากรทั  งหมด ได้แก่ ครูผู้สอนในโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัด
กาฬสินธุ ์สํานักงานเขตพื นที  การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 จํานวน    คน 
 
เครื องมือที ใช้ในการวิจัย 
เครื  องมือที  ใช้ในการวิจ ัยครั  งนี  เป็นแบบสอบถามความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของ
ครูผู้สอน แบ่งออกเป็น   ตอน ได้แก ่
ตอนที     คําถามเกี  ยวกับสถานภาพของครูผู้สอน ลักษณะคําถามเป็นแบบปลายปิดให้เลือกตอบ (Checklist) 
ตอนที     คําถามเกี  ยวกับความคิดเห็นของระดับความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของ
ครูผู้สอน ลักษณะคําถามเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 
สถิติที  ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าความถี   (Frequency) และค่าร้อยละ (Percentage) เพื  ออธิบายข้อมูลสถานภาพของครูผู้สอน ใช้
ค่าเฉลี  ย (Mean) และส่วนเบี  ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) เพื  ออธิบายระดับความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา 
 
สรุปผลการวิจัย 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ในการศึกษาความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียน
อนุบาลธษพลศึกษา อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ ์สํานักงานเขตพื  นที  การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 ที  เก็บรวบรวมได้จากครูผู้สอน 
จํานวน    คน สามารถสรุปผลการวิจ ัยได้ ดังนี  
 . ครูผู้สอนโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา ส่วนใหญ่มีวุฒิการศึกษาอยู่ในระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 66.67 มีประสบการณ์ในการ
สอนตํ  ากว่า 5 ปี คิดเป็นร้อยละ 91. 7 และมีใบประกอบวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ   .   
 . ความตอ้งการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา 
อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ์ สํานักงานเขตพื นที  การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง (µ = 3.18) โดยด้านที  มี
ระดับความต้องการพัฒนามากที  สุด คอืด้านการดําเนินงาน (µ =  .  ) รองลงมาคือด้านความรู้ (µ =  .  ) ด้านบุคลากรที  เกี  ยวข้อง (µ = 
 .  ) ด้านแหล่งข้อมูล (µ = 3.18) และด้านวัสดุอุปกรณ์ (µ = 2.97) ส่วนด้านที  มีระดับความต้องการพัฒนาน้อยที  สุดคือด้านงบประมาณ (µ 
= 2.90) 
 . ครูผู้สอนที  มีวุฒิการศึกษาตํ  ากว่าปริญญาตรีมีความต้องการพัฒนาด้านความรู้ (µ = 3.58) อยู่ในระดับมาก แต่ครูผู้สอนที  มีวุฒิการศึกษา
ปริญญาตรี (µ = 3.  ) และสูงกว่าปริญญาตรี (µ = 3.30) มีความต้องการพัฒนาอยู่ในระดับปานกลาง และพบว่าครูผู้สอนที  มีวุฒิการศึกษาตํ  า



 

กว่าปริญญาตรีมีความต้องการพฒันาด้านการดําเนินงาน (µ = 3.69) อยู่ในระดับมาก แต่ครูผู้สอนที  มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี (µ = 3.25) 
และสูงกว่าปริญญาตรี (µ = 3.40) มีความต้องการพัฒนาอยู่ในระดับปานกลาง 
 . ครูผู้สอนที  มีประสบการณ์ในการทํางานตํ  ากว่า   ปี มีความต้องการพัฒนาด้านความรู้ (µ = 3.  ) อยู่ในระดับปานกลาง แต่
ครูผู้สอนที  มีประสบการณ์ในการทํางาน  -   ปี (µ = 3.  ) มีความต้องการพัฒนาอยู่ในระดับมาก 
 . ครูผู้สอนที  ไม่มีใบประกอบวิชาชีพ มีความต้องการพัฒนาด้านความรู้ (µ = 3.01) และด้านบุคลากรที  เกี  ยวข้อง (µ =  .  ) อยู่
ในระดับปานกลาง แต่ครูผู้สอนที  มีใบประกอบวิชาชีพ มีความต้องการพัฒนาด้านความรู้ (µ = 3.54) และด้านบุคลากรที  เกี  ยวข้อง (µ = 
3.  ) อยู่ในระดับมาก ทั  งนี ครูผู้สอนที  ไม่มีใบประกอบวิชาชีพ มีความต้องการพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ (µ =  .  ) และด้านแหล่งข้อมูล (µ 
=  .  ) อยู่ในระดับมาก แต่ครูผู้สอนที  มีใบประกอบวิชาชีพ มีความต้องการพัฒนาด้านวัสดุอุปกรณ์ (µ =  .  ) และด้านแหล่งข้อมูล (µ = 
 .  ) อยู่ในระดับปานกลาง 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
จากผลการศึกษาความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา 
อําเภอหนองกุงศรี จ ังหวัดกาฬสินธุ์ สํานักงานเขตพื นที  การศึกษากาฬสินธุ์ เขต 2 สามารถอภิปรายผลได้ ดังนี  
 . ความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียนอนุบาลธษพลศึกษา 
โดยรวมอยู่ในระดบัปานกลาง ทั  งนี เนื  องจากบุคลากรส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในเรื  องการกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียน
เป็นสําคัญ ไม่สามารถวิเคราะห์วินิจฉัยป ั ญหาและความต้องการที  แท้จริงของนักเรียนได้อย่างถูกต้อง ดังเช่นกรมสามัญศึกษา (    :   ) 
ได้กล่าวถึง บทบาทของครูผู้สอนในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ไว้ว่า ครูผู้สอนควรให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ
วางแผนของหลักสูตร ใช้เทคนิคการค้นพบด้วยตนเองของผู้เรียนเป็นกิจกรรมหลัก มุ่งเน้นการทํางานกันเป็นกลุ่มแบบร่วมมือ รวมทั  ง
มุ่งเน้นความรู้ด้านวิชาการและทักษะด้านจิตพิสัยเท่าเทียมกัน 
 . ผลการวิจ ัยพบว่า ความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียน
อนุบาลธษพลศึกษา ด้านความรู ้โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง อาจเนื  องมาจากครูบางส่วนยังมองไม่เห็นความสําคัญการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ส่งผลให้ไม่ใส่ใจศึกษาค้นคว้าหาข้อมูล 
 . ผลการวิจ ัยพบว่า ความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียน
อนุบาลธษพลศึกษา ด้านการดําเนินงาน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เนื  องจากในสถานศึกษาสว่นมากมีนโยบายเกี  ยวกับการส่งเสริมให้
ครูจ ัดการเรียนการสอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพื  อประกอบผลงานและขอวิทยฐานะที  สูงขึ  น แต่ในทางปฏ ิบ ัติย ังมีการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนน้อยมาก ซ ึ  งสอดคล้องกับแนวคิดและหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของวัฒนาพร ระงับ
ทุกข์ (2540: 8) 
 . ผลการวิจ ัยพบว่า ความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียน
อนุบาลธษพลศึกษา ด้านบุคลากรที  เกี  ยวข้อง โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ทั  งนี เนื  องจากครูส่วนมากมีความรู้ความเข้าใจเกี  ยวกับวิจ ัยใน
ชั  นเรียน สอดคล้องกับงานวิจ ัยของประวัติ เอราวรรณ์ (2543: 1-2) ที  กล่าวว่า งานครูเป็นวิชาชีพที  ได้รับการยอมรับว่าเป็นวิชาชีพชั  นสูง 
ต้องใช้ทั  งศิลป์ และศาสตร์ในการปฏ ิบ ัติงาน จึงจําเป็นต้องมีการพัฒนาวิชาชีพครูให้มีมาตรฐานสูง และเป็นที  ยอมรับของสังคมก้าวทันกระแส
การเปลี  ยนแปลงของวิทยาการ เทคโนโลยี ค่านิยม และวัฒนธรรมทางสังคม ดังนั  น การปฏ ิบ ัติงานในชั  นเรียนของครู จึงไม่ใช่สูตรสําเร็จที  
หยุดนิ งตายตัว ต้องมีการเคลื  อนไหว ปรับเปลี  ยน และพัฒนาอยู่ตลอดเวลา เพื  อให้โรงเรียน ห้องเรียน เป็นเบ้าหลอมที  ดีที  สุดในการผลิตทรัพยากร
บุคคลออกสู่ส ังคม ดังนั  นจึงต้องอาศัยความรู้เฉพาะด้าน มีการเตรียมการและวางแผนที  ดีในการสอนและดําเนินการอย่างเป็นกระบวนการ 
ครบวงจร นอกจากนี  ครูย ังต้องศึกษาค้นคว้าเพิ  มเติมและคิดค้นวิธีสอน สื  อ ตลอดจนเครื  องมือต่างๆ มาช่วยในการเรียนการสอนเพื  อให้
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที  และตอบสนองต่อผู้เรียน 
 . ผลการวิจ ัยพบว่า ความต้องการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูโรงเรียน
อนุบาลธษพลศึกษา ด้านงบประมาณ และด้านแหล่งข้อมูล อยู่ในระดับปานกลาง ทั  งนี เนื  องจากครูผู้สอนมีความตระหนัก รับรู้ และเห็น
ความสําคัญของการพัฒนาเกี  ยวกับการจัดการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน แต่ย ังขาดการ
สนับสนุนทางด้านเวลา งบประมาณ ตลอดจนแหล่งข้อมูลในการศึกษาค้นคว้าเอกสาร ครูผู้สอนจึงมีความต้องการให้มีการส่งเสริมและ
สนับสนุน เพื  อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญจะได้มีประสิทธิภาพมากยิ  งขึ น 
 
 
 
ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะสําหรับการนําไปใช้ 



 

1. สถานศึกษาต้องการให้ครูจ ัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ให้มีคุณภาพมาตรฐาน เชื  อถือได้และเป็น
ประโยชน์อย่างจริงจ ังต่อการพัฒนาการเรียนการสอน ดังนั  น จึงควรสนับสนุนให้มีการถ่ายทอดความรู้เกี  ยวกับการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญแก่ผู้สอนทั  งในการจัดฝึกอบรม การสัมมนาเชิงวิชาการ การสนับสนุนให้ศึกษาต่อหรือดูงาน เพื  อเพิ มพูนความรู้
ความสามารถแก่ครู ตลอดจนการสนับสนุนงบประมาณเครื  องมือ อุปกรณ์ในการทําวิจ ัยได้อย่างมีคุณภาพ และส่งเสริมการเสนอผลงานใน
เชิงประจักษ ์เพื  อความก้าวหน้าของตําแหน่งงาน 
 . หน่วยงานที  เกี  ยวข้องหรือผู้บริหารสถานศึกษาควรจัดตั  งคณะทํางานที  ทําหน้าที  ดูแลรับผิดชอบโดยตรงเกี  ยวกับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการติดตามประเมินผลการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื  อง เพื  อให้ครูผู้สอนสามารถทําการสอนให้เกิด
ประโยชน์ในเชิงรูปธรรมชัดเจนขึ น 
3. ผู้บริหารสถานศึกษาควรผลักดันการสร้างเครือข่ายการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ทั  งในระดับโรงเรียน
และกลุ่มโรงเรียน เพื  อให้ครูผู้สอนได้มีเครือข่ายช่วยเหลือกัน 
4. ผู้บริหารสถานศึกษาควรสนับสนุนการเผยแพร่ผลงานการวิจ ัยเชิงวิชาการสู่ สาธารณชนในรูปการตีพิมพ์ผ่านวารสาร จุลสาร
ทางวิชาการ เป็นต้น เพื  อเป็นประโยชน์ต่อผู้สนใจ การนําไปใช้วิจ ัยต่อยอดหรือนําไปประโยชน์ในเชิงความรู้และการปฏ ิบ ัติจริงต่อไป 
 
ข้อเสนอแนะสําหรับการวิจัยครั  งต่อไป 
 . ควรศึกษาถึงข้อจํากัดในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที  เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญของครูผู้สอน เพื  อให้หลายฝ ่ ายที  เกี  ยวข้อง
เข้าใจขีดจํากัดในการแก้ป ั ญหาการเรียนการสอนของครูผู้สอนและร่วมกันผลักดันนโยบายในการแก้ป ั ญหา 
 . ควรศึกษาถึงการมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู้สอนเพื  อเป็นการเสริมสร้างกระบวนการกลุ่ม 
การทํางานร่วมกันเป็นทีม ถือเป็นรากฐานความสามัคคีในการทํากิจกรรมอื  นร่วมกันให้ประสบความสําเร็จ 
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